
 

 

            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



          



 



 

 

 

       

 

 

 

 

 

 



         



 



 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



โครงสรางกรอบอัตรากำลังพนักงานเทศบาล พนักงานครูเทศบาล ลูกจางประจำ และพนักงานจาง 

 

 

  

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) 

รองปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับตน) 

กองการศึกษา 

(นักบริหารงานศึกษา ระดับกลาง) 

กองการประปา 

(นักบริหารงานประปา ระดับกลาง) 

กองคลงั 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับกลาง) 

กองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับกลาง) 

กองสาธารณสุขฯ 

(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับกลาง) 

กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 

สำนักปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 
กองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง) 

- นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน(2) 

- นักทรัพยากรบุคคล(ปก./ชก.) (1) 

- นักจัดการงานทะเบียนและบัตร    

  (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (3) 

- เจาพนักงานทะเบียนและบตัร 

  (ปง./ชง.) (3) 

- นักพัฒนาการทองเที่ยว 

   (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานปองกันฯ 

   (ปง./ชง.) (2) 

- เจาพนักงานเทศกิจ(ปง./ชง.) (1) 

- นิติกร (ปก./ชก.) (2) 

 ลูกจางประจำ 

 - พนักงานขับรถยนต (3) 

 - พนักงานดับเพลิง (3) 

 - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) 

 พนักงานจางตามภารกิจ 

 - ผช.เจาพนักงานธุรการ (2) 

 - ผช.เจาหนาที่ทะเบียน (1) 

 - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2) 

 - พนักงานดับเพลิง (8) 

- ผูชวยนิติกร (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป 

- พนักงานขับรถยนต (1) 

- พนักงานดับเพลิง (9) 

- พนักงานเทศกิจ (1) 

- ยาม (1) 

 

- นักบริหารงานการคลัง ระดับตน(3) 

- นักวิชาการเงินและบญัชี 

 (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานพสัดุ (ปง./ชง.) (2) 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (2) 

- เจาพนักงานจัดเก็บรายได  

(ปง./ชง.) (4) 

- เจาพนักงานการคลัง (ปง./ชง.) (2) 

- จพง.การเงินและบญัชี(ปง./ชง.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 
- ผช.เจาพนักงานธุรการ (2) 

- พนักงานขับรถยนต (1) 

- นักบรหิารงานชางระดับตน (2) 

- สถาปนิก (ปก./ชก.) (1) 

- วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (2) 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

- นายชางโยธา (ปง./ชง.) (4) 

- นายชางไฟฟา (ปง./ชง.) (1) 

- เจาพนักงานสวนสาธารณะ    

  (ปง./ชง.) (1) 

ลูกจางประจำ 

- พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- ผูชวยชางเขียนแบบ (1) 

- พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (3) 

พนักงานจางท่ัวไป 

- คนงาน (6) 

 

 

 - นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับตน (2) 

 - พยาบาลวิชาชีพ (ปก./ชก.) (1) 

 - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

 - สัตวแพทย (ปง./ชง.) (1) 

 - นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) (2) 

 - พยาบาลวิชาชีพ (ปง./ชง.) (1) 

 - เจาพนักงานทันตสาธารณสุข(ปง./ชง.) (1) 

 - เจาพนักงานสาธารณสุข (ปง./ชง.)  (2) 

 ลูกจางประจำ 

 - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1) 

 - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2) 

 - ยาม (1) 

 - คนงาน (3) 

 - นักการ (1)  

 พนักงานจางตามภารกิจ 

 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (3) 

 - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (2) 

 - พนักงาขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2) 

 - พนักงานขับเรือยนต (1) 

 - พนักงานขับรถยนต (2) 

 - พนักงานตรวจโรคสัตว (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป 

 - ภารโรง (2) 

 - คนงาน (9) 

 - ยาม (1) 

 

- นักบรหิารงานศึกษา ระดับตน (3) 

- นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (2) 

- เจาพนักงานการเงินและบัญชี   

  (ปง./ชง.) (1) 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

- เจาพนักงานศูนยเยาวชน (ปง./ชง.) (2) 

- ศึกษานิเทศก (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (3) 

- ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (1) 

- ผูชวยครู (7) 

- ผูดูแลเด็ก (2) 

- ผูชวยเจาหนาที่ศูนยเยาวชน (2) 

พนักงานจางท่ัวไป 

- ยาม (1) 

- คนครัว (1) 

- ผูดูแลเด็ก (5) 

โรงเรียน (เงินอุดหนุน) 

- พนักงานครูเทศบาล (88) 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก (เงินอุดหนุน) 

- ผูดูแลเด็ก (1) 

ลูกจางประจำ (เงินอุดหนุน) 

- ภารโรง (6) 

พนักงานจางตามภารกิจ (เงินอุดหนุน) 

- ผูดูแลเด็ก (1) 

- ผช.จพง.การเงินและบัญชี (9)     

- ครูสอนเด็กดอยโอกาส (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป (เงินอุดหนุน) 

- ภารโรง (2)  

 

 

- นักบริหารงานทั่วไประดับตน (2) 

- นักประชาสัมพันธ (ปก./ชก.) (1) 

- นักวิชาการคอมพิวเตอร 

   (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานประชาสมัพันธ 

   (ปง./ชง.)  (1) 

- นักวิเคราะหนโยบายและแผน 

  (ปก./ชก.)  (2) 

- นักวิชาการคลัง (ปก./ชก.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป 

 - พนักงานขับรถยนต (1) 

 

- นักบริหารงานประปา ระดับตน (1) 

- นักบริหารงานการคลังระดับตน (1) 

- เจาพนักงานประปา (ปง./ชง.) (2) 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1) 

- เจาพนักงานจัดเกบ็รายได (ปง./ชง.) 

(3) 

ลูกจางประจำ 

- พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (2) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- พนักงานผลิตน้ำประปา (1) 

- ผูชวยเจาพนักงานการประปา (3) 

- ผูชวยเจาหนาที่พสัดุ (2) 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (3) 

พนักงานจางท่ัวไป 

- ผูชวยชางทอ (5) 

- คนงาน (4) 

- นักบริหารงานสวัสดิการสังคม  

ระดับตน (2) 

- นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) (2) 

- เจาพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง./ชง.) (1) 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- ผูชวยเจาหนาที่พฒันาชุมชน (1) 

ปลัดเทศบาล 

(นักบริหารงานทองถ่ิน ระดับกลาง) 

หนวยตรวจสอบภายใน 
- นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) 

พนักงานจางตามภารกิจ 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

 



 

 

รองปลัดเทศบาล รองปลัดเทศบาล 

กองการศึกษา กองการประปา กองคลัง กองชาง กองสาธารณสขุฯ กองยุทธศาสตรและงบประมาณ สำนักปลัดเทศบาล กองสวัสดิการสังคม 

ปลัดเทศบาล 

ฝายอำนวยการ 

ฝายปกครอง 

งานบรหิารงานทั่วไป 

งานทะเบียนราษฎรฯ 

งานการเจาหนาที ่

งานสงเสริมการทองเที่ยว 

งานปองกันฯ 

 

งานรักษาความสงบ 

ฝายผลิต 

งานผลิต 

งานซอมบำรงุ 

ฝายบริหารงานการคลัง 

ฝายพัฒนารายได 

งานบรหิารงานทั่วไป 

งานพัฒนารายได 

งานการเงินและบัญชีบัญชี 

งานพัสดุและทรัพยสิน 

งานผลประโยชนฯ 

 

ฝายบริหารงานสาธารณสขุ 

ฝายบริการสาธารณสุข 

 

งานบรหิารงานทั่วไป 

งานสงเสริมสุขภาพ 

งานควบคุมและจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดลอม 

งานรักษาความสะอาด 

งานปองกันและควบคุมโรค 

งานสนับสนุนบริการ 

ทางการแพทย งานนิติการ 

ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

งานแผนที่ภาษีฯ 

งานทะเบียนทรัพยสิน 

 

ฝายการเงินและบัญช ี

งานการเงินและ

บัญชี 

 

งานพัฒนารายได 

ฝายแผนงานและโครงการ 

ฝายบริหารการศึกษา 

 

งานบรหิารงานทั่วไป 

 

งานกิจการโรงเรยีน 

งานแผนงานและโครงการ 

งานวิชาการ 

งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 

งานบรหิารการศึกษา 

ฝายสงเสริมการศึกษาฯ 

 

งานการศึกษานอกระบบฯ 

งานสงเสริมกีฬาฯ 

 

งานสงเสริมการศึกษาฯ 

โรงเรียน 

 

งานการศึกษาในระบบ 

ฝายบริหารงานท่ัวไป 

ฝายแผนงานและงบประมาณ 

 

งานงบประมาณ 

งานบรกิารและ

เผยแพรวิชาการ 

งานวิเคราะหนโยบาย

และแผน 

งานบรหิารงานทั่วไป 

ฝายแบบแผนและกอสราง 

งานบรหิารงานทั่วไป 

งานวิศวกรรมโยธา 

งานสถาปตยกรรม 

ฝายการโยธา 

งานการโยธา 

งานสาธารณูปโภค 

ฝายสังคมสงเคราะห 

งานบรหิารงานทั่วไป 

งานสังคมสงเคราะห 

งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน 

ฝายพัฒนาชมุชน 

งานการเงินและบัญชี 

งานพัฒนารายได 

หนวยตรวจสอบภายใน 

งานนิเทศการศึกษา โรงเรียน 5 โรงเรียน 

งานบรหิารงานทั่วไป 



 โครงสรางกรอบอัตรากำลังสำนักปลัดเทศบาล 

 

 

 

 

     

 งานการเจาหนาท่ี งานทะเบียนราษฎรและบัตรประจำตัวประชาชน 

 - นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.) (1) - นักจัดการงานทะเบียนฯ (ปก./ชก.) (1) 

 - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) - เจาพนักงานทะเบียน (ปง./ชง.) (3) 

 พนักงานจางตามภารกจิ พนักงานจางตามภารกจิ  

                 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) - ผูชวยเจาพนักงานทะเบียน (1)  

 งานสงเสริมการทองเท่ียว งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

 - นักพัฒนาการทองเท่ียว (ปก./ชก.) (1) - เจาพนักงานปองกันฯ (ปง./ชง.) (2) 

 งานบริหารงานท่ัวไป พนักงานจางตามภารกจิ                 พนักงานจางท่ัวไป   

 - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (2)  - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2)  - พนักงานดับเพลิง (9) 

 พนักงานจางตามภารกจิ  - พนักงานดับเพลิง (8)  

 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)  ลูกจางประจำ 

 - พนักงานขับรถยนต (1)         - พนักงานขับรถยนต (3) - พนักงานดับเพลิง (3) 

 พนักงานจางท่ัวไป   - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) 

 - พนักงานขับรถยนต (1)  งานรักษาความสงบ 

 - ยาม (1)  - เจาพนักงานเทศกิจ (ปง./ชง.) (1) 

   พนักงานจางท่ัวไป  - พนักงานเทศกิจ (1) 

   งานนิติการ - นิติกร (ปก./ชก.) (2) 

   พนักงานจางตามภารกจิ  - ผูชวยนิติกร (1)    

          

  
ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 

ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 
ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 3 - - 5 9 7 15 12 51 

สำนักปลดัเทศบาล 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 

ฝายอำนวยการ 

 (นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 

ฝายปกครอง 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 

 



   โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองคลัง 

 

 

 

 

 

 

 งานการเงินและบัญช ี งานพัฒนารายได     งานแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

 - นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1) - เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) (1)   - เจาพนักงานการคลัง (ปง./ชง.) (1) 

 - เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (1) งานผลประโยชนและกจิการพาณิชย   - นายชางโยธา (ปง./ชง.) (1) 

งานพัสดุและทรัพยสิน - เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) (3)   งานทะเบียนทรัพยสิน 

 - เจาพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.) (2)        - เจาพนักงานการคลัง (ปง./ชง.) (1) 

 งานบริหารงานท่ัวไป 

 - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (2)  

 พนักงานจางตามภารกจิ  

 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (2) 

 - พนักงานขับรถยนต (1) 

 

  

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 3 1 - 1 12 - 3 - 20 

ผูอำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง ระดับกลาง) (1) 

ฝายบรหิารงานการคลัง 

นักบริหารงานการคลัง ระดับตน (1) 

ฝายพัฒนารายได 

นักบริหารงานการคลัง ระดับตน (1) 

ฝายแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพยสิน 

นักบริหารงานการคลัง ระดับตน (1) 



      โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองชาง 

 

 

 

 

 งานวิศวกรรมโยธา งานการโยธา 

 - วิศวกรโยธา (ปก./ชก.) (2) - นายชางโยธา (ปง./ชง.) (4) 

 พนักงานจางตามภารกจิ ลูกจางประจำ   พนักงานจางตามภารกจิ 

 - ผูชวยชางเขียนแบบ (1) - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (3) 

 งานสถาปตยกรรม งานสาธารณูปโภค 

 - สถาปนิก (ปก./ชก.) (1) - นายชางไฟฟา (ปง./ชง.) (1) 

 งานบริหารงานท่ัวไป - เจาพนักงานสวนสาธารณะ (ปง./ชง.) (1) 

 - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) ลูกจางประจำ พนักงานจางท่ัวไป 

  - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (1) - คนงาน (6) 

   

 

 

   

   

    

 

 

 

 

 

   

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 2 1 - 3 7 2 4 6 25 

ผูอำนวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับกลาง) (1) 

ฝายแบบแผนและกอสราง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1) 

ฝายการโยธา 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1)  

 



ผูอำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดบักลาง) (1)  

โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

 

 

 

 งานควบคุมและจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม งานสงเสริมสขุภาพ 

 - นักวิชาการสุขาภิบาล (ปก./ชก.) (1) - นักวิชาการสาธารณสุข (ปก./ชก.) (1) 

 ลูกจางประจำ  - คนงาน (1) พนักงานจางท่ัวไป - คนงาน (1) 

 พนักงานจางตามภารกจิ  - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (2) งานปองกันและควบคุมโรค 

 พนักงานจางท่ัวไป - คนงาน (1) - เจาพนักงานสาธารณสุขฯ (ปง./ชง.) (1) 

 งานรักษาความสะอาด - สัตวแพทย (ปง./ชง.) (1) 

 - เจาพนักงานสาธารณสุขฯ (ปง./ชง.) (1) พนักงานจางตามภารกจิ – พนักงานตรวจโรคสตัว (1) 

 ลูกจางประจำ  พนักงานจางท่ัวไป - คนงาน (2) 

 - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2)  - คนงาน (2)  - พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดกลาง (1)  - ยาม (1) งานสนับสนนุบริการทางการแพทย   

 พนักงานจางตามภารกจิ - พยาบาลวิชาชีพ (ปก./ชก.) (1)  

 - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดหนัก (2)  - พนง.ขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (2)  - พนง.ขับรถยนต (2)  - เจาพนักงานทันตสาธารณสุข (ปง./ชง.) (1) 

 –พนง.ขับเรือยนต (1)  พนักงานจางตามภารกจิ - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป - คนงาน (4)  พนักงานจางท่ัวไป - ภารโรง (2)   - คนงาน (1)  - ยาม (1) 

 งานบริหารงานท่ัวไป 

 - จพง.ธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

 ลูกจางประจำ  - นักการ (1) 

 

   

   

 

   

    

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 2 1 - 3 5 8 11 12 42 

ฝายบรหิารงานสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดบัตน) (1) 

ฝายบริการสาธารณสุข 

(นักบริหารงานสาธารณสุขฯ ระดบัตน) (1) 



         โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองการศึกษา 

 

 

 

 

 

งานแผนงานและโครงการ  งานบริหารการศึกษา  งานสงเสริมการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม งานนิเทศการศึกษา 

- เจาพนักงานการเงินและบัญชี (ปง./ชง.) (1) - นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1) พนักงานจางตามภารกจิ  - ศึกษานิเทศก (ปก./ชก.) (1) 

งานบริหารงานท่ัวไป  - ครูผูดูแลเด็ก (เงินอุดหนุน) (2) - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1)  งานการศึกษาในระบบ 

- เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) พนักงานจางตามภารกจิ  งานการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย  - พนักงานครูเทศบาล (88) 

พนักงานจางตามภารกจิ  - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) พนักงานจางตามภารกจิ   - ร.ร.เทศบาลวัดหลวงราชาวาส 

- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) - ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (1)  - ครูสอนเด็กดอยโอกาส (เงินอุดหนุน) (1)  - ร.ร.เทศบาลวัดธรรมโศภิต 

พนักงานจางท่ัวไป  - ผูดูแลเด็ก (เงินอุดหนุน) (1) งานสงเสริมกีฬาและนนัทนาการ  - ร.ร.ชุมเทศบาลวัดมณสีถิตกปฎฐาราม 

- ยาม (1)  พนักงานจางท่ัวไป  - จพง.ศูนยเยาวชน (ปก./ชง.) (2)  - ร.ร.เทศบาลวัดอมฤตวาร ี

- พนักงานขับรถยนต (1)  - ผูดูแลเด็ก (1)  พนักงานจางตามภารกจิ  - ร.ร.เทศบาลบานปากกะบาด 

  - คนครัว (1)  - ผูชวยเจาพนักงานศูนยเยาวชน (2)   ลูกจางประจำ (เงินอุดหนุน) 

  งานกิจการโรงเรียน  งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน   - ภารโรง (6)  

  พนักงานจางตามภารกจิ    พนักงานจางตามภารกจิ (เงินอุดหนุน) 

  - ผูชวยครู (7)    - บุคลากรสนับสนุนการสอน (9) 

  - ผูดูแลเด็ก (1)     พนักงานจางท่ัวไป (เงินอุดหนุน) 

  พนักงานจางท่ัวไป    - ภารโรง (2) 

  - ผูดูแลเด็ก (6)    

  งานวิชาการ         

  - นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.) (1)   

    

ประเภท บริหารทองถิ่น อำนวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
พนักงานครู 
(เงินอุดหนุน) 

ลูกจางประจำ 
(เงินอุดหนุน) 

พนักงานจาง 
ตามภารกจิ 

พนักงานจาง 
ทั่วไป 

พนักงานจาง 
ตามภารกจิ 
(เงินอุดหนุน) 

พนักงานจาง 
ทั่วไป 

(เงินอุดหนุน 

รวม 
(ไมรวม 

เงินอุดหนุน) 

รวม 
(เงินอุดหนุน) 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง 
ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 

จำนวน - - - 3 1 - 3 4 90 6 14 10 11 2 35 144 

ผูอำนวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารการศึกษา ระดับกลาง) (1) 

ฝายแผนงานและโครงการ 

(นักบริหารการศึกษา ระดับตน) (1) 

 

ฝายบรหิารการศึกษา 

(นักบริหารการศึกษา ระดับตน) (1) 

ฝายสงเสรมิการศึกษาฯ 

(นักบริหารการศึกษา ระดับตน) (1) 

 

โรงเรียน 



  

   โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

 

 

 

 

 

   

 งานบริการและเผยแพรวิชาการ งานวิเคราะหนโยบายและแผน 

 - นักประชาสัมพันธ (ปก./ชก.) (1) - นักวิเคราะหนโยบายและแผน (ปก./ชก.) (2) 

 - เจาพนักงานประชาสัมพันธ (ปง./ชง.) (1) งานงบประมาณ 

 - นักวิชาการคอมพิวเตอร (ปก./ชก.) (1) - นักวชิาการคลัง (ปก./ชก.) (1) 

 พนักงานจางท่ัวไป 

 - พนักงานขับรถยนต (1) 

 งานบริหารงานท่ัวไป 

 พนักงานจางตามภารกิจ 

 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (2) 

 

  

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 3 - - 5 1 - 2 1 12 

ผูอำนวยการกองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 

ฝายบริหารงานท่ัวไป 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 

ฝายแผนงานและงบประมาณ 

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับตน) (1) 



   โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองการประปา 

 

 

 

 

 

  

งานผลิต งานการเงินและบัญชี 

- เจาพนักงานประปา (ปง./ชง.) (1) - นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.) (1) 

ลูกจางประจำ งานพัฒนารายได 

 - พนักงานจดมาตรวัดน้ำ (2) - เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) (3) 

 พนักงานจางตามภารกิจ งานบริหารงานท่ัวไป  

 - พนักงานผลิตน้ำประปา (1) พนักงานจางตามภารกิจ  

 - ผูชวยเจาพนักงานประปา (3) - ผูชวยเจาพนักงานพัสดุ (2)  

งานซอมบำรุง - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (3) 

- เจาพนักงานประปา (ปง./ชง.) (1)     

พนักงานจางท่ัวไป  

- ผูชวยชางทอ (5)   

- คนงาน (4)  

  

  

 

 

 

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 2 1 - 1 5 2 9 9 29 

ผูอำนวยการกองการประปา 

(นักบริหารงานประปา ระดับกลาง) (1)  

ฝายผลิต 

(นักบริหารงานประปา ระดับตน) (1) 

ฝายการเงินและบัญชี 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 



     โครงสรางกรอบอัตรากำลังกองสวัสดิการสังคม 

 

 

 

 

  

 

   

 งานสังคมสงเคราะห งานพัฒนาชุมชน 

 งานสวัสดิการเด็กและเยาวชน - นักพัฒนาชุมชน (ปก./ขก.) (2)  

  - เจาพนักงานพัฒนาชุมชน (ปง./ชง.) (1) 

  พนักงานจางตามภารกิจ 

  - ผูชวยเจาพนักงานพัฒนาชุมชน (1) 

  งานบริหารงานท่ัวไป 

  - เจาพนักงานธุรการ (ปง./ชง.) (1) 

   

 

 

 

 

 

  

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - 2 1 - 2 2 - 1 - 8 

ผูอำนวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับกลาง) (1) 

ฝายสังคมสงเคราะห 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน (1) 

ฝายพัฒนาชุมชน 

นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน (1) 



หนวยตรวจสอบภายใน 

 

โครงสรางกรอบอัตรากำลังหนวยตรวจสอบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 - นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1)  

 พนักงานจางตามภารกิจ 

 - ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

 

 

 

ประเภท บริหารทองถ่ิน อำนวยการทองถ่ิน วิชาการ ท่ัวไป 
ลูกจางประจำ พนักงานจางตามภารกิจ พนักงานจางตามท่ัวไป รวม 

ระดับ ตน กลาง สูง ตน กลาง สูง ปฏิบัติการ/ชำนาญการ ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน 
จำนวน - - - - - - 1 - - 1 - 2 
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