
นโยบาย 9 ด้าน ของเทศบาลต าบลเมืองเวียง 

1.  ด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 
 1.1  จัดให้มีการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน   และให้มีการฝึกทบทวนตามความ
เหมาะสม 
 1.2  พัฒนาศักยภาพของศูนย์ป้องกันบรรเทาสาธารณภัยของเทศบาลต าบลเมืองเวียงให้พร้อมที่จะ
บริการประชาชน  ตลอด  24  ชั่วโมง 
 1.3  สนับสนุนทีมกู้ภัยประจ าเทศบาลต าบลเมืองเวียง  ตามโครงการ  “หนึ่งต าบล  หนึ่งทีมกู้ภัย” 
 1.4  ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยในระดับ  อ าเภอ  จังหวัด  รวมทั้ง
ส่งเสริมให้เกิดการบูรณาการเพ่ือบริการประชาชนแบบไตรภาคี  
 
2.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  และคมนาคม 
 2.1  สนับสนุนงบประมาณ  เพ่ือการพัฒนาศักยภาพเก่ียวกับสาธารณูปโภค  สาธารณูปการต่าง ๆ 
 2.2  ประสานกับหน่วยงานราชการ   หน่วยงานของรัฐ   รัฐวิสาหกิจ   ภาคประชาชนและองค์การ
ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน  เพ่ือขอสนับสนุนการพัฒนาสาธารณูปโภค  สาธารณูปการในท้องถิ่น 
 2.3  ด าเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐาน   โดยการส่งเสริมสนับสนุนการคมนาคม   การบุกเบิก
ถนน  ปรับปรุงซ่อมแซม  พัฒนาให้พร้อมกับการใช้งานและวางระบบระบายน้ าและด าเนินการตามภารกิจที่
ได้รับการถ่ายโอนกิจกรรมสาธารณประโยชน์จากหน่วยงานอื่น ๆ 
          2.4  พัฒนาปรับปรุง  และระบบประปาหมู่บ้านให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ   และการผลิต
น้ าประปาที่สะอาดเพ่ือใช้ในการอุปโภคบริโภคของประชาชนในต าบล 
          2.5  จัดให้มีการบ ารุงรักษาทางน้ าสาธารณะอย่างสม่ าเสมอ   เพ่ือการคมนาคมขนส่ง   การประกอบ
อาชีพ  และการป้องกันปัญหาอุทกภัย   
 
3.  ด้านการพัฒนาสาธรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 3.1  ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน  (อสม.) 
          3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนกีฬาทุกประเภท   ทุกระดับ  และรณรงค์ให้ในสุขภาพพลานามัยของ
ตนเอง  โดยการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ 
          3.3  บูรณาการร่วมกับองค์กรที่ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุข  เพ่ือส่งเสริมสุขภาพอนามัยครอบครัว  การ
รักษาพยาบาลและการป้องกันระงับโรคติดต่อ 
          3.4  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีสวนสาธารณะ   สถานที่ออกก าลังกาย   สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ   และจัด
กิจกรรมการปลูกต้นไม้ในโอกาสต่าง ๆ เพ่ือลดปัญหาภาวะโลกร้อน 
 3.5  ส่งเสริมให้มีการรักษาความสะอาดของถนน   ทางเดิน  และสถานที่สาธารณะ   รวมทั้งการก าจัด
ขยะมูลฝอย  และสิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี 
          3.6 ประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาล   ชุมชน  และโรงงานอุตสาหกรรมในต าบลเมืองเวียง  
เพ่ือควบคุมและแก้ปัญหามลพิษต่าง ๆ อย่างเป็นระบบตามที่กฎหมายก าหนด 
 
 



4.  ด้านการส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
         4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการการศึกษา  ในระบบโรงเรียนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของทุก
โรงเรียนในเขตเทศบาลต าบลเมืองเวียงตามอ านาจหน้าที่ที่กฎหมายก าหนด 
         4.2  พัฒนาศักยภาพของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลเมืองเวียง  ให้มีความพร้อมทั้งด้าน
บุคลากร  อาคารสถานที่  สื่อการเรียนการสอน  และระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
         4.3  สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เนื่องในวันส าคัญทางศาสนา  รวมทั้งประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
ที่เก่ียวข้องกับศาสนา 
         4.4  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการจัดกิจกรรมประเพณีท้องถิ่น  เช่น  ประเพณีสงกรานต์  ประเพณี
บุญสารทเดือนสิบ  ประเพณีวันลอยกระทง  เป็นต้น 
         4.5  สนับสนุนและส่งเสริมศิลปะการแสดงพื้นบ้านและกลุ่มศิลปินในแขนงต่าง ๆ  เช่น หนัง
ตะลุง  มโนราห์  กลองยาว  ร าวงย้อนยุค  เป็นต้น 
         4.6  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นของเทศบาลต าบลเมืองเวียง  ส าหรับแสดงความ
เป็นมา  จารีตประเพณี  วัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  เพ่ือให้คนรุ่นหลังและผู้สนใจได้ศึกษา    
 
5.  ด้านพัฒนาสังคม  และส่งเสริมสวัสดิการ 
 5.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง  ๆ เช่นการจัดท าเวที
ประชาคม  การประชุมอบรมเพ่ือประสานความคิดเห็น  การท างานให้เป็นหนึ่งเดียว 
 5.2  ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ป่วยโรคเอดส์  และผู้ด้อยโอกาส 
 5.3  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการป้องกันอาชญากรรมความปลอดภัยสาธารณะ
และอุบัติภัยต่าง ๆ เช่น  อบรม  อปพร, ต ารวจชุมชน, อาสาจราจร 
         5.4  ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แกเด็ก   เยาวชน  ทั้งในระบบและนอกระบบ
โรงเรียน 
         5.5  ส่งเสริมสถาบันครอบครัว   และสร้างความเข้มแข็งให้องค์กรชุมชน   เพ่ือการพัฒนาและแก้ไข
ปัญหาของชุมชนของตนเองอย่างยั่งยืน   
 
6.  ด้านเศรษฐกิจ  อุตสาหกรรม  และส่งเสริมอาชีพ  
          6.1  ส่งเสริมและสนับสนุน   พัฒนากลุ่มอาชีพภายในเทศบาลต าบลเมืองเวียง เพื่อสร้างงานเพ่ิม
รายได ้ รวมทั้งสนับสนุนให้มีการรวมกลุ่มอาชีพ 
          6.2  ส่งเสริมและสนับสนุนให้ความรู้   ความเข้าใจในการประกอบอาชีพด้านวิชาการและเทคโนโลยี
การผลิตใหม่ ๆ เพื่อยกระดับการผลิตและจ าหน่าย 
          6.3  เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญา  “เศรษฐกิจพอเพียง”  ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   
ให้ประชาชนภายในเทศบาลต าบลเมืองเวียงได้เข้าใจและน าเป็นแนวทางในการด ารงชีวิตและการประกอบ
สัมมาอาชีพ 
          6.4  สนับสนุนจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต   สหกรณ์  ธนาคารชุมชน  และแหล่งเงินทุน  ใน
รูปแบบต่าง ๆ ที่ประชาชนมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของเพ่ือเพ่ิมโอกาส  และช่องทางการเข้าถึงแหล่งเงินทุน 
 



7.  ด้านการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
         7.1  ประกาศจัดตั้งชุมชนตามหนังสือสั่งการของกระทรวงมหาดไทย   จัดท าแผนแม่บทชุมชน   และ
สนับสนุนให้มีการคัดเลือกคณะกรรมการชุมชน  เพ่ือบริหารกิจการขององค์กรชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม   พร้อม
ทั้งจัดสรรงบประมาณอุดหนุนองค์กรชุมชนตามความเหมาะสม 
         7.2  ให้ผู้แทนประชาคมมีส่วนร่วมในกระบวนการจัดท าแผนพัฒนา   การบวนการจัดซื้อจัดจ้าง   
ทุกขั้นตอนอย่างแท้จริง  และอาจจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนตามความจ าเป็นและเหมาะสม 
         7.3  สนับสนุนและส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกลุ่ม   ชมรมต่าง ๆ ตามความต้องการของสมาชิกและ
ประชาชนในชุมชน 
 
8.  ด้านการพัฒนารายได้และการส่งเสริมเทศพาณิชย์ 
         8.1  จัดท าระบบแผนที่ภาษีและลงทะเบียนทรัพย์สิน   เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายได้อย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
         8.2  บริการจัดเก็บภาษีนอกสถานที่   เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี   อ านวยความสะดวก
และ   ให้ค าปรึกษาแก่ประชาชนผู้เสียภาษี 
         8.3  จัดตั้งศูนย์บริการร่วมเทศบาลต าบลเมืองเวียง และจัดให้มีบริการเคาน์เตอร์-เซอร์วิส   เพ่ือบริการ
ช าระภาษีและค่าสาธารณูปโภคต่าง ๆ 
         8.4  ส่งเสริมให้มีเทศน์พาณิชย์ตามความจ าเป็นและเหมาะสม   ส าหรับการพัฒนารายได้ของเทศบาล
ต าบลเมืองเวียง 
 
9.  ด้านการเมืองการบริหารปกครองส่วนท้องถิ่น 
         9.1  ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับเทศบาลต าบลเมืองเวียง   
โดยสนับสนุนการศึกษาต่อส าหรับผู้บริหาร  สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล  ลูกจ้างประจ า  พนักงาน
จ้าง  ก านัน  ผู้ใหญ่บ้านคณะกรรมการชุมชน  กลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ   
         9.2  ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลต าบลเมืองเวียง   โดยอาจประกาศขอจัดตั้งกอง
วิชาการและแผนงาน  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  กองงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
กองสวัสดิการสังคม  ฯลฯ  นอกเหนือจากส านักงานปลัดเทศบาล  กองคลัง  กองช่าง 
         9.3  จัดสร้างส านักงานเทศบาลต าบลเมืองเวียง   และอาคารประกอบอื่น  ๆ เพ่ือรองรับการขยายตัว
ขององค์กร  และอ านวยความสะดวกแก่ผู้มาติดต่อราชการ 
         9.4  จัดซื้อวัสดุครุภัณฑ์ต่าง  ๆ ที่มีความจ าเป็นในการปฏิบัติราชการตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล  
ให้เพียงพอและเหมาะสม 
         9.5  ส่งเสริมและสนับสนุนบุคลากรให้มีความก้าวหน้าในต าแหน่งหน้าที่   ตามศักยภาพและความ
พร้อมของแต่ละบุคคล   ด้วยความเป็นธรรมและทั่วถึง   เพ่ือเป็นการปรับปรุงขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรทุก
คนในเทศบาลต าบลเมืองเวียง 



 
         9.6  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริการประชาชน  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  และการสื่อสารที่ทันสมัย 
         9.7  ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองด้วยหลักบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีและสังคมท่ีดีหรือหลัก  
ธรรมาภิบาล  กล่าวคือ 
                      1.  หลักนิติธรรม 
                      2.  หลักคุณธรรม 
                      3.  หลักความโปร่งใส 
                      4.  หลักการมีส่วนร่วม 
                            4.1  มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา 
                            4.2  มีส่วนร่วมในการจัดซื้อจัดจ้าง 
                            4.3  ประชาคมมีสิทธิรับรู้ในข้อประชุมของสภาเทศบาล 
                            4.4  ประชาคมมีสิทธิถอดถอนผู้บริหารและสมาชิกสภา 
                       5.  หลักความรับผิดชอบ 
                       6.  หลักแห่งความคุ้มค่า  โดยจะใช้งบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัดให้เกิดความคุ้มค่าให้มากที่สุด 


