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----------------------------------------------------- 
เรียน  ประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสามกอ ที่เคารพทุกท่าน 

  ตามที่ เทศบาลต าบลสามกอ ได้จัดให้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภา เทศบาลและ
นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสามกอ เมื่อวันอาทิตย์ที่ 28 มีนาคม พ.ศ.2564 ดิฉัน นางตวงทอง        
โพธิ์ทอง ผู้สมัครรับเลือกตั้งนายกเทศมนตรีต าบลสามกอ ได้รับความไว้วางใจจากประชาชนต าบล            
สามกอ ให้เข้ามาเป็นนายกเทศมนตรี เพ่ือบริหารงานเทศบาล ดิฉันพร้อมที่จะท าหน้าที่ให้เป็นไปด้วย
ความถูกต้อง โปร่งใส สุจริต และพร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็นของทุกฝ่าย และบริหารงานราชการ
ภายใต้กรอบของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ภายใต้กฎหมาย ระเบียบต่าง ๆ 
และมติคณะรัฐมนตรีอย่างเคร่งครัด จะท าหน้าที่อย่างเต็มความรู้ ความสามารถ ด้วยความเสียสละ             
ยึดหลักความถูกต้องของระเบียบกฎหมาย โดยค านึงถึงความโปร่งใส สุจริต เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 

  ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 รวมทั้งที่ได้แก้ไขถึง ฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 
มาตรา 48 ทศ ก าหนดไว้ว่า “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาล เพ่ือให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ภายใน 30 วัน 
นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และวรรคสามของมาตราเดียวกันนี้ ได้ระบุไว้ว่า       
การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีให้กระท าโดยเปิดเผย โดยนายกเทศมนตรีต้องจัดท า
นโยบายเป็นลายลักษณ์อักษรแจกให้สมาชิกสภาทุกคนที่มาประชุมด้วย ซึ่งดิฉันได้จัดเตรียมเอกสาร
ดังกล่าวมอบให้เลขานุการสภา เพ่ือแนบเป็นเอกสารประกอบการประชุมในครั้งนี้ไว้แล้ว 

  บัดนี้ เมื่อประชาชนให้โอกาส มอบความไว้วางใจ ฉันทานุมัติให้ ดิฉัน นางตวงทอง            
โพธิ์ทอง ได้เข้ามาบริหารงานในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลสามกออีกครั้งหนึ่ง ดิฉันขอปวารณาตัวว่า    
จะอุทิศตน อุทิศเวลา เสียสละ และตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ให้ดีที่สุด เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน และ
ความเจริญรุ่งเรืองของเทศบาลต าบลสามกอ เป็นที่ตั้ง และเพ่ือมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่ตั้งไว้ และสร้างเทศบาล
ต าบลสามกอให้เป็นเมืองน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม ตามแนวทางของกระทรวงมหาดไทย และตามความ
เหมาะสมของท้องถิ่น ตลอดจนความต้องการของพี่น้องประชาชน และสอดคล้องกับนโยบายของรัฐบาล 
โดยยึดแนวคิดหลักในกำรบริหำรโครงกำร กิจกรรมตำมนโยบำยที่สร้ำงควำมสำมัคคี และกำรอยู่ดี    
มีสุขของพ่ีน้องประชำชน และมีนโยบายที่สานต่อการด าเนินงานตามนโยบายที่ก าหนดไว้เดิม 7 ด้าน 
เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาเทศบาล โดยนโยบายนี้จะตั้งอยู่บนกรอบ และอ านาจหน้าที่ของเทศบาล 
ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 รวมทั้งที่ได้แก้ไขถึง ฉบับที่ 13 พ.ศ.2552 มาตรา 50 ดังนี้ 
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1. ด้ำนกำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำน 
- การจัดระบบผังเมืองให้สอดคล้องและรองรับการขยายตัวของเมืองอย่างเหมาะสม 
- มุ่งเน้นการก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาซ่อมแซม ถนน สะพาน รางระบายน้ า 

พร้อมทั้งปรับปรุงระบบไฟฟ้าส่องสว่างทุกพ้ืนที่ในเขตเทศบาล  
- พัฒนาถนนทุกสายให้ได้มาตรฐานการสัญจรไป-มาสะดวก ปลอดภัย ลดการเกิด

อุบัติเหตุ และปรับปรุงภูมิทัศน์ตลอดแนวถนนทุกสาย โดยการปลูกต้นไม้ จัดสร้างสาธารณูปโภค       
เพื่อประชาชนได้ใช้ประโยชน์ร่วมกันอย่างทั่งถึง 

- ปรับปรุงและจัดระเบียบการจราจรและขนส่งในพ้ืนที่เขตเทศบาล เพ่ือให้
การจราจรเป็นไปอย่างคลองตัว 

- จัดท าป้ายจราจร ป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายถนน และป้ายซอยต่าง ๆ 
- จัดหาปรับปรุงสถานที่ให้ประชาชนออกก าลังกาย เล่นกีฬา ให้เพียงพอต่อ

ประชาชนในชุมชน 
 

- พัฒนาจัดหาแหล่งน้ าเพ่ิมเติม เพ่ือให้ใช้ในกิจการประปา ให้เพียงพอ สะอาด 
สะดวก และใช้ในการเกษตร โดยการขุดลอกคู คลอง รางระบายน้ าที่ตื้นเขิน 

- การจัดระบบระบายน้ าให้มีประสิทธิภาพในการรับและระบายน้ า ตลอดจนการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาน้ าท่วมชุมชน 

2. ด้ำนกำรศึกษำ วัฒนธรรม และประเพณี 
- ส่งเสริม สนับสนุนโรงเรียนในสังกัดให้มีการจัดการเรียน การสอน ให้ดียิ่งขึ้น 

สนับสนุนอุปกรณ์ การเรียนการสอนให้มีคุณภาพ และเพียงพอต่อความต้องการของนักเรียน สนับสนุน
ทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียน ผู้ด้อยโอกาส และยาวชนในเขตเทศบาลอย่างทั่วถึง เพ่ือเป็นการบรรเทา
ภาระให้แก่ผู้ปกครอง 

- พัฒนาศูนย์เด็กเล็กให้สมบูรณ์แบบ มีขีดความสามารถทัดเทียมกับศูนย์พัฒนา                
เด็กเล็กแห่งอื่น ๆ  

- ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชน เยาวชน ผู้ด้อยโอกาส เข้ารับการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

- ส่งเสริมและสนับสนุน งานประเพณีต่าง ๆ รวมทั้งการจัดกิจกรรมวันส าคัญทาง
ศาสนา เพ่ืออนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมเนียมประเพณี เช่น งานแห่เทียนพรรษา งานประเพณี
สงกรานต์ งานวันลอยกระทง งานวันแม่แห่งชาติ งานวันพ่อแห่งชาติ และงานวันเด็กแห่งชาติ เป็นต้น 

3. ด้ำนเศรษฐกิจ 
- ส่งเสริมอาชีพ สร้างงาน เพิ่มรายได้ของครัวเรือน กลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้าน และกลุ่ม

เกษตรกร จัดอบรมให้การเรียนรู้การประกอบอาชีพอิสระ เพื่อแก้ปัญหาความยากจน 
       - ส่งเสริม สนับสนุน การท าเกษตรกรรม และเกษตรอินทรีย์ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
และผลผลิตทางการเกษตร ลดการใช้ปุ๋ยเคมีในการผลิต 
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       - ส่งเสริมกลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ 
       - สนับสนุน ส่งเสริมให้ประชาชนด ารงชีวิตแบบพอเพียง 
       - ส่งเสริมการจัดท าไร่ นา สวนผสม เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ของ
ประชาชน และหน่วยงานราชการ 
       - พัฒนาตลาด หาบเร่ แผงลอย ที่ท าการค้าขายอยู่ในที่สาธารณะให้ได้มาตรฐาน 
เพื่อให้ผู้อุปโภค บริโภคจับจ่ายสินค้าได้สะดวก ปลอดภัย และสะอาด 

4. ด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
- ส่งเสริมการด าเนินการกิจกรรมด้านสุขภาพของประชาชน และการบริการ

สาธารณสุขพ้ืนฐาน เพ่ือเป็นการคัดกรองการเจ็บป่วยของประชาชนเบื้องต้น เน้นป้องกันโรค และการ
ดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) โดยมี
กองทุนหลักประกันสุขภาพและมีงบประมาณของเทศบาลอีกส่วนหนึ่งเพ่ือเป็นทุนในการด าเนินงานใน
การดูแลสุขภาพของประชาชนในชุมชนอย่างทั่วถึง ครอบคลุมทุกวัย ทุกชุมชน ควบคุมการป้องกันการ
แพร่ระบาดของโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อ ที่เป็นอันตรายต่อประชาชนและชุมชน 

- สนับสนุนการท างานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.)  
- ส่งเสริม รักษาความเป็นระเบียบเรียบร้อยของชุมชน รักษาความสะอาด และ    

การจัดเก็บขยะมูลฝอยอย่างเป็นระบบและทั่วถึง มีการก าจัดผักตบชวาและวัชพืชต่าง ๆ ตามล าคลอง 
- จัดให้มีมาตรการที่รวดเร็ว เพ่ือป้องกันโรคติดต่อ โรคระบาดทุกชนิด ซึ่งอาจติดต่อ

ได้ภายในเขตเทศบาล เช่น การก าจัดยุงลาย โดยการพ่นฝอยละออง หรือการแจกจ่ายทรายอะเบต 
- จัดให้มีมาตรการที่รวดเร็วในการช่วยเหลือผู้ประสบภัย เช่น การเกิดน้ าท่วม การ

เกิดเพลิงไหม้ ต้องได้รับการดูแล ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงเป็นธรรม 
- จัดตั้งกลุ่มเครือข่ายอาสาสมัครพิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (ทสม.) 

5. ด้ำนกีฬำและนันทนำกำร 
- ส่งเสริมพัฒนาการกีฬาและนันทนาการแก่เด็ก เยาวชน ประชาชน และผู้สูงอายุ 

เพื่อให้ประชาชนทุกระดับมีโอกาสได้เล่นกีฬาและออกก าลังกาย เพื่อเสริมสร้างสุขภาพและสมรรถภาพ  
ที่ดี 

- จัดหาสถานที่เพ่ือออกก าลังกาย มีอุปกรณ์การเล่นอย่างเหมาะสมและเพียงพอ 
- สนับสนุน ส่งเสริม ให้มีการจัดการแข่งขันกีฬาทุกระดับ ทั้งในระดับชุมชน ระดับ

ต าบล ระดับอ าเภอ และระดับสูง ๆ ขึ้นไป เพ่ือแสดงถึงพลังความรัก ความสามัคคีในชุมชน การมี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ และการส่งเสริมความเป็นเลิศทางด้านการกีฬาให้กับเด็กและเยาวชน
ในพ้ืนที่ 

- สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับเยาวชนและประชาชนอย่างทั่วถึง 
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6. ด้ำนสังคมและสวัสดิกำรสังคมสงเครำะห์ 
- ส่งเสริม ดูแล สวัสดิการให้กับประชาชนทุกเพศ ทุกวัย ทุกกลุ่มอายุ เพ่ือให้

ประชาชนความเข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี และสามารถพ่ึงตนเองได้ 
- ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์ จะได้รับเบี้ยยังชีพตามหลักเกณฑ์นโยบายของ

รัฐบาลทุกคน และทั่วถึง 
- ส่งเสริมและปลูกฝัง การรู้รักสามัคคี การจัดระเบียบชุมชน การรักษาความสงบ

เรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมทั้งการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุก
รูปแบบ 

- ตอบสนองนโยบายของรัฐบาล และให้ความร่วมมือส่วนราชการต่าง ๆ ตลอดจน
การรณรงค์สร้างชุมชนให้เข้มแข็งและพึ่งพาตนเองได้ 

- ส่งเสริมให้ชุมชนมีความเข้มแข็ง มีความสามัคคี เกิดการร่วมคิด ร่ วมป้องกันและ
ร่วมแก้ไขปัญหาในชุมชนของตน 

- ให้ความส าคัญแก่ตัวแทนของชุมชนที่ได้รับการคัดเลือก เช่น คณะกรรมการชุมชน 
อสม. กลุ่มสตรี ชมรมผู้สูงอายุ และกลุ่มตัวแทนอื่น ในการระดมความคิดเห็นการมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของเทศบาล  

- จัดให้มีการอบรม สัมมนา ทัศนศึกษาดูงานนอกสถานที่ เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ด้าน
อาชีพ และประสบการณ์แก่กลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี ผู้น าชุมชน และในการพัฒนาบุลากรของพนักงาน
เทศบาล 

7. ด้ำนกำรเมือง กำรบริหำร 
- บริหารงานโดยยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ยึดหลักธรรมาภิบาลหรือการบริหาร

จัดการภาครัฐที่ดี การจัดบริการประชาชนด้วยความถูกต้อง รวดเร็ว มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ วัดผล
ประเมินผลได้ และการบริหารงานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับประชาชนในเขตเทศบาลต าบลสามกอ 

- ประชาชนมีส่วนร่วมและเข้าถึงข้อมูลข่าวสารได้อย่างทัดเทียมกัน  
- เสริมสร้างพัฒนาศักยภาพการให้บริการของเทศบาลต าบลสามกอ ปรับปรุง

สถานที่ท างาน อุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้ในการให้บริการประชาชน เพ่ือให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ เป็นธรรมและทั่วถึง 
       -  ส่ ง เสริม และสนับสนุนให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้อ งถิ่น                
การจัดท าแผนพัฒนา การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี การจัดซื้อ จัดจ้าง เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพใน
การบริหารจัดการภาครัฐ อย่างมีประสิทธิภาพ 
       - พัฒนาศักยภาพของบุคลากรทุกระดับทั้งผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาเทศบาล 
ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง สนับสนุนการศึกษาต่อทั้งระดับปริญญาตรีและปริญญาโท 
การศึกษาอบรมหลักสูตรต่าง ๆ เพ่ือรองรับการบริการในแต่ละด้าน และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน 
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       - ส่งเสริม สนับสนุน กระบวนการมีส่วนร่วมทางการเมืองและการบริหาร ภายใต้
ระบอบประชาธิปไตยของภาคประชาสังคม 

  นโยบายทั้ง 7 ประการที่กล่าวมาแล้วนั้น ล้วนมุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของพี่น้องประชาชน 
และเพื่อประโยชน์สุขของพี่น้องประชาชนในต าบลสามกอ 

  ดังนั้น การด าเนินงานในแต่ละภารกิจ แต่ละโครงการ สามารถเดินหน้าให้เป็นไปตาม
ตามนโยบายที่มีอยู่ทั้ง 7 ประการ และปัจจัยที่ส าคัญ คือ การมีส่วนร่วมของประชาชนและทุกภาคส่วนที่
จะต้องช่วยกันเป็นพลังในการขับเคลื่อนอย่างจริงจัง 

  ดิฉันขอให้ความมั่นใจว่า จะด าเนินการตามนโยบายที่แถลงไว้ตามแผนพัฒนาของ
เทศบาล และแผนการด าเนินการที่จะได้ท าต่อไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว ซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส 
และดิฉันเชื่อมั่นว่า จะได้ความร่วมมือ สนับสนุนจากท่านสมาชิกสภาเทศบาลผู้ทรงเกียรติทุกท่าน 
หัวหน้าส่วนราชการทุกภาคส่วน และผู้น าชุมชนที่จะร่วมกันท างานให้บรรลุผลส าเร็จที่พึงประสงค์            
ตามนโยบายที่แถลงไว้ทุกประการ เพราะเป้าประสงค์ของพวกเราทุกคนคื อ “ประโยชน์สุขของ
ประชาชน” และสุดท้ายนี้ ดิฉันขอแนะน าคณะทีมงานผู้บริหารของเทศบาลต าบลสามกอ ดังนี้  

1. นายอ าพล    สุขกอ   ต าแหน่ง รองนายกเทศมนตรีต าบลสามกอ   
2. นายสุรศักดิ์  สุขเนตร  ต าแหน่ง รองนายกเทศมนตรีต าบลสามกอ   
3. นางนฤมล  สัญญวุฒิ  ต าแหน่ง ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลสามกอ  
4. นายรังสรรค์ ทรัพย์มาร ต าแหน่ง เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลสามกอ 

ทั้งนี้นโยบายที่เสนอจะอยู่ภายใต้เงื่อนไข อ านาจ หน้าที่ และงบประมาณของเทศบาล
ต าบลสามกอเท่านั้น 

  จึงขอแถลงนโยบายเพ่ือให้สภาเทศบาลต าบลสามกอ ทราบ 

 

 

 

        ขอขอบพระคุณ 

              นางตวงทอง โพธิ์ทอง 

           นายกเทศมนตรีต าบลสามกอ 

  

 
 



  

 
 
 


