
คําแถลงนโยบายของนายประจักร  อารีราษฎร  นายกองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ 
ตอท่ีประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ 

สมัยสามัญ สมัยท่ี 1  ประจําป พ.ศ.2565 
วันท่ี 4  มกราคม  2565   เวลา  10.00  น. 

ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ 
*********************** 

เรียน ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะ
กระบือ  

ตามท่ีไดมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  และองคการบริหารสวน
ตําบลศีรษะกระบือ  เม่ือวันท่ี  28  พฤศจิกายน  2564  ขาพเจานายประจักร  อารีราษฎร  ไดรับความไววางใจ
จากประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  เปนผูไดรับการเลือกตั้งใหดํารงตําแหนงนายกองคการ
บริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  และคณะกรรมการการเลือกตั้งไดมีผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตําบลศีรษะกระบือ  และนายกองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ ลงวันท่ี  20  ธันวาคม  2564 
  เพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 58/5  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  
พ.ศ.  2537  และท่ีแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 14) พ.ศ. ๒๕62 ท่ีขาพเจา นายประจักร  อารีราษฎร  นายกองคการ
บริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  จึงขอแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือแหงนี้  โดยจะ
ดําเนินการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ ใหบรรลุถึงภารกิจ  อํานาจหนาท่ีในการพัฒนา
ทองถ่ิน  แกไขปญหา  ตอบสนองความตองการและประโยชนสุขของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบล  
ศีรษะกระบือโดยมีนโยบายในการบริหารและพัฒนาในแตละดาน  ดังตอไปนี้ 

 
1. นโยบายเรงดวน 
 เพ่ือตอบสนองนโยบายเรงดวนของรัฐบาล ไดแก การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย การ

สงเสริมความเขาใจในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข การแกไขปญหาความเดือดรอนของ
ประชาชนจากสาธารณภัยโรคติดตอ อาทิเชน Covid-๑๙ การสรางความเขมแข็งของชุมชน  การปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด และการปองกันปราบปรามการทุจริตประพฤติมิชอบ 

 
2. นโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต 
 เพ่ือยกระดับใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีท้ังดานการสาธารณสุข สวัสดิการสังคม    ความ

ปลอดภัยในชีวิตทรัพยสิน การสงเสริมความรูในการดูแลสุขภาพ  สงเสริมสุขภาพและการปองกันโรคเชิงรุกในชุมชน
และสถานศึกษาอยางท่ัวถึง พัฒนาศักยภาพในการปฏิบัติงานดานสาธารณสุข สนับสนุนการดําเนินงานกองทุน
หลักประกันสุขภาพ พัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุผูพิการ ผูดอยโอกาสในชุมชน จัดทําฐานขอมูลเฉพาะกลุมเพ่ือพัฒนา
บริการ เตรียมความพรอมสูสังคมผูสูงอายุ  ในดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย จะพัฒนาระบบปฏิบัติการใหมี
ประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเหมาะสมกับพ้ืนท่ี จัดใหมีครุภัณฑดับเพลิง เครื่องมือเครื่องใชใหเพียงพอ สงเสริมให
ประชาชนมีสวนรวมในการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยในชุมชน รวมท้ังสงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 
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3. นโยบายการศึกษา 
เพ่ือใหองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  เปนแหลงการศึกษาสําหรับเด็กและเยาวชน          

พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางการศึกษาของสถานศึกษาและศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัด ใหการสนับสนุน
งบประมาณสถานศึกษาท่ีสังกัดหนวยงานอ่ืน สงเสริมคุณธรรมจริยธรรม เสริมสรางพัฒนาการทางอารมณและสังคม
ผานกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนท่ีหลากหลายและเหมาะสมตาม สงเสริมและปลูกฝงใหเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนมีจิตสํานึกในเอกลักษณและคานิยมความเปนไทย สืบสานและอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญา
ไทย จัดใหมีสถานท่ีสําหรับการกีฬา เชน สนามกีฬาท่ีไดมาตรฐาน รวมท้ังสนับสนุนการแขงขันกีฬาทุกประเภท แก 
เด็ก เยาวชน และประชาชนโดยท่ัวไป 

 
4. นโยบายการปรับปรุงฟนฟูส่ิงแวดลอม 
 เพ่ือพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ   ใหเปนแหลงท่ีอยูอาศัยท่ีมีสภาพแวดลอม ท่ี

สะอาด สดใส และปลอดภัยจากมลพิษ  สงเสริมความรวมมือของชุมชนในการดูแลรักษาคูคลองสาธารณะ ดานการ
ปรับปรุงภูมิทัศน สรางบรรยากาศ สะอาด สดใส พัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียว สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการแกไข
ปญหาโดยการคัดแยกขยะ และการจัดการขยะอันตรายอยางถูกวิธี 

 
5. นโยบายการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
 เพ่ือพัฒนาและบํารุงรักษาถนน  ใหอยูในสภาพท่ีใชการไดดี  ปรับปรุงเปนถนน คสล.หรือ    

แอสฟลทติกคอนกรีต  ดําเนินการขุดลอกคูคลอง ลํารางสาธารณะ ตลอดจนกําจัดวัชพืชเพ่ือให ระบายน้ําดีข้ึน
ดําเนินการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน  ดําเนินการ
ปรับปรุงแกไขระบบจําหนายน้ําประปาใหเพียงพอและท่ัวถึงทุกครัวเรือน     

 
๖. นโยบายการเสริมสรางการมีสวนรวมของชุมชน 
 เพ่ือใหประชาชนมีสวนรวมพัฒนาทองถ่ินรวมกับองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  โดย

บูรณาการแผนงานของหมูบานรวมกับแผนพัฒนาทองถ่ิน  สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินกิจกรรมอันเปน
ประโยชนตอทองถ่ินและประชาชนในชุมชน  สงเสริมและขับเคลื่อนแนวทางเขตพัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง  นอมนํา
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาดําเนินการเพ่ือใหชุมชนสามารถพ่ึงตนเองไดโดยสนับสนุนสงเสริมการ
ฝกอบรมอาชีพและการพัฒนา ผลิตภัณฑใหแกกลุมอาชีพ กลุมแมบาน กลุมผลิตภัณฑชุมชน 

 
๗. นโยบายการบริหารจัดการท่ีดี 
 เพ่ือใหสวนราชการในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  สามารถดําเนินงานตาม

นโยบายและจัดบริการสาธารณะใหแกประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ ถูกตอง รวดเร็ว ท่ัวถึง โปรงใส และคุมคา 
โดยมีการวางแผนพัฒนาและการจัดสรรงบประมาณอยางเหมาะสมเพ่ือพัฒนาการบริการทุกดานอยางตอเนื่อง  
เชื่อมโยงการบริการขอมูลขาวสาร และการรองเรียนรองทุกข  การปรับปรุงฐานขอมูลดานตาง ๆ เชน ขอมูลแผนท่ี
ภาษีเพ่ือพัฒนาการจัดเก็บรายไดขอมูล ดานการชางและผังเมือง ขอมูลดานการสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม เพ่ือมุง
พัฒนาสูเมืองอัจฉริยะ ดานการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงานและการปฏิบัติงาน โดยสงเสริมการฝกอบรม 
การศึกษาดูงาน และการพัฒนาองคความรูท่ีจําเปนสําหรับผูบริหารและพนักงาน ทุกระดับรวมท้ังการสัมมนา 
แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันระหวาง   ฝายการเมืองและขาราชการประจํา 
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จากนโยบายขางตน  เปนการกําหนดนโยบายในการท่ีจะบริหารและพัฒนาอยูบนพ้ืนฐานของความ

จริง  ท่ีจะแกไขปญหาและสนองตอบความตองการของประชาขนในทองถ่ินเปนท่ีตั้งในทุกๆ ดาน 
 
กระผม  นายประจักร  อารีราษฎร  นายกองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  ขอใหคําม่ัน

สัญญาตอสภาองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  อันทรงเกียรติแหงนี้วา  ชวงเวลา  ๔  ปนับตั้งแตนี้ไป  กระผม
จะมุงบริหารราชการองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  ตามแนวนโยบายท่ีไดแถลงตอสภาแหงนี้  โดยจะยึด
ประโยชนและความอยูดีมีสุขของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลศีรษะกระบือ  ใหเกิดการพัฒนาอยาง
ม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน ตอไป 
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