
 
แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง ของเทศบาลตำบลบ้านด่าน                                                                                        

 
 

 
1. สำนักปลดัเทศบาล 

 
หัวหน้าสำนักปลดัเทศบาล 

(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)  
 

 
2. กองคลัง 

 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)  
 

5. กองการศึกษา 
 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น)  

     ๑.๑  งานการเจ้าหน้าที ่
     ๑.๒  งานป้องกันและบรรเทา 
            สาธารณภัย 
     1.3  งานนิติการ 
     1.4 งานกิจการพาณิชย ์
     1.5 งานบริหารงานทั่วไป 
     ๑.6  งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
     1.7  งานงบประมาณ   
     1.8  งานสังคมสงเคราะห์ 
     1.9  งานพัฒนาชุมชน 
     1.10 งานส่งเสริมและพัฒนาชุมชน    
     1.11  งานกจิการสภา 

     2.1 งานพัฒนารายได้ 
     2.2 งานแผนที่ภาษีและทะเบยีนทรัพย์สิน 
     2.3 งานการเงินและบัญช ี
     2.4 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
    2.5 งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได ้

3.1 งานแบบแผนและก่อสรา้ง 
3.2 งานควบคุมอาคาร 
3.3 งานวิศวกรรมโยธา 
3.4 งานสาธารณูปโภค 
3.5 งานสำรวจและออกแบบ 
3.6 งานควบคุมงานก่อสร้าง 

    3.7  งานบริหารงานทั่วไป 

     5.1 งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
     5.2 งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน 
     5.3 งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
     5.4 งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
     5.5 งานบริหารงานทั่วไป 
 

รองปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น)  

 

ปลัดเทศบาลตำบลบา้นด่าน 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดบัต้น)  

  
3. กองช่าง 

 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  
 

        หน่วยตรวจสอบภายใน 
      - งานตรวจสอบภายใน 

  
4. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 
ผู้อำนวยการกองสาธารณสุข 

และสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)  

 

     4.1 งานส่งเสริมสาธารณสุข 
     4.2 งานส่งเสริมสุขภาพ 
     4.3 งานป้องกันและควบคุมโรค 
     4.4 งานส่งเสริมส่ิงแวดล้อม 
     4.5 งานจัดการมูลฝอยและสิ่งปฏกิลู 
     4.6 งานรกัษาความสะอาด 
 



 
 

โครงสร้างสำนักปลัดเทศบาลตำบลบ้านด่าน 

 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป ลูกจ้าง

ประจำ 

พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน - - - 2 1 - - - 1 - - 6 4 14 

หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) (ว่าง) 

งานการเจ้าหนา้ที ่ งานกิจการ
พาณิชย ์

งานบริหารงาน
ทั่วไป             

งานนิติการ 

 - นักทรัพยากรบุคคล  
   (ปก.) (๑) 
 - ผู้ชว่ยเจ้าพนักงาน 
   ธุรการ (๑) 
  

  -นิตกิร (ปก.) (๑) 
 

 - เจ้าพนกังานธุรการ 
   (ชง) (1) 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงาน 
  ธุรการ (1) 
-พนักงานขับรถยนต ์
  (1) 
-คนงาน (3) 
 

 - นิติกร (ปก.) (๑) 
 

งานป้องกันและ
บรรเทา 

สาธารณภัย 

  - นักปอ้งกันและบรรเทา
สาธารณภยั (ปก./ชก)(วา่ง)  
-พนักงานขับเครื่องจักรกล
เบา (รถบรรทุกน้ำ) (1) 
-ผู้ช่วยเจา้พนักงาน 
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภยั (1) 
-คนงาน (1) 
 
 

งานวิเคราะห์
นโยบายและแผน            

 - นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
(ปก./ชก..) (วา่ง) 
 - ผู้ชว่ยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

งาน
งบประมาณ           งานสังคม

สงเคราะห์           

 - นักพัฒนาชุมชน 
   (ชก.) 1) 
 -คนงาน (1) 

งานพัฒนาชุมชน           
งานส่งเสริมและ
พัฒนาชุมชน           งานกิจการสภา           

 - นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
(ปก./ชก..) (วา่ง) 
 - ผู้ชว่ยนักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 

 - นักพัฒนาชุมชน 
   (ชก.) 1) 
 -คนงาน (1) 

 - นักพัฒนาชุมชน 
   (ชก.) 1) 
 -คนงาน (1) 

 - นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน 
(ปก./ชก..) (วา่ง) 
 - ผู้ชว่ยนักวิเคราะห ์    
   นโยบายและแผน 
   (ว่าง) 



 
 

โครงสร้างกองคลัง เทศบาลตำบลบ้านด่าน  
 

 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน - - - 1 - - - - - - - 2 - 3 

ผู้อำนวยการกองคลัง 
(นกับริหารงานการคลัง ระดับต้น) (ว่าง) 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
 

งานพัฒนารายได้ 
 

งานแผนที่ภาษี 
และทะเบียนทรัพย์สิน 

  -  นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก.) (1) 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้(1) 
 

 

 - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก.) (1) 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้(1) 

  
 - เจ้าพนักงานพัสดุ (ปง./ชง.)(ว่าง) 
 

 - นักวิชาการเงินและบัญช ี
    (ปก./ชก.) (ว่าง)  
-ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงิน 
   และบัญช ี(1) 
  

งานการเงินและบัญชี งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 

 - นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (ปก.) (1) 
 - ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได ้(1) 



 

                                                                      โครงสร้างกองช่าง เทศบาลตำบลบ้านด่าน  
 

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - - - - - - - - - 1 3 5 
  

ผู้อำนวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) (1) 

งานแบบแผนและก่องสร้าง 

  - นายชา่งโยธา (ปง./ชง.) (ว่าง) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (วา่ง) 
-คนงาน (3) 

 

งานควบคุมอาคาร 

  - นายชา่งโยธา  
    (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (วา่ง) 
-คนงาน (3) 

 

งานวิศวกรรม  

  - นายช่างโยธา 
     (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (วา่ง) 
-คนงาน (3) 

  

งานสาธารณูปโภค 
งานสำรวจและ

ออกแบบ 
งานควบคุงาน

ก่อสร้าง 
 งานสาธารณูปโภค 

  - นายช่างโยธา 
     (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (วา่ง) 
-คนงาน (3) 

  

  - นายช่างโยธา 
     (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผูช่้วยนายช่างโยธา (ว่าง) 
 

  - นายช่างโยธา 
     (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผูช่้วยนายช่างโยธา (ว่าง) 
  

  - นายช่างโยธา 
     (ปง./ชง.) (ว่าง) 

- ผูช่้วยนายช่างโยธา (ว่าง) 
-คนงาน (3) 

  



 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

 ระดับต้น) (1) 

งานส่งเสริมสาธารณสุข 

  - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1) 
 
   

งานส่งเสริมสุขภาพ 

  - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1) 
 
  

งานป้องกัน 
และควบคุมโรค 

  - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1)  

งานส่งเสริม
สิ่งแวดล้อม 

งานจัดการมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 

งานรักษาความสะอาด 

  - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1)  
  

  - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1)  
  

 - นักวิชาการสาธารณสุข 
    (ปก./ชก.) (ว่าง) 

- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานธุรการ (1)  
  

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน 1 - - - - - - - - - - 1 3 5 
  

 



    
    
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อำนวยการกองการศึกษา  
(นกับริหารงานการศึกษา ระดับต้น) (ว่าง) 

   - นักวิชาการศึกษา  
      (ปก) (1) 
   

 

งานส่งเสริมกีฬา 
และนันทนาการ 

  

งานส่งเสริมการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

งานศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
งานกิจกรรมเด็ก 

และเยาวชน 
งานบริหารงานทั่วไป 

   - นักวิชาการศึกษา  
      (ปก) (1) 
   

   - นักวิชาการศึกษา  
      (ปก) (1) 
    -ครู (ครูผู้ช่วย) (ว่าง) 
 
   

   - นักวิชาการศึกษา  
      (ปก) (1) 
   -ครู (ครูผู้ช่วย) (ว่าง) 
   - ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก (2) 
   - ผู้ดูแลเด็ก (1) 
 

   - นักวิชาการศึกษา  
      (ปก) (1) 
   

 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน - - - 1 - - - - - - - 2 1 4 
  

 



 
 โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลบ้านด่าน  

 
 

ระดับ 
อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

พนักงานจ้าง 

รวม 
 

ภารกิจ 
 
ทั่วไป 

ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญการ 
ชำนาญการ

พิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส 

   จำนวน - - -  1 - - - - - - - - 1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปลัดเทศบาลตำบลบ้านด่าน 
(นกับริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)  

   
  -  นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.) (1) (ว่าง) 
 

งานตรวจสอบภายใน 



 
 
 
 
 
 

จบโครงสร้างเทศบาลตำบลบ้านด่าน 


