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นายคเชน  เจียกขจร 

นายกเทศมนตรีตําบลชางเผือก 

12  พฤษภาคม 2564 

********** 

เรียน ประธานสภาเทศบาลตําบลชางเผือก และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลชางเผือกทุกทาน 

  ตามท่ีผูอํานวยการการเลือกตั้งประจําเทศบาลตําบลชางเผือก โดยความเห็นชอบของ

ผูอํานวยการเลือกต้ังประจําจังหวัดเชียงใหม  ประกาศใหมีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรีตําบลชางเผือก       

และสมาชิกสภาเทศบาลตําบลชางเผือก โดยไดดําเนินการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาล

ตําบลชางเผือก  เม่ือวันอาทิตยท่ี 28 มีนาคม 2564  และผลการเลือกตั้งปรากฏวาประชาชนในเขตเทศบาล

ตําบลชางเผือกไดมอบความไววางใจใหกระผม  นายคเชน  เจียกขจร  เปนผูบริหารเทศบาลในตําแหนง 

นายกเทศมนตรีตําบลชางเผือก  นั้น 

  บัดนี้   คณะกรรมการการเลือกตั้ งได มีมติในการประชุมครั้งท่ี  49/2564  เม่ือวัน ท่ี            

27 เมษายน 2564 ประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี และสมาชิกสภาเทศบาลของจังหวัดเชียงใหมแลว 

อาศัยอํานาจ ตามพระราชบัญญัติเทศบาล  พุทธศักราช 2496 แกไขเพ่ิมเติมถึงฉบับท่ี  14 พุทธศักราช 2562 

มาตรา 48 ทศ  บัญญัติวา  กอนนายกเทศมนตรีเขารับหนาท่ีใหประธานสภาเทศบาลเรียกประชุมสภาเทศบาล  

เพ่ือใหนายกเทศมนตรีแถลงนโยบายตอสภาเทศบาล  โดยไมมีการลงมติ  ท้ังนี้ภายใน 30 วัน นับแตวัน

ประกาศผลการเลือกต้ังนายกเทศมนตรี  การประชุมเพ่ือแถลงนโยบายของนายกเทศมนตรีใหกระทําโดย

เปดเผย  โดยนายกเทศมนตรีตองจัดทํานโยบายเปนลายลักษณอักษรแจกใหสมาชิกสภาเทศบาลทุกคนท่ีมา

ประชุมดวย 

  ชวงระยะเวลา 4 ปนับแต วัน เลือกตั้ งเปนตน ไป  กระผม  นายคเชน  เจียกขจร             

ดํารงตําแหนงนายกเทศมนตรีตําบลชางเผือก  จะบริหารงานโดยยึดแนวทางการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

(Good Governance)  เพ่ือสรางระบบบริหารจัดการท่ีดี  โดยเนนการมีสวนรวมของประชาชนและทุกภาค

สวน  เพ่ือใหชางเผือก  มุงสูเมืองทันสมัย  คุณภาพชีวิตท่ีดี และเทาเทียม  โดยกําหนดนโยบาย 7ดาน  ดังนี้ 



1. ดานชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 

จงรักภักดีตอพระมหากษัตริย เชิดชูทะนุบํารุงศาสนา ปฏิบัติหนาท่ีดวยความซ่ือสัตยสุจริตและมีจริยธรรม 

เพ่ือประโยชนของประเทศชาติและประชาชน ท้ังจะถือปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย         

และดําเนินกิจกรรมเพ่ือทะนุบํารุงพุทธศาสนา 

 

2. ดานการจัดการดานส่ิงแวดลอมท่ีทันสมัย 

 2.1  สงเสริมการใชพลังงานทดแทนเปลี่ยนไฟสาธารณะในเขตเทศบาลใหเปนระบบพลังงาน

แสงอาทิตย 

 2.2  สงเสริมและพัฒนาระบบการรีไซเคิลโมเดลการเก็บขยะ  กระตุนรักษสิ่งแวดลอม 

 2.3  สงเสริมและพัฒนาพ้ืนท่ีสีเขียว  ลดมลพิษทางอากาศ 

 2.4  สงเสริมการปรับเปลี่ยนรถ ท่ีใชในงานราชการและบริการประชาชนเปนรถพลังงานไฟฟา      

เพ่ือแกปญหาฝุน PM 2.5  แบบบูรณาการ 

 2.5  สงเสริมและประสานงานการไฟฟาสวนภูมิภาค  เพ่ือนําสายไฟฟาลงใตดิน 

3. ดานสาธารณสุขและปญหาสุขภาพชุมชน 

 3.1  เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ ประสานงานกับ อสม.สงเสริมกิจกรรมเพ่ือสุขภาพรางกาย

และจิตใจ 

 3.2  สงเสริมการจัดการสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับผูสูงอายุและคนพิการ  เพ่ือใหชวยเหลือตัวเอง

ได 

 3.3  สงเสริมการจัดระบบบริการในการบริการการแพทย รับสงผูปวยฉุกเฉิน(EMS)   

4.  ดานการศึกษาเทาเทียม 

 4.1  สงเสริมและพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กกาวสูระบบการเรียนสองภาษา  กระตุนจินตนาการ 

ความคิดริเริ่มสรางสรรคของเด็ก 

 4.2  สงเสริมการจัดตั้ง ศูนยการเรียนรู (learning center) หองสมุดประชาชน เพ่ือกระตุนการอาน

และเปนศูนยการแลกเปลี่ยนเรยีนรู 

5. ดานการบริหารจัดการ  นําเทคโนโลยีเปนตัวนํา  พัฒนาสูเมืองสมารทซิตี้ (smart city) 



 5.1  ติดตั้ง CCTV อัจฉริยะ สรางความปลอดภัยใหกับประชาชนอยางท่ัวถึง 

 5.2  สงเสริมการนําเทคโนโลยีมาปรับปรุงระบบงานลดข้ันตอน และเพ่ิมความสะดวกใหกับประชาชน 

 53  สงเสริมและพัฒนา การมีระบบ Free wifi   อินเตอรเน็ตชุมชน 

 

 

 

 

6. ดานการสงเสริมการมีสวนรวม  

 6.1 สนับสนุนใหประชาชนมีการรวมกลุม เพ่ือดําเนินการพัฒนาชุมชนของตนเอง โดยเทศบาลใหการ

สนับสนุนดานวิชาการ เทคโนโลย ีขอมูลขาวสาร และเครื่องมือในการดําเนินการ 

 6.2 เปดโอกาสใหประชาชนไดเขามีสวนรวม ในการกําหนดนโยบาย และความตองการของประชาชน

ในการพัฒนาเทศบาล 

 6.3 สงเสริมการปฏิบัติงานของกลุม อสม. กลุมสตรี  แกนนําชุมชน และกลุมมวลชนอ่ืน ๆ 

7. ดานการธํารงรักษาเอกลักษณทางวัฒนธรรม 

รักษาเอกลักษณทางศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน และแหลงประวัติศาสตร รวมท้ังจารีตประเพณีและ

ภูมิปญญาดั้งเดิมใหดํารงอยูและสืบทอดสูคนรุนตอไปโดยดําเนินการดังนี้ 

 7.1 สงเสริมงานศิลปวัฒนธรรมประเพณีของทองถ่ิน โดยมุงเนนใหเกิดการสืบสานเอกลักษณ ทาง

ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาของคนเมืองแกคนรุนใหม เพ่ือสืบสานตอไปในอนาคต 

 7.2 สรางโอกาสใหกลุมหนุมสาวไดเขารวมในกิจกรรมประเพณีตาง ๆ ของเมือง และการสงเสริมให

คนรุนใหมไดเรียนรูและเขาใจในภูมิปญญาทองถ่ินของลานนา 

 กระผมจะดําเนินนโยบาย ตามอํานาจหนาท่ี กรอบระเบียบขอกฎหมาย  ดวยความซ่ือสัตยสุจริต  

ตามหลักธรรมาภิบาล  โดยยึดประโยชนของประชาชนเทศบาลตําบลชางเผือกเปนหลักอยางแทจริง  

 

******** 

 



 


