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สวนท่ี  ๑ 
 

บทนํา 
ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ และแกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับ

ท่ี ๖ พ.ศ. ๒๕๕๒ พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๒ สงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีบทบาทและอํานาจหนาท่ีตางๆ เพ่ิมมากข้ึน ท้ังใน
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบ
เรียบรอย ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชย และการทองเท่ียว ดานการบริหารจัดการและการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน แมวา
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจะมีอํานาจหนาท่ีเพ่ิมมากข้ึน แตอยางไรก็ตามองคกรปกครองสวนทองถ่ินสวน
ใหญยังคงมีทรัพยากรจํากัด ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ  เพ่ือใหการดําเนินงานของ
องคกรเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปรงใส และเกิดประโยชนสูงสุดแกทองถ่ินของตน  
จึงกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  มีหนาท่ีจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่น  อันเปนเครื่องมือท่ีสําคัญ
ประการหนึ่งท่ีจะใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินสามารถดําเนินงานไดตามเปาหมายท่ีวางไว  จึงจําเปนตองมี
การกําหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองตอการทํางานเพ่ือพัฒนาทองถ่ินและสามารถบงชี้ความสําเร็จของ
แผนไดดวยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เปนการลดความไมแนนอนและปญหาความยุงยากซับซอนท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  
๒)  ทําใหเกิดการยอมรับแนวความคิดใหมๆ เขามาในองคกร  
๓)  ทําใหการดําเนินการขององคกรบรรลุเปาหมายท่ีปรารถนา  
๔)  เปนการลดความสูญเปลาของหนวยงานท่ีซํ้าซอนและ  

 ๕)  ทําใหเกิดความชัดเจนในการดําเนินงาน 
 
ดังนั้น การวางแผนคือ ความพยายามท่ีเปนระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง

ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต  เพ่ือใหองคการบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกลาวมาขางตน แมวาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินจะมีแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีดีเทาไรก็ตาม แตหากไมสามารถบงชี้ถึงผลการดําเนินงานท่ีเกิดข้ึนได  ก็
ไมสามารถท่ีจะบงบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาทองถ่ินได  “ระบบติดตาม” จึงเปนเครื่องมือสําคัญท่ีชวย
ในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง “ระบบประเมินผล” ท่ีคอยเปนตัวบงชี้วา ผลจากการ
ดําเนินงานเปนไปตามหรือบรรลุตามเปาหมายหรือไมอยางไร เพ่ือนําขอมูลดังกลาวมาใชในการปรับปรุง แกไข 
ขยายขอบเขต หรือแมแตยุติการดําเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือไดวาเปนเครื่องมือท่ีจําเปนในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ
โครงการท่ีดําเนินการอยูโดยท่ี “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซ่ึงถูกออกแบบ
มา เพ่ือใหขอมูลปอนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปญหาท่ีกําลังเผชิญอยูและ
ประสิทธิภาพของวิธีการดําเนินงาน หากไมมีระบบติดตามของโครงการแลว ยอมสงผลใหเกิดความลาชาในการ
ดําเนินงานใหลุลวง คาใชจายโครงการสูงเกินกวาท่ีกําหนดไว กลุมเปาหมายหลักของโครงการไมไดรับ
ประโยชนหรือไดรับนอยกวาท่ีควรจะเปน เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงานกับกลุมเปาหมายท่ีไดรับ
ประโยชนจากโครงการในทางตรงกันขาม หากมีการติดตามแผนก็จะสามารถลดขอผิดพลาดท่ีเกิดจากการ
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ดําเนินงานของแผนไดทันทวงทีและแกไขปรับปรุงไดทัน อีกท้ังยังเปนการลดทรัพยากรในดานตางๆท้ังภายใน
และภายนอกองคกร สงผลทําให แผนท่ีวางไวสามารถบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวอยางมีประสิทธิภาพ 

ดังนั้นแลวการติดตามและประเมินผลจึงเปนกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินเพ่ือใหเกิดความโปรงใส เปนเข็มทิศท่ีจะชี้ไดวาการพัฒนาทองถ่ินจะไปในทิศทางใด  จะดําเนินการตอ
หรือยุติโครงการตางๆ  เปนกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสรางระบอบประชาธิปไตยในทองถ่ิน  เพราะวาการ
ดําเนินการใดๆ  ของหนวยงานหรือองคกรปกครองสวนทองถ่ินเม่ือมีการประเมินผลในสิ่งท่ีวางแผนไวแลวและ
ท่ีไดจัดทําเปนงบประมาณรายจายไดรับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการท่ีถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการ
ติดตามการประเมินผลโดยหนวยงานภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาทองถ่ิน  ประชาชน
ในทองถ่ินลวนเปนกระบวนการมีสวนรวมเพ่ือใหเกิดความโปรงใส  เปนกระบวนการท่ีบอกถึงการบรรลุ
เปาหมายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงอาจจะเปนผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจาก
กระบวนการวางแผน ซ่ึงประกอบไปดวย แผนยุทธศาสตรการพัฒนา การวางแผนพัฒนาสี่ป 

จากเหตุผลดังกลาว  องคการบริหารสวนตําบลบอรัง  จึงตองการดําเนินการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอรัง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ (ตุลาคม  2561 – 
กันยายน 2564) ข้ึน  ตามระเบียบระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ขอ ๒๙ และระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ และ ขอ ๑๔ โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะตองดําเนินการ   

 
 ๑.ข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ข้ันตอนท่ี (๑)   

แต งตั้ งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอง ถ่ิน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๘  ดังนี้   

ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ประกอบดวย  

๑)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน     
๒)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๓)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
๔)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน       
๕)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน  
โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการ

อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ   
กรรมการตามขอ ๒๘ ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได  

ข้ันตอนท่ี (๒)    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  กําหนดแนวทาง วิธีการในการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขอ ๒๙ (๑)   
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ข้ันตอนท่ี (๓)    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ดําเนินการติดตามและประเมนผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. ๒๕๔๘  ขอ ๒๙ (๒)   

ข้ันตอนท่ี (๔)    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึง

ไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  
และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนใน
ทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศ
ไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคม
ของทุกป  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับ
ท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙  ขอ ๑๓ (๓)    

ข้ันตอนท่ี (๕)    
ผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการ

พัฒนาทองถ่ิน  พรอมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถ่ินเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและตองปด
ประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน  โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือน
ตุลาคมของทุกป  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘  ขอ ๑๔ (๕)   

 
แผนผังข้ันตอนการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการติดตามและประเมนิผล
แผนพัฒนาทองถิ่น 

 

ดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนา 

กําหนดแนวทาง วิธีการในการ
ติดตามและประเมินผล 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่น 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถิ่นทราบในท่ีเปดเผย
ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ีผูบริหารทองถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกลาวและ
ตองปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือน

เมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอรัง  ไดกําหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอรัง โดยอาศัยหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยและคูมือของ กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน  ดังนี้     

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๔๘๓๐  ลงวันท่ี  ๒๒  พฤศจิกายน  
๒๕๕๖  เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๐) ของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
   หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๗๐๓  ลงวันท่ี ๒ กุมภาพันธ ๒๕๕๘  

เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาสามปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว ๐๖๐๐ ลงวันท่ี ๒๙ มกราคม ๒๕๕๙ 
เรื่อง  แนวทางและหลักเกณฑการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๕๗๙๗  ลงวันท่ี ๑๐  ตุลาคม  ๒๕๕๙  
เรื่อง  ซักซอมแนวทางการจัดทําและประสานแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ 

  คูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทําและแปลงแผนไปสูการปฏิบัติขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน (โดยกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินรวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร) 

 
๒. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 

 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซ่ึงตอง
กําหนดวิธีการติดตามและประเมิน  กําหนดหวงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองคประกอบท่ี
สําคัญ ๒ ประการ ดังนี้ 

๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีองคกระกอบ ๔ ประการ  ดังนี้ 
  ๑)  ผูเขารวมติดตามและประเมินผล ไดแก คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผูรับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในทองถ่ิน ผูมีสวนเก่ียวของ และผูมีสวนไดเสีย (stakeholders) ในทองถ่ิน  
ผูรับผิดชอบโครงการ   
  ๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวขอท่ี ๓ ขางตน) 
  ๓)  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการตองดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ี
เปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลา
ไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป โดย
สามารถติดตามเปนรายไตรมาสและรายหกเดือนได  ดังนี้ 
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รายไตรมาส 
  (๑)  ไตรมาสท่ี  ๑ (เดือน  ตุลาคม – ธันวาคม)  

(๒)  ไตรมาสท่ี  ๒   (เดือน  มกราคม – มีนาคม) 
  (๓)  ไตรมาสท่ี  ๓   (เดือน  เมษายน – มิถุนายน)  

(๔)  ไตรมาสท่ี  ๔   (เดือน  กรกฎาคม – กันยายน) 
ระยะ  ๖  เดือน 

  (๑)  เดือน  ตุลาคม  –  มีนาคม          
  (๒)  เดือน  เมษายน – กันยายน 
   

๒.๒  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอรัง  
  ติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) รวมท้ังท่ี

เปลี่ยนแปลง  
  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๒) รวมท้ังท่ีเปลี่ยนแปลง และ

เพ่ิมเติม  
 
การดําเนินงาน 
๑)  ดําเนินการตรวจสอบในระหวางการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด

ในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ินประจําปงบประมาณนั้น วาสามารถเปนไปตามเปาหมายท่ีตั้งไวหรือไม 
๒)  สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา   
๓)  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
 
๓. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
๑)  ทํารูวาการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากนอยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสําคัญท่ีจะตองปรับปรุงแกไขอยางชัดเจน  ท้ังวัตถุประสงคของแผนงาน ข้ันตอนการ

ปฏิบัติ ทรัพยากรท่ีตองใช ชวงเวลาท่ีจะตองกระทําใหเสร็จ ซ่ึงจะทําใหแผนงานมีความเหมาะสมตอการนําไป
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคอยางมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๓)  ทําใหทราบวาจะตองเปลี่ยนแปลงโครงการอยางไรบางใหเหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมาก
นอยแคไหน การเปลี่ยนแปลงจะกอใหเกิดผลกระทบอะไรบาง  อาทิ  เชน  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค
บางสวน การเปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหนวยงานท่ีรับผิดชอบการนําโครงกาไปปฏิบัติ 
เปนตน 

๔)  ทําใหทราบวามาตรการหรือกิจกรรมท่ีใชอยูมีขอบกพรองอะไรบาง ขอบกพรองดังกลาวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพ่ือนํามาประมวลผลเพ่ือแสวงหาแนวทางแกไขปรับปรุงมาตรการใหมใหเหมาะสมตอการนําไป
ปฏิบัติใหบรรลุวัตถุประสงคยิ่งข้ึน 

๕)  ทําใหทราบวาข้ันตอนใดบางท่ีมีปญหาอุปสรรค และปญหาอุปสรรคเหลานั้นเกิดจากสาเหตุอะไร 
เม่ือทราบขอมูลท้ังหมด  การประเมินผลจะเปนเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงาน
ใหมีความกระจางชัด เพ่ือขจัดปญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแตละข้ันตอนใหหมดไป 
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๖)  ทําใหทราบวาแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (strengths) และจุดออน (weaknesses) อะไรบาง 
และจุดออนท่ีพบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแกไขไดอยางไร เม่ือไดทําการวิเคราะหขอมูลครบถวนแลว ผลการ
วิเคราะหจะนําไปสูการพัฒนาแผนงานใหมีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

๗)  ทําใหผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการ
นํานโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงคเพียงใด  มีปญหาอุปสรรคท่ีจะตองปรับปรุงแกไขโครงการหรือไม 
(ผูสนับสนุนทางการเงินมี  ๒ สวน คือ สวนแรก คือ ผูสนับสนุนการเงินแกโครงการ เพ่ือใหการนําโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสําเร็จ  และสวนท่ีสอง  คือ ผูใหการสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ  ท้ัง
ผูใหการสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผูสนับสนุนทางการเงิน  เพ่ือทําการประเมินผลตางๆ)      
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สวนท่ี 2 
 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
(พ.ศ. 2559 – 2563) 

ขององคการบริหารสวนตําบลบอรัง 

 
วิสัยทัศน  พันธกิจ  และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนา 

 
1. วิสัยทัศน  (Vision) 
 ศูนยรายได น้ําใชตลอดป ชีวิตมีความสุข 
 
2. พันธกิจการพัฒนา (Mission) 
 
 พันธกิจท่ี 1 สงเสริมการจัดหาแหลงน้ํา เพ่ือการอุปโภค บริโภค ใหมีน้ําใชตลอดป 
 พันธกิจท่ี 2 สงเสริมใหเปนตําบลนาอยู มีการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ใหสอดคลองกับ

ภารกิจชุมชน 
 พันธกิจท่ี 3 สงเสริมการพัฒนาคน ครอบครัวและชุมชนใหสามารถพ่ึงตนเองได มีรายได

เสริมจากการประกอบอาชีพหลัก 
 พันธกิจท่ี 4 สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชน สวนราชการ องคกรตางๆ และการบริหาร

จัดการ จัดระเบียบเพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 พันธกิจท่ี 5 สงเสริมและสนับสนุนนโยบายของรัฐ และยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด อําเภอ 

และกลุมตางๆ เพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลบอรัง 
 
3. จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 
  
 (1) ผูดอยโอกาส ผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดสไดรับการดูแล 
 (2) สงเสริมการศึกษา อนุรักษศิลปวัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 (3) ผูประสบสาธารณภัยไดรับความชวยเหลืออยางทวงที 
 (4) ชุมชนมีความเปนระเบียบเรียบรอย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 (5) ประชาชนดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอพียง 
 (6) สงเสริมการทํางานของกลุมอาชีพและการพัฒนาอาชีพเพ่ิมผลผลิตใหกับทุกกลุมอาชีพ 
 (7) พัฒนาดานการเกษตร การกสิกรรม ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 (8) การบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
 (9) การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
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แผนพัฒนาสี่ป 
( พ.ศ. 2561 – 2564 ) 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา 
 

 1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตรท่ี  1  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน (  งานดานการคมนาคม  – งานสาธารณูปโภค  –  งาน

ดานการผังเมือง ) 
 แนวทางการพัฒนา 

1. งานดานการคมนาคมและการขนสง 
2. งานดานสาธารณูปโภคและการสาธารณูปการ 
3. งานดานการผังเมือง และการควบคุมอาคาร 

ยุทธศาสตรท่ี  2  ดานการสงเสริมคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 
1. งานดานสงเสริมอาชีพ 
2. งานดานสวัสดิการสังคม 
 2.1  การสงเสริมและพัฒนาผูสูงอายุ 
 2.2  การสงเสริมและพัฒนาผูพิการในทองถ่ิน 
 2.3  การสงเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชนในทองถ่ิน 
 2.4  การสงเสริมดานท่ีพักอาศัยใหแกผูยากไรผูดอยโอกาส ผูยากจน ใหมีท่ีอยู

 อาศัย 
 2.5  งานดานสิทธิมนุษยชน 
3. งานดานการศึกษา 
4. งานดานการสาธารณสุข 

ยุทธศาสตรท่ี  3  ดานการจดัระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
แนวทางการพัฒนา 
1. งานดานการสงเสริมประชาธิปไตย 
2. งานดานการรักษาความยุติธรรมและกระบวนการยุติธรรม 
3. งานดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

  3.1  การสงเสริมความรูความเขาใจในการจัดการสาธารณภัย 
 3.2  การซักซอมการปองกันและการบรรเทาสาธารณภัย 

 3.3  การจัดหาสถานท่ีและอุปกรณการชวยเหลือเม่ือเกิดสาธารณภัยข้ึนในพ้ืนท่ี 

 4. งานดานการรักษาความสงบเรียบรอย 
ยุทธศาสตรท่ี  4  ดานการวางแผน การสงเสริมการลงทุน พาณิชยการ และการทองเท่ียว 

แนวทางการพัฒนา 
1. งานดานการสงเสริมการลงทุน 
2. งานดานการสงเสริมการเกษตร 
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3. งานดานการพาณิชยกรรม 
4. งานดานการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี  5  ดานการบริหารจัดการและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 
 1.  งานดานการทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี  6  ดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
แนวทางการพัฒนา 
1. งานดานสงเสริมการสืบทอดภูมิปญญาทองถ่ิน 
2. การอนุรักษขนบธรรมเนียม จารีตประเพณีรักษาอัตลักษณของทองถ่ิน 
3. การอนุรักษ ทํานุบํารุง รักษาโบราณสถาน โบราณวัตถุในพ้ืนท่ี 

ยุทธศาสตรท่ี  7  นโยบายท่ีสําคัญของรัฐบาล 
แนวทางการพัฒนา 
1. กําหนดใหการแกไขและปองกันปญหายาเสพติดเปน “วาระแหงชาติ” 
2. งานปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐอยางจริงจัง 
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แบบท่ี 1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
คําช้ีแจง :  แบบท่ี 1  เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
โดยจะทําการประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผน
ยุทธศาสตรแลว 
 
 
ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น   องคการบริหารสวนตําบลบอรัง 

 0ประเด็นการประเมิน  มี 
การดําเนินงาน 

ไมมี 
การ

ดําเนินงาน 

สวนท่ี 1   คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น 
  

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพ่ือจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอยางตอเนื่องสมํ่าเสมอ   
4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินและประชาคมทองถ่ินพิจารณารางแผนยุทธศาสตร
การพัฒนา           

  

สวนท่ี 2    การจัดทําแผนการพัฒนาทองถิ่น 
  

7. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสําคัญของทองถ่ินมาจัดทําฐานขอมูล   
8. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผน   
9. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถ่ิน ( SWOT ) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนา
ทองถ่ิน 

  

10. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับศักยภาพ
ของทองถ่ิน  

  

11. มีการกําหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถ่ินท่ีสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

  

12. มีการกําหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน   
13. มีการกําหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
14. มีการกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15. มีการกําหนดยุทธศาสตรท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
16. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
17. มีการจัดทําบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
18. มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
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 แบบท่ี 2 แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
คําช้ีแจง : แบบท่ี 2 เปนแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามผลการดําเนินงานตามแผน

ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินภายใตแผนพัฒนาสี่ป โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและ

รายงานผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือน 

 สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไป  ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น องคการบริหารสวนตําบลบอรัง  
  
สวนท่ี  2  จํานวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนา  4  ป 
 

ยุทธศาสตรการ
พัฒนา 

ปที่ 1 

พ.ศ. 2561 

ปที่ 2 

พ.ศ. 2562 

ปที่ 3 

พ.ศ. 2563 

ปที่ 4 

พ.ศ. 2564 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน 

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. โครงสราง
พ้ืนฐาน 

19 74,600,000 18 59,850,000 18 327,00,000 20 26,150,000 

2. ดานสงเสริม
คุณภาพชีวิต 

31 16,100,000 31 16,100,000 31 16,100,000 31 16,100,000 

3.การจัดระเบียบ
ชุมชน/ 

สังคม และการ
รักษา 

ความสงบเรียบรอย 

11 2,710,000 11 2,705,000 11 2,705,000 11 5,675,000 

4. การวางแผน 
การสง 

เสริมการลงทุน
พาณิช 

กรรมและการ
ทองเที่ยว 

4 2,600,000 4 2,650,000 4 2,650,000 5 2,650,000 

5. ดานการบริหาร
จัดการและการ

อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ 

 

6 290,000 6 290,000 6 290,000 6 290,000 

6.ดานศิลปะ 
วัฒนธรรมจารีต
ประเพณีและภูมิ  
ปญญาทองถ่ิน 

5 1,190,000 5 1,190,000 5 1,190,000 5 1,190,000 

7.นโยบายสําคัญ
ของรัฐบาล 

 

4 132,500 4 132,500 4 132,500 4 132,500 

รวม 80 97,622,500 82 82,917,500 82 55,767,500 82 52,187,500 
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 สวนท่ี 3  ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ป 2561 

 

ยุทธศาสตร 

แผนการดําเนินการท้ังหมด อนุมัติงบประมาณ เบิกจาย 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

จํานวน

โครงการ 

งบประมาณ 

(บาท) 

1. โครงสรางพ้ืนฐาน  

( งานดานการคมนาคม- งาน

สาธารณูปโภค - งานดานการ

ผังเมือง) 

19 74,600,000 13 17,523,700 6 9,624,400 

2. ดานสงเสริมคุณภาพชีวิต 

 ( งานสวัสดิการสังคม – งาน

ดานการศึกษา - งานสิทธิ

มนุษยชน  

31 16,100,000 13 35,495,600 9 26,061,942 

3. การจัดระเบียบชุมชน/ 
สังคม และการรักษา 
ความสงบเรียบรอย 

11 2,710,000 7 1,040,000 4 105,605 

4. การวางแผน การสง 
เสริมการลงทุนพาณิช 
กรรมและการทองเที่ยว 

4 2,600,000 3 1,080,000 3 494,870 

5. ดานการบริหารจัดการ

และการอนุรักษ

ทรัพยากรธรรมชาติ

สิ่งแวดลอม 

6 290,000 2 100,000 2 20,450 

6. ดานศิลปะ วัฒนธรรม

จารีตประเพณีและภูมิปญญา

ทองถ่ิน 

5 1,190,000 5 705,000 3 65,000 

7. นโยบายสําคัญของรัฐบาล 

 
4 132,500 2 39,000 2 35,000 
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ผลการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลบอรัง 
ปงบประมาณ 2561 ตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2560 –  30 กันยายน 2561 

แบบท่ี 3/1 แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 

คําช้ีแจง : แบบท่ี 3/1 โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใชประเมินผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ตามยุทธศาสตรท่ีกําหนดไวภายใตแผนยุทธศาสตร 4 ป (พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4) โดยมีกําหนดระยะเวลาใน 

การติดตามและรายงานผลการดําเนินงานทุกๆ ๓ เดือน (รายไตรมาส) และ ทุกๆ ๖ เดือน โดยเริ่มตั้งแต 

สิ้นสุดโครงการ เดือน ตุลาคม ๒๕๕1 – กันยายน ๒๕๖4 

ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ป 2561 

ยุทธศาสตรท่ี  1 ยุทธศาสตรดานโครงสรางพ้ืนฐาน( งานดานการคมนาคม - งานสาธารณูปโภค - งาน

ดานการผังเมือง) 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณท่ีไดรับ

การอนุมัติ งบประมาณท่ีใชจริง 
1 กอสรางถนนดินลูกรัง     

  หมูท่ี 1 สาย นานายชนะ รสร่ํา ถึงไรนายสันคง   419,000 

  
หมูท่ี 18 สาย จากถนนลาดยางสายโคกโพนถึงดงตะเคียน-
ถนนลูกรังสายหนองวา   

326,500 

  หมูท่ี 7 สายเลยีบคลองลาํหวยไพร   186,400 
  หมูท่ี 15 สายเลียบคลองมวง   446,000 
 ถนนสายจากนา นาย ธนะ รสฉํ่า – ไรนายวงสังคม หมูท่ี 1   419,000 
  หมูท่ี 5 สายเลยีบคลองลาํหวยไพร   459,000 
  รวม   1,836,900 

2 ซอมแซมถนนดินลูกรังภายในตําบลบอรัง     
 ถนนบานหนองไมสอ – หนองโปงหมูท่ี 5 จํานวน 4 สาย  143,500 
 หมูท่ี 7 จํานวน 3 สาย  399,000 
 สายคลองกระเพา หมูท่ี 6 บานวังไผ  72,300 
 สายสระอโนดาด – หนองวา หมูท่ี 18 บานโคกโพนพัฒนา  154,400 
 หมูท่ี 2 สายโคกประดูและสายบอนํ้ามัน – หนองโปง  69,000 

 
หมูท่ี 7 สายเลยีบคลองลาํเหียงและสายปมนํ้ามัน – คลอง
กระแบก หมูท่ี 7    

78,000 

 
หมูท่ี 6 สายถนนคลองดง บานวังไผและสายวังนํ้าขาวหมูท่ี 
11 บานหนองบัวทอง  

92,900 

  ถนนสายคลองเจริญ ม.19 บานหนองบงพัฒนา   33,300 
  หมูท่ี 16 สายวัดพัฒนา – นายมานพ   98,900 
  หมูท่ี 6 สายสระประปา   80,000 
  รวม 

 
326,100 

    
ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม (ตอ) งบประมาณท่ีไดรับ งบประมาณท่ีใชจริง 
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(ตอ) การอนุมัติ (ตอ) (ตอ) 
3 กอสรางถนน คสล.ภายในตําบลบอรัง     

  หมูท่ี 20 ถนนสายบานนาย คํานวณ ถึงบานนางตาหวัน   486,000 

  
หมูท่ี 16 สายบานนายธนาวุฒิ จนัทรแสง ถึงบานนาย 
สุวรรณ   

486,000 

  หมูท่ี 11 ซอยบุญรักษพัฒนา   385,000 

 
หมูท่ี 12 สายจากบานนายสายชล – ท่ีคุณแกวออม บานดง
ตะเคียน  

494,000 

  หมูท่ี 2 ถนนสายบานนาย คํารณ ถึงท่ีนาย พรี   392,500 

  
หมูท่ี 4 คสล.พรอมวางทอระบายนํ้า สายบอรัง – หนองบัว
ขาว   

1,103,300 

  รวม   3,566,400 
4 ซอมแซมถนนลาดยางภายในตําบลบอรัง   

 

 
สายแสงทอง – คลองมวง สายพุเตย – บอรัง สายเลียบคลอง
ลําหนองไพร หมูท่ี 14 สายภายใน หมูท่ี 8 บอรัง  

453,500 

5 โครงการขุดลอกคลองภายในตําบลบอรัง     

  
หมูท่ี 10 คลองลําพญาเริม่จากสระประปาหมูบานใหมวิไล
วัลย   

481,000 

  หมูท่ี 21 จากท่ีนานาย ฉัน ถึงท่ีนาย บังลอง   463,600 
  รวม 

 
1,092,200 

6 
กอสรางรางหรือรองและวางทอสงนํ้าหรือระบายนํ้าภายใน
ตําบลบอรัง     

  สายบานใหม ม.7- ม.14    511,300 

 

หมูท่ี 4 จํานวน 4 สาย ถนนสายหนองบัวขาว – กุตตาบอง 
ถนนสายบอหวา ถนนสายเลยีบคลองลําหวยไพร และหมูท่ี 
22 ถนนสายคลองยางตูมถนนสายคลองมะนาว  

417,800 

  หมูท่ี  16 ถนนสายแสงทอง  หนองไมสอ    47,700 
 หมูท่ี 2 ถนนสายพุเตย – บอรัง จํานวน 2 บอ  202,000 

 
หมูท่ี 3 บานหนองบัวขาว จํานวน 7 บอ ซอยคุมเกษตร
พัฒนา  209,900 

 
ซอมแซมถนนดินลูกรังพรอมวางทอระบายนํ้า หมูท่ี 6 จํานวน 
3 สาย และหมูท่ี 19 จาํนวน 2 สาย  496,200 

  รวม 
 

559,000 
  รวมท้ังยุทธศาสตร 17,523,700 9,624,400 
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ยุทธศาสตรท่ี 2 ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคุณภาพชีวิต ( งานสงเสริมคุณภาพชีวิต - งานสวัสดิการ

สังคม - งานดานการศึกษา - งานสิทธิมนุษยชน ) 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม 
งบประมาณท่ีไดรับ

การอนุมัติ งบประมาณท่ีใชจริง 

1 โครงการสงเสริมสวัสดิการสังคมเบ้ียยังชีพ     

  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน กันยายน และ ตลุาคม 2560)   2,559,400 

  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน พฤศจิกายน 2560)   1,363700 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน ธันวาคม 2560)   1,338500 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน มกราคม 2561)   1,341600 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน กุมพาพันธ 2561)   1,347,600 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน มีนาคม 2561)   1,348,400 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน เมษายน 2561)   1,347,900 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน พฤษภาคม 2561)   1,353,400 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน มิถุนายน 2561)   1,340,700 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน กรฎาคม 2561)   1,338,200 
  ผูสูงอาย ุ(ประจําเดือน สิงหาคม 2561)   1,346,300 
  รวม   16,025,700 

2 
โครงการสงเสริมสวัสดิการ เบ้ียยังชีพผูติดเชื้อ HIV 
(ประจําเดือน กันยายน และ ตุลาคม 2560)   10,000 

  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน พฤศจิกายน 2560)   5,000 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน พฤศจิกายน 2560)   5,000 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน มกราคม 2561)   5,000 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน กุมพาพันธ 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน มีนาคม 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน เมษายน 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน พฤษภาคม 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน มิถุนายน 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน กรฎาคม 2561)   5,500 
  ผูปวยเอดส (ประจําเดือน สิงหาคม 2561)   6,000 
  รวม   64,000 

3 โครงการสงเสริมสวัสดิการสังคมเบ้ียยังชีพผูพิการ   
   ผูพิการ (ประจําเดือน กันยายน และ ตลุาคม 2560)   387,200 

  ผูพิการ (ประจําเดือน พฤศจิกายน 2560)   237,600 
  ผูพิการ (ประจําเดือน ธันวาคม 2560)   232,800 
  ผูพิการ (ประจําเดือน มกราคม 2561)   242,400 
  ผูพิการ (ประจําเดือน กุมพาพันธ 2561)   237,600 
  ผูพิการ (ประจําเดือน มีนาคม 2561)   240,800 
  ผูพิการ (ประจําเดือน เมษายน 2561)   244,800 
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ลําดับท่ี
(ตอ) 

โครงการ/กจิกรรม (ตอ) 
งบประมาณท่ีไดรับ
การอนุมัติ (ตอ) 

งบประมาณท่ีใชจริง 
(ตอ) 

  ผูพิการ (ประจําเดือน พฤษภาคม 2561)   263,200 
  ผูพิการ (ประจําเดือน มิถุนายน 2561)   253,600 
  ผูพิการ (ประจําเดือน กรฎาคม 2561)   262,400 
  ผูพิการ (ประจําเดือน สิงหาคม 2561)   258,400 
  รวม   2,860,800 

4 โครงการสนับสนุนอาหาร (นม)   
 

  

นม (พาสเจอรไรรรสจืดชนิดถุง และนมยเูอชทีรสจดื จํานวน 8 
โรงเรียน และศูนยเด็ก 7 ศูนย  
ประจํางวดท่ี 1 วันท่ี 1 - 30 พ.ย. 2561  
ประจํางวดท่ี 2 วันท่ี 1 – 29 ธ.ค. 2561   349,634 

  

นม (พาสเจอรไรรรสจืดชนิดถุง และนมยเูอชทีรสจดื จํานวน 8 
โรงเรียน และศูนยเด็ก 7 ศูนย  
ประจํางวดท่ี 3 วันท่ี 3 – 31 ม.ค. 2561 
   170,553 

  

นม (พาสเจอรไรรรสจืดชนิดถุง และนมยเูอชทีรสจดื จํานวน 8 
โรงเรียน และศูนยเด็ก 7 ศูนย  
ประจํางวดท่ี 4 วันท่ี 1 -18 ก.พ. 2561 
   170,533 

  นม    170,533 
  นม   170,533 

  

นม(พาสเจอรไรรรสจืดชนิดถุง และนมยูเอชทีรสจืด จํานวน 8 
โรงเรียน และศูนยเด็ก 7 ศูนย  
ประจํางวดท่ี 6 วันท่ี 2 เม.ษ -15 พ.ค. 2561 
   283,772 

  

นม (พาสเจอรไรรรสจืดชนิดถุง และนมยเูอชทีรสจดื จํานวน 8 
โรงเรียน และศูนยเด็ก 7 ศูนย  
ประจํางวดท่ี 2 วันท่ี 1 ม.ิย. - 29 มิ.ย. 2561 
   179,081 

  รวม   1,494,639 
5 โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน   

 
  

โรงเรียนเขตตาํบลบอรังจํานวน 8 โรงเรียน 
(ประจําภาคเรยีนท่ี 2 / 2560)   1,109,000 

  
โรงเรียนเขตตาํบลบอรังจํานวน 8 โรงเรียน 
(ไตรมาสท่ี 2 ประจําป 2561)   1,112,000 

  

โรงเรียนในเขตบอรังศูนยเด็ก 
(ไตรมาสท่ี 3 ประจําป 2561) 
   1,112,000 

  

ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
(ไตรมาสท่ี 2 ประจําป 2561) 
   224,400 
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ลําดับท่ี
(ตอ) 

โครงการ/กจิกรรม (ตอ) 
งบประมาณท่ีไดรับ
การอนุมัติ (ตอ) 

งบประมาณท่ีใชจริง 
(ตอ) 

  
โรงเรียนเขตตาํบลบอรังจํานวน 8 โรงเรียน 
(ไตรมาสท่ี 4 ประจําป 2561)   1,084,000 

  ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก(อาหารกลางวัน ไตรมาสท่ี 4 ก.ค.-ก.ย.61)   208,800 
  รวม 

 
4,850,200 

6 โครงการวันเด็กแหงชาติ   
   นายปติพงษ  ชัยมีแรง (นํ้าดื่ม นํ้าแข็ง)   10,000 

  นายจูน อันใจกลา (จางเหมาจัดสถานท่ีพรอมเครื่องเสียง)   40,000 
  รานสมใจ ใยสําลี (ของรางวัลโครงการวันเด็ก 2561)   97,360 
  รวม 

 
147,360 

7 โครงการสงเสริมดานกีฬาแกเยาวชน ประชาชนตําบลบอรัง   
   นายสายันต  บุญนิล   48,200 

  หนิงบูติก   4,980 
  นายจูน อันใจกลา   4,800 
  นางสํารวย  ยศสูงเนิน   40,000 
  นายปติพงษ  ชัยมีแรง   14,750 
  รานคิงโฟโตเอกซเพลส   2,880 

 
รวม 

 
115,610 

         8 
อุดหนุนสําหรับดําเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดําริ
ดานสาธารสุข   

   เงินอุดหนุนสาธารณสุขมลูฐาน หมูท่ี 3   20,000 

  ******   
 

365,570 

 
เงินอุดหนุนสาธารณสุขมลูฐาน หมูท่ี 19 21 5 11 7 6 4 
17 13 16 18 12 15 8 1 2 20 22 14   

    
    
 รวม  385,570 

9 
โครงการจดัซื้อวัสดุวิทยาศาสตรเพ่ือควบคุมโรค – ไขเลือดออก 
– พิษสุนัขบา  118,000 

10. 
โครงการจดัซื้ออุปกรณทางการแพทย (ชุดปฐมพยาบาล
เบ้ืองตน)   19,611 

    

 

 

 

รวมท้ังยุทธศาสตร 35,495,600 26,061,942 
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ยุทธศาสตรท่ี 3 ยุทธศาสตรดานการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม งบประมาณท่ีไดรับการอนุมัติ งบประมาณท่ีใชจริง 

(บาท) 

1 อุดหนุน ศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ระดับอําเภอ 

 35,000 

2 อบรมใหความรูในการจัดการสาธารณภัย

เบ้ืองตนในสถานศึกษา/หมูบานและ

เสรมิสรางการเปนจิตอาสา 

 50,605 

3 อุดหนุนอําเภอวิเชียรบุรี ก่ิงกาชาดอําเภอ

วิเชียรบุรีและชาวทองถ่ินรวมใจชวยเหลือ ผู

ประสบสาธารณภัยและผูเดือดรอน ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2561 

 10,000 

4 โครงการ 7 วันอันตราย เพ่ือใหการ

ชวยเหลือประชาชนท่ีเดินทางและ

นักทองเท่ียว ( ปใหม ) 

 10,000 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 1,040,000 105,605 

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานการวางแผน การพัฒนาบุคลากร การสงเสริมการลงทุน พาณิชยการ และ

การทองเท่ียว 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม งบประมาณท่ีไดรับการอนุมัติ 
งบประมาณท่ีใชจาย

จริง 

1 โครงการศึกษาอบรมดูงาน     

  นายวิสันต  ปนสุวรรณ   270,570 

  นายวรรณ  สิงคง   18,000 

  นายวรรณ  สิงคง   132,000 

  น.ส.วรรณภิา เดนโรจนมณ ี   45,000 

  รวม 500,000 465,570 

      

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม (ตอ) งบประมาณท่ีไดรับการอนุมัติ (ตอ) งบประมาณท่ีใชจริง 
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(ตอ) (ตอ) 

2 
โครงการฝกอบรม/สงเจาหนาท่ี อบต. เขา

รับการอบรมตามหลักสูตรตางๆ  
 

  นายเศวตวนันท  คําภักด ี   35,000 

  นายผดุงศักดิ ์ หนูสวัสดิ ์   2,400 

  นางกนกวรรณ  เถ่ือนชํานาญ   6,000 

  น.ส.นุชจร ี ประดับวงค   6,000 

  นายวิสุทธ์ิ  คลายใจตรง   3,900 

  นายผดุงศักดิ ์ หนูสวัสดิ ์   3,900 

  นายพรต  สงเรืองศร ี   2,450 

  น.ส.จีรนันท  หัตถกิจ   2,450 

  นางนงนุช  มารักษา   2,350 

  น.ส.ปทฉิมาภรณ  โคนบอรัง   2,350 

  นายผดุงศักดิ ์ หนูสวัสดิ ์   3,000 

  รวม 480,000 69,800 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 1,080,000 494,870 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรดานการบริหารจัดการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม งบประมาณท่ีไดรับการอนุมัติ งบประมาณท่ีใชจริง 

(บาท) 

1. โครงการใหความรูการกําจัดขยะมลูฝอยหรือ

บริหารจดัการขยะมลูฝอยภายในตําบลบอรัง 

 450 

2. 
โครงการจางเหมาดันกองขยะ อบต บอรัง  

20,000 
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ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 

ลําดับท่ี โครงการ/กจิกรรม งบประมาณท่ีไดรับการอนุมัติ งบประมาณท่ีใชจริง 

(บาท) 

1 อุดหนุนอําเภอวิเชียรบุรีและหรือจงัหวัด 

โครงการสงเสริมและสนับสนุนงานกาชาด

มะขามหวานนครบาลเพชรบูรณ จังหวัด

เพชรบูรณ ประจําป 2561 

10,000 10,000 

2 อุดหนุนมูลนิธิชาวอําเภอวิเชียรบุรเีก่ียวกับ

การจัดพิธีบวงสรวงดวงพระวิญญาณสมเดจ็

พระนเรศวรมหาราช 

50,000 50,000 

3 อุดหนุน อ. วิเชียรบุรีเก่ียวกับการจัดงานรัฐ
พิธี ประจําป 2561 
 

5,000 5,000 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 65,000 65,000 
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สรุปโครงการท่ีไดจัดทําในประจําปงบประมาณ 2561 

 (เฉพาะชวงท่ี 2)  

ระหวางวันท่ี 1 เมษายน – 30 กันยายน พ.ศ. 2561 

 

ยุทธศาสตร โครงการ/กจิกรรม งบประมาณท่ีเบิกจาย 
1. โครงสรางพ้ืนฐาน( งานดานการ
คมนาคม- งานสาธารณูปโภค - งานดาน
การผังเมือง)     

 

1.1. กอสรางถนนดินลูกรัง   
-สายโคกโพนพัฒนาก่ึงดงตะเคียน – ถนนสายลูกรัง
หนองหวา หมูท่ี 18 ตําบลบอรัง 326,000 

-สายเลียบคลองหวยไพร หมูท่ี 7 บานใหม 186,400 

รวม 512,400 

1.2. ซอมแซมถนนลูกรัง   

-สายคลองดงและสายสระประปา หมูท่ี 6 บานวังไผ 80,000 

-สายหนองไมสอ – ทุงใหญ หมูท่ี 5 บานหนองไมสอ 
 

 

113,900 

รวม 193,900 

 1.3. กอสรางถนน คสล.   

-หมูท่ี 9 สายหนองสระแก – กุตตาบอง 497,000 

-หมูท่ี 17 สายบอแร – คลองบง 216,600 

-หมูท่ี 2 สายบานนายคํารณ ถึง นายพร ี 392,500 

-หมูท่ี 4 สายบอรัง – หนองบัวขาว 1,103,300 
-หมูท่ี 16 สายบานนายนันทวุฒิ ถึง ถึงบานนาย
สุวรรณ 486,000 

-หมูท่ี 20 สายบานนายคํานวณถึงบานนางตาหวัน 486,000 

-หมูท่ี 11 ซอยบุญรักษ 385,000 

รวม 3,566,400 
1.4. โครงการขุดลอกคลองภายในตําบล  

-ขุดลอกคลองวังหิน หมูท่ี 21 บานสามัคคีพัฒนา 463,600 

-ขุดลอกคลองลําพญา หมูท่ี 10 บานใหมวิไลวัลย 481,000 

รวม 944,600 
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ลําดับท่ี(ตอ) 
โครงการ/กจิกรรม (ตอ) 

งบประมาณท่ีไดรับการ
อนุมัติ (ตอ) 

 

 1.5. กอสรางรางหรือรองและวางทอสงนํ้าหรือ
ระบายนํ้าภายในตําบลบอรัง   

- หมูท่ี 3 บานหนองบัวขาวจํานวน 7 บอ 209,900 

- บอถนนสายพุเตย – บอรัง จํานวน 2 บอ 192,000 

-สายถนนแสงทอง ถึง หนองไมสอ หมูท่ี 16  47,700 

-สายกลางบาน ม. 7 – ม.14 บานใหม 511,300 

รวม 960,900 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 6,117,200 
2. ยุทธศาสตรดานงานสงเสริมคณุภาพชีวิต 
( งานสงเสริมคณุภาพชีวิต - งานสวัสดิการ
สังคม - งานดานการศึกษา - งานสิทธิ
มนุษยชน )     

 

 2.1 โครงการสงเสริมสวัสดิการสังคมเบ้ียยังชีพ   

-ประจําเดือน มีนาคม 2561 1,348,400 

-ประจําเดือน เมษายน 2561 1,347,900 

-ประจําเดือน พฤษภาคมคม 2561 1,353,400 

-ประจําเดือน มิถุนายน 2561 1,340,700 

-ประจําเดือน กรกฎาคม 2561 1,338,200 

-ประจําเดือน สิงหาคม 2561 1,346,300 

รวม 8,074,900 
 2.2. โครงการสงเสริมสวัสดิการ เบ้ียยังชีพผูติดเชื้อ 
HIV   

-ประจําเดือน มีนาคม 2561 5,500 

-ประจําเดือน เมษายน 2561 5,500 

-ประจําเดือน พฤษภาคมคม 2561 5,500 

-ประจําเดือน มิถุนายน 2561 5,500 

-ประจําเดือน กรกฎาคม 2561 5,500 

-ประจําเดือน สิงหาคม 2561 6,000 

รวม 33,500 

 โครงการสงเสริมสวัสดิการสังคมเบ้ียยังชีพผูพิการ   

-ประจําเดือน มีนาคม 2561 240,800 

-ประจําเดือน เมษายน 2561 244,800 

-ประจําเดือน พฤษภาคมคม 2561 263,200 

-ประจําเดือน มิถุนายน 2561 253,600 

-ประจําเดือน กรกฎาคม 2561 262,400 
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ยุทธศาสตร(ตอ) โครงการ/กจิกรรม(ตอ) 
งบประมาณท่ีเบิกจาย

(ตอ) 

 

-ประจําเดือน สิงหาคม 2561 258,400 

รวม 1,523,200 

โครงการสนับสนุนอาหาร (นม)   
-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 3 วันท่ี 3  – 31 ม.ค. 2561 170,553 
-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 4 วันท่ี 1 – 18 ก.พ. 2561 170,553 
-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 5 วันท่ี 2 – 30 มี.ค. 2561 179,081 
-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 6 วันท่ี 2 เม.ย. – 15 พ.ค. 2561 283,772 

-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 1 วันท่ี 16 – 31 พ.ค. 2561 94,021 

 

-นมพาสเจอรไรสรสจืดจํานวน 8 โรงเรียน 
ประจํางวดท่ี 2 วันท่ี 1 – 29 มิ.ย. 2561 179,495 

รวม 1,077,475 

โครงการสนับสนุนอาหารกลางวัน  
โรงเรียนเขตตาํบลบอรังจํานวน 8 โรงเรียน 
(ไตรมาสท่ี 2 ประจําป 2561) 1,112,000 

โรงเรียนเขตตาํบลบอรังจํานวน 8 โรงเรียน 1,084,000 
 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
(ไตรมาสท่ี 2 ประจําป 2561) 224,400 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
(ไตรมาสท่ี 4 (ก.ค.- ก.ย. 61) 208,800 

รวม 2,629,200 
โครงการ จัดซ้ืออุปกรทางการแพทย (ชุดปฐม

พยาบาลเบ้ืองตน)  

 19,611 
 โครงการสงเสริมดานกีฬาแกเยาวชน ประชาชน

ตําบลบอรัง 
 

โครงการแขงขันกีฬาตานยาเสพตดิ อบต บอรัง คัพ 

ครั้งท่ี 18 
161,030 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 13,518,916 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การจัดการระเบียบชุมชน 
อุดหนุนการจัดตั้งศูนยปฏบัิติการรวมในการชวยเหลือ

ประชาชนของ อปท. 15,000 
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/สังคมและการรักษาความสงบเรยีบรอย 

 

 

โครงการฝกอบรมทบทวนเพ่ือพัฒนาศักยภาพ ( อป

พร.) สมาชิกอาสามัครปองกันภัยฝายพลเรือน อบต. 

บอรัง  

 55,000    

 

โครงการพัฒนาศักยภาพทําอาหารวางและเครื่องดื่ม

ใหผูเขาอบรมพัฒนาศักยภาพ อสม บอรัง   
4,370 

 รวมท้ังยุทธศาสตร 
74,370 

ลําดับท่ี(ตอ) 
โครงการ/กจิกรรม (ตอ) งบประมาณท่ีไดรับการ

อนุมัติ (ตอ) 
ยุทธศาสตรท่ี 4 ยุทธศาสตรดานการ

วางแผน การพัฒนาบุคลากร การสงเสริม

ลงทุนพาณิชยการ และการทองเท่ียว (ไดดําเนินการครบท้ังหมดทุกโครงการในชวงท่ี1) 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 ยุทธศาสตรการบริหาร

จัดการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม โครงการใหความรูการกําจัดขยะมลูฝอยบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยภายในตําบลบอรัง 450 

 
โครงการจางเหมาดันกองขยะ อบต บอรัง 20,000 

 
รวม 20,450 

ยุทธศาสตรท่ี 6 ยุทธศาสตรดานศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภมูิปญญา

ทองถิ่น 
(ไดดําเนินการครบท้ังหมดทุกโครงการ)  

ยุทธศาสตรท่ี 7 นโยบายสําคัญของรัฐบาล 

อุดหนุนโครงการบูรณาการปองกันและแกไขปญหายา

เสพติด จังหวัดเพชรบูรณประจําปงบประมาณ 2561 

ศูนยอํานวยการปองกันและปราบปรามยาเสพตดิ 

จังหวัดเพชรบูรณ   

 35,000 

รวมเปนจํานวนเงินท้ังส้ิน 19,826,936 
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สรุปโครงการท่ีไดจัดทําท้ังหมดในปงบประมาณ 2561  

ชวงท่ี 1 และชวงท่ี 2  

 

 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ  

คิดเปนเปอรเซ็นต 

(รอยละ) 

จํานวนโครงการท่ี 

ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 

ท่ีไดปฏิบัติ 

1โครงสรางพ้ืนฐาน 19 13 68.42 

2.ดานสงเสริมคณุภาพชีวิต 31 25 80.64 

3.จัดระเบียบชุมชน/ 
สังคม และการรักษา 
ความสงบเรียบรอย 

11 8 63.63 

4.การวางแผน การสง 
เสรมิการลงทุนพาณิช 
กรรมและการทองเท่ียว 

4 4 100.00 

5. ดานการบริหารจัดการและ
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอม 
 

6 2 33.33 

6.ดานศลิปะ วัฒนธรรมจารีต

ประเพณีและภูมิ  ปญญาทองถ่ิน 

5 5 100.00 

7.นโยบายสําคัญของรัฐบาล 
 

4 2 50.00 

รวมท้ังสิ้น 80 58 72.50 
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