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ส่วน 1  บทน า 
----------------- 

1.1 บทน า 
     แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยเป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัดน่าน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดน่าน ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล
อ่ายนาไลย กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่
ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทาง
ในการด าเนินงานในปีงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็น
ถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงาน
ภายในอันได้แก่ ส านักปลัด กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และกองสวัสดิการและสังคม ใน
แผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยเพ่ือควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 
  แผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยน ามาจากงบประมาณรายจ่ายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) เฉพาะปี พ.ศ. 2567 ซึ่งได้น ามา
จัดท าเป็นข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2567 
1.2 วัตถุประสงค์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
     การจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยบัว มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 
  (1) เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นรวมถึงกิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ 
หรือวัสดุส าหรับการพัฒนาที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย 
  (2)  เพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่เชื่อมโยงเชิงยุทธศาสตร์ในระดับจังหวัดที่มี
การด าเนินการจริงที่ปรากฏในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณนั้น 
  (3) เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น 
  (4) เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ให้เป็นตามแผนพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดและ
ประกาศใช ้
1.3 ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
     (1) ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จัดท าหนังสือเสนอนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลอ่ายนาไลย เพ่ือแจ้งอ าเภอเวียงสา หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพ้ืนที่หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจที่ด าเนินการพัฒนาท้องถิ่นจริงในพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เพ่ือน าโครงการ/กิจกรรม/งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุมาด าเนินการจัดท าเป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยก าหนดส่งโครงการ (หรือตามแบบที่ก าหนด) ภายในวันที่  15 กันยายน 2566 หาก
พ้นก าหนดนี้ไปก็สามารถจัดส่งเอกสารได้แต่จะได้น าไปจัดท าเป็นแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 ที่เพ่ิมเติมต่อไป 
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              (2) ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จัดท าหนังสือเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่าย
นาไลย เพ่ือก าหนดให้ส านักองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย  (ระดับฝ่ายต่าง ๆ) กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา              
น าแผนงาน/โครงการพัฒนา/กิจกรรม/งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่จัดท าบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะลงใน
แบบ ผด.01 และแบบ ผด.02 และจัดส่งให้ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ภายในวันที่ 18 กันยายน 
2566 
     (3) ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จัดท าหนังสือบันทึกข้อความและหนังสือเชิญประชุม
น าเสนอประธานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จัดท า (ร่าง) แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 และประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย         
ในวันที่ 18 กันยายน 2566 
     (4) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประชุมและ
รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่นของขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ของขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย แล้วจัดท า (ร่าง) แผนการ
ด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย 
 (5) คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประชุมเมื่อวันที่ 17 ตุลาคม 2566 และ
ได้พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอนายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประกาศเป็นแผนการด าเนินงานและเมื่อ
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 แล้ว ส านักปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จะปิดประกาศแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ส านักงานปลัด
องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย และที่อ่ืน ๆ  ที่เห็นว่าเหมาะสม ภายในวันที่ 25 ตุลาคม 2566 เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อย 30 วันและลงในเว็บไซต์ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และจะปลดประกาศในวันที่ 25 พฤศจิกายน 2566 
 (6) ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย จัดท าหนังสือแจ้งหน่วยงานภายในได้แก่ส านักปลัด 
(ฝ่าย) กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา ได้ทราบในการประกาศใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 และ
แจ้งให้อ าเภอเวียงสา หน่วยงานราชการต่าง ๆ ในพ้ืนที่หรือราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ องค์กรภาคประชา
สังคม   ต่าง ๆ สภาองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย และแจ้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยเป็น
รายบุคคลทุกคน พร้อมรูปเล่มแผนการด าเนินงานที่ประกาศใช้ให้ด้วย 
1.4 ประโยชน์การจัดท าแผนการด าเนินงาน 
     ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดท าแผนการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย มีดังนี ้
  (1) สามารถด าเนินการ บริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ 
รวมถึงครุภัณฑห์รือวัสดุส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน  
  (2) สามารถด าเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่ก าหนดไว้ในแผนการ
ด าเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามฐานะการเงินการคลัง 
  (3) ท าให้ทราบว่ามีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจในพ้ืนที่อ าเภอเวียงสาและอ าเภอเวียงสาเข้ามา
ด าเนินการพัฒนาจริงในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยซึ่งช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลอ่ายนาไลยและไม่เกิดความซ้ าซ้อนในการพัฒนาพ้ืนที่ 
  (4) ท าให้ส านักปลัด กองช่าง กองคลัง กองการศึกษา หรือฝ่ายต่าง ๆ ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลอ่าย
นาไลย สามารถประสานการท างาน บูรณาการการท างานตามหน้าที่และอ านาจที่ก าหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดความคุ้มค่าในเชิงบริหารราชการท้องถิ่น 
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                (5) ท าให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวม ใน
เชิงยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในเชิงพ้ืนที่ 
  (6)  น าไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้ก าหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 
1.5 การน าแผนการด าเนินงานไปปฏิบัติ  
     องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยจะน าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ที่
ประกาศใช้แล้วไปด าเนินการให้มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารงานพัสดุภาครัฐ    พ.ศ. 2560 และปฏิบัติตามกฎหมายหรือระเบียบของทางราชการที่ก าหนดไว้ต่อไป 
 
หลักการและเหตุผล 
     องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย  จะต้องด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 หมวด 5 การน าแผนไปปฏิบัติ ข้อ 
27 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 
ข้อ 12 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เรื่อง 
แผนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่าง ๆ ที่ก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย มีหน้าที่และอ านาจในการจัดท า
ระบบบริการสาธารณะหรือการจัดท าบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยที่ก าหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 เป็นต้น 
 

     แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย เป็นแผนที่แสดงถึง
รายละเอียดโครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงความสัมพันธ์กับการพัฒนาที่สอดคล้อง เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนว
ทางการพัฒนา แผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่าง ๆ  รวมถึงครุภัณฑ์หรือวัสดุที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ าซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการการท างานกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายในอันได้แก่ ส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ  ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย ในแผนการด าเนินงานไว้อย่างชัดเจน 
 

     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยจะใช้แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เป็น
เครื่องมือส าคัญในการบริหารงานและควบคุมการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลยเป็นไปอย่างเหมาะสม และ
มีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการด าเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 ต่อไป 
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 ขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนนิงาน 

รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนา 

จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 

เสนอผู้บริหารท้องถิ่น 

ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน  

ปดิประกาศแผนการด าเนนิงานภายในสบิหา้วนันับแตว่นัประกาศ เพื่อใหป้ระชาชนใน
ท้องถิน่ทราบโดยทัว่ไปและตอ้งปิดประกาศไวอ้ย่างน้อยสามสิบวนั 

 

องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

-หน่วยงานส่วนกลาง 
-ส่วนภูมิภาค 
-รัฐวิสาหกจิและ
หน่วยงานอื่นๆ 

คณะกรรมการสนบัสนนุ 

การจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่ 

คณะกรรมการสนบัสนนุการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการสนบัสนนุการ
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถิ่น 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

คณะกรรมการพฒันาทอ้งถิน่ 

ผูบ้รหิารทอ้งถิน่ 

แผนภูมิ : แสดงขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 



5 

 

ส่วนที่ 2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

2.1 บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
        แบบ ผด. 01 

สรุปโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย  
ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

1. ยุทธศาสตร์ที่ 3 การ
พัฒนาด้านสังคมและความ
ม่ันคงของมนุษย์ 
 

-การป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
-การส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา
ของเด็ก เยาวชน และประชาชน
ทั่วไป 
-ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม กิจการ
ศาสนา สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
-การสร้างความเข้มแข็งชุมชนและ
เครือข่ายชุมชน 
-จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์
แก่ผู้ด้อยโอกาส 

1.แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
2.แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
3.แผนงานสาธารณสุข 
4.งบกลาง 
5แผนงานการบริหารงาน
ทั่วไป 
 

3 
 
1 
 
4 
5 
10 

 7.4 
 

2.5 
 

10 
12.5 
20 
 

130,000 
 

3,000,00 
 

420,00 
17,068,200 

271,000 

0.57 
 

13.28 
 

1.85 
75.57 
1.19 

ส านักปลัดอบต. 
 

กองช่าง 
 

ส านักปลัดอบต. 
   ส านักปลัดอบต. 

รวม - - 23 52.4 20,889,200 92.46 - 
2 .ยุทธศาสตร์ที่ 4 การ
พัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

-การส่งเสริมการประกอบอาชีพ
และยกระดับรายได ้

(4.2) แผนงานสรา้งความ
เข้มแข็งของชุมชน 
 

1 2.5 25,000 0.11 ส านักปลัดอบต. 

รวม - -  1 2.5 25,000 0.11 - 
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แบบ ผด. 01 

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการที่
ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

งบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

3. ยุทธศาสตร์ที่ 5 การ
พัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

-การสร้างจิตส านึกและความตระหนัก
ในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

(5.1) แผนงาน
การเกษตร 

1 2.5 40,000 0.17 ส านักปลัดอบต. 

รวม - - 1 2.5 40,000 0.17 - 
4. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การ  -การส่งเสริมสนับสนุนการศึกษา

ของเด็ก เยาวชน และประชาชน
ทั่วไป 

-ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม กิจการ
ศาสนา สนับสนุนภูมปิัญญาท้องถิ่น 

1.1 แผนงานการศึกษา 
แผนงานการศาสนา 

วัฒนธรรม และ
นันทนาการ   

3 
12 

7.5 
30 

1,116,500 
515,000 
 

4.94 
2.28 

กองการศึกษา 
กองการศึกษา 

รวม - - 15 37.5 1,631,500 7.22 - 
รวมทั้งสิ้น  - -  100.00 22,585,700 100.00 - 

 
 
 
 
 
 
 
2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ  
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จ านวนโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมและงบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
                   องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย                                                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                                          แบบ ผด.02 
1.ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์              
 กลยุทธ์/การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (3.1) แผนงานการรักษาความสงบภายใน     
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 โครงการป่องกัน
และลดอุบัติ เหตุ
ท า ง ถ น น ช่ ว ง
เทศกาล 

การด าเนินโครงการป้องกันและ
ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาล
ต่าง  ๆ

30,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             ม.ค.-เม.ย./
2567 

2 โครงการฝึกอบรม
ท บ ท ว น ชุ ด
ปฏิ บั ติ ก า รจิ ต
อาสาภั ยพิ บั ติ
องค์การบริหาร
ส่วนต าบลอ่ายนา
ไลย 

กานด าเนิ นการโครงการ
ฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการ
จิ ต อ า ส า ภั ย พิ บั ติ  เ ช่ น 
ค่าอาหารว่าง ค่าอาหาร ค่า
วิทยากร ค่าป้ายโครงการ ค่า
วัสดุ  ฯลฯ 

 50,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             ส.ค./2567 

3 โครงการ เ พ่ิ ม
ประสิ ทธิ ภาพ
อ า ส า ส มั ค ร
ป้องกันภัยฝ่าย
ผลเรือน  

การด าเนิ นโครงการเพิ่ ม
ประสิทธิ ภาพ อปพร.เช่ น 
ค่าอาหารกลางวัน ค่าวิทยากร 
ฯ ล ฯ  ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร
ลงทะเบียนหลัก สูตรจัดตั้ง อป
พร. 

50,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.              ก.ค./2567 

  รวม 130,000                
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แบบ ผด.02 

2. ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
 กลยุทธ์การสร้างความเข้มแข็งชุมชนและเครือข่ายชุมชน 
  (3.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 ก่อสร้างอาคาร
องค์การบริหารส่วน
ต าบลอ่ายนาไลย 

ก่อสร้างอาคารองค์การบริหาร
ส่วนต าบลอ่ายนาไลย 1 ช้ัน 
จ านวน 1 หลัง 

3,000,000 อบต.อ่ายนาไลย กองช่าง 
อบต.อ่ายนาไลย 

            มิ.ย/.67 

  รวม 3,000,000                
แบบ ผด.02 
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3. ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาด้านสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
 กลยุทธ์/ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน การควบคุมและระวังโรคติดต่อ 
  (3.3) แผนงานสาธารณสุข 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 โครงการบริหาร
จัดการขยะต าบล
อ่ายนาไลย(ขยาย
ผล) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการบรหิาร
จัดการขยะกิจกรรมหมู่บา้นน่าอยู่
ปลอดขยะกิจกรรมรณรงค/์
ประชาสมัพันธ์กิจกรรมและBig 
cleaning day  

100,000 อ่ายอบต.นาไลย ส านักปลดัอบต.             ส.ค./2567 

2 โครงการการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าตาม
ปณิธาน ศ.ดร.
สมเด็จพระเจ้า
น้องนางเธอ เจ้า
ฟ้าจุฬาภรณวลยั
ลักษณ์อัครราช
กุมาร ี

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการจดัท า
โครงการป้องกันและควบคุม(โรค
พิศสุนัขบ้า) ตามปณิธาน
ศาสตราจารย์ ดร.สมเด็จพระเจา้
น้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัย
ลักษณ์ อัคราชกุมารี จัดซื้อ
วัคซีน พร้อมอุปกรณ์ในการฉีด
วัคซีน ฯลฯ 

50,000 อ่ายอบต.นาไลย ส านักปลดัอบต.             เม.ย./
2567 

3 โครงการป้องกัน
และควบคมุโรค 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินการ
โครงการป้องกันและควบคุมโรค 
เช่น โรคไขเลือดออก และโรค
อุบัติใหม่ ฯลฯ 

50,000 อ่ายอบต.นาไลย ส านักปลดัอบต.             ก.ย./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

4 อุดหนุน
คณะกรรมการ
หมู่บ้าน 

เพื่อจ่ายเป็น เงินอุดหนุนให้แก่
คณะกรรมการหมู่บา้น 1- 11 
โครงการตามพระราชด าริ(ด้าน
สาธารณสุข)หมู่บ้านละ 20,000 
บาท 

220,000 หมู่ 1- 11  ส านักปลดัอบต.             ส.ค./2567 

  รวม 420,000                
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แบบ ผด.02 
4.ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
 กลยุทธ์/จัดสวัสดิการและสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาส 
  (3.4) แผนงานงบกลาง 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ เพื่อจ่ายเป็นเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ
ต าบลอ่ายนาไลย ดังนี ้
1.อายุ 60-69 ปี จ านวน 984 
คนๆละ 600 บาท/เดือน จ านวน 
12 เดือน 
2.อายุ 71-79 จ านวน 360 
คนๆละ 700 บาท/เดือน จ านวน 
12 เดือน  
3.อายุ 81-89 ปี จ านวน 154 
คนๆละ 800 บาท/เดือน จ านวน 
12 เดือน 
4..อายุ 90 ขึ้นไป จ านวน 28 
คนๆละ 1,000 บาท/เดือน  
จ านวน 12 เดือน  

11,754,600 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลดัอบต.             ก.ย./2567 

2 เบี้ยยังชีพคนพิการ เพื่อจ่ายเป็นเงินเบี้ยยังชีพคน
พิการ(ผู้สูงอายุ)จ านวน 430 
คนๆละ 800 บาท/เดือน จ านวน 
12 เดือน (อายุต่ ากว่า 18 ปี)
จ านวน 7 คนๆละ 1,000 บาท/
เดือน จ านวน 12 เดือน 

4,041,600 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.            . 
 

ก.ย./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

3 เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์  

เพื่อจ่ายเป็นเงินเบีย้ยังชีพผู้ป่วย
เอดส์ จ านวน 12 คนๆละ 400 
บาท/เดือน จ านวน 12 เดือน  

72,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านกัปลดัอบต.             ก.ย./2567 

4 เงินส ารองจ่าย เพื่อใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินที่เกดิสา
ธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสา
ธารณภัยหรือคาดว่าจะเกิดสา
ธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อ
บรรเทาปญัหาความเดือดร้อนของ
ประชาชนเป็นส่วนรวม ดังนี้  
1.การป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย 2.การป้องกันและแกไ้ข
ปัญหาสถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM2.5  3.การป้องกัน
และระงับโรคติดต่อ 4.การ
ด าเนินการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่า แลหมอกควันของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

1,000,000 อบต.อ่ายนาไลย  ส านักปลดัอบต.             ก.ย./2567 

5 เงินสมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ต าบลอ่ายนาไลย  

เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสุขภาพต าบลอ่ายนาไลย  

200,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลดัอบต. 
 
 
 
 
  

            ธ.ค./2567 

  รวม 17,068,200                
แบบ ผด.02 



13 

 

 
5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
กลยุทธ์/การส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 
(3.5) แผนงานการบริหารงานทั่วไป 

 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 กิจกรรมการ
ด าเนินงานศูนย์
ต่อสู้เพ่ือเอาชนะ
ยาเสพติดต าบล
อ่ายนาไลย  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยใน
ด าเนินงานศนูย์ต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติดต าบลอ่ายนา
ไลย  

5,000 อ่ายอบต.นาไลย ส านักปลัดอบต.             ก.ย./2567 

2 ศูนย์ยุติธรรม
ชุมชนต าบลอ่าย
นาไลย 
 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินงานของศูนย์ยุติธรรม
ต าบลอ่ายนาไลย  

5,000 อ่ายอบต.นาไลย ส านักปลัดอบต.             ก.ย./2567 

3 โครงการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาอบต.
(เลือกตั้งซ่อม) 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายโครงการ
เลือกตั้งสมาชิกสภาอบต.(ซ่อม) 

100,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             ก.ย./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

4 โครงการอบรม
การพัฒนา
ศักยภาพ
ผู้บริหารสมาชิก
สภาองค์การ
บริหารส่วน
ต าบล พนักงาน
ส่วนต าบลและ
ผู้น าชุมชน 

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายการ
ด าเนินงานโครงการพัฒนา
ศักยภาพผู้บริหารและคณะ
สมาชิกอบต.พนักงานและผู้น า
ชุมชน (ฝึกอบรมและศึกษาดู
งาน) 

100,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             กพ./2567 

5 โครงการอบรม
คุณธรรมและ
จริยธรรมเพื่อ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของคณะผู้บริหาร 
คณะสมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วน
ต าบลและพนักงาน
จ้าง 

เพื่อเป็น ค่าใช้จ่ายในการจัด
อบรมคุณธรรมและจริยธรรม 
เช่า ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่า
วัสดุ อุปกรณ์ในการอบรม ฯลฯ 
ให้แก่ผู้บริหารและคณะ และ
สมาชิกสภา พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานครู และ
พนักงานจ้าง อบต.อ่ายนาไลย  

20,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             เม.ย./
2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

6 เงินอุดหนุน
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นศนูย์
ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือ
ประชาชนของ
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

เพื่อใช้จ่ายเป็นเงินอุดหนนุ  
เทศบาลต าบลเวียงสา ตาม
โครงการศูนย์ปฏบิัติการร่วม 
ในการช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
อ าเภอเวียงสา จังหวัดน่าน  

6,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             ต.ค./2567 

7 เงินอุดหนุนส่วน
ราชการการจัดงาน
รัฐพิธี งานวนั
ส าคัญทางศาสนา
งานประเพณีและ
งานพิธตี่างๆตาม
นโยบายรัฐบาล  

เพื่อจ่ายเป็น เงินอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอเวียงสา ตาม
โครงการจัดงานรัฐพิธีงานวนั
ส าคัญทางศาสนา งานประเพณี
และงานพิธีตา่ง  ๆตามนโยบาย
รัฐบาล 

10,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านักปลัดอบต.             ก.ย./2567 
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ที่ โครงการ 
 

รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

8 โครงการการ
เตรียมรับเสร็จฯ
ประจ าปี 
งบประมาณ 
2566 -2570  

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอเวียงสา ตาม
โครงการเตรียมรับเสร็จฯ 
ประจ าปี งบประมาณ 
25666-2570 

10,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านัดปลัดอบต.             ก.ย./2567 

9 โครงการป้องกัน 
แก้ไขปัญหา
และยับยัง้
ปัญหายาเสพ
ติด 

เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ท า
การปกครองอ าเภอเวียงสา ตาม
โครงการป้องกันแก้ไขและ
ยับยั้งปญัหายาเสพติด 
ประจ าปีงบประมาณ 2566-
2570  

10,000 อบต.อ่ายนาไลย ส านัดปลัดอบต.             มิ.ย./2567 

10 โครงการงาน
ประจ าปีและ
ของดีเมืองน่าน
กิจกรรมของ
สมาชิกเหล่า
กาชาดจงัหวัด
น่าน ประจ าปี
งบประมาณ 
2566 -2570  

งานประจ าปีและของดีเมือง
น่านกิจกรรมของสมาชิกเหล่า
กาชาดจงัหวัดนา่น ประจ าปี
งบประมาณ 2566-2570 

5,000 อบต.อ่ายนาไลย  ส านักปลัดอบต.             ม.ค./2567 

  รวม 271,000                
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4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 กลยุทธ์/การส่งเสริมการประกอบอาชีพและยกระดับรายได้ 
  (4.1) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 โครงการฝึกอบรม
ส่งเสริมอาชีพ 

เพื่อจ่ายเป็นค่าด าเนินงานดังนี้
อบรมการนวดแผนไทยเพื่อ
สุขภาพ ต าบลอ่ายนาไลย 

25,000 อบต.อ่ายนาไลย  ส านักปลัด.อบต             ธ.ค./2567 

  รวม 25,000                
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5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์/การสร้างจิตส านึกและความตระหนักในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  (5.1) แผนงานการเกษตร 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 กิจกรรมการดูแล
บ ารุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยในการ
ด าเนินงาน กิจกรรมการดูแล 
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ควบคุมและ
ลดมลพิษ เปน็มิตรกับสิง่แวด 
การส่งเสริมสนบัสนุนโครงการ
อนุรักษ์พันธุกรรมพืช การปลูก
ต้นไม้เพิ่มพื้นที่สีเขียว กิจกรรม
รณรงค์/ประชาสัมพนัธ ์การ
รักษาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและโครงการถนน
สวยงาม(ขยายผล)ฯลฯ 
 

40,000 อบต.อ่ายนาไลย  ส านักปลัดอบต.             ก.ย./2567 

  รวม 40,000                
 

 
 

แบบ ผด.02 
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
 กลยุทธ์/การส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
  (6.1) แผนงานการศึกษา 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 โครงการพัฒนา
ระบบการเรี ยน
การสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จา่ยตาม
โครงการพัฒนาระบบการเรียน
การสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เช่นค่าอาหาร อาหารวา่ง 
ค่าตอบแทนวทิยากร ค่าวสัดุ
อุปกรณ์ ฯลฯ ให้กับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก จ านวน 2 ศูนย์ 3  
แห่ง 

25,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 ศูนย์ 3  
แห่ง 
 

กองการศึกษา             ส.ค./2567 

2 โครงการวันเด็ก
แห่งชาติ  

เพื่อใช้จ่ายในการด าเนินการ
ตามโครงการวันเด็กประจ าปี 
2567  เช่น ค่ารับรอง อาหาร 
อาหารว่าง จ้างเหมาจัดสถานที่ 
ค่าวัสดุ สินค้าของส าหรับการ
จัดโครงการวันเด็กแห่งชาติ 
เช่น ดินสอ สีเทียน ดินน้ ามัน 
กระดาษ ฯลฯ   

100,000 โรงเรียนบ้านนาไลย   
อ.เวียงสา จ.น่าน  

กองการศึกษา             ม.ค./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

3 โครงการสนบัสนนุ
ค่าใช้จ่ายการ
บริหาร
สถานศึกษา 

เพื่อจ่ายตามโครงการสนับสนุน
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ก า ร บ ริ ห า ร
สถานศึกษา 
-ค่าอาหารกลางวันเด็ก ศพด.ใน
สังกัด อบต.อ่ายนาไลย จ านวน 
245 วัน / จ านวนเด็ก 1-40 
คน ค่าอาหาร 36 บาท/คน/วัน  
จ านวนเด็ ก 41-100 คน 
ค่าอาหาร 27 บาท /คน/วัน  
จ านวนเด็ก101-120 คน 
ค่าอาหาร 24 บาท/คน/วัน 
จ านวนเด็ก 121 บาท/คน/วัน 
-ค่าหนังสือเรียนเด็ก คนละ
200 บาท  -ค่าอุปกรณ์การ
เรียน คนละ290 บาท -ค่า
เครื่องแบบนักเรียน คนละ 
325 บาท 
-ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน คน
ละ 464 บาท  -ค่าวัสดุจัดการ
เรียนการสอนของ ศพด. คนละ 
1,836 
 

991,500 ศพด.ในสังกัด 
อบต.อ่ายนาไลย 

กองการศึกษา             ก.ย./2567 

  รวม 1,116,5000                
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
กลยุทธ์/ส่งเสริมประเพณีอันดีงาม กิจการศาสนา สนับสนุนภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  (6.2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม 
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 โครงการกิจกรรม
สภาเด็กและเยาวชน
ต าบลอ่ายนาไลย  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
กิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน 
ต าบลอ่ายนาไลย เช่น ค่าอาหาร 
ค่าอาหารว่าง วัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกอบรม  

20,000 อบต.อ่ายนาไลย  กองการศึกษา             ก.ย./2567 

2 โครงการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพติด 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด เช่น ค่ารับรอง ค่าอาหาร 
อาหารว่าง ค่าจ้างเหมาจัดสถานที ่
ค่าตอบแทนกรรมการตดัสิน 

150,000 โรงเรียนบ้านนาไลย 
อ.เวียงสา จ.น่าน  

กองการศึกษา             มี.ค./2567 

3 โครงการจัดกิจกรรม
ผู้สูงอายุ(การแข่งกีฬา)
ในต าบลอ่ายนาไลย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการแข่งขันกีฬาผูสู้งอายุ ใน
ต าบลอ่ายนาไลย เช่น ค่ารับรอง 
ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าจ้างเหมา
จัดสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน  

50,000 โรงเรียนบ้านนาไลย 
อ.เวียงสา จ.น่าน  

กองการศึกษา             มี.ค./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

4 โครงการฝึกอบรม
เพิ่มทักษะในการ
กี ฬ า ใ ห้ กั บ เ ด็ ก
และเยาวชนต าบล
อ่ายนาไลย 

เพื่ อจ่ ายเป็ นค่ าใช้ จ่ ายตาม
โครงการฝึกอบรมเพิ่มทักษะใน
การกีฬาให้กับเด็กและเยาวชน
ต าบลอ่ายนาไลย เช่น ค่าอาหาร 
อาหารว่าง ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ 
ค่าตอบแทน วิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม 

35,000 อบต.อ่ายนาไลย  กองการศึกษา             ก.พ./2567 

5 โครงการส่งเสริม
ทักษะด้านกีฬาใน
ศูนย์พัฒนา เด็ ก
เล็กต าบลอ่ายนา
ไลย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเสริมทักษะ
ด้านกีฬาในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 ศูนย์  3 แห่ง เช่น 
ค่าอาหาร อาหารว่าง ค่าจ้างเหมา 
จัดสถานที่ ค่าตอบแทนกรรมการ
ตัดสิน 

15,000 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวน 2 ศูนย์ 3  
แห่ง 
 

กองการศึกษา            . 
 

ม.ค./2567 

6 โครงการถวาย
เทียนจ าน า
พรรษา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ถวายเทียนจ าน าพรรษา เพื่อ
ส่งเสริมกิจกรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีที่ สืบทอดต่อกันมา
ยาวนานตั้งแต่โบราณกาล เช่น ค่า
วัสดุที่ใช้ในการหล่อเทียนจ าน า 
พรรษา อุปกรณ์ต่างๆ ค่าใช้จ่าย
ในการจัดกิจกรรมตามโครงการ  

30,000 วัดในพื้นที่ในต าบล
อ่ายนาไลย  

กองการศึกษา             ก.ค./2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

7 โครงการฝึกอบรม
คุณธรรมจริยธรรม
เด็ กและเยาวชน
ต าบลอ่ายนาไลย 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการ
ฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชนต าบลอ่ายนาไลย เช่น 
ค่ าอาหาร  ค่ าอาหารว่ า ง 
ค่ าตอบแทนวิ ทยากร วั สดุ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าจ้าง
เหมาจัดสถานที่ ฯลฯ 

20,000 
 

อบต.อ่ายนาไลย กองการศึกษา             มี.ค./2567 

8  โครงการฝึกอบรม
เ พื่ อ ขั บ เ ค ลื่ อ น
สภาวัฒนธรรม/
ส่งเสริมอนุรักษ์
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถิ่น
ต าบลอ่ายนาไลย  

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการฝึกอบรมเพื่อ
ขับเคลื่อนสภาวัฒนธรรม/สง่เสรมิ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถิ่นต าบลอ่ายนาไลย เช่น ค่า
รับรอง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าจ้าง
เหมาจัดสถานที่ ฯลฯ  

25,000 อบต.อ่ายนาไลย               ส.ค./2567 

 
 
 
 
 
 
 



24 

 

 
 
 
ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

9 โครงการส่ งเสริม
ท านุบ ารุงศาสนา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินกิจกรรมตามโครงการท านุ
บ ารุงศาสนา เพื่อเป็นการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณีของชาติและ
สืบทอดพระพุทธศาสนาเป็นการ
เผยแพร่วัฒนธรรมประเพณีที่ดี
งานให้แก่ประชาชน ยกย่อย เชิด
ชูเกียรติแก่ผู้ท าคุณประโยชน์ต่อ
ศาสนา เป็นค่าอาหาร อาหาร
ว่าง ค่าจ้างเหมาจัดสถานที่ 

20,000 อบต.อ่ายนาไลย  กองการศึกษา             พ.ค./2567 

10 โครงการสืบสาน
ประเพณีขึ้นพระ
ธาตุโคตมเจดีย์ศรี
เวียงสา 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัด
กิจกรรมตามโครงการฯ เพื่อเป็น
การอนุรักษ์สืบทอดส่งเสริมท านุ
บ ารุงศาสนาและกิจกรรมอนุรักษ์
ประเพณีขึ้นพระธาตุ เช่น ค่า
รับรอง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่าง 
ค่าจัดสถานที่  

30,000 วัดบ้านนาไลย อ.เวียง
สา จ.น่าน  

กองการศึกษา             เม.ย./
2567 
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ที่ โครงการ 

 
รายละเอียดของกิจกรรม      
ที่เกิดขึ้นจากโครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

สถานที่
ด าเนินการ 

หน่วย 
งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

11 โครงการให้ความรู้
ด้ านการส่ งเสริ ม
สุขภาพพร้อมสืบ
สานวั ฒนธรรม
ท้องถิ่น 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพ
พร้อมสืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น 
เช่น ค่ารับรอง ค่าอาหาร อาหาร
ว่าง ค่าตอบแทนวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ในการฝึกอบรม ค่าจ้าง
เหมาจัดสถานที่ ฯลฯ 

100,000 อบต.อ่ายนาไลย กองการศึกษา             เ.ม.ย/
2567 

12 โครงการอบรม
ส่ ง เ ส ริ ม ด้ า น
ศาสนาวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น
จริยธรรม ม.1 -
11 

เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการ
ด าเนินโครงการ เพื่อเป็นการให้
ความรู้ให้ด้านศาสนาวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น จริยธรรม มี
เอกลักษณ์ทางศิลปวัฒนธรรม 
เช่ น ค่ ารั บรอง  ค่ าอาหาร 
ค่ าอาหารว่ าง ค่ าตอบแทน
วิทยากร  ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกอบรม ค่าจ้างเหมาจัดสถานที ่

20,000 อบต.อ่ายนาไลย  กองการศึกษา             มิ.ย./2567 

 รวม 515,000                
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บัญชีครุภัณฑ์/งบประมาณ 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

องค์การบริหารส่วนต าบลอ่ายนาไลย  
 

1. แผนงานการศึกษา 
ที่ ครุภัณฑ์ 

 
รายละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมาณ

(บาท) 
สถานที่

ด าเนินการ 
หน่วย 

งานรับผิด 
ชอบหลัก 

พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 ด าเนินการ
แล้วเสร็จ   ต.ค.   พ.ย.   ธ.ค.   ม.ค.   ก.พ.   มี.ค. เม.ย.   พ.ค.   มิ.ย.   ก.ค.   ส.ค.   ก.ย. 

1 พัดลมโคจร  เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อครุภัณฑ์
ส านักงาน พดัลมโคจรสา่ยรอบตัว 
ขนาด 16 นิ้ว จ านวน 4 เครื่อง ๆ  
ละ 1,500 บาท คุณลักษณะ
พื้นฐาน  
1.ปรับแรงลมได้ 3 ระดบั  
2.ปรับรัศมีการส่ายได้ตั้งแต่ 
15.30 และ 50 องศา 
3.การส่ายแบบต่อเนื่อง กระจาย
ลมเย็นได้ตามความต้องการ 
4.ได้รับมาตรฐานประหยัดไฟ 
เบอร์ 5 จากการไฟฟ้าฝา่ยผลิต
แห่งประไทย 

6,000 อบต.อ่ายนาไลย  กองการศึกษา             พ.ค./2567 

  รวม 6,000                
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