
 
 

ค ำสั่ง กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคสำขำเมืองนรำธิวำส 
ที่ นธ. 35/2568 

เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมกำรและคณะท ำงำนด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว (Green office)
ประจ ำปี 2568 ของ กฟส.เมืองนรำธิวำส 

_______________________ 

  เพื่อให้การด าเนินงานโครงการส านักงานสีเขียว Green office กรมส่งเสริมคุณภาพ
และสิ่งแวดล้อม ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาเมืองนราธิวาส ด าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย            
มีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามเป้าหมายโดยก าหนดผู้รับผิดชอบโดยตร ง ในแต่ละกิจกรรมของ              
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาเมืองนราธิวาส ให้มีความเหมาะสม เนื่องจากมีการแต่งตั้งและโยกย้าย                 
จ ึงขอยก เล ิกค าสั ่ง  78/2567  ลว .  1 ต .ค .  2567  และแต ่งตั ้ง คณะกรรมการการด า เน ิน ง าน                    
Green office ของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคสาขาเมืองนราธิวาส ดังนี้ 
 

1. คณะกรรมกำรฝ่ำยบริหำรงำนด ำเนินงำนส ำนักงำนสีเขียว  
1.1  นายฉัตรชัย   พรหมชัย  ผจก.กฟส.นธ  ประธานกรรมการ 
1.2  นายโกศล  ศรเรือง   รจก.(ท) กฟส.นธ. รองประธานกรรมการ 

      1.3  นายพิทยา  ด ารักษ์   รจก.(ล) กฟส.นธ. รองประธานกรรมการ
 1.4  นางสุชินี    สวามิภักดิ ์  นบท.8  กฟส.นธ. กรรมการ 
 1.5  หัวหน้าแผนก    ทุกแผนก กฟส.นธ. กรรมการ 
 1.6  น.ส.ปภัสรินทร์   นาวินทวีศิลป์  จป.ว 7 กฟส.นธ.  เลขานุการ 
 1.7 น.ส.อารีน่า  สังหาด   นบช.5 ผสน.กฟส.นธ. ผู้ช่วยเลขานุการ 
 1.8  น.ส.ประกายพัชร  นวลปั้น   นพด.5 ผคพ.นธ.  ผู้ช่วยเลขานุการ 
  
 หน้ำทีค่ณะกรรมกำรฝ่ำยบริหำรงำนจัดกำรโครงกำรส ำนกังำนสีเขียว 

1. ส่งเสริม – สนับสนุน ติดตามผลการด าเนินงานจัดการสิ่งแวดล้อมของส านักงาน ให้เป็นไป
ตามเกณฑ์ ส านักงานสีเขียว ที่กรมส่งเสริมสุขภาพสิ่งแวดล้อมก าหนดถูกต้องตามกฎหมาย 
และข้อก าหนดสิ่งแวดล้อม ที่เกี่ยวข้อง 

2. ก าหนดนโยบาย และค าขวัญ สิ่งแวดล้อม ของ กฟส.นราธิวาส 
3. ให้การสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากร ที่จ าเป็น ให้เพียงพอต่อการด าเนินการ 
4. จัดประชุม ทบทวน โดยฝ่ายบริหาร เชิญส่วนงานที่มีความเกี่ยวข้อง การด าเนินงาน ใน

แต่ละหมวด เข้าร่วมประชุม 
5. รายงานผลการประชุมและข้อเสนอแนะการด าเนินงาน ให้ผู้บริหาร ระดับสูง ของ           

กฟส.นราธิวาส ทราบ 
 

/คณะท างานการด าเนิน... 
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หน้ำที่ควำมรับผิดชอบ 
1. จัดซื้อสินค้าที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
2. แสดงรายการสินค้าส านักงานที่จัดซื้อทั้งหมด โดยระบุยี่ห้อและรุ่นสินค้า 
3. แสดงฉลากที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมของสินค้า 
4. ค านวณจ านวนร้อยละสินค้า ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
5. คัดเลือกผู้ขายและผู้รับจ้าง ที่มีประสิทธิภาพมีมาตรฐานการด าเนินงานที่มีคุณภาพ โดยเฉพาะ

อย่างยิ่ง คือด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
6. ตรวจสอบด้านการดูแลสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน ของหน่วยงานหรือบุคคลที่เข้ามาด าเนินงาน 

เช่น ผู้รับจ้าง ผู้รับจ้างช่วง พนักงานรักษาความสะอาด พนักงานรักษาความปลอดภัย พนักงานส่ง
เอกสาร เป็นต้น 

7. เลือกใช้บริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (นอกส านักงาน) ได้แก่ โรงแรม สถานที่จัดงาน หรืออ่ืน ๆ 
ที่ได้มีการขึ้นทะเบียนบริการ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

คณะกรรมกำรตรวจติดตำม 

หมวดที่ คณะท ำงำนตรวจติดตำม ต ำแหน่ง ท ำหน้ำที่ 
1-6 นายโกศล  ศรเรือง  รจก.(ท) กฟส.นธ. ประธานตรวจติดตาม 
1 นายศราวุฒิ        ช่วยรอด หผ.บค.กฟส.รง. ตรวจติดตามให้คะแนน 

นายสฤษฎ์   วิชาการ  หผ.ปบ.กฟส.นธ. ตรวจติดตามให้คะแนน 
2 น.ส.ประกายพัชร นวลปั้น  นพด.5 ผคพ.กฟส.นธ ตรวจติดตามให้คะแนน 
3 นายวันฟาอีส   ละบายดีมัญ ชผ.บส.กฟส.นธ ตรวจติดตามให้คะแนน 
4 น.ส.ปภัสรินทร์    นาวินทวีศลิป์ จป.ว 7 กฟส.นธ. ตรวจติดตามให้คะแนน 
5 นางสุชินี            สวามิภักดิ์ นบท.8 กฟส.นธ. ตรวจติดตามให้คะแนน 
6 น.ส.อารีน่า         สังหาด นบช.5 ผสน.กฟส.นธ. ตรวจติดตามให้คะแนน 

1-6 น.ส.ปภัสรินทร์    นาวินทวีศลิป์ จป.ว 7 กฟส.นธ. รวบรวมคะแนนของทุกหมวด 
              
หน้ำทีค่วำมรับผิดชอบ  
              1.   ตรวจ ติดตาม และประเมินผลการด าเนินงาน Green Office ตามแผนงานแต่ละกิจกรรม  

ก่อนวันที่ 10 ของเดือนถัดไป 
              2.   รายงานผลการตรวจ ติดตาม และปัญหาอุปสรรคของการด าเนินงานด้านต่าง ๆ ตลอดจน  

ให้ข้อเสนอแนะข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อองค์กร เพ่ือน ามาปรับปรุงในการบริหารจัดการ  
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ และผ่านเกณฑ์การประเมินส านักงานสีเขียว  
 

/ทั้งนี้... 

หมวดที่ คณะท ำงำนกำรด ำเนินงำน ต ำแหน่ง ท ำหน้ำที่ 
6 

การจัดซื้อ และจัดจ้าง 
 

นายพิทยา         ด ารักษ์               
น.ส.ธัญญามาศ   ศศิบุญยรัตน์ 
น.ส.ยุพา           โปอารมย์ 
น.ส.ประกายพัชร นวลปั้น 
น.ส.พัชร์สินี       ไชยประเสรฐิ 

รจก.(ล) กฟส.นธ. 
หผ.คพ.กฟส.นธ. 
ชผ.สน.กฟส.นธ. 
นพด.5 ผคพ.กฟส.นธ. 
ชบค.ผสน.กฟส.นธ. 

ประธานคณะท างาน 
คณะท างาน 
คณะท างาน 
คณะท างาน 
เลขานุการ 
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