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พระราชบัญญัติ 
สํานักงานผูตรวจการแผนดิน 

พ.ศ.  ๒๕๕๒ 
 

 

ภูมิพลอดุลยเดช  ป.ร. 
ใหไว  ณ  วันที่  ๒๙  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๒ 

เปนปที่  ๖๔  ในรัชกาลปจจุบัน 

พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช  มีพระบรมราชโองการโปรดเกลา ฯ   

ใหประกาศวา   

โดยที่เปนการสมควรมีกฎหมายวาดวยสํานักงานผูตรวจการแผนดิน 

พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล   

ซ่ึงมาตรา ๒๙ ประกอบกับมาตรา ๓๑ มาตรา ๕๖ มาตรา ๕๙ และมาตรา ๖๔ ของรัฐธรรมนูญ 

แหงราชอาณาจักรไทย  บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลา ฯ  ใหตราพระราชบัญญัติข้ึนไวโดยคําแนะนําและยินยอม 

ของรัฐสภา  ดังตอไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้ เรียกวา  “พระราชบัญญัติสํานักงานผูตรวจการแผนดิน   

พ.ศ.  ๒๕๕๒” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เปนตนไป 



หนา   ๒ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๘๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๒ 
 

 

มาตรา ๓ ในพระราชบัญญัตินี้ 
“สํานักงาน”  หมายความวา  สํานักงานผูตรวจการแผนดิน 
“เลขาธิการ”  หมายความวา  เลขาธิการสํานักงานผูตรวจการแผนดิน 
มาตรา ๔ ใหมี สํานักงานเปนหนวยงานของรัฐที่ เปนอิสระ   มีฐานะเปนนิติบุคคล   

และอยูภายใตการกํากับดูแลของประธานผูตรวจการแผนดินโดยความเห็นชอบรวมกันของผูตรวจการแผนดิน 
กิจการของสํานักงานไมอยูภายใตบังคับแหงกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน  กฎหมาย 

วาดวยแรงงานสัมพันธ  กฎหมายวาดวยการประกันสังคม   และกฎหมายวาดวยเงินทดแทน   
ทั้งนี้  เลขาธิการ  รองเลขาธิการ  พนักงาน  และลูกจางของสํานักงานตองไดรับความคุมครองและประโยชน
ตอบแทนไมนอยกวาที่กําหนดไวในกฎหมายวาดวยการคุมครองแรงงาน  กฎหมายวาดวยการประกันสังคม  
และกฎหมายวาดวยเงินทดแทน 

มาตรา ๕ สํานักงานมีหนาที่ รับผิดชอบเกี่ยวกับกิจการทั่วไปของผูตรวจการแผนดิน   
และใหมีอํานาจหนาที่ดังตอไปนี้ 

(๑) รับผิดชอบงานธุรการของผูตรวจการแผนดิน 
(๒) ศึกษา  รวบรวม  วิเคราะหขอมูลและสนับสนุนใหมีการวิจัยเกี่ยวกับงานของผูตรวจการ

แผนดิน 
(๓) เผยแพรวิชาการ  ใหความรูและการศึกษาแกประชาชนเกี่ยวกับสิทธิที่จะรองเรียน 

ตามกฎหมาย  อํานาจหนาที่ของผูตรวจการแผนดิน  และประมวลจริยธรรมของผูดํารงตําแหนง 
ทางการเมือง  ขาราชการ  และเจาหนาที่ของรัฐ 

(๔) ประสานงานกับหนวยราชการ  หนวยงานของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  ราชการสวนทองถิ่น  
องคกรอื่น  และประชาชนเกี่ยวกับการดําเนินการตามอํานาจหนาที่ของผูตรวจการแผนดิน 

(๕) ปฏิบัติการอื่นตามที่ผูตรวจการแผนดินมอบหมาย 
มาตรา ๖ ในการกํากับดูแลสํานักงาน   ใหประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการ

แผนดินปรึกษาหารือและเห็นชอบรวมกันในการออกระเบียบหรือประกาศเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล  
การงบประมาณ  การเงินและทรัพยสิน  และการดําเนินการอื่นในเร่ืองดังตอไปนี้ 

(๑) การจัดแบงสวนงานของสํานักงานและขอบเขตหนาที่ของสวนงานดังกลาว 
(๒) การกําหนดตําแหนง   อัตราเงินเดือน  คาตอบแทน   และประโยชนตอบแทนอื่น 

ของเลขาธิการ  รองเลขาธิการ  พนักงาน  และลูกจางของสํานักงาน 
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(๓) การคัดเลือก  การบรรจุ  การแตงต้ัง  การถอดถอน   วินัย  และการลงโทษทางวินัย   
การออกจากตําแหนง  การรองทุกข  และการอุทธรณการลงโทษ  สําหรับเลขาธิการ  รองเลขาธิการ  
และพนักงานของสํานักงาน  รวมทั้งวิธีการ  และเง่ือนไขในการจางลูกจางของสํานักงาน 

(๔) การคัดเลือก  การกําหนดอัตราคาจางหรือคาตอบแทน  ตลอดจนการกําหนดเงินเพิ่มพิเศษ  
สําหรับขาราชการ  พนักงาน  หรือลูกจางซ่ึงมาปฏิบัติงานเปนพนักงานของสํานักงานเปนการชั่วคราว  
ตามมาตรา  ๑๑ 

(๕) การจางและการแตงต้ังบุคคลหรือคณะบุคคลเพื่อเปนกรรมการ  ที่ปรึกษา  ผูทรงคุณวุฒิ  
ผูเชี่ยวชาญหรือผูชํานาญการเฉพาะดานอันจะเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ของผูตรวจการแผนดิน
และสํานักงาน  รวมทั้งอัตราคาตอบแทนและประโยชนตอบแทนอื่น 

(๖) การบริหารและจัดการการเงินและทรัพยสินของสํานักงาน 
(๗) การกําหนดมาตรฐานทางจริยธรรม  และแนวปฏิบัติของผูปฏิบัติงานในสํานักงาน 
(๘) การกํ าหนดเครื่ องแบบและการแต งกายของผู ตรวจการแผนดิน   เลขาธิการ   

รองเลขาธิการ  พนักงาน  และลูกจางของสํานักงาน 
(๙) การจัดสวัสดิการหรือการสงเคราะหอื่นแกเลขาธิการ   รองเลขาธิการ  พนักงาน   

และลูกจางของสํานักงาน 
(๑๐) การเผยแพรขอมูลขาวสารที่เปนสาธารณะในครอบครองของสํานักงานในรูปแบบ 

ที่คนพิการและผูสูงอายุสามารถเขาถึงไดดวย 
(๑๑) การดําเนินการอื่นใดที่อยูในอํานาจหนาที่ของผูตรวจการแผนดิน 
ระเบียบหรือประกาศตามวรรคหนึ่ง  เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 
มาตรา ๗ ใหสํานักงานมีเลขาธิการคนหนึ่ง  ซ่ึงประธานผูตรวจการแผนดินแตงต้ังข้ึนโดย

ความเห็นชอบรวมกันของผูตรวจการแผนดิน  เปนผูบังคับบัญชาพนักงานและลูกจางของสํานักงาน  
และรับผิดชอบการปฏิบัติงานของสํานักงาน  ข้ึนตรงตอประธานผูตรวจการแผนดิน 

มาตรา ๘ เลขาธิการตองเปนผูมีความเปนกลางทางการเมือง  มีความซื่อสัตยสุจริต 
เปนที่ประจักษ  มีสัญชาติไทยโดยการเกิด  มีอายุไมเกินหกสิบหาปบริบูรณ  และมีคุณวุฒิ  ประสบการณ  
และความสําเร็จในการบริหาร  ทั้งนี้  ตามระเบียบที่ประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการแผนดิน
ปรึกษาหารือและเห็นชอบรวมกันกําหนด  โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

เลขาธิการมีวาระการดํารงตําแหนงส่ีปนับแตวันที่ไดรับการแตงต้ัง  และอาจไดรับแตงต้ังใหมได  
แตจะดํารงตําแหนงติดตอกันเกินสองวาระไมได 
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มาตรา ๙ เลขาธิการมีหนาที่ควบคุมดูแลงานโดยทั่ วไปของสํานักงานให เปนไป 
ตามกฎหมาย  ระเบียบ  ประกาศ  และมติของผูตรวจการแผนดิน  และใหมีอํานาจดังนี้ 

(๑) บรรจุ  แตงต้ัง  ถอดถอน  เลื่อน  ลดเงินเดือนหรือคาจาง  ลงโทษทางวินัย  พนักงานหรือ
ลูกจางของสํานักงาน  ตลอดจนใหพนักงานหรือลูกจางของสํานักงานออกจากตําแหนง 

(๒) วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงานหรือลูกจางในสํานักงาน  และขาราชการ  
พนักงาน  หรือลูกจางซ่ึงมาปฏิบัติงานเปนพนักงานในสํานักงาน 

(๓) วางระเบียบเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของสํานักงาน 
มาตรา ๑๐ ในกิจการของสํานักงานที่เกี่ยวกับบุคคลภายนอก  ใหเลขาธิการเปนผูแทน 

ของสํานักงาน  เพื่อการนี้เลขาธิการจะมอบอํานาจใหบุคคลใดปฏิบัติงานเฉพาะอยางแทนก็ได  แตตอง
เปนไปตามระเบียบที่ประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการแผนดินปรึกษาหารือและเห็นชอบ
รวมกันกําหนด 

ระเบียบที่ประธานผูตรวจการแผนดินและผูตรวจการแผนดินปรึกษาหารือและเห็นชอบ
รวมกันกําหนดตามวรรคหนึ่ง  เมื่อประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลวใหใชบังคับได 

มาตรา ๑๑ ผูตรวจการแผนดินอาจขอใหขาราชการ  พนักงานหรือลูกจางของหนวยราชการ  
หนวยงานของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือราชการสวนทองถิ่น  มาปฏิบัติงานเปนพนักงานหรือลูกจาง 
ในสํานักงานเปนการชั่วคราวได  ทั้งนี้  เมื่อไดรับการอนุมัติจากผูบังคับบัญชาของผูนั้น  แลวแตกรณี 

มาตรา ๑๒ ใหสํานักงาน   โดยความเห็นชอบรวมกันของผูตรวจการแผนดินเสนอ
งบประมาณรายจายตอคณะรัฐมนตรีเพื่อจัดสรรเปนเงินอุดหนุนของผูตรวจการแผนดินและสํานักงาน  
ไวในรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจายประจําปหรือรางพระราชบัญญัติงบประมาณรายจาย
เพิ่มเติม  แลวแตกรณี 

มาตรา ๑๓ ใหสํานักงานมีอํานาจในการปกครอง  ดูแล  บํารุงรักษาทรัพยสินของสํานักงาน 
ทรัพยสินของสํานักงานเปนทรัพยสินของแผนดิน  และไมอยูในความรับผิดแหงการบงัคับคดี   
มาตรา ๑๔ ใหสํานักงานจัดทํางบดุล  งบการเงินและบัญชี  แลวสงผูสอบบัญชีภายในเกาสิบวัน

นับแตวันส้ินปบัญชี 
ใหสํานักงานการตรวจเงินแผนดินเปนผูสอบบัญชีของสํานักงาน  และใหทําการตรวจสอบ

รับรองบัญชีและการเงินทุกประเภท  รวมทั้งประเมินผลการใชจายเงินและทรัพยสินของสํานักงาน   
โดยแสดงใหเห็นดวยวาการใชจายดังกลาวเปนไปตามวัตถุประสงค  ประหยัด  และไดผลตามเปาหมาย
เพียงใด  แลวทํารายงานเสนอผลการสอบบัญชีตอรัฐสภาและคณะรัฐมนตรีโดยไมชักชา 



หนา   ๕ 
เลม   ๑๒๖   ตอนที ่  ๘๕   ก ราชกิจจานุเบกษา ๑๓   พฤศจิกายน   ๒๕๕๒ 
 

 

มาตรา ๑๕ ใหโอนบรรดากิจการ   ทรัพยสิน   สิทธิ  หนี้   พนักงาน   ลูกจาง   และเงิน
งบประมาณของสํานักงานผูตรวจการแผนดินของรัฐสภาตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
วาดวยผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ไปเปนของสํานักงานตามพระราชบัญญัตินี้ 

ใหถือวาบรรดาขาราชการ  พนักงาน   หรือลูกจางของหนวยราชการ  หนวยงานของรัฐ  
รัฐวิสาหกิจ  หรือราชการสวนทองถิ่น  ที่ไดรับอนุมัติใหมาปฏิบัติงานเปนพนักงานหรือลูกจาง 
ในสํานักงานผูตรวจการแผนดินของรัฐสภาเปนการชั่วคราวตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  
วาดวยผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ไดรับอนุมัติใหมาปฏิบัติงานในสํานักงาน
ผูตรวจการแผนดินเปนการชั่วคราวตามพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๖ ใหเลขาธิการสํานักงานผูตรวจการแผนดินของรัฐสภาตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงดํารงตําแหนงอยูในวันที่
พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  เปนเลขาธิการตามพระราชบัญญัตินี้  และใหดํารงตําแหนงตอไปจนกวา 
จะครบวาระ  โดยใหเร่ิมนับวาระต้ังแตวันที่ไดรับการแตงต้ัง 

มาตรา ๑๗ บรรดาระเบียบ  ประกาศ  คําส่ัง  หรือมติของผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยผูตรวจการแผนดินของรัฐสภา  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซ่ึงใช
บังคับอยูในวันที่พระราชบัญญัตินี้ใชบังคับ  ใหมีผลใชบังคับตอไปจนกวาจะมีระเบียบ  ประกาศ  คําส่ัง  
หรือมติตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยผูตรวจการแผนดินหรือพระราชบัญญัตินี้ 

มาตรา ๑๘ ใหประธานผูตรวจการแผนดินรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 

ผูรับสนองพระบรมราชโองการ 
อภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ 
นายกรัฐมนตรี 
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หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใชพระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยท่ีรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  

มาตรา  ๒๔๒  วรรคหก  บัญญัติใหมีสํานักงานผูตรวจการแผนดิน  เปนหนวยงานที่เปนอิสระในการบริหารงานบุคคล  

การงบประมาณ  และการดําเนินการอ่ืนตามที่กฎหมายบัญญัติ  ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไปตามเจตนารมณของ

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  จงึจําเปนตองตราพระราชบัญญัตินี้ 
 


