


สาระสําคัญ 
งบประมาณประจําป 2562 

 
1.  เหตุผลของการจัดตั้งและอํานาจหนาที่ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 1.1 เหตุผลการจัดตั้ง 
 พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2543 ไดระบุเหตุผลของ 
การประกาศใชพระราชกฤษฎีกาฉบับนี้ไว ดังนี ้
 

          โดยที่ปจจุบันประเทศไทยขาดแคลนนักวิจัยพัฒนาและนักประดิษฐ คิดคนทาง
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี จงึไดมีการสงเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรใน
โรงเรียน ตลอดจนมีการจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยซ่ึง
เปนโรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะสายวิทยาศาสตรเทานั้น โดยไมมีการเปดสอนสายศิลปและสายอ่ืน 
จํานวน 13 แหงข้ึน เพื่อจัดการศึกษาใหแกนักเรียน แตหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนก็
ยังคงเปนเชนเดียวกับโรงเรียนทั่วไป ขณะนี้ รัฐบาลมีนโยบายที่จะใหเด็กและเยาวชนที่มี
ความสามารถพิเศษทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรไดพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ  ซึ่งจําเปนตอง
มีวิธีการและหลักสูตรที่มีลักษณะพิเศษอันแตกตางไปจากการเรียนการสอนในโรงเรียนปกติ 
ดังนั้น สมควรใหมีการจัดใหมีโรงเรียนวิทยาศาสตรข้ึนโดยเฉพาะ เพื่อใหเปนโรงเรียนที่จัดการ
เรียนการสอนวิทยาศาสตรอยางเขมขนใหแกนักเรียนที่มีความสามารถเปนพิเศษในทาง
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร เพื่อเปนการเตรียมพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีคุณภาพสูงเพื่อ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษาในการที่จะสรางนักวิชาการอันยอดเยี่ยมของประเทศและ
เพื่อที่จะใหโรงเรียนที่จัดตั้งข้ึนมีการบริหารและการจัดการเรียนการสอนที่มีความเปนอิสระ 
คลองตัว และมีประสิทธิภาพ สมควรกําหนดใหเปนองคการมหาชนตามกฎหมายวาดวยองคการ
มหาชน จึงไดนําโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณมาจัดตั้งเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรเพื่อเปนตนแบบแก
โรงเรียนในลักษณะดังกลาว จึงจําเปนตองตราพระราชกฤษฎีกานี้  

 
 1.2 วัตถุประสงคและอํานาจหนาที่ 

พระราชกฤษฎีกาจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ  พ.ศ. 2543  ไดกําหนดวัตถุประสงคและอํานาจ
หนาที่ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไวดังนี้ 

มาตรา 7  ใหโรงเรียนมีวัตถุประสงคเพื่อบริหารจัดการและดําเนินการจัดการเรียนการสอนในระดับ
มัธยมศึกษาที่มุงเนนความเปนเลิศดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร สําหรับนักเรียนที่มีศักยภาพสูงดานวิทยาศาสตร
และคณิตศาสตร 

มาตรา 8   เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา  7  ใหโรงเรียนมีอํานาจหนาที่หลักดังนี้ 
1) ดําเนินการเรียนการสอนที่มุงเนนความเขมขนของการเรียนการสอนทางดานวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตรสําหรับนักเรียนที่มีศักยภาพสูงทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
2) จัดทําหลักสูตร  วิธีการเรียนการสอน  สื่อและอุปกรณการเรียนการสอนสําหรับใชในโรงเรียน 
3) ดําเนินการและสงเสริมใหหนวยงานที่เก่ียวของและภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการพัฒนา

มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน 
4) ใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการสอนวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

 
 
 
 



2. วิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

2.1 วิสัยทัศน  
เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนําระดับนานาชาติ จัดการศึกษาสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาที่มี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ใหสามารถเปนนักวิจัยและนักประดิษฐคิดคน ที่มีความซื่อสัตย 
มีคุณธรรมจริยธรรม มีความเปนผูนํา และมุงมั่นพัฒนาประเทศชาติ 

2.2 พันธกิจ 
1. พัฒนาการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมีคุณภาพระดับนานาชาติ  
2. พัฒนาหลักสูตร วิธีการเรียนการสอน สื่อ อุปกรณการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผูเรียน สําหรับ

นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 
ตอนปลายใหมีคุณภาพระดบันานาชาต ิ

3. สงเสริมใหบุคลากรและหนวยงานภายนอกที่เก่ียวของเขามามีสวนรวมในการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียน 

4. ใหบริการพิเศษทางดานการเรียนการสอนคณติศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษา 

3. เปาหมายในการพัฒนานักเรียน 
เมื่อนักเรียนสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 2556 นักเรียนจะไดรับการ

พัฒนาใหเปนผูที่มีความรูความสามารถทักษะและคุณลักษณะที่พึงประสงค ดังนี้ 
1. มีความรับผิดชอบ ความเปนผูนํา เห็นคุณคาของตนเอง มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม ความเมตตา ความหวังดี 

ชวยเหลือเก้ือกูล มีจิตสาธารณะ มุงที่จะทําประโยชนใหกับสังคมและตอบแทนบานเมือง 
2. มีความรอบรูและความเขาใจอยางลึกซึ้งในหลักการพื้นฐานดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  

มีคุณลักษะของนักวิจัย นักประดิษฐ นักคิดคนและนักพัฒนาดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
3. มีความรูและทักษะการใชภาษาตางประเทศ การใชสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ อยางมีประสิทธิภาพ 
4. รักการเรียนรู รักการอาน รักการเขียน รักการคนควาอยางเปนระบบ รูจักคิดอยางมีวิจารณญาณ มีความ

รอบรู รูรอบ สามารถบูรณาการความรู เพื่อใชในการแกปญหาได 
5. มีจิตสํานึกของความเปนไทย ในการอนุรักษภาษาไทย ศิลปวัฒนธรรมไทย ภูมิปญญาไทย เขาใจและภูมิใจ

ในประวัติศาสตรชาติไทย ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
และสามารถปรับตัวในสังคมขามวัฒนธรรมได 

6. มีสุขภาพอนามัยที่ดี รักการออกกําลังกาย 
7. มีทักษะที่จําเปนในการดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพ 

ทั้งนี้ ทักษะที่จําเปนในการดํารงชีวิตอยางมีคุณภาพ ไดแก 
• ทักษะในการทํางานรวมกับผูอ่ืน 
• ทักษะในการคิดอยางมีวิจารณญาณและสรางสรรค 
• ทักษะในการสื่อสาร 
• ทักษะในการเรียนรู 
• ทักษะในการแกปญหา 
• ทักษะในการวางแผนและกํากับดูและตนเอง 

 
 
 
 
 



4.  ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ที่เกี่ยวกับการจัดทํางบประมาณรายรับรายจาย 
 ขอบังคับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ วาดวยการเงินและการบัญช ีพ.ศ. 2543 หมวด 7 ไดกําหนดเก่ียวกับ
การงบประมาณ  ไวดังนี้ 
 

ขอ 52 ใหผูอํานวยการจัดทํางบประมาณรายรับและรายจายประจําป  โดยแยก
หมวดเงินและประเภทรายจายตามแผนงานและโครงการ  เสนอตอคณะกรรมการเพื่ออนุมัติใช
เปนงบประมาณในปงบประมาณนั้น 

ขอ 53 คาใชจายที่เกิดข้ึนในปงบประมาณใด  ใหเบิกจายจากงบประมาณภายใน
ปงบประมาณนั้น  หากมีเหตุผลและความจําเปนจะตองเบิกจายขามปหรือกันเงินไวจายเหลื่อม
ปใหคณะกรรมการเปนผูอนุมัติ 

ขอ 54 งบประมาณรายจายของโรงเรียนใหประกอบดวยรายจายประเภทเพื่อการ
ดําเนินการและรายจายประเภทเพื่อการลงทุน 

ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงประเภทรายจาย  ตั้งงบประมาณรายจายเพิ่มเติม
ระหวางปหรือลดงบประมาณรายจายประจําป  ใหดําเนินการดังนี้ 

(1) การเปลี่ยนแปลงรายจายจากประเภทหนึ่งไปเปนอีกประเภทหนึ่งใหผูอํานวยการ
เสนอคณะกรรมการเพื่ออนุมัติ  แตถาเปนการเปลี่ยนแปลงรายการรายจายภายในประเภท
เดียวกันใหผูอํานวยการเปนผูอนุมัติ 

(2) ในกรณีที่จําเปนตองใชจายเงินเกินกวาวงเงินงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัต ิ
ใหผูอํานวยการเสนอขอจัดสรรงบประมาณรายจายเพิ่มเติมระหวางปตอคณะกรรมการเพื่อ
อนุมัติเปนงบประมาณรายจายเพิ่มเติม 

(3) ในกรณีที่มีเหตุผลและความจําเปนที่จะตองลดงบประมาณรายจายที่ไดรับอนุมัติ  
ใหเปนอํานาจของคณะกรรมการที่จะพิจารณาใหความเห็นชอบ 

ขอ 55 ถางบประมาณรายจายประจําป ปใดออกใชไมทัน  ใหผูอํานวยการเสนอ
คณะกรรมการอนุมัติใหใชวงเงินงบประมาณเทาที่เคยไดรับอนุมัติในปที่ลวงแลวไปพลางกอน 

ขอ 56 เมื่อสิ้นปงบประมาณแลว  ยังมิไดเบิกจายเงินตามรายการที่กําหนดไวใน
เอกสารงบประมาณรายจายประจําป  และมิไดกอหนี้ผูกพันหรือกันเงินไวจายเหลื่อมป 
 ใหนําเงินคงเหลือดังกลาวไปเปนเงินสะสมของโรงเรียน  และถาประสงคจะนํามาใชจายใหจัดทํา
เปนงบประมาณรายจายประจําป 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



5. ประมาณการรายรับ  

            โรงเรียนไดประมาณการรายรับประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2562  เปนเงิน 361.4473 บาท  

รายการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2561 
ประมาณการ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

(ลานบาท) 

ประมาณการ 

และไดรับอนุมัติ  

(ลานบาท) 

 

ไดรับจริง (ลานบาท) 

 

เงินอุดหนุนทั่วไปจากรัฐบาล 346.3362 346.3362  324.8122 (324.1193) 

รายรับจากการดาํเนินงาน 10.1000 10.7560 10.0320 

เงินบริจาค 3.0000 2.8333 3.2000 

ขอใชเงินจากรายไดสะสมของโรงเรียน* 18.6859 18.6859 19.4491(24.0960) 

รวม 378.1221 378.6114 357.4933(361.4473) 

 

6. ประมาณการรายจาย   

 ประมาณการกรอบวงเงนิงบประมาณรายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 เมื่อเทียบกับวงเงินงบประมาณ

ที่ไดรับอนุมัติในปงบประมาณ พ.ศ. 2560 และ พ.ศ. 2561  เปนดังนี ้

รายการ 
ไดรับอนุมัตปิ 2560 

(ลานบาท) 

ขออนุมัติป 2561  

(ลานบาท) 

ขออนุมัติป 2562 

(ลานบาท) 

1. ผลผลิตที่ 1 นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร 

109.2044 90.1170 96.1290 

1.1 คาใชจายในการดําเนนิงานทั่วไป   77.5244 58.4370 64.4490 

1.2 กิจกรรมจัดการศึกษารูปแบบนกัเรียนประจํา 31.6800 31.6800 31.6800 

2. ผลผลิตที่ 2 การใหบริการทางวิชาการ 110.6040 106.3600 81.3500 

       2.1 คาใชจายในการดําเนนิงาน  110.6040 106.3600  81.3500 

3. คาใชจายบุคลากร 113.6540 129.3680 114.1151 

4. คาใชจายประเภทเพ่ือการลงทุน 37.8225 34.2271 48.8992(52.8532) 

3.1 ครุภัณฑ 13.3000 15.4411 13.7492(17.0372) 

3.2 ที่ดินสิ่งกอสราง 24.5225 18.8360 35.1500(35.816) 

5. งบสํารองทั่วไป   16.0000 18.0000 17.0000 

รวม 387.2849 378.1221 357.4933(361.4473) 

หมายเหตุ  * คณะกรรมการบริหาร คร้ังท่ี 66/7/2552 วันท่ี 9 กันยายน 2552  กําหนดหลักเกณฑ “งบสํารองท่ัวไป” ใหอยูใน

กรอบงบประมาณ รอยละ 5 ของงบประมาณประจําปนั้น ๆ เพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการดําเนินงานของโรงเรียน 

 



7.รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการดําเนินการ 
 

กิจกรรมสําหรับรายจายประเภทเพ่ือการดําเนินการ 
ประมาณการราจาย 

 ป 2562 

01.00 กิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 5,390,000 

02.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อและการจัดการเรียนการสอน 4,785,000 

03.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 9,431,000 

04.00 กิจกรรมฝายวิชาการ 4,245,000 

05.00 กิจกรรมฝายวิเทศสัมพันธ 3,054,000 

06.00 กิจกรรมฝายอํานวยการ 2,981,000 

07.00 กิจกรรมฝายอาคารสถานที่ ยานพาหนะและโสตทัศนปูกรณ 21,445,000.00 

08.00 กิจกรรมฝายวิทยบริการ 1,887,000.00 

09.00 กิจกรรมงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 2,653,000.00 

10.00 กิจกรรมฝายคลังและพสัด ุ 335,000.00 

11.00 กิจกรรมฝายกิจการนักเรียน 446,000.00 

12.00 กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน 107,000.00 

14.00 คาสาธารณูปโภค 7,690,000.00 

15.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 114,115,100.00 

16.00 กิจกรรมการจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจาํ 31,680,000.00 

 รวมคาใชจายรายการ 01.00-16.00 210,244,100.00 

17.00 กิจกรรมสนับสนนุหองเรียนวิทยาศาสตรรร.สังกัด สพฐ. 16,500,000.00 

18.00 กิจกรรมโครงการพัฒนากลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวทิยาศาสตร 32,500,000.00 

19.00 กิจกรรมขยายผลองคความรูทางวิชาการและการจดัการเรียนการสอน 28,000,000.00 

20.00 กิจกรรมบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอก 4,350,000.00 

 รวมประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการดําเนินการ 81,350,000.00 

 รวมทั้งสิ้น 291,594,100.00 

 

 

 

 

 

 



8.รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน 

รายการสําหรับรายจายประเภทเพื่อการลงทุน 
ประมาณการรายจาย 

(บาท) 

21.00 ครุภัณฑสาขาวิชา / ฝาย    17,037,200.00 

 21.01 ครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 3,859,200.00 

 21.02 ครุภัณฑคอมพิวเตอร 5,540,000.00 

 21.03 โปรแกรมบริหารงานบุคคล/บัญชี/งบประมาณ 6,200,000.00 

 21.04 ครุภัณฑโสตทัศนปูกรณ 150,000.00 

 21.05 รถตูสวนกลาง 1,288,000.00 

22.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 35,816,000.00 

 22.01 งานกอสรางที่พักผูปกครอง หองน้ําและทางเดิมเชื่อม 2,640,000.00 

 22.02 ปรับปรุงระบบไฟฟาอาคาร 1 และอาคาร 3 5,930,000.00 

 22.03 ปรับปรุงหองควบคุมเคร่ืองแมขาย 666,000.00 

 22.04 
ปรับปรุงเดินสายเมนไฟฟาสาํหรับเคร่ืองทําน้ําอุน หอพักนักเรียนหญิง 7,8 ชั้น 2-5 

และอาคาร 14  
480,000.00 

 22.05 ปรับปรุงหอง ดร. โกวิท  วรพิพฒัน 1,500,000.00 

 22.06 ปรับปรุงหอง ดร. ณัฐ ภมรประวัติ 1,500,000.00 

 22.07 ปรับปรุงหองเรียน ชัน้1 อาคาร 1 5,000,000.00 

 22.08 ปรับปรุงหองพักอาคาร 10 จํานวน 4 หอง 800,000.00 

 22.09 ปรับปรุงเปลี่ยนทอน้ําทิง้สารเคมีภายในหองปฏิบัติการเคม ี 450,000.00 

 22.10 ปรับปรุงซอมแซมอาคารโรงฝกงาน 450,000.00 

 22.11 ปรับปรุงซอมแซมอาคาร 12และปรับปรุงภูมิทัศน พ้ืนท่ีระหวางอาคาร 11 กับอาคาร 12 800,000.000 

 22.12 ปรับปรุงระบบควบคุมการเขา- ออก 5,600,000.00 

 22.13 ซอมบํารุง ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 10,000,000.00 

 รวมประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน (บาท) 52,853,200.00 

9. งบกลาง 

23.00 งบกลางสํารองทั่วไป 17,000,000.00 

 

หมายเหต ุ  กิจกรรมที่มีความจําเปนตองซ้ืออุปกรณในลักษณะรายจายครุภัณฑไดไมเกินราคาตอหนวยหรือตอชุดในวงเงิน 50,000 บาท  ดังนี้ 

(1) รหัส 02.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร ส่ือและการจัดการเรียนการสอน  (2) รหัส 06.00 กิจกรรมฝายอํานวยการ  (4) รหัส 07.00 

กิจกรรมฝายอาคารสถานที่และยานพาหนะ  (5) รหัส 09.00 กิจกรรมงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  รหัส 16.00 

กิจกรรมการจัดการศึกษารูปแบบนกัเรียนประจํา 

 



10 ประมาณการรายจายเพื่อการดําเนินงาน ปงบประมาณ 2562 จําแนกตามกิจกรรมยอย

01.00 กิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 5,390,000.00                

01.01 กิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 5,390,000.00                 

02.00 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร สื่อ และการจัดการเรียนการสอน 4,785,000.00                

02.01 สาขาวิชาคณิตศาสตร 314,000.00                    

02.02 สาขาวิชาเคมี 570,000.00                    

02.03 สาขาวิชาชีววิทยา  658,000.00                    

02.04 สาขาวิชาฟสิกส 420,000.00                    

02.05 สาขาวิชาภาษาไทย 130,000.00                    

02.06 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 1,248,000.00                 

02.07 สาขาวิชาสังคมศึกษาและศิลปะ 950,000.00                    

02.08 สาขาวิชาพลานามัย 275,000.00                    

02.09 สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 220,000.00                    

03.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 9,431,000.00                

03.01 คายวิชาการ 446,000.00                    

03.02 กิจกรรมคายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 99,500.00                     

03.03 กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 415,000.00                    

03.04 กิจกรรมบรรยายของผูทรงคุณวุฒิ 80,000.00                     

03.05 กิจกรรมพัฒนาจิตสาธารณะ 287,000.00                    

03.06 กิจกรมสงเสริมการออกกําลังกาย 336,500.00                    

03.07 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 1,427,000.00                 

03.07.01 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการเคมี 211,000.00                    

03.07.02 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการชีววิทยา 214,000.00                    

03.07.03 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการฟสิกส 198,000.00                    

03.07.04 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการคณิตศาสตร 137,000.00                    

03.07.05 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการคอมพิวเตอร 156,000.00                    

03.07.06 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการดาราศาสตร 300,000.00                    

03.07.07 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการวิทยาศาสตรโลกและอวกาศ 23,000.00                     

วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ



วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ

03.07.08 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการภูมิศาสตร 188,000.00                    

03.08 กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน 400,000.00                    

03.09 กิจกรรมนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตรระดับนานาชาติ 5,000,000.00                 

03.10 กิจกรรมวันสําคัญและวันนักขัตฤกษ 90,000.00                     

03.11 กิจกรรมคายปรับพื้นฐานนร.ม.4 600,000.00                    

03.12 กิจกรรมชุมนุม 250,000.00                    

04.00 กิจกรรมฝายวิชาการ 4,245,000.00                

04.01 กิจกรรมงานวิชาการและงานทะเบียน 620,000.00                    

04.01.01 คาใชจายโครงการทบทวนหลักสูตร 200,000.00                    

04.01.02 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายวิชาการ 420,000.00                    

04.02 คาใชจายโครงการสนับสนุนวิจัย 3,550,000.00                 

04.03 งานแนะแนวการศึกษาตอ 75,000.00                     

05.00 กิจกรรมฝายวิเทศสัมพันธ 3,054,000.00                

05.01 คาใชจายในการพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 900,000.00                    

05.02 คชจ.ในการสรางโอกาสใหนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานในเวทีนานาชาติ 500,000.00                    

05.03 คาใชจายเดินทางไปเจรจาธุรกิจทั้งในและตางประเทศ 1,500,000.00                 

05.04 คาใชจายตอนรับ คาใชสอย วัสดุ ฝายวิเทศสัมพันธ 154,000.00                    

06.00 กิจกรรมฝายอํานวยการ 2,981,000.00                

06.01 กิจกรรมงานสารบรรณ 1,471,000.00                 

06.01.01 คาใชจายในการประชุม/การปฏิบัติหนาที่ของกรรมการ 1,321,000.00                

06.01.02 คารับรองของผูอํานวยการ/รองผูอํานวยการ 150,000.00                  

06.02 กิจกรรมงานแผน 500,000.00                    

06.02.01 คาใชจายในการประเมิน พัฒนางานและจัดทํารายงานประจําป 500,000.00                  

06.03 กิจกรรมงานประชาสัมพันธ 700,000.00                    

06.03.01 คาใชจายในการประชาสัมพันธการดําเนินงานของโรงเรียน 700,000.00                  

06.04 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายอํานวยการ 310,000.00                    



วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ

07.00 กิจกรรมฝายอาคารสถานที่และยานพาหนะ 21,445,000.00              

07.01 กิจกรรมงานอาคารสถานที่ 17,607,000.00                

07.01.01 คาซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค 6,000,000.00                 

07.01.02 คาซอมบํารุงเครื่องปรับอากาศ 1,500,000.00                 

07.01.03 คาจางเหมาบริการทําความสะอาด 5,610,000.00                 

07.01.04 คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย 1,694,000.00                 

07.01.05 คาจางเหมาดูแลรักษาสนามและตนไม 990,000.00                    

07.01.06 คาจางเหมาบริการกําจัดปลวกและหนู 90,000.00                     

07.01.07 คาจางเหมาบริการดูแลลิฟท 280,000.00                    

07.01.08 คาจางเหมาดูแลรักษาหมอแปลงไฟฟา 221,000.00                    

07.01.09 คาจางเหมาดูแลรักษาปมน้ํา 97,000.00                     

07.01.10 จัดซื้ออุปกรณ คาบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและประกันภัย 625,000.00                    

07.01.11 คาออกแบบ เขียนแบบ รูปรายการ งานปรับปรุงอาคารสถานที่ 500,000.00                    

07.02 กิจกรรมงานยานพาหนะ 2,068,000.00                 

07.02.01 คาน้ํามันเชื้อเพลิง 450,000.00                    

07.02.02 คาจางเหมาบริการและเชารถยนต 1,320,000.00                 

07.02.03 คาซอมบํารุงรักษารถยนต 128,000.00                    

07.02.04 คาประกันภัยรถ คาทะเบียนรถ และพรบ.ประจําป 170,000.00                    

07.03 กิจกรรมงานโสตทัศนศึกษา 750,000.00                    

07.03.01 คาพัฒนาปรับปรุงระบบภาพและเสียง โทรทัศนวงจรปดและเสียงตามสาย 750,000.00                    

07.04 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายอาคารสถานที่และยานพาหนะฯ 1,020,000.00                 

08.00 กิจกรรมฝายวิทยบริการ 1,887,000.00                

08.01 คาใชจายในการจัดหาสื่ออิเล็กทรอนิกส หนังสือ ตําราและวารสารวิชาการ 700,000.00                    

08.02 คาเชาเครื่องพิมพเอกสารพรอมซอฟแวร/เครื่องถายเอกสาร 294,000.00                    

08.03 คาใชจายสนับสนุนการเปดศูนยวิทยบริการกลางคืน 216,000.00                    

08.04 คาดูแลระบบโปรแกรมบริหารงานหองสมุด/โปรแกรมจัดการบันทึกและถายทอดวีดีทัศน 167,000.00                    

08.05 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุฝายวิทยบริการ 510,000.00                    



วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ

09.00 กิจกรรมงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 2,653,000.00                

09.01 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 1,119,000.00                 

09.02 คาจางเหมาดูแลรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศฯ/ตอสัญญาลิขสิทธิโปรแกรม 1,034,000.00                 

09.03 คาปรับปรุงและบํารุงรักษาเครื่องแมขาย ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 500,000.00                    

10.00 กิจกรรมฝายคลังและพัสดุ 335,000.00                  

10.01 งานการเงินและบัญชี/คาจางสอบบัญชี 150,000.00                    

10.02 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายคลังและพัสดุ 185,000.00                    

11.00 กิจกรรมฝายกิจการนักเรียน 446,000.00                  

11.01 กิจกรรมงานหอพัก 110,000.00                    

11.01.01 คาใชจายในการจัดกิจกรรมของนักเรียนหอพัก 40,000.00                     

11.01.02 คาอุปกรณทําความสะอาดและวัสดุหองพักรับรอง 70,000.00                     

11.02 กิจกรรมงานโภชนาการ 102,000.00                    

11.02.01 คาเชาเครื่องลานจาน 49,500.00                     

11.02.02 คาจัดซื้ออุปกรณหองปฏิบัติการครัวมาตรฐาน 30,000.00                     

11.02.03 โครงการMwit วัยใสใสใจสุขภาพ 22,500.00                     

11.03 กิจกรรมงานสุขภาพอนามัย 50,000.00                     

11.03.01 คาจัดหายาและเวชภัณฑ 50,000.00                     

11.04 กิจกรรมงานแนะแนวใหคําปรึกษา 14,000.00                     

11.04.01 คาใชจายโครงการพัฒนาบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณฯ/ติดตามนร.เกา 14,000.00                     

11.04.02 คาใชจายโครงการแนะแนวและชวยเหลือนร.ดานการศึกษาตอ -                              

11.05 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายกิจการนักเรียน 170,000.00                    

12.00 กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน 107,000.00                  

12.01 คชจ.ในการจัดประชุม คาตอบแทนใชสอยวัสดุ 107,000.00                    

14.00 คาสาธารณูปโภค 7,690,000.00                

14.01 คาไฟฟา 6,300,000.00                 

14.02 คาน้ําประปา 800,000.00                    

14.03 คาโทรศัพท 360,000.00                    

14.04 คาไปรษณีย 230,000.00                    



วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ

15.00 กิจกรรมคาใชจายบุคลากร 114,115,100.00            

15.01 คาตอบแทน 105,189,200.00            

15.01.01 เงินเดือนเจาหนาที่ 90,000,000.00                

15.01.02 เงินเดือนลูกจางรายป 3,200,000.00                 

15.01.03 เงินประจําตําแหนง 2,503,200.00                 

15.01.04 เงินชดเชยเกษียณอายุ 1,486,000.00                 

15.01.05 คาตอบแทนที่ปรึกษา 3,500,000.00                 

15.01.06 กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 4,500,000.00                 

15.02 คาใชจายพัฒนาบุคลากร 4,193,900                    

15.02.01 คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมจากสวนกลาง 1,600,000.00                 

15.02.02 คาเขารวมอบรม/สัมมนา/ประชุมของหนวยงานภายนอก 1,693,900.00                 

15.02.03 การเขารวมประชุม/นําเสนอผลงานทางวิชาการ 300,000.00                    

15.02.04 ทุนการศึกษาตอ 600,000.00                    

15.03 คาใชจายสวัสดิการและรักษาพยาบาล 4,432,000                    

15.03.01 คารักษาพยาบาลบุคลากร 1,632,000.00                 

15.03.02 คารักษาพยาบาลครอบครัวบุคลากร 2,500,000.00                 

15.03.03 คาการศึกษาบุตร 300,000.00                    

15.04 คาใชจายดําเนินงาน 300,000.00                  

15.04.01 การคัดเลือก/สรรหาบุคลากร 230,000.00                    

15.04.02 เกี่ยวกับการจางเจาหนาที่และลูกจางของโรงเรียน 70,000.00                     

16.00 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา 31,680,000.00              

16.01 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา 31,680,000.00                

17.00 กิจกรรมสนับสนุนหองเรียนวิทยาศาสตร ร.ร. สังกัด สพฐ. 16,500,000.00              

17.01 14,000,000.00                

17.02 2,500,000.00                 

คชจ.สนับสนุนรร.ที่รวมโครงการฯ

คชจ.ในการพัฒนาความรูทางวิชาการของรร.ฯ



วงเงินงบประมาณรหัสงบประมาณและรายการ

18.00 กิจกรรมโครงการพัฒนากลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย 32,500,000.00              

18.01 7,500,000.00                 

18.02 23,000,000.00                

18.03 2,000,000.00                 

19.00 กิจกรรมขยายผลองคความรูทางวิชาการและการจัดการเรียนการสอน 28,000,000.00              

19.01 4,900,000.00                 

19.02 16,000,000.00                

19.03 5,600,000.00                 

19.04 1,500,000.00                 

20.00 กิจกรรมการบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอก 4,350,000.00                

291,594,100.00            

คชจ.สําหรับการพัฒนารร.เครือขายในจังหวัดรุน 1(120โรง)

คชจ.สําหรับการพัฒนารร.ศูนยขยายผลรุน2 (12ศูนย)

คชจ.ในการประเมินโครงการและบริหารดําเนินงานฯ

ภรณราชวิทยาลัย 12 แหง

คชจ.สําหรับการพัฒนารร.เครือขายในจังหวัด(120โรง)

คชจ.ในการประเมินโครงการและบริหารดําเนินงานฯ

รวมงบดําเนินการ

คชจ.สําหรับการพัฒนารร.ศูนยขยายผลรุน1 (12 ศูนย)



11. รายละเอียดประมาณการรายจายประเภทเพ่ือการลงทุน 

รายการสําหรับรายจายประเภทเพื่อการลงทุน 
วงเงินงบประมาณ 

(บาท) 

21.00 ครุภัณฑสาขาวิชา / ฝาย    17,037,200.00 

 21.01 ครุภัณฑประจําหองปฏิบัติการวทิยาศาสตร 3,859,200.00 

 21.02 ครุภัณฑคอมพิวเตอร 5,540,000.00 

 21.03 โปรแกรมบริหารงานบุคคล/บัญชี/งบประมาณ 6,200,000.00 

 21.04 ครุภัณฑโสตทัศนปูกรณ 150,000.00 

 21.05 รถตูสวนกลาง 1,288,000.00 

22.00 ที่ดินและสิ่งกอสราง 35,816,000.00 

 22.01 งานกอสรางที่พักผูปกครอง หองน้ําและทางเดิมเชื่อม 2,640,000.00 

 22.02 ปรับปรุงระบบไฟฟาอาคาร 1 และอาคาร 3 5,930,000.00 

 22.03 ปรับปรุงหองควบคุมเคร่ืองแมขาย 666,000.00 

 22.04 
ปรับปรุงเดินสายเมนไฟฟาสาํหรับเคร่ืองทําน้ําอุน หอพักนักเรียนหญิง 7,8 ชั้น 2-5 

และอาคาร 14  
480,000.00 

 22.05 ปรับปรุงหอง ดร. โกวิท  วรพิพฒัน 1,500,000.00 

 22.06 ปรับปรุงหอง ดร. ณัฐ ภมรประวัติ 1,500,000.00 

 22.07 ปรับปรุงหองเรียน ชัน้1 อาคาร 1 5,000,000.00 

 22.08 ปรับปรุงหองพักอาคาร 10 จํานวน 4 หอง 800,000.00 

 22.09 ปรับปรุงเปลี่ยนทอน้ําทิง้สารเคมีภายในหองปฏิบัติการเคม ี 450,000.00 

 22.10 ปรับปรุงซอมแซมอาคารโรงฝกงาน 450,000.00 

 22.11 
ปรับปรุงซอมแซมอาคาร 12และปรับปรุงภูมิทัศน พืน้ที่ระหวางอาคาร 11 กับ

อาคาร 12 
800,000.000 

 22.12 ปรับปรุงระบบควบคุมการเขา- ออก 5,600,000.00 

 22.13 ซอมบํารุง ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 10,000,000.00 

23.00 งบสํารองทั่วไป 17,000,000.00 

 

 



 

 



12.00 ประมาณการรายจายเพื่อการดําเนินการ ปงบประมาณ 2562 จําแนกรายไตรมาสตามกิจกรรม

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4

01.00 กิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 4,460,000.00      410,000.00         10,000.00             510,000.00           

02.00 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและสื่อ 1,725,500.00      990,000.00         1,176,400.00        893,100.00           
03.00 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 6,010,500.00      1,557,000.00      1,409,300.00        454,200.00           

04.00 กิจกรรมฝายวิชาการ 605,000.00        1,622,500.00      1,417,500.00        600,000.00           

05.00 กิจกรรมฝายวิเทศสัมพันธ 555,000.00        657,000.00         813,000.00           1,029,000.00        

06.00 กิจกรรมฝายอํานวยการ 527,800.00        710,100.00         438,900.00           1,304,200.00        

07.00 กิจกรรมฝายอาคารสถานที่และ

ยานพาหนะ

5,286,495.00      5,460,995.00      5,275,495.00        5,422,015.00        

08.00 กิจกรรมฝายวิทยบริการ 493,700.00        436,300.00         474,700.00           482,300.00           

09.00 กิจกรรมงานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการสื่อสาร

657,000.00        945,000.00         552,500.00           498,500.00           

10.00 กิจกรรมฝายคลังและพัสดุ 45,000.00          45,000.00          45,000.00             200,000.00           

11.00 กิจกรรมฝายกิจการนักเรียน 104,300.00        126,150.00         106,900.00           108,650.00           

11.01 กิจกรรมงานหอพัก 18,000.00         54,000.00         20,000.00            18,000.00           

11.02 กิจกรรมงานโภชนาการ 30,800.00         18,650.00         28,400.00            24,150.00           

11.03 กิจกรรมงานสุขภาพอนามัย 12,500.00         12,500.00         12,500.00            12,500.00           

11.04 กิจกรรมงานแนะแนวใหคําปรึกษา 2,000.00           2,000.00           -                     10,000.00           

11.05 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุฝายกิจการ

หอพัก

41,000.00         39,000.00         46,000.00            44,000.00           

12.00 กิจกรรมงานตรวจสอบภายใน 27,000.00          27,000.00          27,000.00             26,000.00            

14.00 คาสาธารณูปโภค 1,700,000.00      1,925,000.00      1,710,000.00        2,355,000.00        

15.00 กิจกรรมงานบุคคล 28,501,300.00    27,286,800.00    29,071,100.00       29,255,900.00      

16.00 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียน

ประจํา

7,820,000.00      7,900,000.00      6,716,000.00        9,244,000.00        

58,518,595.00  50,098,845.00   49,243,795.00     52,382,865.00     

17.00 กิจกรรมสนับสนุนโรงเรียนที่มีหองเรียน

พิเศษวิทยาศาสตร สังกัด สพฐ.

1,250,000.00      500,000.00         7,500,000.00        7,250,000.00        

18.00 กิจกรรมพัฒนากลุมโรงเรียนจุฬาภรณ

ราชวิทยาลัย

500,000.00        1,250,000.00      21,750,000.00       9,000,000.00        

19.00 กิจกรรมขยายผลองคความรูทางวิทยาชา

การและการจัดการเรียนการสอน

2,500,000.00      2,000,000.00      21,500,000.00       2,000,000.00        

20.00 กิจกรรมการบริการทางวิชาการแก

หนวยงานภายนอก

350,000.00        1,000,000.00      2,500,000.00        500,000.00           

63,118,595.00  54,848,845.00   102,493,795.00   71,132,865.00     รวมงบดําเนินการ

รายการ ประมาณรายจายปงบประมาณ 2561

รวมคาใชจายรายการ 01.00-16.00





 

01.01 กิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน 

 

1. ผูรับผิดชอบ   ฝายวิชาการ 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร         5,390,000.00  บาท 

 
2.1 คาประชุมเตรียมการกอนการสอบคัดเลือก การจัดทําขอสอบคัดเลือก 

และคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิในการออกและจัดทําขอสอบคัดเลือก  

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2562  ทั้งสองรอบ  

300,000.00 บาท 

2.2 คาใชจายในการประชุมสนามสอบทั้งประเทศเพื่อเตรียมการจัดสอบคัดเลือก

รอบแรก (สวนภูมิภาค 77  สนามสอบ,สวนกลาง (กทม.) 6 สนามสอบ) 

300,000.00 บาท 

2.3 คาจัดพิมพขอสอบและกระดาษคําตอบในการสอบคัดเลือกรอบแรก 

รวมทั้งการเก็บรักษาและทาํลายขอสอบหลังสอบเสร็จ 

1,100,000.00 บาท 

2.4 คาจัดสงขอสอบคัดเลือกรอบแรกไปยังสนามสอบในตางจังหวัด 480,000.00 บาท 

2.5 คาอุปกรณสําหรับดําเนินการสอบคัดเลือกรอบแรก 20,000.00 บาท 

2.6 คาคุมสอบและประสานงานสนามสอบในกรุงเทพมหานคร 500,000.00 บาท 

2.7 คาคุมสอบและประสานงานสนามสอบในตางจังหวัด 1,820,000.00 บาท 

2.8 คาตรวจขอสอบคัดเลือกรอบแรกและประกาศผลสอบคัดเลือกรอบแรก 140,000.00 บาท 

2.9 คาดําเนนิการจัดสอบคัดเลือกรอบสองและคาจดัพิมพขอสอบ 250,000.00 บาท 

2.10 คาตรวจขอสอบคัดเลือกรอบสองและประกาศผลสอบคัดเลือก 150,000.00 บาท 

2.11 คาดําเนนิการรับมอบตัวนักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่  4 ปการศึกษา  2562 20,000.00 บาท 

2.12 คาประชุมและเตรียมการสอบคัดเลือกนักเรียน  ปการศึกษา  2563 30,000.00 บาท 

2.13 คาจัดทําโปรแกรมการรับสมัครและดูแลการใชโปรแกรม  (ปการศึกษา 2563) 100,000.00 บาท 

2.14 คาประชาสัมพนัธการสอบคัดเลอืก  (ปการศึกษา 2563) 100,000.00 บาท 

2.15 คาจัดพิมพประกาศรับสมัครและดําเนนิการสงเอกสารประชาสมัพันธการรับ

สมัครไปสูกลุมเปาหมาย  (ปการศึกษา 2563) 

80,000.00 บาท 

 

3. ภารกิจ 

1. สรรหาและคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถทางดานวิทยาศาสตร  คณิตศาสตร และเทคโนโลยี  

มาเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ของโรงเรียนในปการศึกษา  2562  จํานวน  240 คน  โดยดําเนินการคัดเลือก

สองรอบ 

(1.1)  การสอบคัดเลือกรอบแรก  ดําเนินการรับสมัครและสอบคัดเลือกนักเรียนรอบแรกรวมกับ 

การคัดเลือกนักเรียนของโรงเรียนจุฬาภรณราชวทิยาลัยทัง้ 12 แหง  และโครงการ วมว. โดยดําเนินการทดสอบความรู

ความสามารถพื้นฐานในรายวิชาคณิตศาสตรและรายวิชาวิทยาศาสตร  แลวคัดเลือกนักเรียนที่สอบผานรอบแรกของ

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  จํานวน  500  คน 



 

(1.2)  การสอบคัดเลือกรอบสอง  เปนการทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะหทางคณิตศาสตร

และวิทยาศาสตร  และ/หรือการสอบปฏิบัติการ  เพื่อคัดเลือกใหไดนักเรียนของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  จํานวน  

240  คน   

2.  ดําเนินการวิจัย  วิเคราะห  และประเมินผลกระบวนการสรรหานักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  และผลสัมฤทธิ์ในการเรียนของนักเรียนที่ไดรับการคัดเลือก  เพื่อนําผลการวิจัยมาใช

ในการปรับปรุงกระบวนการสรรหานักเรียนของโรงเรียนในปการศึกษาตอไป 

 3.  ประสานงานกับงานประชาสัมพันธ  เพื่อดําเนินการประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนเขาเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2563 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรรมที่เปนงานประจํา  ดังน้ี   

1) โครงการประเมินกระบวนการสรรหาและคัดเลือกนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร

และวิทยาศาสตร  เขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 2562 

2)  โครงการลดความเสี่ยงเก่ียวกับการรักษาความลับของขอสอบคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา  2562 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรรมที่พัฒนาขึ้นใหม  ดังน้ี   

1) โครงการจัดประชุมสนามสอบทั้งประเทศเพื่อเตรียมความพรอมในการจัดสอบคัดเลือกรอบแรก

เพื่อเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 2562 

2)  โครงการวิจัย  “การวิเคราะหความสัมพันธของคะแนนสอบคัดเลือกทั้งสองรอบกับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2561”   

3) โครงการวิจัย“การวิเคราะหคุณภาพของขอสอบคัดเลือกเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4ปการศึกษา2562” 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

4.1ประธานสนามสอบหรือผูแทน  และผูประสานงานสนามสอบ  เขารวมประชุมครบทุกสนามสอบ   

เพื่อเตรียมความพรอมในการจัดสอบคัดเลือกรอบแรกเพื่อเขาเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 4 ปการศึกษา 2562  ทั้งสนาม

สอบสวนภูมิภาคและสนามสอบสวนกลาง 

4.2 จํานวนผูสมัครสอบคัดเลือกเขาเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ปการศึกษา 2563  ไมต่ํากวา15,000 คน 
 

     ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

4.3 รายงานการบริหารความเสี่ยงเก่ียวกับการรักษาความลับของขอสอบคัดเลือกนักเรียนเขาเรียนชั้น

มัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2562  จํานวน  1  ฉบับ 

4.4 รายงานการวิจัย  วิเคราะหขอมูล และประเมินผล  เพื่อนาํไปใชปรับปรุง/พัฒนากระบวนการ  สรรหา

และคัดเลือกนักเรียนประจําปการศึกษา  2563  ไดอยางมีประสิทธิภาพ  จาํนวน  3  เร่ือง 

(1) รายงานผลการประเมินการพฒันากระบวนการสรรหาและเคร่ืองมือที่ใชในการคัดเลือกนักเรียน 

จํานวน 1 ฉบับ 

(2) รายงานการวิจัย  “การวิเคราะหความสัมพันธของคะแนนสอบคัดเลือกทั้งสองรอบกับผลการ

เรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2561”  จํานวน  1  ฉบับ 

(3) รายงานการวิจัย  “การวิเคราะหคุณภาพของขอสอบคัดเลือกเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4            

ปการศึกษา  2562”  จํานวน  1  ฉบับ 



5.แผนการดําเนินงานกิจกรรมสรรหาและคัดเลือกนักเรียน  วงเงินงบประมาณ  5,390,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.การสอบคัดเลือกเข้าเรียนชั�น 

ม.4 ปีการศึกษา  2562  รอบแรก

-   4,220,000    140,000    4,360,000    -           -           -         -           -         -   -   -         -           -           -   -           4,360,000    

2.การสอบคัดเลือกเข้าเรียนชั�น 

ม.4 ปีการศึกษา  2562  รอบสอง

-   -              100,000    100,000       250,000    150,000    -         400,000    -         -   -   -         -           -           -   -           500,000       

3.การดําเนินการรับมอบตัว

นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ป

การศึกษา  2562

-              10,000   10,000     10,000   10,000   -                    20,000 

4.การวิจัยและวิเคราะห์ข้อมูล

เกี�ยวกับการคัดเลือกนักเรียน ม.4

5.การเตรียมการสอบคัดเลือกเข้า

เรียนชั�น ม.4 ปีการศึกษา  2563

-   -              -           -              -           -           -         -           -         -   -   -         280,000    230,000    -   510,000    510,000       

รวมทั�งสิ�น -   4,220,000    240,000    4,460,000    250,000    150,000    10,000   410,000    10,000   -   -   10,000   280,000    230,000    -   510,000    5,390,000    

รวมกิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 

02.01 กิจกรรมสาขาวิชาคณิตศาสตร 
 

1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาคณิตศาสตร 
 

1. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร      314,000     บาท 
2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและสื่อ     100,000     บาท 
2.2 คาตอบแทนที่ปรึกษาสาขาวิชา       64,000     บาท 
2.3 คาตอบแทนชาวตางประเทศ                  100,000     บาท 
2.4 คาใชจายอ่ืนๆ/คาซอมบํารุง/การพานักเรียนไปแขงขัน                50,000     บาท 
 

3.  ภารกิจ  
ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ใหนักเรียนมีความรู  ความเขาใจเก่ียวกับหลักการพื้นฐานทาง

คณิตศาสตรอยางลึกซึ้ง สามารถนําความรูไปบูรณาการ หรือ ประยุกตใชในการแกปญหาตาง ๆ ได  ตลอดจนพัฒนา
สื่อหรืออุปกรณการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร ที่มุงเนนการพัฒนาความเปนเลิศทางดานคณิตศาสตร  ให
ทัดเทียมกับโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนาํของโลก สนับสนนุใหครูและนักเรียนใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการเรียนการ
สอน  พรอมทั้งเปนตนแบบในการจัดการเรียนการสอนรายวชิาคณิตศาสตรใหกับโรงเรียนลักษณะเดียวกันสาํหรับ
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  สาขาวชิาคณิตศาสตรไดจัดทําหลักสูตรใหมีเนื้อหา
ครอบคลุมหลักสูตรคณิตศาสตรข้ันพื้นฐานของประเทศและเทียบเคียงกับโรงเรียนวิทยาศาสตรชั้นนาํของโลก มี
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่มุงเนนพัฒนาทักษะในการเรียนรู และทักษะในการจัดการความรูเพื่อนําไป
ประยุกตใช เพื่อพัฒนานักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณติศาสตรระดับสูง 
 
แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ (เปนแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เปนงานประจาํ ที่จะดําเนนิการใน
ปงบประมาณ 2562) 

3.1 แผนงานการจัดการเรียนการสอนรายวิชาคณิตศาสตร การพัฒนาหลักสูตร การพฒันาสื่อ นวัตกรรม
ประกอบการเรียนการสอน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตรของนักเรียนใหมีระดับสูง 

3.2 แผนงานการสงเสริมและสนับสนุนใหนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษในดานคณิตศาสตรใหพัฒนาได
เต็มศักยภาพ 

3.3 แผนงานการพฒันาบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร กิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน และความเชี่ยวชาญดานคณิตศาสตร   

3.4 แผนงานการเปนตนแบบการเรียนการสอนวชิาคณิตศาสตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1 นักเรียนมีผลการเรียนในรายวิชาพื้นฐานและวิชาบงัคับ เฉลี่ยไมต่ํากวา 3.5 
4.2 โครงงานของนักเรียนไดรับผลการประเมิน เฉลี่ยไมต่ํากวา 3.5 
4.3 โครงงานของนักเรียนที่มีครูในสาขาวิชาคณิตศาสตรเปนทีป่รึกษาโครงงานไดรับทนุสนับสนนุจาก

หนวยงานภายนอกไมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนโครงงานที่มีครูที่ปรึกษาในสาขาวชิาคณติศาสตร 
4.4 จํานวนโครงงานทางวทิยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีของนักเรียนที่ไดรับคัดเลือกไปรวม

แสดงผลงาน/ประกวดในระดับชาติ หรือ นานาชาติ มไีมนอยกวารอยละ 50 ของจํานวนโครงงานที่มีครูทีป่รึกษาใน
สาขาวชิาคณิตศาสตร 

4.5 จํานวนโครงงานทางวทิยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีของนักเรียนที่ไดรับรางวัลจากการ
ประกวดในงานระดบัชาติ หรือ นานาชาติมไีมนอยกวารอยละ 30 ของจํานวนโครงงานที่มีครูที่ปรึกษาในสาขาวชิา
คณิตศาสตร 

4.6 จํานวนโครงงานทางวทิยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยีของนักเรียนที่ไดรับการเผยแพรใน
วารสารทางวชิาการระดบัชาติหรือระดับนานาชาตไิมนอยกวารอยละ 30 ของจํานวนโครงงานที่มีครูที่ปรึกษาใน
สาขาวชิาคณิตศาสตร 

4.7 นักเรียนไดรับการคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไปแขงขันโอลมิปกวิชาการสาขาวิชาคณิตศาสตร
ระดับนานาชาติอยางนอย 2 คน 

4.8 มีนักเรียนไมนอยกวา 40 คน สมัครเขารวมแขงขันคณิตศาสตร รายการตาง ๆ 
4.9 สาขาวชิาจัดการเรียนการสอนทีเ่นนการฝกทักษะกระบวนการจัดการองคความรู การนําไป

ประยุกตใชในสถานการณตาง ๆ การวัดและประเมินผลตามความสามารถทางการเรียนรูของนักเรียน และไดรับผล
การประเมินในระดบัดีข้ึนไปทุกรายวิชา 

4.10 มีแผนการจัดการเรียนรูที่นาํโจทยปญหาที่เนนการประยุกตไปใชในการจัดการเรียนการสอนทกุ
รายวิชา 

4.11 สาขาวชิามีการเผยแพรคลปิวีดิโอการเรียนการสอนคณิตศาสตร ไมนอยกวา 2 เร่ือง 
4.12 ครูมีแผนการจัดการเรียนรูฉบับสมบูรณรายสปัดาห ทุกรายวิชาที่เปดสอน 
4.13 ครูไดรับผลการประเมินความสามารถในการจัดการเรียนการสอนโดยนักเรียนอยูในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ 85 
4.14 ครูมีผลการประเมินเชิงคุณภาพเก่ียวกับพฤติกรรมการทํางานและการปฏิบัติตนอยูในระดับดีข้ึนไป

รอยละ 85 
4.15 ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการฟงบรรยาย ประชุมสัมมนาทางวชิาการ อบรม ศึกษาดงูาน  และอ่ืน ๆ 

90 ช.ม.ตอคนตอป 
4.16 จํานวนผลงานทางวิชาการของครูที่ไดรับตีพิมพในวารสารทางวิชาการในระดับชาติหรือระดับ

นานาชาติ ไมนอยกวา 3 ผลงาน 
4.17 จํานวนผลงานทางวิชาการของครูที่ไดรับการเผยแพรในทีป่ระชุมวิชาการระดับชาติ ไมนอยกวา 

3 ผลงาน 
4.18 จํานวนผลงานทางวิชาการของครูที่ไดรับการเผยแพรในทีป่ระชุมวิชาการระดับนานาชาต ิไมนอยกวา 

2 ผลงาน 
4.19 สาขาวชิาไดรับการประเมินการจัดการอบรม จากครูที่เขารวมการพัฒนาความรูทางวชิาการใน

โครงการจัดอบรมพัฒนาความรูทางวชิาการดานคณิตศาสตร วทิยาศาสตร และเทคโนโลยี สําหรับครูระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลายจากโรงเรียนที่มีความรวมมือกกับโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ ในระดับดีข้ึนไปรอยละ 85 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาคณิตศาสตร์  วงเงินงบประมาณ รวม 314,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.แผงานการจัดการเรียนการสอน

รายวิชาคณิตศาสตร์ การพัฒนา

หลักสูตร การพัฒนาสื�อ 

นวัตกรรมประกอบการเรียนการ

สอน เพื�อพัฒนาผลสัมฤทธิ�ทางการ

เรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนักเรียน

10,000  10,000   10,000  30,000  10,000    5,000    10,000  25,000    5,000   15,000  15,000  35,000  10,000  10,000  10,000  30,000  120,000  

2. แผนงานการส่งเสริมและ

สนับสนุนให้นักเรียนที�มี

ความสามารถพิเศษในด้าน

คณิตศาสตร์ให้พัฒนาได้เต็ม

- 10,000   -        10,000  100,000  5,000    -        105,000  -        5,000    5,000    -        10,000  -        10,000  130,000  

3. แผนงานการพัฒนาบุคลากรที�

เกี�ยวข้องกับการจัดการเรียนการ

สอนวิชาคณิตศาสตร์ กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน และความเชี�ยวชาญ

ด้านคณิตศาสตร์  

- 9,000     9,000    18,000  7,000      7,000    -        14,000    -       7,000    7,000    14,000  9,000    9,000    -        18,000  64,000    

รวมทั�งสิ�น 10,000  29,000   19,000  58,000  117,000  17,000  10,000  144,000  5,000   22,000  27,000  54,000  19,000  29,000  10,000  58,000  314,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



02.02 กิจกรรมสาขาวิชาเคมี 
 
1.  ผูรับผิดชอบ  สาขาวชิาเคม ี  
 
2.  งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร         570,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน          470,000.00   บาท  
2.2 คาวัสดุสาํนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง               100,000.00 บาท 

 
3.  ภารกิจ 

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ที่สาขาวิชาเคมีรับผิดชอบ สําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทาง
คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ มีความรูความสามารถในการแขงขันระดับ
นานาชาติ โดยพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู สื่อการเรียนการสอน การประเมินสมรรถนะของนักเรียน พัฒนาโครงงาน
ของนักเรียน และภารกิจอ่ืนๆที่ไดรับมอบหมาย เพื่อใหเปนไปตามเปาหมายของหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
สนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรสาขาวิชาเคมีไดรับการพัฒนาทางดานวิชาการ  และมีผลงานทางวิชาการเผยแพรทั้งใน
ระดับชาติและระดับนานาชาติ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู และใหบริการทางดานวิชาการแกบุคคลหรือหนวยงานทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน บริหารจัดการหองปฏิบัติการทางเคมีใหไดมาตรฐานความปลอดภัย พรอมใชงาน และใหบริการการ
ใชเคร่ืองมือและครุภัณฑทั้งบุคคลภายในและภายนอกโรงเรียน 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 ดานการพฒันาการเรียนรูของนกัเรียน 

3.1.1 การจัดการเรียนการสอนสาํหรับนักเรียนตามหลักสตูรของสาขาวิชาเคมี 

3.1.2 การพัฒนากิจกรรมและการทดลองที่สงเสริมการเรียนแบบ Active learning 

3.1.3 การพัฒนาสื่อวิดีโอ/สื่อออนไลนปฏิบัติการเคมี/ปฏิบัติการเสมือนจริง 

3.1.4 การพัฒนาโครงงานวิทยาศาสตรของสาขาวิชาเคม ี

3.2 ดานการพฒันาบุคลากรในสาขา 

3.2.1 การพัฒนางานวิจัยดานการเรียนการสอนของบุคลากรในสาขาวิชาเคม ี

3.2.2 การพัฒนากลุมวิจัยของนักเรียนและบุคลากรในสาขาวิชาเคมี 

3.2.3 สราง Professional Learning Community (PLC) และการนเิทศการสอนในสาขาวิชาเคม ี

3.2.4 การพัฒนาการบริการดานวชิาการของสาขาวชิาเคม ี

3.2.5 การพัฒนาความรูและความเชี่ยวชาญของบุคลากรในสาขา 

3.3 ดานการบริหารจัดการหองปฏิบตัิการเคม ี

3.3.1 การปรับปรุงและพัฒนามาตรฐานความปลอดภัยในหองปฏิบัติการเคมี 

3.3.2 การบริหารจัดการเคร่ืองมือและครุภัณฑในสาขาวชิาเคม ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1 ดานการพัฒนาการเรียนรูของนักเรียน 

4.1.1 ผลการเรียนของนักเรียนทั้งหมดที่ลงทะเบียนเรียนในทุกรายวิชาไดผลการเรียนเฉลี่ยไมนอยกวา 3.0 โดย
มีจํานวนนักเรียนไมนอยกวา 60% ของนักเรียนทั้งหมดไดผลการเรียน 4.0 และ และนักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดการ
เรียนการสอนเฉลี่ยทุกวิชาในแตละภาคเรียน ในระดับดี หรือ ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00 

4.1.2 ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรูรายสัปดาหโดยใช Active learning หรือ พัฒนากิจกรรมหรือการ
ทดลองที่สงเสริมการเรียนแบบ Active learning ไมนอยกวา 10 เร่ือง/ภาคเรียน 

4.1.3 ครูผลิตสื่อวิดีโอหรือสื่อออนไลนที่เผยแพรทางเวบ็ไซตอยางนอย 4 ผลงาน และมียอดเขาชมอยางนอย 
200 views/ผลงาน 

4.1.5 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนไดรับรางวัลจากการประกวดโครงงานวิทยาศาสตร หรือไดรวมเสนอ
ผลงานทางวิทยาศาสตร หรือเผยแพรผลงานทางวิทยาศาสตรในที่ประชมุระดับชาติ/นานาชาติ จํานวนไมต่ํากวา 5 โครงงาน 

4.2 ดานพัฒนาบุคลากรในสาขา 
4.2.1 บุคลากรในสาขามีงานวิจัยในชั้นเรียน หรือ ผลงานวิจัยทางดานวิชาการที่ไดรับการเผยแพรในที่ประชุม

ระดับชาต/ินานาชาติ จํานวนไมนอยกวา 3 ผลงาน 

4.2.2 มีกลุมงานวิจัยเฉพาะทาง จํานวนไมนอยกวา 2 กลุมงานวิจัย 

4.2.3 มีการจัดนิเทศการสอนอยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง/รายวิชา 

4.2.4 บุคลากรในสาขาจัดอบรมความรูทางวิชาการเฉลี่ยไมนอยกวา 9 ชั่วโมงตอคนตอป และไดรับคะแนน

ประเมิน ในระดับดี หรือ ไมนอยกวา 4.00 จากคะแนนเต็ม 5.00 

4.2.5 บุคลากรในสาขาเขารับการอบรมพัฒนาความรูความสามารถเฉลี่ยไมนอยกวา 90 ชั่วโมงตอคนตอป 

4.3 ดานการบริหารจัดการหองปฏิบัติการเคม ี

4.3.1 หองปฏิบัติการเคมีมีคูมือความปลอดภัยประจําหองปฏิบัติการ และมีอุปกรณปองกันอันตรายสวน

บุคคลตามมาตรฐานหองปฏิบัติการเคมีครบ 100% ตามจํานวนคนที่รองรับไดในแตละหอง และไมมีอุบัติเหตุที่ทําใหเกิด

อันตรายตอรางกายผูใชหองปฏิบัติการเคมี (หรือ มีอุบัติเหตุที่ทําใหเกิดอันตรายตอรางกายผูใชหองปฏิบัติการเคมีจํานวน 0 

ราย ตอป) 

4.3.2 มีรายการเคร่ืองมือวิทยาศาสตร คูมือการใชงาน และสถิติการใชงานของเคร่ืองมือวิทยาศาสตรจํานวน

อยางนอยรอยละ 80% ของเคร่ืองมือที่มีอยู และครุภัณฑในสาขาเคมีพรอมใชงานครบ 100% 

4.3.3 จัดอบรมความปลอดภัยในหองปฏิบัติการเคมีใหแกนักเรียนและผูเขาใชหองปฏิบัติการอยางนอย1คร้ัง 

 
 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาเคมี เงินงบประมาณ รวม 570,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนตามหลักสูตร

ของสาขาวิชาเคมี

175,000  105,000  135,000  105,000  520,000  

2. ด้านการพัฒนาบุคลากรในสาขา -          

3.   ด้านการบริหารจัดการห้องปฏิบัติการเคมี 15,000    15,000    10,000    10,000    50,000    

รวมทั�งสิ�น 190,000  120,000  145,000  115,000  570,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

02.03  กิจกรรมสาขาวิชาชีววิทยา 

 

1. ผูรับผิดชอบ สาขาวิชาชีววิทยา 

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร 658,000.00   บาท 

 2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอน                                250,000.00  บาท 

 2.2 คาใชจายเก่ียวกับการจัด mini-course                            30,000.00  บาท 

 2.3 คาใชจายในการตรวจสอบและซอมบํารุงอุปกรณและครุภัณฑ 100,000.00  บาท 

 2.4 คาใชจายในการนาํนักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการ     3,000.00  บาท 

 2.5 คาใชจายในการพัฒนาแหลงเรียนรูนอกหองเรียน   70,000.00 บาท 

 2.6 คาตอบแทนผูเชี่ยวชาญตางประเทศ  200,000.00 บาท 

 2.7 คาใชจายโครงการประกวดวาดภาพทางชีววิทยา    5,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ  

 จัดการเรียนการสอนรายวชิาชีววิทยาตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ สําหรับนักเรียนที่มี

ความสามารถพิเศษทางดานคณติศาสตรและวทิยาศาสตรใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ จัดหาครุภัณฑ วัสดุ 

อุปกรณและสื่อการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตร สื่อ และเคร่ืองมือวัดประเมินผล จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและ

กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อใหนักเรียนมีความคิดริเร่ิมสรางสรรค มีจิตวิญญาณของการเปนนักวิจัย นักวิชาการที่ดีที่มี

คุณธรรมจริยธรรม มีบุคลิกภาพที่ดีและมีความเปนผูนํา  สนบัสนุนใหบุคลากรในสาขาไดรับการพัฒนาความรูและ

เผยแพรผลงานทางวิชาการและการใหบริการทางวิชาการแกครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี ้ 

3.1 การจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีววิทยาตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2560 

หลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2560 ปรับปรุง 2561 และหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พ.ศ. 2562 

3.2 การจัดหาวัสดุ สารเคมี อุปกรณ และครุภัณฑสําหรับจัดการเรียนการสอน 

3.3 การตรวจสอบและซอมบํารุงอุปกรณและครุภัณฑที่ใชในการเรียนการสอน 

3.4 การนํานักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการที่หนวยงานภายนอกจัดข้ึน 

3.5 โครงการจัดการเรียนการสอนในลักษณะ Mini-course หรือศึกษาเรียนรูนอกสถานที่ 

3.6 โครงการสรรหาผูเชี่ยวชาญจากตางประเทศมาเปนที่ปรึกษาสาขาวิชาชีววิทยา 

3.7 การสงเสริมทักษะการเปนนักวิจัย นักประดิษฐคิดคนแกนักเรียน 

3.8 การพัฒนาแหลงเรียนรูนอกหองเรียนสาขาวชิาชีววิทยา 

3.9 การพัฒนาความรูทางวิชาการและทักษะที่เก่ียวของสําหรับครูสาขาวิชาชีววิทยา 

3.10 โครงการประกวดวาดภาพทางชวีวิทยา โครงการปรับเปลี่ยนพืน้ที่ดานหลงัโรงเรียนใหเปน

หองปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืชและแปลงทดลอง * 

3.11 โครงการปรับเปลีย่นพืน้ที่ดานหนาโรงเรียนใหเปนเรือนเพาะชําและโรงเพาะเห็ด* 

3.12 โครงการจัดการแขงขันชีววทิยาโอลิมปกระดับชาติ คร้ังที่ 16* 

(*3.10-3.12 เปนโครงการใหมที่สรางข้ึนในปงบประมาณ 2562) 



 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  นักเรียนมีผลการเรียนในรายวชิาของสาขาวิชาชีววิทยาระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวา รอยละ 85  

4.2 นักเรียนมีความพึงพอใจตอหองปฏิบัติการ ครุภัณฑและอุปกรณสําหรับใชในการจัดการเรียนการสอน

ของสาขาวิชาชีววิทยาระดบัดีข้ึนไป ไมนอยกวา รอยละ 85 

4.3 สาขาวชิามีแผนการจัดการเรียนรูที่เชื่อมโยงกับแหลงเรียนรูนอกหองเรียน ไมนอยกวา 5 แผน 

4.4 นักเรียนสงผลงานเขารวมโครงการประกวดวาดภาพทางชีววิทยา ไมนอยกวา 20 ผลงาน 

4.5 นักเรียนเขารวมกิจกรรมทางวิชาการที่หนวยงานภายนอกจัดข้ึน ไมนอยกวา 3 หนวยงาน 

4.6 นักเรียนโครงงานสาขาวิชาชวีวทิยาไดรับผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป ไมนอยกวา รอยละ 85 

4.7 โครงงานของนักเรียนที่ทํากับสาขาวิชาชีววิทยาไดรับทนุสนบัสนนุจากหนวยงานภายนอก ไมนอยกวา

รอยละ 25 

4.8 โครงงานของนักเรียนที่ทํากับสาขาวิชาชีววิทยาไดรวมแสดงในทีป่ระชุมวชิาการระดบัชาตนิานาชาติ 

ไมนอยกวา 10 โครงงาน 

4.9 โครงงานของนักเรียนที่ทํากับสาขาวิชาชีววิทยาไดรับรางวลัจากการประกวดในระดบันานาชาติ ไม

นอยกวารอยละ 65 ของจํานวนที่เขารวมประกวด 

4.10 โครงงานของนักเรียนที่ทํากับสาขาวิชาชีววิทยามีการนาํมาทําโครงงานตอยอด หรือนํามาเขียน 

เปนตนฉบับบทความวจิัย (Manuscript) ไมนอยกวา 2 โครงงาน 

4.11 ครูสาขาวิชาชีววิทยามีการพัฒนาแผนการสอน อยางนอย 1 รายวิชาตอคน 

4.12 ครูสาขาวิชาชีววิทยามีการพัฒนาตนเองดานวิชาการ การจัดการเรียนการสอน หรือการพัฒนางาน ไม

นอยกวา 70 ชั่วโมง  

4.13 ครูสาขาวิชาชีววิทยามีการพัฒนาตนเองดานภาษาอังกฤษ ไมนอยกวา 20 ชั่วโมง 

4.14 ครูสาขาวิชาชีววิทยามีการทําวิจยั ไมนอยกวา 2 เร่ือง 

4.15 ครูสาขาวิชาชีววิทยามีการเผยแพรผลงานทางวิชาการในทีป่ระชุมระดับชาต/ินานาชาติ ไมนอยกวา 3 

ผลงาน 

4.16 ครูสาขาวิชาชีววิทยาเปนวทิยากรในการบริการวิชาการและไดรับการประเมินระดบัดีข้ึนไป ไมนอย

กวารอยละ 80 

4.17 ครูที่เขารับการอบรมทางวิชาการจากสาขาวชิาชีววิทยา มีความรูและความเขาใจเนื้อหาที่เขารับ      

การอบรมในระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ 80 

4.18 ครูที่เขารับการอบรมทางวชิาการจากสาขาวชิาชีววิทยา สามารถนําความรูและเนื้อหาไป  

ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอนในระดบัดข้ึีนไป ไมนอยกวา รอยละ 80   

4.19 สาขาวชิาเปนเจาภาพจัดการแขงขันชีววิทยาโอลิมปกระดับชาต ิคร้ังที่ 16 และไดรับผลการประเมิน

การจัดงานระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวา รอยละ 80 

4.20 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณของสาขาวชิาเปนไปตามแผน ไมนอยกวารอยละ 80 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาชีววิทยา  วงเงินงบประมาณ รวม 658,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดการเรียนการสอน

รายวิชาชีววิทยา ภาคเรียนที� 

2/2561

100,000  10,000  10,000    120,000  10,000  10,000  10,000  30,000  50,000    50,000    -        200,000  

2. การจัดซื�อครุภัณฑ์ที�ได้รับ

จัดสรร

-          

3. การจัดการเรียนการสอน

รายวิชาชีววิทยา ภาคเรียนที� 

1/2562

-          -        -          -          -        -        -        -        50,000    20,000  20,000  90,000    20,000  20,000  20,000  60,000  150,000  

4. การนํานักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมทางวิชาการ

-          -        -          -          -        -        -        -        -          -        400       400         1,200    1,400    -        2,600    3,000      

5. การจัดการเรียนการสอนใน

ลักษณะ Mini-course 

หรือศึกษาเรียนรู้นอกสถานที� 

-          -        -          -          30,000  -        -        30,000  -          -        -        -          -        -        -        -        30,000    

6. โครงการสรรหาผู้เชี�ยวชาญ

จากต่างประเทศมาเป็นที�

ปรึกษาสาขา

-          -        200,000  200,000  -        -        -        -        -          -        -        -          -        -        -        -        200,000  

7. การส่งเสริมทักษะการเป็น

นักวิจัย นักประดิษฐ์คิดค้นแก่

นักเรียน

-          

8. การพัฒนาแหล่งเรียนรู้นอก

ห้องเรียน

-          -        -          -          -        -        -        -        -          10,000  10,000  20,000    10,000  -        -        10,000  30,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

9. การประกวดวาดภาพทาง

ชีววิทยา

-          -        -          -          -        -        -        -        -          -        5,000    5,000      -        -        -        -        5,000      

10. การพัฒนาความรู้ทาง

วิชาการ การพัฒนาภาษาอังกฤษ

 การทําวิจัย และทักษะที�

เกี�ยวข้องสําหรับครูสาขาวิชา

ชีววิทยา

-          

11. โครงการปรับเปลี�ยนพื�นที�

ด้านหลังโรงเรียนให้เป็น

ห้องปฏิบัติการเพาะเลี�ยง

เนื�อเยื�อพืชและแปลงทดลอง

-          -        -          -          -        -        -        -        -          20,000  -        20,000    -        -        -        -        20,000    

12. โครงการปรับเปลี�ยนพื�นที�

ด้านหน้าโรงเรียนให้เป็นเรือน

เพาะชําและโรงเพาะเห็ด

-          -        -          -          -        -        -        -        20,000    -        -        20,000    -        -        -        -        20,000    

รวมทั�งสิ�น 100,000  10,000  210,000  320,000  40,000  10,000  10,000  60,000  120,000  50,000  35,400  205,400  31,200  21,400  20,000  72,600  658,000  



 

02.04 กิจกรรมสาขาวิชาฟสิกส 

 

1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาฟสิกส 

 

2.  งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร      420,000.00  บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน                        240,000.00   บาท 

2.2 คาวัสดุสํานักงาน/คาบํารุงรักษาวัสดุอุปกรณ                   135,000.00   บาท 

2.3 คาวัสดุ อุปกรณในการสรางและพัฒนาสื่ออุปกรณการสอน     40,000.00   บาท 

2.4 คาใชจายในการสนับสนนุใหนักเรียนเขารวมการแขงขัน      5,000.00   บาท 

  

3.  ภารกิจ  

จัดการเรียนการสอนในรายวิชาตางๆ ที่สาขาฟสิกสรับผิดชอบตามโครงสรางหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ สําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรใหไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพ ให

ทัดเทียมกับโรงเรียนชั้นนําในระดับนานาชาติ พัฒนาเคร่ืองมือในการวัดและประเมินผลการเรียนรู  พรอมทั้งจัดหา

วัสดุ ครุภัณฑ และพัฒนาสื่อ อุปกรณการเรียนการสอน จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียน กิจกรรมเสริมหลักสูตร ใหนักเรียน

มีความพรอมที่จะศึกษาเรียนรูสิ่งใหมๆ ในโลกปจุบันและอนาคตเพื่อพัฒนาใหมีจิตวิญญาณการเปนนักวิจัย นัก

ประดิษฐ นักคิดคน ที่มีคุณธรรม จริยธรรม สนับสนุนสงเสริมใหบุคลากรในสาขาไดรับการพัฒนาและมีผลงานทาง

วิชาการที่เผยแพรทั้งในระดับชาติและนานาชาติ รวมทั้งใหบริการทางดานวิชาการแกบุคคลหรือหนวยงานทั้งภายใน

และภายนอกโรงเรียน 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

3.1 แผนงานจัดการเรียนการสอนในสาขาวิชาฟสิกส 

3.2 การพัฒนาสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนเพื่อใชในโรงเรียนและเผยแพร 

3.3 การจัดทําวีดโีอการใชเคร่ืองมือ อุปกรณ เคร่ืองจักรกลในโรงฝกงาน 

3.4 การจัดทาํวีดโีอบันทึกการสอน การทําการทดลองเพื่อศึกษาลวงหนาและทบทวน 

3.5 การสงเสริมและพฒันากิจกรรมหุนยนตในโรงเรียน 

3.6 การติดตามการบริหารจัดการการใชสื่อการสอนที่จัดซื้อ 

3.7 การพัฒนาโครงงาน งานวจิัย ประเภทสิ่งประดิษฐ 

3.8 การพัฒนาโครงงาน งานวจิัย ดานการศึกษา 

3.9 โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาความรูทางวิชาการและปฏิบัติการใหกับครูระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลายที่จัดการเรียนการสอน สําหรับนักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร โรงเรียนในสังกัด สพฐ. และครูโรงเรียน

กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย 

3.10 โครงการบริการวิชาการเพื่อพัฒนาความรูทางวิชาการและ ICT สําหรับบุคลากรทางการศึกษาทั่วไป 

     

 

 

 



 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 นักเรียนมผีลการเรียนในรายวิชาพ้ืนฐาน และบังคับ เกรดเฉลีย่ไมต่าํกวา 3.5 

4.2 นักเรียนมเีจตคติท่ีดีตอการเรยีนการสอนวิชาฟสิกสเฉลีย่รในระดับดข้ึีนไป (ไมนอยกวารอยละ 80 ของ

คะแนนเตม็) 

4.3 นักเรียนมผีลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-net) รายวิชาวิทยาศาสตร มีคาเฉลีย่ 

มากกวาคาเฉลี่ยของท่ัวประเทศ อยางนอย 2SD  

4.4 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรยีนไดรับทุนสนับสนุนจากภายนอกไมนอยกวารอยละ 30 ของโครงงานท่ีทํา

กับสาขาวิชาฟสิกส 

4.5 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรยีนไดรับการคัดเลือกเพ่ือเขารวมแสดงในท่ีประชุมวิชาการระดับชาติ หรือ

นานาชาติ ไมนอยกวารอยละ 20 ของโครงงานท่ีทํากับสาขาวิชาฟสกิส 

4.6 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรยีนไดรับรางวัลจากการประกวดในระดับนานาชาติไมนอยกวารอยละ 65 ของ

โครงงานท่ีทํากับสาขาวิชาฟสิกสท่ีเขารวมประกวด 

4.7 นักเรียนไดรับคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไปแขงขันโอลิมปกวิชาการสาขาวิชาฟสิกสและสาขาวิชาดารา

ศาสตรระดับทวีปเอเชียหรือระดับนานาชาติ รวมไมนอยกวา 2 คน 

4.8 ผลิตสื่อ อุปกรณสําหรับจดัการเรียนการสอนพรอมท้ังเผยแพรใหกับโรงเรียนอ่ืนๆ จาํนวนไมนอยกวา 

2 รายการ 

4.9 จัดทําวีดีโอการใชเครื่องมือ อุปกรณ เครื่องจักรกลในโรงฝกงานโดยเผยแพรทางเว็บไซตจํานวนไมนอยกวา 

 3 เรื่อง 

4.10 จัดทําวีดีโอบันทึกการสอน การทําการทดลองเพ่ือศึกษาลวงหนาและทบทวน โดยเผยแพรทางเว็บไซตจาํนวน

ไมนอยกวา 5 หัวขอ 

4.11 มีหองและอุปกรณท่ีพรอมสําหรบัทํากิจกรรมเก่ียวกับหุนยนตในโรงเรียน พรอมท้ังมีนักเรียนทํากิจกรรม

จํานวนรวมไมนอยกวา 30 คนตอปการศึกษา 

4.12 มีโครงงานนักเรยีนหรืองานวิจัยครปูระเภทสิ่งประดิษฐ จํานวนไมนอยกวา 2 เรื่อง 

4.13 มีโครงงานนักเรยีนหรืองานวิจัยครดูานการศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน จํานวนไมนอยกวา 1 เรื่อง 

4.14 มีผลงานทางวิชาการของครไูดรับการเผยแพรในท่ีประชุมวิชาการหรือไดรับการตีพิมพในวารสารทางวิชาการ

ในระดับชาติหรือระดับนานาชาตจิํานวน  3 ผลงาน 

4.15 ครูมีการพัฒนาตนเองไมนอย 90 ช่ัวโมงตอป โดยเปนการพัฒนาตนเองเก่ียวกับการพัฒนาภาษาอังกฤษไม

นอยกวา 20 ช่ัวโมง 

4.16 มีสื่อ อุปกรณการเรียนการสอนท่ีเพียงพอ และพรอมใชงานโดยไดรบัผลการประเมินเฉลี่ยระดบัดีข้ึนไป  

(ไมนอยกวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม) 

4.17 มีระบบการตดิตามการจัดการการใชอุปกรณสื่อการสอนท่ีจัดซื้อ 

4.18 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณเปนไปตามแผนไมนอยกวารอยละ 90  

4.19 โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาความรูทางวิชาการและปฏิบัติการ รายวิชาฟสิกสใหกับครรูะดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายท่ีจดัการเรยีนการสอน สําหรับนักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร โรงเรียนในสังกัด สพฐ. และครู

โรงเรียนกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย มผีลการประเมินเฉลีย่ระดับดีข้ึนไป (ไมนอยกวารอยละ 80 ของ

คะแนนเตม็) 

4.20 โครงการบริการวิชาการเพ่ือพัฒนาความรูทางวิชาการและ ICT สําหรับบุคลากรทางการศึกษาท่ัวไป ท่ีจัดโดย

สาขาวิชาฟสิกส มผีลการประเมินเฉลี่ยระดับดีข้ึนไป (ไมนอยกวารอยละ 80 ของคะแนนเต็ม) 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาฟิสิกส์  วงเงินงบประมาณ รวม 420,000.00 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดซื�อครุภัณฑ์ที�ได้รับการ

จัดสรรตามแผนงบประมาณ

-           

2.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาค

เรียนที� 2/2561

80,000   6,000   15,000   101,000   10,000   12,000   14,000   36,000   -           -      -      -           -         -         -         -         137,000   

3.การส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมการแข่งขันต่างๆ เช่น

-โครงการส่งนักเรียนระดับม.ตอน

ปลายไปศึกษาดูงานที� เซิร์น ,IYPT,

อื�นๆ

- - 2,500     2,500       -         -         -         -         -           -      -      -           2,500     -         -         2,500     5,000       

5.การพัฒนาสื�อ อุปกรณ์การเรียนการ

สอนเพื�อใช้ในโรงเรียนและเผยแพร่

- - 20,000   20,000     -         -         -         -         20,000     5,000   2,500   27,500     3,000     3,000     2,000     8,000     55,500     

6.การจัดทําวีดีโอการใช้เครื�องมือ 

อุปกรณ์เครื�องจักรกลในโรงฝึกงาน

การจัดทํา วีดีโอบันทึกการสอน การ

ทําการทดลองเพื�อศึกษาล่วงหน้าและ

ทบทวน

-           

7.จัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาค

เรียนที� 1/2562

- - - -           -         -         -         -         140,000   4,500   4,500   149,000   4,500     7,000     22,000   33,500   182,500   

8.การส่งเสริมและพัฒนากิจกรรม

หุ่นยนต์ในโรงเรียน

- - 40,000   40,000     -         -         -         -         -           -      -      -           - -         -         -         40,000     

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม

9.แผนการติดตามการบริหารจัดการ

การใช้สื�อการสอนที�จัดซื�อ

-           

10.การพัฒนาโครงงาน งานวิจัย 

ประเภทสิ�งประดิษฐ์

-           

11.การพัฒนาโครงงาน งานวิจัย ด้าน

การศึกษา

-           

12.การส่งเสริมนักเรียน/ครูให้

นําเสนองานวิจัยในระดับชาติ (SPC)

-           

รวมทั�งสิ�น 80,000   6,000   77,500   163,500   10,000   12,000   14,000   36,000   160,000   9,500   7,000   176,500   10,000   10,000   24,000   44,000   420,000   



 

02.05  สาขาวิชาภาษาไทย 
 

1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาภาษาไทย 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  130,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและสื่อ/เชิญวทิยากร 60,000.00 บาท 

2.2 คาใชจายในการจัดคายหลักสตูรระยะสั้น 30,000.00 บาท 

2.3 คาวัสดุสาํนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง/คาลวงเวลา 40,000.00 บาท 

  

3.  ภารกิจ 

จัดการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐานจํานวน 6 รายวิชา และรายวิชาเลือกเสรีตามความสนใจของนักเรียนเพื่อ

สงเสริมแนวทางการประกอบอาชีพ และทักษะเฉพาะทาง จัดหาครุภัณฑการเรียนการสอน  สื่อและอุปกรณการจัดการ

เรียนการสอนวิชาภาษาไทย พัฒนาสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ เพื่อใชสอนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ เชิญผูทรงคุณวุฒิภายนอกมาใหการนิเทศครูในสาขาวิชา และใหคําปรึกษาในการพัฒนาหลักสตูร  จัดหาอาจารย

พิเศษแทนอัตรากําลังที่ขาด เพื่อตอบสนองการจัดการเรียนการสอนตามศักยภาพของนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ

ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร และเพื่อพัฒนาทักษะใหนักเรียนคิด สื่อสาร และพัฒนาอยางสรางสรรค เพื่อใชชีวิตใน

ศตวรรษใหมไดอยางครบถวน สมบูรณ 

ภารกิจของสาขาวิชาภาษาไทย แบงไดดังนี้ 

 ภารกิจหลัก  

1. จัดกิจกรรมเรียนการสอนดานภาษาไทยตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2556  ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 สอนหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2560  ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 และสอนหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2560 ฉบับปรับปรุง 2561 ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  ใหมีคุณภาพทางวิชาการ  

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนดานภาษาไทยในรายวิชาเลือกเสรีตามความสนใจของนักเรียนเพื่อสงเสริม

แนวทางการประกอบอาชีพ และทักษะเฉพาะทาง  

3. พัฒนาสื่อการสอนใหมีความทนัสมัยและชวยเพิ่มศักยภาพทางการเรียนรูของนักเรียนใหมากข้ึน 

4. ใชรูปแบบการสอนแบบตางๆ ไดแก Problem-Based Learning, Inquiry Based, Active learning, 

Projected Based Learning และ Game-Based learning ใหมีความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและนักเรียนที่มีความ

แตกตางกันใหถูกตองเหมาะสม 

5. พัฒนาศักยภาพครูใหมีความสามารถเพิ่มข้ึน โดยไดรับคําแนะนาํจากทีป่รึกษา และจัดกิจกรรมอบรม

เสริมความรูครูภาษาไทยและบคุลากรที่สนใจในหัวขอตางๆ  

6. สนับสนนุการทํางานวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอน 

7. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนแลกเปลี่ยน (Exchange Student) ตลอดจนฝกทักษะดานการ

สอนภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศใหแกผูสนใจ 

8. โครงการประกวดทักษะภาษาไทย เนื่องในสัปดาห “สุนทรภู” (ตลอดเดือน มิถุนายน ในแตละป) 



 

9. อบรมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสอน ใหแกครู / บุคลากรที่สนใจ 

10. จัดมุม “เรารักภาษาไทย” หนาหองสาขาวิชาภาษาไทย เพื่อนําเสนอผลงานของนักเรียนที่ตองการพื้นที่

ในการนําเสนอ เชน ชุมนุมหนังสือพิมพ งานเขียนของนักเรียน เปนตน 

11. ฝกสอนนักเรียนตัวแทนในการอานรายงาน บทรอยกรอง บทอาเศียรวาท ในงานพิธีตางๆ ของโรงเรียน

ตามที่ไดรับมอบหมาย  

12. สงเสริมนักเรียนเขารวมการแขงขันทักษะภาษาไทยเพชรยอดมงกุฏ 

13. สงเสริมและสรางพื้นที่ใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และนาํเสนอความสามารถของตนอยางสรางสรรค 

แสดงออกถึงทักษะภาษาไทยและจิตสาํนึกรักความเปนไทย เชน ทักษะรองเพลงไทยสากล ทักษะการพูดในทีป่ระชมุชน 

ทักษะการรองเพลงพื้นบาน เปนตน 

14. เตรียมความพรอมทักษะสําคัญในการสอบชงิทุนการศึกษาใหแกนักเรียน เชน ทักษะการสอบสัมภาษณ 

ทักษะการเขียนเพื่อสอบชิงทนุ ทักษะการนาํเสนอดวยภาษาไทย เปนตน 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 สาขาวิชาภาษาไทยมีแผนการจดัการเรียนรูฉบับสมบูรณทุกรายวิชาที่เปดสอน 

4.2 สาขาวิชาภาษาไทยสามารถเปดสอนในรายวิชาเลือกเสรีไดครบถวนตามความสนใจและสงเสริมอาชีพของ

นักเรียนในอนาคตได 

4.3 สาขาวิชาภาษาไทยนาํกระบวนการสอนแบบProblem-Based Learning, Inquiry Based, Activelearning, 

Projected Based Learning และ/หรือ Game-Based learning มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตละ

รายวิชามากกวารอยละ 60 และไดรับผลการประเมินอยูในระดับดีข้ึนไป  

4.4 สาขาวิชาภาษาไทยสอน หรือจัดกิจกรรมภาษาไทยในฐานะภาษาตางประเทศใหแกนักเรียนแลกเปลี่ยน 

อยางนอย 2 คร้ัง ตอปงบประมาณ 

4.5 สาขาวิชาจัดทําเอกสารประกอบการสอนหรือตําราเรียนฉบับสมบูรณ จํานวน 1 รายวิชาตอปงบประมาณ 

4.6 ครูมีผลงานผลิตสื่อหรือุปกรณประกอบการสอน เผยแพรบนเว็บไซต หรือใชในการเรียนการสอนจริง อยาง

นอย 1 ผลงานตอปงบประมาณ 

4.7 สาขาวิชามีผลงานวิจัยเ ก่ียวกับการเรียนการสอน (Classroom Research)  อยางนอย 1 เ ร่ืองตอ

ปงบประมาณ 

4.8 นักเรียนมีผลงานที่สะทอนการพัฒนาศักยภาพดานการคิดวิเคราะห การสังเคราะหความรู อยางนอยรายวิชา

ละ 1 ผลงาน รวม 3 ชิ้นตอปงบประมาณ 

4.9 ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการฟงบรรยาย ประชุมสัมมนาวิชาการ อบรม ศึกษาดูงานและอ่ืน ๆ 100 ชั่วโมง

ตอคนตอปงบประมาณ  

4.10 ครูไดรับคํารับรองจากผูทรงคุณวุฒิถึงการพัฒนาจากการนิเทศในระดับดีข้ึนไปมากกวารอยละ 50  

ของครูในสาขา 

4.11 นักเรียนเขารวมแขงขันเพชรยอดมงกุฏ อยางนอย 1 กลุม  

4.12 จัดกิจกรรมสงเสริมและสรางพื้นที่ใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็น และนําเสนอความสามารถของตนอยาง

สรางสรรค อยางนอย 2 กิจกรรม ตอปงบประมาณ 

4.13 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณเปนไปตามแผนไมนอยกวารอยละ 96 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาภาษาไทย วงเงินงบประมาณ รวม 130,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1 ค่าใช้จ่ายในการจัดการ

เรียนการสอนและสื�อ/เชิญ

วิทยากร

- 7,500      7,500      15,000    7,500      7,500      - 15,000    - 7,500      7,500      15,000    - 7,500      7,500      15,000    60,000       

2 ค่าใช้จ่ายในการจัดค่าย

หลักสูตรระยะสั�น

- 2,500      2,500      5,000      2,500      2,500      5,000      2,500      2,500      5,000      12,500    2,500      15,000    30,000       

3. โครงการเสริมความรู้ครู

ภาษาไทย

-            

4. ค่าวัสดุสํานักงาน/วัสดุ

สิ�นเปลือง/ค่าล่วงเวลา

5,000    2,000      3,000      10,000    3,000      3,000      4,000    10,000    5,000    3,000      4,000      12,000    2,000      2,000      4,000      8,000      40,000       

รวมทั�งสิ�น 5,000    12,000    13,000    30,000    13,000    13,000    4,000    30,000    5,000    13,000    14,000    32,000    14,500    12,000    11,500    38,000    130,000     

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

02.06 สาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

 

1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาภาษาตางประเทศ  

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  1,248,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอน      59,000.00 บาท 

2.2 คาตอบแทนครูอัตราพิเศษ    880,000.00 บาท 

2.3 คาใชจายสําหรับการสอบภาษาอังกฤษ TOEFL ITP    235,000.00 บาท 

2.4 คาวัสดุสาํนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง/ลวงเวลา      74,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ  

จัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาหลักสูตร สื่อการสอนและกิจกรรมการเรียนการสอน วัดผลและ
ประเมินผลในวิชาภาษาอังกฤษ และภาษาตางประเทศที่สอง อันไดแก ภาษาจีน ภาษาญี่ปุน ภาษาเยอรมัน ภาษา
ฝร่ังเศส ภาษาเกาหลี และภาษาเวียดนาม พรอมทั้งจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เก่ียวของกับภาษาตางประเทศใหแก
นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี โดยกําหนดใหผูสอน สอนตามความ
ถนัด ความเหมาะสมของรายวิชาและความสนใจของผูเรียน (รายวิชาเลือกเสรี) เพื่อสงเสริมและเตรียมความพรอมให
นักเรียนมีทักษะทางดานภาษาตางประเทศสําหรับกาวสูมหาวิทยาลัยชั้นนําของโลก ตลอดจนจัดกิจกรรมพัฒนา
ภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษใหแกครูและเจาหนาที่สําหรับการดําเนินชีวิตประจําวัน การ
ปฏิบัติงานและการนําไปใชในกิจกรรมวิชาการตางๆ บริการงานวิชาการใหกับโรงเรียนเครือขายและสงเสริมการทํา
วิจัยในชั้นเรียน ทั้งนี้ กิจกรรมตางๆ เหลานี้ อยูภายใตการดูแลของที่ปรึกษาของสาขาวิชาภาษาตางประเทศ 

 โดยมีแผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

1. โครงการจัดทําขอสอบ MWIT TEP 2018-2019 

2. โครงการทดสอบวัดระดับภาษาอังกฤษ Placement Test สําหรับนักเรียนใหม 

3. โครงการทดสอบศักยภาพในการใชภาษาอังกฤษ TOEFL ITP สําหรับนักเรียนชัน้มัธยมศึกษาปที่ 6 

4. โครงการประกวดและเเขงขันทกัษะภาษาอังกฤษ (MWITS English Competition) 

5. โครงการอบรมภาษาตางประเทศสําหรับบุคลากรของโรงเรียน  

6. แผนการจัดหาสื่อ อุปกรณ เพื่อสงเสริมการเรียนรูภาษา และวฒันธรรมของเจาของภาษา  

7. กิจกรรม MWITS English Morning News 

8. แผนการจัดทาํหนังสือพิมพ MWITS English News/จดหมายขาวงาน TISF 2019 

9. แผนการจัดทาํสื่อวิดีโอคลปิเพื่อสงเสริมสาระความรูทางภาษาอังกฤษ  

10. แผนการพัฒนาศักยภาพครูโดยการอบรมตางๆ  

 

 

 

 

 

 

 



 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 นํากระบวนการ Problem-Based Learning, Inquiry-Based Learning หรือ Debate มาใชในการ

จัดการเรียนการสอน ที่บูรณาการเนื้อหาสาระหรือกิจกรรมของโรงเรียน ไมนอยกวา 6 รายวิชา 

4.2 จํานวนนักเรียนไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจตอการจัดการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ

ในภาพรวมอยูในระดับดีข้ึนไป  

4.3 จํานวนครูไมนอยกวารอยละ 80 มีผลการประเมินความสามารถในการจัดการเรียนการสอนโดย

นักเรียน อยูในระดับดีข้ึนไป 

4.4 จํานวนนักเรียนไมนอยกวารอยละ 60 ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 และ 6 ลงทะเบียนเรียน

ภาษา ตางประเทศที่ 2 ในภาคเรียนที่ 1 และนักเรียนที่ลงทะเบียนเรียนทุกคนมีผลการเรียนผานเกณฑ 2.0  

4.5 มีการเปดรายวิชาเลือกเสรีทางภาษาตางประเทศเพื่อใหนักเรียนเลือกลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 3 

วิชา และนักเรียนทุกคนมีผลการเรียนผานเกณฑ 2.0 

4.6 จํานวนครูไมนอยกวารอยละ 50 เปนสวนหนึ่งในการจัดบริการวิชาการใหกับโรงเรียนเครือขาย 

(ข้ึนอยูกับลักษณะของกิจกรรมบริการวิชาการ ซึ่งจะสามารถปฏิบัติไดจริงหากมีการบริการวิชาการที่เก่ียวของกับ

ภาษาอังกฤษหรือภาษาตางประเทศ) และนําผลจากการบริการวิชาการมาถายทอดใหกับครูในสาขาฯ ไดรับทราบถึง

ประโยชนในแงมุมตางๆ (ขอดีที่จะนํามาปรับใช และขอเสียที่นํามาเปนบทเรียน)  

4.7 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O –

NET) ในรายวิชาภาษาอังกฤษสูงกวาคะแนนเฉลี่ยของนักเรียนทั้งประเทศ + 3.7 S.D. 

4.8 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6 มีคะแนนเฉลี่ยการทดสอบความถนัดทั่วไป (GAT) ในรายวิชา 

ภาษาอังกฤษมากกวา 122 คะแนน 

4.9 มีการพัฒนาและทดลองใชขอสอบ MWITS-TEP เพิ่มข้ึนอีก 1 ชุดในแตละปการศึกษา 

4.10 จํานวนนักเรียนใหมรอยละ 100 ไดผานการทดสอบวัดระดับทักษะภาษาอังกฤษ Placement Test 

จากชุดขอสอบ MWIT TEP และการทดสอบปากเปลาจากขอสอบทักษะการพูด สําหรับการจัดหองเรียน

ภาษาอังกฤษตามกลุมตางๆ คือ Advanced, Intermediate และ Pre-intermediate  

4.11 รอยละ 80 ของจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6 มีผลการทดสอบศักยภาพทางการใช

ภาษาอังกฤษ เมื่อเทียบเปนคะแนน TOEFL PBT ไมต่ํากวา 500 คะแนน 

4.12 จํานวนนักเรียนไมนอยกวารอยละ 20 สมัครเขารวมโครงการประกวดและเเขงขันทักษะ

ภาษาอังกฤษ (MWITS English Competition) 

4.13 มีโครงการอบรมสงเสริมการเรียนรูภาษาตางประเทศใหแกบุคลากรไมนอยกวา 5 โครงการ และ

จํานวนบุคลากรที่เขารับการอบรมไมนอยกวารอยละ 80 มีผลการประเมินทักษะภาษาอังกฤษหลังจากการอบรมไม

ต่ํากวารอยละ 60 

4.14 มีการจัดหาสื่อเพื่อการเรียนการสอนตามความเหมาะสมกับงานและโอกาสการใชงาน  

4.15 มีการนําเสนอขาว English Morning News กอนเคารพธงชาติ ไมนอยกวารอยละ 75 ของจํานวน

วันที่มีการเรียนการสอนปกติ และจํานวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 80 ไดประโยชนจากการฝกฝน

การอานออกเสียง การเรียนรูคําศัพทและการสรุปนําเสนอขาวอยูในระดับมาก      

4.16 มีการจัดทําหนังสือพิมพภาษาอังกฤษและจดหมายขาวในงาน TISF 2019 และจํานวนนักเรียนที่เขา

รวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 80 มีความพึงพอใจและไดรับประโยชนจากการจัดกิจกรรมอยูในระดับมาก 



 

4.17 มีการจัดทําสื่อวิดีโอคลิปเพื่อสงเสริมสาระความรูทางภาษาอังกฤษไมนอยกวา 2 คลิปและมียอดเขา

ชมรวมกันไมต่ํากวา 700 คร้ัง  

4.18 จํานวนครูประจําชาวไทยไมนอยกวารอยละ 80 ไดเขารับการอบรมสัมมนาภายในและ/หรือภายนอก

โรงเรียนไมต่ํากวา 4 คร้ังตอ 1 ปงบประมาณ และสามารถนําความรูที่ไดรับจากการอบรมสัมมนามาถายทอดและ/

หรือปรับใชในการทํางานได (ระบุผลที่คาดวาจะไดรับในเอกสารขออนุญาตอบรมสัมมนา และสงรายงานสรุปผลอยาง

สั้นๆ เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา)  

4.19 จํานวนครูประจําชาวไทยไมนอยกวารอยละ 50 มีการวางแผนเพื่อทํางานวิจัยโดยอาจเร่ิมจาก

งานวิจัยในชั้นเรียนเพื่อใชพัฒนาการเรียนการสอน  

 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาภาษาต่างประเทศ วงเงินงบประมาณรวม   1,248,000   บาท 

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมการเรียนการสอนสาขาวิชา

ภาษาต่างประเทศ

17,000   -   262,000   279,000   10,000   177,000   -         187,000   15,000   12,000   170,000   197,000   12,000   10,000   252,000   274,000   937,000      

2. แผนการพัฒนาบุคลากรสาขาวิชา

ภาษาต่างประเทศ

-              

3. โครงการจัดทําข้อสอบ MWIT-TEP 3,000       3,000       -           -           -           3,000          

4. โครงการทดสอบวัดระดับ

ภาษาอังกฤษ Placement Test สําหรับ

นักเรียนใหม่

-           -           -           -           -              

5.โครงการทดสอบศักยภาพในการใช้

ภาษาอังกฤษ TOEFL ITP สําหรับ

นักเรียนชั�นมัธยมศึกษาปีที� 6

235,000   235,000   -           -           -           235,000      

6.โครงการประกวดและเเข่งขันทักษะ

ภาษาอังกฤษ (MWITS English Competition)

-           -           -           -           -              

7.โครงการอบรมภาษาต่างประเทศ

สําหรับครูและเจ้าหน้าที�ของโรงเรียน

-           -           -           -           -              

8.แผนการจัดหาสื�อ อุปกรณ์ เพื�อ

ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษา และวัฒนธรรม

ของเจ้าของภาษา

5,000     30,000     35,000     5,000     5,000       5,000       5,000       5,000       5,000       50,000        

9.กิจกรรม MWITS English Morning 

News

-           -           -           -           -              

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม

10.แผนการจัดทําหนังสือพิมพ์ MWITS 

English News/จดหมายข่าวงาน TISF 

2019

3,000       3,000       -           -           -           3,000          

11.แผนการจัดทําสื�อวิดีโอคลิปเพื�อ

ส่งเสริมสาระความรู้ทางภาษาอังกฤษ

-           -           -           -           -              

12.จัดทําสื�อวิดีโอคลิปเพื�อส่งเสริมสาระ

ความรู้ทางภาษาอังกฤษของสาขาฯ เพื�อ

อัพโหลดใน MWIT Media

-           -           -           -           -              

13.แผนงานตรวจสภาพพัสดุ ครุภัณฑ์ 5,000       5,000       5,000     5,000       5,000       5,000       5,000       5,000       20,000        

รวมทั�งสิ�น 22,000   -   538,000   560,000   10,000   177,000   10,000   197,000   15,000   12,000   180,000   207,000   12,000   10,000   262,000   284,000   1,248,000   



02.07 กิจกรรมสาขาวิชาสังคมศึกษาและศิลปะ 

 

  1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวชิาสงัคมศึกษาและศิลปะ 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  950,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาสื่อ 240,000.00 บาท 

2.2 คาตอบแทนอัตราครูพิเศษ/ทีป่รึกษา 500,000.00 บาท 

2.3 คาตอบแทนวทิยากร 30,000.00 บาท 

2.4 คาซอมบํารุงอุปกรณ หองเรียนและสํานักงาน  

(ซอมบํารุงอุปกรณทางดานสังคมและศิลปะ,เคร่ืองดนตรี) 

   180,000.00 บาท 

 

 

3.  ภารกิจ 

จัดกิจกรรมเรียนการสอนดานสงัคมศึกษาและศิลปะตามหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เพื่อพัฒนานักเรียน

ผูมีความสามารถพิเศษดานคณติศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหทักษะแหงการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 และเปนคน

เกงบนพื้นฐานความดี มีคุณธรรม จริยธรรม เสียสละตอสวนรวม มีความภาคภูมิใจในเกียรติภูมิของความเปนไทย มี

จิตสํานึกในการอนุรักษศิลปวฒันธรรมไทยและภูมิปญญาไทย พรอมทั้งเปนพลโลกที่ด ี

 

 โดยมีแผนการดําเนนิงาน/โครงการ ดังนี ้

1. จัดกิจกรรมเรียนการสอนดานสงัคมศึกษาและศิลปะตามหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2556  ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 สอนหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2560  ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 และสอนหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

พ.ศ.2560 ฉบับปรับปรุง 2561 ใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  ใหมีคุณภาพทางวิชาการ  

2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนสาระสังคมศึกษาฯและสาระศิลปะในรายวชิาเลือกเสรีตามความสนใจของ

นักเรียนเพื่อสงเสริมความรูและประสบการณตรงจากการปฏิบตัิกับสถานะการณ สถานที่ อุปกรณจริง    สําหรับสาระ

ศิลปะมีการสงเสริมสุนทรียภาพใหกับนักเรียนดวย 

3. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร พ.ศ. 2562 ของสาขาสังคมศึกษาและศิลปะใหเปนแบบ 

Liberal Art (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

4. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเขมขนในรายวชิาเลือกเสรีทางดานภูมิศาสตร เพื่อตอยอดการเรียนรูที่

สามารถสามารถพัฒนาทักษะการใชเคร่ืองมือทางดานภูมิศาสตรอยางถูกตอง 

5. พัฒนาสื่อการสอนใหมีความทนัสมัยและชวยเพิ่มศักยภาพทางการเรียนรูของนักเรียนใหมากข้ึน  



6. ใชรูปแบบการสอนแบบตางๆ ไดแก Problem-Based Learning, Inquiry Based, Active learning, 

Projected Based Learning และ Game-Based learning ใหมีความเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและนักเรียนที่มีความ

แตกตางกันใหถูกตองเหมาะสม 

7. สงเสริมนักเรียนทางดานบุคลิกภาพและความเปนผูนาํ ในรายวชิาทักษะชีวิตใหกับนักเรียนระดบัชั้น ม.6 

8. พัฒนาศักยภาพครูใหมีความสามารถเพิ่มข้ึนทั้งทางดานวิชาการ วิธีการสอน การใชภาษาอังกฤษในการสอน

และการสื่อสาร จากการเขาอบรมและฝกประสบการณ   

9. พัฒนาศักยภาพครูใหมีความสามารถทํางานในระดบันานาชาตไิด (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

10. สนับสนนุการทํางานวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพการเรียนการสอนและพัฒนาครู 

11. อบรมทางวิชาการและอบรมการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการสอน ใหแกครู / บุคลากรที่สนใจ 

12. สนับสนนุใหครูรวมกิจกรรมบริการวิชาการเพื่อพฒันาระดบัคุณภาพการศึกษาของประเทศและพัฒนาครูให

สามารถถายทอดองคความรูแกผูอ่ืนได (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

13. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนแลกเปลี่ยน (Exchange Student) เพื่อการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ทางดานศิลปะและวัฒนธรรม 

14. จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนดานตางๆ เพื่อพัฒนานักเรียนใหเปนคนเกงบนพืน้ฐานความดี มีคุณธรรม จริยธรรม 

เสียสละตอสวนรวม มีความภาคภูมิใจในเกียรติภูมิของความเปนไทย มีจติสํานึกในการอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยและภูมิ

ปญญาไทย พรอมทั้งเปนพลโลกที่ดี 

15. พัฒนาปรับปรุงหองเรียนและอุปกรณทางดานภูมิศาสตรพรอมเคร่ืองมือที่ใชประกอบการเรียนที่มีความ

เหมาะสมกับการจัดการเรียนรูมากข้ึน (โครงการที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 

16. พัฒนาปรับปรุงหองเรียน จํานวน 1 หองใหมีความเหมาะสมกับจํานวนผูเรียนในแบบกลุมจาํนวนตางๆเพื่อ

ความพรอมในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

17. พัฒนาปรับปรุงหองปฏิบัติการทางดานดนตรีในตึกหอพัก (ตึก9)ใหมีความเหมาะสมกับจํานวนผูเรียนทั้งแบบ

กลุมและแบบเดี่ยวพรอมทั้งสามารถเก็บเสียงรบกวนกับหองใกลเคียงกันไดมากข้ึน (โครงการทีต่อเนื่องจากในป 2561) 

18. สงเสริมนักเรียนเขารวมการแขงขันทักษะทางสังคมศึกษา ไดแก ศาสนา เศรษฐศาสตร ประวัตศิาสตร 

เพชรยอดมงกุฏ 

19. สงเสริมนักเรียนเขารวมการแขงขันทักษะทางสังคมศึกษากับหนวยงานภายนอกเพื่อเสริมสรางประสบการณ

และไดรับองคความรูที่ทันสมัย 

20. จัดการแขงขันภายในโรงเรียนสงเสริมทักษะทางสังคมศึกษาและศิลปะ 

21. รวมกับคณะกรรมการกิจกรรมวันสําคัญและวนันักขัตฤกษ และคณะกรรมการจิตสาธารณะจัดกิจกรรม

สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม ไดแก พิธีสงฆในวันสําคัญของชาติหรือโรงเรียน กิจกรรมหลอและถวายเทียนจาํนาํพรรษา 

เปนตน 

 

 



4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

 1.  สาขาวิชาสังคมศึกษาและศิลปะมีแผนการจัดการเรียนรูฉบบัสมบูรณครบทุกรายวิชาที่เปดสอน 

 2.  มีนักเรียนสนใจเลือกเรียนในรายวิชาเลือกเสรีของสาขาสังคมศึกษาและศิลปะเต็มตามจาํนวนทีโ่รงเรียนอนุญาต

ใหเปดสอนไดและหลงัจากเรียนแลว นักเรียนประเมินตนเองหลังการเรียนรูวาไดเรียนรูทักษะทีต่องการเรียนไมนอยกวา

รอยละ 70 

 3.  ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการภายในสาขาวิชา (Liberal Arts) และภายนอกสาขาวชิา  ไดรับ

การประเมินความพงึพอใจ ในระดับดีข้ึนไป 

 4.  นักเรียนประเมินตนเองหลังการเรียนรูกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเขมขนในรายวชิาเลอืกเสรีทางดาน

ภูมิศาสตร เพื่อตอยอดการเรียนรูที่สามารถสามารถพัฒนาทักษะการใชเคร่ืองมือทางดานภูมิศาสตรอยางถูกตองวาได

เรียนรูทักษะที่ตองการเรียนไมนอยกวารอยละ 70 

 5.  ครูใชสื่อที่พัฒนาข้ึนในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ไดรับการประเมินดานคุณภาพและความพึงพอใจ ใน

ระดับดีข้ึนไป จาํนวนอยางนอย 5 รายวิชา 

 6.  นํากระบวนการสอนแบบ Problem-Based Learning, Inquiry-Based Learning, Active Learning 

Project-Based Learning และ Creativity-Based Learning มาใชในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแตละรายวชิา 3 

แผนการสอนข้ึนไป  และไดรับผลการประเมินระดบัดีข้ึนไป 

 7.  จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูในรายวิชาทักษะชีวิตเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพและความเปนผูนาํ ใหกับนักเรียน

ระดับชัน้ ม.6  และไดรับการประเมินคุณภาพระดบัดีข้ึนไป 

 8.  ครูไดรับคํารับรองจากผูทรงคุณวุฒิถึงการพัฒนาจากการนิเทศในระดับดีข้ึนไป รอยละ 50 ของครูในสาขา 

 9.  ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการฟงบรรยาย ประชุมสัมมนาวชิาการ อบรม ศึกษาดงูานและอ่ืน ๆ 90 ชั่วโมงตอคน

ตอปงบประมาณ โดยมีหลักฐานวานาํประโยชนที่ไดมาพฒันาการเรียนการสอน 

 10. ครูในสาขาวิชามผีลงานสามารถทํางานในระดบันานาชาตไิด อยางนอย 1 ผลงาน (การสอน/โครงงาน/งานวิจัย) 

 11. ครูในสาขาวิชามผีลงานวจิัยเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนทีเ่ก่ียวของกับการใช Problem-Based 

Learning, Inquiry-Based Learning, Active Learning Project-Based Learning, Cooperative Learning หรือ

Creativity-Based Learning จาํนวนอยางนอย 1 เร่ืองตอปงบประมาณ 

 12. ครูในสาขาวิชาไดรับเชิญทั้งจากหนวยงานภายนอกและภายในโรงเรียนเปนวทิยากรอบรมใหความรูทาง

วิชาการและอบรมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการสอน ใหแกครู / บุคลากรที่สนใจ  จาํนวนอยางนอยรอยละ 50 ของ

ครูในสาขา และไดรับผลการประเมินระดับดีข้ึนไป 

 13. ครูในสาขาวิชาเขารวมโครงการบริการวิชาการของโรงเรียน และสามารถพัฒนาตนเองใหสามารถถายทอดองค

ความรูแกผูอ่ืนได จาํนวนอยางนอยรอยละ 50 ของครูในสาขา และไดรับผลการประเมินคุณภาพระดับดีข้ึนไป 

 14. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหนักเรียนแลกเปลี่ยน (Exchange Student) เพื่อการแลกเปลีย่นเรียนรูทางดาน

ศิลปะและวัฒนธรรมอยางนอย 4 คร้ังตอปงบประมาณ  



 15. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ประเมินการรวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียนที่สาขาวิชาจัดใหโดยสามารถพัฒนาผูเรียน

ในประเด็นทีส่อดคลองกับอุดมการณและเปาหมายของโรงเรียน ในระดับดีข้ึนไปรอยละ 85 

 16. นักเรียนมีความพึงพอใจตอการใชหองปฏิบัติการทางภูมิศาสตรพรอมกับเคร่ืองมือและอุปกรณที่ใช

ประกอบการเรียนที่ปรับปรุงใหเหมาะสมกับการเรียนรู ในระดบัดีข้ึนไป รอยละ 80 

 17. นักเรียนมีความพึงพอใจตอการพัฒนาปรับปรุงหองเรียน จํานวน 1 หองใหมีความเหมาะสมกับจํานวนผูเรียน

ในแบบกลุมจาํนวนตางๆเพื่อความพรอมในการจัดการเรียนรูแบบรวมมือ (Cooperative Learning) ในระดบัดีข้ึนไป  

รอยละ 80 

 18. มีหองดนตรีที่มีความเหมาะสมทันสมยั ตามรูปแบบหองเรียนดนตรีที่ดี เสียงดนตรีไมรบกวนกันและสามารถ

พัฒนานักเรียนไดเต็มตามศักยภาพ  จํานวน 6 หอง ประเมินความพึงพอใจในการใชหองดนตรี ในระดับดีข้ึนไป  

รอยละ 80 

 19. มีนักเรียนเขารวมการแขงขันและไดประกาศนียบัตรอยางนอย 3 คนตอปงบประมาณ โดยมีหลักฐานวานํา

ประโยชนทีไ่ดมาพัฒนาการเรียนการสอน 

 20. มีนักเรียนเขารวมการแขงขันและไดประกาศนียบัตรอยางนอย 4 คนตอปงบประมาณ โดยมีหลักฐานวานํา

ประโยชนทีไ่ดมาพัฒนาการเรียนการสอน 

 21. จัดการแขงขันภายในโรงเรียนสงเสริมทักษะทางสังคมศึกษาและศิลปะ จาํนวน 1 คร้ัง ตอปงบประมาณ และ

ไดรับการประเมนิคุณภาพระดบัดีข้ึนไป  

 22. สาขาวิชารวมจดักิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมใหกับนักเรียน อยางนอย 3 คร้ังตอปงบประมาณและ

ไดรับการประเมนิคุณภาพระดบัดีข้ึนไป 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาสังคมศึกษาและศิลปะ  วงเงินงบประมาณ รวม 950,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอนและ

พัฒนาสื�อ

60,000     72,000   72,000   204,000   62,000   72,000   22,000     156,000   -         54,000   72,500   126,500   72,500   72,000   72,000   216,500   703,000      

2. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาบุคลากร -              

3. ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาและปรับปรุง

อุปกรณ์ ห้องเรียนแผนการดําเนินงาน

20,000     -         -         20,000     -         -         150,000   150,000   40,000   -         27,000   67,000     10,000   -         -         10,000     247,000      

รวมทั�งสิ�น 80,000     72,000   72,000   224,000   62,000   72,000   172,000   306,000   40,000   54,000   99,500   193,500   82,500   72,000   72,000   226,500   950,000      

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



02.08 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนและสื่อ 
สาขาวิชาพลานามัย 

 
 
1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาพลานามยั 
 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  275,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายจดัหาสื่อและอุปกรณการสอน 220,000.00 บาท 
2.2 คาใชจายวทิยากรและคาใชจายอ่ืนๆ 15,000.00 บาท 
2.3 คาวัสดุสาํนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง 40,000.00 บาท 

 
3.  ภารกิจ 

จัดการเรียนการสอนรายวิชาพื้นฐานรายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา จํานวน 6 รายวิชา และรายวิชาเลือกเสรีตาม
หลักสูตร 2560 และ 2561.0  และเปดชุมนุมใหนักเรียนเลือกเขารวมกิจกรรม จัดหาครุภัณฑการเรียนการสอน  สื่อและ
อุปกรณการจัดการเรียนการสอนวิชาพลานามัย  บริหารจัดการศูนยกีฬาเพื่อบริการนักเรียนและบุคคลากร  และเชิญ
ผูทรงคุณวุฒิจากหนวยงานภายนอกมาใหคําปรึกษาแกบุคลากรของสาขาในการพัฒนาหลักสูตรและการวัดผลประเมินผล
การเรียนการสอน   

โดยมีแผนการดําเนินงาน/โครงการดังนี ้
3.1 โครงการจัดการเรียนการสอน 
3.2 โครงการประชุมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ พัฒนาบุคลากรของสาขาวิชาพลานามัย 
3.3 โครงการพัฒนาสุขภาพพลานามัยของนักเรียน 
3.4 โครงการวิจัยในชั้นเรียน (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

 
 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 รอยละ 85 ของบุคลากรของสาขาวิชาพลานามัยมีการจัดการเรียนการสอน มีความพึงพอใจระดับมากข้ึนไป 

4.2 รอยละ 85 ของบุคลากรของสาขาวิชาพลานามัยเขารวมประชมุสัมมนา พฒันาตนเองไมต่ํากวา  

90 ช.ม./ปการศึกษา 

4.3 รอยละ 85 ของนักเรียนที่มีคา BMI ต่ํากวาเกณฑมาตรฐาน มีการพัฒนารางกายดีข้ึน 

4.4 รอยะล 85 ของนักเรียนที่มีการทดสอบสมรรถภาพทางกาย มีการพัฒนาทักษะความออนตัวดีข้ึน 

4.5 รอยละ 85 ของครูผูสอน มีผลงานวิจัยในชัน้เรียน เพื่อปรับปรุง/พัฒนาการเรียนการสอนไมต่ํากวา 1 ผลงาน/คน 

4.6 รอยละ 85  ของนักเรียนมีความพึงพอใจในการจดัหาครุภัณฑการเรียนการสอน  สื่อและอุปกรณ  

การจัดการเรียนการสอน 



5. แผนการดําเนินงาน สาขาวิชาพลานามัย  วงเงินงบประมาณ รวม   275,000       บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.ค่าใช้จ่ายจัดหาสื�อและอุปกรณ์การ

สอน

70,000   5,000  50,000   125,000   5,000  9,000     -  14,000   50,000   8,000  50,000   108,000   2,000  5,000  3,000     10,000   257,000   

1) จัดวัสดุ ครุภัณฑ์จัดการเรียนการ

สอน

2) วัสดุสํานักงาน

3)แผนการจัดการเรียนรู้ เอกสาร

ประกอบการสอน

4)การวัดผลประเมินผล

2. วิจัยในชั�นเรียน                               

     แผนการดําเนินงาน

5,000     - 5,000       1,000  -        -  1,000     -        -      -        -          -      -      10,000   10,000   16,000     

1)ประชุมสัมมนา การวิจัยในชั�นเรียน

2) วัสดุการทําวิจัยในชั�นเรียน

3) ค่าใช้จ่ายการเผยแพร่งานวิจัย

3.กิจกรรมวันมวยไทย                        

    แผนการดําเนินงาน

- - -        -          -      2,000     -  2,000     -        -      -        -          -      -      -        -        2,000       

1)วัสดุ อุปกรณ์มวยไทย

 2) รางวัลจัดการแข่งขันไหว้ครูมวย

ไทย

รวมทั�งสิ�น 75,000   5,000  50,000   130,000   6,000  11,000   -  17,000   50,000   8,000  50,000   108,000   2,000  5,000  13,000   20,000   275,000   

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 
02.09 กิจกรรมสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

 
1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                220,000     บาท 

2.1 คาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร การเรียนการสอนและสื่อ                 185,000     บาท 
2.2 คาดําเนินการโครงการคายหุนยนตพื้นฐาน MWITS Robot Camp           35,000     บาท 
 

3.  ภารกิจ  
พัฒนาหลักสูตร แผนการสอน วิธีการวัดและประเมินผล และจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอรสําหรับนักเรียนที่มีศักยภาพสูงทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนที่ปรึกษาโครงงาน
สําหรับนักเรียนที่มีศักยภาพสูงทางดานคอมพิวเตอรและเทคโนโลยี จัดหาครุภัณฑ สื่อและอุปกรณการเรียนการสอน
ที่เหมาะสม มีสวนรวมในกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและ สนับสนุนและสงเสริมใหบุคลากรไดรับการพัฒนาดานวิชาการ 
เผยแพรผลงานทางวิชาการ และใหบริการทางวิชาการแกบุคลากรภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1. การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พทุธศักราช 2562 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร สาระ

วิทยาการคอมพิวเตอร 
2. การจัดการเรียนการสอนรายวชิาวิทยาการคอมพิวเตอรตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ พ.ศ.2560 

(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561) และ พ.ศ.2562 
3. โครงการคายหุนยนตพื้นฐาน MWITS Robot Camp   
4. การพัฒนาสื่อและอุปกรณการเรียนการสอน 
5. การจัดหาวัสดุสิน้เปลืองสําหรับจัดการเรียนการสอน 
6. การพัฒนาและสงเสริมครูใหมีศักยภาพสูงดานวชิาการและเผยแพรผลงานทางวิชาการ 
7. การอบรมและใหบริการทางวชิาการแกบุคลากรภายในโรงเรียนและภายนอกโรงเรียน 

         
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 มีหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ พุทธศักราช 2562 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร สาระ
วิทยาการคอมพิวเตอร สําหรับนักเรียนที่มีศักยภาพสูงทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และผานการ
พิจารณาจากผูทรงคุณวฒุิ 

4.2 นํา Problem-Based Learning, Inquiry-Based Learning, Active Learning มาใชในการจัดการเรียน
การสอนแตละรายวิชา 3 แผนการสอนข้ึนไป   

4.3 ไดรับผลการประเมินความพึงพอใจในคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ประจาํปงบประมาณ 
2562 ในระดับดีข้ึนไป 

4.4 ผลิตสื่อการเรียนการสอนไมนอยกวา 2 ชิ้นงาน 
4.5 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนไดรับทุนสนบัสนนุจากหนวยงานภายนอกไมนอยกวารอยละ 30 
4.6 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนไดรับการคัดเลือกเพื่อรวมแสดงในทีป่ระชุมวชิาการระดับชาติ / 

นานาชาติ ไมนอยกวารอยละ 20  
4.7 โครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนไดรับรางวัลจากการประกวดในระดับนานาชาตไิมนอยกวารอยละ 60 

ของจํานวนที่เขารวมประกวด 
4.8 โครงการคายหุนยนตพื้นฐาน MWITS Robot Camp ไดรับผลการประเมินเฉลี่ยในระดบัดีข้ึนไป 
4.9 ผลงานทางวชิาการของครูไดรับการเผยแพรในที่ประชุมระดับชาติ / นานาชาติ ไมนอยกวา 1 ผลงาน 
4.10 ครูมีการพัฒนาตนเองโดยเฉลี่ยไมนอยกวา 90 ชั่วโมงตอคนตอป 
4.11 ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณเปนไปตามแผนไมนอยกวารอยละ 90 



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การพัฒนาหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ์ พุทธศักราช 2562 กลุ่มสาระการ

เรียนรู้วิทยาศาสตร์ สาระวิทยาการ

คอมพิวเตอร์

- 10,000  -      10,000  -        -        -      -        -        -        -      -        -      -        -      -        10,000    

2.การจัดการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาการ

คอมพิวเตอร์ตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์ พ.ศ.2560 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.

2561) และ พ.ศ.2562

2,000  26,000  2,000  30,000  2,000    26,000  2,000  30,000  2,000    26,000  2,000  30,000  2,000  26,000  2,000  30,000  120,000  

3.การพัฒนาสื�อและอุปกรณ์การเรียนการ

สอน

5,000  5,000    -      10,000  10,000  5,000    -      15,000  20,000  5,000    -      25,000  -      5,000    -      5,000    55,000    

4.การอบรมและให้บริการทางวิชาการแก่

บุคลากรภายในโรงเรียนและภายนอก

โรงเรียน

-      -        -      -        -        -        -      -        -        -        -      -        -      -        -      -        -          

5. โครงการค่ายหุ่นยนต์พื�นฐาน MWITS 

Robot Camp

-      -        -      -        -        35,000  -      35,000  -        -        -      -        -      -        -      -        35,000    

รวมทั�งสิ�น 7,000  41,000  2,000  50,000  12,000  66,000  2,000  80,000  22,000  31,000  2,000  55,000  2,000  31,000  2,000  35,000  220,000  

5. แผนการดําเนินงาน  สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์  วงเงินงบประมาณ รวม 220,000 บาท

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

03.01กิจกรรมคายวิชาการ 

 

1. ผูรับผิดชอบ      คณะกรรมการดําเนินงานคายวชิาการ 

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร  446,000     บาท 

 2.1 คาใชจายในการจัดกิจกรรมคาย                                        372,000     บาท 

 2.2 คาใชจายในการสาํรวจ   18,000     บาท 

 2.3 คาเบี้ยเลี้ยงครู     44,000     บาท 

 2.4 คาใชจายในการเยี่ยมคาย     9,000      บาท 

 2.5 คาใชจายในการจัดทาํเลมสรุปการจัดกิจกรรมและแสดงผลงาo     3,000      บาท 

 

 

3.  ภารกิจ  

จัดคายวิชาการนอกโรงเรียนปการศึกษาละ 1 คร้ัง  สําหรับนักเรียนชั้น ม.4 โดยจัดคายใหกับนักเรียนไม

นอยกวา 6 คาย คายละไมต่ํากวา 3 วัน เพื่อใหนักเรียนเรียนรูจากสถานการณจริง เสริมการเรียนรูในหองเรียนทั้ง

ดานวิทยาศาสตรและศิลปวัฒนธรรม เรียนรูการใชวิทยาศาสตรในชีวิตประจําวันและวิทยาศาสตรที่แฝงอยูในภูมิ

ปญญาทองถ่ิน  สามารถนําองคความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาประยุกตในการแกปญหาหรือการดํารงชีวิต

ของคนในสังคมได รวมทั้งรูจักและเขาใจวิถีดํารงชีวิตของคนในสังคมที่ตางไปจากสังคมที่ดํารงอยู   

แผนการดําเนนิงานกิจกรรม ดังนี้  

1.  โครงการจัดคายวิชาการปการศึกษา 2561 

2.  โครงการจัดทําฐานขอมูลสถานที่จัดคายวชิาการ 

         

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  ผลการประเมินความพงึพอใจในการการจัดกิจกรรมคายวิชาการอยูในระดบัมากข้ึนไป  

(อยูระหวาง 4-5 จากเกณฑ 1-5 จากต่ําไปสูง) 

4.2. ผลการประเมินความสอดคลองของการจัดกิจกรรมคายวิชาการ กับอุดมการณของโรงเรียน  

ของนักเรียน อยูในระดับมากข้ึนไปรอยละ 85 

 

 

 

 

 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมค่ายวิชาการ  วงเงินงบประมาณ รวม 446,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดค่ายวิชาการปีการศึกษา 2561 -  -  18,000  18,000  -  428,000  -  428,000  -      -      -       -       -       -       -       -       446,000  

2. การจัดทําฐานข้อมูลสถานที�จัดค่ายวิชาการ

รวมทั�งสิ�น -  -  18,000  18,000  -  428,000  -  428,000  -      -      -       -       -       -       -       -       446,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

03.02 กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 

1. ผูรับผิดชอบ   คณะทํางานกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  99,500.00  บาท 

2.1 คาใชจายดําเนินการจัดกิจกรรมคายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน    66,500.00 บาท 

- คาตอบแทนวิทยากรรวม 11 คน คนละ 3,000 บาท  33,000.00 บาท 

- คาพาหนะวิทยากรรวม 11 คน คนละ 500 บาท  5,500.00 บาท 

- คาอาหารวางรวม 11 คนคนละ 100 บาท  1,100.00  บาท 

- คาตอบแทนการทํางานลวงเวลาของครูเจาหนาที่จํานวน 20 คน 22,000.00 บาท 

- คาวัสดุอุปกรณในการจัดคาย ทํารูปเลมรายงาน และคาใชจายฉุกเฉิน 4,900.00 บาท 

2.2 คาใชจายดําเนินการจัดกิจกรรมบรรยายธรรม /การเชิญวิทยากร 9 คร้ัง 36,000.00 บาท 

- คาตอบแทนวิทยากร 20 คน คนละ 1,200 บาท  24,000.00 บาท 

- คาพาหนะวิทยากร 20 คน คนละ 500 บาท  10,000.00 บาท 

- คาอาหารวาง 20 คน คนละ 25 บาท  500.00 บาท 

- คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมบรรยายธรรม 1,500.00 บาท 

2.3 กิจกรรมทําบุญตกับาตร 1,000.00  บาท 

- คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรมทําบุญตักบาตร 1,000.00 บาท 

 

 

3. ภารกิจ  

จัดคายกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมจํานวน 1 คาย สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 สงเสริม

คุณธรรมและจริยธรรมรวมในวันสําคัญทางศาสนาตลอดปการศึกษา สงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม สวดมนตฟง

บรรยายธรรม เสวนาธรรม บริหารจิต ระเบียบวินัย บุคลิกภาพ จํานวน 6 คร้ังตอภาคเรียน เพื่อใหนักเรียนเรียนรู

วิธีการปฏิบัติตนในฐานะพุทธศาสนิกชน ไดฝกปฏิบัติศาสนกิจที่ถูกตอง รับการฝกฝน ปลูกฝง ใหมีคุณธรรม จริยธรรม 

เห็นคุณคา มีวินัยในตนเอง ไดรับประสบการณการฝกสมาธิเบื้องตน สําหรับนักเรียนที่นับถือศาสนาอ่ืนไดรับการ

สงเสริมใหใชเวลาชวงเดียวกันปฏิบัติกิจของศาสนาที่ตนนับถือ  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

1. จัดคายกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมจํานวน 1 คาย สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  

2. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมและรวมในวันสําคัญทางศาสนา ตลอดปการศึกษา 

3. จัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม สวดมนต ฟงบรรยายธรรม เสวนาธรรม  สําหรับนักเรียนทุก

ระดับชั้น จํานวน 8 คร้ัง ตลอดปการศึกษา  

4. จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตร ทุกสัปดาหตลอดปการศึกษา จํานวน 35 คร้ัง 

         



 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 นักเรียนที่เขาคายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม มีความพึงพอใจในการจัดคายฯ รอยละ 90 มากกวาระดับ 

4 ตามมาตรการการประเมิน 5 ระดับ (คือ 1, 2, 3, 4, 5 : เมื่อ 1 หมายถึงต่ําสุด 5 หมายถึงสูงสุด)  

4.2 นักเรียนที่เขารวมกิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม มีความพึงพอใจในการจัดรวมกิจกรรมฯ รอยละ 

90 มากกวาระดับ 4 ตามมาตรการการประเมิน 5 ระดับ (คือ 1, 2, 3, 4, 5 : เมื่อ 1 หมายถึงต่ําสุด 5 หมายถึงสูงสุด) 

4.3 จํานวนนักเรียนที่เขารวมกิจกรรมทําบุญตักบาตรมากกวา 50 คนตอคร้ัง  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน วงเงินงบประมาณ รวม 99,500 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่ายพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน - -       -       -       -       -       -       -        -  62,500 -       62,500  -       -       -       -        62,500  

2. การจัดกิจกรรมบรรยายธรรม /การเชิญ

วิทยากร 9 ครั�ง

- 3,500   3,500   7,000   3,500   3,500   -       7,000    -  5,300   5,300    3,500   6,600   6,600   16,700  36,000  

3. กิจกรรมทําบุญตักบาตร - -       -       -       -       -       -       -        - 1,000 - 1,000    -       -       -       -        1,000    

รวมทั�งสิ�น - 3,500   3,500   7,000   3,500   3,500   -       7,000    - 63,500 5300 68,800  3,500   6,600   6,600   16,700  99,500  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

03.03 กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 
1. ผูรับผิดชอบ   คณะทํางานกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  415,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการจัดจางยานพาหนะ 370,000.00 บาท 
2.2 คาของที่ระลึกตอบแทนหนวยงานที่ไปศึกษาดูงาน    30,000.00 บาท 
2.3 คาตอบแทนวิทยากร    10,000.00 บาท 
2.4 คาใชจายอ่ืนๆ/คาวัสดุสาํนกังาน   5,000.00 บาท 

 
3. ภารกิจ 

จัดหาหนวยงานวิจัยดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ทั้งในสถาบันอุดมศึกษา สถาบันวิจัยของ
ภาครัฐและภาคเอกชน สวนงานวิจัยและพัฒนาของภาคอุตสาหกรรมการผลิตที่สอดคลองกับนโยบายสนับสนุน
อุตสาหกรรมไทยแลนด 4.0 รวมถึงหนวยงานที่มีการพัฒนาสรางสรรคนวัตกรรม เพื่อนํานักเรียนเขาไปศึกษาดูงานป
การศึกษาละไมนอยกวา 3 คร้ัง คร้ังละไมนอยกวา 12 สถานที่ โดยมีจุดมุงหมายใหนักเรียน 1) รูจักสถาบันวิจัย หนวย
งานวิจัย สวนงานวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรมการผลิตที่สรางสรรคนวัตกรรม ของภาครัฐและภาคเอกชนที่
หลากหลาย 2) เปดโลกทัศนดานความกาวหนาทางวิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม 3) เห็นคุณคาและบรรยากาศ
การทํางานวิจัย เพื่อสรางแรงจูงใจในการทํางานวิจัย 4) ไดรับขอมูลประกอบการตัดสินใจเลือกศึกษาตอและหรือประกอบ
อาชีพดานการวิจัยในอนาคต  

จัดหาสถานที่หรือแหลงเรียนรูดานสังคมศึกษา ภาษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและโบราณคดี ทั้งของภาครัฐและ
ภาคเอกชน ใหนักเรียนไปศึกษาดูงาน ปการศึกษาละไมนอยกวา 3 คร้ัง คร้ังละไมนอยกวา 8 สถานที่ เพื่อใหนักเรียน
เรียนรู เกิดจิตสํานึกในความเปนไทย มีความซาบซึ้ง หวงแหนและเห็นความสําคัญของการอนุรักษภาษา ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณไีทย และภาคภูมิใจในความเปนคนไทย   

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 แผนการจัดหาสถานที่ศึกษาดูงานดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สังคมศึกษา ภาษา ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมและโบราณคด ี
3.2 โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการลงทะเบียนและจัดรายชื่อนักเรียนไปการศึกษาดูงาน 
3.3 โครงการพัฒนาฐานขอมูลออนไลนสถานที่ศึกษาดูงาน  
 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1) ผลการประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดกิจกรรมศึกษาดูงานดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร

และเทคโนโลยี ในหัวขอทําใหนักเรียน 1) รูจักสถาบันวิจัย หนวยงานวิจัย สวนงานวิจัยและพัฒนาในภาคอุตสาหกรรม
การผลิตที่สรางสรรคนวัตกรรม ของภาครัฐและภาคเอกชนที่หลากหลาย 2) เปดโลกทัศนดานความกาวหนาทาง
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีและนวัตกรรม 3) สรางแรงจูงใจในการทํางานวิจัยและใหเห็นบรรยากาศการทํางานวิจัย 4) ไดรับ
ขอมูลประกอบการตัดสินใจเลือกศึกษาตอและหรือประกอบอาชีพดานการวิจัยในอนาคต อยูในระดับเห็นดวยระดับมาก
ข้ึนไป คิดเปนรอย 85 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม 

4.2) ผลการประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดกิจกรรมการศึกษาดูงานดานสังคมศึกษา ภาษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และโบราณคดีในหัวขอ ทําใหนักเรียนเกิดจิตสํานึกในความเปนไทย มีความซาบซึ้ง หวงแหนและ
เห็นความสําคัญของการอนุรักษภาษา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีไทย และภาคภูมิใจในความเปนคนไทย   อยูในระดับเห็น
ดวยระดบัมากข้ึนไป คิดเปนรอยละ 85 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม 

4.3) มีโครงานที่นักเรียนนําแนวคิดหรือประสบการณจากกิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที่มาปรับใช หรือเปน
ที่มาของโครงงาน จํานวนอยางนอย 2 โครงงานตอปการศึกษา 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมศึกษาดูงานนอกสถานที�  วงเงินงบประมาณ รวม 415,000.00 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานครั�งที� 3/2561 105,000   - - 105,000  -          -  -  -          -  -          -  -          -  -  -  -  105,000  

2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานครั�งที� 4/2561

ศึกษาดูงานวันนักประดิษฐ์ ประจําปี 2562

- - - -          100,000  -  -  100,000  -  -          -  -          -  -  -  -  100,000  

3. จัดกิจกรรมศึกษาดูงานครั�งที� 1/2562 - - - -          -          -  -  -          -  110,000  -  110,000  -  -  -  -  110,000  

4.จัดกิจกรรมศึกษาดูงานครั�งที� 2/2562 - - - -          -          -  -  -          -  100,000  -  100,000  -  -  -  -  100,000  

5.โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการลงทะเบียนและจัด

รายชื�อนักเรียนไปการศึกษาดูงาน

- - -          -          -  -  -          -  -          -  -          -  -  -  -  -          

6.โครงการพัฒนาฐานข้อมูลออนไลน์สถานที�ศึกษาดูงาน - - - -          -          -  -  -          -  -          -  -          -  -  -  -  -          

รวมทั�งสิ�น 105,000   - -  105,000  100,000  -  -  100,000  -  210,000  -  210,000  -  -  -  -  415,000  

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

03.04  กิจกรรมบรรยายพิเศษ 

 

1. ผูรับผิดชอบ   คณะทํางานจดักิจกรรมบรรยายพิเศษ 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  80,000.00 บาท 
2.1 คาตอบแทนเชิญวิทยากร 25,000.00     บาท 

2.2 คาตอบแทนศิลปนแหงชาติ         40,000.00 บาท 

2.3 คาตอบแทนเชิญวิทยากรพิเศษ (เชิญวิทยากรตางประเทศ) 13,000.00 บาท 

2.4 คาวัสดุสาํนักงาน/วัสดสุิ้นเปลือง 2,000.00 บาท 

 

3. ภารกิจ 
จัดกิจกรรมการบรรยายพเิศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดานสังคมศึกษา ภาษา ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมและดนตรี รวมทั้งดานพัฒนาบุคลิกภาพและความฉลาดทางอารมณ เพื่อพัฒนานักเรียนใหมี
คุณลักษณะเปนเลิศทางดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ตามความสนใจและความถนัดของตนเองและหลอมรวมให
นักเรียนมีจิตวิญญาณของความเปนนักวิจัยและพัฒนา ที่มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเปนผูนํา มีความรับผิดชอบตอ
สังคมและบานเมือง มีจิตสํานึกอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รักการดูแลสุขภาพอนามัยตนเอง มีความ
รักและหวงแหนศิลปวัฒนธรรมไทยตามอุดมการณและเปาหมายของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

3.1 แผนการจัดหาวิทยาการมาบรรยายดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดานสังคมศึกษา 

ภาษา ศาสนา ศิลปวฒันธรรมและดนตรี และดานพฒันาบุคลิกภาพและความฉลาดทางอารมณ  

3.2 โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการลงทะเบียนที่จะเขารวมการฟงบรรยายในแตละหัวขอ 

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

 
4.1 ผลการประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดบรรยายพิเศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี ในหัวขอ 1) เนื้อหาของการบรรยายมีความนาสนใจ เหมาะสมกับนักเรียน 2) นักเรียนไดประโยชนจากฟง
บรรยาย 3) นักเรียนเกิดแรงจูงใจ / เปนแนวทาง ในการประกอบอาชีพนักวิจัยในอนาคต 4) การบรรยายเปดโลก
ทัศนการทํางานวิจัยทางดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี อยูในระดับเห็นดวยระดับมากข้ึนไป คิดเปน
รอย 85 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม 

4.2 ผลการประเมินความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดบรรยายดานสังคมศึกษา ภาษา ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรมและดนตรี รวมทั้งดานพัฒนาบุคลิกภาพและความฉลาดทางอารมณ ในหัวขอ  

      1) นักเรียนเกิดความเขาใจและเห็นคุณคาของการพัฒนาตนเอง  2) นักเรียนเกิดแรงบันดาลใจหรือ

แรงจูงใจภายในตนเองทีน่ําไปสูการพัฒนาตนเอง  3) นักเรียนมแีนวทางในการพฒันาและปรับปรุงตนเองสําหรับอยู

รวมกับผูอ่ืนอยางมีความสุข  4) การบรรยายชวยสรางภาวะผูนาํหรือความมั่นใจ กระตุนใหกลาคิดกลาทํา และ

แสดงออก ชวยใหมีความทะเยอทะยานและมีพลังในตนเองมากข้ึน  อยูในระดับเห็นดวยระดบัมากข้ึนไป คิดเปนรอย

ละ 85 ของนักเรียนที่รวมกิจกรรม 

4.3 มีโครงานที่นักเรียนนาํแนวคิด หรือความรูที่ไดจากการฟงบรรยายของวิทยากรมาปรับใช หรือเปนที่มา
ของโครงงาน จาํนวนอยางนอย 2 โครงงานตอปการศึกษา 

 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมบรรยายพิเศษ  วงเงินงบประมาณ รวม 80,000.00 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษไตรมาสที� 1/2562 - 5,000  3,500  8,500  -        -      -  -        -  -      -      -        -  -  -        -        8,500    

2. จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษไตรมาสที� 2/2562 - - -      45,000  3,000  -  48,000  -  -      -      -        -  -  -        -        48,000  

3. จัดกิจกรรมบรรยายพิเศษไตรมาสที� 3/2562 - - - -      -        -      -  -        2,500  8,000  10,500  -  -  -        -        10,500  

4. จัดกิจกรรมพิเศษไตรมาสที� 4/2562 - - - -      -        -      -  -        -  -      -        -  -  13,000  13,000  13,000  

5. โครงการปรับปรุงและพัฒนาระบบการ

ลงทะเบียนที�จะเข้าร่วมการฟังบรรยายในแต่ละ

หัวข้อ

- - -      -        -      -  -        -  -      -      -        -  -  -        -        -        

รวมทั�งสิ�น -  5,000  3,500  8,500  45,000  3,000  -  48,000  -  2,500  8,000  10,500  -  -  13,000  13,000  80,000  

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 

03.05 กิจกรรมพัฒนาจิตสาธารณะ 
 

1. ผูรับผิดชอบ   คณะกรรมการจัดกิจกรรมจิตสาธารณะ 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                       287,000.00  บาท 

2.1 คาใชจายการจัดคายโรงเรียนรักการอาน และโรงเรียนในพระราชดําริโรงเรียนขยายโอกาส 

ทั้งสิ้น 3 คายๆละ 20,000 บาท 

60,000.00    บาท 

2.2 คาใชจายการจัดคายโรงเรียนในทองถ่ินไป-กลบั 7 คายๆละ 15,000 บาท 

2.3 คาใชจายการจัดกิจกรรมหรือคายที่นักเรียนขอจัดข้ึนเอง 3 คายๆละ 15,000 บาท 

105,000.00  

 45,000.00    

บาท 

บาท 

2.4 คาใชจายการจัดกิจกรรมจติสาธารณในชุมชน : ศาสนสถานและสถานสงเคราะห 3 คร้ัง 77,000.00     บาท 
 

3.  ภารกิจ 

 จัดกิจกรรมมุงเนนใหนักเรียนเปนผูมีคุณธรรมจริยธรรม มีความเสียสละ  รูจักบาํเพ็ญประโยชนเพื่อชุมชนและ

สังคม โดยพฒันานักเรียนใหมีคุณสมบัติอันพงึประสงค ตามอุดมการณ และเปาหมายของโรงเรียน เปดโอกาสให

นักเรียนไดจัดคายพี่ชวยนอง ใหกับนักเรียนระดับประถมศึกษาและโรงเรียนขยายโอกาส  เพื่อใหนักเรียนเหลานั้นเกิด

แรงจูงใจใฝรู ไดรับประสบการณที่แตกตางจากการเรียนในชัน้เรียน มีโอกาสไดใชเทคโนโลยีทีท่ันสมัย  ฝกฝน

เสริมสรางประสบการณ ใหรูจักการทํางานรวมกัน การเสียสละ ความสามัคคี   

 โดยมีแผนการดําเนนิงาน/โครงการ ดังนี ้

3.1 กิจกรรมจัดคายบําเพ็ญประโยชน รวมจํานวน 13 คาย 

3.2 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนตอชุมชนและสถานสงเคราะห  ภาคเรียนละ 1-2 คร้ัง โดยแบงเปน 

1) กิจกรรมโครงการจิตอาสาไปบาํเพ็ญประโยชนที่ตางๆในวันเสาร-อาทิตย เชน สภากาชาด สาํนักงาน

ประชานามัยพิทักษ บานพักคนชราที่ตางๆ สถานสงเคราะหเด็กตางๆ กิจกรรมกลุมสรางสรรคสังคม ฯลฯ 

2) กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนชวยเหลืองทําความสะอาดบริเวณวัด 

3.3 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนชวยงานการอบรมพระที่มาเรียนธรรมบาลีกอนสอบ ณ วัดไรขิง ในภาคเรียนที่ 2 

3.4 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชนทีส่งเสริมใหนักเรียนแสดงออกถึงความเปนผูนําริเร่ิมดําเนนิการดวยตนเอง 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 รอยละของนักเรียนที่ปฏิบัติกิจกรรมจิตสาธารณะ เกินเกณฑข้ันต่ําที่โรงเรียนกําหนด คิดเปนรอยละ 80   

4.2 มีการจัดกิจกรรมคายบําเพ็ญประโยชน จํานวน 10 คาย ซ่ึงครบตามที่วางแผนประเภทคาย ไดแก 

ประเภทคายในทองถ่ิน และ/หรือรักการอานและ/หรือคายโรงเรียนในพระราชดําริและ/หรือโรงเรียนขยายโอกาส 

4.3 จํานวนกิจกรรมบําเพ็ญประโยชนหรือคายที่นักเรียนเสนอขอจัดดวยตนเอง จํานวน 3  กิจกรรม 

4.4 จํานวนกิจกรรมจิตสาธารณในชุมชน : ศาสนสถานและสถานสงเคราะห  จํานวน 3  คร้ัง 

4.5 รอยละของนักเรียนที่ประเมินความพึงพอใจของการไดจัดกิจกรรมจิตสาธารณะใหกับชุมชนอยูในระดับดี

ข้ึนไป มากกวารอยละ 75 

4.6 รอยละของนักเรียนที่ประเมินประโยชนที่ ได รับจากกิจกรรมจิตสาธารณะอยู ในระดับดี ข้ึนไป  

มากกวารอยละ 75 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมจิตสาธารณะ  วงเงินงบประมาณ รวม 287,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ในชุมชน : ศาสนสถานและ

สถานสงเคราะห์ 

-  30,000  -  30,000  -  7,000      -  7,000      -  -  30,000  30,000  1,000    -  -  1,000    68,000    

2.จัดค่ายบําเพ็ญประโยชน์ - - -  -        -  165,000  -  165,000  -  -  -        -        -        -  -  -        165,000  

3.ส่งเสริมให้นักเรียนขอจัดกิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ด้วย

ตนเอง

- - -  -        -  45,000    -  45,000    -  -  -        -        -        -  -  -        45,000    

รวมทั�งสิ�น -  30,000  -  30,000  -  217,000  -  217,000  -  -  30,000  30,000  1,000    -  -  1,000    278,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



03.06 กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกาย 
 
 
1. ผูรับผิดชอบ   สาขาวิชาพลานามยัและคณะกรรมการสงเสริมการออกกําลังกายและเลนกีฬา 
 
 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร 366,500.00 บาท 

2.1 คาทํางานลวงเวลาและวนัหยุดเสาร-อาทิตยของศูนยกีฬา 175,000.00 บาท 
2.2 คาสารเคมี/อุปกรณสิ้นเปลืองสระวายน้าํ 85,000.00 บาท 
2.3 คากิจกรรมกีฬา 76,500.00 บาท 

 
 
3.  ภารกิจ 

จัดกิจกรรมออกกําลังกายใหนักเรียนทั้งกิจกรรมกีฬาสี กิจกรรมเดิน-วิ่ง การแขงขันบาสเกตบอล สายชั้น การ
เตนแอโรบิค และอ่ืนๆ โดยมีเกณฑข้ันต่ําที่นักเรียนตองทํากิจกรรมไมนอยกวา 240 คร้ัง คร้ังละไมนอยกวา 45 นาที เพื่อ
ฝกนักเรียนใหมีอุปนิสัยรักการออกกําลังกาย ดูแลตนเองใหเขมแข็งทั้งกายและใจ  และสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพอนามัย
ดี โดยสามารถเลือกประเภทของการออกกําลังกายตามความถนัดความสนใจ  

โดยมีแผนการดําเนินงาน/โครงการดังนี ้
3.1 โครงการการแขงขันกีฬาภายใน 
3.2 โครงการการเลนน้ําได วายน้ําเปนเนนปลอดภัย (โครงการที่พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

 
 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 รอยละ 85 ของนักเรียนเขารวมกิจกรรมการแขงขันบาสเกตบอลสายชั้น มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป 
4.2 รอยละ 85 ของนักเรียนเขารวมการแขงขันกีฬาสี มีความพึงพอใจในระดับมากข้ึนไป 
4.3 รอยละ 95 ของนักเรียนปฏิบัตกิิจกรรมการออกกําลังกาย ผานเกณฑข้ันต่ําที่ทางโรงเรียนกําหนด 
4.4 รอยละ 85 ของนักเรียนที่วายน้าํไมเปน สามารถวายน้ําเอาชวีิตรอด ผานระยะทาง 25 เมตร 

 



5. แผนการดําเนินงาน ส่งเสริมการออกกําลังกาย  วงเงินงบประมาณ รวม     336,500    บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดหาสื�อและอุปกรณ์การสอน 30,000     5,000    41,500  76,500    -        -        -        -        -      -        -        -        -        -        -        -        76,500    

2. เปิดศูนย์กีฬานอกเวลา -          20,000  20,000  40,000    20,000  20,000  -        40,000  -      20,000  20,000  40,000  18,500  18,000  18,500  55,000  175,000  

3. สระว่ายนํ�า 10,000     10,000  -        20,000    -        10,000  10,000  20,000  -      10,000  10,000  20,000  -        10,000  10,000  20,000  80,000    

4.โครงการเล่นนํ�าได้ว่ายนํ�าเป็น

เน้นความปลอดภัย

- - -        -          -        -        -        -        5,000  -        -        5,000    -        -        -        -        5,000      

รวมทั�งสิ�น 40,000     35,000  61,500  136,500  20,000  30,000  10,000  60,000  5,000  30,000  30,000  65,000  18,500  28,000  28,500  75,000  336,500  

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

03.07 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 
 

1. ผูรับผิดชอบคณะทํางานกิจกรรมโอลิมปกวิชาการ 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                1,427,000     บาท 
2.1 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ เคมี                                            211,000     บาท 
2.2 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ชวีวิทยา                                            214,000     บาท 
2.3 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ฟสิกส                                               198,000     บาท 
2.4 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คณิตศาสตร                                         137,000     บาท 
2.5 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ คอมพิวเตอร       156,000     บาท 
2.6 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ดาราศาสตร       300,000     บาท 
2.7 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ วทิยาศาสตรโลกและอวกาศ       23,000     บาท 
2.8 กิจกรรมโอลิมปกวิชาการ ภูมิศาสตร       188,000     บาท             
 

3.  ภารกิจ  
จัดกิจกรรมการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพตามความถนัดของนักเรียนในสาขาวิชาคณิตศาสตร เคมี คอมพิวเตอร 

ชีววิทยา ฟสิกส ดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตร โดยใชเนื้อหาเดียวกับเนื้อหาที่ใชในการ
อบรมตามหลักสูตรของมูลนิธิสงเสริมโอลิมปกวิชาการและพัฒนามาตรฐานวิทยาศาสตรศึกษาในพระอุปถัมภของ
สมเด็จพระเจาพี่นางเธอเจาฟากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร (สอวน.)  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 โครงการจัดคายอบรมโอลิมปกวิชาการ สอวน. คร้ังที่ 1 และคร้ังที่ 2 ในสาขาวิชาคณิตศาสตร เคมี 

ชีววิทยา ฟสิกส ดาราศาสตร คอมพิวเตอร และภูมิศาสตร 
3.2 โครงการจัดการอบรมเขมในสาขาวิชาวิทยาศาสตรโลกและอวกาศ  
3.3 โครงการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนผูแทนศูนยโอลิมปกวิชาการ  สอวน. เพื่อเขารวมการแขงขัน

โอลิมปกวิชาการระดับชาต ิ
3.4 โครงการเตรียมความพรอมใหกับนักเรียนที่ไดรับคัดเลือกเขาอบรมเพื่อคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไป

แขงขันโอลิมปกวิชาการระหวางประเทศ ในป พ.ศ. 2562  
       
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ       

4.1 นักเรียนผูแทนศูนยโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณที่เขารวมการแขงขันโอลิมปกระดับชาติไดรับคัดเลือกเขา
อบรมสาขาวิชาคณิตศาสตร คอมพิวเตอร ฟสิกส และเคมี เพื่อคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไปแขงขันโอลิมปก
วิชาการระหวางประเทศ คร้ังที่ 1  ในป พ.ศ. 2562 จัดโดย สสวท. จํานวนไมนอยกวา 20 คน 

4.2 นักเรียนที่ไดรับคัดเลือกเขาคายอบรมสาขาวิชาคณิตศาสตร คอมพิวเตอร และฟสิกส เพื่อคัดเลือกเปน
ผูแทนประเทศไทยไปแขงขันโอลิมปกวิชาการระหวางประเทศ คร้ังที่ 2 ในปพ.ศ.2562จัดโดย สสวท. ไมนอยกวา 8 คน 

4.3 นักเรียนไดรับคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไปแขงขันฟสิกสโอลิมปก ระดับทวีปเอเชีย ประจําป พ.ศ. 
2562 จัดโดย สสวท. ไมนอยกวา 2 คน 

4.4 นักเรียนไดรับการคัดเลือกเปนผูแทนประเทศไทยไปแขงขันคณติศาสตร คอมพิวเตอร เคมี ชีววิทยา 
ฟสิกส ดาราศาสตรและฟสิกสดาราศาสตร วิทยาศาสตรโลกและอวกาศ และภูมิศาสตรโอลิมปกระหวางประเทศ 
ประจําป พ.ศ. 2562 รวมทุกสาขาจํานวนไมนอยกวา 12  คน 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการ  วงเงินงบประมาณ รวม 1,427,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการเคมี 54,000     -        -   54,000     10,000   -      73,000     83,000     52,000     -        -          52,000     22,000   -        -     22,000   211,000      

2. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการชีววิทยา 60,000     - - 60,000     30,000   -      115,000   145,000   -          -        -          -          4,000     5,000     -     9,000     214,000      

3. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการฟิสิกส์ 55,000     - - 55,000     -        -      80,000     80,000     5,000       25,000   25,000     55,000     5,000     3,000     -     8,000     198,000      

4. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการคณิตศาสตร์ 26,000     - - 26,000     12,000   -      20,000     32,000     11,000     -        42,000     53,000     23,000   3,000     -     26,000   137,000      

5. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการคอมพิวเตอร์ 40,000     - - 40,000     -        -      50,000     50,000     35,000     -        25,000     60,000     6,000     -        -     6,000     156,000      

6. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการดาราศาสตร์ 98,000     - - 98,000     -        -      136,000   136,000   50,000     -        11,000     61,000     1,000     4,000     -     5,000     300,000      

7. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการ

วิทยาศาสตร์โลกและอวกาศ

9,000       - - 9,000       1,000     9,000   -          10,000     -          -        -          -          4,000     -        -     4,000     23,000        

8. กิจกรรมโอลิมปิกวิชาการภูมิศาสตร์ 78,000     64,000   - 142,000   32,000   -      1,000       33,000     -          8,000     -          8,000       4,000     1,000     -     5,000     188,000      

รวมทั�งสิ�น 420,000   64,000   -   484,000   85,000   9,000   475,000   569,000   153,000   33,000   103,000   289,000   69,000   16,000   -     85,000   1,427,000   

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 
03.08 กิจกรรมสงเสริมการทําโครงงาน 

 
1. ผูรับผิดชอบ คณะทํางานสงเสริมการทําโครงงาน 
 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร      400,000.00     บาท 

2.1 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาฟสิกส                                   80,000.00     บาท 
2.2 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาเคมี                              125,000.00 บาท 
2.3 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาชีววิทยา         63,500.00  บาท 
2.4 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาคณิตศาสตร       10,000.00  บาท 
2.5 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร      30,000.00 บาท 
2.6 คาใชจายโครงงานสาขาวิชาพลานามัย สาขาวิชาภาษาไทย  
     สาขาวิชาสังคมศึกษาและศิลปะ สาขาวิชาภาษาตางประเทศ   40,000.00  บาท 

 2.7 คาใชจายในการรวมประกวดแขงขันและนําเสนอโครงงาน   41,500.00  บาท 
 2.8 คาใชจายในการซอมบํารุงบอรดโครงงาน       5,000.00  บาท  
 2.9 คาทํางานลวงเวลาและคาตอบแทนผูทรงคุณวุฒิ       5,000.00      บาท 
   

 
3.  ภารกิจ  

สงเสริมและดูแลการทําโครงงานของนักเรียนใหเปนไปตามเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของโรงเรียน
มหิดลวิทยานุสรณ สงเสริมใหนักเรียนเขารวมโครงการ/กิจกรรมท่ีเก่ียวของกับการทํางานวิจัย สงเสริมให
นักเรียนขอรับทุนสนับสนุนการทําโครงงานจากหนวยงานภายนอก และสงเสริมใหนักเรียนรวมกิจกรรม
ประกวดแขงขันโครงงานและเผยแพรผลงานในการประชุมวิชาการระดับชาติและนานาชาติ 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 การฝกทักษะการเขียนเคาโครงโครงงานเพ่ือขอรับทุน 
3.2 การสงเสริมการนําเสนอผลงานของนักเรียนในเวทีระดับชาติและนานาชาติ 
3.3 การสงเสริมใหนักเรียนนําผลงานไปประกวดแขงขันในระดับชาติและนานาชาติ 
 

4. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ 
 4.1 โครงงานของนักเรียนไดรับผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ไมนอยกวารอยละ 85 
  4.2 โครงงานของนักเรียนไดรับทุนสนับสนุนจากหนวยงานภายนอก ไมนอยกวา 30 โครงงาน 
  4.3 โครงงานของนักเรียนไดรับการเผยแพรในระดับชาติ/นานาชาติ ไมนอยกวารอยละ 80  
    4.4 โครงงานของนักเรียนไดรับรางวัลจากการประกวดในระดับชาติ/นานาชาติ ไมนอยกวารอยละ 80  
                ของจํานวนท่ีเขารวมประกวด 
  



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมส่งเสริมการทําโครงงาน วงเงินงบประมาณ รวม 400,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. สาขาวิชาฟิสิกส์

แผนการดําเนินการ

20,000    5,000    -          25,000       -          -          10,000     10,000     -          25,000     -          25,000     -          10,000     10,000     20,000    80,000    

1.) ประชาสัมพันธ์หัวข้อ

โครงงานร่วมกับคณะทํางาน

ส่งเสริมการทําโครงงาน

2.) นักเรียนพบครูที�ปรึกษา

โครงงานเพื�อเขียนโครงร่าง

โครงงาน

3.) สอบโครงร่างโครงงาน

4.) ทําโครงงานตามแผน

5.) รายงานความก้าวหน้า

6.) สอบโครงงาน

7.) ส่งรายงานโครงงาน

8.) เข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ

โครงงาน/ การประชุมวิชาการทั�ง

ระดับชาติและนานาชาติ

2. สาขาวิชาเคมี

แผนการดําเนินการ

40,000    4,000    -          44,000       10,000    -          -          10,000     3,000       -          -          3,000       7,000       36,000     25,000     68,000    125,000  

1.) ประชาสัมพันธ์หัวข้อ

โครงงานร่วมกับคณะทํางาน

ส่งเสริมการทําโครงงาน

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

2.) นักเรียนพบครูที�ปรึกษา

โครงงานเพื�อเขียนโครงร่าง

โครงงาน

3.) สอบโครงร่างโครงงาน

4.) น.ร.ทําโครงงานตามแผน

5.) รายงานความก้าวหน้า

6.) สอบโครงงาน

7.) ส่งรายงานโครงงาน

8) เข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ

โครงงาน/ การประชุมวิชาการทั�ง

ระดับชาติและนานาชาติ

20,000    10,000  -          30,000       -          -          -          -          15,000     -          18,500     33,500     -          -          -          -          63,500    

4. สาขาคณิตศาสตร์

แผนการดําเนินการ

-            -          -          -          10,000     10,000     -          10,000    

1.) ประชาสัมพันธ์หัวข้อ

โครงงานร่วมกับคณะทํางาน

ส่งเสริมการทําโครงงาน

2.) นักเรียนพบครูที�ปรึกษา

โครงงานเพื�อเขียนโครงร่าง

โครงงาน

3.) สอบโครงร่างโครงงาน

4.) น.ร.ทําโครงงานตามแผน

5.) รายงานความก้าวหน้า



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

6.) สอบโครงงาน

7.) ส่งรายงานโครงงาน

8.) เข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ

โครงงาน/ การประชุมวิชาการทั�ง

ระดับชาติและนานาชาติ

5. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์

แผนการดําเนินการ

-            -          10,000     10,000     10,000     10,000     -          20,000    30,000    

1.) ประชาสัมพันธ์หัวข้อ

โครงงานร่วมกับคณะทํางาน

ส่งเสริมการทําโครงงาน

2.) นักเรียนพบครูที�ปรึกษา

โครงงานเพื�อเขียนโครงร่าง

โครงงาน

3.) สอบโครงร่างโครงงาน

4.) นร.ทําโครงงานตามแผน

5.) รายงานความก้าวหน้า

6.) สอบโครงงาน

7.) ส่งรายงานโครงงาน

8.) เข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ

โครงงาน/ การประชุมวิชาการทั�ง

ระดับชาติและนานาชาติ



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

6. สาขาวิชาพลานามัย ภาษาไทย 

สังคมศึกษาและศิลปะ 

ภาษาต่างประเทศ

แผนการดําเนินการ

20,000    -        -          20,000       -          -          -          -          -          10,000     10,000     10,000     -          -          10,000    40,000    

1.) ประชาสัมพันธ์หัวข้อ

โครงงานร่วมกับคณะทํางาน

ส่งเสริมการทําโครงงาน

2.) นักเรียนพบครูที�ปรึกษา

โครงงานเพื�อเขียนโครงร่าง

โครงงาน

3.) สอบโครงร่างโครงงาน

4.) น.ร.ทําโครงงานตามแผน

5.) รายงานความก้าวหน้า

6.) สอบโครงงาน

7.) ส่งรายงานโครงงาน

8.) เข้าร่วมกิจกรรมนําเสนอ

โครงงาน/ การประชุมวิชาการทั�ง

ระดับชาติและนานาชาติ



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

7. การร่วมประกวดแข่งขันและ

นําเสนอโครงงาน

แผนการดําเนินการ

-          -        15,000    15,000       -          15,000    12,500     27,500     -          1,000       1,000       2,000       1,000       -          1,000       2,000      46,500    

1.) ประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้

นักเรียนทราบ

2.) ขออนุมัติเข้าร่วมกิจกรรม

3.) เตรียมนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม

4.) เข้าร่วมกิจกรรม

5.) สรุปการเข้าร่วมกิจกรรม

8. การดูแลซ่อมบํารุงบอร์ด

แผนการดําเนินการ

1.) สํารวจ ตรวจสอบบอร์ด

โครงงาน

2.) ขออนุมัติซ่อมบํารุง

3.) ดําเนินการ

-            -          -          5,000       -          -          5,000      5,000      

รวมทั�งสิ�น 100,000  19,000  15,000    134,000     10,000    15,000    22,500     47,500     18,000     26,000     49,500     93,500     33,000     56,000     36,000     125,000  400,000  



 

03.09 กิจกรรมนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในระดบันานาชาติ 

 

1. ผูรับผิดชอบ   คณะกรรมการจัดงาน Thailand International Science Fair 2019 

2.  งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                                               

 

5,000,000.00 

 

บาท 

2.1 คาใชจายสําหรับการประชาสัมพันธการจัดงาน การจัดทําเอกสาร   800,000.00 บาท 

2.2 คาใชจายสําหรับจดักิจกรรมทางวชิาการ อาทิ การนําเสนอโครงงาน การศึกษา

นอกสถานที่ทัง้ทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และทางดานศิลปวฒันธรรม  

2.3 คาใชจายเก่ียวกับ อาคารสถานที่ ยานพาหนะ คาที่พักรับรอง คาอาหารและ

เคร่ืองดื่ม 

2.4 คาใชจายในการบริหารจัดการการจัดงาน และพธิีการรับเสด็จ   

1,350,000.00 

 

 

2,450,000.00 

400,000.00 

บาท 

 

 

บาท 

บาท 

  

3.  ภารกิจ  

การนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตรของนักเรียนตอเพื่อนนักเรียน  ครู  ทั้งภายในโรงเรียนและโรงเรียนอ่ืน ๆ  
รวมทั้งสาธารณชน  กอใหเกิดการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ขอเสนอแนะที่จะเปนประโยชน ทั้งตอตัวผูทําโครงงาน
เอง  ครูที่ปรึกษาและการจัดการเรียนการสอน โครงงานที่มีคุณภาพเดนจํานวนหนึ่งไดถูกสงไปนําเสนอใน
ตางประเทศตามโอกาสที่อํานวย  แตเวทีนําเสนอโครงงานในระดับนานาชาติก็ยังอยูในจํานวนที่จํากัด และมี
คาใชจายสูงในการเขารวมงานแตละคร้ัง ดังนั้นการเปนเจาภาพในการนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตรที่มีผูเขารวม
หลากหลายประเทศ  จะเปนการเปดโอกาสใหนักเรียนของโรงเรียนเจาภาพไดนําเสนอผลงานของตนเอง เปนจํานวน
มากกวาการสงไปรวมนําเสนอที่แหงอ่ืน ๆ  อีกทั้งยังเปนการเผยแพร แลกเปลี่ยนเรียนรูไดกวางข้ึน  และดวย
กระบวนการจัดการทั้งหมดในการเปนเจาภาพ จะเปนโอกาสใหนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณและโรงเรียนใน
และตางประเทศที่เขารวมงาน ไดแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณตาง ๆ ไดเปนอยางดี ซึ่งโรงเรียนไดดําเนินการจัด
งานคร้ังแรกเมื่อปงบประมาณ 2560 โดยใชชื่องานวา Thailand International Science Fair 2017  สวนใน
ปงบประมาณ 2562 โรงเรียนจะจัดงานดังกลาวข้ึนภายใตชื่องาน Thailand International Science Fair 2019 
โดยจะเชิญนักเรียนจากโรงเรียนวิทยาศาสตรนานาประเทศ โรงเรียนตางประเทศภายใตโครงการความรวมมือ และ
นักเรียนจากโรงเรียนที่เนนการจัดการเรียนการสอนทางดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรในประเทศอีกจํานวนหนึ่ง
มารวมภายในงาน เพื่อทํากิจกรรมตาง ๆ รวมกับนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ โดยมีแผนการดําเนินงาน/
โครงการดังนี้ 

3.1 ประชาสัมพนัธเชิญชวนนักเรียนภายในและตางประเทศ และรับสมัครผูสนใจเขารวมงาน ตั้งแต 
มิถุนายน-กันยายน 2561  

3.2 ประชุม ติดตอประสานงานกับหนวยงานทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน เพื่อวางแผนในการจัดกิจกรรม
ตาง ๆ ที่จะเกิดข้ึนภายในงาน อาทิ การนาํเสนอโครงการงานทั้งภาคบรรยาย และโปสเตอร การ
บรรยายพิเศษโดยนักวิทยาศาสตรของไทย การศึกษาดูงานและทํากิจกรรมในสถาบนั/หนวยงานวจิัย 
ชั้นนาํของไทย การศึกษาดูงานทางดานศิลปวัฒนธรรม เปนตน 

3.3 ดําเนินการจัดงาน Thailand International Science Fair 2019   
 
 
 
 



 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ    

4.1 รอยละ 80 ข้ึนไปของผูเขารวมงาน Thailand International Science Fair 2019 มีระดับความพึง
พอใจในการจัดกิจกรรมตาง ๆ ภายในงาน ในระดบัด ี

4.2 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูเขารวมงาน Thailand International Science Fair 2019 มีระดับความ
คิดเห็นเก่ียวกับการมีโอกาสไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและสรางประสบการณการเรียนรูใหม ในระดับมาก  

4.3 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูเขารวมงาน Thailand International Science Fair 2019 มีระดับความ
คิดเห็นเก่ียวกับการแลกเปลี่ยนเรียนรูวัฒนธรรมของนานาประเทศ ในระดับมาก 

 



5. แผนการดําเนินงาน การจัดการนําเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายในระดับนานาชาติ รวม 5,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การประชาสัมพันธ์การจัดงาน การจัดทําเอกสาร 800,000      800,000         

ค่าจัดทําเอกสารสําหรับประชาสัมพันธ์การจัดงาน จัดทําสูจิบัตร เอกสารบทคัดย่อ

 จัดทําข่าวประชาสัมพันธ์ก่อน ระหว่างและหลังจากจัดงาน  ป้ายประชาสัมพันธ์  

ฉากหลังบนเวที ในงานพิธีเปิด พิธีปิด และกิจกรรมบนเวทีต่างๆ ของที�ระลึกและ

ของรางวัลต่างๆ ที�เกี�ยวข้องกับการจัดงานให้สวยงามและเหมาะสม

2. กิจกรรมทางวิชาการ อาทิ การนําเสนอโครงงาน การศึกษานอกสถานที�ทั�ง

ทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และทางด้านศิลปวัฒนธรรม 1,350,000   1,350,000      

ค่าใช้จ่ายในการทํากิจกรรม Science Zone, Science activity,  Cultural Excursion 

 อาทิ ค่ายานพาหนะเดินทาง วัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม ค่าตอบแทนวิทยากร

 ค่าสถานที�จัดกิจกรรม และอื�น ๆ

3. ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกับ อาคารสถานที� ยานพาหนะ ค่าที�พักรับรอง ค่าอาหารและ

เครื�องดื�ม
2,450,000   2,450,000      

ค่าใช้จ่ายในการรับรองผู้เข้าร่วมงาน อาทิ ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกับยานพาหนะเดินทาง 

ค่าที�พักรับรองสําหรับผู้เข้าร่วมงาน ค่าจัดเลี�ยงรับรองผู้เข้าร่วมงาน และค่าใช้จ่าย

เกี�ยวกับการดูแลสถานที� การจราจร ภายในการจัดงาน

4. การบริหารจัดการการจัดงาน และพิธีการรับเสด็จ 400,000      400,000         

ค่าตอบแทนการทํางานล่วงเวลา ทํางานวันหยุด ค่าจ้างแม่บ้าน รปภ . และ

หน่วยงานที�เกี�ยวข้อง  ค่าใช้จ่ายเกี�ยวกับพิธีการรับเสด็จ

รวมทั�งสิ�น 5,000,000   - - - 5,000,000      

รวม

- - -5,000,000                

กิจกรรม / แผนการดําเนินงาน ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

                    400,000 

                    800,000 

                 2,450,000 

1,350,000



03.10 กิจกรรมวันสําคัญและวันนักขัตฤกษ 
 

 

1. ผูรับผิดชอบ   คณะกรรมการจัดกิจกรรมวันสําคัญและวนันกัขัตฤกษ 
 
 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                  90,000.00    บาท 
2.1 คายจัดทําปายนิเทศแสดงถึงความสําคัญในวันสําคัญตางๆ 2,000.00 บาท 

2.2 คาจัดแสดงนิทรรศการวันเฉลิมพระชนมพรรษานอกสถานที ่ 20,000.00 บาท 

2.3 คาใชจายตางๆในพิธสีงฆ(ไทยธรรม,ถวายพระ,เลี้ยงพระ,ใสบาตร) 30,000.00 บาท 

2.4 คาพาหนะนักเรียนไปรวมพิธีถวายเทียน 8,000.00 บาท 

2.5 คาวัสดุที่ใชประดบัตกแตงพิธีและวัสดุอ่ืนๆทีจ่ําเปนในพิธ ี
2.6 คาใชจายในการรวมกิจกรรมวันสําคัญตางๆกับหนวยงานภายนอก 

10,000.00 
20,000.00 

บาท 
บาท 

 
 
 

3.  ภารกิจ 
 จัดพิธีการ ในโอกาสวันสําคัญของศาสนาและวันสําคัญของชาติหนาเสาธงและรวมงานทําบุญในวันสําคัญทางศาสนา
และวันสําคัญของชาติกับหนวยงานภายนอก จัดนิทรรศการ / ปายนิเทศ  รวมทั้งจัดกิจกรรมตาง ๆ  ตามที่สาขาวิชา
ดําเนินการ ตามคําสั่งของโรงเรียน  จัดทําปายสดุดีเทิดเกียรติสถาบันชาติ  ศาสนา  กับพระมหากษัตริย  บริเวณหนาโรง
อาหารเพื่อใหนักเรียนไดซาบซึ้งถึงความกตัญูและภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติ พรอมทั้งสงเสริมคุณธรรรม จริยธรรมที่ดี
งามใหแกนักเรียนของโรงเรียน  
โดยมีแผนการดําเนินงาน/โครงการ ดังนี ้

3.1 จัดกิจกรรมในโอกาสวันสาํคัญทีโ่รงเรียนกําหนดและวันสาํคัญของชาติพรอมทั้งนาํนักเรียนรวมงานวนัสาํคัญที่
หนวยงานภายนอกจัดข้ึนปละ ไมนอยกวา  20  คร้ัง 

3.2 จัดทําปายนิทรรศการ/นิเทศ ใหความรูนักเรียนเก่ียวกับวันสาํคัญแตละคร้ังแสดงตามจุดตาง ๆ ในบริเวณ
โรงเรียน ไมนอยกวา  1  แหง 

3.3 พัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบนัชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย เพื่อสรางความภาคภูมิใจใหกับ
นักเรียน ครูและเจาหนาที ่

3.4 ใหความรูและประสบการณในการแสดงออกถึง ความกตัญูและภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติพรอมทั้ง
สงเสริมคุณธรรรม จริยธรรมใหแกนักเรียนของโรงเรียน 

3.5 เปดโอกาสใหนักเรียนไดรวมเสนอกิจกรรมที่แสดงออกถึงความความกตัญูและภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาต ิ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 จัดกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญของชาติ และนํานักเรียนรวมงานในวันสําคัญท่ีหนวยงานอ่ืนจัดข้ึนปละ 

ไมนอยกวา 20 ครั้ง 

4.2 นักเรียน  ครูและเจาหนาที่ของโรงเรียน รอยละ  95  รวมพิธีในวันสําคัญตาง ๆ ที่โรงเรียนจัดอยางพรอมเพรียง 

4.3 มีปายนิทรรศการ/ปายนิเทศ ใหความรูนักเรียนเก่ียวกับวันสาํคัญแตละคร้ังแสดงตามจดุตาง ๆ ในบริเวณโรงเรียน 

ไมนอยกวา  1  แหง 

4.4 มีการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบนัชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย เพื่อสรางความภาคภูมิใจและให

ความรูเก่ียวกับวันสาํคัญใหกับนกัเรียน ครูและเจาหนาที่ ไดรับการประเมินจากนักเรียน ครูและเจาหนาที่ ระดับ 4 ตามมาตรการ

ประเมิน 5  ระดับ ( คือ 1,2,3,4,5; เมื่อ 1  หมายถึง  ต่ําสุด    5  หมายถึง  สูงสุด ) 

4.5 มีนักเรียนไดเสนอกิจกรรมที่แสดงออกถึงความความกตัญูและภาคภูมิใจในเอกลักษณของชาติอยางนอย1กิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
  



 
5. แผนการดําเนินงานแตละไตรมาส 

5.1 ไตรมาส 1 (1 ต.ค. - 31 ธ.ค. 61) จํานวนเงิน 15,000.00  บาท 
 

ปฏิทิน(แผน)ปฏิบัติงาน เปาหมาย งบประมาณใชไป 
13 ต.ค.61 เขารวมพิธีถวายสักการะ วนั

คลายวันสวรรคต ร.9 กับ
หนวยงานภายนอก 

กรรมการวันสําคัญและครูเจาหนาที่ของโรงเรียนรวม
พิธีถวายสักการะกับหนวยงานภายนอก 

- 

21–25 ต.ค.61 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง  
ความสําคัญของวนั 
ปยมหาราช 

 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
 -  นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัปยมหาราช 

- 

23 ต.ค. 61 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ
มอบหมาย นํานักเรียนและครู
เขารวมพิธีถวายสักการะ พระ
ปยมหาราช ณ อําเภอพุทธ
มณฑล 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครู 
มากกวา15 คนเขารวมกิจกรรม ณ ที่วาการอําเภอ
พุทธมณฑล 

5,000.00 บาท 

2 - 9 ธ.ค. 61 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง  
ความสําคัญของวนัพอแหงชาติ 
ภายในบริเวณโรงเรียนและ
หนวยงานราชการที่ขอความ
รวมมือรวมจัดแสดงนิทรรศการ 

 - มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัพอแหงชาต ิ
 

- 

24 – 28 ธ.ค.
61 

รวมมือกิจกรรมตักบาตรวันป
ใหมกับหนวยงานภายนอก 

ดําเนินการประสานงานขออนุมตัิงบประมาณและจัด
ครูและนักเรียนรวมกิจกรรมกับหนวยงานภายนอก 

10,000 บาท 

25 ธ.ค. 61 ขออนุมัติงบประมาณและประสาน 
งานขอหนังสือนิมนตพระเนื่องใน
งานทําบุญปใหม 2562 

ดําเนินการประสานงานขออนุมตัิงบประมาณและขอ
หนังสือนิมนตพระเนื่องในงานทาํบุญปใหม 2562 
เสร็จสิ้นภายใน 25 ธ.ค.61 

- 

 
  



5.2 ไตรมาส 2 (1 ม.ค.-31 มี.ค. 62) จํานวนเงิน 10,300.00  บาท 

ปฏิทิน(แผน)ปฏิบัติงาน เปาหมาย งบประมาณใชไป 
1 - 5 ม.ค. 62 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง  

ความสําคัญของวนัข้ึนปใหม 
 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัข้ึนปใหม 

300 บาท 

4 ม.ค. 62 จัดกิจกรรมใหนักเรียน ครู และ
เจาหนาที่รวมกันทาํบญุตัก
บาตรขาวสาร อาหารแหง เนื่อง
ในวันข้ึนปใหม 

นักเรียน ครู และเจาหนาที่ทุกคนและผูปกครอง
จํานวนไมต่าํกวา 800 คน เขารวมกิจกรรมนี้  

8,000 บาท 

18 – 22 มี.ค 62 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง  
ความสําคัญของวนัมาฆบูชา 

 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัมาฆบูชา 

- 

21 มี.ค 62 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ
มอบหมาย นํานักเรียนและครู 
เขารวมพิธี เนื่องในวันมาฆบูชา 
ณ บริเวณพุทธมณฑล 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครู 
จํานวนไมต่าํกวา 30 คนเขารวมกิจกรรม ณ บริเวณ
พุทธมณฑล  

2,000 บาท 

มี.ค. 62 สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรม
วันสําคัญและวนันักขัตฤกษภาค
เรียนที่ 2/2561 เสนอโรงเรียน 
ภายในวันที่ 31 มี.ค. 62 

ไดจัดทาํรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมวันสําคัญและ
วันนักขัตฤกษ ภาคเรียนที่ 2/2561 เสนอโรงเรียน
ภายในวันที่ 31 มีนาคม 2562 

-  

25 มี.ค.-  
3 เม.ย.62 

เตรียมเว็บไซดของโรงเรียนให
ปรากฏคําถวายพระพรเนื่องในวัน
พระราชสมภพสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราช
กุมารี 

ประสานงานผูเก่ียวของเตรียมบทถวายพระพรเนื่องใน
วันพระราชสมภพสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี  ทางเว็บไซดของโรงเรียน 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

  



 
5.3 ไตรมาส 3 (1 เม.ย.-30 มิ.ย.62) จํานวนเงิน 14,300.00 บาท 

ปฏิทิน(แผน)ปฏิบัติงาน เปาหมาย งบประมาณใชไป 
2 เม.ย. 62 รวมกิจกรรมวันสําคัญของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
ดําเนินการประสานงานขออนุมตัิงบประมาณและจัด
ครูและนักเรียนรวมกิจกรรมกับหนวยงานภายนอก 

2,000 บาท 

2 เม.ย. 62 จัดทําคําถวายพระพรเนื่องใน
วัน  คลายวันพระราชสมภพใน
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารีที่เว็บไซต
ของโรงเรียน 

เว็บไซตของโรงเรียนมีคําถวายพระพรเนื่องในวันคลาย
วันพระราชสมภพในสมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา 
สยามบรมราชกุมารี 

 

13 - 21 พ.ค. 62 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง  
ความสําคัญของวนัวิสาขบูชา 

 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัวิสาขบูชา 

300 บาท 

18 พ.ค. 62 รวมกับสาขาวิชาที่ไดรับ
มอบหมาย นํานักเรียนและครู 
เขารวมพิธีเวียนเทียน เนื่องใน
วันวิสาขบชูา ณ บริเวณพุทธ
มณฑล 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครู จํานวน
ไมต่ํากวา 30 คนเขารวมกิจกรรม  
ณ บริเวณพุทธมณฑล จ.นครปฐม 

2,000 บาท 

13 มิ.ย. 62 จัดกิจกรรมวันไหวครู ประจําป
การศึกษา 2562 

นักเรียนและครูทุกคนรวมกิจกรรมวันไหวครูประจําป
การศึกษา 2562 

10,000 บาท 

3 ก.ค. 62 รวมกับสาขาวชิาสังคมศึกษา
และศิลปะ จัดงานหลอเทียน
จํานาํพรรษา 

นักเรียน ครู และเจาหนาที่ ทุกคน รวมกิจกรรมงาน
หลอเทียนจํานาํพรรษา  

 

 

  



 

5.4 ไตรมาส 4 (1 ก.ค.- 30 ก.ย. 62) จํานวนเงิน 50,400.00 บาท 

ปฏิทิน(แผน)ปฏิบัติงาน เปาหมาย งบประมาณใชไป 
3 ก.ค.62 รวมกับสาขาวชิาสังคมศึกษาและ

ศิลปะ จัดกิจกรรมถวายเทียน
จํานาํพรรษา ณ วัดไรขิง 

มีผูแทนนักเรียน ผูแทนอาจารย รวมถวายเทียนจํานํา
พรรษา ณ วัดไรขิง จาํนวนไมต่าํกวา 120 คน 

20,000 บาท 

16 ก.ค. 62 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ
มอบหมาย นํานักเรียน และครู 
เขารวมพิธีตักบาตรและเวียน
เทียนเนื่องในวันอาสาฬหบชูา ณ 
บริเวณพุทธมณฑล 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครู 
จํานวนไมต่าํกวา 30 คนเขารวมกิจกรรม  
ณ บริเวณพุทธมณฑล 

2,000 บาท 

24-31 ก.ค. 62 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง
ความสําคัญของวนัเฉลิมพระชนม 
พรรษาฯ สมเด็จพระเจาอยูหัว  
ร.10 ภายในบริเวณโรงเรียนและ
หนวยงานราชการที่ขอความ
รวมมือรวมจัดแสดงนิทรรศการ 

 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัเฉลิมพระชนมพรรษาฯร.10 

200 บาท 

26 ก.ค. 62 จัดกิจกรรมถวายพระพรสมเด็จ
พระเจาอยูหัว ร.10เนื่องในวัน
เฉลิมพระชนพรรษาบริเวณหนา
เสาธง โรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ 

นักเรียน ครู และเจาหนาที่ จํานวนไมต่าํกวา 720คน 
เขารวมกิจกรรม 

4,000.00 บาท 

28 ก.ค. 62 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ 
มอบหมาย นํานักเรียนและครูรวม
พิธีถวายพระพรวันเฉลิมสมเด็จ
พระเจาอยูหัว ร.10ณ อําเภอพุทธ
มณฑล 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครูจํานวน
ไมต่ํากวา 15 คน รวมกิจกรรมถวายพระพร ณ 
อําเภอพุทธมณฑล 

 

10-12 ส.ค. 62 จัดทําปายนิเทศแสดงถึง
ความสําคัญของวนัเฉลิมพระชนม 
พรรษาฯ และวนัแมแหงชาต ิ
ภายในบริเวณโรงเรียนและ
หนวยงานราชการที่ขอความ
รวมมือรวมจัดแสดงนิทรรศการ 

 -  มีปายนิเทศจํานวน 1 ปาย 
- นักเรียนของโรงเรียนไดทราบถึงความเปนมาและ

ความสําคัญของวนัเฉลิมพระชนมพรรษาฯและวนั
แมแหงชาต ิ

200 บาท 

11 ส.ค. 62 จัดกิจกรรมถวายพระพรสมเด็จ
พระนางเจาพระบรมราชินนีาถ
เนื่องในวันเฉลิมพระชนพรรษา
บริเวณหนาเสาธง โรงเรียนมหิดล
วิทยานสุรณ 

นักเรียน ครู และเจาหนาที่ จํานวนไมต่าํกวา 720คน 
เขารวมกิจกรรม 

4,000.00 บาท 

12 ส.ค. 62 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ 
มอบหมาย นํานักเรียนและครูรวม
พิธีถวายพระพรวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจา 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครูจํานวน
ไมต่ํากวา 15 คน รวมกิจกรรมถวาย 
พระพร ณ อําเภอพุทธมณฑล 

 



ปฏิทิน(แผน)ปฏิบัติงาน เปาหมาย งบประมาณใชไป 
พระบรมราชนิีนาถ  
ณ อําเภอพุทธมณฑล 

17 ส.ค. 62 จัดพิธีถวายราชสดุดีพระบาท 
สมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว 

นักเรียนและครูจํานวนไมต่ํากวา 720 คน รวมพิธี
ถวายราชสดุดีพระบาทสมเด็จพระจอมเกลาเจาอยูหัว
ที่โรงเรียนจัดข้ึน 

4,000.00 บาท 

28 ส.ค. 62 จัดกิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน นักเรียนและครูทุกคนรวมกิจกรรมทําบุญในวนัคลาย
วันสถาปนาโรงเรียน 

13,000 บาท 

24 ก.ย. 62 รวมกับสาขาวชิาที่ไดรับ 
มอบหมาย จัดกิจกรรมวันมหิดลฯ 

สาขาวชิาทีไ่ดรับมอบหมายจัดนกัเรียนและครูรวมพิธี
ในกิจกรรมวันมหิดล ณ ตึกสํานกังานอธิการบดี ม.
มหิดล ศาลายา 

3,000.00 บาท 

ก.ย. 62 สรุปรายงานผลการจัดกิจกรรมวัน
สําคัญและวันนักขัตฤกษ ภาค
เรียนที่ 1ปการศึกษา 2562 เสนอ
โรงเรียน ภายในวนัที่ 30 
กันยายน 2562 

มีรายงานสรุปผลการจัดกิจกรรมวันสําคัญและวนั
นักขัตฤกษ ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2562 เสนอ
โรงเรียนภายในวนัที่ 30 กันยายน 2562 

 

 

 
 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมวันสําคัญ  วงเงินงบประมาณ รวม 90,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. พิธีถวายสักการะ วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันคล้ายวัน

สวรรคต

500      -  -        500       -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีถวายสักการะร.9  ณ อําเภอพุทธมณฑล

500      -  -        500       -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        500       

2. พิธีถวายสักการะวันปิยมหาราช

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันปิยมหาราช

500      -  -        500       -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีถวายสักการะพระปิยะมหาราช ณ อําเภอพุทธมณฑล

5,000   -  -        5,000    -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        5,000    

3.วันพ่อแห่งชาติ

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันพ่อแห่งชาติ

ภายในรร.

500      -  -        500       -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        500       

4.วันขึ�นปีใหม่ 2563

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันขึ�นปีใหม่

ภายในรร.

-       -  500       500       -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        500       

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

2) ให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกร่วมพิธีตักบาตร

และกิจกรรมส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่

-       -  20,000 20,000 -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      -      -        20,000

3) จัดกิจกรรมทําบุญตักบาตรต้อนรับปีใหม่ 2563 ภายใน

โรงเรียน

-       -  -        0 8,000  -  -      8,000    -  -      -  -      -        -      -      -        8000

5. วันมาฆบูชา

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันมาฆบูชา

-       -  -        -        -      -  500     500       -  -      -  -      -        -      -      -        500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีตักบาตร ณ พุทธมณฑล

-       -  -        -        -      -  2,000  2,000    -  -      -  -      -        -      -      -        2,000    

6. วันวิสาขบูชา

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันวิสาขบูชา

-       -  -        -        -      -  -      -        -  500     -  500     -        -      -      -        500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีตักบาตร ณ พุทธมณฑล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  2,000  -  2,000  -        -      -      -        2,000    

7. วันอาสฬหบูชา

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของ วันอาสฬหบูชา

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      500       -      -      500       500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีตักบาตร ณ พุทธมณฑล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      2,000    -      -      2,000    2,000    



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

3)) ร่วมกับสาขาวิชาสังคมศึกษาและศิลปะ จัดกิจกรรมถวาย

เทียนจํานําพรรษา ณ วัดไร่ขิง

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      10,000  -      -      10,000  10,000  

7. วันเฉลิมพระชนมพรรษา  ร.10

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของ วันฉลิมพระ

ชนมพรรษา  ร.10

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      500       -      -      500       500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีถวายพระพร ร.10  ณ อําเภอพุทธมณฑล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      2,000    -      -      2,000    2,000    

3)จัดผู้แทนร่วมพิธีถวายพระพร และตักบาตรถวายเป็นพระ

ราชกุศลกับหน่วยงานภายนอก )จ ั0yfจ

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      15,500  -      -      15,500  15,500  

4)จัดกิจกรรมถวายพระพรสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร.10เนื�องใน

วันเฉลิมพระชนพรรษาบริเวณหน้าเสาธง โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      5,000    -      -      5,000    5,000    

8. วันเฉลิมพระชนมพรรษา  สมเด็จพระนางเจ้า

พระบรมราชินีนาถ ในร.9

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของ วันฉลิมพระ

ชนมพรรษา  สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ ในร.9

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        500     -      500       500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีถวายพระพร ร.10  ณ อําเภอพุทธมณฑล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        2,000  -      2,000    2,000    

3)จัดผู้แทนร่วมพิธีถวายพระพร และตักบาตรถวายเป็นพระ

ราชกุศลกับหน่วยงานภายนอก )จ ั0yfจ

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        2,000  -      2,000    2,000    



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

4)จัดกิจกรรมถวายพระพรสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ร.10เนื�องใน

วันเฉลิมพระชนพรรษาบริเวณหน้าเสาธง โรงเรียนมหิดล

วิทยานุสรณ์

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        5,000  -      5,000    5,000    

9. พิธีถวายสักการะเนื�องในวันมหิดล

แผนการดําเนินงาน

1) จัดทําป้ายนิเทศแสดงถึงความสําคัญของวันมิหดล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      500     500       500       

2) ร่วมกับสาขาวิชาที�ได้รับมอบหมาย นํานักเรียนและครูเข้า

ร่วมพิธีถวายสักการะสมเด็จพระราชบิดาใน ร.9  ณ ร.พ.ศิริ

ราช และม.มหิดล

-       -  -        -        -      -  -      -        -  -      -  -      -        -      4,000  4,000    4,000    

รวมทั�งสิ�น 7,000   -  20,500  27,500  8,000  -  2,500  10,500  -  2,500  -  2,500  35,500  9,500  4,500  49,500  90,000  



03.11 กิจกรรมคายปรับพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปท่ี  4 
 

1.  ผูรับผิดชอบ   คณะอนุกรรมการจัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                            600,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการเขาคายฝกระเบยีบวินัย  ละลายพฤติกรรม 220,000.00 บาท 
2.2 คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมทักษะการเรียนรู 80,000.00 บาท 
2.3 คาใชจายในการอยูหอพัก 170,000.00 บาท 
2.4 คาตอบแทนการทาํงานลวงเวลาและวันหยุดของคณะทาํงาน 130,000.00 บาท 

 

 
3.  ภารกิจ    
 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนดจัดคายปรับพื้นฐานสาํหรับนกัเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  (กอนเปดภาค
เรียนที่ 1) เพื่อพัฒนาทักษะการเรียนรู การคิด  ทักษะแหงศตวรรษที่  21  ใหแกนักเรียน  เพื่อเตรียมพรอมสําหรับการ
เขาเรียนในโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณซึ่งมีหลักสูตรเฉพาะสําหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทางคณิตศาสตร  
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  รวมทั้งพัฒนาทักษะชีวิตในดานตาง ๆ  เชน  ความมีระเบียบวินัย  พัฒนาบุคลิกภาพ  
ปลูกฝงคุณธรรม  จริยธรรมและมารยาท  การอยูรวมกันในโรงเรียนประจําและการใชชีวิตอยูรวมกันในสังคม  ตลอดจน
สรางความรูความเขาใจตอวิสัยทัศนและพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณใหแกนักเรียน  นอกจากนี้กิจกรรมคาย
ปรับพื้นฐานยังถือเปนสวนหนึ่งในหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

วัตถุประสงค 
 1.  เพื่อสรางความรูความเขาใจเก่ียวกับวัตถุประสงค  วิสยัทัศน  และพันธกิจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
 2.  เพื่อพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงคของผูเรียน  และทักษะแหงศตวรรษที่  21 
 3.  เพื่อพัฒนาทักษะการใชชีวิตในดานตาง ๆ  ระเบียบวนิัย  การอยูรวมกันในหอพัก 
 

 กิจกรรมในคายปรับพื้นฐานสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ประกอบดวย 
1. การทดสอบทักษะภาษาอังกฤษ 
2. การเขาคายฝกระเบียบวินัย  ละลายพฤติกรรม 
3. กิจกรรมสงเสริมการเรียนรู  ทักษะ  การคิดวิเคราะห  และการทํางานเปนทีม 
4. กิจกรรมกลุมสัมพันธ  กิจกรรมนันทนาการ 
5. กิจกรรมสงเสริมการออกกําลังกาย   
6. กิจกรรมเสริมทักษะ  เชน  สมุดทํามือ  การเขียนเรียงความ  ทักษะการคิดเชิงตรรกะ  การสรางเสริม

บุคลิกภาพ  ทุกคนมีคา  สุนทรียศิลปและการออกแบบ 
 

 4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

 
 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2562  ที่เขารวมกิจกรรมคาย  รอยละ  80  รูและเขาใจ 
วัตถุประสงค  วสิัยทัศน  และพนัธิกจของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 
 2.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2562  ที่เขารวมกิจกรรมคาย  รอยละ  80  มีทักษะการ
เรียนรู  การคิด  และคุณสมบัติเบื้องตนในการใชชีวิตในโรงเรียนประจํา  (ผานเกณฑการประเมนิข้ันต่ํา  60%) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5.แผนการดําเนินงานกิจกรรมคายปรับพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนชั้น ม.4  วงเงินงบประมาณ 600,000  บาท 

กิจกรรม/ 
แผนการ

ดําเนินงาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 รวม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม 

1.การเขาคายฝก
ระเบียบวินยั  
ละลายพฤติกรรม 

        20,000 200,000  220,000     220,000 

2.การจัดกิจกรรม
สงเสริมทักษะการ
เรียนรู 

        20,000 60,000  80,000     80,000 

3.คาใชจายในการ
อยูหอพัก  
คาอาหาร 

         170,000  170,000     170,000 

4.คาตอบแทนการ
ทํางานลวงเวลา
และวันหยุดของ
คณะทํางาน 

         130,000  130,000     130,000 

5.การประเมินผล
การจัดกิจกรรม
คาย 

         -  -     - 

รวมทั้งสิ้น 600,000 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมปรับพื�นฐาน  วงเงินงบประมาณ รวม 600,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

 1.การเข้าค่ายฝึกระเบียบวินัย  ละลายพฤติกรรม 20,000  200,000  220,000  220,000  

 2.การจัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ 20,000  60,000    80,000    80,000    

 3.ค่าใช้จ่ายในการอยู่หอพัก  ค่าอาหาร 170,000  170,000  170,000  

 4.ค่าตอบแทนการทํางานล่วงเวลาและวันหยุด

ของคณะทํางาน

130,000  130,000  130,000  

 5.การประเมินผลการจัดกิจกรรมค่าย -          -          

รวมทั�งสิ�น -  -  -        -        -  -          -  -          40,000  560,000  -       600,000  -       -       -       -       600,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



03.12 กิจกรรมชุมนุม 
 
 

1.  ผูรับผิดชอบ   คณะกรรมการกิจกรรมชุมนุม 

 

2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร                            250,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการเชิญวิทยากร 70,000.00 บาท 

2.2 คาใชจายในการจัดงานนําเสนอผลงานชุมนุม 30,000.00 บาท 

2.3 คาสื่อการสอนสิ้นเปลือง/วัสดุสิ้นเปลือง 150,000.00 บาท 

 

 

3.  ภารกิจ    

 ดําเนินการจัดกิจกรรมชุมนุม  เพ่ือพัฒนานักเรียนตามอุดมการณและเปาหมายในการพัฒนานักเรียน

ของโรงเรียนท่ีกําหนดไวสอดคลองกับวัตถุประสงคและเหตุผลของการจัดตั้งโรงเรียน  ท่ีมุงสงเสริมและพัฒนา

นักเรียนใหมีความคิดริเริ่มสรางสรรค  มีจิตวิญญาณของความเปนนักวิจัย  นักประดิษฐ  นักคิดคนและ

นักพัฒนาท่ีดีดานคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร  และเทคโนโลยีเทียบมาตรฐานโลกในระดับเดียวกัน  รักการ

เรียนรู  รักการอาน  รักการเขียน  รักการคนควาอยางเปนระบบ  มีความรอบรู  รูรอบ  และสามารถบูรณาการ

ความรูได  มีจิตสํานึกในเกียรติภูมิของความเปนไทย  มีความเขาใจและภูมิใจในประวัติศาสตรของชาติ  มีความ

รักและความภาคภูมิใจในชาติบานเมืองและทองถ่ิน  เปนพลเมืองดี  ยึดม่ันในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข มีจิตสํานึกในการอนุรักษภาษาไทย  ศิลปวัฒนธรรมไทย  

ประเพณีไทย  และภูมิปญญาไทย  ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  มีเจตคติท่ีดีตอเพ่ือน

รวมโลก  มีสุขภาพอนามัยท่ีดี  รักการออกกําลังกาย     รูจักดูแลตนเองใหเขมแข็งท้ังกายและใจ 

3.1  แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีเปนงานประจําของคณะกรรมการจัดกิจกรรมชุมนุม  ดังนี้ 

1)  วางแผนกําหนดแนวทางในการจัดกิจกรรมชุมนุม และปฏิทินการดําเนินงาน  ตามนโยบายท่ี

ไดรับจากคณะอนุกรรมการกิจกรรมพัฒนาผูเรียนและกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

2)  สํารวจขอมูลความตองการของนักเรียนและความพรอมดานบุคลากรในการจัดกิจกรรมชุมนุม 

3)  เสนอขออนุมัติโครงการ และงบประมาณของแตละชุมนุม 

4)  ดําเนินการรับสมัครนักเรียนเขากิจกรรมชุมนุมในแตละภาคเรียน 

5)  ใหคําปรึกษาแกครูท่ีปรึกษากิจกรรมชุมนุมและนักเรียน 

6)  นิเทศ ติดตาม และประสานงานการดําเนินการจัดกิจกรรมชุมนุม 

7) จัดงานการนําเสนอผลงานชุมนุม 

8)  สรุปผลการเขารวมกิจกรรมชุมนุมของนักเรียนและผลการดําเนินงานของแตละกิจกรรมชุมนุม

เสนอโรงเรียน 



3.2  แผนการดําเนินงาน/โครงการกิจกรรมท่ีจะดําเนินการในปงบประมาณ  2562  ดังนี้   

1) โครงการประเมินความสอดคลองของการจัดกิจกรรมชุมนุมกับเปาหมายในการพัฒนา

นักเรียนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   
2) โครงการสงเสริมความตอเนื่องในการปฏิบัติกิจกรรมชุมนุมของนักเรียน  ตลอดระยะเวลา  

3  ปการศึกษา   
 

4. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ  

 ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ 

1. นักเรียนจัดกิจกรรมชุมนุมไมต่ํากวา  40  ชุมนุมตอภาคเรียน 

2. การนําเสนอผลงานของทุกชุมนุม  ภาคเรียนละ  1  ครั้ง  
3. ผูเขารวมกิจกรรมการนําเสนอผลงานชุมนุมมีความพึงพอใจตอผลงานและมีผลการประเมิน

อยูในเกณฑดีข้ึนไป  ไมนอยกวารอยละ  80 

4. นักเรียนรอยละ  100  ลงทะเบียนเรียนชุมนุมท่ีตอเนื่องตลอด  3  ปการศึกษา  อยางนอย
คนละ  1  ชุมนุม 

5. นักเรียนรอยละ  95  ผานการประเมินศักยภาพในการเขารวมกิจกรรมชุมนุมในระดับดี   
 

 ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ 

 

1. รายงานการประเมินความสอดคลองของการจัดกิจกรรมชุมนุมกับเปาหมายในการพัฒนา
นักเรียนตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  จํานวน  1  เรื่อง  สามารถนําไปใชในการ

พัฒนาการจัดกิจกรรมชุมนุมใหดียิ่งข้ึน  
 

 



5.แผนการดําเนินงานกิจกรรมชุมนุม  วงเงินงบประมาณ  250,000  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.การเชิญวิทยากรมาจัดกิจกรรมชุมนุม 10,000  10,000  20,000  10,000  10,000  20,000  10,000  10,000  10,000  10,000  20,000  70,000    

2.การจัดงานนําเสนอผลงานชุมนุม -        15,000  15,000  -        15,000  15,000  30,000    

3.การดําเนินการจัดกิจกรรมชุมนุม  

ประมาณ  40  ชุมนุมต่อภาคเรียน  (สื�อ

การสอนสิ�นเปลือง/วัสดุสิ�นเปลือง

สําหรับจัดกิจกรรมชุมนุม)

20,000  10,000  10,000  40,000  10,000  10,000  10,000  30,000  20,000  10,000  30,000  10,000  20,000  10,000  40,000  140,000  

4.การจัดทํารายงานการประเมินความ

สอดคล้องของการจัดกิจกรรมชุมนุมกับ

เป้าหมายในการพัฒนานักเรียนตาม

หลักสูตร

-        5,000    5,000    -        5,000    5,000    10,000    

รวมทั�งสิ�น 20,000  20,000  20,000  60,000  20,000  40,000  10,000  70,000  20,000  20,000  40,000  20,000  30,000  30,000  80,000  250,000  

รวม
กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 

 

04.00 กิจกรรมงานวิชาการ  งานทะเบียน  และงานแนะแนวศึกษาตอ 

1. ผูรับผิดชอบ  ฝายวิชาการ  

2.    งบประมาณที่ขอรับการจดัสรร              4,245,000.00      บาท 
2.1 กิจกรรมงานวิชาการและงานทะเบียน 620,000.00 บาท 

 1)คาใชจายในการพัฒนาหลักสูตร 200,000.00 บาท 

 2) คาตอบแทน  ใชสอย  และวัสดุฝายวิชาการ 420,000.00 บาท 

 - คากระดาษจัดทําเอกสาร 50,000.00 บาท 

 - คาดําเนนิการประเมินผลการเรียน กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 25,000.00 บาท 

 -  คาเอกสาร  ปพ.1  ปพ.2  ปพ.3  ปกประกาศนียบตัร 

  สําหรับนักเรียน ม.6  สําเร็จการศึกษาปการศึกษา 2561 

35,000.00 บาท 

 - คาจัดงานวันเกียรติยศสาํหรับนักเรียน ม.6 สําเร็จการศึกษาปการศึกษา  2561 20,000.00 บาท 

 - คาพิมพสมุดบันทึกกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 40,000.00 บาท 

 -คาจางบํารุงรักษาและซอมแซมเคร่ืองตรวจกระดาษคําตอบ 30,000.00 บาท 

 -คาจางบํารุงรักษาเคร่ืองฟอกอากาศหองถายเอกสาร 8,000.00 บาท 

 -คาเบิกวัสด ุ 52,000.00 บาท 

 -คาตอบแทนการทาํงานนอกเวลาราชการ 40,000.00 บาท 

 -คาปรับปรุงและพฒันาโปรแกรม  AMIS  งานทะเบียน 100,000.00 บาท 

 -คาบริการถายเอกสาร 20,000.00 บาท 

2.2 คาใชจายโครงการสนับสนุนทนุวิจัยสําหรับครูและเจาหนาที่ 3,550,000.00 บาท 

 - คาใชจายโครงการสนบัสนนุทนุวิจัยสาํหรับครูและเจาหนาที่   3,300,000.00 บาท 

 - คาใชจายโครงการวิจัยเชิงสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการของโรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณ  ปงบประมาณ  2562 

250,000.00 บาท 

2.3 งานแนะแนวศึกษาตอ 75,000.00 บาท 

 - 2.4.1 คาใชจายในการสอนคาบแนะแนวการศึกษาตอ 5,000.00 บาท 

 - 2.4.2 คาใชจายในการจัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษาตอ 35,000.00 บาท 

 - 2.4.3 คาใชจายในการจัดนิทรรศการสงเสริมการศึกษาตอทั้งภายในและภายนอก

ประเทศ 

35,000.00 บาท 

 

 



 

 

3. ภารกิจ 

(1)  การดําเนินงานดานงานวชิาการและงานทะเบียน  เพื่อสนองตอบตามวิสัยทัศนของโรงเรียนที่ 

กําหนดไววา  “เปนโรงเรียนวิทยาศาสตรตนแบบชัน้นาํระดับนานาชาติ  จัดการศึกษาสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษาทีม่ี

ความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  เพื่อเปนนักวิจัย  นักประดิษฐคิดคนที่มีคุณธรรม  ความซื่อสัตย  

ความเปนผูนํา  และมุงมั่นพัฒนาประเทศชาติ”  โดยมีหนาที่ประสานงานดานการจัดทําหลักสูตร     การจัดกิจกรรมการ

สอน  การวัดและประเมินผลการเรียน  และการวิจัยในชั้นเรียน  รวมทั้งดําเนินรวบรวมผลการปฏิบัติกิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน  และวิเคราะหเปรีบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน  ทั้งนี้เพื่อใหนักเรียนทุกคนสําเร็จการศึกษาตาม

เกณฑที่หลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนดไว 
 (2)  การดําเนินการจัดกิจกรรมแนะแนวและสงเสริมการศึกษาตอสําหรับนักเรียน  ทั้งมหาวทิยาลัยในประเทศ

และตางประเทศ    เพื่อสงเสริมใหนักเรียนศึกษาตอระดับมหาวทิยาลัยตามอุดมการณและเปาหมายของโรงเรียนที่กําหนด

ไวสอดคลองกับวัตถุประสงคและเหตุผลของการจัดตั้งโรงเรียน  ที่มุงสงเสริมและพัฒนานักเรียนใหเปนนักวิจัย  นัก

ประดิษฐ  นักคิดคนและนักพัฒนาที่ดีดานคณติศาสตร  วทิยาศาสตร  และเทคโนโลยี  

3.1  แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมที่เปนงานประจาํ  ดังนี้   

1) ประสานและดําเนนิการเก่ียวกับการสรรหาและคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 

2) ประสาน  กํากับและติดตามผลการใชหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวทิยานสุรณ  ฉบับพุทธศักราช  2556,  ฉบับ

พุทธศักราช  2560  และฉบับพทุธศักราช  2560  (ปรับปรุง 2561) 

3) ประสานการจัดทาํหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  พทุธศักราช  2562 

4) ประสาน  กํากับและติดตามงานที่เก่ียวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  

5) ประสาน  กํากับและติดตามการลงทะเบียนเรียนของนักเรียน 

6) ประสาน  กํากับและติดตามงานดานการวัดและประเมินผลการเรียน 

7) จัดทําหลักฐานการศึกษาและใบรับรองผลการเรียนใหกับนักเรียนปจจบุัน นักเรียนชั้นมธัยมศึกษาปที่  6  

ที่สําเร็จการศึกษา  และนักเรียนเกา 

8) สงเสริมการวิจัยและดาํเนนิการวิจัยเพือ่พัฒนาการเรียนการสอน  และประเมินหลักสูตร 

9) ดําเนินการจัดประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ 

10) ประสานกับหนวยงานภายนอกทางดานการศึกษา เชน การสงขอมูลสารสนเทศใหกระทรวงศึกษาธิการ  การ

จัดสอบ O-NET 

11) งานแนะแนวการศึกษาตอ 
11.1) จัดกิจกรรมกลุม  (คาบแนะแนวการศึกษาตอ)   

- เพื่อใหความรูเก่ียวกับขอมูลการศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัยทั้งในและตางประเทศ   

- เพื่อใหนักเรียนสํารวจความถนัด  ความสนใจ  และความตองการของตนเอง 

- เพื่อใหนักเรียนวางแผนชีวิตใหสอดคลองกับจุดหมายของตนเอง  

ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  2561  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  5 

ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2562  สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6 



 

 

11.2) จัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษาตอและอาชีพดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

- บรรยายโดยรุนพี่นักเรียนเกาที่เรียนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจากมหาวิทยาลัยที่มี

ชื่อเสียงทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 

- บรรยายโดยหนวยงานทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  หรือคณะวิทยาศาสตร/

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีจากมหาวิทยาลัยตาง ๆ  

- จัดกิจกรรมศึกษาดูงานและสัมภาษณบุคคลที่ประกอบอาชีพที่นักเรียนสนใจ 

- จัดนิทรรศการแนะแนวและสงเสริมการศึกษาตอทัง้ภายในและตางประเทศ 

ภาคเรียนที่  2  ปการศึกษา  2561  จัดนิทรรศการแนะแนวและสงเสริมการศึกษาตอใน

ประเทศ 

ภาคเรียนที่  1  ปการศึกษา  2562  จัดนิทรรศการแนะแนวและสงเสริมการศึกษาตอ

ตางประเทศ 

11.3) ดําเนินการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ปการศึกษา  2561 

11.4) ดําเนินการตอนรับและประสานระหวางมหาวิทยาลัยในตางประเทศกับนักเรียน  เพื่อ

ประชาสัมพันธระบบการศึกษา  หลักสูตร  ทุนการศึกษา  และการสอบคัดเลือกนักเรียนไปเขาเรียนในมหาวิทยาลัย

ตางประเทศ 

11.5) แนะนํา  ชวยเหลือ  ตรวจสอบ  การเขียน  Recommendation  ของนักเรียน 

11.6) การฝกซอมสัมภาษณ  สําหรับการศึกษาตอทั้งในและตางประเทศ  รวมถึงนักเรียนที่ไดรับ

ทุนการศึกษาตอประเภทตาง ๆ  

11.7) แนะนําการทํา  Portfolio  สําหรับการศึกษาตอทั้งในและตางประเทศ  รวมถึงนักเรียนที่ไดรับ

ทุนการศึกษาตอประเภทตาง ๆ  

3.2  แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมทีพ่ัฒนาข้ึนใหมในปงบประมาณ  2562  ดังนี้   

1) การวิจัยวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ           

ปการศึกษา  2561  ทั้ง  3  ชั้นป 

2) โครงการวิจัยติดตามและประเมินผลการใชหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

3) การพัฒนาวิธีการแจงคะแนนผลการสอบใหกับผูปกครองนักเรียนผานทางออนไลน 

4) โครงการสํารวจความพึงพอใจในการใหบริการของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ประจําปงบประมาณ  

2562 

5) การพัฒนาและปรับปรุงโปรแกรม  AMIS  ใหสอดคลองกับหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ        

ทุกฉบับ 

6) โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบตัิการเก่ียวกับการทําวิจัย  เทคนิคการสอน  หรือการวัดและประเมินผล 

7) โครงการวิจัยเพื่อศึกษาปจจัยภายนอกและภายในที่สงผลตอการเลือกศึกษาตอดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีของนักเรียนมหิดลวทิยานสุรณ 
 



 

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  งานวิชาการและงานทะเบียน 

 ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนทุกคนลงทะเบียนเรียนครบและถูกตองตามเกณฑการสําเร็จการศึกษาที่หลักสูตรของโรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณกําหนด 

2.  รายงานผลการเรียนที่ครูที่ปรึกษา  ผูปกครอง  และนักเรียนไดรับทุกฉบับ  ถูกตองรอยละ  100 

3. สนับสนนุและสงเสริมใหครู-เจาหนาที่ทาํงานวิจัย  รวมกับคณะกรรมการสงเสริมการทําวิจัยบุคคลากร  โดย

ประกาศทุนอุดหนนุการศึกษาคนควาวิจัยสําหรับครู-เจาหนาที่  จํานวน 3 เร่ือง 

4. รายงานผลการปฏิบัติกิจกรรมพฒันาผูเรียนของนักเรียน ปละ 8 คร้ัง และติดตามใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรม

พัฒนาผูเรียนผานเกณฑข้ันต่ําตามที่หลักสูตรกําหนด รอยละ 100 

5. ความพึงพอใจของผูใชบริการตอภาพรวมการใหบริการของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  ไมต่าํกวารอยละ  80 

6. การฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เก่ียวกับการทําวิจัย เทคนิคการสอน หรือการวัดประเมินผลการเรียน จํานวน 2 คร้ัง 

7. การทําเอกสารรับรองผลการเรียนใหกับนักเรียนปจจบุันและนกัเรียนเกา  ไดถูกตองรอยละ  100 

8. ประชุมคณะอนุกรรมการวิชาการ  เดือนละ  1  คร้ัง 

9. โปรแกรม  AMIS งานทะเบียน  รองรับการใชงานตามหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณทุกฉบับไดรอยละ  80 

10. ปการศึกษา  2562  สามารถแจงคะแนนผลการสอบใหกับผูปกครองนักเรียนผานทางออนไลน  ถูกตองครบถวน  

รอยละ  100 
 

 ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

1.  นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ปการศึกษา  2561  ทุกคนสําเร็จการศึกษาตามเกณฑการสาํเร็จการศึกษาตามที่

หลักสูตรของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนด 

2. จัดทําหลักฐานการสาํเร็จการศึกษาใหกับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  6  ไดถูกตองรอยละ  100 

3. ดําเนินการประกาศใชหลักสูตรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  พุทธศักราช  2562  ไดทันเร่ิมใชกับนักเรียนชัน้

มัธยมศึกษาปที่  4  ปการศึกษา  2562 

4. สงขอมูลใหหนวยงานภายนอกทางดานการศึกษาไดทนัตามเวลาที่กําหนด  และขอมูลถูกตองรอยละ  100 

5. รายงานผลงานวิจัยและการวิเคราะหขอมูลผลการเรียนของนักเรียน  รวมทั้งการประเมินหลักสตูร จํานวน 3 เร่ือง  

สามารถนาํมาใชในการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหดียิ่งข้ึน 

5.1 

 

รายงานผลการวิจัย/การวิเคราะหเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

ปการศึกษา  2561  จํานวน  1  เร่ือง 

5.2 รายงานการวิจัยติดตามการใชหลักสูตร/การประเมินหลักสตูรโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ จาํนวน  1  เร่ือง 

5.3 รายงานการวิจัยเก่ียวกับการพฒันาการเรียนการสอน  จาํนวน  1  เร่ือง 
  

 



 

 

4.2  งานแนะแนวการศึกษาตอ 

ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ 

1)  จัดกิจกรรมกลุม  (คาบแนะแนวการศึกษาตอ)  ภาคเรียนละ  16  คาบเรียนตอหองเรียน  และนักเรียนมี

ความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในระดับดี  รอยละ  80 

2) นักเรียนรอยละ  100  ผานการประเมินจากการเขารวมกิจกรรมคาบแนะแนวการศึกษาตอในระดับดี 

3)  จัดกิจกรรมสงเสริมการศึกษาตอและอาชีพดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  อยางนอย  6  คร้ังและ

นักเรียนมีความพึงพอใจในการจัดกิจกรรมในระดับดี  รอยละ  80 

4)  จัดนิทรรศการแนะแนวและสงเสริมการศึกษาตอทั้งภายในและตางประเทศ  โดยมีผูเขารวมชมนิทรรศการ  

คร้ังละไมนอยกวา  300  คน  (รวมทั้งนักเรียนและผูปกครอง)  และผูเขารวมกิจกรรมมีความพึงพอใจในการจดักิจกรรมใน

ระดับดี  รอยละ  80 

5) ประสานงานมหาวิทยาลัยในตางประเทศเพื่อมาประชาสัมพันธเร่ืองการศึกษาตอ ปละไมนอยกวา  6  คณะ 

6) นักเรียนที่สําร็จการศึกษาชั้น ม.6  ไปศึกษาตอระดับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  รอยละ  10 

7) นักเรียนที่สําเร็จการศึกษาชั้น ม.6  ไปศึกษาตอในสาขาวิชาที่ใชวิทยาศาสตร วิทยาศาสตรประยุกตและ

เทคโนโลยี รอยละ  98.60 

 

ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ 

1) ดําเนินการติดตามผลการศึกษาตอของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 ปการศึกษา 2561  ไดรอยละ  100 

2) ดําเนินการวิจัยเพื่อศึกษาปจจัยภายนอกและภายในที่สงผลตอการเลือกศึกษาตอดานวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยีของนักเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  จํานวน  1  เร่ือง 



5.แผนการดําเนินงานกิจกรรมงานวิชาการ  งานทะเบียน  และงานแนะแนวการศึกษาต่อ  วงเงินงบประมาณ  4,245,000.00  บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมงานวิชาการและงาน

ทะเบียน

14,000     9,000       81,000     104,000   4,000       44,000     148,500   196,500      151,500   38,000     6,000       195,500      19,000     24,000     81,000     124,000   620,000      

2.โครงการสนับสนุนทุนวิจัย

สําหรับครูและเจ้าหน้าที�

100,000   175,000   200,000   475,000   550,000   300,000   575,000   1,425,000   585,000   300,000   315,000   1,200,000   200,000   150,000   100,000   450,000   3,550,000   

3.งานแนะแนวศึกษาต่อ 15,000     5,000       6,000       26,000     -           1,000       -           1,000          -           22,000     -           22,000        11,000     10,000     5,000       26,000     75,000        

รวมทั�งสิ�น 129,000   189,000   287,000   605,000   554,000   345,000   723,500   1,622,500   736,500   360,000   321,000   1,417,500   230,000   184,000   186,000   600,000   4,245,000   

รวม
กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน

ไตรมาส 1 ไตรมาส  2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 

05.01  กิจกรรมการพัฒนาโรงเรียนรวมกับโรงเรียนเครือขายในตางประเทศ 
 

 
1. ผูรับผิดชอบ  ฝายวิเทศสัมพันธ 

 
2. งบประมาณท่ีขอรับการจัดสรร        รวมเปนเงิน      900,000.00     บาท 

 
3.  ภารกิจ  

ประสานงานและใหความรวมมอืกับหนวยงาน โรงเรียน องคกรระดับนานาชาติ เพื่อดําเนินงานโครงการ
สงเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรูทางวิชาการ การบริหารจัดการ การเรียนการสอน การทําโครงงานวิทยาศาสตรสาํหรับ
นักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียน  

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1) แสวงหาความรวมมือดานวิชาการกับโรงเรียนและหนวยงานในตางประเทศที่มีความเปนเลิศดาน

การศึกษาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร  
2) ขยายโอกาสดานการเรียนรูของนักเรียน การพัฒนาคิดคนนวัตกรรมหรือแนวคิดใหมในการเรียนการ

สอน และการพฒันาศักยภาพบคุลากรของโรงเรียน 
3) เปดโอกาสใหนักเรียนเขารวมในกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษาในตางประเทศมากข้ึน 

โดยเฉพาะการสนับสนนุดานการเงินสําหรับนักเรียนที่มผีลการศึกษาและความประพฤติดี แตขาดแคลน ทนุทรัพย 
         

4. ตัวช้ีวัดความสําเร็จ  
1) ดําเนินการโครงการสงเสริมการแลกเปลี่ยนสาํหรับนักเรียน ครู และบุคลากรของโรงเรียนกับโรงเรียน

เครือขายในตางประเทศ ปละไมนอยกวา 16 โครงการ 
2) เร่ิมดําเนินการกิจกรรมโครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษากับ Aichi Prefectural Handa Senior 

High School ประเทศญีปุ่น (แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 
3) คัดเลือกนักเรียนที่มีผลการศึกษาและความประพฤติดี แตขาดแคลนทุนทรัพย เพื่อใหการสนับสนุนดาน

การเงิน สําหรับการเขารวมโครงการแลกเปลี่ยนทางการศึกษาในตางประเทศ (แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 
4) เปดโอกาสใหบุคลากรโรงเรียนทํางานวิจัยรวมหรืองานทางวิชาการรวมกับบุคลากรของโรงเรียน

เครือขายในตางประเทศ (แผนทีพ่ัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 
5) ความพึงพอใจของครูและนักเรียนของโรงเรียนที่เขารวมโครงการแลกเปลี่ยนในตางประเทศ อยูใน

ระดับดีมากกวารอยละ 85 
6) ความพึงพอใจของครูและนักเรียนจากตางประเทศที่เขารวมโครงการแลกเปลี่ยน ณ โรงเรียนมหิดล

วิทยานสุรณ อยูในระดับดี มากกวารอยละ 85 

 
 
 



5. แผนการดําเนินงาน การพัฒนาโรงเรียนร่วมกับโรงเรียนเครือข่ายในต่างประเทศ วงเงินงบประมาณ รวม 900,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. โครงการแลกเปลี�ยนทาง

การศึกษา ณ โรงเรียนเครือข่ายใน

ต่างประเทศ สําหรับนักเรียนและ

ครูของโรงเรียน

-        -        -        -          -          -  20,000  20,000    110,000  -        -  110,000  -        -        -          -          130,000  

2.  โครงการแลกเปลี�ยนทาง

การศึกษา ณ โรงเรียนมหิดลวิทยา

นุสรณ์  สําหรับนักเรียนและครูจาก

โรงเรียนเครือข่ายต่างประเทศ

80,000  40,000  80,000  200,000  290,000  -  -        290,000  -          50,000  -  50,000    50,000  80,000  100,000  230,000  770,000  

รวมทั�งสิ�น 80,000  40,000  80,000  200,000  290,000  -  20,000  310,000  110,000  50,000  -  160,000  50,000  80,000  100,000  230,000  900,000  

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 
05.02 กิจกรรมการสรางโอกาสใหกับนักเรียนไปรวมกิจกรรมและเสนอผลงานในเวทีนานาชาติ 

 
1. ผูรับผิดชอบ  ฝายวิเทศสัมพันธ 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร    รวมเปนเงิน 500,000.00        บาท 

 
3.  ภารกิจ  

แสวงหาความรวมมือกับหนวยงาน โรงเรียน องคกรระดับนานาชาติ เพื่อใหนักเรียนและครูมีเวทีในการ
นําเสนอโครงงานทางดานวิทยาศาสตร ผลงานทางวิชาการ การเขาคายวิทยาศาสตร คายวิชาการ และการเขารวม
กิจกรรมอ่ืนๆ ในระดับนานาชาติในตางประเทศ 
 
แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  

1) แสวงหาเวทีระดับนานาชาติ เพื่อขยายโอกาสใหนักเรียนและครูไดแสดงศักยภาพในดานการศึกษา การ
ประดิษฐคิดคนและงานวจิัยทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร และเทคโนโลย ี

2) แสวงหาโอกาสใหนักเรียนและครูไดเรียนรูผานกิจกรรมทางวิชาการระดับนานาชาติหลากหลายรูปแบบ 
เพื่อพัฒนาความรูความสามารถ คุณลักษณะและบุคลิกภาพ ตลอดจนเปดโลกทัศนใหกับนักเรียนและครูใหกวางไกล
มากข้ึน  

3) เปดโอกาสใหนักเรียนที่มีศักยภาพ ความประพฤติดี แตขาดแคลนทนุทรัพยไดเขารวมกิจกรรมและ
นําเสนอผลงานในตางประเทศ โดยโรงเรียนพิจารณาใหการสนับสนุนดานการเงินตามความเหมาะสม (แผนที่
พัฒนาข้ึนใหมในป 2562) 

4) เปดโอกาสใหครูไดแบงปนประสบการณดานการเรียนการสอน   และ/หรือนําเสนอผลงานทางวชิาการ
ในเวทีระดับนานาชาติ (แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 

      
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

1) จัดหาเวทีในการนาํเสนอผลงาน หรือประกวดแขงขันโครงงานวทิยาศาสตรสําหรับบุคลากรและ

นักเรียนระดับนานาชาติในตางประเทศ ปละไมนอยกวา 10 แหง 

2) จัดหาคายวิทยาศาสตร คายวชิาการ คายตางๆ การแขงขันทางดานวชิาการ และอ่ืนๆ สาํหรับนักเรียน
ระดับนานาชาติในตางประเทศ ปละไมนอยกวา 5 แหง 

3) คัดเลือกนักเรียนที่มีผลการศึกษาและความประพฤติดี แตขาดแคลนทุนทรัพย เพื่อใหการสนับสนุนดาน
การเงิน สําหรับการเขารวมแขงขันนําเสนอโครงงานในตางประเทศ (แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 

4) คัดเลือกครูใหสามารถไปแลกเปลี่ยนประสบการณดานการเรียนการสอน และ/หรือนําเสนอผลงานทาง
วิชาการในเวทีระดับนานาชาติ (แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 

 
 
 



5. แผนการดําเนินงาน การสร้างโอกาสให้กับนักเรียนไปร่วมกิจกรรมและเสนอผลงานในเวทีนานาชาติ วงเงินงบประมาณ รวม 500,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การเข้าร่วมแข่งขัน/นําเสนอโครงงานวิทยาศาสตร์ใน

ต่างประเทศ สําหรับนักเรียนและครูของโรงเรียน

-   30,000   -   30,000   -   -   20,000   20,000   120,000   60,000   40,000     220,000   30,000   20,000   60,000   110,000   380,000   

2.  การเข้าร่วมกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์ ค่ายวิชาการ และการ

แข่งขันทางด้านวิชาการในต่างประเทศ

-   -         -   -         -   -   -         -         -           -         80,000     80,000     40,000   -         -         40,000     120,000   

รวมทั�งสิ�น -   30,000   -   30,000   -   -   20,000   20,000   120,000   60,000   120,000   300,000   70,000   20,000   60,000   150,000   500,000   

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 
05.03 กิจกรรมการเดินทางไปเจรจาธุรกิจในตางประเทศ 

 
 
1. ผูรับผิดชอบ  ฝายวิเทศสัมพันธ 

 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร       1,500,000.00  บาท 
 
 

3.  ภารกิจ  
เพื่อแสวงหา ดําเนินการ และสงเสริมความรวมมือกับหนวยงาน โรงเรียน สถาบัน  และองคกรระดับ

นานาชาติ จัดกิจกรรมในการประสานความรวมมือทางวิชาการ  การเจรจาธุรกิจกับหนวยงานระดับนานาชาติใน
ตางประเทศ และกิจกรรมการเขารวมประชุม การเขารวมงานทางดานวิชาการระดับนานาชาติสําหรับผูบริหาร 

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1) ประสานงานกับองคกร หนวยงาน และสถาบันการศึกษา เพื่อดําเนินการสําหรับผูบริหารในการ

เดินทางไปเขารวมประชุมระดับนานาชาติและเจรจาธุรกิจในตางประเทศ  
2) ประสานงานการเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ โรงเรียนมัธยมศึกษาสําหรับผูมีความสามารถพิเศษ ใน

ประเทศกลุมอาเซี่ยน เพื่อรวมกันพัฒนาความรวมมือทางการศึกษาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร รวมทั้งการพัฒนา
ศักยภาพนักเรียนดานตางๆ 

         
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

ดําเนินการจัดการเดินทางใหผูบริหารไปศึกษาดูงานและเจรจาธรุกิจในตางประเทศ ปละไมนอยกวา 4 คร้ังไดแก  
1) การเขาประชุมรวมกับผูบริหารเครือขายโรงเรียนวิทยาศาสตรนานาชาติ (International Science 

School Network) เชน  
- Japan Super Science Fair, Ritsumeikan High School, Japan 
- International Student Science Fair 2019, National Junior College, Singapore 
- The ASMS International Science Fair 2019, Australian Science and Mathematics School, 

Australia 
2) ประสานงานการเดินทางไปศึกษาดูงาน ณ สาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว  เพื่อเจรจาถึงความ

เปนไปไดดานความรวมมือทางการศึกษาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร กับโรงเรียนมัธยมศึกษาสําหรับ
ผูมีความสามารถพิเศษของสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว   

 
 
 
 
 



5. แผนการดําเนินงาน ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปเจรจาธุรกิจในต่างประเทศ  วงเงินงบประมาณ รวม 1,500,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.ผู้บริหารโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนและครูในระดับนานาชาติ 

และการประชุมผู้บริหารโรงเรียนสําหรับนักเรียน

ที�มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ในงาน Japan Super 

Science Fair  (JSSF)  ณ ประเทศญี�ปุ่น

- 300,000  -  300,000  -  -  -          -          -          -  -  -          -  -  -          -          300,000     

2. ผู้บริหารโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนและครูในระดับนานาชาติ 

และการประชุมผู้บริหารโรงเรียนสําหรับนักเรียน

ที�มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ในงาน International 

Student Science Fair  (ISSF) ณ  สาธารณรัฐ

สิงคโปร์ 

- - -  -          -  -  300,000  300,000  -          -  -  -          -  -  -          -          300,000     

3. ผู้บริหารโรงเรียนศึกษาดูงานและเจรจาธุรกิจ

ด้านความร่วมมือทางการศึกษางคณิตศาสตร์และ

วิทยาศาสตร์ กับโรงเรียนมัธยมศึกษาสําหรับผู้มี

ความสามารถพิเศษในสาธารณรัฐประชาธิปไตย

ประชาชนลาว  

- - -  -          -  -  -          -          300,000  -  -  300,000  -  -  -          -          300,000     

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม

4. ผู้บริหารโรงเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการนําเสนอ

ผลงานของนักเรียนและครูในระดับนานาชาติ 

และการประชุมผู้บริหารโรงเรียนสําหรับนักเรียน

ที�มีความสามารถพิเศษด้านวิทยาศาสตร์ 

คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี ในงาน The ASMS 

International Science Fair 2017   ณ Adelaide  

เครือรัฐออสเตรเลีย 

- - -  -          -  -  -          -          -          -  -  -          -  -  600,000  600,000  600,000     

รวมทั�งสิ�น -  300,000  -  300,000  -  -  300,000  300,000  300,000  -  -  300,000  -  -  600,000  600,000  1,500,000  



 

 
05.04 กิจกรรมฝายวิเทศสัมพันธ 

 
 

1. ผูรับผิดชอบ  ฝายวิเทศสัมพันธ 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร       154,000.00 บาท 
2.1 คาใชจายในการตอนรับคณะชาวตางประเทศ       44,000.00  บาท 
2.2 คาของที่ระลึกสําหรับผูแทนจากตางประเทศ                              50,000.00  บาท 
2.3 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุของฝายวิเทศสัมพนัธ                              60,000.00  บาท 

 
3.  ภารกิจ  

ติดตอและอํานวยความสะดวกดานการศึกษาดูงาน ฝกอบรม และศึกษาตอตางประเทศสําหรับบุคลากร การ
จัดทําเอกสารของโรงเรียนเปนภาษาอังกฤษ ใหคําแนะนําในการเขียนรายงานและผลงานของบุคลากรและนักเรียนเปน
ภาษาอังกฤษ รวมทั้งใหการตอนรับคณะผูศึกษาดูงานและผูแทนสถาบันการศึกษาจากตางประเทศ 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1. ตอนรับคณะศึกษาดงูานชาวตางประเทศ ผูแทนจากมหาวิทยาลัยชั้นนําจากตางประเทศ สถานทูต และ

หนวยงานระหวางประเทศ 
2. จัดเก็บขอมูลกิจกรรมดานตางประเทศของบุคลากรและนกัเรียนใหเปนระบบ 
3. พัฒนาระบบการรวบรวมรายงานการเดินทางไปเขารวมโครงการในตางประเทศของบุคลากรใหทันสมัย            

(แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 
4. เปดโอกาสใหนักเรียนอาสาเขามามีสวนรวมในการใหการตอนรับคณะผูแทนจากตางประเทศ 

(แผนที่พฒันาข้ึนใหมในป 2562) 
      

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1    ใหการตอนรับคณะศึกษาดูงานชาวตางประเทศ ผูแทนจากมหาวิทยาลัยชัน้นาํจากตางประเทศ

สถานทูต และหนวยงานระหวางประเทศ ปละไมนอยกวา 12 คณะ 
4.2 บริการขอมูลเก่ียวกับขาวสารกิจกรรมในตางประเทศใหกับบุคลากรและนักเรียนอยางทั่วถึง ไมนอย

กวา 12 คร้ังตอป 
4.3 บุคลากรสามารถเขาถึงขอมูลรายงานการเดินทางไปเขารวมโครงการในตางประเทศผานระบบ 

intranet ของโรงเรียน 
4.4 นักเรียนสามารถปฏิบัติหนาที่ MWITS student ambassadors เพื่อรวมใหการตอนรับผูแทนจาก

ตางประเทศ 
 
 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมวิเทศสัมพันธ์ วงเงินงบประมาณ รวม 154,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ให้การต้อนรับคณะผู้แทนจากต่างประเทศ ที�มา

ศึกษาดูงาน และเจรจาความร่วมมือทางการศึกษาตาม

วัตถุประสงค์ของการเดินทางมาโรงเรียน

-  - 12,000  12,000  -  -      10,000  10,000  -  -        10,000  10,000  -  -        12,000  12,000  44,000    

2. จัดหาของที�ระลึก สําหรับคณะผู้แทนต่างประเทศ  

ผู้บริหารและครูจากโรงเรียนเครือข่ายในต่างประเทศ

-        -        30,000  30,000  20,000  20,000  50,000    

3. เบิกวัสดุอุปกรณ์สํานักงาน เพื�ออํานวยความสะดวก

ในการดําเนินงานในฝ่าย เพื�อให้ดําเนินงานได้อย่าง

รวดเร็วและมีประสิทธิภาพ

-  5,000  8,000    13,000  -  5,000  12,000  17,000  -  5,000    8,000    13,000  -  5,000    12,000  17,000  60,000    

รวมทั�งสิ�น -  5,000  20,000  25,000  -  5,000  22,000  27,000  -  35,000  18,000  53,000  -  25,000  24,000  49,000  154,000  

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

06.01 กิจกรรมงานสารบรรณ   

 

1.  ผูรับผิดชอบ   งานสารบรรณ  ฝายอํานวยการ 

 

2.  งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร 1,471,000 บาท 

 

 2.1 การเขาเฝาฯ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี 2,800 บาท 

 2.2 การประชุมคณะกรรมการบริหารและคณะอนุกรรมการ 1,191,000 บาท 

 2.3 การประชุมรวมฯ 70,000 บาท 

 2.4 การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 7,200 บาท 

 2.5 การรับรองแขกของโรงเรียนสําหรับผูอํานวยการและรองผูอํานวยการ 150,000 บาท 

 2.6 การจัดทําปฏิทินปฏิบัตงิาน ประจําปการศึกษา 2562 50,000 บาท  

 

3.  ภารกิจ  

3.1 ดําเนินเก่ียวกับงานเอกสารตาง ๆ ของโรงเรียน ไดแก การรางและโตตอบหนังสือกับหนวยงานภายนอก  

การรับ-สงหนังสือใหแกหนวยงานภายนอก  การจัดเก็บและการสืบคนเอกสาร  การทาํลายเอกสาร  การจัดทาํ

ประกาศและคําสั่งตาง ๆ ของโรงเรียน                                                                                                                                                                          

3.2 ประสานงานและดาํเนินการเก่ียวกับการประชุมตาง ๆ ของโรงเรียน ไดแก  การเขาเฝาทลูละอองพระ

บาท สมเด็จพระเทพรัตนราชสดุา ฯ สยามบรมราชกุมารี เปนการสวนพระองค  การประชุมคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียน  การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  การประชุมคณะกรรมการประจาํโรงเรียน  และการ

ประชุมครู-เจาหนาที่ของโรงเรียน 

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 รางหนังสือเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาลงนาม  โดยดาํเนินการแลวเสร็จภายใน 2 วนัทําการ  

นับจากวันทีไ่ดรับการรองขอจากเจาของเร่ืองและสงไปยังหนวยงานที่เก่ียวของ 

4.2 แจงเร่ืองจากหนังสือรับ หนงัสือภายใน (บันทึกขอความ) ไปยังผูเก่ียวของทราบ นับจากวนัที ่

ไดรับการพิจารณาสัง่การจากผูอํานวยการภายใน 1 วันทาํการ 

4.3 จัดทําระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการเขาเฝาฯ  การประชุมคณะกรรมการบริหารฯ  

และคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล  แลวเสร็จลวงหนาและสงไปยังผูเก่ียวของลวงหนา 5 วนั 

4.4 จัดทํารายงานการประชุมคณะกรรมการประจําโรงเรียน และรายงานการประชุมโรงเรียน  

แลวเสร็จภายใน 2 สปัดาหหลังจากเสร็จสิ้นการประชุม และเวยีนใหผูเขารวมประชุมพิจารณารับรองรายงานการ

ประชุม 



5. แผนการดําเนินงานกิจกรรมงานสารบรรณ  วงเงินงบประมาณ  1,471,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การดําเนินการเกี�ยวกับหนังสือส่งออก 

(หนังสือ ศธ55)

-              

2. การดําเนินการเกี�ยวกับหนังสือภายใน 

(บันทึกข้อความ)

-              

3. การดําเนินการเกี�ยวกับหนังสือรับ -              

4. การดําเนินการเกี�ยวกับคําสั�งของโรงเรียน -              

5. การเข้าเฝ้าสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ

 สยามบรมราชกุมารี

-         400          -         400          -           -         2,400       2,400       -         -           -         -           -           -         -           -           2,800          

6. การประชุมคณะกรรมการบริหาร

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ์

-         167,400   -         167,400   167,400   -         167,400   334,800   -         167,400   -         167,400   167,400   -         167,400   334,800   1,004,400   

7. การประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน

บุคคล

31,100   -           31,100   62,200     -           31,100   -           31,100     31,100   -           31,100   62,200     -           31,100   -           31,100     186,600      

8. การประชุมร่วมระหว่างคณะ

กรรมการบริหาร สมาคมผู้ปกครองและครูฯ

 ผู้แทนผู้ปกครอง  ผู้แทนนักเรียนเก่า-

ปัจจุบัน  และเจ้าหน้าที�ของโรงเรียน

-         -           -         -           -           -         -           -           -         -           -         -           70,000     -         -           70,000     70,000        

9. การประชุมคณะกรรมการดําเนินการ 

(กําหนดประชุมทุกวันจันทร์ที� 4 ของเดือน)

600        600          600        1,800       600          600        600          1,800       600        600          600        1,800       600          600        600          1,800       7,200          

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

10. การประชุมโรงเรียน (กําหนดประชุม

ทุกวันพุธที� 2 ของเดือนเว้นเดือน)

-              

11. การรับรองแขกของโรงเรียนสําหรับ

ผู้อํานวยการและรองผู้อํานวยการ

 (เป็นการวางแผนตามระเบียบของโรงเรียน)

12,500   12,500     12,500   37,500     12,500     12,500   12,500     37,500     12,500   12,500     12,500   37,500     12,500     12,500   12,500     37,500     150,000      

12. การจัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน ประจําปี

การศึกษา 2562

-         -           -         -           -           -         -           -           -         -           -         50,000     -           -         -           -           50,000        

รวมทั�งสิ�น 44,200   180,900   44,200   269,300   180,500   44,200   182,900   407,600   44,200   180,500   44,200   318,900   250,500   44,200   180,500   475,200   1,471,000   







 
 

 

06.02 กิจกรรมงานแผน 

 

1. ผูรับผิดชอบ  งานแผน 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  500,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการประเมิน พฒันางาน และรายงานประจาํป 500,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ 

3.1 ประสานงานและดําเนินการดานแผนยุทธศสตรของโรงเรียน ไดแก การจัดทําแผนยุทธศาสตรของ

โรงเรียนระยะยาว ระยะสั้น แผนยุทธศาสตรประจําป รวมถึงการรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนและรายงาน

ประจําปเก่ียวกับงบประมาณของโรงเรียน  

3.2 ประสานงานและดําเนินการดานงบประมาณของโรงเรียน   

3.3 ประสานงานและดําเนินการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงตลอดจนการประเมินและรายงานผลการ

บริหารความเสี่ยง  

3.4 ประสานงานและดําเนินการจัดทําระบบการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานโรงเรียน   

3.5 ประสานงานและดําเนินการดานการประเมินคุณภาพของโรงเรียน ไดแก การประเมินเร่ืองตัวชี้วัดเพื่อ

การประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ  และการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานโรงเรียน 

 

4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1  ดําเนินงานวิเคราะหขอมูล และประสานในการจัดทําคําของบประมาณใหเปนตามที่สํานัก

งบประมาณกําหนด ทันตามปฏิทินงบประมาณประจําป 

4.2 ดําเนินงานวิเคราะหขอมูล และประสานในการจัดทําแผนปฏิบัติงานประจําปของโรงเรียน เพื่อเสนอ

ตอคณะกรรมการบริหารโรงเรียน กอนเร่ิมตนปงบประมาณ และรายงานติดตามผลทุกไตรมาส 

4.4 ประสานงาน ติดตามและรายงานตัวชี้วัดเพื่อการประเมินองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ  

ใหทันตามกําหนดเวลา 

4.5 ดําเนินงานวิเคราะหขอมูล และประสานในการจัดทําแผนบริหารความเสี่ยงของโรงเรียน เพื่อเสนอ

ตอคณะกรรมการบริหาร และรายงานติดตามผลทุกไตรมาส 

4.6 ดําเนินงานวิเคราะหขอมูล และประสานในการจัดทําแผนควบคุมภายในของโรงเรียนเพื่อเสนอตอ

คณะกรรมการบริหาร และรายงานติดตามผลทุกไตรมาส 

4.7 ดําเนินงานวิเคราะหขอมูล และประสานในการจัดทําตัวบงชี้การประกันคุณภาพการศึกษาของ

โรงเรียน และรายงานติดตามผลทุกภาคการศึกษา 

 

 



5. แผนการดําเนินงาน งานแผน  วงเงินงบประมาณ รวม 500,000 บาท

กิจกรรม 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.  จัดทําคําของบประมาณประจําปี -          

2. การจัดทําแผนยุทธศาสตร์และ

ปฏิบัติงานประจําปี

- - -      -          200,000  -    -    200,000  -     -     -     -          -          -   -   -          200,000  

3. การบริหารงบประมาณ

แผนการดําเนินงาน

งบประมาณของโรงเรียน

-          

4. จัดทําแผนบริหารความเสี�ยง -          

5. การประเมินผลองค์การมหาชน/และ

การประเมินจากหน่วยงานภายนอก

- - -      -          -          -    -    -          -     -     -     -          100,000  -   -   100,000  100,000  

6. การจัดทําแผนการควบคุมภายใน

7. การจัดทํารายงานการประกันคุณภาพ

การศึกษา

8. การจัดทํารายงานประจําปี - 200,000  -      200,000  -          -    -    -          -     -     -          -          -   -   -          200,000  

รวมทั�งสิ�น -     200,000  -      200,000  200,000  -    -    200,000  -     -     -     -          100,000  -   -   100,000  500,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

06.03 กิจกรรมงานประชาสัมพันธ 
 

1.  ผูรับผิดชอบ   งานประชาสัมพันธ 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร               700,000  บาท 
2.1 คารับรองผูมาศึกษาดูงาน                                             30,000  บาท 
2.2 การจัดกิจกรรมสัปดาหมหิดลวิทยานุสรณ                              500,000  บาท 
2.3 กิจกรรมประชาสัมพนัธ      170,000  บาท 

- การประกวด MWITS Ambassador           
      - โฆษณาสื่อออนไลน     
 - โฆษณาเว็บไซต Dek-d.com 
 - อ่ืน ๆ 
 

3.  ภารกิจ  
 3.1  ตอนรับ ประสานงาน และใหขอมูลการดําเนนิกิจการของโรงเรียนแกบุคคลชาวไทยหรือหนวยงาน
ภายในประเทศที่มาติดตอและศึกษาดูงาน 
 3.2  เขียนขาวหรือบทความ ออกแบบและจัดทําเอกสารหรือสื่อ เพื่อการประชาสัมพนัธการดาํเนินกิจการ
ของโรงเรียนและเสริมสรางภาพลักษณที่ดีของโรงเรียน 
 3.3  ประสานงานกับบุคคลหรือหนวยงานภายนอกเพื่อใหการดําเนินการประชาสัมพนัธของโรงเรียนเปนไป
ดวยความเรียบรอย 

3.4  เผยแพรขอมูลขาวสารหรือกิจกรรมที่จะเกิดข้ึนใหแกบุคลากรและนักเรียนทราบ 
 
แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังน้ี  
1. จัดตั้งศูนยขอมูลขาวสารของหนวยงานราชการในเชิงกายภาพ ตามรูปแบบที่สํานักปลัดสํานัก

นายกรัฐมนตรีกําหนด ณ หองประชาสัมพันธ  
2. รวบรวมและเผยแพรข้ันตอนหรือคูมือการอํานวยความสะดวกหรือการใหบริการประชาชนของหนวยงาน

ภายในเผยแพรใหสาธารณชนไดรับทราบ   
3. ปรับปรุงระบบการสงขอมูลเพื่อการประชาสัมพันธกิจกรรม จากบุคลากรมายังงานประชาสัมพันธใหมี

ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
4. จัดทําสมุดเยี่ยมของผูมาเยี่ยมชมโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
5. แผนกิจกรรมประชาสัมพันธ ประกอบดวย 
  5.1  จัดประกวด MWITS Ambassador ซ่ึงจะเปนผูแทนนักเรียนที่แสดงถึงตัวตนของนักเรียน

โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เพื่อรวมดําเนินกิจกรรมโรงเรียนในดานตางๆ เชน นําแขกชมบริเวณโรงเรียน (School 
Tour) ถายภาพนิ่งหรือวิดีโอกิจกรรมเพื่อใชในการประชาสัมพันธโรงเรียน เปนตน 

 5.2 จัดทําสื่อออนไลน สื่อสารขอมูลของโรงเรียนไปยังกลุมเปาหมาย โดยจะดําเนินการซื้อโฆษณา
หรือโปรโมทขอมูลเพื่อใหไปถึงกลุมเปาหมายมากข้ึน   
 
 
 
 
 
 
 



 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
 

4.1 ความพึงพอใจของบุคคล/หนวยงานที่มาศึกษาดูงานการดําเนินกิจการของโรงเรียนอยูในระดับมาก  
ไมนอยกวารอยละ 85 

4.2 การประเมินภาพลักษณโรงเรียนจากผูเขารวมกิจกรรมตางๆ เก่ียวกับการไดรับขอมูลการดําเนิน
กิจการผานสื่อประชาสัมพันธตางๆ อยูในระดับดีไมนอยกวารอยละ 85 

4.3 นําเสนอขาวประชาสัมพันธกิจกรรมและผลงานของโรงเรียนสูสาธารณชนไมนอยกวา 90 ฉบับ/
ปงบประมาณ 

4.4 บุคลากรภายในองคกรมีความพึงพอใจกับระบบการสงขอมูลขาวเพื่อการประชาสัมพันธ อยูในระดับ
ดีไมนอยกวารอยละ 80 

4.5 เผยแพรข้ันตอนหรือคูมือการอํานวยความสะดวกการใหบริการประชาชนของหนวยงานภายในให
สาธารณชนไดรับทราบ ไมนอยกวา 3 เร่ือง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



5. แผนการดําเนินงานประชาสัมพันธ์ วงเงินงบประมาณ รวม 700,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดทําข่าวประชาสัมพันธ์ - -       -       -         -       -       -         -         -       -       -       -       -       -           -       -           -           

2. การต้อนรับคณะผู้มาศึกษาดูงานและผู้มา

เยี�ยมชมโรงเรียน

2,500   2,000   2,000   6,500     2,000   2,500   3,000     7,500     2,000   2,000   3,000   7,000   3,000   3,000       3,000   9,000       30,000     

3. การสื�อสารผ่านสื�อออนไลน์ - - -       -         -       -       25,000   25,000   -       -       -       -       -       140,000    -       140,000    165,000    

4. การตอบข้อสงสัยของบุคคลภายนอก - - -       -         -       -       -         -         -       -       -       -       -       -           -       -           -           

5. การจัดทําศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ - - -       -         -       -       -         -         -       -       -       -       -       -           -       -           -           

6. ประมวลแบบสอบถามและสรุปผล

6.1 ผู้มาศึกษาดูงาน

6.2 ภาพลักษณ์โรงเรียน

- - -       -         -       -       -         -         -       -       -       -       -       -           -       -           -           

7. กิจกรรมสัปดาห์มหิดลวิทยานุสรณ์ - - -       -         -       -       -         -         -       -       -       -       -       500,000    -       500,000    500,000    

8. การประกวด MWIT Ambassador - 5,000   5,000     -       -       -         -         -       -       -       -       -       -       -           5,000       

รวมทั�งสิ�น 2,500   2,000   7,000   11,500   2,000   2,500   28,000   32,500   2,000   2,000   3,000   7,000   3,000   643,000    3,000   649,000    700,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



06.04 ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ฝ่ายอํานวยการ 310,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ฝ่ายอํานวยการ 47,000    70,000           113,000         80,000    310,000    

รวมทั�งสิ�น 47,000    70,000           113,000         80,000    310,000    

รวม

47,000                     70,000                     113,000                   80,000                     

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

47,000                     70,000                     113,000                   80,000                     



 
 

07.01 กิจกรรม งานอาคารสถานที่ 
 

1. ผูรับผิดชอบ  งานอาคารสถานที ่
 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร    รวมเปนเงิน 17,607,000.00 บาท 

2.1 คาซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค   6,000,000.00 บาท 

2.2 คาซอมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ 1,500,000.00 บาท 

2.3 คาจางเหมาบริการทาํความสะอาด  ประจาํเดือนตุลาคม 2561 - 

กันยายน 2562 

5,610,000.00 บาท 

2.4 คาจางเหมาบริการรักษาความปลอดภัย ประจําเดือนตลุาคม 

2561 - กันยายน 2562 

1,694,000.00 บาท 

2.5 คาจางเหมาบริการดูแลรักษาสนามและตนไม ประจาํเดือน

ตุลาคม 2561 - กันยายน 2562 

990,000.00  บาท 

2.6 คาจางเหมาบริการกําจัดปลวก หนู ยุงและแมลง  90,000.00 บาท 

2.7 คาจางเหมาบริการดูแลรักษาลฟิต  280,000.00 บาท 

2.8 คาจางเหมาดูแลรักษาหมอแปลงไฟฟา, เคร่ืองสํารองไฟและบํารุง

ดูแลรักษาตูควบคุมไฟฟาภายในโรงเรียน 

221,000.00 บาท 

2.9 คาจางเหมาบาํรุงรักษาปมน้าํ  97,000.00 บาท 

2.10 คาบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและการประกันภัย 

2.11 คาออกแบบ เขียนแบบ รูปรายการ งานปรับปรุงอาคารสถานที ่

625,000.00 

            500,000.00 

บาท  

บาท 
    

3.  ภารกิจ 

ดําเนินการบริการจัดการ พัฒนา ออกแบบ เขียนแบบ ปรับปรุง ดูแลบํารุงรักษา ซอมแซม ตอเติม อาคาร

สถานที่ ระบบสาธารณูปโภค ระบบรักษาความปลอดภัย สิ่งแวดลอมและภูมิทัศนของโรงเรียน รวมทั้งดูแลรักษาความ

สะอาดภายในโรงเรียนใหอยูในสภาพที่พรอมใชงาน สามารถใหบริการแกบุคลากรของโรงเรียน ตลอดจนใหบริการแก

ชุมชน บุคคล และหนวยงานภายนอก ไดอยางมีประสิทธิภาพ   

แผนการดําเนินงาน ที่จะดําเนินการในปงบประมาณ 2562 

1. งานซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค  

2. งานซอมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ 

3. งานบริการทําความสะอาดอาคารสถานที ่

4. งานบริการรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

5. งานดูแลรักษาสนาม สวน ตนไม และสภาพแวดลอมทางภูมิทัศน 

6. งานรกําจัดปลวก หนู ยุงและแมลง 

7. งานบํารุงดูแลรักษาลิฟต 

8. งานดูแลรักษาหมอแปลงไฟฟา, เคร่ืองสํารองไฟและบํารุงดูแลรักษาตูควบคุมไฟฟาภายในโรงเรียน 

9. งานดูแลบํารุงรักษาปมน้ํา 

10. งานดูแลบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและการประกันภัย 

11. งานออกแบบ เขียนแบบ รูปรายการ งานปรับปรุงอาคารสถานที ่



 
 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

 4.1 งานซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณปูโภค 

      (1) มีแผนการใหบริการซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค 

    (2) มีผลสาํรวจความพงึพอใจตอการใหบริการ ซอมบํารุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค ภาคเรียนละ 

1 คร้ัง และมีผลสาํรวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.2 งานซอมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ 

    (1) มีแผนการใหบริการซอมบาํรุงเคร่ืองปรับอากาศ 

    (2) มีผลสาํรวจความพงึพอใจตอการใหบริการ ซอมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง และมีผล

สํารวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.3 งานบริการทําความสะอาดอาคารสถานที ่

     (1) มีแผนการใหบริการทําความสะอาดอาคารสถานที ่

    (2) มีผลสาํรวจความพงึพอใจตอการใหบริการ ทําความสะอาดอาคารสถานที่ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง และมีผล

สํารวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.4 งานบริการรักษาความปลอดภัยของโรงเรียน 

     (1) มีแผนการดูแลระบบรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

    (2) มีผลสํารวจความพึงพอใจตอการดูแลระบบรักษาความปลอดภัยภายในโรงเรียน ภาคเรียนละ 1 คร้ัง และ

มีผลสํารวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.5 งานดูแลรักษาสนาม สวน ตนไม และสภาพแวดลอมทางภูมิทัศน 

    (1) มีแผนการดูแลรักษาสนาม สวน ตนไม และสภาพแวดลอมทางภูมิทัศน 

    (2) มีผลสํารวจความพงึพอใจตอการดูแลรักษาสนาม สวน ตนไม และสภาพแวดลอมทางภูมิทัศน  ภาคเรียน

ละ 1 คร้ัง และมีผลสํารวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.6 งานกําจัดปลวก หนู ยุงและแมลง 

             (1) มีแผนการดูแลการกําจัดปลวก หนู ยุงและแมลง 

    (2) มีผลสํารวจความพึงพอใจตอการดูแลการกําจัดปลวก หนู ยุงและแมลงภาคเรียนละ 1 คร้ัง และมีผล

สํารวจของความพึงพอใจ  ในระดับ ดี ข้ึนไป 

        4.7 งานบํารุงดูแลรักษาลิฟต 

    (1) มีแผนการบํารุงดูแลรักษาลิฟต 

    (2) มีผลสํารวจความพึงพอใจตอการบํารุงดูแลรักษาลิฟต ภาคเรียนละ 1 คร้ัง และมีผลสํารวจของความพึง

พอใจ ในระดับ ดี ข้ึนไป 

  (3) จัดทําคูมือการใชลิฟตเบื้องตน ติดในลิฟต ภายในโรงเรียน 

        4.8 งานดูแลรักษาหมอแปลงไฟฟา, เคร่ืองสํารองไฟและบํารุงดูแลรักษาตูควบคุมไฟฟาภายในโรงเรียน 

  (1) มีแผนการดูแลรักษาหมอแปลงไฟฟา, เคร่ืองสํารองไฟและบํารุงดูแลรักษาตูควบคุมไฟฟาภายในโรงเรียน 

        4.9 งานดูแลบํารุงรักษาปมน้ํา 

    (1) มีแผนการดูแลบํารุงรักษาปมน้ําภายในโรงเรียน 

  (2) จัดทําคูมือระบบปมน้ํา ติดในที่มีปมน้ําตาง ๆ ภายในโรงเรียน 

 



 
 

       4.10 งานดูแลบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและการประกันภัย 

  (1) มีแผนการดูแลบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและการประกันภัย ของโรงเรียน (ระบบสัญญาณแจงเหต ุ

เพลิงไหม  ระบบกลองวงจรปด ถังเคมีดับเพลิง  ทอน้ําและสายน้ําดับเพลิง และการประกันเสี่ยงภัยของโรงเรียน 

    (2) มีผลสํารวจความพึงพอใจตอการดูแลบํารุงรักษาระบบปองกันภัยและการประกันภัย ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

และมีผลสํารวจของความพึงพอใจ ในระดับ ดี ข้ึนไป 

   (3) จัดทําคูมือการใชระบบปองกันภัย ติดในที่มีระบบปองกันภัยตาง ๆ ภายในโรงเรียน  

       4.11 งานออกแบบ เขียนแบบ รูปรายการ งานปรับปรุงอาคารสถานท ี

  (1) มีแผนการออกแบบ ในการปรับปรุงอาคารสถานทีของโรงเรียน  

  (2) มีผลสํารวจความพึงพอใจตอการออกแบบ เขียนแบบ รูปรายการ งานปรับปรุงอาคารสถานท ี

ปการศึกษาละ 1 คร้ัง และมีผลสํารวจของความพึงพอใจ ในระดับ ดี ข้ึนไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 



5. งานซ่อมบํารุงอาคารสถานที�และระบบสาธารณูปโภค วงเงินงบประมาณ 17,607,000.00  บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

งานซ่อมบํารุงอาคาร

สถานที�และระบบ

สาธารณูปโภค

500,000      500,000      500,000      1,500,000   500,000      500,000      500,000      1,500,000   500,000      500,000      500,000      1,500,000   500,000      500,000      500,000      1,500,000   6,000,000      

งานซ่อมบํารุง

เครื�องปรับอากาศ

125,000      125,000      125,000      375,000      125,000      125,000      125,000      375,000      125,000      125,000      125,000      375,000      125,000      125,000      125,000      375,000      1,500,000      

งานบริการทําความ

สะอาดอาคารสถานที�

467,500      467,500      467,500      1,402,500   467,500      467,500      467,500      1402500 467,500      467,500      467,500      1402500 467,500      467,500      467,500      1,402,500   5,610,000      

งานบริการรักษาความปลอด 141,165      141,165      141,165      423,495      141,165      141,165      141,165      423495 141,165      141,165      141,165      423495 141,165      141,165      141,185      423,515      1,694,000      

งานจ้างเหมาบริการดูแล

รักษาสนาม สวน ต้นไม้

 และสภาพแวดล้อม

ทางภูมิทัศน์

82,500        82,500        82,500        247,500      82,500        82,500        82,500        247,500      82,500        82,500        82,500        247,500      82,500        82,500        82,500        247,500      990,000         

 งานจ้างเหมาบริการ

กําจัดปลวก หนู ยุงและ

แมลง

7,500          7,500          7,500          22,500        7,500          7,500          7,500          22,500        7,500          7,500          7,500          22,500        7,500          7,500          7,500          22,500        90,000           

งานจ้างเหมาบริการดูแล

รักษาลิฟต์

-              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              280,000      280,000      280,000         

บริการจ้างเหมาดูแล

รักษาหม้อแปลงไฟฟ้า, 

เครื�องสํารองไฟและ

บํารุงดูแลรักษา

ตู้ควบคุมไฟฟ้าภายใน

โรงเรียน

150,000      -              7,000          157,000      -              -              7,000          7,000          -              -              7,000          7,000          -              -              50,000        50,000        221,000         

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

บริการจ้างเหมา

บํารุงรักษาปั�มนํ�า

-              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              -              97,000        97,000        97,000           

งานจ้างเหมาบริการ

บํารุงรักษาระบบ

ป้องกันภัยและการ

ประกันภัย

-              75,000        25,000        100,000      -              300,000      25,000        325,000      75,000        -              25,000        100,000      -              75,000        25,000        100,000      625,000         

งานออกแบบ เขียนแบบ

 รูปรายการ งาน

ปรับปรุงอาคารสถานที�

125,000      -              -              125,000      125,000      -              -              125,000      125,000      -              -              125,000      125,000      -              -              125,000      500,000         

รวมทั�งสิ�น 1,598,665   1,398,665   1,355,665   4,352,995   1,448,665   1,623,665   1,355,665   4,427,995   1,523,665   1,323,665   1,355,665   4,202,995   1,448,665   1,398,665   1,775,685   4,623,015   17,607,000    



 

07.02 กิจกรรมงานยานพาหนะ  

 

1. ผูรับผิดชอบ  งานยานพาหนะ 

 

2.   งบประมาณที่ไดรับการจดัสรร   รวมเปนเงิน 2,068,000.00 บาท 

2.1 คาน้ํามนัเชื้อเพลิง 450,000.00 บาท 

2.2 คาจางเหมาบริการ และเชารถยนต 1,320,000.00 บาท 

2.3 คาซอมบํารุงดูแลและรักษารถยนต 128,000.00 บาท 

2.4 คาตอทะเบียน ประกันภัยรถยนต รถจักยานยนต และ พรบ. ประจําป 170,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ 

         บริหารจัดการ พัฒนา ปรับปรุง ควบคุม กํากับดูแลการใหบริการยานพาหนะ แกบุคลากร และนักเรียนของ

โรงเรียน ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และมีความปลอดภัย  

 

แผนการดําเนินงาน ที่จะดําเนินการในปงบประมาณ 2562 

1. งานใหบริการรถยนตสวนกลาง 

2. งานจางเหมาบริการ และเชารถยนต 

3. งานซอมบํารุงดูแลรักษารถยนตสวนกลาง 

4. คาตอทะเบียน ประกันภัยรถยนต รถจักยานยนต และ พรบ. ประจําป 

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

  4.1 งานใหบริการรถยนตสวนกลาง 

    (1) สามารถจัดรถใหบริการเปนไปตามวันและเวลาที่ผูขอใชกําหนด 100 % 

  (2) มีผลสาํรวจความพงึพอใจตอการใหบริการ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง และมีผลสํารวจของความพงึพอใจ  ใน

ระดับ ดี ข้ึนไป 

  4.2 งานจางเหมาบริการ และเชารถยนต 

       (1) สามารถดําเนินการจางเหมาบริการ เชารถยนต ใหกับผูขอใชบริการ เปนไปตามวันและเวลาที่ผูขอใช

กําหนด 100 % 

  4.3 งานซอมบํารุงดูแลรักษารถยนตสวนกลาง 

       (1) สามารถซอมบํารุง ดูแลรักษารถยนตสวนกลาง ใหสามารถใหบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ ไมมี

รถยนตสวนกลางเสีย ในระหวางการใหบริการ 

4.4 ดําเนินการตอทะเบียน ประกันภัยรถยนต รถจักยานยนต และ พรบ. ประจําป ไดตามกําหนดเวลา 

 

 

 



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

งานให้บริการรถยนต์ส่วนกลาง 30,000     30,000     30,000     90,000     40,000     40,000     40,000     120000 40,000     40,000     40,000     120000 40,000     40,000     40,000     120,000   450,000      

งานจ้างเหมาบริการและเช่ารถยนต์ 110,000   110,000   110,000   330,000   110,000   110,000   110,000   330000 110,000   110,000   110,000   330000 110,000   110,000   110,000   330,000   1,320,000   

งานซ่อมบํารุงดูแลรักษารถยนต์

ส่วนกลาง

-           14,000     5,000       19,000     -           27,000     5,000       32000 -           53,000     5,000       58000 -           14,000     5,000       19,000     128,000      

งานค่าต่อทะเบียน ประกันภัยรถยนต์

 รถจักยานยนต์ และ พรบ. ประจําปี

84,500     -           -           84,500     1,000       -           -           1000 84,500     -           -           84500 -           -           -           -           170,000      

รวมทั�งสิ�น 224,500   154,000   145,000   523,500   151,000   177,000   155,000   483000 234,500   203,000   155,000   592500 150,000   164,000   155,000   469,000   2,068,000   

5. แผนการดําเนินงาน งานยานพาหนะ  วงเงินงบประมาณ 2,068,000.00 บาท

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

 
07.03 กิจกรรมงานโสตทัศนศึกษา  

 
 

1. ผูรับผิดชอบ   งานโสตทัศนศึกษา 
 

 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                       750,000.00  บาท 

   
2.1 คาพัฒนาปรับปรุง ซอมแซม บาํรุงดูแลรักษา ระบบภาพและ

เสียง หองประชมุ หองเรียน ระบบโทรทัศน ระบบภาพและ
เสียงประชาสัมพนัธ ระบบการถายทอดและบนัทึกวดีิทัศน
ผานระบบเครือขาย 

750,000.00 บาท 
 

 

 
3. ภารกิจ 
 
     บริหารจัดการ ปรับปรุง พัฒนา ควบคุม กํากับดูแลการใหบริการหองประชุม โสตทัศนูปกรณ แกบุคลากร
และนักเรียน ใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการซอมแซม บํารุงดูแลรักษาหองประชุม โสตทัศนูปกรณ ให
สามารถใชงานไดอยางมีประสิทิภาพ 
 
 

4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
  4.1 มีแผนการ ตรวจเช็คและซอมบํารุงโสตทัศนปูกรณ ระบบภาพ ระบบเสียง พรอมใชบริการ สําหรับการ
จัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน อยางมีประสิทธิภาพ อยางนอย 3 เดือน/คร้ัง 
 4.2 ใหบริการหองประชุม หองเรียนรวม โสตทัศนูปกรณ ระบบภาพ ระบบเสียง เพื่อสนบัสนุนการเรียนการ
สอน และกิจกรรมตางๆ ของโรงเรียน ไดอยางมปีระสทิธิภาพ 
  4.3 สํารวจความพึงพอใจในการใชบริการงานโสตทัศนศึกษาปงบประมาณละ 2 คร้ัง 
  
 



5.  แผนการดําเนินงาน งานโสตทัศนศึกษา  วงเงินงบประมาณ 750,000.00 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

ค่าพัฒนาปรับปรุง ซ่อมแซม บํารุงดูแลรักษา 

ระบบภาพและเสียง ห้องประชุม ห้องเรียน ระบบ

โทรทัศน์ ระบบภาพและเสียงประชาสัมพันธ์ 

ระบบการถ่ายทอดและบันทึกวีดิทัศน์ผ่านระบบ

เครือข่าย

50,000   50,000   60,000   160,000   50,000   50,000   150,000   250,000   50,000   50,000   80,000   180,000   60,000   50,000   50,000   160,000   750,000   

รวมทั�งสิ�น 50,000   50,000   60,000   160,000   50,000   50,000   150,000   250,000   50,000   50,000   80,000   180,000   60,000   50,000   50,000   160,000   750,000   

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



07.04 แผนการดําเนินงาน ค่าตอบแทน ใช้สอย วัสดุ ฝ่ายอาคารสถานที� ฯ วงเงินงบประมาณ 1,020,000  บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่าทํางานล่วงเวลาพนักงานขับรถ

2.ค่าผ่านทางพิเศษ

3.ค่าตอบแทนผู้ควบคุมงาน

4.ค่าตอบแทนบุคคลภายนอก

5.ค่าทํางานล่วงเวลา

6.ค่ากระดาษจัดทําเอกสาร

7. อื�น ๆ

90,000     80,000     80,000   250,000   100,000   100,000   100,000   300,000   100,000   100,000   100,000   300,000   70,000   50,000   50,000   170,000   1,020,000   

รวมทั�งสิ�น 90,000     80,000     80,000   250,000   100,000   100,000   100,000   300,000   100,000   100,000   100,000   300,000   70,000   50,000   50,000   170,000   1,020,000   

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



08.00 กิจกรรมฝายวิทยบริการ 

 

 1. ผูรับผิดชอบ   ฝายวิทยบริการ 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                         1,887,000.00 บาท 

2.1 คาหนังสือและสื่อดิจิทัล 500,000.00 บาท 

2.2 คาวารสารและหนงัสือพิมพ 196,000.00 บาท 

2.3 สวนเสริม (Plugins) สาํหรับพัฒนาระบบสมาชิกของเว็บไซตคลังทรัพยากร

การศึกษา (MWIT Media Stock) 

4,000.00 บาท 

2.4 คาเชาเคร่ืองพิมพพรอมซอฟทแวร      270,000.00 บาท 

2.5 คาเชาเคร่ืองถายเอกสาร        24,000.00 บาท 

2.6 คาดูแลระบบโปรแกรมบริหารงานหองสมุด        75,000.00 บาท 

2.7 คาดูแลระบบ โปรแกรมบริหารจัดการการบันทึกและถายทอดวีดิทัศน 

      การเรียนการสอน (ระบบ Streaming) 

     92,000.00 บาท 

 

2.8 คาใชจายสนบัสนุนการเปดศูนยวิทยบริการนอกเวลา      216,000.00 บาท 

2.9 คาตอบแทน คาใชสอยและคาวัสด ุ      510,000.00 บาท 

 

3. ภารกิจ 

 3.1 จัดบริการตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน การศึกษาคนควาและการวิจัยของครู นักวิชาการ และ

นักเรียน จัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ใหคําแนะนาํในการใชหองสมุด การสบืคนสารนิเทศ การลงรายการอางอิงและ

เขียนบรรณานุกรม การใชผลงานทางวิชาการอยางมีจริยธรรม 

3.2 คัดเลือก และจัดหาสื่อสารนิเทศใหสอดคลองกับหลักสูตรการเรียนการสอน นโยบายของโรงเรียน และ

ความตองการของครูและนักเรียน วิเคราะหเร่ือง จัดระบบ จัดทาํฐานขอมูลและเคร่ืองมือสืบคนสื่อสารนิเทศ เพื่อ

สนับสนนุการเรียนการสอน การศึกษาคนควาและการวิจัยของครู เจาหนาที่ และนักเรียน 

 3.3 พัฒนาและเผยแพรสื่อการศึกษา เพื่อการบริการวิชาการ และสนบัสนุนการเรียนการสอนของครูและ

นักเรียน 

           แผนการดําเนนิงาน/ โครงการ/ กิจกรรม ดังนี ้ 

1)  จัดซื้อหนังสือและสื่อดิจิทลัทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ โดยมีอัตราสวนในการจัดซือ้ดังนี้ 

  - หนังสือและสื่อสาขาวชิาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี รอยละ 50 

  - หนังสือและสื่อสาขาวชิามนุษยศาสตร และสังคมศาสตร รอยละ 40 

  - หนังสือและสื่อบนัเทิงคดีและสงเสริมการอาน รอยละ 10 

 2) บอกรับวารสารวชิาการและนิตยสารทั้งภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ในอัตราสวน 

  - วารสารวชิาการ (Journal) รอยละ 80    - นิตยสาร (Magazine) รอยละ 20  



 3) บอกรับหนังสือพิมพ 

 4) ตออายุการบอกรับฐานขอมลูอิเล็กทรอนิกส 

 5) พัฒนาเว็บไซตคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media Stock) เพื่อเปนแหลงจัดเก็บวิดีทัศนการสอนของ

บุคลากรโรงเรียนมหิดลวทิยานสุรณ กราฟกคลิปอารต และภาพถายตาง ๆ ที่มีคุณภาพ ตรงกับความตองการของ

ผูใชงาน สามารถนาํไปใชงานเพือ่วัตถุประสงคดานการศึกษา โดยไมเสียคาใชจาย และไมละเมดิลิขสิทธิ์ รวมถึงเปน

แหลงจัดเก็บภาพกิจกรรมตาง ๆ ของโรงเรียน โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 - พัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media Stock) ที่รองรับการจัดเก็บทรัพยากร ไดแก ภาพถาย 

และชิน้สวนกราฟก โดยมีการจดัเก็บเปนหมวดหมู สามารถสบืคนและดาวนโหลดไปใชงานเพื่อวัตถุประสงคดาน

การศึกษา 

 - ผลิตและนําเขาคลังทรัพยากรการศึกษา กราฟกคลิปอารต และภาพถาย ที่สอดคลองกับหลกัสูตรการเรียน

การสอน หรือสามารถนําไปใชผลิตสื่อการสอน ในคลงัทรัพยากรการศึกษา 

 - ผลิตและนําเขาวดีิทัศนการสอนของบุคลากรมหิดลวิทยานสุรณ ใน MWIT Media ซึง่เปนสวนหนึ่งของคลัง

ทรัพยากรการศึกษา 

 - พัฒนาระบบสมาชิก เพื่อรองรับการทําบุคมารก (Bookmark) สวนตัว และเปดโอกาสใหสมาชิกสามารถมี

สวนรวมในการสรางสรรคผลงานเพื่อเผยแพรบนเว็บไซตคลังทรัพยากรการศึกษา โดยมีระบบการตรวจสอบและคัด

กรองผลงานกอนเผยแพร 

 - พัฒนาบริการเชิงรุก โดยพฒันาระบบสมาชิกเว็บไซตทรัพยากรการศึกษา ใหมีบริการใหคําปรึกษาและ

ชวยเหลือในการสรางสรรคทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

 - บันทึกภาพนิ่ง กิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบใน MWIT Gallery ซึ่งเปน

แหลงรวมภาพถายกิจกรรมของโรงเรียน และเปนสวนหนึ่งของคลังทรัพยากรการศึกษา ใหมีความทันเหตุการณอยู

เสมอ สามารถสนบัสนุนการนําไปใชในงานตาง ๆ 

6) นําเทคโนโลยตีาง ๆ มาประยุกตใชในการบริหารจัดการ และการบริการภายในศูนยวิทยบริการ เพื่อ

สนับสนนุการเรียนการสอน การศึกษาคนควาและการวิจัยของครู และนักเรียน 

7) เปดบริการศูนยวิทยบริการนอกเวลาทําการ วันจนัทร-วนัศุกร ตั้งแตเวลา 19.00-22.00 น. วันเสารตั้งแต

เวลา 14.00 - 20.00 น. และวันอาทิตย ตั้งแตเวลา 13.00-22.00 น. 

8) จัดนิทรรศการแนะนําทรัพยากรสารนิเทศในหัวขอตางๆ  เพือ่สงเสริมการอานของนักเรียน 

9) เผยแพรบทความใหความรูเก่ียวกับการใชทรัพยากรสารนิเทศอยางมีคุณธรรมจริยธรรม และความรู

เบื้องตนเก่ียวกับทรัพยสนิทางปญญา 

10) บันทึกและถายทอดวิดีทัศนผานระบบ Streaming 

11) จัดหาวัสดุ อุปกรณที่จําเปนตอการปฏิบัติงาน และการใหบริการภายในศูนยวิทยบริการ 

 

 



4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

 4.1 ปริมาณการยืมหนังสือและสื่อตอจํานวนนักเรียน ไมต่าํกวา 30 รายการ/คน/ป 

4.2 มีสถิติการเขาใชงานเอกสารอิเล็กทรอนิกส (E-book) ไมต่าํกวา 3,000 คร้ัง 

 4.3 รอยละ 70 ของหนังสือและสื่อที่มีการจัดซื้อในระยะเวลา 1 ป มีการใชงานหรือการยืมไมต่าํกวา 1 คร้ัง 

4.4 รอยละ 80 ของครูและนักเรียนมีความพึงพอใจตอคุณภาพของหนังสือและสื่อภายในศูนยวทิยบริการใน 

ระดับ ดี ข้ึนไป 

 4.5 ปริมาณการเขาใชหองสมุดอิเล็กทรอนิกส (E-library) ไมต่ํากวา 50,000 คร้ัง/ป 

 4.6 รอยละ 80 ของผูเขาใชงานคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media Stock) มีความพึงพอใจในดานการเขาถึง

ทรัพยากรภายในคลังทรัพยากรการศึกษา ในระดับ ดี ข้ึนไป 

4.7 มีการใหบริการเชิงรุก ในดานการจัดหากราฟกและภาพตางๆ แกครูและเจาหนาที่ เพื่อใชในการจัดทําสื่อเพื่อ

การศึกษา 

 4.8 มีจํานวนวีดิทัศนการสอนของบุคลากรมหิดลวิทยานสุรณ เผยแพรในคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media 

Stock) เพิ่มข้ึนจากปงบประมาณ 2561 ไมนอยกวา 20 รายการ 

 4.9 มีจํานวนชิน้สวนกราฟกเผยแพรในคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media Stock) ไมนอยกวา 

300 รายการ 

 4.10 มีจํานวนภาพถาย ที่สอดคลองกับสูตรพื้นฐานของกระทรวงศึกษาธิการหรือสามารถนาํไปใชผลิตสื่อการสอน  

เผยแพรในคลังทรัพยากรการศึกษา (MWIT Media Stock) ไมนอยกวา 300 ภาพ 

 4.11 บันทึกภาพนิ่ง กิจกรรมตางๆ ของโรงเรียนและจัดเก็บขอมูลอยางเปนระบบใน MWIT Gallery ภายใน

ระยะเวลา 2 วนัทําการ 

 4.12 รอยละ 80 ของครู เจาหนาที่ และนักเรียนทั้งหมด มีความพึงพอใจตอสถานที่ บรรยากาศ และการบริการของ

ศูนยวิทยบริการในระดับ ด ีข้ึนไป  

 4.13 รอยละ 80 ของนักเรียนทั้งหมด มีผลการประเมินทักษะดานการอานในระดบั ดี ข้ึนไป 

 4.14 รอยละ 80 ของโครงการ/ แผนงานประจําปทั้งหมด มีการดําเนินการสาํเร็จตามเปาหมายที่ตั้งไว 

 4.15 บุคลากรมีการจัดทําคูมือการปฏิบัติงานของตนเองอยางนอย คนละ 1 งาน 

 4.16 ระดับการควบคุมมาตรฐานการดําเนนิงานของฝาย ไมต่าํกวาระดับ 4 
 

ระดับ การควบคุมมาตรฐานการดําเนินงาน 

 มีระบบการประกันคุณภาพหองสมุด (Library Quality Assurance ) 

 มีการวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพงานของฝาย 

 พัฒนาหองสมุดไปสูองคกรแหงการเรียนรู ใชเทคโนโลยทีี่เหมาะสมในการบริหารจัดการและใหบ  

 มีการบริหารจัดการที่ดี มีระบบการควบคุมภายใน โดยคํานึงถึงการลดตนทนุ และประสทิธิผลใน

ดําเนินงาน  

 มีแผนงานและงบประมาณในการพัฒนาอยางตอเนื่อง  

 



5. แผนการดําเนินงาน ฝ่ายวิทยบริการ   วงเงินงบประมาณ รวม 1,887,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ขออนุมัติบอกรับหนังสือพิมพ์รายวัน 

ปีงบประมาณ 2562  จํานวน 2 รายการ

14,600   -         -           14,600     -           -            -           -           -         -         -           -           -         -         -           -           14,600        

2. ขออนุมัติต่ออายุสมาชิกวารสาร 

จํานวน 33 รายการ

2,600     4,500     101,000   108,100   1,800        5,400        12,100     19,300     16,400   18,000   9,700       44,100     5,400     3,400     1,100       9,900       181,400      

3. จัดหาหนังสือและสื�อประกอบการ

เรียนการสอนตามความต้องการของครู

และนักเรียน 

120,000   100,000   115,000   90,000     425,000      

4. ขออนุมัติต่ออายุฐานข้อมูล 1 รายการ -         -         -           -           -            -           -         -         75,000     75,000     -         -         -           75,000        

5. การพัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษา

(MWIT Media Stock)

-         -         4,000       4,000       -           -            -           -           -         -         -           -           -         -         -           -           4,000          

6. ชําระค่าดูแลระบบโปรแกรม

บริหารงานห้องสมุด

-         -         -           -           -           -            -           -           -         -         -           -           -         -         75,000     75,000     75,000        

7. เปิดบริการศูนย์วิทยบริการนอกเวลา

ทําการ

7,600     22,800   24,600     55,000     23,400      21,600      15,000     60,000     -         16,600   24,000     40,600     23,400   23,600   13,400     60,400     216,000      

8. ชําระค่าเช่าเครื�องพิมพ์เอกสารพร้อม

ซอฟท์แวร์

-         -         52,500     52,500     -           -            52,500     52,500     -         -         52,500     52,500     -         -         52,500     52,500     210,000      

9. ชําระค่าเช่าเครื�องพิมพ์เอกสารขนาด A3 -         -         15,000     15,000     -           -            15,000     15,000     -         -         15,000     15,000     -         -         15,000     15,000     60,000        

10. ชําระค่าเช่าเครื�องถ่ายเอกสาร 2,000     2,000     2,000       6,000       2,000        2,000        2,000       6,000       2,000     2,000     2,000       6,000       2,000     2,000     2,000       6,000       24,000        

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

11. จัดซื�อวัสดุอุปกรณ์ที�จําเป็นสําหรับ

การปฏิบัติงาน

118,500   137,500   116,500   127,500   500,000      

12. ขออนุมัติเย็บเล่มวารสารล่วงเวลา 

จํานวน 50 เล่ม

-         -         -           -           -           -            -           -           10,000   -         -           10,000     -         -         -           -           10,000        

13. ชําระค่าดูแลระบบโปรแกรมบริหาร

จัดการการบันทึกและถ่ายทอดวีดิทัศน์

การเรียนการสอน (ระบบStreaming)

-         -         -           -           -           -            46,000     46,000     -         -         -           -           -         -         46,000     46,000     92,000        

14. จัดนิทรรศการ และเผยแพร่สื�อ

แนะนําทรัพยากรสารนิเทศของศูนย์วิทย

บริการ

-              

15. เผยแพร่บทความหรือสื�อ ให้ความรู้

เกี�ยวกับการใช้ทรัพยากรสารนิเทศอย่าง

มีคุณธรรมจริยธรรม และความรู้เบื�องต้น

เกี�ยวกับทรัพย์สินทางปัญญา

-              

รวมทั�งสิ�น 26,800   29,300   199,100   493,700   27,200      29,000      142,600   436,300   28,400   36,600   178,200   474,700   30,800   29,000   205,000   482,300   1,887,000   



09.00 ศูนยคอมพิวเตอร  
 

1. ผูรับผิดชอบ  ศูนยคอมพิวเตอร  
 
 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร รวมเปนเงิน  2,653,000.00 บาท 

2.1 คาเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 1,119,000.00 บาท 

2.2 คาตอสัญญาลิขสิทธิ์โปรแกรมและคาจางเหมาดูแลรักษาระบบ
เทคโนโลยสีารสนเทศและการสือ่สารของโรงเรียน 

1,034,000.00 บาท 

2.3 คาปรับปรุงและบํารุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและคาซอมบํารุงเคร่ืองคอมพิวเตอรและ
อุปกรณตอพวง 

500,000.00 บาท 

 

 

3. ภารกิจ 

ดูแล ปรับปรุง พัฒนาและบํารุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย (Server) ทั้งระบบ เชน Web Server, Mail 

Server และ Database Server  ระบบเครือขายคอมพิวเตอร ระบบเครือขายโทรศัพท ระบบเว็บไซตและระบบ

สารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการของโรงเรียน เคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง ใหบริการซอมบํารุงหรือ

แกปญหาการใชงานเก่ียวกับคอมพิวเตอรของบุคลากรของโรงเรียน  รวมถึงการอบรมใหความรูดานเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อการปฏิบตัิงานแกครูและเจาหนาที่ของโรงเรียน 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1. แผนการดําเนนิงานเชาคูสายอินเทอรเน็ตและบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง 
2. แผนการดําเนนิงานจางเหมาดูแลรักษาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสารของโรงเรียน 
3. แผนการดําเนนิงานตอสัญญาลขิสิทธิ์โปรแกรม 
4. แผนการดําเนนิงานปรับปรุงและบํารุงรักษาระบบเคร่ืองแมขาย ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร  ซอมบํารุงเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 
5. แผนการดําเนนิงานพฒันาเว็บไซตและระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารจัดการของโรงเรียน ไดแก  

- เว็บไซตโรงเรียนใหม  
- ระบบจองพาหนะสวนกลางของโรงเรียนออนไลน 
- ระบบบริหารจัดการงานซอมบํารุง 
- ระบบสนับสนนุการบริหารจัดการสําหรับงานเฉพาะกิจของโรงเรียน 

6. แผนการดําเนนิงานจัดอบรมพฒันาบุคลากรดานการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 



4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1 รอยละของพื้นที่การใหบริการเครือขายคอมพิวเตอรที่ครอบคลุมพื้นที่การทาํงานและที่พักอาศัยของโรงเรียน 

ครอบคลุมพื้นที่รอยละ 100 
4.2 รอยละของปริมาณการใชงานเครือขายสูงสุดตอปริมาณแบนดวดิทที่มีทั้งหมด ไมเกินรอยละ 70 
4.3 จํานวนคร้ังที่ระบบเครือขายหลักของโรงเรียนไมสามารถใชงานไดเกินกวา 24 ชั่วโมง ไมเกิน 3 คร้ัง 
4.4 ผูใชบริการมีความพงึพอใจตอการใหบริการแกปญหาเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวงในระดับด ี

ข้ึนไป ไมต่ํากวารอยละ 80 
4.5 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศที่มีการปรับปรุงหรือพัฒนาข้ึนใหมเพื่อนํามาใชสําหรับการบริหารจัดการและการเรียน

การสอนจํานวนไมนอยกวา 2 ระบบ 
4.6 โรงเรียนมีระบบ Learning Management System (LMS) สาํหรับนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน  
4.7 ผูใชงานระบบงานหรือเว็บไซตมคีวามพึงพอใจในการใชงานในระดับดีข้ึนไปไมต่ํากวารอยละ 80  
4.8 พัฒนาระบบบริหารจัดการงานซอมบํารุงเคร่ืองคอมพิวเตอรและอุปกรณตอพวง 
4.9 จัดทําคูมือการปฏิบัตงิานของศูนยคอมพิวเตอรจํานวนไมนอยกวา 2 งาน  



แผนการดําเนินการ กิจกรรมศูนย์คอมพิวเตอร์ วงเงินงบประมาณ รวม 2,653,000.00 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่าเช่าวงจรคู่สาย

อินเทอร์เน็ตและค่าบริการ

อินเทอร์เน็ต

91,667   91,667   91,666   275,000 91,667   91,667   91,666   275,000 91,667   91,667  91,666   275,000 91,667  91,667  91,666   275,000 1,100,000 

2.จัดซื�ออุปกรณ์สําหรับการ

ซ่อมบํารุงคอมพิวเตอร์และ

อุปกรณ์ต่อพ่วง

10,000   10,000   10,000   30,000   10,000   10,000   10,000   30,000   7,000     7,000    6,000     20,000   7,000    7,000    6,000     20,000   100,000    

3. ค่าปรับปรุงและบํารุงรักษา

เครื�องแม่ข่าย ระบบสื�อ

สัญญาณคอมพิวเตอร์

- - 100,000 100,000 -        -        100,000 100,000 -        -       100,000 100,000 -       -       100,000 100,000 400,000    

4. จัดซื�อซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ� 

Microsoft EES Desktop

- - 145,000 145,000 -        -        -        -        -        -       -        -        -       -       -        -        145,000    

5. จัดซื�อซอฟต์แวร์ลิขสิทธิ� 

Adobe Creative Cloud

- - - -        -        -        252,000 252,000 -        -       -        -        -       -       -        -        252,000    

6. ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษา

ระบบตู้สาขาโทรศัพท์

- - 50,000   50,000   -        -        - -        -        -       50,000   50,000   -       -       -        -        100,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม
รวม

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4

7. ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษา

ระบบสํารองไฟฟ้า (UPS), 

ระบบปรับอากาศ, ระบบแจ้ง

เตือนและระบบดับเพลิง

อัตโนมัติ

- - 50,000   50,000   -        -        50,000   50,000   -        -       50,000   50,000   -       -       50,000   50,000   200,000    

8. ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษา

ระบบผลิตไฟฟ้าสํารอง 

(Generator) 

- - 7,000     7,000     -        -        7,000     7,000     -        -       7,000     7,000     -       -       21,000   21,000   42,000      

9. ค่าต่ออายุระบบรักษา

ความปลอดภัยบนเครือข่าย

ของระบบป้องกันจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์

- - - -        -        -        230,000 230,000 -        -       -        -        -       -       -        -        230,000    

10. ค่าเช่าโดเมนเนม - - - -        -        -        1,000     1,000     -        -       -        -        -       -       -        -        1,000        

11. ค่าเช่าระบบเข้ารหัส

เว็บไซต์ (SSL Certificate)

- - - -        -        -        - -        -        -       18,000   18,000   -       -       -        -        18,000      

12. ค่าจ้างเหมาบํารุงรักษา

ระบบปรับอากาศและระบบ

ดับเพลิงอัตโนมัติ (ห้อง 

Server)

- - - -        -        -        - -        32,500   -       - 32,500   -       -       32,500   32,500   65,000      

รวมทั�งสิ�น 101,667 101,667 453,666 657,000 101,667 101,667 741,666 945,000 131,167 98,667  322,666 552,500 98,667  98,667  301,166 498,500 2,653,000 



 

 
10.00 กิจกรรมฝายคลังและพัสดุ 

 
1. ผูรับผิดชอบ   ฝายคลังและพัสด ุ

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร          335,000.00   บาท 

2.1 คาจางสอบบญัช ี                                         150,000.00    บาท 
2.2 คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ                                                 185,000.00    บาท 
 

3.  ภารกิจ  
สนับสนุนการดําเนินงานของโรงเรียนใหดําเนินการตามวัตถุประสงค ใหบริการดานการเงิน การรับเงิน การ

เก็บรักษาเงิน การจายเงิน การจัดซื้อจัดจาง การจางที่ปรึกษา การจางออกแบบหรือควบคุมงาน การทําสัญญา การ
บริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ การทิ้งงาน การบริหารพัสด ุการรองเรียน ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
กฎกระทรวงประกอบการจัดซื้อจัดจาง ประกาศคณะกรรมการฯตางๆหนังสือเวียนที่เก่ียวของ ตลอดจนจัดเก็บขอมูล
ใหมีมาตรฐาน จัดทํารายงานเก่ียวกับการบัญชีและดําเนินการเก่ียวกับการจางสอบบัญชี โดยบริหารงานทางดาน
การเงิน บัญชี พัสดุอยางมีระบบใหเกิดประโยชนสูงสุด  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 บริหารงานทางดานการเงิน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การจายเงินอยางมีระบบ 
3.2 บริหารงานทางดานบญัชีและจัดทํารายงานทางการเงิน เพื่อนาํไปวิเคราะหสถานะทางการเงิน 
3.3 บริหารงานทางดานพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ ตลอดจน

จัดเก็บขอมูลใหมีมาตรฐาน 
3.4 พัฒนาบุคลากรฝายคลังและพัสดุใหไดรับความรู ทักษะใหมๆเพื่อนํามาปรับปรุงการทํางานใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 
         
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 รอยละของจํานวนสัญญายืมที่จายไดภายในเวลาที่กําหนด 
4.2 ระยะเวลาการจัดสงรายงานทางการเงิน ถูกตอง ครบถวน ทันเวลา 
4.3 รอยละความสําเร็จของการจัดซื้อจัดจางที่ลงนามในสัญญาหรือขอตกลงไดตามแผนที่กําหนด 
4.4 รอยละความผิดพลาดของจํานวนเอกสาร 
4.5 รอยละความสําเร็จของงานที่ไดรับมอบหมาย 
4.6 รอยละของการพัฒนาตนเองและผานเกณฑการประเมินตามแผนพัฒนาบุคลากร 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมฝ่ายคลังและพัสดุ  วงเงินงบประมาณ 335,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมงานการเงิน - - - - - - - - - - - - - 150,000 - 150,000 150,000 

2. กิจกรรมงานบัญชี - 

3. กิจกรรมงานพัสดุ - 

4. กิจกรรมดําเนินงาน ฝ่ายคลังและพัสดุ 13,000 16,000 16,000 45,000 15,000 16,000 14,000 45,000 14,000 15,000 16,000 45,000 17,000 17,000 16,000 50,000 185,000 

รวมทั�งสิ�น 13,000 16,000 16,000 45,000 15,000 16,000 14,000 45,000 14,000 15,000 16,000 45,000 17,000 167,000 16,000 200,000 335,000 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



11.01 งานหอพัก ฝายกิจการนักเรียน 

 

1. ผูรับผิดชอบ  บุคลากรงานหอพัก 

 

2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                                         110,000.00  บาท 

2.1 คากิจกรรมงานนักเรียนหอพัก 40,000.00 บาท 

2.2 คาอุปกรณทําความสะอาดและวัสดุหองพักรับรอง 70,000.00 บาท 

 

3.ภารกิจ 

จัดการดูแลหอพักนักเรียนชายและนักเรียนหญิงใหมีความพรอมในดานสาธารณูปโภค อาคารสถานที่ภายใน

และบริเวณโดยรอบหอพักใหถูกสุขลักษณะ สะอาดและสงบ ปกครองดูแลนักเรียนใหประพฤติปฏิบัติตนตามระเบยีบ

ของโรงเรียน ประสานความรวมมือระหวางผูปกครองเพื่อรวมกันดูแล พัฒนาทักษะชีวิต ใหนักเรียนอยูรวมกันใน

หอพักของโรงเรียนอยางมีความสุข มีบรรยากาศของกัลยาณมติร ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมที่ดงีานและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค สงเสริมใหนักเรียนไดออกกําลังกายและเขารวมกิจกรรมนันทนาการตางๆ  

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมดังน้ี 

3.1 กิจกรรมวันนัยความทรงจาํ 

3.2 กิจกรรมคาย Pre-MWITS/คายอุดมการณ 

3.3 กิจกรรมวันทําบุญหอพักและสานสายใยพีน่อง 

3.4 กิจกรรมการซอมหนีอัคคีภัย 

3.5 กิจกรรมทําบุญข้ึนปใหม 

3.6 กิจกรรม  Big Cleaning 

3.7 การประชุมนักเรียนหอพักประจําเดือน (แยกตามระดบัชัน้) โครงการ หองนอนยอดเยี่ยมประจําเดือน 

(วัตถุประสงค เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีระเบียบวินยั มีสุขลักษณะการอยูในหอพัก  

3.8 สํารวจเคร่ืองนอนเพื่อจัดซื้อและวัสดุสิน้เปลืองสําหรับหองพักรับรอง  

3.9 สงเสริมปลูกฝงใหนักเรียนเรียนรูระบบประชาธิปไตย ซึ่งมีการเลือกตั้งกรรมหอพัก   

 

4.ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

4.1 นักเรียนรอยละ 80 มีความพึงพอใจในการดูแลและสวัสดิการดานสาธารณูปโภคที่งานหอพกัจัดใหh 

4.2 นักเรียนรอยละ 90 มีคะแนนความสะอาดของหอพักอยูในระดับดี 

4.3 นักเรียน มีพัฒนาการดานทักษะชีวิตที่ดี ไมนอยกวารอยละ 85 

4.4 ผลการประเมินความรู  ความเขาใจเก่ียวกับ  วิธีการอพยพเพื่อการหนีอัคคีภัยบนหอพักรอยละ 90  

นักเรียนมีความรูความเขาใจอยางดี 

 
 



5. แผนการดําเนินงาน งานหอพัก   เงินงบประมาณ รวม     110,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมวันนัยความทรงจํา - - - -        -      2,000     -      2,000     -      -      -      -        -      -      -        2,000       

2 .กิจกรรม ค่าย Pre-MWITS/ค่าย

อุดมการณ์

- - - -        - 33,000   - 33,000   - - - -        - - - -        33,000     

3. กิจกรรมวันทําบุญหอพักและสาน

สายใยพี�น้อง

- - -      -        - - -      -        -      2,000   -      2,000     -      -      -      -        2,000       

4. กิจกรรมการซ้อมหนีอัคคีภัย - 1,000   - 1,000     - - - -        - - 1,000   1,000     - - - -        2,000       

5. กิจกรรมการทําบุญขึ�นปีใหม่ - - - -        1,000   - - 1,000     - - - -        - - - -        1,000       

6.กิจกรรม  BigCleaning -          

7. การประชุมนักเรียนหอพักประจําเดือน

 (แยกตามระดับชั�น)

-          

8. โครงการ การประกวดห้องนอนยอด

เยี�ยม/ยอดแย่

-          

9. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย การ

เลือกตั�ง คณะกรรมการหอพัก

-          

10. สํารวจอุปกรณ์เครื�องใช้เพื�อจัดซื�อ

และวัสดุสิ�นเปลืองสําหรับห้องพักรับรอง

6,000   6,000   5,000   17,000   6,000   6,000     6,000   18,000   6,000   6,000   5,000   17,000   6,000   6,000   6,000   18,000   70,000     

รวมทั�งสิ�น 6,000   7,000   5,000   18,000   7,000   41,000   6,000   54,000   6,000   8,000   6,000   20,000   6,000   6,000   6,000   18,000   110,000   

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



11.02 งานโภชนาการ 
 

1. ผูรับผิดชอบ  งานโภชนาการ 
 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  102,000.00 บาท 

2.1 คาเชาเคร่ืองลางจาน  49,500.00 บาท 
2.2 คาจัดซื้ออุปกรณสําหรับการจัดเลี้ยงของโรงเรียน 30,000.00 บาท 
2.3 โครงการ MWITS วัยใส ใสใจสขุภาพ 22,500.00 บาท 

 
3. ภารกิจ 

จัดการเก่ียวกับงานโภชนาการของโรงเรียน ควบคุมดูแลรานอาหารตามมาตรฐานสุขาภิบาลโรงอาหารใน
สถานศึกษาและจัดอบรมใหความรูกับผูประกอบการรานอาหาร ควบคุมการราคาอาหารใหเหมาะสม  การจัดหา
อุปกรณเคร่ืองมือเคร่ืองใชในโรงอาหารใหเพียงพอ  วางกฎระเบียบการใชโรงอาหาร ดูแลการจัดเลี้ยงและจัดหา
อุปกรณเคร่ืองครัวเพื่อในงานจัดเลี้ยงและหองปฏิบัติการครัว มีการติดตามเพื่อประเมินภาวะโภชนาการนักเรียนใน
โครงการMWITSวัยใส ใสใจสุขภาพ  ประสานงานการดูแลระบบบริการน้ําดื่มของโรงเรียน  

แผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมดังน้ี 
3.1 การจัดอบรมใหความรูกับผูประกอบการรานอาหาร 
3.2 การประเมินความพงึพอใจตอรานอาหารในโรงเรียน 
3.3 โครงการMWITวัยใส ใสใจสุขภาพ 
3.4 การทําสัญญาเชาเคร่ืองลางจานระยะเวลา 1 ป 
3.5 จัดซื้ออุปกรณเคร่ืองครัวสําหรับใชในงานจัดเลี้ยงและหองปฏิบตัิการครัว 
3.6 แผนการซอมบํารุงดูแลระบบน้าํดื่มRO ภายในโรงเรียน ระยะเวลา 1 ป  (โดยใชงบประมาณของฝาย

อาคารสถานที่และยานพาหนะ) 
3.7 จัดอบรมมารยาทการรับประทานอาหารแบบสากล ใหกับนักเรียนม.4 ป2562 (โดยใชงบประมาณจาก

สมาคมผูปกครองและครูโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ) 
 

4.ตัวชี้วัดความสําเร็จ 
4.1 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักเรียนตอรานอาหารอยูในระดับดไีมนอยกวารอยละ 80 
4.2 จัดอบรม ใหความรูแกผูประกอบการรานอาหารไมนอยกวา 2 คร้ัง ตอ 1 ปการศึกษา 
4.3 ผลการตรวจระบบสุขาภิบาลอาหาร สําหรับรานอาหารในโรงเรียนเดือนละ 2 คร้ัง เพื่อบันทึกการติดตาม

และดําเนนิการแกไขอยางตอเนือ่ง 
4.4 ผลการประเมินความพึงพอใจในการดําเนนิงานโครงการMWITSวัยใส ใสใจสุขภาพ อยูในระดบัดี  

ไมนอยกวารอยละ 80 
4.5 สามารถผลิตน้าํดื่มที่สะอาด ปลอดภัยไวบริการใหกับนักเรียนและบคุลากรของโรงเรียนไดอยางเพียงพอ 

เหมาะสม  



5. แผนการดําเนินงาน งานโภชนาการ  เงินงบประมาณ รวม 102,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.โครงการ MWIT  วัยใส ใส่ใขสุขภาพ - 2,400     2,400   4,800     2,400   2,400   2,850   7,650     -   -       2,400     2,400     2,400   2,400   2,850   7,650     22,500     

2.ทําสัญญาเช่าเครื�องล้างจานระยะเวลา 1 ปี - 5,500     5,500   11,000   5,500   5,500   - 11,000   - 5,500   5,500     11,000   5,500   5,500   5,500   16,500   49,500     

3. จัดซื�ออุปกรณ์จัดเลี�ยง - 15,000   15,000   -         15,000   15,000   -         30,000     

4.ประเมินความพึงพอใจต่อร้านอาหารในร.ร. -           

5.จัดอบรมผู้ประกอบการร้านอาหาร -           

6.จัดอบรมมารยาทการรับประทานอาหารแบบ

สากลสําหรับนร.ม.4

-           

7.แผนการซ่อมบํารุงดูแลระบบนํ�าดื�มRO -           

รวมทั�งสิ�น -   22,900   7,900   30,800   7,900   7,900   2,850   18,650   -   5,500   22,900   28,400   7,900   7,900   8,350   24,150   102,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



11.03 งานสุขภาพอนามัย 
 

 
1. ผูรับผิดชอบ   งานบริการสขุภาพและอนามยั 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร      50,000.00  บาท 

2.1  คาจัดหายาและเวชภัณฑ                                                   50,000.00  บาท                                      
 

3.  ภารกิจ  
งานสุขภาพอนามัยมีหนาที่และรับผิดชอบเก่ียวกับการจัดใหมีบริการปฐมพยาบาลและการดูแลรักษาผูปวย

เบื้องตน  ประสานและจัดใหมีการสงตอผูปวยไปยังโรงพยาบาล  ปองกันและควบคุมโรคติดตอในโรงเรียน  ใหความรูและ
คําปรึกษาเก่ียวกับสุขภาพอนามัยทั้งของนักเรียน  ครูและเจาหนาที่ของโรงเรียน  ประสานกับผูปกครองเก่ียวกับสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนทั้งสุขภาพกายและสุขภาพจิต  จัดใหมีการตรวจสุขภาพประจําปของนักเรียน  ครูและเจาหนาที่  
ติดตามและใหคําแนะนํานักเรียน  ครูและเจาหนาที่เปนรายบุคคล  จัดทําแบบบันทึกสุขภาพของนักเรียน  ครูและ
เจาหนาที่เปนรายบุคคล  รวมทั้งมีการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลดานสุขภาพของทุกคนในโรงเรียนเพื่อนําขอมูลมา
วางแผนเพื่อใหการดูแลดานสุขภาพอยางไดครอบคลุม 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1 โครงการตรวจสุขภาพประจําปของนักเรียน  
3.2 โครงการตรวจสุขภาพประจําปของครูและเจาหนาที ่
3.3 โครงการฉีดวัคซีนปองกันไขหวัดใหญ 
 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
4.1 การจัดใหมีเจาหนาที่พยาบาลตลอด 24 ชั่วโมง และสามารถนําสงโรงพยาบาลในกรณีฉุกเฉินภายในเวลา 

30 นาที เพื่อใหนักเรียน ครูและเจาหนาทีป่ลอดภัย ไมไดรับอันตรายรายแรงถึงแกชีวติ 
4.2 แผนการจัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาพทางกาย  แผนรณรงคปองกันโรคติดตอและโรคระบาดตามฤดูกาล 

อยางนอยภาคเรียนละ 2 โครงการ เพื่อใหนักเรียน ครูและเจาหนาที่เกิดความตระหนักและมีความรูความเขาใจโรคนั้นๆ 
รอยละ 80 

4.3 มีรายงานผลการตรวจสุขภาพนักเรียนเปนรายบุคคลรวมทัง้ใหคําปรึกษาแนะนํา ติดตามนกัเรียนทุกคนที่มี
ปญหาสุขภาพ รอยละ 100 

4.4 มีรายงานผลการตรวจสุขภาพครูและเจาหนาที่เปนรายบุคคลรวมทั้งใหคําปรึกษาแนะนาํ ติดตามทุกคนที่มี
ปญหาสุขภาพ รอยละ 90 



5. แผนการดําเนินงาน งานสุขภาพและอนามัย  เงินงบประมาณ รวม 50,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.ให้การรักษาพยาบาลเบื�องต้นแก่นักเรียน ครูและ

เจ้าหน้าที�  โดยจัดให้มีพยาบาลวิชาชีพ(Part time) อยู่ตลอด

 24  ชั�วโมง

2.จัดซื�อยาเวชภัณฑ์ให้เพียงพอต่อการให้บริการในห้อง

พยาบาล

12,500   12,500   12,500   12,500    12,500   12,500    12,500    12,500    50,000    

3.โครงการตรวจสุขภาพประจําปีของนักเรียน -         

4.โครงการตรวจสุขภาพประจําปีของครูและเจ้าหน้าที� -         

5.โครงการฉีดวัคซีนป้องกันไข้หวัดใหญ่ -         

6.ดําเนินการทําประกันอุบัติเหตุและชีวิตหมู่นักเรียน -         

7.ดําเนินการทําประกันอุบัติเหตุและชีวิตหมู่ครูและ -         

รวมทั�งสิ�น 12,500   -   -   12,500   12,500   -   -   12,500    12,500   -   -   12,500    12,500    -   -   12,500    50,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



11.04 กิจกรรมงานใหคําปรึกษา 
 
 

1.  ผูรับผิดชอบ  งานใหคําปรึกษา 
 
2. งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร  14,000.00 บาท 

2.1 คาใชจายในการพัฒนาบุคลกิภาพ ความฉลาดทางอารมณและสขุภาพจิต 4,000.00 บาท 
2.2 คาใชจายในการติดตามและสงเสริมนักเรียนเกา 10,000.00 บาท 

 
3.  ภารกิจ 

ดําเนินงานเก่ียวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณและสุขภาพจิตของนักเรียนใหนักเรียน
มีบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณและสุขภาพจิตที่พึงประสงคของสังคม นอกจากนี้ยังดําเนินการพัฒนา
เคร่ืองมือและสอบวัดทางจิตวิทยาเพื่อใหไดเคร่ืองมือทางจิตวิทยาที่สามารถคัดแยกนักเรียนไดตามอุดมการณและ
เปาหมายของโรงเรียน 
        ดําเนินการเก่ียวกับการติดตามขอมูลดานการศึกษาตอ ผลงาน และการประกอบอาชีพของนักเรียนเกา 
จัดกิจกรรมสงเสริมอุดมการณของนักเรียนเกา ในการประกอบอาชีพดานนักวิจัย นักประดิษฐ และนักคิดคน  
เพื่อประเทศชาติ และประสานนักเรียนเการวมกิจกรรมที่เก่ียวของกับการพัฒนาโรงเรียน 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
3.1   จัดทําฐานขอมูลทางจิตวทิยา 
3.2   จัดกิจกรรมสงเสริมและใหความชวยเหลือนักเรียนดานบคุลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณและ

สุขภาพจิตของนักเรียน 
3.3   ติดตามผลการศึกษาตอ ผลงาน และการประกอบอาชีพของนักเรียนเกาทุกคน 
3.4   จัดกิจกรรมสงเสริมอุดมการณนักเรียนเกา 
3.5   ประสานนักเรียนเการวมกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน 
3.6   จัดบรรยายใหความรูแกบุคลากรในการดูแลนักเรียน 
3.7   ดําเนินการคัดเลือกนักเรียนดีศรีมหิดลและนักเรียนดีเดน 
 

 
4.  ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 จัดกิจกรรมกลุม (คาบ My Self) เพื่อสงเสริมการรูจักและเขาใจตนเองและผูอ่ืน รวมทัง้พัฒนา
บุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณและสุขภาพจติของนักเรียนไมนอยกวา 20 คาบ/เดือน 

4.2  ติดตามผลนักเรียนเการุนที่ 1-25 ไดไมนอยกวารอยละ 80 
4.3 ประสานนักเรียนเกาเขารวมกิจกรรมพัฒนาและสงเสริมนักเรียนปจจบุันและการดําเนินงานของ

โรงเรียนไมนอยกวา 8 กิจกรรม 
4.4  ติดตามและรายงานนักเรียนทีม่ีพฤติกรรมกลุมเสี่ยงดานตางๆ เดือนละไมนอยกวา 1 คร้ัง 
4.5  ติดตามพัฒนาการของนักเรียนที่เขารับการใหคําปรึกษา อยางนอยเดือนละ 1 คร้ัง 
4.6 จัดบรรยายใหความรูแกบุคลากรในการดูแลนักเรียนอยางนอยปละไมนอยกวา 1 คร้ัง 
4.7 จัดโครงการพัฒนานักเรียนแกนนํานักเรียนชั้น ม.4-6 จํานวน 1 โครงการ 
4.8 จัดกิจกรรม “คลินิกคนหาตนเอง” จํานวน 1 กิจกรรม 
4.9 ดําเนินการปรับรุงเว็บไซตฝายกิจการนักเรียน จํานวน 1 คร้ัง 



5. แผนการดําเนินงาน งานให้คําปรึกษา    เงินงบประมาณ รวม  14,000   บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. กิจกรรมส่งเสริมบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์และสุขภาพจิต

ของนักเรียน

2,000   - - 2,000   - - -      -   -   - -   - - - -        2,000     

2. จัดทําฐานข้อมูลทางจิตวิทยา -        

3. ดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้านบุคลิกภาพ ความฉลาดทางอารมณ์ และ

สุขภาพจิต

- -      -   -        -

4. ให้คําปรึกษาแก่นักเรียน -        

5. จัดทําฐานข้อมูลนักเรียนเก่า -      -      -   -        -        

6. สอบวัดทางจิตวิทยานักเรียน ม.4-6 -        

7. ดําเนินการคัดเลือกนักเรียนดีศรีมหิดล -      2,000   2,000   -   -        2,000     

8. กิจกรรม Home Coming Day 2019 -      -      -   10,000   10,000   10,000   

9. โครงการพัฒนานักเรียนแกนนํา -      -      -   -        -        

10.กิจกรรมคลินิกค้นหาตนเอง -      -      -   -        -        

รวมทั�งสิ�น 2,000   -   -   2,000   -   -   2,000   2,000   -   -   -   -   -   10,000   -   10,000   14,000   

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



11.05 .  ค่าตอบแทนใช้สอย วัสดุฝ่ายกิจการนักเรียน    เงินงบประมาณ รวม  170,000   บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1.  ค่าตอบแทนการปฎิบัติ

หน้าที�ประจําเดือน

5,000   3,000   3,000 11,000  3,000   3,000   3,000  9,000   -        3,000   3,000 6,000   3,000   3,000     3,000  9,000   35,000   

2.  จัดซื�อวัสดุ  เครื�องใช้ -       10,000 -     10,000  -       10,000 -      10,000 -        10,000 -     10,000 -       10,000   -     10,000 40,000   

3.  ค่าซ่อม วัสดุ  ครุภัณฑ์ 10,000 5,000   5,000 20,000  10,000 5,000   5,000  20,000 20,000  5,000   5,000 30,000 10,000 10,000   5,000  25,000 95,000   

รวมทั�งสิ�น 15,000 18,000 8,000 41,000  13,000 18,000 8,000  39,000 20,000  18,000 8,000 46,000 13,000 23,000   8,000  44,000 170,000 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



 

 
12.00 กิจกรรมตรวจสอบภายใน 

 
1. ผูรับผิดชอบ   ผูตรวจสอบภายใน 

 
2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร      107,000  บาท 

2.1 คาเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ                                         102,000   บาท 
2.2 คาตอบแทน ใชสอยและวัสดุ                                            5,000   บาท 
 

3.  ภารกิจ  
ดําเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานการเงินการบัญชี การพัสดุและทรัพยสินถูกตองตามกฎระเบียบ 

ขอบังคับที่เก่ียวของ ตรวจสอบการดําเนินงานกิจกรรมที่กําหนดไวตามแผนการตรวจสอบภายในประจําป เปนไปตาม
วัตถุประสงค/เปาหมาย/นโยบายที่กําหนด มีการดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล       สอบทานการ
ประเมินผลการควบคุมภายในประจําป ปฏิบัติหนาที่เลขานุการคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผล ติดตอ
ประสานงานกับผูสอบบัญชีภายนอก และสํานักงานการตรวจเงินแผนดิน 

โดยมแีผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
1. จัดทําแผนการตรวจสอบภายในประจําป 
2. ปฏิบัติงานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบภายในประจําป 
3. ประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผล 
4. การสรรหาผูสอบบัญช ี

         
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 จัดทําแผนการตรวจสอบภานในเสนอคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลคณะกรรมการ
บริหารโรงเรียน และสาํนักงานการตรวจเงนิแผนดนิภายในกําหนดเวลา 

4.2 รายงานผลการตรวจสอบภายในรายไตรมาส เสนอคณะอนกุรรมการตรวจสอบและประเมนิผล เพื่อ
เสนอตอคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ทุกไตรมาส 

4.3 ประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลไตรมาสละ 1 คร้ัง เพื่อพิจารณาผล        การ
ตรวจสอบและใหความเห็นตอทีป่ระชมุคณะกรรมการบริหารโรงเรียน 

4.4 สรรหาบุคคลภายนอก เปนผูสอบบัญชีและประเมินผลการใชจายเงนิและทรัพยสินของโรงเรียน เสนอ
คณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผล และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน โดยผานความเห็นชอบจากสาํนักงาน
การตรวจเงินแผนดนิ ประจําปงบประมาณ 

 



5. แผนการดําเนินงาน ตรวจสอบภายใน วงเงินงบประมาณ รวม 107,000 บาท

กิจกรรม/

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดทําแผนการตรวจสอบประจําปี -          

2. การปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน - - 1500 1,500 - - 1500 1500 - - 1000 1,000 500 - - 500 4,500      

3. การประชุมคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผล - 25500 - 25500 - - 25500 25500 - 26000 - 26000 25500 - - 25500 102,500  

4. การสรรหาผู้สอบบัญชี -          

รวมทั�งสิ�น - 25,500 1,500 27,000 - - 27,000 27,000 - 26,000 1,000 27,000 26,000 - - 26,000 107,000  

 รวม
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



 

 
14.00 คาสาธารณูปโภค 

 
 

1. ผูรับผิดชอบ   ฝายคลังและพัสด ุ
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร      7,690,000.00   บาท 
 2.1 คาไฟฟา          6,300,000.00   บาท 
 2.2 คาน้ําประปา               800,000.00  บาท 
 2.3 คาโทรศัพท               360,000.00  บาท 
 2.4 คาไปรษณีย                 230,000.00 บาท 

  
3.  ภารกิจ  

ดําเนินการเบิก-จายคาสาธารณปูโภค ภายใน 3 วนัทําการ นับจากไดรับการแจงหนี้ สําหรับการเบิก-จาย
คาโทรศัพทภายใน 3 วันทาํการ นับจากสาขา/ฝาย ยืนยนัการใชโทรศัพททางไกล เปนแผนงานที ่
เปนงานประจํา  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
 3.1  เบิก-จายคาไฟฟาภายใน 3 วันทําการ นับจากไดรับใบแจงหนี ้
 3.2  เบิก-จายคาน้ําประปาภายใน 3 วันทําการ นับจากไดรับใบแจงหนี ้
 3.3  เบิก-จายคาโทรศัพทภายใน 3 วันทาํการ นบัจากไดรับใบแจงหนี้ 
 3.4  เบิก-จายคาไปรษณียภายใน 3 วันทาํการ นบัจากไดรับใบแจงหนี้ 
 
         
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 เบิก-จายคาสาธารณูปโภค ไมเกิน 3 วันทําการ หลังจากไดรับเอกสารหลักฐาน 
 



5. แผนการดําเนินงาน ค่าสาธารณูปโภค วงเงินงบประมาณ 7,690,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่าไฟฟ้า

แผนการดําเนินงาน

1) เบิก-จ่ายค่าไฟฟ้าภายใน 3 วันทําการ

นับจากได้รับใบแจ้งหนี�

350,000 550,000 450,000 1,350,000 550,000 500,000 500,000 1,550,000 350,000 500,000 550,000 1,400,000 550,000 550,000 900,000 2,000,000 6,300,000 

2. ค่านํ�าประปา

แผนการดําเนินงาน

1) เบิก-จ่ายค่านํ�าประปาภายใน 3 วันทํา

การนับจากได้รับใบแจ้งหนี�

80,000 60,000 60,000 200,000 60,000 70,000 60,000 190,000 50,000 70,000 70,000 190,000 70,000 70,000 80,000 220,000 800,000 

3. ค่าโทรศัพท์

แผนการดําเนินงาน

1) เบิก-จ่ายค่าโทรศัพท์ภายใน 3 วันทํา

การนับจากได้รับใบแจ้งหนี�

30,000 30,000 30,000 90,000 30,000 30,000 30,000 90,000 30,000 30,000 30,000 90,000 30,000 30,000 30,000 90,000 360,000 

4. ไปรษณีย์

แผนการดําเนินงาน

1) เบิก-จ่ายค่าไปรษณีย์ภายใน 3 วันทํา

การนับจากได้รับใบแจ้งหนี�

10,000 20,000 30,000 60,000 45,000 30,000 20,000 95,000 10,000 10,000 10,000 30,000 15,000 10,000 20,000 45,000 230,000 

รวมทั�งสิ�น 470,000 660,000 570,000 1,700,000 685,000 630,000 610,000 1,925,000 440,000 610,000 660,000 1,710,000 665,000 660,000 1,030,000 2,355,000 7,690,000 

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

15.01  คาตอบแทน 
 

1. ผูรับผิดชอบ   งานบุคคล/งานการเงิน 
 

2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร      105,189,200.00 บาท 
2.1 เงินเดือนเจาหนาที ่        90,000,000.00 บาท 
2.2 เงินเดือนลูกจางสัญญารายป         3,200,000.00 บาท 
2.3 เงินประจําตําแหนง          2,503,200.00 บาท 
2.4 เงินคาตอบแทนการเลิกจางกรณีเกษียณอายุการทํางาน      1,486,000.00 บาท 
2.5 คาตอนแทนผูเชี่ยวชาญที่เชิญมาเปนที่ปรึกษา       3,500,000.00 บาท 
2.6 กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ          4,500,000.00 บาท 

 
3.  ภารกิจ  

3.1  ประสานสาขาวชิา/ฝาย สรรหาผูเชี่ยวชาญเชิญมาใหคําปรึกษาทั้งดานการจัดการเรียนการสอน การ
พัฒนาสื่อการสอน  ตลอดจนการพัฒนาบุคลากรดานวชิาการ การนิเทศและการบริหารจัดการภายใน 

3.2  ดําเนินการขออนุมัติการเบิกจายเงินเดือน เงินประจําตาํแหนง  คาตอบแทนตาง ๆ  และเงินกองทุน
สํารองเลี้ยงชีพใหเปนไปตามระเบียบของโรงเรียน 

3.3  ดําเนินการเบิกจายเงินเดือน เงินประจําตาํแหนง  คาตอบแทนตาง ๆ และเงนิกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพได
ถูกตองภายในเวลาที่กําหนด 

3.4  ดําเนินการหักภาษี ณ ที่จายและนาํเงินสงสรรพากร ไดถูกตองตามเวลาที่กําหนด 
3.5  จัดเก็บเอกสาร หลักฐานการเบิกจายไวในที่เหมาะสม ปลอดภัย  ตรวจสอบได 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
(1) จัดทําขอมูลและเสนอข้ึนเงินเดอืนใหกับบุคลากรปละ 2 คร้ัง คร้ังที่ 1 วันที่ 1 ตุลาคม 2561  

คร้ังที่ 2  วันที่ 1 เมษายน 2562 
(2) จายคาตอบแทนการเลิกจางกรณีเกษียณอายุการทํางาน 
(3) จายเงินประจําตาํแหนง 
(4) จัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเพือ่สงเสริมใหเจาหนาที่ออมทรัพย 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  เบิกจายเงินเดือนและเงินประจําตําแหนง  โอนเขาบญัชีของบุคลากรกอนวันสิ้นเดือน 3 วนั 
ทําการสิน้เดือนของธนาคาร 

4.2  เบิกจายกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเขากองทุนฯ กอนวนัสิน้เดือน 3 วันทําการสิ้นเดือนของธนาคาร 
4.3  เบิกจายเงินหักภาษี ณ ที่จาย สงสรรพากรภายใน 7 วัน นบัจากวันสิ้นเดือน 
4.4  เบิกจายคาตอบแทนผูเชี่ยวชาญที่มาเปนที่ปรึกษา ภายใน 10 วันนับจากวันสิน้เดือน 



กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. เงินเดือนเจ้าหน้าที�และ

ลูกจ้างสัญญรายปี
7,530,000    7,530,000    7,530,000    22,590,000    7,530,000    7,530,000    7,530,000    22,590,000    8,003,000    8,003,000    8,003,500    24,009,500    8,003,500    8,003,500    8,003,500    24,010,500    93,200,000      

2. เงินประจําตําแหน่ง 191,800       191,800       191,800       575,400         208,600       208,600       208,600       625,800         214,200       214,200       214,200       642,600         219,800       219,800       219,800       659,400         2,503,200        

3. ค่าตอบแทนการเลิกจ้าง

กรณีเกษียณอายุการทํางาน
1,486,000    1,486,000      -                -                -                1,486,000        

4. ค่าตอบแทนที�ปรึกษา 285,000       295,000       295,000       875,000         300,000       285,000       285,000       870,000         285,000       285,000       285,000       855,000         300,000       300,000       300,000       900,000         3,500,000        

5. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 370,000       370,000       370,000       1,110,000      370,000       370,000       370,000       1,110,000      380,000       380,000       380,000       1,140,000      380,000       380,000       380,000       1,140,000      4,500,000        

รวมทั�งสิ�น 9,862,800    8,386,800    8,386,800    26,636,400    8,408,600    8,393,600    8,393,600    25,195,800    8,882,200    8,882,200    8,882,700    26,647,100    8,903,300    8,903,300    8,903,300    26,709,900    105,189,200    

5. แผนการดําเนินงานกิจกรรมค่าตอบแทน  วงเงินงบประมาณ  105,109,200 บาท

รวมไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

15.02  คาใชจายพัฒนาบุคลากร 
 

1.  ผูรับผิดชอบ   หัวหนาฝายอํานวยการ/งานบุคคล/ฝายวิเทศสัมพันธ 
 

2.  งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร      4,193,900.00 บาท 
2.1  คาจัดอบรม/สัมมนา/ประชุมจากสวนกลาง   1,600,000.00 บาท 
2.2  คาเขารวมอบรม/สัมมนา/ประชุมของหนวยงานภายนอก  1,693,900.00 บาท 
2.3  การเขารวมประชุม/นําเสนอผลงานทางวชิาการ     300,000.00 บาท 
2.4  ทุนการศึกษาตอ        600,000.00 บาท 
 

3.  ภารกิจ  
3.1  จัดกิจกรรมพัฒนาบุคลากรใหสอดคลองกับพันธกิจและเปาหมายของโรงเรียน ในดานการเรียนการ

สอน  ดานวิชาการ  ตลอดจนสนับสนุนการทํางานในหนาที่  ทัง้การจัดกิจกรรมภายในโรงเรียนและการสงบุคลากรไป
รวมกิจกรรม/อบรม/ประชุม/สมัมนากับหนวยงานภายนอก 

3.2  จัดหาแหลงทุนการศึกษาจากหนวยงานภายนอกแกครู  เพื่อศึกษาตอเต็มเวลาในระดับปริญญาเอกทั้ง
ในและตางตางประเทศ 

3.3  ประสานและหาแหลงศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรูกับโรงเรียน/สถาบนัเครือขายในตางประเทศ 
3.4  ดูแล ติดตามและรวบรวมขอมูลการพัฒนาบุคลากรรายบคุคล และผูไดรับอนุญาตใหลาศึกษาตอ  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
(1) กิจกรรมเตรียมความพรอมที่จะเขาสูตําแหนงบริหาร (Mid Manager)   
(2) กิจกรรมพัฒนาดานการจัดการเรียนการสอน (Teaching & Learning)  
(3) กิจกรรมสงเสริมการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
(4) โครงการรวบรวมองคความรูในการทํางาน (Knowledge Management)  
(5) โครงการแลกเปลี่ยนในตางประเทศ 
(6) จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรรายบคุคล 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  มีคาเฉลี่ย Gap สมรรถนะหลักของบุคลากรโดยรวมคร้ังที ่2  สูงกวาคร้ังที่ 1 
4.2  มีผลงานทีน่ักเรียนมีสวนรวมหรือเปนผลงานที่สงเสริมการเรียนการสอนทั้งในและนอกหองเรียน ไม

ต่ํากวา 15 ผลงาน 
4.3  มีรายงานการรวบรวมองคความรูหรือการวิเคราะหการปฏิบัติงานในหนาที่ ไมต่ํากวา 5 ผลงาน 
4.4  บุคลากรไดแลกเปลี่ยนเรียนรูจากเขารวมโครงการแลกเปลี่ยน การนาํเสนอผลงานและการแขงขันใน

ตางประเทศ 
4.5  รายงานการดําเนินงานตามแผนบริหารทรัพยากรบุคคลทกุไตรมาสตอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมค่าใช้จ่ายการพัฒนาบุคลากร  วงเงินงบประมาณ  4,193,900 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จัดทําแผนพัฒนารายบุคคล ปี 2563 -   -         -       -           -         -         -         -           -           -         -           -              -           -           -           -              -              

2. จัดอบรม/ประชุม/สัมมนา 393,900   475,000   800,000      750,000      2,418,900   

3. การส่งครูไปแลกเปลี�ยนเรียนรู้กับ

โรงเรียนเครือข่ายในต่างประเทศ
80,000   5,000   85,000     30,000   90,000   80,000   200,000   170,000   90,000   140,000   400,000      205,000   165,000   120,000   490,000      1,175,000   

4. ประสานขอทุนการศึกษาและ

ติดตามผู้ที�ลาศึกษาต่อ
100,000   250,000   -              250,000      600,000      

รวมทั�งสิ�น -   80,000   5,000   578,900   30,000   90,000   80,000   925,000   170,000   90,000   140,000   1,200,000   205,000   165,000   120,000   1,490,000   4,193,900   

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

15.03  คาใชจายสวัสดิการและการรักษาพยาบาล 
 

 
1. ผูรับผิดชอบ   งานบุคคล/งานการเงิน 

 
2. งบประมาณที่ขอรับการจัดสรร          4,432,000.00 บาท 

2.1 คารักษาพยาบาลบุคลากร        1,632,000.00 บาท 
2.2 คารักษาพยาบาลครอบครัวของบุคลากร       2,500,000.00 บาท 
2.3 คาการศึกษาบุตร           300,000.00 บาท 
 

3.  ภารกิจ  
จัดใหมีสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล  ตรวจสุขภาพประจําป  รวมถึงเงินชวยเหลือการศึกษาบุตร  

เพื่อใหบุคลากรมีคุณภาพชีวิตทีด่ี 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
(1) จัดใหมกีารตรวจสุขภาพประจาํป 
(2) จัดทํา infographic เพื่ออธิบายสวัสดิการและผลประโยชนตอบแทนตาง ๆ ผานระบบ Intranet 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  จายเงินคารักษาพยาบาล และคาศึกษาบุตรของเจาหนาทีต่ามระเบียบของโรงเรียนภายใน 2 วันทาํการ 
4.2  มีรายงานผลการตรวจสุขภาพเจาหนาที่เปนรายบุคคล รวมทั้งใหคําปรึกษาแนะนาํ ติดตามทุกคนที่มี

ปญหาสุขภาพ รอยละ 100 
4.3  มี infographic อธิบายสวสัดิการและผลประโยชนตอบตาง ๆ แทนผานระบบ Intranet 



5. แผนการดําเนินงานกิจกรรมค่าใช้จ่ายสวัสดิการและการรักษาพยาบาล  วงเงินงบประมาณ  4,432,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. ค่ารักษาพยาบาลบุคลากร 475,000     375,000     407,000     375,000     1,632,000  

2. ค่ารักษาพยาบาลครอบครัวของ

บุคลากร
625,000     625,000     625,000     625,000     2,500,000  

3. ค่าการศึกษาบุตร 100,000     50,000       100,000     50,000       300,000     

รวมทั�งสิ�น -  -  -  1,200,000  -  - -  1,050,000  -  - -  1,132,000  -  -  -  1,050,000  4,432,000  

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



 

15.04  คาใชจายดําเนินงาน 
 

1. ผูรับผิดชอบ   หัวหนาฝายอํานวยการ/งานบุคคล 
 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร          300,000.00 บาท 
2.1 คัดเลือก/สรรหาบุคลากร          230,000.00 บาท 
2.2 เก่ียวกับการจางเจาหนาที่และลูกจางของโรงเรียน          70,000.00 บาท 

 
3.  ภารกิจ  

พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ  อันไดแก  ระบบการสรรหาบุคลากร  การ
ประเมินผลการปฏิบัตงิาน  การตอสัญญา  การบริหารคาตอบแทน  ความกาวหนาในงาน  สวสัดิการและประโยชน
ตอบแทน  และระเบียบตาง ๆ ที่เก่ียวของกับการบริหารงานบคุคล  รวมทั้งประสานและจัดเตรียมเอกสารเพื่อการตอ
ใบอนุญาตการทาํงานของครูชาวตางประเทศ 

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้  
(1) วิเคราะหอัตรากําลังเพื่อสรรหาและคัดเลือกเจาหนาที ่
(2) ปรับปรุงโครงสรางการจัดแบงสวนงาน 
(3) พัฒนาระบบเทคโนโลยสีารสนเทศในสวนของการบริหารทรัพยากรบุคคล 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1  ดําเนินการสรรหา คัดเลือกเจาหนาที่มาปฏิบัตงิานไดเปนไปแผนอัตรากําลงัป 2562 
4.2  เจาหนาที่ไดรับการตอสัญญาจางเปนไปตามระเบยีบของโรงเรียน 
4.3  มีระบบประเมินผลการปฏิบัติงานใหสอดคลองกับภาระงานตามโครงสรางเงนิเดือนที่ปรับปรุง 
4.4  มีขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ และแนวปฏิบัตติาง ๆ ของโรงเรียนที่เก่ียวกับการบริหารงานบุคคลให

เหมาะสมกับบริบทในปจจุบนั 
4.5  มีการลาประเภทตาง ๆ ผานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน 
4.6  ดําเนินการขอใบอนุญาตทาํงานของชาวตางประเทศ (Work Permit & VISA) หลังจากเร่ิมปฏิบัติงาน

กับโรงเรียนใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมค่าใช้จ่ายในการดําเนินงาน  วงเงินงบประมาณ  300,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. คัดเลือกบุคลากร 50,000   50,000   100,000    100,000    50,000   50,000   -      200,000    

2. ต่อสัญญา 4,000     4,000        -         -      8,000        

3. เลื�อนตําแหน่ง 12,000   12,000      12,000   6,000   42,000      

4. จ้างครูชาวต่างประเทศ 20,000   20,000   -           30,000   30,000   -      50,000      

รวมทั�งสิ�น 70,000   -  -  86,000   -  -  100,000    116,000    -  50,000   30,000   92,000   -  -  -  6,000   300,000    

รวม
ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4



16.00 คาใชจายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา 

 

1. ผูรับผิดชอบ   ฝายคลังและพัสด ุ

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร     31,680,000.00   บาท 

2.1 คาอาหาร (720 คน x 280 วัน x 80 บาท)                        16,128,000.00    บาท 

2.2 คาใชจายสวนตัว (720 คน x 4,600 บาท)                             3,312,000.00    บาท 

2.3 คาไฟฟา (720 คน x 10 เดือน x 350 บาท)                          2,520,000.00    บาท 

2.4 คาน้ําประปา (720 คน x 10 เดือน x 150 บาท)                     1,080,000.00    บาท 

2.5 คาบํารุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศ (720 คน x 4,000 บาท)           2,880,000.00    บาท 

2.6 คาใชจายอ่ืนๆ (720 คน x 8,000 บาท)                                5,760,000.00    บาท 

 

3.  ภารกิจ  

สนับสนนุการดําเนนิงานของโรงเรียนใหดําเนินการตามวัตถุประสงค ใหบริการดานการเงิน การรับเงิน การ

เก็บรักษาเงิน การจายเงิน การจัดซื้อจัดจาง การจางทีป่รึกษา การจางออกแบบหรือควบคุมงาน การทําสญัญา การ

บริหารสัญญาและการตรวจรับพัสดุ การทิ้งงาน การบริหารพสัดุ การรองเรียน ตามพระราชบัญญตัิการจัดซ้ือจดัจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

กฎกระทรวงประกอบการจัดซื้อจัดจาง ประกาศคณะกรรมการฯตางๆหนังสือเวียนที่เก่ียวของ ตลอดจนจัดเก็บขอมูล

ใหมีมาตรฐาน จัดทํารายงานเก่ียวกับการบัญชีและดําเนนิการเก่ียวกับการจางสอบบญัชี โดยบริหารงานทางดาน

การเงิน บัญชี พัสดุอยางมีระบบใหเกิดประโยชนสูงสดุ  

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี ้ 

3.1 บริหารงานทางดานการเงิน การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน การจายเงินอยางมีระบบ 

3.2 บริหารงานทางดานบัญชีและจัดทาํรายงานทางการเงิน เพื่อนําไปวิเคราะหสถานะทางการเงิน 

3.3 บริหารงานทางดานพัสดุ ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและบริหารพัสดุภาครัฐ ตลอดจนจัดเก็บ

ขอมูลใหมีมาตรฐาน 

3.4 พัฒนาบุคลากรฝายคลงัและพัสดุใหไดรับความรู ทกัษะใหมๆเพื่อนํามาปรับปรุงการทํางานใหมี

ประสิทธิภาพมากข้ึน 

         

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1   รอยละของจํานวนสัญญายืมที่จายไดภายในเวลาที่กําหนด 

4.2   ระยะเวลาการจัดสงรายงานทางการเงิน ถูกตอง ครบถวน ทันเวลา 

4.3   รอยละความสําเร็จของการจัดซื้อจัดจางที่ลงนามในสัญญาหรือขอตกลงไดตามแผนที่กําหนด 

4.4   รอยละความผิดพลาดของจาํนวนเอกสาร 

4.5   รอยละของการพัฒนาตนเองและผานเกณฑการประเมินตามแผนพฒันาบุคลากร 

4.6   รอยละของการคํานวณหา Unit Cost ของการดาํเนินงานตางๆ 

4.7   รอยละความสําเร็จในการปรับปรุงระเบยีบคาใชจาย 

4.8   รอยละความสําเร็จในการพัฒนาระบบโปรแกรมระบบบริหารพัสด ุ



 



5. แผนการดําเนินงาน ค่าใช้จ่ายจัดการศึกษารูปแบบนักเรียนประจํา วงเงินงบประมาณ 31,680,000 บาท

กิจกรรม /

แผนการดําเนินงาน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. จ่ายค่าอาหาร 172,800 1,728,000 1,785,600 3,686,400 1,785,600 1,612,800 979,200 4,377,600 - 1,036,800 1,728,000 2,764,800 1,785,600 1,785,600 1,728,000 5,299,200 16,128,000 

2.ค่าใช้จ่ายส่วนตัว 1,656,000 - - 1,656,000 - - - - - 1,656,000 - 1,656,000 - - - - 3,312,000 

3. ค่าไฟฟ้า - 252,000 252,000 504,000 252,000 252,000 252,000 756,000 - 252,000 252,000 504,000 252,000 252,000 252,000 756,000 2,520,000 

4. ค่านํ�าประปา - 108,000 108,000 216,000 108,000 108,000 108,000 324,000 - 108,000 108,000 216,000 108,000 108,000 108,000 324,000 1,080,000 

5. ค่าบํารุงรักษาเครื�องปรับอากาศ - 288,000 288,000 576,000 288,000 288,000 288,000 864,000 - 288,000 288,000 576,000 288,000 288,000 288,000 864,000 2,880,000 

6. ค่าใช้จ่ายในการอยู่หอพักและเงิน

สํารองจ่ายอื�นๆ

55,388 553,875 572,338 1,181,600 643,821 581,516 353,063 1,578,400 - 374,700 624,500 999,200 674,183 674,183 652,435 2,000,800 5,760,000 

รวมทั�งสิ�น 1,884,188 2,929,875 3,005,938 7,820,000 3,077,421 2,842,316 1,980,263 7,900,000 - 3,715,500 3,000,500 6,716,000 3,107,783 3,107,783 3,028,435 9,244,000 31,680,000 

ไตรมาส1 ไตรมาส2 ไตรมาส3 ไตรมาส4
รวม



17.00 กิจกรรมสนับสนุนโรงเรียนที่มีหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร สังกัด สพฐ.  

 

1. ผูรับผิดชอบ   ฝายบริการวชิาการ 

2.  งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                                               16,500,000.00 บาท 

      2.1 งบประมาณจดัสงสนับสนุนโรงเรียนที่รวมโครงการ  13,000,000.00 บาท 

             2.1.1 โรงเรียนที่เขารวมโครงการรุน 5   

                     - คาใชจายในการจัดซื้ออุปกรณ  คาบํารุงรักษา และจดัหาเพิ่มเติม  

12,000,000.00 บาท 

2.1.2 โรงเรียนที่เขารวมโครงการรุน 1+2+3+4  

       - คาใชจายในการซอมแซม บํารุงรักษา  

1,000,000.00 บาท 

 

2.2 งบประมาณสําหรับกิจกรรมพัฒนาความรูทางวิชาการของโรงเรียนที่รวม

โครงการ 

3,500,000.00 บาท 

            - คาใชจายในการจัดประชุม การจัดอบรม และ การบริหารจัดการ 2,300,000.00 บาท 

            - คาใชจายในการเยี่ยมและใหคําปรึกษา แนะนาํการจัดการเรียน 

      การสอน และการประเมินโครงการ 

1,200,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ  

        ตามพันธกิจขอ 1 และ ขอ 4 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ และประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 : ยุทธศาสตรการ

ใหบริการวิชาการดานการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ จึงไดจัดทําโครงการ

พัฒนาความรูทางวิชาการดานคณิตศาสตร  วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี  สําหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่จัดการ

เรียนการสอนนักเรียนหองพิเศษวิทยาศาสตร ข้ึนในลักษณะ การอบรม/สัมมนา/แลกเปลี่ยนเรียนรูและฝกปฏิบัติการ

วิทยาศาสตร ใหกับครูระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่จัดการเรียนการสอนนักเรียนหองพิเศษวิทยาศาสตร  ในหัวขอทาง

คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี ที่เรียนรูหรือเขาใจไดยาก กับโรงเรียนที่เปดสอนหองพิเศษวิทยาศาสตร ใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานซึ่งเขารวมโครงการฯ    

โดยโรงเรียนที่เขารวมโครงการจะไดรับการสนับสนุนงบประมาณ  เพื่อจัดซื้ออุปกรณ  คาบํารุงรักษา และจัดหาเพิ่มเติม 

ตามบริบทของโรงเรียน ซึ่งไดดําเนินการตอเนื่องมาตั้งแตปงบประมาณ 2553 ถึงปจจุบันเปนรุนที่ 5  เพื่อใหการดําเนิน

โครงการเปนอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ จึงมีแผนการดําเนินงาน/โครงการดังนี ้

3.1 จัดสงเงินสนบัสนนุการดาํเนินงานตามโครงการใหกับโรงเรียนทีร่วมโครงการ รุนที่ 5 และติดตามการใช
งบประมาณ  

3.2 จัดกิจกรรมพัฒนาความรูทางวชิาการดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี  สําหรับครู 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลายทีส่อนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรของโรงเรียนสพฐ. รุนที่ 5 ที่รวมโครงการ 
ในรูปของการจัดอบรมเชิงปฏิบตัิการ ประชุม สัมมนา และแลกเปลี่ยนเรียนรู   จํานวน 2 คร้ังตอ 
ปการศึกษา สาํหรับจัดการเรียนการสอนภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2   

3.3 สนับสนนุงบประมาณในการบาํรุงรักษาอุปกรณปฏิบัติการวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร ใหกับโรงเรียน
ในโครงการรุน 1 2 3 และ 4 ติดตามการรับเงินสนบัสนุน และติดตามการใชงบประมาณ 



3.4 จัดกิจกรรมพัฒนาความรูทางวิชาการดานเทคนิคปฏิบัติการวิทยาศาสตร ในรายวิชาเคมี ชีววิทยา 
ฟสิกส และคอมพิวเตอร และเทคนิคการสอนตามหลักการ Active Learning  ในรูปของ Inquiry-base 
Learning หัวขอและเนือ้หาเพิ่มเติมอ่ืนๆ ตามที่ผูเขารับการอบรม/สัมมนา สนใจ การวัดผลและ
ประเมินผลการจัดการเรียนรูตามแนวสะเต็มศึกษา ใหกับโรงเรียนในโครงการรุน 1 2 3 และ4 อยาง
นอย 1 คร้ัง  

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  
 

4.1 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูเขารับการอบรมพัฒนาความรูทางวชิาการดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยี มีความพึงพอใจในการใหการอบรมของวิทยากร ในระดับดี  

4.2 รอยละ 75 ข้ึนไป ของความสาํเร็จของการดําเนินโครงการ ซึ่งประเมินโดยผูประเมินภายนอก 
4.3 ทุกโรงเรียนที่เขารวมโครงการ มีรายงานผลการจัดซื้อ/จัดหา ซอมบํารุง วัสดุ ครุภัณฑ สําหรับการ

จัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร จากงบประมาณทีไ่ดรับการสนับสนนุจากโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ 
4.4 มีบทเรียน หรือ กิจกรรมการเรียนการสอน หรือ บทปฏิบัติการ ในรายวิชาทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร ที่พฒันาข้ึนใหม อยางนอยโรงเรียนละ 4 เร่ือง  
 
 
 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมสนับสนุนโรงเรียนที�มีห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ สังกัด สพฐ.  วงเงินงบประมาณ รวม 16,500,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดประชุม/ อบรมพัฒนา/สัมมนาวิชาการให้ โรงเรียน

 สพฐ. รุ่น 5 (จํานวน 12 โรงเรียน)
 -  -  - -              250,000   250,000           - - - -                500,000        

2. การสนับสนุนงบประมาณในการจัดซื�ออุปกรณ์  ค่า

บํารุงรักษา และจัดหาเพิ�มเติม โรงเรียน สพฐ. รุ่น 5 

(โรงเรียนละ 1,000,000 บาท)

- - - -              - - - -          6,000,000        6,000,000     12,000,000   

3. การจัดประชุม/ อบรมพัฒนา/สัมมนาวิชาการให้โรงเรียน

 สพฐ. รุ่น 1+2+3+4 (จํานวน 24 โรงเรียน)
 -  -  - -               -  -  - -          1,000,000        800,000        1,800,000     

4. การสนับสนุนในการซ่อมแซมบํารุงรักษา รุ่น 1+2+3+4  

(จํานวน 24 โรงเรียน)
250,000      250,000   250,000           250,000        1,000,000     

5. การติดตามการดําเนินงานของโรงเรียน สพฐ. รุ่น 5 

(จํานวน 12 โรงเรียน)
 -  -  - -               -  -  - -           -  -  - -                   200,000        200,000        

6. ประเมินโครงการพัฒนาความรู้ทางวิชาการด้าน

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์  และเทคโนโลยี สําหรับครูระดับ

มัธยมศึกษาตอนปลายที�จัดการเรียนการสอนนักเรียนห้อง

พิเศษวิทยาศาสตร์

1,000,000    -  -  - -           -  -  - -                    -  -  - 1,000,000     

รวมทั�งสิ�น 1,250,000   500,000   7,500,000        7,250,000     16,500,000   500,000              7,500,000           7,250,000          1,250,000             

              250,000                  250,000 250,000             

1,000,000             

              250,000 

800,000             

รวม

200,000             

250,000              

1,000,000           

250,000              

6,000,000           6,000,000          

กิจกรรม / แผนการดําเนินงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4





18.00 กิจกรรมโครงการพัฒนากลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย   

(โรงเรียนวิทยาศาสตรภูมิภาค) 

 

1. ผูรับผิดชอบ  ฝายบริการวิชาการ 

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                                            32,500,000.00 บาท                   

 

3.  ภารกิจ  

         มาตรา 8 (4) แหงพระราชกฤษฎีกา การจัดตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณกําหนดใหโรงเรียนมหิดลวิทยา
นุสรณ  มีหนาที่ในการใหบริการทางการศึกษาดานการเรียนการสอนคณิตศาสตร และวิทยาศาสตร และเหตุผลแนบ
ทายพระราชกฤษฎีกา  กําหนดวาการตั้งโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเปนโรงเรียนวทิยาศาสตร  เพื่อใหเปนตนแบบแก
โรงเรียนในลักษณะเดียวกัน ซึ่งหมายถึงโรงเรียนที่จัดการเรียนการสอน สําหรับผูมีความสามารถดานคณิตศาสตร 
และวิทยาศาสตร    

เมื่อวันที่ 25 พฤศจิกายน 2553 คณะรัฐมนตรี มีมติกําหนดใหกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย เปน
โรงเรียนวิทยาศาสตรภูมิภาคและใหจัดการเรียนการสอนนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและ
วิทยาศาสตร ในลักษณะเดียวกับการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ ซึ่งทางโรงเรียนมหิดลวิทยา
นุสรณและกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยไดมีโครงการความรวมมือทางวิชาการรวมกันมาอยางตอเนื่องจนถึง
ปจจุบัน เชน การใหบริการในการคัดเลือกนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรเขาเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 การจัดอบรมองคความรูทางวิชาการดานเนื้อหาและการวัดและประเมินผลการเรียนรู
ของนักเรียน เปนตน ดังนั้นเพื่อพัฒนาความรวมมือทางวิชาการภายในกลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรใหเปนไปอยาง
ตอเนื่อง  จึงมีแผนการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี้ 

 

2.1 งบประมาณสําหรับเตรียมความพรอมเปนโรงเรียนศูนยขยายผลฯของโรงเรียน

จุฬาภรณราชวิทยาลัย 12 แหง 

7,500,000.00 บาท 

 2.1.1 คาใชจายในการเตรียมความพรอมเปนวิทยากรของศูนย  

(จํานวน 2 คร้ัง) 

1,500,000.00 บาท 

 2.1.2 งบประมาณสนับสนนุในการบาํรุงรักษาอุปกรณวิทยาศาสตรและจัดหา

เพิ่มเติม  (ร.ร.ละ 500,000 บาท) 

6,000,000.00 บาท 

2.2 งบประมาณสําหรับการพัฒนาโรงเรียนเครือขายในจังหวัด (120 โรงเรียน)   23,000,000.00 บาท 

 2.2.1 คาใชจายในการพัฒนาทางวชิาการ (จํานวน 2 คร้ัง) 5,000,000.00 บาท 

 2.2.2 งบประมาณสนับสนนุในการบาํรุงรักษาอุปกรณวิทยาศาสตรและจัดหา

เพิ่มเติม (โรงเรียนละ 150,000 บาท)    

18,000,000.00 บาท 

2.3 งบประมาณในการประชุมวิชาการ/วางแผนงาน /สรุปผลการดําเนินโครงการ 

/ติดตามการดําเนินโครงการ/การเย่ียมและใหคําปรึกษา และการบริหาร

ดําเนินงานตามโครงการ 

2,000,000.00 บาท 



3.1 จัดกิจกรรม “การเพิ่มศักยภาพผูบริหารกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ในการจัดการศึกษา

สําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี” 

3.2 จัดกิจกรรม “การประชุมสัมมนาบุคลากรดานหลักสตูร การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนา

ผูเรียน และกิจการหอพัก” 

3.3 จัดกิจกรรม “การขยายผลองคความรูทางวชิาการและวิธีจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนจุฬาภรณ

ราชวิทยาลัยไปยงัโรงเรียนระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัด สพฐ. ในจังหวัด” 

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูบริหารกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย มีความเขาใจและสามารถนําสิง่ที่

ไดจากการอบรม/สัมมนาเก่ียวกับการจัดการศึกษาสาํหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตร 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ไปใชในการบริหารโรงเรียนได  ในระดับมาก 

4.2 รอยละ 80 ข้ึนไป ของบุคลากรของกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวทิยาลัย มีความเขาใจและสามารถนํา

สิ่งที่ไดจากการสัมมนา ดานหลกัสูตร การจัดการเรียนการสอน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และกิจการ

หอพักไปปรับใชในโรงเรียนของตน ในระดบัมาก 

4.3 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรกลุมโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย ที่เขารับ

การอบรมพัฒนาทางวิชาการ เพื่อเตรียมความพรอมเปนวิทยากรศูนย นําความรูและเทคนิคการ

จัดการเรียนการสอนที่ไดรับไปใชในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนของตนและเผยแพรตอใหกับ

ครูภายในโรงเรียน  

4.4 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรโรงเรียนเครือขายในจงัหวัดของ 12 โรงเรียน ที่

เขารับการอบรมพัฒนาทางวิชาการ มีความพึงพอใจตอการใหการอบรมของวิทยากร ในระดับมาก 

4.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูโรงเรียนเครือขายในจังหวัดของ 12 โรงเรียน สามารถนาํความรูและเทคนิค

การจัดการเรียนการสอนที่ไดรับไปใชในการจดัการเรียนการสอนในโรงเรียนของตน  

4.6 มีบทเรียน หรือ กิจกรรมการเรียนการสอน หรือ บทปฏิบัติการ ในรายวิชาทางวิทยาศาสตรและ

คณิตศาสตร ที่พฒันาข้ึนใหม อยางนอยโรงเรียนละ 4 เร่ือง  

4.7 มีผลงานทางวชิาการเชิงประจักษ อาทิ รางวลัจากการแขงขันทางวิชาการ คะแนนสอบ O-NET 

ผลงานโครงงาน ทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เพิ่มข้ึน  

 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรม โครงการพัฒนากลุ่มโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย  (โรงเรียนวิทยาศาสตร์ภูมิภาค) วงเงินงบประมาณ รวม 32,500,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การเตรียมความพร้อมเป็นวิทยากรของศูนย์ (จํานวน 12 โรงเรียน)

 (จํานวน 2 ครั�ง)

- - - -          750,000     750,000       - - - -             1,500,000    

2. การสนับสนุนในการบํารุงรักษาอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และจัดหา

เพิ�มเติม (โรงเรียนละ 500,000 บาท)

 -  -  - -           -  -  - -             6,000,000    - - - -             6,000,000    

3. การพัฒนาทางวิชาการโรงเรียนเครือข่ายในจังหวัด (จํานวน 120 

โรงเรียน)  (จํานวน 2 ครั�ง)

 -  -  - -           -  -  - -             2,500,000    2,500,000  5,000,000    

4. การสนับสนุนในการบํารุงรักษาอุปกรณ์วิทยาศาสตร์และจัดหา

เพิ�มเติม โรงเรียนเครือข่ายในจังหวัด (โรงเรียนละ 150,000 บาท)

 -  -  - -           -  -  - -             12,000,000  6,000,000  18,000,000  

5. การประชุมวางแผนงาน และสรุปผลการดําเนินโครงการ ติดตาม

การดําเนินโครงการ/การเยี�ยมและให้คําปรึกษา และการบริหาร

ดําเนินงานตามโครงการ

500,000  500,000     500,000       500,000     2,000,000    

รวมทั�งสิ�น 500,000  1,250,000  21,750,000  9,000,000  32,500,000  500,000                         1,250,000           21,750,000           9,000,000 

กิจกรรม / แผนการดําเนินงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4

รวม

500,000                              500,000              500,000 

750,000             750,000              

6,000,000           

2,500,000           2,500,000         

12,000,000         

             500,000 

          6,000,000 



 

19.00 กิจกรรมขยายผลองคความรูทางวิชาการและการจัดการเรียนการสอน  

 

1. ผูรับผิดชอบ  ฝายบริการวิชาการ 

 

2. งบประมาณทีข่อรับการจัดสรร                                                             28,000,000.00 บาท                  

 

 

3. ภารกิจ   

ตามพันธกิจขอ 4 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณวาดวยการใหบริการพิเศษดานการเรียนการสอนคณิตศาสตรและ

วิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษา  ในปงบประมาณ 2560 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณไดคัดเลือกโรงเรียนที่เขารวมโครงการ

พัฒนาความรูทางวิชาการดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร  และเทคโนโลยี สําหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

ที่จัดการเรียนการสอนนักเรียนหองพิเศษวิทยาศาสตรจาก โรงเรียนที่เขารวมโครงการใน รุน 1 และ รุน 2 ซึ่งมีความเขมแข็ง

ดานวิชาการและมีความพรอมทั้งดานอาคารสถานที่หองปฏิบัติการ จัดตั้งเปนโรงเรียนศูนยเครือขาย จํานวน 12 ศูนย ใน

การเผยแพรขยายผลใหกับครูผูสอนจากโรงเรียนอ่ืน ๆ ในจังหวัด ซึ่งเปนที่ตั้งศูนยฯ  โดยใหโรงเรียนศูนยเครือขายคัดเลอืก

โรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัด สพฐ. ในจังหวัด จํานวน 10 โรงเรียน มาทําการพัฒนาความรูทางวชิาการและวิธีจดัการเรียนการ

สอนคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ภายใตการสนับสนุนของโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ เปนเวลา 3 ปตอเนื่อง  

2.1 งบประมาณสําหรับการพัฒนาโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 (จํานวน 12 ศูนย) 4,900,000.00 บาท 

 2.1.1 คาใชจายในการเตรียมความพรอมของวิทยากรของศูนย รุน 1   

(จํานวน 2 คร้ัง) 

1,000,000.00 บาท 

 2.1.2 คาใชจายในการจัดอบรมสัมมนาวิชาการใหวิทยากรของศูนย (รุน 1) 300,000.00 บาท 

 2.1.3 งบประมาณสนับสนนุในการบาํรุงรักษาอุปกรณวิทยาศาสตรและจัดหา

เพิ่มเติม  (ศูนยละ 300,000 บาท) 

3,600,000.00 บาท 

2.2 งบประมาณสําหรับการพัฒนาโรงเรียนเครือขายในจังหวัด รุน 1 (120 โรงเรียน)   16,000,000.00 บาท 

 2.2.1 คาใชจายในการพัฒนาทางวชิาการ (จํานวน 2 คร้ัง) 4,000,000.00 บาท 

 2.2.2 งบประมาณสนับสนนุในการบาํรุงรักษาอุปกรณวิทยาศาสตรและจัดหา

เพิ่มเติม (โรงเรียนละ 100,000 บาท)    

12,000,000.00 บาท 

2.3 งบประมาณสําหรับการพัฒนาโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 2  

(จํานวน 12 ศูนย) 

5,600,000.00 บาท 

 2.3.1 คาใชจายในการเตรียมความพรอมเปนวิทยากรของศูนย รุน 2  

(จํานวน 2 คร้ัง) 

2,000,000.00 บาท 

 2.3.2 งบประมาณสนับสนนุในการบาํรุงรักษาอุปกรณวิทยาศาสตรและจัดหา

เพิ่มเติม  (ศูนยละ 300,000 บาท) 

3,600,000.00 บาท 

2.4 งบประมาณในการประชุมวางแผนงาน และสรุปผลการดําเนินโครงการ 

ติดตามการดําเนินโครงการ/การเย่ียมและใหคําปรึกษา และการบริหาร

ดําเนินงานตามโครงการ 

1,500,000.00 บาท 



 

ในปงบประมาณ 2562 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณจะคัดเลือกโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลายที่มีศักยภาพที่จะทาํ

หนาที่เปนผูขยายผลองคความรูทางวชิาการใหกับโรงเรียนอ่ืน ๆ ในจังหวัดของตน โรงเรียนที่เขารวมโครงการใน รุน 1 รุน 2  

รุน 3 และ รุน 4 จาํนวน 12 โรงเรียนที่มีศักยภาพที่จะทําหนาที่เปนผูขยายผลองคความรูทางวิชาการใหกับโรงเรียนอ่ืน ๆ ใน

จังหวัดของตนได ใหเปนโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 2 (ระยะเวลาดําเนินโครงการ ตามปงบประมาณ 2562-2565)  โดยมี

แผนการดําเนนิงาน/โครงการ/กิจกรรม ดังนี ้

3.1 โรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณจัดประชุมรวมกับสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อวางแผนการ

ดําเนินโครงการในการพัฒนาความรูทางวชิาการใหโรงเรียนศูนยเครือขายและโรงเรียนเครือขายในจังหวัด 

3.2 ดําเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัตกิารรวมกับโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 จํานวน 12 ศูนย เพื่อสรุปผลการ

ดําเนินงานตามโครงการ แลกเปลีย่นเรียนรูวิธีการทาํงาน รับทราบปญหาอุปสรรคและหาแนวทางแกไข จัดทาํ

แผนการดําเนนิโครงการ หลักสตูรการอบรม และการใชงบประมาณ สําหรับการพัฒนาความรูทางวชิาการให

โรงเรียนเครือขายในจังหวัดของตน 

3.3 ดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหกับครูดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรจากโรงเรียนที่เปนศูนยศูนยขยาย

ผล รุน 1 เพื่อเตรียมพรอมในการเปนวิทยากรของศูนย จาํนวน 2 คร้ัง คร้ังละ 2-3 วัน โดยอบรมเนื้อหา

วิชาการ เทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล สาขาวชิาคณติศาสตร ฟสกิส เคมี และ

ชีววิทยา  

3.4 สนับสนนุงบประมาณในการบาํรุงรักษาอุปกรณปฏิบัติการวิทยาศาสตรและคณิตศาสตรและจดัหาเพิ่มเติม 

และการพัฒนาโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 และโรงเรียนเครือขายในจังหวัดของศูนย รวม 12 ศูนย และ 119 

โรงเรียนเครือขาย   

3.5 ติดตามผลการดําเนนิโครงการและการพัฒนาครูในสาขาวชิาคณิตศาสตร ฟสิกส เคมี และชีววทิยาของ

โรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 จาํนวน 12 ศูนย ใหคําแนะนาํ และเปนพี่เลี้ยงในการจัดอบรมพัฒนาความรูทาง

วิชาการดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร  

3.6 จัดประชุมรวมกับโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 คัดเลือกโรงเรียนที่ผานการพฒันาจากโครงการพัฒนาความรู

ทางวชิาการดานคณิตศาสตร วทิยาศาสตร  และเทคโนโลยี สําหรับครูระดับมัธยมศึกษาตอนปลายที่จัดการ

เรียนการสอนนักเรียนหองพิเศษวิทยาศาสตร รุน 1 และ รุน 2 (ที่ไมเปนโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1) รุน 3 

และ รุน 4 ที่มีความพรอมสาํหรับการเปนศูนยเครือขาย รุน 2 จํานวน 12 โรงเรียน  

3.7 ดําเนินการจัดประชุมเพื่อทําความเขาใจและลงนามในขอตกลงความรวมมือทางวชิาการระหวางผูบริหารของ

โรงเรียนศูนยขยายผล รุน 2 กับโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ  

3.8 ใหโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 1 ดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการใหกับครูคณิตศาสตรและวิทยาศาสตรจาก

โรงเรียนที่ไดรับการคัดเลือกเปนศูนยขยายผล รุน 2 เพื่อเตรียมพรอมในการเปนวิทยากรของศูนย จํานวน 2 

คร้ัง คร้ังละ 2-3 วัน โดยอบรมเนื้อหาวิชาการ เทคนิควิธีการจัดการเรียนการสอน และการวัดประเมินผล 

สาขาวชิาคณิตศาสตร ฟสิกส เคมี และชีววทิยา โดยมีโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณเปนพี่เลี้ยง  

3.9 สนับสนนุงบประมาณในการบาํรุงรักษาอุปกรณปฏิบัติการวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและจัดหาเพิ่มเติม และ

การพัฒนาโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 2 รวม 12 ศูนย  



 

3.10 ติดตามผลการพัฒนาครูวิทยากรในสาขาวชิาคณิตศาสตร ฟสิกส เคมี และชีววิทยาของโรงเรียนศูนยขยายผล 

รุน 2 จํานวน 12 ศูนย  

3.11 จัดประชุมรวมกับโรงเรียนศูนยขยายผล รุน 2 เพื่อสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการ แลกเปลี่ยนเรียนรู

วิธีการทํางาน รับทราบปญหาอุปสรรคและหาแนวทางแกไข และวางแผนงานในปงบประมาณตอไป  

 

4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ  

4.1 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรโรงเรียนศูนยเครือขาย ที่เขารับการอบรมพัฒนาทาง

วิชาการ เพื่อเตรียมความพรอมเปนวิทยากรศูนย มีความมัน่ใจในการเปนวิทยากร ในระดับมาก 

4.2 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรโรงเรียนศูนยเครือขาย ที่เขารับการอบรมพัฒนาทาง

วิชาการ เพื่อเตรียมความพรอมเปนวิทยากรศูนย นําความรูและเทคนิคการจดัการเรียนการสอนที่ไดรับไปใช

ในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนของตน  

4.3 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรโรงเรียนศูนยเครือขาย ที่เขารับการอบรมพัฒนาทาง

วิชาการ เพื่อเตรียมความพรอมเปนวิทยากรศูนย นําความรูและเทคนิคการจดัการเรียนการสอนไปเผยแพรตอ

ใหกับครูภายในโรงเรียนของตนเอง 

4.4 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูคณิตศาสตรและวทิยาศาสตรโรงเรียนเครือขายในจังหวัดของ 12 ศูนย ที่เขารับการ

อบรมพัฒนาทางวิชาการ มีความพึงพอใจตอการใหการอบรมของวิทยากร ในระดับมาก 

4.5 รอยละ 80 ข้ึนไป ของครูโรงเรียนเครือขายในจังหวัดของ 12 ศูนย สามารถนําความรูและเทคนิคการจัดการ

เรียนการสอนที่ไดรับไปใชในการจัดการเรียนการสอนในโรงเรียนของตน  

4.6 มีบทเรียน หรือ กิจกรรมการเรียนการสอน หรือ บทปฏิบัติการ ในรายวิชาทางวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 

ที่พัฒนาข้ึนใหม อยางนอยโรงเรียนละ 4 เร่ือง  

4.7 มีผลงานทางวชิาการเชิงประจกัษ อาทิ รางวลัจากการแขงขันทางวิชาการ คะแนนสอบ O-NET ผลงาน

โครงงาน ทางดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เพิ่มข้ึน 

4.8 ทุกโรงเรียนศูนยเครือขายฯมีรายงานผลการดาํเนินโครงการ  

 

 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมขยายผลองค์ความรู้ทางวิชาการและการจัดการเรียนการสอน  วงเงินงบประมาณ รวม 28,000,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. มี.ค. รวม เม.ย. พ.ค. มิ.ย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การเตรียมความพร้อมเป็นวิทยากรของ ศูนย์ รุ่น 1 

(จํานวน 12 ศูนย์) จํานวน 2 ครั�ง
- - - -              - - 500,000   500,000      - - - -                - - 500,000   500,000      1,000,000      

2. การจัดอบรมสัมมนาวิชาการให้วิทยากรของ ศูนย์ 

รุ่น 1 (จํานวน 12 ศูนย์)
- - - -              - - - -              300,000         - - - -              300,000         

3. การสนับสนุนในการบํารุงรักษาอุปกรณ์

วิทยาศาสตร์และจัดหาเพิ�มเติม  ศูนย์ รุ่น 1 (จํานวน 12

 ศูนย์) ศูนย์ละ 300,000 บาท

- - - -              - - - -              3,600,000      - - - -              3,600,000      

4. การพัฒนาทางวิชาการ โรงเรียนเครือข่ายในจังหวัด

 รุ่น 1 (118 โรงเรียน) จํานวน 2 ครั�ง
2,000,000   - - - -              2,000,000      - - - -              4,000,000      

5. การสนับสนุนในการบํารุงรักษาอุปกรณ์

วิทยาศาสตร์และจัดหาเพิ�มเติม โรงเรียนเครือข่ายใน

จังหวัด รุ่น 1 (โรงเรียนละ 100,000 บาท)

- - - -              - - - -              12,000,000    - - - -              12,000,000    

6. การเตรียมความพร้อมเป็นวิทยากรของ ศูนย์ รุ่น 2 

(จํานวน 12 ศูนย์) จํานวน 2 ครั�ง
- - - -              1,000,000   - - - -                1,000,000   2,000,000      

7. การสนับสนุนในการบํารุงรักษาอุปกรณ์

วิทยาศาสตร์และจัดหาเพิ�มเติม ศูนย์ รุ่น 2  (จํานวน 12

 ศูนย์) ศูนย์ละ 300,000 บาท

- - - -              - - - -              3,600,000      - - - -              3,600,000      

8. การประชุมวางแผนงาน และสรุปผลการดําเนิน

โครงการ ติดตามการดําเนินโครงการ/การเยี�ยมและ

ให้คําปรึกษา และการบริหารดําเนินงานตามโครงการ
500,000      500,000      - - - -                500,000      1,500,000      

รวมทั�งสิ�น 2,500,000   2,000,000   21,500,000    2,000,000   28,000,000    2,000,000                           21,500,000                      

500,000                              500,000                         500,000                                

3,600,000                        

2,000,000                        

12,000,000                      

1,000,000                             

2,500,000                      2,000,000                             

1,000,000                           

ไตรมาส 4
รวม

3,600,000                        

กิจกรรม / แผนการดําเนินงาน

2,000,000                      

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3

300,000                           



20.00 กิจกรรมการบริการทางวิชาการแกหนวยงานภายนอก  

 

1. ผูรับผิดชอบ   ฝายบริการวชิาการ 

 

2.  งบประมาณทีไ่ดรับการจัดสรร                                               4,350,000.00 บาท 

2.1 งบประมาณการจัดโครงการอบรมความรูทางวิชาการและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

1,000,000.00 บาท 

2.2 งบประมาณการจัดประชุมวิชาการ/สัมมนา/อบรม เพื่อพัฒนาความรูทางวิชาการ

และการจัดการเรียนการสอน  

3,350,000.00 บาท 

 

3.  ภารกิจ  

        ตามพันธกิจขอ 1 และ ขอ 4 ของโรงเรียนมหิดลวิทยานสุรณ เปาประสงคเชิงยทุธศาสตรวาดวยการพัฒนา
บุคลากรของโรงเรียนใหเปนผูนาํทางวิชาการ พัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อและเว็บไซตของโรงเรียน ใหเปน
แหลงเรียนรูเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร ระดบั
มัธยมศึกษาทั้งตอนตนและตอนปลาย โดยมีแผนการดําเนินงาน/โครงการดังนี ้
 

3.1 จัดโครงการอบรมความรูทางวิชาการและการใชเทคโนโลยสีารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน ปละ 
2 คร้ัง คร้ังละ 12 ชม.  

3.2 จัดประชุมวชิาการเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณการจัดการเรียนการสอนสาํหรับผูมีความสามารถพิเศษ
ดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาทัง้ตอนตนและตอนปลาย กลุมโรงเรียน
วิทยาศาสตรและโรงเรียนที่มีหองเรียนวิทยาศาสตร อยางนอยปละ 1 คร้ัง  

3.3 จัดอบรมความรูทางวชิาการในหัวขอที่เปนความรูใหม/หัวขอที่เขาใจยาก/หัวขอที่เปนประเด็นทาง
สังคม/การวัดประเมินผล/วิธีและรูปแบบการจัดการเรียนการสอน 

 
4. ตัวชี้วัดความสําเร็จ    

4.1 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูเขารวมการอบรมความรูทางวชิาการและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการ
จัดการเรียนกาสอน อยางนอย 600 คน  มีระดับความพึงพอใจในการใหการอบรมของวิทยาการ ใน
ระดับมาก 

4.2 รอยละ 80 ข้ึนไป ของเขารวมประชุมวิชาการเพื่อแลกเปลี่ยนประสบการณการจัดการเรียนการสอน
สําหรับผูมีความสามารถพิเศษดานคณิตศาสตรและวทิยาศาสตร ระดับมัธยมศึกษาทัง้ตอนตนและตอน
ปลาย กลุมโรงเรียนวิทยาศาสตรและโรงเรียนที่มีหองเรียนวิทยาศาสตร มีระดบัความพึงพอใจใน
บรรยากาศของการประชุม ในระดับมาก 

4.3 รอยละ 80 ข้ึนไป ของผูเขารวมอบรมความรูทางวชิาการในหัวขอที่เปนความรูใหม/หัวขอที่เขาใจยาก/
หัวขอที่เปนประเด็นทางสังคม/การวัดประเมินผล/วิธีและรูปแบบการจัดการเรียนการสอน มีระดับความ
พึงพอใจในการใหการอบรมของวิทยาการ ในระดบัมาก 

 



5. แผนการดําเนินงาน กิจกรรมการบริการทางวิชาการแก่หน่วยงานภายนอก วงเงินงบประมาณ รวม 4,350,000 บาท

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. รวม ม.ค. ก.พ. ม.ีค. รวม เม.ย. พ.ค. ม.ิย. รวม ก.ค. ส.ค. ก.ย. รวม

1. การจัดโครงการอบรมความรู้ทางวิชาการและการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน 

(จํานวน 2 ครั�ง)

             -         500,000       500,000              -      1,000,000 

2. การจัดประชุมวิชาการ/สัมมนา/อบรม เพื�อพัฒนา

ความรู้ทางวิชาการและการจัดการเรียนการสอน
350,000  500,000     2,000,000  500,000  3,350,000  

รวมทั�งสิ�น 350,000  1,000,000  2,500,000  500,000  4,350,000                   350,000             1,000,000 2,500,000            500,000             

รวม

500,000                              350,000                500,000 

               500,000                 500,000 

2,000,000            

 -  - 

กิจกรรม / แผนการดําเนินงาน
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4



- 160 - 

 

21.00 ครภุณัฑ ห องปฏบิตักิาร/ครภุัณฑ การเรยีนการสอน/ครภุัณฑ สาํนกังาน 

 

1.  หลักการและเหตผุล 

 อุดมการณและเปาหมายสูงสุดของโรงเรียนคือการพัฒนานักเรียนของโรงเรียนไปสูการ เปนนักวิจัย   

นักประดิษฐ คิดคน ดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยทีี่มคีวามสามารถระดบัสงูเยีย่ม  เทียบเคียงกับนักวิจัยชั้นนํา ของ

นานาประเทศ (World Class) และมจิีตวิญญาณมุงม ุนพัฒนาประเทศชาติ  ม ีเจตคติที่ดตีอเพื่อนรวมโลกและธรรมชาติ 

สามารถสรางองคความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีใหแกประเทศชาติและสังคมไทยในอนาคต  ชวยพัฒนา

ประเทศชาติใหสามารถดํารงอยูและแขงขนัไดในประชาคมโลก  เปนสงัคมผูผลิตที่มมีลูคาเพิ่มมากขึน้  สรางสังคมแหงภมู ิ

ปญญาและการเรยีนรู  สังคมแหงคุณภาพและการแขงขันและสงัคมที่ยัง่ยนืพอเพียงมคีวามสมานฉนัทเอื้ออาทรตอกัน 

 การจะพัฒนานักเรียนไปสูเปาหมายดังกลาวได  ครูของโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณจะตองเปนตนแบบในการ

ทําวิจัย  ขณะนี้ครูของโรงเรยีนจํานวนมากไดกลบัจากการศึกษาตอระดับปรญิญาโทดานคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร   

(อีกจํานวนหนึ่งกําลังศึกษาตอระดบัปรญิญาเอก)  ม ีศักยภาพและความมุงม ัน่ที่จะทํางานวิจัยทีม่คีุณภาพเทยีบเคยีงได

กับผลงานวิจัยของอาจารยมหาวิทยาลัย หรือนกัวิจัยในศูนยวิจัยตาง ๆ  

เพื่อใหการดาํเนนิงานของโรงเรยีนเปนไปอยางมปีระสิทธภิาพการปฏบิัติงานของฝายตาง ๆ  ม ีความคลองตวั

ม ีระบบมีคุณภาพและรวดเรว็และถูกตองมากขึน้และมเีทคโนโลยีสารสนเทศชวยในการปฏบิัติงานมากขึ้น  

 

2.  ตัวช ีว้ัดความสาํเรจ็ 

2.1 ผลิตงานวิจัยที่ม ีคุณภาพ สามารถตีพิมพในวารสารวชิาการทัง้ในและตางประเทศไดไม ต่ํากวาปละ 5 ผลงาน 

2.2 การปฏิบัติงานของสาขาวิชา และฝายตางๆ มีความคลองตวั ม ีระบบ สอดคลองกับแผนการปฏบิัติงาน  

รอยละ 100 

 

3.  เป าหมาย  

 ครูแตละกลุมไดตั้งเปาหมายวา เม ื่อโรงเรยีนมหีองปฏบิัติการดังกลาวแลว จะทําใหสามารถผลิตงานวิจัยที่ม ี

คณุภาพ สามารถตีพมิพในวารสารวิชาการทั้งใ นและตางประเทศไดไม ต่ํากวาปละ 5 ผลงาน  ขณะเดียวกัน

หองปฏิบัติการวิจัยทัง้สามดังกลาวจะใหสําหรบันกัเรยีนที่สนใจในการทาํงานวิจัยดานดังกลาวไดใชดวย 

 โรงเรยีนมคีวามเชื่อวา  หากครูของโรงเรียนไดทาํงานวิจัยดังกลาวแลว  ก็จะเปนตนแบบที่ดีที่สุด ใ นการจุด

ประกายนักเรยีนของโรงเรียนใหเหน็ความงาม  ความสําคัญ  ใหความสนใจทีจ่ะศึกษาตอเพื่อกลับมาเปนนักวิจัยไดมาก

ขึ้นและเพื่อใหฝายตาง ๆ  ม ีเครื่องมอืและอุปกรณการเรยีนการสอน/อุปกรณในการปฏบิัตงิานอยางเพียงพอ สามารถ

ปฏิบัติงานไดอยางมปีระสิทธภิาพ 

4.  งบประมาณทีใ่ช   17,037,200.00  บาท  (สิบเจ็ดลานสามหมืน่เจ็ดพันสองรอยบาทถวน) 

ใชงบประมาณในการจัดซื้อจัดหาครุภณัฑประจําหองปฏิบตัิการ/ครุภัณฑการเรียนการสอน/ครุภณัฑ

สํานักงานใหกับสาขาวิชา/ฝายตาง ๆ   ตามรายละเอียดดังนี ้
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1. อุปกรณและครภุัณฑ ประจาํห องปฏบิตักิารวิทยาศาสตร                           3 ,859,200.00บาท 

         สาขาวชิาฟสกิส                     2 ,608,000.00บาท 

1.  ชุดทดลองการเคลือ่นที่บนรางลมไรแรงเสยีดทาน จํานวน 9 ชุดๆละ 50,000 บาท 450,000.00 

2.  เครื่องเลเซอรและแกะสลัก พรอมอุปกรณ จํานวน 1 เครื่อง 578,000.00 

3.  เครื่องตัดพลาสมา ดวยคอมพิวเตอร พรอมอปุกรณ จํานวน 1 เครื่อง 500,000.00 

4.  ชุดเครื่องม ือปฎบิัติงาน การเจาะและตาปเกลยีว จํานวน 1 ชุด 120,000.00 

5.  เครื่องพนทราย จํานวน 1 เครื่อง 120,000.00 

6.  เครื่องกลึงเล็กแบบตั้งโตะ จํานวน 4 เครื่องๆละ 120,000 บาท 480,000.00 

7.  เครื่องตัด พับ มวน ขนาดเล็ก จํานวน 1 เครื่อง 80,000.00 

8.  เครื่องม ินิ ซี เอ็นซี พรอมอุปกรณ จํานวน 1 เครื่อง 280,000.00 

          สาขาวิชาเคม ี                                                           1,010,000.00บาท 

1. กลอง microscope ตอ data logger จํานวน 10 ตัวๆละ 12,000 บาท 120,000.00 

2.   ชุดทดลองแยกสารประกอบดวยไฟฟา  Molten-salt electrolysis จํานวน 1 ชุด 320,000.00 

3.   ชุดทดลองกฏของฟาราเดย  Faraday’s laws  จํานวน 1 ชุด 420,000.00 

4.   ชุดสาธ ิตการทํางานเซลลเชื้อเพลงิ  จํานวน 1 ชุด 150,000.00 

        สาขาวิชาชวีวทิยา                         241,200.00บาท 

1. ตูอบความรอน      150,000.00  

2. ชุดอิเล็กโทรโฟลิซสิแบบแนวนอน        27,000.00  

3. เครื่องเขยาผสมสารแบบ Multi-Vortex        32,100.00  

4. เครื่องวัดคาความเปนกรด-ดาง, คานําไฟฟา,ปริมาณของแขง็ละลายน้ําและ

อุณหภูม ิแบบพกพา (Portable pH/EC/TDS/Temperature meter)        32,100.00  

 

2. ครภุัณฑ คอมพิวเตอร                 5,540,000.00บาท 
 

1. ระบบปองกันการบกุรกุโจมตีทดแทน 2,000,000.00   

2. โครงการเพิ่มพื้นทีร่ะบบจัดเก็บขอมลูสวนกลาง 2,900,000.00  

3. อุปกรณกระจายสัญญาณเครือขายไรสายทดแทน 490,000.00 

4. เครื่องคอมพิวเตอรทดแทน 5 เครื่อง 150,000.00 

  

 

 

 

 

 

 



- 162 - 

 

3. โปรแกรมบรหิารงาน                    6,200,000.00บาท 

 

1. โปรแกรมบรหิารงานบญัชี/งบประมาณ 5,000,000.00 

2. โปรแกรมบรหิารงานบคุคล 1,200,000.00 

 

4. ครภุัณฑ โสตทศันปูกรณ                       150,000.00บาท 

 

1. กลองถายภาพและวดิีโอ จํานวน 6 ชุดๆละ25,000 บาท 150,000.00 

 

5. ครภุัณฑ งานยานพาหนะ                            1,2880,000.00บาท 

 

1. รถตู  12 ที่นั่ง(ดีเซล) ปรมิาตรกระบอกสบู ไม ต่ํากวา 2,400 ซีซี 1 คัน 1,288,000.00 

 



 

22.00  ปรับปรุงอาคารสถานที่ทั่วไป 
 

1. หลักการและเหตผุล 

 ดวยอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค ยังมีไมเพียงพอ และมีบางสวนเกิดความชํารุดทรุดโทรม จะตอง

ปรับปรุงใหดีข้ึน ในปงบประมาณ 2561 เห็นควรใหมีการปรับปรุงอาคารสถานที่ เพื่อใหการดําเนินงานของโรงเรียน

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  เปนการสนับสนุนการเรียนการสอน และสอดคลองกับประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การพัฒนา

โรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรูและใหบริการพิเศษเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนสําหรับผูมีความสามารถพิเศษดาน

คณิตศาสตรและวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนตนและตอนปลาย สําหรับผูบริหาร นักวิชาการ ครู นักเรียน นิสิต 

นักศึกษา และผูสนใจทั่วไป 
 

2. เปาหมาย 

 เพื่อใหอาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภค ของโรงเรียนมีความพรอมในการใชงาน พรอมทั้งใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ มีความมั่นคงแข็งแรง มีความปลอดภัยมากยิ่งข้ึน 
 

3. ตัวชี้วัดความสําเร็จ 

3.1 อาคารสถานที่ ระบบสาธารณูปโภคและอุปกรณการเรียนการสอนของโรงเรียนมีประสิทธิภาพมั่นคงแข็งแรง

ปลอดภัย สะอาดและถูกสุขอนามัย 

3.2 ความพึงพอใจของเจาหนาที่ที่มีตออาคาร สํานักงาน หองทํางาน อุปกรณและครุภัณฑสํานักงานพื้นฐาน 

3.3 รอยละความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตองานบริการของโรงเรียน 
 

4. งบประมาณทีใ่ช   35,816,000.00 บาท  (สามสบิหาลานแปดแสนหนึง่หมื่นหกพันบาทถวน) 

 ใชงบประมาณในการปรับปรุงอาคารสถานที่ ตามรายละเอียดดังนี ้

1. งานกอสรางที่พักผูปกครอง หองน้ําและทางเดิมเชื่อม 2,640,000.00 

2. ปรับปรุงระบบไฟฟาอาคาร 1 และอาคาร 3 5,930,000.00 

3. ปรับปรุงหองควบคุมเคร่ืองแมขาย 666,000.00 

4. ปรับปรุงเดินสายเมนไฟฟาสาํหรับเคร่ืองทําน้ําอุน หอพักนักเรียนหญิง 7,8 ชั้น 2-5 และ

อาคาร 14  
480,000.00 

5. ปรับปรุงหอง ดร. โกวิท  วรพิพัฒน 1,500,000.00 

6. ปรับปรุงหอง ดร. ณัฐ ภมรประวัติ 1,500,000.00 

7. ปรับปรุงหองเรียน ชั้น1 อาคาร 1 5,000,000.00 

8. ปรับปรุงหองพักอาคาร 10 จํานวน 4 หอง 800,000.00 

9. ปรับปรุงเปลี่ยนทอน้ําทิง้สารเคมีภายในหองปฏิบัติการเคม ี 450,000.00 

10. ปรับปรุงซอมแซมอาคารโรงฝกงาน 450,000.00 

11. ปรับปรุงซอมแซมอาคาร 12และปรับปรุงภูมิทัศน พืน้ที่ระหวางอาคาร 11 กับอาคาร 12 800,000.00 

12. ปรับปรุงระบบควบคุมการเขา- ออก 5,600,000.00 

13. ซอมบํารุง ปรับปรุงพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน 10,000,000.00 
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