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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

รายงานการประชุม 

    คณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ 

คร้ังท่ี 112/3/2560 

วันท่ี 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ณ หองประชุมสํานักงานพฒันาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีหงชาต ิ  

อาคารโยธี  กรุงเทพมหานคร 

*   *   *   *   *   *   * 

รายนามกรรมการท่ีเขาประชุม 

1. รองศาสตราจารย ดร. ศักรินทร  ภูมรัิตน ประธานกรรมการ 

2. ดร. โกศล  เพ็ชรสุวรรณ ที่ปรึกษา 

3. ดร. กฤษณพงศ  กีรตกิร ที่ปรึกษา 

4. รองศาสตราจารย ดร. คุณหญงิสุมณฑา  พรหมบุญ ที่ปรึกษา 

5. รองศาสตราจารย ดร. เอกชัย  ลลีารัศม ี กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

6. ดร. ฉันทวทิย  สุชาตานนท กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

7. ผูชวยศาสตราจารย ดร. รัฐชาต ิ มงคลนาวนิ กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

8. อธกิารบดมีหาวทิยาลัยมหดิล กรรมการโดยตาํแหนง 

(ศาสตราจารยคลนิกิ นายแพทยอุดม  คชินทร) 

9. เลขาธกิารคณะกรรมการการศกึษาขัน้พื้นฐาน กรรมการโดยตาํแหนง 

(นางสุจติรา  พัฒนะภูม ิ    ผูแทน) 

10. ผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาวทิยาศาสตรและเทคโนโลยแีหงชาต ิ กรรมการโดยตาํแหนง 

(ดร. ชฎามาศ  ธุวะเศรษฐกุล     ผูแทน) 

11. ผูอํานวยการสถาบันสงเสริมการสอนวทิยาศาสตรและเทคโนโลย ี กรรมการโดยตาํแหนง 

(นางดวงสมร  คลองสารา    ผูแทน) 

12. ผูอํานวยการโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ กรรมการและเลขานุการ 

(รองศาสตราจารย ดร. ววิัฒน  เรอืงเลศิปญญากุล) 

 

รายนามกรรมการท่ีตดิภารกจิไมสามารถเขาประชุมได 

1. ศาสตราจารยกิตตคุิณ ดร. คุณหญงิสุชาดา  กีระนนัทน ที่ปรึกษา 

2. ศาสตราจารย ดร. ประสาท  สบืคา กรรมการผูทรงคุณวุฒิ 

3. ผูอํานวยการสํานักงบประมาณ กรรมการโดยตาํแหนง 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

รายนามผูรวมประชุม 

1. นายเศวต  ภูภากรณ รองผูอํานวยการโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ 

2. นายชัยวัฒน  เช้ือมั่ง รองผูอํานวยการโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ 

3. นายสุรพล  ฤทธิ์รวมทรัพย รองผูอํานวยการโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ 

4. นางสาวสดุารัตน  ธรีะกิตตวิฒันา ผูตรวจสอบภายใน  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

5. นายบรรจบ  วงศโกมลเชษฐ หัวหนาฝายอํานวยการ  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

6. นางสาวสายสมร  ยมวชิราสนิ หัวหนาฝายคลงัและพัสดุ  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

7. นางสาวธวชิน ี โรจนาว ี หัวหนาฝายวชิาการ  โรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ 

8. นางสาวสุวพชิญ  คาฮัว้ ผูชํานาญการ  ฝายอํานวยการ  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

9. นางสาวศรัญญา  วรรณธนวจิารณ ผูชํานาญการ  ฝายอํานวยการ  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

10. นางสาวศุภมาส  เจอืกโวน เจาหนาที่ปฏบิัตกิาร  ฝายอาํนวยการ  โรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

 

เริ่มประชุมเวลา 15.05 น. 
 

ระเบยีบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธาน/เลขานุการแจงใหท่ีประชุมทราบ 

 ผูอํานวยการโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ  กรรมการและเลขานุการฯ ไดแจงที่ประชุมใหทราบวา  

โรงเรียนไดจัดคายอดุมการณใหแกนักเรียนช้ันมธัยมศกึษาปที่ 4 ระหวางวันที ่12-14 พฤษภาคม 2560  และ 

เปดภาคเรียนที ่1 ปการศกึษา 2560 เมื่อวนัที่ 15 พฤษภาคม 2560   

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบยีบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

 ตามที่ไดมกีารประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ  ครัง้ที ่111/2/2560  เมือ่วันที ่

14 มนีาคม 2560 นัน้  ฝายเลขานกุารไดเสนอรายงานการประชุมดังกลาว  พรอมทัง้ไดจดัทํารายงานการประชุม

ฉบับเผยแพรทางเว็บไซตของโรงเรียน   

มตท่ีิประชุม 

 รับรองรายงานการประชุมโดยไมมขีอแกไข 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ระเบยีบวาระท่ี 3 เรื่องสบืเนือ่ง 

ระเบยีบวาระท่ี 3.1 การครบวาระการดํารงตําแหนงของประธานกรรมการและกรรมการผูทรงคุณวุฒิ

ในคณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ 

 รัฐมนตรีวาการกระทรวงศกึษาธกิาร (นายธรีะเกียรต ิ เจริญเศรษฐศลิป)  ไดเห็นชอบใหโรงเรยีน

ดําเนนิการตามระเบยีบโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ วาดวยการเสนอชื่อประธานกรรมการ กรรมการผูทรงคุณวุฒ ิ

ในคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ โดยเจาหนาที่และผูปกครอง พ.ศ. 2560  ซึ่งขณะนี้อยู

ระหวางการดําเนนิการตามระเบยีบฯ  

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบยีบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพจิารณา 

ระเบยีบวาระท่ี 4.1 การคัดเลอืกนักเรยีนเขาเรยีนชั้นมัธยมศกึษาปท่ี 4 

 โรงเรียนไดคัดเลอืกนักเรียนเพื่อเขาเรียนช้ันมธัยมศกึษาปที่ 4 ปการศกึษา 2560 เรียบรอยแลว  

และเปดภาคเรียนที่ 1 ปการศกึษา 2560 เมือ่วันที่ 15 พฤษภาคม 2560   

 สําหรับการคัดเลอืกนักเรียนเขาเรียนช้ันมธัยมศกึษาปที่ 4 ปการศกึษา 2561  โรงเรียนไดปรับเปลี่ยน

กรอบการดําเนนิการที่วางแผนไวเดมิ และไดเสนอ (ราง) ประกาศรับสมัครนักเรียนเขาเรียนช้ันมธัยมศกึษาปที่ 4  

ปการศกึษา 2561  

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบในหลักการใหโรงเรียนดําเนนิการรับสมัครและคัดเลอืกนักเรียนตามกรอบที่เสนอได 

 

ระเบยีบวาระท่ี 4.2 การสรรหาผูตรวจสอบภายใน 

 ดวยผูตรวจสอบภายในคนปจจุบันของโรงเรียนจะเกษยีณอายุการปฏบัิตงิานในวนัที่ 9 มกราคม 

2561  โรงเรียนจงึไดเสนอคุณสมบัตเิฉพาะตําแหนงและคุณสมบัตทิั่วไปของผูมสีทิธิ์เขารับการคัดเลอืก   

เพื่อดําเนนิการประกาศรับสมคัรและสรรหาผูตรวจสอบภายในของโรงเรียนเปนไปดวยความเรียบรอย  

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบคุณสมบัตเิฉพาะตาํแหนงและคุณสมบตัทิั่วไปของผูมสีทิธิ์เขารับการคัดเลอืกเพือ่ปฏบิัติ

หนาที่ผูตรวจสอบภายในตามที่โรงเรียนเสนอ  โดยใหปรับวฒุกิารศกึษาเปน “สําเร็จการศกึษาไมต่าํกวาระดับ

ปริญญาตรี ทางการบัญชีหรอืสาขาที่เก่ียวของ” 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ระเบยีบวาระท่ี 4.3 การประชุมรวมระหวางคณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ  

คณะกรรมการสมาคมผูปกครองและครูฯ  ผูแทนผูปกครองนักเรยีน   

ผูแทนนักเรยีนเกา-ปจจุบัน  ครูและเจาหนาท่ีของโรงเรยีน คร้ังท่ี 16 

 ในป พ.ศ. 2560  ไดกําหนดใหมกีารประชุมรวมฯ ในวนัเสารที ่22 กรกฎาคม 2560  ซึ่งโรงเรียนได

เสนอรางกําหนดการประชุม  

มตท่ีิประชุม 

 ที่ประชุมใหขอคิดเห็นเก่ียวกับการจัดประชุมรวมฯ ดังนี้ 

1. ใหโรงเรียนศกึษาขอมูลที่ผูปกครองเสนอยอนหลงั 4 ป 

2. ใหผูแทนคณะกรรมการบริหารโรงเรียนฯ ไดพบกับผูปกครองกอน  อาจเปนการแสดงเจตนารมณ

ของโรงเรยีนใหผูปกครองเขาใจ   ใหความรูแกผูปกครองเก่ียวกับความกาวหนาของโลก   

 

ระเบยีบวาระท่ี 4.4 (ราง) ขอบงัคับโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ วาดวยการมอบอํานาจ 

 ดวยพระราชกฤษฎกีาวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2550 และที่แกไขเพิ่มเตมิ  มาตรา 29 บัญญัต ิ

ใหคณะกรรมการองคการมหาชนดําเนนิการใหมรีะเบยีบวาดวยการมอบอํานาจใหสอดคลองกับแนวทาง 

ตามพระราชกฤษฎกีาฉบับดงักลาว เพื่อความคุมคา ความรวดเร็ว และประสทิธภิาพในการปฏบิัตริาชการ  

และเพื่อการกระจายอํานาจการรับผดิชอบที่เหมาะสม  โรงเรียนจงึยกรางขอบังคับโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ  

วาดวยการมอบอาํนาจ โดยไดดําเนนิการใหสอดคลองกับพระราชกฤษฎกีาวาดวยการมอบอํานาจ พ.ศ. 2550 

และที่แกไขเพิ่มเตมิ  

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบหลกัการในการยกรางขอบังคับวาดวยการมอบอํานาจ  โดยใหขอความอนุเคราะหนติกิร

ประจํากองกฎหมาย  มหาวทิยาลยัมหดิลในการพจิารณารางขอบังคับดงักลาว 

 

ระเบยีบวาระท่ี 4.5 การปรับปรุงระเบยีบโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณ วาดวยสวัสดิการและ 

ประโยชนตอบแทนเจาหนาท่ี 

 เนื่องจากที่ผานมา  มบีางกิจกรรมที่โรงเรียนดําเนนิการในวันหยดุและอนุญาตใหเจาหนาที่และ

ลูกจางที่ทํางานในวนัหยดุดงักลาว นาํวันทีม่าทํางานในวนัหยุดนัน้ใชเปนวนัหยุดชดเชยในภายหลงัได   

โดยการหยดุชดเชยนัน้จะตองไมกระทบตอการดําเนนิงานปกตขิองโรงเรียน  คณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล 

(ครัง้ที่ 76/2/2560 วันที่ 21 เมษายน 2560) เห็นวา โรงเรียนยงัไมมขีอกําหนดที่อนุญาตใหเจาหนาที่และลูกจาง

สามารถนําวันทีม่าทํางานในวันหยดุใชเปนวันหยดุชดเชยภายหลงัได  จงึเหน็ชอบใหโรงเรียนเสนอคณะกรรมการ

บริหารโรงเรียนฯ พจิารณาใหความเห็นชอบการปรับปรุงระเบยีบโรงเรียนมหดิลวทิยานสุรณ วาดวยสวสัดกิาร

และประโยชนตอบแทนเจาหนาที่  โดยเพิ่มประเดน็เก่ียวกับการหยุดชดเชยวนัที่มาทาํงานในวันหยุด  
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบ (ราง) ระเบยีบโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ วาดวยสวัสดกิารและประโยชนตอบแทน

เจาหนาที ่ ทีม่กีารเพิ่มประเดน็เก่ียวกับการหยุดชดเชยวันทีม่าทํางานในวันหยดุ  โดยใหมผีลบังคับใช  

ณ วันที่ 1 พฤษภาคม 2560 ตามที่เสนอ 

 

ระเบยีบวาระท่ี 4.6 การปรับโครงสรางเงนิเดือนโรงเรียนมหิดลวทิยานุสรณ 

 ตามที่คณะกรรมการบริหารฯ (คร้ังที่ 68/6/2558 วันที ่28 ธันวาคม 2558) ใหโรงเรียนพจิารณา 

“ปรับอัตราเงนิเดอืน ซึ่งรวมถึงอัตราเงนิเดอืนขัน้ตนและกรอบอัตราเงนิเดอืนขัน้สูงของแตละตําแหนง” นัน้ 

 โรงเรียนจงึเสนอแนวทางการปรับโครงสรางเงนิเดอืนตอคณะอนุกรรมการบริหารงานบคุคล  

(ครัง้ที่ 72/4/2559 วนัที่ 29 สงิหาคม 2559  คร้ังที่ 73/5/2559 วนัที่ 6 ตลุาคม 2559 และคร้ังที่ 76/2/2560 

วันที่ 21 เมษายน 2560) ซึง่คณะอนุกรรมการฯ เหน็ชอบหลักการเพือ่เสนอตอคณะกรรมการบริหารฯ พจิารณา  

พรอมทัง้ใหขอเสนอแนะตอการปรับปรุงโครงสรางเงนิเดอืนตามทีโ่รงเรียนเสนอ  

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบในหลักการใหมกีารปรับโครงสรางเงนิเดอืน   

 

ระเบยีบวาระท่ี 4.7 การสํารวจความพงึพอใจและพัฒนาการใหบรกิาร 

 ในการประเมนิผลองคการมหาชนและผูอาํนวยการองคการมหาชน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

กําหนดให “ระดับความสาํเร็จของการสํารวจความพงึพอใจและพัฒนาการใหบริการ” เปนตัวช้ีวัดบังคับ  

โดยกลุมเปาหมายตองมคีวามพงึพอใจงานบริการขององคการมหาชน รอยละ 80 และองคการมหาชนเสนอ

รายงานผลการปรับปรุงงานตามผลการสํารวจของปงบประมาณ พ.ศ. 2559  ตอคณะกรรมการองคการมหาชน

ภายในปงบประมาณ พ.ศ. 2560  ทัง้นี้ โรงเรียนไดประสานใหศูนยบริการวชิาการแหงจุฬาลงกรณมหาวทิยาลยั 

เสนอโครงการดานเทคนคิ โครงการสํารวจความพงึพอใจในคุณภาพการใหบริการของโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 แลว 

มตท่ีิประชุม 

 เห็นชอบวธิกีารที่ใชในการสํารวจความพงึพอใจฯ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560   

 

ระเบยีบวาระท่ี 5 เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

ระเบยีบวาระท่ี 5.1 รายงานการเงนิและการบญัช ีณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดจัดทาํรายงานการเงนิและการบัญชี ณ ไตรมาสที่ 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560   

ซึ่งคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมนิผลตรวจสอบแลว 

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ   
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ระเบยีบวาระท่ี 5.2 รายงานผลการดําเนนิการระบบควบคุมภายใน ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ  

พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดรายงานผลการดาํเนนิการระบบควบคุมภายใน ณ ไตรมาสที ่2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ 

 

ระเบยีบวาระท่ี 5.3 รายงานผลการบรหิารความเสี่ยง ณ ไตรมาสท่ี 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดรายงานผลการบริหารความเสีย่ง ณ ไตรมาสที่ 2 ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ   

 

ระเบยีบวาระท่ี 5.4 รายงานผลการดําเนนิงานตามโครงการบรหิารจัดการสารสนเทศ ณ ไตรมาสท่ี 2 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดรายงานผลการดาํเนนิงานตามโครงการบริหารจดัการสารสนเทศ ณ ไตรมาสที่ 2 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

มตท่ีิประชุม  

 รับทราบ 

 

ระเบยีบวาระท่ี 5.5 รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนบรหิารทรัพยากรบุคคล ณ ไตรมาสท่ี 2 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดรายงานผลการดาํเนนิงานตามแผนบริหารทรัพยากรบุคคล ณ ไตรมาสที ่2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560  ซึง่ผานคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล คร้ังที่ 77/3/2560 เมือ่วันที ่26 มถุินายน 2560 

มตท่ีิประชุม  

 รับทราบ   

 

ระเบยีบวาระท่ี 5.6 รายงานผลการดําเนนิงานดานภารกจิหลักของโรงเรยีน ณ ไตรมาสท่ี 2 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 

 โรงเรียนไดรายงานผลการดาํเนนิงานดานภารกิจหลักของโรงเรียน ณ ไตรมาสที่ 2 ปงบประมาณ 

พ.ศ. 2560 

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ 
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การประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียนมหิดลวิทยานุสรณ   

ครั้งที่ 112/3/2560  วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 

ระเบยีบวาระท่ี 6 เรื่องอื่น ๆ  

ระเบยีบวาระท่ี 6.1 การประชุมคณะกรรมการบรหิารโรงเรยีนมหิดลวทิยานุสรณคร้ังตอไป 

 โรงเรียนไดเสนอกําหนดการประชุมและวาระการประชุมทีส่าํคัญสําหรับการประชุมคณะกรรมการ

บรหิารฯ ในรอบหนึง่ป  ดงัรายละเอยีดในเอกสารประกอบระเบยีบวาระที่ 6.1  โดยการประชุมคณะกรรมการ

บริหารโรงเรียนมหดิลวิทยานสุรณ คร้ังที่ 113/4/2560 กําหนดเปนวันเสารที่ 22 กรกฎาคม 2560  และ 

การประชุมคร้ังนี้จะมกีารประชุมรวมระหวางคณะกรรมการบริหารโรงเรียนฯ คณะกรรมการสมาคมผูปกครอง

และครู  ผูแทนผูปกครองนักเรียน  ผูแทนนักเรียนเกา-ปจจบุัน  ครูและเจาหนาที่ของโรงเรียนมหดิลวทิยานุสรณ 

คร้ังที่ 16  ประจําป พ.ศ. 2560 ดวย 

มตท่ีิประชุม 

 รับทราบ  

 

 

เลกิประชุมเวลา  20.00 น. 

 

 

 นางสาวสุวพชิญ  คาฮัว้ นายสุรพล  ฤทธิ์รวมทรัพย 

 ผูบันทกึการประชุม ผูตรวจบันทกึการประชุม 


