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คํานํา 
 

    สืบเนื่องจากท่ีได�มีการประกาศพระบรมราชโองการแต�งต้ังให� พลเอกประยุทธ% จันทร%โอชา 
เป&นนายกรัฐมนตรี  เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2557 และมีการแต�งต้ังคณะรัฐมนตรี (ครม.) เม่ือวันท่ี       
30 สิงหาคม พ.ศ. 2557 นั้น นายกรัฐมนตรีได�นําคณะรัฐมนตรีแถลงนโยบายต�อสภานิติบัญญัติแห�งชาติ      
เม่ือวันท่ี 12 กันยายน พ.ศ. 2557 ความว�า 

    ในการบริหารราชการแผ�นดิน ประจําป; 2558 รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะต�องดําเนินการท้ังหมด 11 ด�าน 
ได�แก� 1) นโยบายการปกป=องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย% 2) นโยบายการรักษาความม่ันคงของรัฐและ
การต�างประเทศ 3) นโยบายการลดความเหลื่อมล้ําของสังคมและการสร�างโอกาสเข�าถึงบริการของรัฐ 4) นโยบาย
การศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 5) นโยบายการยกระดับคุณภาพบริการด�าน
สาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 6) นโยบายการเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ 7) นโยบายการ
ส�งเสริมบทบาทและการใช�โอกาสในประชาคมอาเซียน 8) นโยบายการพัฒนาและส�งเสริมการใช�ประโยชน%จาก
วิทยาศาสตร% เทคโนโลยี การวิจัยและการพัฒนา และนวัตกกรรม 9) นโยบายการรักษาความม่ันคงของฐาน
ทรัพยากรและการสร�างสมดุลระหว�างการอนุรักษ%กับการใช�ประโยชน%อย�างยั่งยืน 10) นโยบายการส�งเสริมการ
บริหารราชการแผ�นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการป=องกันการปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
และ 11) นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

     สําหรับนโยบายท่ี ๔ การศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมนั้น พลเรือเอก 
ณรงค% พิพัฒนาศัย ได�ประกาศนโยบายรัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ ๕ นโยบายท่ัวไป ๗ นโยบายเฉพาะ 
(ดําเนินการให�เห็นผลใน ๑ ป;) และ ๑๐ นโยบายเร�งด�วน (ดําเนินการให�เห็นผลใน ๓ เดือน) ด�วย 

      สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา จึงได�ดําเนินการนําทั้งนโยบายรัฐบาล และนโยบาย
รัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการมาเป&นกรอบในการจัดทํา “แผนปฏิบัติการประจําป;งบประมาณ 
พ.ศ. 2558 ของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ” ข้ึน ตามวงเงินท่ีได�รับจัดสรร 
จํานวน 249,664,700 บาท (สองร�อยสี่สิบเก�าล�านหกแสนหกหม่ืนสี่พันเจ็ดร�อยบาทถ�วน) สําหรับดําเนินงาน
พัฒนานโยบาย วิจัย และประเมินผลการจัดการศึกษา จํานวน 44 งาน/โครงการ  

     สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ขอมอบหมายให�ผู�บริหารและบุคลากรทุกระดับนําแผนปฏิบัติการ
ประจําป;ฉบับนี้ ไปใช�เป&นกรอบแนวทางในการปฏิบัติงานของสํานัก/กลุ�ม ให�บรรลุผลสําเร็จตามพันธกิจและ
วิสัยทัศน%ของสํานักงานฯ เพ่ือให�บรรลุผลตามนโยบายของรัฐบาลต�อไป 
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ส�วนท่ี 1 

บทนําและการวิเคราะห�บริบทท่ีเก่ียวข�อง 

1.1  บทนํา 

สืบเนื่องจากท่ีได�มีการประกาศพระบรมราชโองการแต�งต้ังให�พลเอกประยุทธ จันทร&โอชา      
เป'นนายกรัฐมนตรี  เม่ือวันท่ี 24  สิงหาคม  พ.ศ. 2557 และมีการแต�งต้ังคณะรัฐมนตรี (ครม.) เม่ือวันท่ี      
30 สิงหาคม พ.ศ. 2557 นั้น นายกรัฐมนตรีได�นําคณะรัฐมนตรีแถลงนโยบายต�อสภานิติบัญญัติแห�งชาติ    
เม่ือวันท่ี 12 กันยายน พ.ศ. 2557 ความว�า 

ในการบริหารราชการแผ�นดิน ประจําป; 2558  รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะต�องดําเนินการท้ังหมด 
11 ด�าน ได�แก� 1) นโยบายการปกป=องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย& 2) นโยบายการรักษาความม่ันคง
ของรัฐและการต�างประเทศ 3) นโยบายการลดความเหลื่อมล้ําของสังคมและการสร�างโอกาสเข�าถึงบริการ
ของรัฐ 4) นโยบายการศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 5) นโยบายการ
ยกระดับคุณภาพบริการด�านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน 6) นโยบายการเพ่ิมศักยภาพทาง
เศรษฐกิจของประเทศ 7)นโยบายการส�งเสริมบทบาทและการใช�โอกาสในประชาคมอาเซียน  8) นโยบาย
การพัฒนาและส�งเสริมการใช�ประโยชน&จากวิทยาศาสตร& เทคโนโลยี การวิจัยและการพัฒนาและนวัตกกรรม 
9) นโยบายการรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากรและการสร�างสมดุลระหว�างการอนุรักษ&กับการใช�
ประโยชน&อย�างยั่งยืน  10) นโยบายการส�งเสริมการบริหารราชการแผ�นดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการป=องกัน
การปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ  และ 11) นโยบายการปรับปรุงกฎหมายและ
กระบวนการยุติธรรม 

นอกจากนี้ ได�นํายุทธศาสตร&การพัฒนาประเทศว�าด�วยความเข�าใจ เข�าถึง และพัฒนาตาม 
แนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมาเป'นหลักสําคัญ ใช�ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เน�น 
เรื่องความพอดี พอสมแก�ฐานะ ความมีเหตุมีผล และการมีภูมิคุ�มกันมาเป'นแนวคิด ใช�แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 แนวทางของคณะรักษาความสงบแห�งชาติ และความต�องการของประชาชน
มาเป'นแนวทางในการกําหนดนโยบาย 

สําหรับนโยบายท่ี 4 การศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมนั้น        
พลเรือเอก ณรงค& พิพัฒนาศัย ได�ประกาศนโยบายรัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ  5 นโยบายท่ัวไป   
7 นโยบายเฉพาะ (ดําเนินการให�เห็นผลใน 1 ป;) และ 10 นโยบายเร�งด�วน (ดําเนินการให�เห็นผลใน 3 เดือน) 
ด�วย 

1.2  บริบทท่ีเก่ียวข�อง 

1.2.1 นโยบายด�านการศึกษาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 
11 พ.ศ. 2555 – 2559 

แนวคิดและทิศทางการพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 
(พ.ศ. 2555 - 2559) ยึดหลักการปฏิบัติตาม“ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”ของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 



2 

 

 

 

 

และแนวคิดการพัฒนาแบบบูรณาการเป'นองค&รวมท่ีมี “คนเป'นศูนย&กลางการพัฒนา” มีการเชื่อมโยงทุกมิติ
ของการพัฒนาอย�างบูรณาการ ท้ังมิติตัวคน สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล�อม และการเมือง เพ่ือสร�างภูมิคุ�มกัน
ให�พร�อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังในระดับปNจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ ให�
ความสําคัญกับการมีส�วนร�วมของทุกภาคส�วนในสังคมในกระบวนการพัฒนาประเทศ ทิศทางการบริหาร
จัดการประเทศเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง ให�ความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศท่ีเน�นการ
เสริมสร�างความเข�มแข็งของฐานการผลิตภาคเกษตรและการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย�อม ปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค ภายใต�กรอบความร�วมมือต�างๆ เพ่ือ
สามารถใช�โอกาสท่ีเกิดข้ึนและเพ่ิมภูมิคุ�มกันของทุนท่ีมีอยู�ในสังคมไทยได�อย�างเหมาะสม พร�อมท่ีจะก�าวสู�
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สร�างความพร�อมสําหรับเชื่อมโยงด�านกายภาพท้ังโครงสร�างพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส&ควบคู�กับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสร�างองค&ความรู� การพัฒนาวิทยาศาสตร& 
เทคโนโลยี นวัตกรรม และความคิดสร�างสรรค&ให�เป'นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย  

การกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 เป'นการสร�างภูมิคุ�มกัน
ในมิติต�างๆ เพ่ือให�การพัฒนาประเทศสู�ความสมดุลและยั่งยืน โดยนําทุนของประเทศท่ีมีศักยภาพมาใช�
ประโยชน&อย�างบูรณาการและเก้ือกูลกัน พร�อมท้ังเสริมสร�างให�แข็งแกร�งเพ่ือเป'นรากฐานการพัฒนา
ประเทศท่ีสําคัญ เช�น การเสริมสร�างทุนสังคม (ทุนมนุษย& ทุนสังคม ทุนทางวัฒนธรรม) ให�ความสําคัญกับ
การพัฒนาคนและสังคมไทยสู�สังคมคุณภาพ มุ�งสร�างภูมิคุ�มกันต้ังแต�ระดับปNจเจก ครอบครัว และชุมชน 
สามารถจัดการความเสี่ยงและปรับตัวเข�ากับการเปลี่ยนแปลง มีโอกาสเข�าถึงทรัพยากรและได�รับประโยชน&
จากการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอย�างเป'นธรรม  

สําหรับนโยบายด�านการศึกษาตามแผนพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 
ปรากฎอยู�ในยุทธศาสตร&ท่ี 2 ความว�า 

  2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคนสู� สังคมแห�งการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย�างย่ังยืน ให�
ความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยให�มีภูมิคุ�มกันต�อการเปลี่ยนแปลง โดยมุ�งพัฒนาคุณภาพคนไทย
ทุกช�วงวัย สอดแทรกการพัฒนาคนด�วยกระบวนการเรียนรู�ท่ีเสริมสร�างวัฒนธรรมการเก้ือกูล พัฒนาทักษะ
ให�คนมีการเรียนรู�ต�อเนื่องตลอดชีวิต ต�อยอดสู�การสร�างนวัตกรรมท่ีเกิดจากการฝRกฝนเป'นความคิด
สร�างสรรค& ปลูกฝNงการพร�อมรับฟNงความคิดเห็นจากผู�อ่ืนและจิตใจท่ีมีคุณธรรม ซ่ือสัตย& มีระเบียบวินัย 
พัฒนาคนด�วยการเรียนรู�ในศาสตร&วิทยาการให�สามารถประกอบอาชีพได�อย�างหลากหลายสอดคล�องกับ
แนวโน�มการจ�างงานและเตรียมความพร�อมสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  

  สร�างจิตสํานึกให�คนไทยมีความรับผิดชอบต�อสังคม เคารพกฎหมายหลักสิทธิมนุษยชน 
สร�างค�านิยมการผลิตและบริโภคท่ีรับผิดชอบต�อสิ่งแวดล�อม เรียนรู�การรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจาก
สภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ การส�งเสริมการลดปNจจัยเสี่ยงด�านสุขภาพอย�างเป'นองค&รวม โดยสร�างเสริม
สุขภาวะคนไทยให�มีความสมบูรณ&แข็งแรงท้ังร�างกายและจิตใจ พัฒนาความรู�และทักษะในการดูแลสุขภาพ
ของตนเอง ครอบครัว ชุมชน การส�งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิต มุ�งสร�างกระแสสังคมให�การเรียนรู�เป'นหน�าท่ี
ของคนไทยทุกคน มีนิสัยใฝTรู�รักการอ�านต้ังแต�วัยเด็ก และส�งเสริมการเรียนรู�ร�วมกันของคนต�างวัยควบคู�กับ
การส�งเสริมให�องค&กร กลุ�มบุคคล ชุมชน ประชาชน และสื่อทุกประเภทเป'นแหล�งเรียนรู�อย�างสร�างสรรค& 
สื่อสารด�วยภาษาท่ีเข�าใจง�าย รวมถึงส�งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคล�องกับความต�องการของผู�เรียน 
และสร�างสังคมแห�งการเรียนรู�ท่ีมีคุณภาพ และสนับสนุนปNจจัยท่ีก�อให�เกิดการเรียนรู�ตลอดชีวิต  
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  การเสริมสร�างความเข�มแข็งของสถาบันทางสังคมให�เอ้ือต�อการพัฒนาคน สร�างค�านิยมให�
คนไทยภูมิใจในวัฒนธรรมไทยและยอมรับความแตกต�างของความหลากหลายทางวัฒนธรรมท่ีลดปNญหา
ความขัดแย�งทางความคิด และสร�างความเป'นเอกภาพในสังคม สร�างเครือข�ายความร�วมมือทางวัฒนธรรม
ร�วมกับประชาคมโลกโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนให�เกิดการไหลเวียนทางวัฒนธรรมในรูปแบบการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู� ส�งเสริมความเข�าใจระหว�างประชาชนในการเรียนรู�ประวัติศาสตร& วัฒนธรรม และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู�ข�อมูลข�าวสาร 

1.2.2 นโยบายการบริหารราชการด�านการศึกษาของหัวหน�าคณะรักษาความสงบ
แห�งชาติ 

เจตนารมณ� เพ่ือยุติความขัดแย�งของคนในชาติ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและฟUVนฟูความเชื่อม่ัน 
ภายใต�ระบบบริหาร นิติบัญญัติ และตุลาการ เป'นการใช�พระราชอํานาจของพระมหากษัตริย&ผ�าน
กระบวนการดังกล�าว ซ่ึงเดิมรัฐบาลปกติได�ใช�อานาจนั้น โดยมีสถาบันพระมหากษัตริย&อยู�เหนือความขัดแย�ง
ท้ังปวง ตลอดจนสร�างความเชื่อม่ันให�กับต�างประเทศ องค&กรระหว�างประเทศในเวทีนานาชาติ บนพ้ืนฐาน
ของการรักษาผลประโยชน&ชาติ และสร�างความม่ันใจในการลงทุน การประกอบกิจการต�าง ๆ ของชาว
ต�างประเทศในประเทศไทย  

สร�างเสถียรภาพในทุกมิติ ท้ังด�านการเมือง ความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เพ่ือ
เปลี่ยนผ�านประเทศไทยไปสู�การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขอย�าง
สมบูรณ&และยั่งยืน โดยได�รับความเชื่อม่ันจากทุกพวกทุกฝTาย ประสานแนวคิด แสวงจุดร�วมของผู�ท่ีมี
ความเห็นแตกต�าง โดยมุ�งผลประโยชน&ของชาติเป'นหลัก ยกระดับการศึกษา สร�างมาตรฐานของการ
ดํารงชีวิตของประชาชนในสังคมไทย ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต�การปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขอย�างยั่งยืนตลอดไป  

นโยบายการบริหารราชการด�านการศึกษา   
การศึกษาเป'นพ้ืนฐานในการนําพาประเทศไทยก�าวหน�าอย�างยั่งยืนจึงจําเป'นท่ีจะต�องส�งเสริม

และยกระดับการศึกษาในทุกช�วงวัย ให�ทุกส�วนบูรณาการการศึกษาอย�างต�อเนื่อง ไม�แยกงานด�านการศึกษา 
จนทําให�ไม�มีแนวทางท่ีชัดเจนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย&ของประเทศ  

การพัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษา เทคโนโลยีในการศึกษาสู�ความทันสมัย โดยมีเด็ก 
เยาวชน นักเรียน นักศึกษาเป'นศูนย&กลาง การเปลี่ยนแปลงใด ๆ ในระบบการศึกษา ต�องตอบโจทย&ให�ได�ว�า 
การกระทํานั้น ๆ เด็ก หรือผู�เข�ารับการศึกษาในทุกระดับจะได�รับประโยชน&อะไร  

สร�างสรรค&วิธีการ ทําให�เยาวชนไทยมีจิตสํานึกความรักชาติ ผลประโยชน&ของชาติ เทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย& เรียนรู�ภูมิใจในประวัติศาสตร& ความเป'นมาของบรรพบุรุษไทยและประเทศไทยใน
อดีต มีความสํานึกในการตอบแทนคุณของแผ�นดิน ไม�ใช�ก�าวไปข�างหน�าแล�วท้ิงสิ่งดี ๆ ท่ีผ�านมาไปอย�าง
สิ้นเชิง  

ให�ฝTายความม่ันคงมีโอกาสให�ความร�วมมือในทุกสถาบันการศึกษา เพ่ือสร�างความมีระเบียบ
วินัย เข�มแข็ง แข็งแรง ท้ังด�านร�างกาย จิตใจและอ่ืน ๆ เพ่ือเป'นพลังอํานาจของชาติในการพัฒนาประเทศ
อย�างยั่งยืน  
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ค�านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของหัวหน�าคณะรักษาความสงบ
แห�งชาติ 

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย& 
2. ซ่ือสัตย& เสียสละ อดทน มีอุดมการณ&ในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือส�วนรวม 
 3. กตัญXูต�อพ�อแม� ผู�ปกครอง ครูบาอาจารย& 
 4. ใฝTหาความรู� หม่ันศึกษาเล�าเรียนท้ังทางตรง และทางอ�อม 
 5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย& หวังดีต�อผู�อ่ืน เผื่อแผ�และแบ�งปNน 
7. เข�าใจเรียนรู�การเป'นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขท่ีถูกต�อง 
  8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู�น�อยรู�จักการเคารพผู�ใหญ� 
 9. มีสติรู�ตัว รู�คิด รู�ทํา รู�ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 

           10. รู�จักดํารงตนอยู� โดยใช�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ
พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว รู�จักอดออมไว�ใช�เม่ือยามจําเป'น มีไว�พอกินพอใช� ถ�าเหลือก็แจกจ�ายจําหน�าย 
และพร�อมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพร�อม เม่ือมีภูมิคุ�มกันท่ีดี 

           11. มีความเข�มแข็งท้ังร�างกาย และจิตใจ ไม�ยอมแพ�ต�ออํานาจฝTายตํ่า หรือกิเลส มีความ
ละอายเกรงกลัวต�อบาปตามหลักของศาสนา 

12. คํานึงถึงผลประโยชน&ของส�วนรวมและของชาติ มากกว�าผลประโยชน&ของตนเอง 
 

1.2.3 นโยบายด�านการศึกษาของรัฐบาล 
คณะรัฐมนตรี โดยพลเอกประยุทธ& จันทร&โอชา นายกรัฐมนตรีได�แถลงนโยบายด�านการศึกษา

ต�อสภานิติบัญญัติแห�งชาติ (สนช.) เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2557 ความว�า 
การเข�ามาบริหารราชการแผ�นดินครั้งนี้เข�ามา เพ่ือสืบทอดงานและสานต�อภารกิจจากท่ีคณะ

รักษาความสงบแห�งชาติ (คสช.) ได�กําหนดแนวทางการแก�ปNญหาของประเทศไว�เป'น 3 ระยะ ต้ังแต�เข�ามา
ควบคุมอํานาจการปกครองประเทศ เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2557 

ระยะแรก มุ�งระงับยับยั้งความแตกแยก ยุติการใช�กําลัง อาวุธสงครามก�อความรุนแรง แก�ไข
ผลกระทบจากการท่ีรัฐบาลและรัฐสภาท่ีก�อนหน�านั้นอยู�ในสภาพท่ีไม�อาจปฏิบัติหน�าท่ีได�ตามปกตินานกว�า 
6 เดือน ตลอดจนเร�งแก�ไขปNญหาความเดือดร�อนของประชาชน มุ�งสร�างความสุข ความสงบคืนสู�ประเทศ 

ระยะท่ีสอง คือ การประกาศใช�รัฐธรรมนูญฉบับชั่วคราว จัดต้ังสภานิติบัญญัติแห�งชาติ (สนช.) 
การเสนอร�าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ�ายประจําป; พ.ศ. 2558  ต�อสภานิติบัญญัติแห�งชาติ และการจัดต้ัง
คณะรัฐมนตรีชุดปNจจุบัน หลังจากนั้น คสช.จะลดบทบาทและภารกิจเป'นเพียงท่ีปรึกษาและทํางานร�วมกับ
คณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจารณาหรือแก�ไขปNญหาเก่ียวกับความสงบเรียบร�อยและความม่ันคงของประเทศชาติ 
พร�อมให�มีการจัดต้ังสภาปฏิรูปแห�งชาติ (สปช.) และคณะกรรมาธิการยกร�างรัฐธรรมนูญ เพ่ือออกแบบ
วางรากฐานทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมให�แก�ประเทศต�อไป 

ระยะท่ีสาม คือ การประกาศใช�รัฐธรรมนูญฉบับถาวร และการจัดให�การเลือกต้ังท่ัวไป ซ่ึงถือ
เป'นพันธกิจท่ีรัฐบาลยังคงยึดม่ันและดําเนินการต�อไป 

มาตรา 19 ของรัฐธรรมนูญฉบับปNจจุบัน กําหนดหน�าท่ีรัฐบาลไว� 3 ประการ คือ 1.การบริหาร
ราชการแผ�นดิน 2.การดําเนินการให�มีการปฏิรูปด�านต�างๆ และ 3.การส�งเสริมความสามัคคีและความ
สมานฉันท&ของประชาชนในชาติ รัฐบาลได�กําหนดนโยบายเพ่ือให�สอดคล�องกับหน�าท่ีดังกล�าว ดังนี้ 
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ด�านการบริหารราชการแผ�นดิน รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะต�องดําเนินการ 11 ด�าน โดยนํา
ยุทธศาสตร&การพัฒนาประเทศว�าด�วยการเข�าใจ เข�าถึงและพัฒนาตามแนวพระราชดําริของพระบาท 
สมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมาเป'นหลักสําคัญ ใช�ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงทรงเน�นความพอดี พอควรแก�
ฐานะ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ�มกันมาเป'นแนวคิด ใช�แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 
11 แนวทางของ คสช. และความต�องการของประชาชนมาเป'นแนวทางกําหนดนโยบาย ซ่ึงนโยบายทุกด�าน
ต�องการสร�างความเข�มแข็งแก�องค&กรปกครองทุกระดับ ต้ังแต�ระดับท�องถ่ินถึงระดับประเทศ ต�องการเสนอ
ยุทธศาสตร&การพัฒนาท่ียั่งยืน เพ่ือให�ประชาชนเกิดความชัดเจน รู�ว�าประเทศจะเดินหน�าอย�างไร 

สําหรับนโยบายด�านการศึกษาได�ระบุในข�อ 4 การศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา 
ศิลปะและวัฒนธรรม โดยท่ีรัฐบาลจะนําการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจใน
ประวัติศาสตร&และความเป'นไทยมาใช�สร�างสังคมให�เข�มแข็งอย�างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู�กัน ดังนี้ 

4.1 จัดให�มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู� โดยให�ความสําคัญท้ังการศึกษาในระบบ 
และการศึกษาทางเลือก เพ่ือสร�างคุณภาพของคนไทยให�สามารถเรียนรู� พัฒนาตนได�เต็มตามศักยภาพ 
ประกอบอาชีพและดํารงชีวิตได�โดยมีความใฝTรู�และทักษะท่ีเหมาะสม เป'นคนดีมีคุณธรรม สร�างเสริม
คุณภาพการเรียนรู� โดยเน�นการเรียนรู�เพ่ือสร�างสัมมาชีพในพ้ืนท่ี ลดความเหลื่อมล้ําและพัฒนากําลังคนให�
เป'นท่ีต�องการเหมาะสมกับพ้ืนท่ี ท้ังในด�านการเกษตร อุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ 

4.2 ระยะเฉพาะหน�าจะมีการปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให�
สอดคล�องกับความจําเป'นของผู�เรียนและลักษณะพ้ืนท่ีของสถานศึกษา ปรับปรุงและบูรณาการระบบการ
กู�ยืมเงินเพ่ือการศึกษาให�มีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสแก�ผู�ยากจนหรือด�อยโอกาส สนับสนุนให�เยาวชน
และประชาชนท่ัวไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณา
จัดให�มีคูปองการศึกษาเป'นแนวทางหนึ่ง 

4.3 ให�องค&กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค&กรปกครองส�วนท�องถ่ินและประชาชน
ท่ัวไปมีโอกาสร�วมจัดการการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึง และร�วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู� 
กระจายอํานาจการบริหารจัดการศึกษาสู�สถานศึกษา เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและองค&กรปกครองส�วนท�องถ่ิน
ตามศักยภาพและความพร�อม โดยให�สถานศึกษาสามารถเป'นนิติบุคคลและบริหารจัดการได�อย�างอิสระและ
คล�องตัวข้ึน 

4.4 พัฒนาคนทุกช�วงวัยโดยส�งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิต เพ่ือให�สามารถมีความรู�และ
ทักษะใหม�ท่ีสามารถประกอบอาชีพได�หลากหลายตามแนวโน�มการจ�างงานในอนาคต ปรับกระบวนการ
เรียนรู�และหลักสูตรให�เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู�และคุณธรรมเข�าด�วยกัน เพ่ือให�เอ้ือต�อ
การพัฒนาผู�เรียนท้ังในด�านความรู� ทักษะ การใฝTเรียนรู� การแก�ปNญหา การรับฟNงความเห็นผู�อ่ืน การมี
คุณธรรมจริยธรรม และความเป'นพลเมืองดี โดยเน�นความร�วมมือระหว�างผู�เก่ียวข�องท้ังในและนอกโรงเรียน 

4.5 ส�งเสริมการเรียนอาชีวศึกษาและวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร�างแรงงานท่ีมีทักษะ 
โดยเฉพาะในท�องถ่ินท่ีมีความต�องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให�เชื่อมโยงกับ
มาตรฐานวิชาชีพ 

4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป'นครู 
เน�นครูผู�สอนให�มีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใช�ในการเรียน
การสอน เพ่ือเป'นเครื่องมือช�วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู�ด�วยตนเอง เช�น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส& เป'นต�น รวมท้ังปรับระบบการประเมินสมรรถนะท่ีสะท�อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาคุณภาพผู�เรียนเป'นสําคัญ 
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4.7 ทะนุบํารุงและอุปถัมภ&พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ สนับสนุนให�องค&กรทาง
ศาสนามีบทบาทสําคัญในการปลูกฝNงคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร�างสันติสุขและ
ความปรองดองสมานฉันท&ในสังคมไทยอย�างยั่งยืน และมีส�วนร�วมในการพัฒนาสังคมตามความพร�อม 

4.8 อนุรักษ& ฟUVนฟูและเผยแพร�มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถ่ิน ภูมิปNญญา
ท�องถ่ิน รวมท้ังความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือการเรียนรู�  สร�างความภาคภูมิใจใน
ประวัติศาสตร&และความเป'นไทย นําไปสู�การสร�างความสัมพันธ&อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับ
ภูมิภาคและระดับนานาชาติ ตลอดจนเพ่ิมมูลค�าทางเศรษฐกิจให�แก�ประเทศ 

4.9 สนับสนุนการเรียนรู�ภาษาต�างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ�านและ
วัฒนธรรมสากลและการสร�างสรรค&งานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเป'นสากล เพ่ือเตรียมเข�าสู�เสาหลักวัฒนธรรม
ของประชาคมอาเซียนและเพ่ือการเป'นส�วนหนึ่งของประชาคมโลก 

4.10 ปลูกฝNงค�านิยมและจิตสํานึกท่ีดี รวมท้ังสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพ่ือเปYด
พ้ืนท่ีสาธารณะให�เยาวชนและประชาชนได�มีโอกาสแสดงออกอย�างสร�างสรรค& 
 

1.2.4 นโยบายด�านการศึกษาของรัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ 
รัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ ได�ประกาศนโยบายด�านการศึกษา เป'น 3 ส�วนคือ 5 

นโยบายท่ัวไป 7 นโยบายเฉพาะ และ 10 นโยบายเร�งด�วน ดังนี้ 

5 นโยบายท่ัวไป 

1. การพัฒนาและปฏิรูปการศึกษา จะต�องยึดหลักการมีส�วนร�วม การกระจายอํานาจและ
ความต�องการของทุกภาคส�วนในสังคม มีความสอดคล�องกับทิศทางการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการ
แข�งขันของประเทศ รวมท้ังเป'นไปตามกระบวนการของสภาปฏิรูปแห�งชาติและสภานิติบัญญัติแห�งชาติและ
แนวนโยบายของคณะรัฐมนตรี เพ่ือให�การดําเนินงานเป'นท่ียอมรับและเกิดความม่ันคงยั่งยืนในระบบ
การศึกษาของไทย 

2. การสร�างโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย จะต�องให�ความสําคัญกับการสร�างความเท�า
เทียมและเป'นธรรม โดยการน�อมนําแนวทางการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระ
เจ�าอยู�หัวและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช� เพ่ือเป'นการส�งเสริมให�
ประชาชนทุกกลุ�มได�มีโอกาสเข�าถึงองค&ความรู�ได�โดยสะดวก และสามารถพัฒนาและประยุกต&ใช�องค&ความรู�
ในการดําเนินชีวิตได�อย�างต�อเนื่อง รวมท้ังเป'นการยกระดับคุณภาพการศึกษาอย�างเท�าเทียม 

3. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษา จะต�องให�
ความสําคัญกับการยกระดับความรู�ให�มีคุณภาพและได�มาตรฐานสากล ควบคู�ไปกับการส�งเสริมการเรียนรู�
ภูมิปNญญาท�องถ่ินและปลูกฝNงคุณธรรม การสร�างวินัย ปลูกฝNงอุดมการณ&ความยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา 
และพระมหากษัตริย& การมีจิตสาธารณะ ความตระหนักถึงผลประโยชน&ของส�วนรวมมากกว�าส�วนตนและ
เสริมสร�างความรู�ความเข�าใจท่ีถูกต�องในหลักการประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของผู�อ่ืน ยอมรับความ
แตกต�างหลากหลายทางความคิด อุดมการณ&และความเชื่อ รวมท้ังรู�คุณค�าและสืบสานวัฒนธรรมและ
ขนบประเพณีอันดีงามของไทย 

4. การส�งเสริมและยกสถานะของครูซ่ึงเป>นบุคลากรหลักในระบบการศึกษา จะต�องให�
ความสําคัญกับการสร�างเสริมให�วิชาชีพครูเป'นวิชาชีพชั้นสูงในสังคม เป'นบุคลากรท่ีได�รับการยกย�องว�าเป'น
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แบบอย�างท่ีดีในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม มีภูมิความรู�และทักษะในการสื่อสารถ�ายทอดความรู� ท่ี
เหมาะสม มีทัศนคติท่ีดีต�อวิชาชีพครู ตลอดจนมีฐานะและคุณภาพชีวิตท่ีดีสอดคล�องกับสภาพทางเศรษฐกิจ
และสังคมไทยในปNจจุบัน 

5. การบริหารและการปฏิบัติราชการกระทรวงในทุกระดับ จะต�องให�ความสําคัญกับการบูร
ณาการการปฏิบัติของทุกหน�วยงานในสังกัดให�เป'นไปในทิศทางเดียวกันและประสานสอดคล�องกับ
หน�วยงานภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนท่ีเก่ียวข�อง รวมท้ังเป'นไปตามหลักธรรมาภิบาล ปราศจาก
การทุจริตคอรัปชั่น ตลอดจนให�ความสําคัญกับการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสารเก่ียวกับงานด�านการศึกษาท่ี
ถูกต�อง รวดเร็ว และตรงกับความต�องการของสังคม 

 

7 นโยบายเฉพาะ (ดําเนินการให�เห็นผลใน 1 ปB) 
 
1. การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต�และสนับสนุนการแก�ไขปEญหาและ

พัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต�  
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
1.1 การพัฒนาการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษามีความเหมาะสมกับพ้ืนท่ี 
1.2 สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษาสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช�และแก�ไขปNญหาการอ�านภาษาไทยไม�ออกและเขียนไม�ได�ของนักเรียน
ในพ้ืนท่ีอย�างจริงจัง 

1.3 สามารถพัฒนาระบบการให�ค�าตอบแทน สิ่งจูงใจและสวัสดิการ สําหรับบุคลากรทาง
การศึกษาในพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยได�อย�างเหมาะสม 

1.4 มีมาตรการด�านความปลอดภัยท่ีชัดเจนสําหรับนักเรียนนักศึกษา ครูอาจารย&และ
สถานศึกษา โดยการบูรณาการแผนและการปฏิบัติร�วมกับหน�วยงานความม่ันคงในพ้ืนท่ี 

1.5 มีกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษาและการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชนในพ้ืนท่ี
เสี่ยงภัย รวมท้ังกิจกรรมส�งเสริมการเรียนรู� เพ่ิมพูนประสบการณ& เปYดโลกทัศน&และสร�างความหวัง การยึด
ม่ันในหลักคุณธรรมและสถาบันหลักของชาติ ให�กับนักเรียนนักศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต�อย�าง
ต�อเนื่อง 

1.6 สามารถเสริมสร�างความเข�าใจท่ีถูกต�องให�กับองค&การระหว�างประเทศโดยเฉพาะ
องค&การสหประชาชาติและยูเนสโก ประเทศกลุ�มประชาชาติมุสลิม ประเทศเพ่ือนบ�านและสื่อมวลชน 
อย�างต�อเนื่อง 

2. การเตรียมความพร�อมเข�าสู�ประชาคมอาเซียนในปB พ.ศ. 2558 และการดํารงความ
ต�อเนื่องภายหลังการก�าวเข�าสู�ประชาคมอาเซียน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
2.1 โครงสร�างพ้ืนฐานทางการศึกษาของภาครัฐและเอกชน นักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย& 

และบุคลากรทางการศึกษา มีความพร�อมในการก�าวเข�าสู�ประชาคมอาเซียนในป; พ.ศ. 2558 
2.2 มีกิจกรรมการเรียนรู� ขยายความสัมพันธ&และพัฒนาความร�วมมือทางการศึกษา และ

การแลกเปลี่ยนทางการศึกษา กับประเทศสมาชิกอาเซียนอย�างต�อเนื่อง 
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2.3 สามารถพัฒนาและเสริมทักษะด�านภาษาอังกฤษและภาษาประเทศสมาชิกอาเซียน 
สร�างความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับอาเซียน การยอมรับในความแตกต�างหลากหลายในลักษณะพหุสังคม
วัฒนธรรม และให�ความเคารพในอุดมการณ&ความเชื่อบนพ้ืนฐานของหลักสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรีของ
ความเป'นมนุษย& ให�กับนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย&และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ ให�เห็นผลอย�าง
เป'นรูปธรรม 

3. การพัฒนาศักยภาพการแข�งขันและสนับสนุนการพัฒนาประเทศอย�างย่ังยืน 
  เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 

3.1 มีแนวทางการส�งเสริมและดําเนินการเพ่ือปรับสัดส�วนผู�เรียนอาชีวศึกษาและสามัญ
ศึกษาให�เหมาะสมกับความต�องการกําลังคนในตลาดแรงงานรองรับการพัฒนาประเทศ 

3.2 มีแนวทางการพัฒนาหลักสูตร ระบบการจัดการศึกษาและบุคลากรทางศึกษา รองรับ
ทิศทางการพัฒนาประเทศโดยใช�วิทยาศาสตร& เทคโนโลยีและนวัตกรรมเป'นฐานการพัฒนา 

3.3 มีกิจกรรมท่ีเป'นการส�งเสริมการวิจัย พัฒนาและการสร�างนวัตกรรมในสถาบันทาง
การศึกษา เพ่ือการนําไปใช�ประโยชน&และสร�างมูลค�าสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

3.4 มีแผนงานและโครงการเพ่ือส�งเสริมการผลิตกําลังคนด�านการอาชีวศึกษาตอบสนอง
ต�อภาคการผลิตสินค�าและอาหาร ภาคการท�องเท่ียว ภาคการบริการ ภาคการขนส�ง บุคลากรทาง
การแพทย&และพยาบาลและอ่ืน ๆ ในสาขาท่ีมีความขาดแคลนให�สอดคล�องกับความต�องการของ
ตลาดแรงงานท้ังด�านปริมาณและคุณภาพ โดยให�ความสําคัญกับการส�งเสริมการมีส�วนร�วมและการจัดทํา
ความตกลงร�วมระหว�างภาครัฐและเอกชนในการสนับสนุนการผลิต การพัฒนาระบบการจัดการและการ
พัฒนากําลังคนท้ังระบบ 

3.5 มีกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนและส�งเสริมการเผยแพร�ความรู�และการพัฒนาต�อยอดความรู�
เพ่ือใช�ประโยชน&ในเชิงพาณิชย& วิสาหกิจ การประกอบอาชีพและดําเนินธุรกิจควบคู�ไปกับการเผยแพร�องค&
ความรู�และแนวทางการประยุกต&ใช�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช�กับการดําเนินชีวิตประจําวันใน
การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบอย�างเป'นรูปธรรม 

 4. การมุ�งเน�นการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให�มีคุณภาพ 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
4.1 มีแนวทางการพัฒนาระบบการผลิตครูให�เพียงพอต�อความต�องการและเหมาะสมกับ

อัตรากําลังข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และปรับระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูให�เอ้ือ
ต�อการเพ่ิมโอกาสให�มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ&ท่ีเหมาะสมเข�ามาในระบบการศึกษา 

4.2 ระบบการบริหารงานบุคคล การย�ายบรรจุ และการประเมินวิทยฐานะของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีมาตรฐานระดับสากล สามารถเพ่ิมศักยภาพในการให�การศึกษาและลดภาระงานท่ี
ไม�จําเป'นรวมท้ังไม�ส�งผลกระทบต�อการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก 

4.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตวิญญาณของความเป'นครู การเป'นครูมืออาชีพ 
และยึดม่ันในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

4.4 สามารถกําหนดแนวทางการพัฒนาตามเส�นทางวิชาชีพและความก�าวหน�าในหน�าท่ี
การงานได�อย�างเป'นระบบ มีระบบสนับสนุนการพัฒนาตนเองและการแลกเปลี่ยนเรียนรู�อย�างต�อเนื่อง โดย
อาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช�ในการระบบคลังความรู� การแลกเปลี่ยนเรียนรู� และ
การประเมินผล อย�างเป'นรูปธรรม 
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4.5 มีแผนงานและโครงการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตครู อาจารย&และบุคลากรทางการ
ศึกษา โดยการพัฒนาระบบสวัสดิการท่ีมุ�งการแก�ไขปNญหาและให�การช�วยเหลือท่ียั่งยืน และให�ความสําคัญ
กับการแก�ไขปNญหาหนี้สินอย�างเป'นระบบ 

5. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาให�ทันสมัย 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
5.1 น�อมนําแนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมาเป'น

หลักในการดําเนินแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา  
5.2 การดําเนินแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษา จะต�องพิจารณาถึงความพร�อมและความเหมาะสมกับหลักสูตรและระดับการเรียนการสอน 
ความคุ�มค�า ความจําเป'นในการลดอุปสรรคและเป'นการเพ่ิมประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
รวมท้ังความเท�าเทียมและครอบคลุมพ้ืนท่ี 

5.3 มีแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียน
การสอนอย�างเต็มรูปแบบ โดยขยายโรงเรียนนําร�องในการจัดทําห�องเรียน Smart Classroom ออกสู�ส�วน
ภูมิภาคมากข้ึน 

5.4 สามารถใช�ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและบูรณาการเครือข�าย
คอมพิวเตอร& เครือข�ายต�าง ๆ เชื่อมโยงกับสถิติข�อมูลทางการศึกษา และประมวลผลข�อมูลท่ีจําเป'นสําหรับ
ใช�ประกอบการตัดสินใจในการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

6. การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปBงบประมาณ 
2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ 
  เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 

6.1 สามารถถ�ายทอดนโยบายพ้ืนฐานและนโยบายเร�งด�วนของคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข�อง
กับด�านการศึกษาลงสู�แผนปฏิบัติราชการประจําป; เพ่ือให�การนําสู�การปฏิบัติสามารถดําเนินการได�อย�าง
ชัดเจนและติดตามความก�าวหน�าในการดําเนินการได�อย�างต�อเนื่อง 

6.2 สามารถสื่อสารถ�ายทอดให�ทุกหน�วยงานและบุคลากรทุกระดับมีความรู�และความ
เข�าใจในสาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการประจําป;งบประมาณ 2558 และพัฒนาตัวชี้วัดท่ีชัดเจนเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการแปลงแผนไปสู�การปฏิบัติ ภายในช�วงเดือนแรกของป;งบประมาณ เพ่ือให�การปฏิบัติ
ราชการในภาพรวมเป'นไปอย�างมีประสิทธิภาพและเป'นไปในทิศทางเดียวกัน 

6.3 หน�วยงานส�วนกลางสามารถให�การสนับสนุนทรัพยากรอย�างเพียงพอในการปฏิบัติ
ราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป;งบประมาณ 2558 ของหน�วยปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 

6.4 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการรายงานให�มีประสิทธิภาพ เพ่ือให�
การได�ข�อมูลสารสนเทศท่ีถูกต�องและรวดเร็ว เพ่ือการทบทวนและปรับปรุงการดําเนินงานให�บรรลุเป=าหมาย
ได�ทันต�อเหตุการณ& 

6.5 สามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติราชการและผลการเบิกจ�าย
งบประมาณเป'นรายไตรมาสได�อย�างต�อเนื่อง และสามารถกําหนดมาตรการเพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
ปฏิบัติงานและแก�ไขปNญหาอย�างทันต�อสถานการณ& มีระบบวิเคราะห&ประสิทธิภาพการใช�จ�ายงบประมาณ
และจัดทําแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ รวมท้ังมีระบบการกํากับดูแลเพ่ือให�เกิดความโปร�งใส และเร�งรัดการ
เบิกจ�ายงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือให�การเบิกจ�ายงบประมาณเป'นไปตามเป=าหมายท่ีกําหนด 
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7. การดําเนินการตามแผนการศึกษาแห�งชาติและการปฏิรูปการศึกษา 
  เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 

7.1 มีความก�าวหน�าในการดําเนินการตามแผนการศึกษาแห�งชาติฉบับปรับปรุง ครั้งท่ี 2 
และเป'นไปตามเป=าหมายเม่ือสิ้นสุดแผนฯ พ.ศ. 2559 และสามารถดําเนินการจัดทําร�างแผนการศึกษา
แห�งชาติในห�วงระยะเวลาต�อไป 

7.2 มีแผนงานและโครงการในการจัดและส�งเสริมการศึกษา โดยเฉพาะการดําเนินการ
ต�อเนื่องของการปฏิรูปการเรียนรู�ท้ังระบบให�เชื่อมโยงกันท้ังการปฏิรูปหลักสูตรและการปฏิรูปการเรียนการ
สอนกับการเรียนรู�ยุคใหม� ปฏิรูประบบการผลิตและพัฒนาครู การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารสําหรับการปฏิรูปการเรียนรู� การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู�มาตรฐานสากล และการส�งเสริมให�
เอกชนมีส�วนร�วมในการจัดและสนับสนุนการศึกษา 

7.3 สามารถติดตามรายละเอียดแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของสภาปฏิรูปแห�งชาติ สภา
นิติบัญญัติแห�งชาติ และแนวนโยบายของคณะรัฐมนตรี ได�อย�างต�อเนื่อง และสามารถรายงานสรุป
ความก�าวหน�าเป'นรายไตรมาส รวมท้ังสามารถวางแนวทางรองรับการเปลี่ยนแปลงท้ังในเชิงโครงสร�าง 
ระบบงาน กฎหมาย ระบบการบริหารจัดการ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข�อง ได�อย�างเป'นระบบ 

 

10 นโยบายเร�งด�วน (ดําเนินการให�เห็นผลใน 3 เดือน) 
  1. เร�งสํารวจและให�ความช�วยเหลือเยียวยา รวมท้ังฟKLนฟูโรงเรียน สถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา ครู
อาจารย�และบุคลากรทางการศึกษาท่ีได�รับผลกระทบจากเหตุการณ�อุทกภัย โดยเร็ว 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย :  
โรงเรียน สถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย&และบุคลากรทางการศึกษา ได�รับการ

ช�วยเหลือเยียวยาและฟUVนฟู ให�สามารถทําการเรียนการสอนได�ตามปกติอย�างรวดเร็ว 

2. เร�งแก�ไขปEญหาความรุนแรงและเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาอย�าง
เป>นระบบและต�อเนื่อง 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
2.1 มีการดําเนินการร�วมกับหน�วยงานท่ีเก่ียวข�องเพ่ือกําหนดมาตรการในการแก�ไขปNญหา

ท่ีชัดเจนและมีการปฏิบัติอย�างจริงจัง 
2.2 ไม�มีเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาจนส�งผลกระทบต�อชีวิตและทรัพย&สิน

ของประชาชนท่ัวไป/จํานวนเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาในช�วง 3 เดือนลดลงอย�างชัดเจน 

3. เร�งสร�างค�านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ� และกําหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให�
นักเรียนนักศึกษา พ�อแม�และผู�ปกครอง มีความยินดีและส�งเสริมให�บุตรหลานเข�ารับการศึกษาในสาย
อาชีพอาชีวศึกษาเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะวิชาชีพท่ีขาดแคลนและเป'นความต�องการของตลาดแรงงาน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
3.1 มีกิจกรรมเสริมสร�างภาพลักษณ&ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอาชีวศึกษาอย�าง

ต�อเนื่อง 
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3.2 มีการกําหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข�ารับการศึกษาสายอาชีพ
อาชีวศึกษา โดยเฉพาะวิชาชีพท่ีขาดแคลนและมีระบบการติดตาม ควบคุม อย�างเป'นระบบและชัดเจน 

4. ทบทวนหลักสูตร การเรียนการสอน เพ่ือให�ผู�เรียนพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห� 
มีเวลาทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู� ความสามารถ ทักษะและประสบการณ� รวมท้ังปลูกฝEงในเรื่อง
ค�านิยมหลัก มีคุณธรรม จริยธรรม สร�างวินัย จิตสํานึกความรับผิดชอบต�อสังคม การยึดม่ันในสถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย�และความภาคภูมิใจในการเป>นคนไทย 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
4.1 มีแนวทางปรับปรุงหลักสูตรให�เด็กและเยาวชนได�พัฒนากระบวนการคิด ทักษะ 

ความสามารถอย�างรอบด�านท้ังร�างกาย อารมณ& สังคมสติปNญญา การปลูกฝNงค�านิยม 12 ประการ การ
เรียนรู�ประสบการณ&จากการทํากิจกรรม ฝRกปฏิบัติอย�างเหมาะสม แต�ละช�วงวัยและการวางพ้ืนฐานเพ่ือการ
ทํางาน การศึกษาเพ่ืออาชีพ 

4.2 นําร�องรูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีดีและผลักดันกฎหมายท่ีจะเป'น
รากฐานและกลไกการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาระยะยาว 

5. เร�งพิจารณาทบทวนการอุดหนุนรายหัวแก�นักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ัง
ของภาครัฐและเอกชน การช�วยเหลือค�าอุปกรณ�การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษาและการ
ช�วยเหลือเด็กยากจน พิการและด�อยโอกาส 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
5.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�ตาม

ข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
5.2 สามารถให�การอุดหนุนและการช�วยเหลือมีความเหมาะสมกับสภาวะทางเศรษฐกิจ

และสังคมในปNจจุบัน 

6. เร�งขยายบทบาทของภาคเอกชนในการมีส�วนร�วมในระบบการศึกษา โดยเฉพาะ
การจัดทําข�อตกลงระหว�างผู�ประกอบการธุรกิจเอกชนในการให�การสนับสนุนและการรับนักเรียน
นักศึกษาเข�าทํางานหลังสําเร็จการศึกษาและการสนับสนุนอ่ืน ๆ ให�เพ่ิมมากข้ึน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
6.1 มีแนวทางและมาตรการจูงใจภาคเอกชนให�เข�ามามีส�วนร�วมในระบบการศึกษา 
6.2 มีการจัดทําข�อตกลงกับผู�ประกอบการธุรกิจเอกชนในการให�การสนับสนุนเพ่ิมมากข้ึน 

 7. เร�งปรับระบบการบรรจุครูและการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูให�เอ้ือต�อการเพ่ิม
โอกาสให�มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ�ท่ีเหมาะสมเข�ามาในระบบการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือ
สนับสนุนการแก�ไขปEญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรอาชีวศึกษา และครูสาขาขาดแคลนในระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
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7.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�ตาม
ข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด รวมถึงปรับแก�กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข�อง ซ่ึงเป'น
อุปสรรคต�อการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

7.2 สามารถปรับระบบการบรรจุครูและการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูให�เอ้ือต�อการเพ่ิม
โอกาสให�มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ&เข�ามาในระบบการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

8.  เ ร� งทบทวนมาตรการการจั ด กิจกรรมรับน�องของนัก เรี ยนนักศึกษาใน
สถาบันการศึกษาต�าง ๆ และมาตรการติดตาม ควบคุม การลักลอบการจัดกิจกรรมรับน�องท้ังภายใน
และภายนอกสถาบันการศึกษา ให�เป>นไปในแนวทางท่ีสร�างสรรค� ปลอดภัย ปราศจากการใช�ความ
รุนแรง การละเมิดและคุกคามทางเพศ รวมท้ังไม�ขัดต�อหลักศีลธรรมขนบประเพณีอันดีงาม และเป>นไป
ตามหลักสิทธิมนุษยชน โดยให�มีผลบังคับใช�ให�ทุกสถาบัน การศึกษายึดถือเป>นแนวทางปฏิบัติอย�าง
เคร�งครัด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
8.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�ตาม

ข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
8.2 มีมาตรการและแนวทางท่ีชัดเจนและมีผลบังคับใช�ในทางปฏิบัติอย�างเป'นรูปธรรม 

9. เร�งทบทวนมาตรการความปลอดภัยสําหรับสถาบันการศึกษาต�าง ๆ เก่ียวกับการ
จัดกิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา และมาตรการความปลอดภัยในการเดินทางและการขนส�งเป>น
หมู�คณะของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย� และบุคลากรทางการศึกษา โดยให�มีผลบังคับใช�ให�ทุก
สถาบันการศึกษายึดถือเป>นแนวทางปฏิบัติอย�างเคร�งครัด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
9.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�ตาม

ข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
9.2 มีมาตรการและแนวทางท่ีชัดเจนและมีผลบังคับใช�ในทางปฏิบัติอย�างเป'นรูปธรรม 

10. เร�งดําเนินการตามนโยบายเร�งด�วนของคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข�องกับด�านการศึกษา
ท้ังท่ีเป>นหน�วยรับผิดชอบหลักและหน�วยสนับสนุน ให�เห็นผลในทางปฏิบัติอย�างเป>นรูปธรรม และ
เป>นไปตามเปOาหมายและกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
10.1 มีการกําหนดหน�วยงานรับผิดชอบในการดําเนินการตามนโยบายเร�งด�วนท่ีชัดเจน 
10.2 มีการกําหนดตัวชี้วัด ค�าเป=าหมาย แผนงาน โครงการ และกิจกรรม รองรับอย�างเป'น

รูปธรรม 
10.3 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และการรายงานผลท่ีมีประสิทธิภาพ 

โดยสามารถรายงานความก�าวหน�าในการดําเนินงานได�อย�างต�อเนื่อง 
10.4 มีระบบการวิเคราะห&และประมวลผล เพ่ือกําหนดมาตรการในการแก�ไขปNญหาและ

ลดผลกระทบทางลบได�อย�างรวดเร็ว และสามารถดําเนินการได�ตามเป=าหมายท่ีกําหนด 
10.5 สามารถให�ข�อมูลท่ีถูกต�องและทันสมัยต�อคณะรัฐมนตรีและสังคมได�อย�างรวดเร็ว 
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ส�วนท่ี 2 

รายละเอียดแผนปฏิบัติการประจําปBงบประมาณ พ.ศ. 2558 
ของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

จากการวิเคราะห&บริบทท่ีเก่ียวข�อง ท้ังนโยบายด�านการศึกษาของหัวหน�าคณะรักษาความ
สงบแห�งชาติ รัฐบาล และรัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ (พลเรือเอก ณรงค& พิพัฒนาศัย) สํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษาได�นํามาจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป;งบประมาณ 2558 ของสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา ดังรายละเอียดต�อไปนี้ 

 

2.1  วิสัยทัศน� พันธกิจ ค�านิยม ยุทธศาสตร� เปOาประสงค�และตัวช้ีวัด 

วิสัยทัศน� 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา เป'นองค&กรหลักด�านการจัดทําและพัฒนาแผนการศึกษา

แห�งชาติ พัฒนานโยบาย แผน มาตรฐานการศึกษา และกฎหมายการศึกษา เพ่ือให�คนไทยได�มีการศึกษาท่ีมี
คุณภาพอย�างเสมอภาคและเป'นธรรม 

พันธกิจ 

1) พัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผน มาตรฐานการศึกษาของชาติ เพ่ือพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษา เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู� และส�งเสริม
การมีส�วนร�วมของทุกภาคส�วน 

2) ส�งเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษา และการเสริมสร�างศักยภาพการแข�งขัน 
3) ประเมินผลการพัฒนาการศึกษาของประเทศ 
4) พัฒนากฎหมายการศึกษาให�เอ้ือต�อการจัดการศึกษาอย�างมีคุณภาพ 
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ค�านิยม 

C 
รวมพลังเชิงรุก  

(Collaboration) 
การทํางานในเชิงรุกโดยใช�ยุทธศาสตร&การมีส�วนร�วมกับภาค 
ส�วนต�างๆ 

H 
สร�างสุขในงาน 

(Happiness)       

การทํางานอย�างมีความสุขและสร�างสรรค& 

A 
วิชาการเป>นเลิศ 

(Academic Leader) 

การพัฒนาความเป'นเลิศในองค&ความรู�และเป'นผู�นําทางวิชาการ 

M 
เชิดชูคุณธรรม 

(Morality) 

การยึดม่ันในคุณธรรม 8 ประการ ได�แก� ขยัน ประหยัด ซ่ือสัตย&
มีวินัย สุภาพ สะอาดสามัคคี และมีน้ําใจ 

P 
ช้ีนํานโยบาย 

(Policy) 

การปฏิบัติตามภารกิจหลักของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาคือ 
เสนอนโยบาย  

S 
ขยายสังคมการเรียนรู�  

(Society) 

เพ่ือขยายฐานนําไปสู�เป=าหมายการสร�างสังคมไทยให�เป'นสังคม
แห�งการเรียนรู� (Learning Society) 

 

ยุทธศาสตร�สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

1)  พัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให�
หน�วยงานท่ีเก่ียวข�องนําไปสู�การปฏิบัติ 

2)  สร�างและพัฒนาองค&ความรู�เพ่ือพัฒนานโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา เพ่ือ
ก�อให�เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู�การปฏิบัติ 

3)  เสริมสร�างความรู�ความสามารถ ทักษะและขีดสมรรถนะของบุคลากรให�สามารถ
ปฏิบัติงานได�บรรลุผลสําเร็จตามเป=าหมาย 
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เปOาประสงค�และตัวช้ีวัด/ค�าเปOาหมาย 

เปOาประสงค� ตัวช้ีวัด/ค�าเปOาหมาย 

1.หน�วยงานที่เก่ียวข�องนําแผนการศึกษา
แห�งชาตินโยบาย แผนและมาตรฐาน
การศึกษาไปปฏิบัติ 

1.จํานวนหน�วยงานที่เข�ามามีส�วนร�วมจัดทําและพัฒนาแผน 
การศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา 

2.จํานวนนโยบายที่ได�รับความเห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีให�
ขับเคลื่อนสู�องค&กรหลัก/หน�วยงานที่เก่ียวข�อง 

3.มีกลไกการขับเคลื่อนเพื่อนําแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย 
แผนและมาตรฐานการศึกษาไปปฏิบัติ อย�างน�อย 1 กลไก 

4.จํานวนหน�วยงานที่นําแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผน
และมาตรฐานการศึกษาไปปฏิบัติ 

 
2.องค&ความรู�ที่ได�มีการนําไปใช�ในการ

พัฒนานโยบาย แผนและมาตรฐาน
การศึกษา 

 

5.ร�อยละ 75 ของจํานวนงานวิจัยที่จัดทําข้ึน ถูกนําไปใช�
ประกอบการจัดทําหรือพัฒนานโยบาย แผน และมาตรฐาน 

6.มีระบบการจัดการความรู�เพื่อนําไปใช�ในการพัฒนานโยบาย  
แผนและมาตรฐานการศึกษาอย�างมีประสิทธิภาพ อย�างน�อย 1 
ระบบ 

 
3.บุคลากรสามารถปฏิบัติงานให�เกิดผลิต

ภาพที่สูงข้ึน 
7.ร�อยละ 75 ของบุคลากรมีความพร�อมในการปฏิบัติงาน 
8.มีกลไกในการเสริมสร�างสมรรถนะบุคลากรให�สามารถ

ปฏิบัติงานจนก�อให�เกิดผลิตภาพที่สูงข้ึน อย�างน�อย 1 กลไก 
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แผนปฏิบัติราชการปB 2558 สํานักงานเลขาธกิารสภาการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 

วิสัยทัศน� 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป'นองค&กรหลักด�านการจัดทําและพัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ พัฒนานโยบาย แผน มาตรฐานการศึกษา และกฎหมายการศึกษา เพื่อให�คนไทยได�มีการศึกษาที่มีคุณภาพอย�าง
เสมอภาค และเป'นธรรม 
 

พันธกิจ 

พัฒนาองค&กรสู�ความเป'นเลิศด�วยการรวมพลังเชิงรุก สร�างสุขในงาน วิชาการเป'นเลิศ เชิดชูคุณธรรม ชี้นํานโยบาย ขยายสังคมการเรียนรู� (CHAMPS) ค�านิยม 

พัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผนและมาตรฐานการศึกษา 
เพื่อให�หน�วยงานที่เกี่ยวข�องนําไปสู�การปฏิบัติ  
 

สร�างและพัฒนาองค&ความรู�เพื่อพัฒนานโยบาย แผนและมาตรฐาน 
การศึกษา เพื่อก�อให�เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู�การปฏิบัติ 

เสริมสร�างความรู� ความสามารถ ทกัษะ และขีดสมรรถนะของบุคลากร
ให�สามารถปฏิบัติงานได�บรรลุผลสําเร็จตามเป=าหมาย  
 

หน�วยงานทีเ่กี่ยวข�องนําแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผนและ
มาตรฐานการศึกษาไปปฏิบัติ 
 

มีการนําองค&ความรู�ที่ได�ไปใช�ในการพัฒนานโยบาย แผนและมาตรฐาน
การศึกษา 
 

บุคลากรสามารถปฏิบัติงานให�เกิดผลิตภาพที่สูงขึน้ 
 

1) พัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผน มาตรฐานการศึกษาของชาติ เพื่อพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน  
การศึกษา เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู� และส�งเสริมการมีส�วนร�วมของทุกภาคส�วน 

2)  ส�งเสริมการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการศึกษา และการเสริมสร�างศักยภาพการแข�งขัน 
3)  ประเมินผลการพัฒนาการศึกษาของประเทศ 
4)  พัฒนากฎหมายการศึกษาให�เอื้อต�อการจัดการศึกษาอย�างมีคุณภาพ 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร� 

เปOาประสงค� 

ตัวชี้วัด/ 
ค�าเปOาหมาย 

1)จํานวนหน�วยงานที่เข�ามามีส�วนร�วมจัดทําและพัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ  
2) จํานวนนโยบายที่ได�รบัความเห็นชอบจากสภาการศึกษา และคณะรัฐมนตรีมีมติ 
3)มีกลไกการขับเคลื่อนเพื่อนําแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผน 
4)จํานวนหน�วยงานที่นําแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผนและมาตรฐาน 
 

5) ร�อยละ 75 ของจํานวนงานวิจัยที่จัดทําขึ้น ถูกนําไปใช�ประกอบการ 
จัดทําหรือพัฒนานโยบาย แผน และมาตรฐาน 
6) มีระบบการจัดการความรู�เพื่อนําไปใช�ในการพัฒนานโยบาย  แผนและ 
มาตรฐานการศึกษาอย�างมีประสิทธิภาพอย�างน�อย 1 ระบบ 
 

7) ร�อยละ 75 ของบุคลากรมีความพร�อมในการปฏิบัติงาน 
8) มีกลไกในการเสริมสร�างสมรรถนะบุคลากรให�สามารถปฏิบัติงาน 
    จนก�อให�เกิดผลิตภาพที่สูงขึ้นอย�างน�อย 1 กลไก 
 

1) สร�างกลไกขับเคลื่อน/ผลักดันนโยบาย แผนมาตรฐาน และแผน
สนับสนุนทรัพยากรสู�การปฏิบัติ รวมทั้งติดตามประเมินผล และ
วิเคราะห&ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

2) พัฒนาระบบฐานข�อมูลที่สนับสนุนการพัฒนานโยบาย  
แผนและมาตรฐานการศึกษา ให�ครอบคลุม  
ถูกต�องและทันสมัย  

 

จัดลําดับความสําคัญของงานวิจัยโดยให�ความสําคัญกับเรื่องที่มีผลกระทบ
ในวงกว�างต�อการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 
และมีการสังเคราะห&งานวิจัยเพื่อนําไปสู�องค&ความรู�ที่กว�างขวาง ลุ�มลึก 
 

จัดทําแผนพัฒนาบุคลากรอย�างเป'นระบบและต�อเนื่อง เพื่อสั่งสมสมรรถนะ 
ที่เหมาะสมกับการปฏิบัติงานให�บรรลุเป=าประสงค& รวมทั้งมีระบบ 
การติดตามและประเมินผลการฝRกอบรมและการพัฒนาบุคลากรในมิติของ 
ความเหมาะสมและความคุ�มค�า 

กลยุทธ� 

แผนงาน/
โครงการ 

• การศึกษาแนวทางการพัฒนาครูทั้งระบบของไทยและ
ต�างประเทศ เพื่อเตรียมความพร�อมครูสู�ศตวรรษที่ 21 

• การศึกษาวิจัยระบบการผลิตครู : ทิศทางและแนวโน�มในอนาคต
ของระบบการผลิตครูแนวใหม� 

• การศึกษาข�อมูลสารสนเทศครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ
การพัฒนาครูทั้งระบบ 

• การพัฒนาแนวทางการลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาในระบบ
โรงเรียนของประเทศ 

• การพัฒนาแนวทางการดําเนินงานระบบการสะสมหน�วยการ
เรียนรู� 

• การศึกษาและพัฒนาสถานภาพและบทบาทการจัดการศึกษา
ทางเลือกในประเทศไทย 

• การศึกษาต�นทุนมาตรฐานต�อหน�วยการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
(สามัญศึกษาและอาชีวศึกษา) 

• การพัฒนาระบบบัญชีรายจ�ายการศึกษาแห�งชาติของประเทศ
ไทย 

• การประเมินการบังคับใช�และส�งเสริมความรู�ด�านกฎหมายการศึกษา
และกฎหมายลําดับรองที่ออกตามกฎหมายการศึกษา 

• การวิจัยการกระจายอํานาจการบริหารจัดการศึกษาในระดับจังหวัด 
เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

• การศึกษาคําพิพากษาและคําสั่งของศาลปกครองในคดีเกี่ยวกับบริหาร
จัดการศึกษาเพื่อการพัฒนาการศึกษา 

• การพัฒนาแนวทางการส�งเสริมเครือข�ายการวิจัยทางการศึกษาในการ
ขับเคลื่อนการวิจัยและพัฒนาการศึกษา 

• การจัดทําสภาวการณ&การศึกษาไทยในเวทีโลก พ.ศ.2558 
• การวิเคราะห&สภาวะและแนวโน�มการศึกษา 
• การจัดทําสถิติการศึกษาของประเทศไทย ประจําป;งบประมาณ พ.ศ.

2558 
• การยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐของ สกศ. 
• การประเมินคุณธรรมและความโปร�งใสในการดําเนินงานของ สกศ. 
• การพัฒนาแนวทางการเทียบเคียงกรอบคุณวุฒิแห�งชาติกับกรอบคุณวุฒิ

อ�างอิงอาเซียน 
                                  ฯลฯ 

• แผนการศึกษาแห�งชาติ  
• แผนการขับเคลื่อนแผนการศึกษา

แห�งชาติ เพื่อพัฒนาคนตลอดช�วงชีวิต 
(พ.ศ.2557-2561) 

• การขับเคลื่อนกรอบคุณวุฒิแห�งชาติสู�การ
ปฏิบัติ 

• การส�งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อน
แผนยุทธศาสตร&ชาติด�านเด็กปฐมวัย 

• การพัฒนามาตรฐานการศึกษาของชาติ
ในศตวรรษที่ 21 

• การติดตามและประเมินผลการพัฒนา
การศึกษาของชาติ 

• การพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร&ด�าน
การศึกษากับต�างประเทศ  
                     ฯลฯ 
 

• การพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของ  
สกศ. 

• การรณรงค&ประชาสัมพันธ&ยุทธศาสตร&
การศึกษาสู�การปฏิบัติ เพื่อยกระดับ
คุณภาพผู�เรียน 

 



 

 

2.2 การจัดสรรงบประมาณ

2.2.1  การจัดสรร

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได�รับการจัดสรรงบประมาณตาม
ประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2558 จํานวน 
งบอุดหนุนท่ัวไป และงบรายจ�ายอ่ืน

ตารางท่ี 1 จํานวนงบประมาณท่ีได�รับการจัดสรรตาม พ
งบประมาณ พ

ประเภทงบประมาณ

1.งบบุคลากร 
2.งบดําเนินงาน 
3.งบลงทุน 
4.งบอุดหนุนท่ัวไป 
5.งบรายจ�ายอ่ืน 

รวมท้ังส้ิน 

ท่ีมา : สํานักงบประมาณ , สํานักนายกรัฐมนตรี
งบประมาณ พ.ศ. 2557 เล�มท่ี 8(1): กระทรวงศึกษาธิการ 

  

 

 

 

 

 

 

 

เม่ือจําแนกตามไตรมาส พบว�า สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�จัดสรรงบประมาณสําหรับ

ท้ังนี้ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับแต�ละประเภท

งบบุคลากร

แผนภาพท่ี 1 ร�อยละของงบประมาณท่ีได�รับการจัดสรรตาม พ
งบประมาณ พ

 

43.96 %

 

 

งบประมาณในภาพรวม และประเด็นยุทธศาสตร� 

การจัดสรรงบประมาณในภาพรวม 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได�รับการจัดสรรงบประมาณตาม พ.ร.
จํานวน 249,664,700 บาท จําแนกเป'น งบบุคลากร งบดําเนินงาน

งบรายจ�ายอ่ืน ดังแสดงในตารางท่ี 1 และแผนภาพท่ี 1 

งบประมาณท่ีได�รับการจัดสรรตาม พ.ร.บ.งบประมาณ
งบประมาณ พ.ศ. 2558 

ประเภทงบประมาณ จํานวนเงิน (บาท) 

85,964,400 
26,102,400 
23,682,200 

32,500 
109,743,200 

249,664,700 

สํานักนายกรัฐมนตรี.(2556). เอกสารงบประมาณ ฉบับท่ี 3 งบประมาณรายจ�ายประจําปB
กระทรวงศึกษาธิการ (1). กรุงเทพ : อรุณการพิมพ&. 

เม่ือจําแนกตามไตรมาส พบว�า สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�จัดสรรงบประมาณสําหรับ

ท้ังนี้ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับแต�ละประเภท

งบดําเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุนท่ัวไป

ร�อยละของงบประมาณท่ีได�รับการจัดสรรตาม พ.ร.บ.งบประมาณรายจ�ายประจําป;
งบประมาณ พ.ศ. 2558 จําแนกตามประเภทค�าใช�จ�าย 

0.01 % 

43.96 % 
34.43 % 

9.49 % 
12.11% 

17 

.บ.งบประมาณรายจ�าย 
งบดําเนินงาน งบลงทุน 

งบประมาณรายจ�ายประจําป;

ร�อยละ 

34.43 
12.11 
9.49 
0.01 
43.96 

100 

งบประมาณรายจ�ายประจําปB

เม่ือจําแนกตามไตรมาส พบว�า สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�จัดสรรงบประมาณสําหรับ 

ท้ังนี้ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับแต�ละประเภท 

 

งบรายจ�ายอ่ืน

งบประมาณรายจ�ายประจําป;
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ท้ังนี้ สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับการจัดสรรงบประมาณสําหรับแต�ละประเภท
รายจ�าย ดังรายละเอียดต�อไปนี้ 

1) การจัดสรรงบบุคลากร 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได�รับการจัดสรรงบบุคลากร จํานวน 85,964,400 บาท 

จําแนกเป'นงบเงินเดือน 81,835,500 บาท คิดเป'นร�อยละ 95.20 และค�าจ�างประจํา จํานวน 4,128,900 บาท 
คิดเป'นร�อยละ 4.80  

2) การจัดสรรงบดําเนินงาน 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับการจัดสรรงบดําเนินงาน 26,102,400 บาท จําแนกเป'น

ค�าตอบแทน ใช�สอย และวัสดุ จํานวน 26,102,400 บาท หรือร�อยละ 86.31 และค�าสาธารณูปโภค จํานวน 
4,140,000 บาท หรือร�อยละ 13.69 ดังรายละเอียดในตารางท่ี 2 ต�อไปนี้ 

ตารางท่ี 2 จํานวนและร�อยละของงบดําเนินการ ประจําป;งบประมาณ 2558 จําแนกตามรายการ
ค�าใช�จ�าย 

รายการค�าใช�จ�าย จํานวนเงิน 
(บาท) 

ร�อยละ จํานวนเงิน
(บาท) 

ร�อยละ 

1. ค�าตอบแทน ใช�สอยและวัสดุ 26,102,400 86.31 26,102,400 100.00 
1.1 ค�าใช�จ�ายในการประชาสัมพันธ&   4,701,700 18.01 
1.2   ค�าจ�างเหมาบริการ   4,187,800 16.04 
1.3   ค�าวัสดุ   3,947,900 15.12 
1.4 ค�าเช�าทรัพย&สิน   3,260,000 12.49 
1.5 ค�าเบ้ียประชุมกรรมการ   2,909,600 11.15 
1.6 ค�าตอบแทน   2,087,200 8.00 
1.7 ค�าใช�จ�ายในการสัมมนาและฝRกอบรม   1,719,800 6.59 
1.8 ค�าเช�ารถโดยสารพร�อมพนักงานขับรถ   1,197,000 4.59 
1.9 ค�าเบ้ียเลี้ยง ค�าเช�าท่ีพักและค�าพาหนะ   1,005,400 3.85 
1.10 ค�าซ�อมแซม   676,000 2.59 
1.11 ค�าเช�าบ�าน   228,000 0.87 
1.12 ค�าอาหารทําการนอกเวลา   167,000 0.64 
1.13 ค�าเบ้ียประกันทรัพย&สินราชการ   15,000 0.06 

2. ค�าสาธารณูปโภค 4,140,000 13.69 4,140,000 100.00 
2.1 ค�าไปรษณีย&โทรเลข   1200000 28.99 
2.2 ค�าไฟฟ=า   1140000 27.54 
2.3 ค�าโทรศัพท&   840000 20.29 
2.4 ค�าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม   780000 18.84 
2.5 ค�าน้ําประปา   180000 4.35 

รวมท้ังส้ิน 30,242,400 100.00 30,242,400  
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3) การจัดสรรงบลงทุน 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับจัดสรรงบลงทุน จํานวน 23,682,200 บาท จําแนกเป'น
ค�าครุภัณฑ& จํานวน 13,188,000 บาท หรือร�อยละ 55.69  และค�าท่ีดินและสิ่งก�อสร�าง จํานวน 10,494,200 
บาท หรือร�อยละ 44.31 ดังรายละเอียดในตารางท่ี 3 ต�อไปนี้ 

ตารางท่ี 3 จํานวนและร�อยละงบลงทุน ประจําป;งบประมาณ 2558 จําแนกตามรายการค�าใช�จ�าย 

รายการค�าใช�จ�าย จํานวนเงิน 
(บาท) 

ร�อยละ จํานวนเงิน 
(บาท) 

ร�อยละ 

1. ค�าครุภัณฑ� 13,188,000 55.69 13,188,000 100.00 
1..1 ครุภัณฑ&สํานักงาน   11,791,000 89.41 
1..2 ครุภัณฑ&โฆษณาและเผยแพร�   1,397,000 10.59 

2. ค�าท่ีดินและส่ิงก�อสร�าง 10,494,200 44.31 10,494,200  
รวมท้ังส้ิน 23,682,200  23,682,200  

4) การจัดสรรงบอุดหนุน 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได�รับจัดสรรเงินอุดหนุน จํานวน 32,500 บาท สําหรับเป'นค�า
บํารุงสมาคม IEA หรือ International Evaluation Association ซ่ึงสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาเป'น
สมาชิกมาต้ังแต�ป; 2521 

5) การจัดสรรงบรายจ�ายอ่ืน 

สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได�รับจัดสรรงบประมาณรายจ�ายอ่ืนสําหรับดําเนินภารกิจ
หลักของสํานักงาน จํานวน 109,743,200 บาท จําแนกเป'น ค�าใช�จ�ายสําหรับการจัดทําข�อเสนอนโยบาย 
ยุทธศาสตร& และติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของชาติ จํานวน 34,308,800 บาท หรือร�อยละ 31.26 
ค�าใช�จ�ายสําหรับโครงการจัดทําแผนบูรณาการยุทธศาสตร& จํานวน 58,183,400 บาท หรือร�อยละ 53.02 
ค�าใช�จ�าย สําหรับการเสริมสร�างความรู�  ความสามารถ ทักษะ และขีดสมรรถนะของบุคลากร จํานวน 
12,683,900 หรือร�อยละ 11.56 และค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการต�างประเทศชั่วคราว จํานวน 
4,567,100 บาท หรือร�อยละ 4.16 ดังแสดงในตารางท่ี 4 

 
ตารางท่ี 4 จํานวนและร�อยละงบรายจ�ายอ่ืน ประจําป;งบประมาณ 2558 จําแนกตามภารกิจหลัก 

ประเภทงบประมาณ จํานวนเงิน 
(บาท) 

ร�อยละ 

การจัดทําข�อเสนอนโยบาย ยุทธศาสตร& และติดตามประเมินผลการจัด
การศึกษาของชาติ 

34,308,800 31.26 

 การจัดทําแผนบูรณาการยุทธศาสตร& 58,183,400 53.02 
 การเสริมสร�างความรู� ความสามารถ ทักษะ และขีดสมรรถนะของบุคลากร 12,683,900 11.56 
 ค�าใช�จ�ายในการเดินทางไปราชการต�างประเทศชั่วคราว 4,567,100 4.16 

รวมท้ังส้ิน 109,743,200 100.00 
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2.2.2 การจัดสรรงบประมาณจําแนกตามเปOาประสงค� ตัวช้ีวัด ค�าเปOาหมาย         
กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดําเนินการ 
ผู�รับผิดชอบ และความสอดคล�องกับนโยบาย 

 
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ได�จัดสรรงบประมาณในส�วนงบรายจ�ายอ่ืนให�กับสํานักต�างๆ 

โดยยึดหลักการดําเนินงานให�สอดคล�องกับประเด็นเป=าประสงค& ตัวชี้วัด ค�าเป=าหมาย กลยุทธ& ผลผลิต/
โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดําเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�องกับนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา ท้ังนี้ โดยมีผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ รวมจํานวน 44 งาน/โครงการ เป'นเงินงบประมาณ
รายจ�ายอ่ืนท้ังสิ้น 109,743,200 บาท  ดังแสดงในตารางท่ี 5 ดังนี้ 
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ตารางทื่ 5 การจัดสรรงบประมาณตามเป=าประสงค& ตัวชี้วัด ค�าเป=าหมาย กลยุทธ& ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดําเนินการ  
             ผู�รับผิดชอบ และความสอดคล�องกับนโยบายการศึกษา 

ยุทธศาสตร�ที่ 1 : พัฒนาแผนการศึกษาแห�งชาติ นโยบาย แผน และมาตรฐานการศึกษา เพื่อให�หน�วยงานที่เกีย่วข�องนําไปสู�การปฏิบัติ 

เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

ห น� ว ย ง า น ที่
เ กี่ ย ว ข� อ ง นํ า
แผนการศึกษา
แ ห� ง ช า ติ 
นโยบาย  แผน
และมาตรฐาน
การศึกษาไปการ
ปฏิบัติ 

1) จํ า นวน หน� ว ย 
งานที่เข�ามามีส�วน
ร� ว ม จั ด ทํ า แ ล ะ
พั ฒ น า แ ผ น ก า ร
ศึกษาแห�งชาติ  
2)  จํานวนนโยบาย 
ที่ ไ ด� รั บ ค ว า ม      
เห็นชอบจากคณะ 
รั ฐ ม น ต รี ใ ห� ขั บ 
เคลื่อนสู�องค&กรหลัก 
3) มี ก ล ไ ก ก า ร
ขับเคลื่อนเพื่อนํา
แ ผ น ก า ร ศึ ก ษ า
แห�งชาติ นโยบาย 
แผนและมาตร ฐาน
การศึกษาไปปฏิบัติ 
อย�างน�อย 1 กลไก 
4) จํ า นวน หน� ว ย 
งานที่นําแผนการ
ศึ ก ษ า แ ห� ง ช า ติ 
นโยบาย แผนและ
มาตรฐานการศึกษา
ไปปฏิบัติ 

เรื่อง 1  1) สร�างกลไกขับเคลื่อน/
ผ ลั ก ดั นน โ ยบาย  แผ น
ม า ต ร ฐ า น  แ ล ะ แ ผ น
สนับสนุนทรัพยากรสู�การ
ปฏิ บั ติ  ร ว ม ทั้ ง ติ ดตาม
ประเมินผล และวิเคราะห&
ผลกระทบที่เกิดขึ้น 

 2) พัฒนาระบบฐานข�อมูล
ที่ ส นับ ส นุน ก า รพัฒน า
นโยบาย แผนและมาตร 
ฐานการศึกษาให�ครอบ 
คลุม ถูกต�องและทันสมัย  

 

1. โครงการจัดทําแผนการศึกษาแห�งชาติ (พ.ศ. 
2560 - 2569)  
ผลผลิต 

(ร�าง) แผนการศึกษาแห�งชาติ (พ.ศ. 2560 – 
2569) 

3,585,000 • • • • สนผ. นโยบายเฉพาะ  
ข�อ 7 

เรื่อง 1 2. โครงการจัดทําแผนการศึกษา เพื่อพัฒนาคน
ตลอดช�วงชีวิต (พ.ศ. 2558 - 2562) 
ผลผลิต 

แผนการศึกษา เพื่อพัฒนาคนตลอดช�วงชีวิต 
(พ.ศ. 2558 - 2562)  

2,610,000 • • • • สนผ. 

 

นโยบายเฉพาะ  
ข�อ 7 

เรื่อง 2 3. โครงการพัฒนาความร�วมมือในการขบัเคลื่อน
กรอบคุณวุฒิแห�งชาติของประเทศไทย  

1) การพัฒนาแนวทางความร�วมมือของภาค
ผู�ผลิตและผู�ใช�กําลังคนในการพัฒนาหลักสูตร
ฐานสมรรถนะที่สอดคล�องกับสมรรถนะกลุ�ม
อาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห�งชาติ   
ผลผลิต 

รายงานการพัฒนาแนวทางความร�วมมือของ
ภาคผู� ผ ลิตและ ผู� ใช� กํ า ลั งคนในการพัฒนา
หลักสูตรฐานสมรรถนะที่สอดคล�องกับสมรรถนะ
กลุ�มอาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห�งชาติของไทย 

2,175,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

• • • • สนผ. 

 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 3 

  เรื่อง 3  4. โครงการส�งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อนแผน
ยุทธศาสตร&ชาติด�านเด็กปฐมวัย (แรกเกิดถึงก�อน
เข�าประถมศึกษาป;ที่ 1) ตามนโยบายรัฐบาลด�าน
เด็กปฐมวัย พ.ศ. 2555–2559   

4,560,000 • • • • สมร. 
 

นโยบายทั่วไป  
ข�อ 3 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

ผลผลิต 
- รายงานผลการดําเนินงานส�งเสริม สนับสนุน 

การขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร&ชาติด�านเด็กปฐมวัย 
(แรกเกิดถึงก�อนเข�าประถมศึกษาป;ที่ 1) ตาม
นโยบายรัฐบาล ด�านเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2555–
2559  ประจําป; 2557 

     - รายงานผลการศึกษาวิจัย/องค&ความรู�และ
นว ัตก รรมในกา รพ ัฒนา เด ็กปฐมว ัย /เ ด็ก
ระดับประถมศึกษา  

 • 
 
 

• 

 
 

• 
 

• 
 

สมร. 
 

 

     - รายงานผลการพัฒนาสมรรถนะของเด็ก
ปฐมวัย 3-5 ป; ในองค&กรปกครองส�วนท�องถิ่น 
กระทรวงมหาดไทย/กองบัญชาการตํารวจ
ตระเวนชายแดน  สํานักงานตํารวจแห�งชาติ 

 • 
 
 

• 

 
 

• 
 

• 
 

สมร. 
 

 

  เรื่อง 1  5. โครงการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของชาติใน
ศตวรรษที่ 21 
ผลผลิต 

แนวทางการพัฒนามาตรฐานการศึกษาของ
ชาติในศตวรรษที่ 21 

1,460,000 • • • • สมร. 
 

นโยบายทั่วไป  
ข�อ 3 

  เรื่อง 3  6. โครงการติดตามและประเมินผลการพัฒนา
การศึกษาของชาติ 

7,960,000 • 
 

• 
 

• 
 

• 
 

สปศ. 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

     ผลผลิต 
- รายงานการติดตามการพัฒนาการศึกษาใน

ภาพรวม 
- รายงานการวิจัยประเมินผลเชิงลึกเฉพาะ

เรื่อง อย�างน�อย 1 เรื่อง 

  

• 

 

 

• 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

 

• 

  

     7. โครงการพัฒนาระบบคลังข�อมูลสารสนเทศ
สําหรับการประเมินผลการจัดการศึกษา   
ผลผลิต 

ระบบคลังข�อมูลสารสนเทศสําหรับการ
ประเมินผลการจัดการศึกษาตามตัวชี้วัดที่กําหนด 

4,500,000 • 

 

 

 

• 

 

 

 

• 

 

 

 

• 

 

 

 

สปศ นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 5 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

  เรื่อง 2  8. โครงการพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร&ด�าน
การศึกษากับต�างประเทศ จํานวน 2 กิจกรรม 

1,890,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต. นโยบายเฉพาะ 

ข�อ 2 

     8.1 การวิจัยการพัฒนาระบบการจัดการเรียน
การสอนภาษาจีนในประเทศไทย   
ผลผลิต 

ข�อเสนอแนะเชิงนโยบายการพัฒนาระบบการ
จัดการเรียนการสอนภาษาจีนในประเทศไทย 

1,230,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต.  

     8.2 การจัดทําหนังสือ Education in 
Thailand 2014   
ผลผลิต 

รายงาน Education in Thailand 2014 ใน
รูปแบบหนังสือ /แผ�น CD-ROM 

660,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต.  

  เรื่อง 8  9. โครงการความร�วมมือกับต�างประเทศด�าน
การศึกษา จํานวน 4 กิจกรรม 

5,568,800 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต.. นโยบายเฉพาะ 

ข�อ 2 

     9.1 การประชุมวิชาการด�านการศึกษาใน
ภูมิภาคอาเซียนประจําป; พ.ศ.2558  
ผลผลิต 

- รายงานการประชุมวิชาการด�านการศึกษาใน
ภูมิภาคอาเซียน ประจําป; พ.ศ. 2558 

- ข�อเสนอเชิงนโยบายที่ได�รับจากการประชุม
วิชาการด�านการศึกษาในภู มิภาคอา เซียน
ประจําป; พ.ศ. 2558 

2,308,800 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต.. นโยบายเฉพาะ 

ข�อ 2 

     9.2 ก า รพัฒนา คว าม ร� ว ม มื อ ร ะห ว� า ง
เครือข�ายนโยบายระดับภูมิภาคด�านการศึกษาและ
พัฒนาทักษะกับองค&การเพื่อความร�วมมือทาง
เศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD)  
ผลผลิต 

- รายงานการวิเคราะห&แนวทางการพัฒนา
เครือข�ายนโยบายด�านการศึกษาและพัฒนา
ทักษะในระดับภูมิภาคและนานาชาติ: กรณีศึกษา

1,590,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต..  
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

ความร�วมมือระหว�างโออีซีดีและภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใต�  (OECD Southeast Asian 
Regional Forum) 

- ข�อเสนอแนะจากผู�ทรงคุณวุฒิและเครือข�าย
นโยบายด�านการศึกษาของประเทศไทยต�อ
รายงานการวิเคราะห& ฯ   

- รายงานผลการประชุมเครือข�ายนโยบาย
ด�านการศึกษาและพัฒนาทักษะในระดับภูมิภาค
อาเซียนและโออีซีดี 

- ยุทธศาสตร&ชาติเพื่อจัดตั้งและเตรียมความ
พร�อมเครือข�ายนโยบายระดับภูมิภาคด�านการศึกษา
และพัฒนาทักษะกับองค&การเพื่อความร�วมมือทาง
เศรษฐกิจและการพัฒนา (OECD) 

     9.3 การจัดทําข�อ เสนอแนวทางการจัด
การศึกษาข�ามชาติ/ข�ามพรมแดน 
ผลผลิต 

ข�อเสนอแนวทางการจัดการศึกษาข�ามชาติ / 
ข�ามพรมแดน (Transnational  Education) 

910,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต. นโยบายเฉพาะ 

ข�อ 2 

     9.4 การวิจยัเรื่อง แนวทางการส�งเสริมความ
เป'นพลเมืองโลก : ประสบการณ&นานาชาติ   
ผลผลิต 

รายงานวิจัยเรื่อง แนวทางการส�งเสริมความ
เป'นพลเมืองโลก ( Global Citizenship ) : 
ประสบการณ&นานาชาติ 

760,000 • 

 

• 

 
• 

 
• 

 
สนต.. นโยบายทั่วไป  

ข�อ 2 

รวมเงินงบประมาณ 34,308,800       
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ยุทธศาสตร�ที่ 2 :  สร�างและพัฒนาองค�ความรู�เพื่อพัฒนานโยบาย แผน และมาตรฐานด�านการศึกษา เพื่อก�อให�เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู�การปฏิบัติ 

เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

องค&ความรู�ที่ได�
มีการนําไปใช�
ในการพัฒนา
นโยบาย แผน
และมาตรฐาน
การศึกษา 

5) ร�อยละ 75 ของ
จํานวนงานวิจัย ที่
จัดทําขึ้น ถูกนําไป 
ใ ช� ป ร ะ ก อ บ ก า ร
จัดทําหรือพัฒนา
นโยบาย แผนและ
มาตรฐาน 
6 )  มี ร ะ บ บ ก า ร
จัดการความรู�เพื่อ
นํ า ไ ป ใ ช� ใ น ก า ร
พั ฒ น า น โ ย บ า ย  
แผนและมาตรฐาน 
การศึกษาอย�างมี
ประสิทธิภาพอย�าง
น�อย 1 ระบบ 

เรื่อง 3 จัดลําดับความสําคัญของ
ง านวิ จั ย  โ ดย ให� ค ว าม 
สํ า คั ญ กั บ เ รื่ อ ง ที่ มี ผ ล 
กระทบในวงกว�างต�อการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการ 
ศึกษา เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน และมีการสังเคราะห&
งานวิจัย เพื่อนําไปสู�องค&
ความรู�ที่กว�างขวาง ลุ�มลึก 

10. โครงการศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนา
วิชาชีพครูทั้งระบบของไทยและต�างประเทศ เพื่อ
เตรียมความพร�อมครูสู�ศตวรรษที่ 21   
ผลผลิต 

รายงานผลการศึกษาวิจัยแนวทางการพัฒนา
ครูทั้งระบบของไทยและต�างประเทศ เพื่อเตรียม
ความพร�อมครูสู�ศตวรรษที่ 21 พร�อมข�อเสนอแนะ 
เชิงนโยบายเรื่อง แนวทางการพัฒนาครูทั้งระบบ
ของไทย 

1,612,000 • • • • สมร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 4 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 4 

        
11.โครงการศึกษาวิจัยระบบการผลิตครู : ทิศทาง
และแนวโน�มในอนาคตของระบบการผลิตครูแนว
ใหม� 
ผลผลิต 

รายงานการวิจัยระบบการผลิตครู : ทิศทางและ
แนวโน�มสู�การผลิตครูที่มีคุณภาพ 

1,800,000 • • • • สมร. 
 

นโยบายทั่วไป 
ข�อ 4 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 4 

12.โครงการศึกษาข�อมูลสารสนเทศครูและ
บุคลากรทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาครูทั้งระบบ  
ผลผลิต 

รายงานข�อมูลสารสนเทศครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อการพัฒนาครูทั้งระบบ 

1,000,000 • • • • สมร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 4 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 4,5 

        

  เรื่อง 1  13. โครงการพัฒนาแนวทางการลดความเหลื่อมล้ํา
ทางการศึกษาในระบบโรงเรียนของประเทศไทย 
ผลผลิต 

รายงานการวิจัย “แนวทางการลดความเหลื่อม
ล้ําทางการศึกษาในระบบโรงเรียนของประเทศไทย” 

 

1,954,700 • • • • สนผ. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 2 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

  เรื่อง 2  14. โครงการพัฒนาแนวทางการพัฒนาระบบการ
สะสมหน�วยการเรียนรู�  (Credit Bank System) 
ผลผลิต 

- ร�าง แนวทางการพัฒนาระบบการสะสม
หน�วยการเรียนรู� (Credit Bank System) 

- รายงานแนวทางการพัฒนาระบบการสะสม
หน�วยการเรียนรู� (Credit Bank System) 

1,500,000 • 

 

 

• 

 
• 

• 

 

 

• 

 
• 

• 

 

 

 

 

• 

• 

 

 

 

 

• 

สมร. 
 

นโยบายทั่วไป  
ข�อ 2,3  

 

 

 

 

 

 

 

 

 เรื่อง 3  15. โครงการศึกษากลไกการบริหารจัดการศึกษา
ทางเลือกในประเทศไทย 
ผลผลิต 

- รายงานสถานภาพและบทบาทการจัด
การศึกษาทางเลือกในประเทศไทย 

- เครือข�ายการจัดการศึกษาทางเลือกใน
ประเทศไทย 

- การจัดการศึกษาทางเลือกในประเทศไทย : 
กร ณี ศึ กษาครอบค รั ว  ชุ มชน  และสถาน
ประกอบการ 10 แห�ง 

2,109,600 • 

 

 

• 

 
• 

 

• 

• 

 

 

• 

 
• 

 

• 

• 

 

 

• 

 

• 

 

• 

• 

 

 

• 

 

• 

 

• 

สมร. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 2,3  

 

  เรื่อง 1  16. โครงการศึกษาต�นทุนมาตรฐานต�อหน�วยการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สามัญศึกษาและ
อาชีวศึกษา) 
ผลผลิต 

รายงานผลการพัฒนาสูตรการคํานวณต�นทุน
มาตรฐานต�อหน�วยการจัดการศึกษา 

1,300,000 • • • • สปศ นโยบายรัฐบาล  
ข�อ 4.2 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

  เรื่อง 1  17. โครงการพัฒนาระบบบัญชีรายจ�ายการศึกษา
แห�งชาติ 
ผลผลิต 

รายงานบัญชีรายจ�ายด�านการศึกษา 
 

 

2,800,000 • • • • สปศ.. นโยบายรัฐบาล  
ข�อ 4.2 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

  เรื่อง 6  

 

18. โครงการการประเมินการบังคับใช�และส�งเสริม 
ความรู�ด�านกฎหมายการศึกษาและกฎหมายลําดับ
รองที่ออกตามกฎหมายการศึกษา   
ผลผลิต 

- รายงานผลการประเมินการบังคับใช�และ
ส� งเสริมความรู� ด� านกฎหมายการศึกษาและ 
กฎหมายลําดับรองที่ออกตามกฎหมายการศึกษา 

- เอกสารการส�งเสริมความรู�กฎหมาย
การศึกษาด�านการบริหารและการจัดการศึกษา
ตามกฎหมายการศึกษาชาติ 

- ข�อเสนอเกี่ยวกับการพัฒนากฎหมาย หรือ
ปรับปรุงแก�ไข กฎหมายการศึกษาชาติ และ
กฎหมายที่เกี่ยวกับการการบริหารและการจัด
การศึกษาตามกฎหมายการศึกษาชาติ 

- ข�อเสนอแนวทางการสร�างความเข�มแข็ง
ให�กับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาและหน�วยงาน
ที่เกี่ยวข�องในการบังคับใช�กฎหมายการศึกษา 

5,300,000 • • • • สกม. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 5 

นโยบายเฉพาะ ข�อ 7 

     19. โครงการวิจัยการกระจายอํานาจการบริหาร
จัดการศึกษาในระดับจังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
ผลผลิต 

- การวิจัยการกระจายอํานาจการบริหารจัด
การศึกษาในระดับจังหวัด เพื่อพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 

1,500,000 • • •  สกม. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 5 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

      20. โครงการศึกษาคําพิพากษาและคําสั่งของ
ศาลปกครองในคดี เกี่ ย วกับการบ ริหารจัด
การศึกษาเพื่อการพัฒนาการศึกษา 
 
 

500,000 • • • • สกม. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 5 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

ผลผลิต  
รายงานการศึกษาคําพิพากษาและคําสั่งของ

ศาลปกครองในคดี เกี่ ย วกับการบ ริหารจัด
การศึกษาเพื่อการพัฒนาการศึกษา 

  เรื่อง 1  21.  โครงการพัฒนาแนวทางการส� ง เส ริม
เครือข�ายการวิจัยทางการศึกษาในการขับเคลื่อน
การวิจัยและพัฒนาการศึกษา 
ผลผลิต 

- สร�างและพัฒนาเครือข�ายวิจัยใน 12 พื้นที่ 
- ผลิตงานวิจัยทางการการศึกษาที่ทีคุณภพ 
- ส�งเสริมการเผยแพร�และการนําผลการวิจัย

ไปใช�ประโยชน& 

3,500,000 • • • • สวพ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 3 

  เรื่อง 3  22. โครงการจัดทําสภาวการณ&การศึกษาไทยใน
เวทีโลก พ.ศ. 2558 
ผลผลิต 

- รวบรวม เผยแพร� และนําไปใช�ประโยชน&  
- องค&ความรู� สภาวการณ&การศึกษาไทยใน

เวทีโลก พ.ศ. 2558 
- ข�อ มูล เบื้ อ งต�น เพื่อจัดทํา ตัว ชี้วัดด� าน

การศึกษาของประเทศไทย ตามแบบจัดเก็บ WEI 
data collection ป; พ.ศ. 2557 (โครงการ WEI 
2014)   

- ตัวชี้วัดทางการศึกษาของประเทศไทยใน
ฐานข�อมูลนานาชาติ 

470,000 • • • • สวพ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

  เรื่อง 2  23. โครงการวิ เคราะห&สภาวะและแนวโน�ม
การศึกษา 
ผลผลิต 

- รายงานสภาวะการศึกษาไทย ป; 2557-
2558 

- รายงานการวิจั ย  เ รื่อง  แนวทางการ

2,260,400 • • • • สวพ.  
 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

นโยบายเฉพาะ 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

ดําเนินงานเพื่อส�งเสริมการจัดการศึกษาที่มี
คุณภาพในจังหวัดชายแดนภาคใต� 

ข�อ 1 

  เรื่อง 2  24. โครงการจัดทําสถิติการศึกษาของประเทศ
ไทย ประจําป;งบประมาณ พ.ศ. 2558 
ผลผลิต 

- สถิ ติ ก า ร ศึกษาของประ เทศไทย  ป;
การศึกษา 2556-2557 

- สภาพการจัดการศึกษาเฉพาะทางใน
ประเทศไทย  ป; 2557-58  

730,000 • 

 

 

• 

 

• 

• 

 

 

• 

 

• 

• 

 

 

• 

 

• 

 สวพ. 
 

 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

  เรื่อง 9  25. โครงการยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐของสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา  
ดําเนินงาน 3 กิจกรรม 

4,650,000 • • • • กพร. 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

     25.1 การปรับปรุงคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐ   
ผลผลิต 

- รายงานลักษณะสําคัญขององค&กร(หมวด P) 
เพื่อให�ทราบภาพรวมในปNจจุบันของสํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา 

- รายงานประเมินองค&กรด�วยตนเองตาม
เกณฑ&คุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐราย
หมวด(หมวด 1 – 7) เพื่อทราบจุดแข็งและโอกาส
ในการปรับปรุงองค&กร 

- แผนพัฒนาองค&กร หมวด 1 – 6 เพื่อใช�ในการ
ติดตามความก�าวหน�าของการดําเนินการ 

- รายงานประเมินผลการดําเนินการตาม
แผนพัฒนาองค&กร 

- แผนกลยุทธ&องค&กรแห�งการเรียนรู�สําหรับ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

- แผนที่ความรู�สําหรับสํานักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา 

2,250,000 • 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กพร. 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

     25.2 การบริหารจัดการความรู� สกศ.   
ผลผลิต 

- แผนการจัดการความรู�ให�สอดคล�องกับแผน
กลยุทธ&องค&กรแห�งการเรียนรู� 

- การพัฒนาทักษะการถอดองค&ความรู� ที่จําเป'น
สําหรับคนในองค&กรแห�งการเรียนรู�ที่สอดคล�องกับภารกิจ 

1,900,000 • 

 

• 

 

• 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

 

กพร. 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

     25.3 รายงานประจําป; 2558 ของสํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา 
ผลผลิต 

ร าย ง าน ปร ะจํ า ป;  ๒ ๕๕ ๘  สํ า นั ก ง า น
เลขาธิการสภาการศึกษา 

500,000    • 

 

 

• 

 

กพร. 
 
 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

  เรื่อง 4  26. โครงการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใส
ในการดําเนินงานของสํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา 
ผลผลิต 

- รายงานการประเมินความมีคุณธรรมและ
ความโปร� ง ใสในการทํางานของสํานักงาน
เลขาธิการสภาการศึกษา 

- รายงานข�อเสนอแนวทางการพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการสํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาให�
โปร�งใสและมีประสิทธิภาพ 

- รายงานผลการพัฒนากระบวนการหรือ
ระบบการบริหารจัดการสํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษาที่มีความโปร�งใสและมีประสิทธิภาพ 

- รายงานผลการเสริมสร�างและแลกเปลี่ยน
เรียนรู�ระหว�างข�าราชการที่เกี่ยวข�อง 

 
 
 

1,000,000 • 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

• 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

• 

 

 

 

 

 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

• 

 

 

 

 

 

 

• 

 

• 

 

 

 

• 

กพร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 5 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

  เรื่อง 1  27. โครงการประชุมสํานักงานเลขาธิการสภา
การศึกษา 
ผลผลิต 

รายงานการประชุมเชิ งปฏิบั ติการของ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา รวม 12 ครั้ง 

1,183,300 • • • • สนผ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

  เรื่อง 1  28. โครงการพัฒนาแนวทางการเทียบเคียงกรอบ
คุณวุฒิแห�งชาติกับกรอบคุณวุฒิอ�างอิงอาเซียน 
ผลผลิต 

รายงานแนวทางการเทียบเคียงกรอบคุณวุฒิ
แห�งชาติกับกรอบคุณวุฒิอ�างอิงอาเซียน 

1,040,000 • • • • สนผ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 3 

  เรื่อง 1  29. โครงการวิ เคราะห&ปNจจัยเชิงสาเหตุเพื่อ
พัฒนาสมรรถนะกําลังคนรองรับโลกศตวรรษที่ 
21 
ผลผลิต 

รายงานการวิเคราะห&ปNจจัยเชิงสาเหตุเพื่อพัฒนา
สมรรถนะกําลังคนรองรับโลกศตวรรษที่ 21 

3,506,000 • • • • สนผ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 3 

  เรื่อง 1  30. โครงการประชุมโต�ะกลมไทยอาเซียนด�าน
การศึกษา  
ผลผลิต 

รายงานการประชุมโต�ะกลมด�านการศึกษา
ไทย ประจําป; 2558 

6,350,000 • • • • สนต. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

 

  เรื่อง 2  31. โครงการส�งเสริมความเป'นพลเมืองโดยผ�าน
ทักษะการอ�านคํากลอน “ค�านิยมหลักของคนไทย 12 
ประการ” สําหรับผู�เรียนระดับประถมศึกษา  
ผลผลิต 

- ซีดีรอมนิทานคํากลอน (กลอน 8) เรื่อง 
“พระมหาชนก” และ “สุวรรณสาม” 

- เยาวชนที่มีความรู�ความเข�าใจ และสามารถ
อ�านกลอน 8 ได�อย�างถูกต�อง ตามวงทํานองโดย
ได�รับข�อคิดจากธรรมนิยายทั้ง 2 เรื่อง 

2,000,000 • • • • สมร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 3 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

  เรื่อง 3  32. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อสร�าง
ความเป'นพลเมือง  
ผลผลิต 

- ครู ผู�บริหารสถานศึกษาที่ผ�านการฝRกอบรม 
จากสถานศึกษา 15 แห�ง ทุกภูมิภาคของประเทศ 
รวมจํานวน 75 คน 

- รายงานผลการดําเนินโครงการพัฒนาการ
จัดการศึกษาเพื่อสร�างความเป'นพลเมือง พ.ศ. 
2558 

- นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนด�านการ
สร�างความเป'นพลเมืองของเด็กและเยาวชนใน
สถานศึกษา 

1,550,000 • • • • สมร. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

 

  เรื่อง 2  33. โครงการประเมินความเป'นพลเมืองไทยของ
นักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ผลผลิต 

- เครื่องมือวัดและประเมินผลทางการศึกษา
ด� านความเป' นพลเ มืองไทย ที่ มี คุณภาพได�
มาตรฐานสากล 

- รายงาน "การประเมินความเป'นพลเมือง
ไทยของนักเรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน” 

2,667,400 • • • • สมร. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

 

  เรื่อง 2  34. โครงการศึกษารูปแบบพัฒนาศูนย&การเรียนรู�
และรูปแบบการผลิตสื่อการเรียนรู�ตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเ รียนตาม
โ ค ร ง ก า รพ ร ะ ร า ช ดํ า ริ  ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ผลผลิต 

- แนวทางการจัดทําต�นแบบศูนย&การเรียนรู�
ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
โรงเรียนตามโครงการพระราชดําริ  สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  

2,000,000 • 

 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

 

 

 

• 

 

 

• 

 

 

 

 

 

• 

 

 

สมร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 3 

นโยบายเฉพาะ ข�อ 7 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

- สื่อการเรียนรู�ต�นแบบของศูนย&การเรียนรู�ตาม
แนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในโรงเรียนตาม
โครงการพระราชดําริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
สยามบรมราชกุมารี มี 2 ประเภท คือ สื่อ
มัลติมีเดียและสื่อสิ่งพิมพ& 

• • 

 
• 

 

 

• 

  เรื่อง 1  35.  โครงการหนังสือเล�มแรกเพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยให�มี
ความสามารถตามวัย ในโรงเรียนสังกัดกองบัญชาการ
ตํารวจตระเวนชายแดน เฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 60 
พรรษา 
ผลผลิต 

รายงานผลการนํานวัตกรรมหนังสือเล�มแรก
ไปใช�ในการพัฒนาเด็กปฐมวัยให�มีความสามารถ
ตามวัยในโรงเรียนสังกัดกองบัญชาการตํารวจ
ตระเวนชายแดน 

3,000,000 • • • • สมร. นโยบายทั่วไป 
ข�อ 3 

 

  เรื่อง 4  36. โครงการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยี เพื่อ
การศึกษา  
ผลผลิต 

- รายงานผลการศึกษาวิเคราะห&กฎหมายที่
เกี่ยวข�องเพื่อการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 

- รายงานผลการรับฟNงความเห็น 
- ร� า งกฎหมาย เพื่ อ ก า รจั ด ตั้ ง สถ าบั น

เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
- ปรับปรุงแก�ไขร�างกฎหมายและยกร�างฉบับ

สมบูรณ& 

900,000 • • • • สกม. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 5 

นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 7 

รวมเงินงบประมาณ 58,183,400       
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ยุทธศาสตร�ที่ 2 :  สร�างและพัฒนาองค�ความรู�เพื่อพัฒนานโยบาย แผน และมาตรฐานด�านการศึกษา เพื่อก�อให�เกิดการเปลี่ยนแปลงไปสู�การปฏิบัติ (ค�าใช�จ�ายเดินทางต�างประเทศชั่วคราว) 

เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

องค&ความรู�ที่ได�
มีการนําไปใช�
ในการพัฒนา
นโยบาย แผน
และมาตรฐาน
การศึกษา 

5) ร�อยละ 75 ของ
จํานวนงานวิจัย ที่
จัดทําขึ้น ถูกนําไป 
ใ ช� ป ร ะ ก อ บ ก า ร
จัดทําหรือพัฒนา
นโยบาย แผนและ
มาตรฐาน 
6 )  มี ร ะ บ บ ก า ร
จัดการความรู�เพื่อ
นํ า ไ ป ใ ช� ใ น ก า ร
พั ฒ น า น โ ย บ า ย  
แผนและมาตรฐาน 
การศึกษาอย�างมี
ประสิทธิภาพอย�าง
น�อย 1 ระบบ 

  จัดลําดับความสําคัญของ
ง านวิ จั ย  โ ดย ให� ค ว าม 
สํ า คั ญ กั บ เ รื่ อ ง ที่ มี ผ ล 
กระทบในวงกว�างต�อการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการ 
ศึกษา เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน และมีการสังเคราะห&
งานวิจัย เพื่อนําไปสู�องค&
ความรู�ที่กว�างขวาง ลุ�มลึก 

37. การประชุมร�วมกับ UNESCO และ OECD 
เพื่อพัฒนาการศึกษา ณ สาธารณรัฐฝรั่งเศส 

982,600 • • • • สนต. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 1 

นโยบายเฉพาะ 
 ข�อ 7 

 

  38. การประชุมสามัญประจําป;ของสมาคม
นานาชา ติเพื่ อการประเมินสัมฤทธิผลทาง
การศึกษา (The International Association 
for the Evaluation of Educational 
Achievement : IEA) ณ ประเทศในกลุ�มทวีป
ยุโรป   

813,500 • • • •  สนต. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 1 

นโยบายเฉพาะ 
 ข�อ 7 

  39. การประชุมคณะทํางานกรอบคุณวุฒิอาเซียน  
ณ อินโดนีเซีย /มาเลเซีย / ฟYลิปปYนส& / กัมพูชา 
และสิงคโปร& 

698,000 • • • •  สนผ. นโยบายเฉพาะ 
 ข�อ 3 

  40. การประชุมผู�ประสานงานว�าด�วยการจัดตั้ง
เครือข�ายวิจัยการศึกษาในเอเชียตะวันออกเฉียง
ใต�และจีน ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน  

503,000 • • • •  สวพ. นโยบายเฉพาะ 
 ข�อ 3 

  41. การประชุมความร�วมมือทางวิชาการในการ
ส�งเสริมการเรียนรู� เพื่อการอยู�ร�วมกัน  

800,600 • • • •  สนต. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 1,3 

     
42. การประชุมเพื่อเจรจาความร�วมมือในการ
พัฒนา ระ บบ กา รผ ลิต แล ะพั ฒน าค รู   ณ 
สาธารณรัฐฟYนแลนด&  

769,400 • • • •  สมร. นโยบายทั่วไป  
ข�อ 4 

นโยบายเฉพาะ 
 ข�อ 4 

รวมเงินงบประมาณ 4,567,100       
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ยุทธศาสตร�ที่ 3 : เสริมสร�างความรู� ความสามารถ ทักษะและขีดสมรรถนะของบุคลากรให�สามารถปฏิบัติงานได�บรรลุผลสําเร็จตามเปOาหมาย 

เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

บุ ค ล า ก ร
ส า ม า ร ถ
ปฏิบั ติ งานให�
เกิดผลิตภาพที่
สูงขึ้น 
 

7.ร�อยละ 75 ของ
บุ คล าก ร มี คว า ม
พร�อมในการปฏิบัติ 
งาน 
8.มี ก ล ไ ก ใ น ก า ร
เ ส ริ ม ส ร� า ง
สมรรถนะบุคลากร
ให�สามารถปฏิบั ติ 
งานจนก�อ ให� เกิ ด
ผ ลิตภาพ ที่ สู งขึ้ น 
อย�างน�อย 1 กลไก 
 

เรื่อง 4 จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร
อ ย� า ง เ ป' น ร ะ บ บ แ ล ะ
ต� อ เ นื่ อ ง เ พื่ อ สั่ ง ส ม
สมรรถนะที่เหมาะสมกับ
การปฏิบั ติงานให�บรร ลุ
เป= า ประสงค&  ร ว ม ทั้ ง มี
ระบบกา ร ติ ดตามและ
ประเมินผลการฝRกอบรม
และการพัฒนาบุคลากรใน
มิติของความเหมาะสมและ
ความคุ�มค�า 

 

43. โครงการรณรงค&ประชาสัมพันธ&ยุทธศาสตร&
การศึกษาสู�การปฏิบัติ เพื่อยกระดับคุณภาพ
ผู�เรียน 
ผลผลิต 

- การผลิตและเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค&
ความรู� เรื่อง “การศึกษาไทยเพื่อพัฒนาคนอย�าง
ยั่งยืน”  ผ�านรูปแบบ Social Media นําเสนอ
ผ�านโปรแกรม Line และ Facebook ตลอด 24 
ชั่วโมง  

- รายงานผลการดําเนินกิจกรรมการประกวด
ภาพถ�าย หัวข�อ  “โลกของเด็ก กับการปฏิรูปการ
เรียนรู�” เพื่อยกระดับคุณภาพผู�เรียน ชิงถ�วย
พระราชทานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ 
สยามบรมราชกุมารี 

- การผลิตและเผยแพร�ข�อมูลข�าวสาร องค&
ความรู�เกี่ยวกับ “ปฏิรูปการศึกษาและปฏิรูปการ
เรียนรู�” เพื่อเป'นต�นแบบ/ตัวอย�าง การพัฒนาคน
ไทยเป'นคนดี มีความรู� ความสามารถ และ
สามารถก�าวทันโลก ผ�านสื่อสิ่งพิมพ& สี่สี ขนาด 60 
คอลัมน& นิ้ว จํ านวน 40 เรื่อง พร�อมรวมเป'น
เอกสาร 2,000 เล�ม 

- รายงานความเคลื่อนไหวด�านการศึกษา ผ�าน
สื่อหนังสือพิมพ&รายวันสี่สี ขนาด 240 คอลัมน&นิ้ว 
จํานวน 7 ครั้ง 

9,920,000 • 
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• 

 

 

 

 

 

 

• 

สสธ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 

เรื่อง 7  44. โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรของ สกศ 
ผลผลิต 

รายงานการพัฒนาสมรรถนะข�าราชการ สกศ.      
ประจําป; 2558 ตามลําดับดังนี้ 

2,763,900 • 

 

 

 

• 

 

 

 

• 

 

 

 

• 

 

 

 

สอ. นโยบายเฉพาะ 
ข�อ 6 
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เปOาประสงค� 
สกศ. 

ตัวชี้วดั ค�าเปOาหมาย กลยุทธ� ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรมสําคัญ งบประมาณ เวลาดาํเนินการ ผู�รับผิดชอบ ความสอดคล�อง
นโยบาย รมว.ศธ.  หน�วยนับ เปOาหมาย Q1 Q2 Q3 Q4 

- โครงการปฐมนิเทศข�าราชการบรรจุใหม� 
- โครงการเสริมหลักสูตรนักบริหารระดับสูง 

(ส.นบส.) 
- โครงการฝRกอบรมภาษาอังกฤษเพื่อการเข�า

สู�ประชาคมอาเซียน 
- โครงการส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ

การเรียนรู�ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท ข�าราชการ
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 

- โครงการปNจฉิมนิเทศข�าราชการเกษียณอายุ
ราชการ 

- ห ลัก สูต รธร รมาภิบ าลขอ ง ผู� บ ริห า ร
ระดับกลาง 

- โครงการเสริมสร�างบุคลิกภาพและสุขภาพ
ของบุคลากร สกศ. 

• 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

• 

รวมเงินงบประมาณ 12,683,900       

 

 
 
 
 

 

 

 

 



37 

 

 

 

 

ตารางท่ี 6 ร�อยละของประมาณการค�าใช�จ�ายป;งบประมาณ 2558 จําแนกตามสํานัก 

สํานัก รวมท้ังส้ิน ร�อยละ 

สํานักอํานวยการ 130,474,080 52.26 

สํานักมาตรฐานการศึกษาและพัฒนาการเรียนรู� 27,027,400 10.83 

สํานักวิจัยและพัฒนาการศึกษา 9,364,820 3.75 

สํานักนโยบายและแผนการศึกษา 19,909,500 7.97 

สํานักประเมินผลการจัดการศึกษา 16,700,000 6.69 

สํานักสื่อสารสาธารณะ 14,620,000 5.86 

กลุ�มพัฒนาระบบบริหาร 7,150,000 2.86 

สํานักนโยบายความร�วมมือกับต�างประเทศ 14,641,900 5.86 

สํานักพัฒนากฎหมายการศึกษา 8,380,000 3.36 

รวมเงินงบประมาณ 249,664,700 100.00 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



38 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
 

นโยบายด�านการศึกษาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11  
พ.ศ. 2555 – 2559 

แนวคิดและทิศทางการพัฒนาประเทศของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 
(พ.ศ. 2555 - 2559) ยึดหลักการปฏิบัติตาม “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 
และแนวคิดการพัฒนาแบบบูรณาการเป'นองค&รวมท่ีมี “คนเป'นศูนย&กลางการพัฒนา” มีการเชื่อมโยงทุกมิติ
ของการพัฒนาอย�างบูรณาการ ท้ังมิติตัวคน สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล�อม และการเมือง เพ่ือสร�างภูมิคุ�มกันให�
พร�อมเผชิญการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนท้ังในระดับปNจเจก ครอบครัว ชุมชน สังคมและประเทศชาติ ให�
ความสําคัญกับการมีส�วนร�วมของทุกภาคส�วนในสังคมในกระบวนการพัฒนาประเทศ ทิศทางการบริหาร
จัดการประเทศเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลง ให�ความสําคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจภายในประเทศท่ีเน�น    
การเสริมสร�างความเข�มแข็งของฐานการผลิตภาคเกษตรและการประกอบการของวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย�อม ปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจโลกและภูมิภาค ภายใต�กรอบความร�วมมือต�างๆ เพ่ือ
สามารถใช�โอกาสท่ีเกิดข้ึนและเพ่ิมภูมิคุ�มกันของทุนท่ีมีอยู�ในสังคมไทยได�อย�างเหมาะสม พร�อมท่ีจะก�าว       
สู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน สร�างความพร�อมสําหรับเชื่อมโยงด�านกายภาพท้ังโครงสร�างพ้ืนฐานและระบบ 
โลจิสติกส&ควบคู�กับการยกระดับคุณภาพคน การเสริมสร�างองค&ความรู� การพัฒนาวิทยาศาสตร& เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และความคิดสร�างสรรค&ให�เป'นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมไทย  

การกําหนดทิศทางการพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 เป'นการสร�างภูมิคุ�มกัน  
ในมิติต�างๆ เพ่ือให�การพัฒนาประเทศสู�ความสมดุลและยั่งยืน โดยนําทุนของประเทศท่ีมีศักยภาพมาใช�
ประโยชน&อย�างบูรณาการและเก้ือกูลกัน พร�อมท้ังเสริมสร�างให�แข็งแกร�งเพ่ือเป'นรากฐานการพัฒนาประเทศ  
ท่ีสําคัญ เช�น การเสริมสร�างทุนสังคม (ทุนมนุษย& ทุนสังคม ทุนทางวัฒนธรรม) ให�ความสําคัญกับการพัฒนาคน
และสังคมไทยสู�สังคมคุณภาพ มุ�งสร�างภูมิคุ�มกันต้ังแต�ระดับปNจเจก ครอบครัว และชุมชน สามารถจัดการ
ความเสี่ยงและปรับตัวเข�ากับการเปลี่ยนแปลง มีโอกาสเข�าถึงทรัพยากรและได�รับประโยชน&จากการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมอย�างเป'นธรรม  

ส�วนการเสริมสร�างทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม ให�ความสําคัญกับการสร�างความม่ันคง
ด�านอาหาร การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมท่ีเป'นฐานการผลิต ภาคเกษตรมุ�งสู�การเป'น
เศรษฐกิจและสังคมคาร&บอนตํ่า และเป'นมิตรกับสิ่งแวดล�อม มีการเตรียมความพร�อมรองรับการเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ มีการบริหารจัดการประเทศเพ่ือสร�างความเป'นธรรมในสังคม ซ่ึงให�
ความสําคัญกับการพัฒนาระบบราชการและข�าราชการโดยยึดหลักธรรมาภิบาล เพ่ิมประสิทธิภาพการกระจาย
อํานาจให�แก�องค&กรปกครองส�วนท�องถ่ิน พัฒนาระบบและกลไกการป=องกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบอย�างมีส�วนร�วม สร�างความเป'นธรรมในการเข�าถึงทรัพยากรควบคู�ไปกับปลูกจิตสํานึกค�านิยม
ประชาธิปไตย และธรรมาภิบาลแก�ประชาชนทุกกลุ�ม 
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วิสัยทัศน� พันธกิจ เปOาหมาย และยุทธศาสตร�ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11   
(พ.ศ. 2555 – 2559) 

วิสัยทัศน�  
สังคมอยู�ร�วมกันอย�างมีความสุขด�วยความเสมอภาคเป'นธรรมและมีภูมิคุ�มกันต�อการเปลี่ยนแปลง 

พันธกิจ  
พัฒนาคุณภาพคนไทยให�มีคุณธรรมเรียนรู�ตลอดชีวิตมีทักษะและการดํารงชีวิตอย�างเหมาะสมใน

แต�ละช�วงวัย สถาบันทางสังคมและชุมชนท�องถ่ินมีความเข�มแข็ง สามารถปรับตัวรู�เท�าทันกับการเปลี่ยนแปลง 
พัฒนาฐานการผลิตและบริการให�เข�มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู�ความคิดสร�างสรรค&และภูมิปNญญา  
สร�างความม่ันคงด�านอาหารและพลังงาน ปรับโครงสร�างการผลิตและการบริโภคให�เป'นมิตรกับสิ่งแวดล�อม 
พร�อมสร�างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม สร�างความม่ันคง   
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม สนับสนุนการมีส�วนร�วมของชุมชน รวมท้ังสร�างภูมิคุ�มกันเพ่ือ
รองรับผลกระทบจาก  การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

เปOาหมายหลัก  
ความอยู�เย็นเป'นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพ่ิมข้ึน ความเหลื่อมล้ําในสังคมลดลง  

สัดส�วนผู�อยู�ใต�เส�นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ&การคอร&รัปชั่นไม�ตํ่ากว�า 5.0 คะแนน  คนไทยมีการ
เรียนรู�อย�างต�อเนื่อง มีสุขภาวะดีข้ึน มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีความเข�มแข็งมากข้ึน 
เศรษฐกิจเติบโตในอัตราท่ีเหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ เพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขันทาง
เศรษฐกิจของประเทศ เพ่ิมมูลค�าผลิตภัณฑ&ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย�อมต�อผลิตภัณฑ&มวลรวมใน
ประเทศให�มีไม�ตํ่ากว�าร�อยละ 40 ตัวชี้วัด จํานวนป;การศึกษาเฉลี่ยของคนไทย ผู�เรียนทุกระดับการศึกษามี
คุณธรรม จริยธรรม สัดส�วนประชากรท่ีเข�าถึงโครงข�ายคมนาคมและอินเตอร&เน็ตความเร็วสูง จํานวนบุคลากร
ด�านการวิจัยและพัฒนา อัตราการปTวยด�วยโรคไม�ติดต�อ และดัชนีความอบอุ�นของครอบครัว 

 ยุทธศาสตร�การพัฒนา 
  1. ยุทธศาสตร�การสร�างความเป>นธรรมในสังคม ให�ความสําคัญกับการสานสร�างความสัมพันธ&

ของคนในสังคมให�มีคุณค�าร�วมและตระหนักถึงผลประโยชน&ของสังคม และเสริมสร�างการบริหารราชการ
แผ�นดินท่ีมีประสิทธิภาพโปร�งใส มีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบท่ีรัดกุม โดยสร�างค�านิยมใหม�ท่ียอมรับ
ร�วมกันบนฐานของความไว�เนื้อเชื่อใจและเก้ือกูลกันในสังคม ส�งเสริมวัฒนธรรมการเมืองท่ีมีธรรมาภิบาล
นําไปสู�การเป'นประชาธิปไตยท่ีถูกต�องและเหมาะสม เสริมสร�างระบบบริหารราชการให�เข�มแข็งมีประสิทธิภาพ 
พัฒนาข�าราชการให�มีคุณภาพสูงมีคุณธรรม จริยธรรมทางอาชีพ และมีความรับผิดรับชอบปฏิรูปการเมืองไทย
ท้ังระบบให�เป'นประชาธิปไตยของมวลชน รวมท้ังสนับสนุนการใช�สื่อเพ่ือสังคมท้ังในระดับประเทศและท�องถ่ิน
และสังคมออนไลน&ให�เป'นพลังหนุนเสริมการพัฒนา 

  2. ยุทธศาสตร�การพัฒนาคนสู�สังคมแห�งการเรียนรู�ตลอดชีวิตอย�างย่ังยืน ให�ความสําคัญกับ
การพัฒนาคุณภาพคนไทยให�มีภูมิคุ�มกันต�อการเปลี่ยนแปลง โดยมุ�งพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกช�วงวัย 
สอดแทรกการพัฒนาคนด�วยกระบวนการเรียนรู�ท่ีเสริมสร�างวัฒนธรรมการเก้ือกูล พัฒนาทักษะให�คนมีการ
เรียนรู�ต�อเนื่องตลอดชีวิต ต�อยอดสู�การสร�างนวัตกรรมท่ีเกิดจากการฝRกฝนเป'นความคิดสร�างสรรค& ปลูกฝNง 
การพร�อมรับฟNงความคิดเห็นจากผู�อ่ืนและจิตใจท่ีมีคุณธรรม ซ่ือสัตย& มีระเบียบวินัย พัฒนาคนด�วยการเรียนรู�
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ในศาสตร&วิทยาการให�สามารถประกอบอาชีพได�อย�างหลากหลายสอดคล�องกับแนวโน�มการจ�างงานและ 
เตรียมความพร�อมสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  

  สร�างจิตสํานึกให�คนไทยมีความรับผิดชอบต�อสังคม เคารพกฎหมายหลักสิทธิมนุษยชน สร�าง
ค�านิยมการผลิตและบริโภคท่ีรับผิดชอบต�อสิ่งแวดล�อม เรียนรู�การรองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดจากสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติ การส�งเสริมการลดปNจจัยเสี่ยงด�านสุขภาพอย�างเป'นองค&รวม โดยสร�างเสริมสุขภาวะ 
คนไทยให�มีความสมบูรณ&แข็งแรงท้ังร�างกายและจิตใจ พัฒนาความรู�และทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง 
ครอบครัว ชุมชน การส�งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิต มุ�งสร�างกระแสสังคมให�การเรียนรู�เป'นหน�าท่ีของคนไทย 
ทุกคน มีนิสัยใฝTรู�รักการอ�านต้ังแต�วัยเด็ก และส�งเสริมการเรียนรู�ร�วมกันของคนต�างวัยควบคู�กับการส�งเสริมให�
องค&กร กลุ�มบุคคล ชุมชน ประชาชน และสื่อทุกประเภทเป'นแหล�งเรียนรู�อย�างสร�างสรรค& สื่อสารด�วยภาษาท่ี
เข�าใจง�าย รวมถึงส�งเสริมการศึกษาทางเลือกท่ีสอดคล�องกับความต�องการของผู�เรียน และสร�างสังคมแห�ง   
การเรียนรู�ท่ีมีคุณภาพ และสนับสนุนปNจจัยท่ีก�อให�เกิดการเรียนรู�ตลอดชีวิต  

  การเสริมสร�างความเข�มแข็งของสถาบันทางสังคมให�เอ้ือต�อการพัฒนาคน สร�างค�านิยมให�คนไทย
ภูมิใจในวัฒนธรรมไทยและยอมรับความแตกต�างของความหลากหลายทางวัฒนธรรมท่ีลดปNญหาความขัดแย�ง
ทางความคิด และสร�างความเป'นเอกภาพในสังคม สร�างเครือข�ายความร�วมมือทางวัฒนธรรมร�วมกับประชาคม
โลกโดยเฉพาะประชาคมอาเซียนให�เกิดการไหลเวียนทางวัฒนธรรมในรูปแบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู� ส�งเสริม
ความเข�าใจระหว�างประชาชนในการเรียนรู�ประวัติศาสตร& วัฒนธรรม และการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ข�อมูลข�าวสาร 

  3. ยุทธศาสตร�ความเข�มแข็งภาคเกษตรความม่ันคงของอาหารและพลังงาน ให�ความสําคัญ 
กับการสร�างมูลค�าเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรตลอดห�วงโซ�การผลิต สนับสนุนการผลิตและบริการของชุมชนใน
การสร�างมูลค�าเพ่ิมสินค�าเกษตรอาหารและพลังงาน ส�งเสริมสถาบันการศึกษาในพ้ืนท่ีให�ร�วมกันศึกษา วิจัย  
กับภาคเอกชน สนับสนุนเกษตรกรและผู�ประกอบการนําองค&ความรู� นวัตกรรม และเทคโนโลยีการผลิตท่ีเป'น
มิตรต�อสิ่งแวดล�อม บนฐานความคิดริเริ่มสร�างสรรค&มาใช�ในการสร�างมูลค�าเพ่ิมสินค�าผลิตภัณฑ&เกษตรและ
อาหาร การสร�างความม่ันคงในอาชีพและรายได�ให�แก�เกษตรกร สร�างแรงจูงใจให�เยาวชน เกษตรกรรุ�นใหม� 
และแรงงานท่ีมีคุณภาพเข�าสู�อาชีพเกษตรกรรม พัฒนาสถาบันเกษตรกรและวิสาหกิจชุมชนให�เป'นกลไก
สนับสนุนการพ่ึงพาตนเองของเกษตรกร การสร�างความม่ันคงด�านพลังงานชีวภาพ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนา
ประเทศและความเข�มแข็งภาคเกษตร ด�วยการปลูกจิตสํานึกในการใช�พลังงานชีวภาพอย�างมีประสิทธิภาพและ
คุ�มค�า 

  4. ยุทธศาสตร�การปรับโครงสร�างเศรษฐกิจสู�การเติบโตอย�างมีคุณภาพและย่ังยืนให�
ความสําคัญกับการปรับโครงสร�างเศรษฐกิจสู�การพัฒนาท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน มุ�งการปรับโครงสร�าง
อุตสาหกรรมให�มีคุณภาพและยั่งยืน ด�วยการใช�ความรู�ด�านวิทยาศาสตร&เทคโนโลยี และความคิดสร�างสรรค&   
สู�อุตสาหกรรมฐานความรู� เชิงสร�างสรรค& และเป'นมิตรต�อสิ่งแวดล�อม การพัฒนาวิทยาศาสตร&เทคโนโลยี วิจัย 
และนวัตกรรมให�เป'นพลังขับเคลื่อนการปรับโครงสร�างเศรษฐกิจให�เติบโตอย�างมีคุณภาพและยั่งยืน เน�นการนํา
ความคิดสร�างสรรค& ภูมิปNญญาท�องถ่ิน ทรัพย&สินทางปNญญา วิจัยและพัฒนาไปต�อยอด ถ�ายทอด และ
ประยุกต&ใช�ประโยชน&ท้ังเชิงพาณิชย& สังคม และชุมชน ตลอดจนพัฒนาโครงสร�างพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร&
เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรมให�ท่ัวถึงและเพียงพอ ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพในลักษณะของความร�วมมือ
ระหว�างภาครัฐและเอกชน 

5. ยุทธศาสตร�การสร�างความเช่ือมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจ
และสังคม ให�ความสําคัญกับการพัฒนาบุคลากรในธุรกิจการขนส�งและโลจิสติกส&เชื่อมโยงการพัฒนาเศรษฐกิจ
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ตามแนวพ้ืนท่ีชายแดน/เขตเศรษฐกิจชายแดน ตลอดจนเชื่อมโยงระบบการผลิตกับพ้ืนท่ีตอนในของประเทศ 
การสร�างความพร�อมเข�าสู�ประชาคมอาเซียน พัฒนาความร�วมมือระหว�างภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนท่ีมี
ศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรทุกภาคส�วนเศรษฐกิจ เสริมสร�างความเข�มแข็งให�สถาบันการศึกษาท้ังของรัฐ
และเอกชน ให�มีมาตรฐานเป'นท่ียอมรับในระดับสากล ยกระดับทักษะฝ;มือแรงงาน กําหนดมาตรฐาน         
ข้ันพ้ืนฐานของคุณภาพสินค�าและบริการท่ีเป'นการป=องกันสินค�าและบริการนําเข�าท่ีไม�ได�คุณภาพท้ังในประเทศ
ไทยและประเทศเพ่ือนบ�าน การมีส�วนร�วมสําคัญในการสร�างสังคมนานาชาติท่ีมีคุณภาพชีวิต ป=องกันภัยจาก
การก�อการร�ายและอาชญากรรม ยาเสพติด ภัยพิบัติ และการแพร�ระบาดของโรคภัย มุ�งพัฒนาศักยภาพและ
ความพร�อมในการป=องกันและแก�ปNญหาข�ามชาติด�านการ  ก�อการร�าย ยาเสพติด และการหลบหนีเข�าเมืองท้ัง
ระบบพัฒนาศักยภาพ และความร�วมมือภายในภูมิภาค เพ่ือเตรียมพร�อมรับภัยพิบัติทางธรรมชาติและ       
เหตุฉุกเฉิน และร�วมมือในการป=องกันการติดเชื้อและการแพร�ระบาดของโรคอุบัติใหม�และโรคระบาดซํ้า 

  6. ยุทธศาสตร�การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อมอย�างย่ังยืน ให�ความสําคัญกับ
การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต�อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ือให�สังคมมี
ภูมิคุ�มกัน มุ�งพัฒนาองค&ความรู�และเครื่องมือในการบริหารจัดการ เพ่ือรองรับกับความท�าทายจากการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมถึงพัฒนาศักยภาพชุมชนให�พร�อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   
การเตรียมความพร�อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ โดยสนับสนุนภาคเอกชน สถานประกอบการ โรงเรียน 
และท�องถ่ินให�มีการเตรียมความพร�อมและจัดทําแผนปฏิบัติการรองรับภัยพิบัติ 

 
นโยบายการบริหารราชการด�านการศึกษาของหัวหน�าคณะรักษาความสงบแห�งชาติ 

1. เจตนารมณ� : เพ่ือยุติความขัดแย�งของคนในชาติ ขับเคลื่อนเศรษฐกิจและฟUVนฟูความเชื่อม่ัน 
ภายใต�ระบบบริหาร นิติบัญญัติ และตุลาการ เป'นการใช�พระราชอํานาจของพระมหากษัตริย&ผ�านกระบวนการ
ดังกล�าว ซ่ึงเดิมรัฐบาลปกติได�ใช�อานาจนั้น โดยมีสถาบันพระมหากษัตริย&อยู�เหนือความขัดแย�งท้ังปวง 
ตลอดจนสร�างความเชื่อม่ันให�กับต�างประเทศ องค&กรระหว�างประเทศในเวทีนานาชาติ บนพ้ืนฐานของการ
รักษาผลประโยชน&ชาติ และสร�างความม่ันใจในการลงทุน การประกอบกิจการต�าง ๆ ของชาวต�างประเทศใน
ประเทศไทย  

สร�างเสถียรภาพในทุกมิติ ท้ังด�านการเมือง ความม่ันคง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม เพ่ือ
เปลี่ยนผ�านประเทศไทยไปสู�การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขอย�าง
สมบูรณ&และยั่งยืน โดยได�รับความเชื่อม่ันจากทุกพวกทุกฝTาย ประสานแนวคิด แสวงจุดร�วมของผู�ท่ีมีความเห็น
แตกต�าง โดยมุ�งผลประโยชน&ของชาติเป'นหลัก ยกระดับการศึกษา สร�างมาตรฐานของการดํารงชีวิตของ
ประชาชนในสังคมไทย ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ภายใต�การปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขอย�างยั่งยืนตลอดไป  

2. นโยบายในการบริหารราชการ  

2.1. ยึดระเบียบ คําส่ัง ข�อบังคับ กฎหมาย  
ในการบริหารราชการแผ�นดินในระบบปกติให�มากท่ีสุด โดยให�ข�าราชการ     

ทุกฝTายร�วมในการขับเคลื่อนเดินหน�า ด�วยการติดตาม กํากับดูแล ประเมินผลร�วมกันกับคณะรักษาความสงบ
แห�งชาติ ซ่ึงได�จัดหัวหน�าฝTายในแต�ละกลุ�มงานลงไปติดตามในนามของหัวหน�าคณะรักษาความสงบแห�งชาติ 
เพ่ือให�เกิดความโปร�งใส ตรวจสอบได� มีประสิทธิภาพและผลสัมฤทธิ์ สู�พ่ีน�องประชาชนคนไทย ทุกภาคส�วน 
โดยข�าราชการประจําทุกคนต�องยึดเป'นหน�าท่ี ความรับผิดชอบและให�ความร�วมมืออย�างเต็มท่ี  
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2.2 ด�านเศรษฐกิจและการใช�จ�ายงบประมาณ  
ดําเนินการไม�เกินกรอบงบประมาณป; 2557 ท่ีได�ผ�านความเห็นชอบและจัดสรร

ไว�แล�วของรัฐบาลท่ีผ�านมา ท้ังนี้ มีความจําเป'นต�องทบทวนในบางโครงการท่ีเป'นปNญหา เพ่ือให�ทุกภาคส�วน 
เกิดความเข�าใจท่ีชัดเจน และให�เร�งรัดจัดทํางบประมาณป; 2558 ใหม�ให�ทันการใช�จ�ายตามป;งบประมาณใน
เดือนตุลาคม 2557 โดยยึดกรอบวินัยทางด�านการเงินการคลังท่ีกําหนดไว�และไม�เป'นการสร�างหนี้สาธารณะจน
เกินขีดความสามารถของประเทศในการใช�คืนหนี้ การใช�จ�ายงบประมาณในห�วงนี้ให�ใช�จ�ายด�วยความ
ระมัดระวัง ไม�ให�มีการเสนอหรือริเริ่มแผนงาน/โครงการใหม� หรือโครงการลงทุนขนาดใหญ�ท่ีขาดความพร�อม 
แผนงานและผลตอบแทนท่ีชัดเจน เป'นการใช�งบประมาณประจําป;เป'นหลักในการเริ่มต�นโครงการ และบรรจุ
โครงการเหล�านั้นลงในระบบงบประมาณประจําป;ต�อ ๆ ไป เพ่ือให�เกิดความต�อเนื่องในการฟUVนฟูเศรษฐกิจและ
สร�างรายได�แก�ประชาชน  

-ส�งเสริมระบบการค�าเสรี ปรับปรุงระบบภาษี การควบคุมสินค�าอุปโภค 
บริโภคอย�างเป'นธรรม เพ่ือให�ผู�ประกอบการและประชาชนได�รับประโยชน&สูงสุด  

-เร�งการแก�ไข ระเบียบ ข�อบังคับ และกฎหมายท่ีเป'นอุปสรรคต�อการปฏิบัติ
ราชการและขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจแบบการค�าเสรีให�เป'นสากล เพ่ือรองรับการเป'นประชาคมอาเซียนใน
ปลายป; 2558   

-เร�งดําเนินการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ โดยมุ�งเน�นประโยชน&แก�ประชาชนเป'น
หลัก ท้ังนี้การขับเคลื่อนต�องอยู�ในกรอบของระเบียบและกฎเกณฑ&ท่ีมีความโปร�งใส ไม�ทุจริตคอร&รัปชั่น ไม�
ผูกขาดและมีความเป'นธรรมกับทุกฝTาย ท้ังผู�ประกอบการขนาดเล็ก ขนาดกลางและขนาดใหญ�  

-ส�งเสริมให�มีการจัดต้ังกองทุนร�วมระหว�างภาครัฐและเอกชนเพ่ิมเติม เพ่ือการ
นํามาใช�ในการลงทุนด�านระบบสาธารณูปโภค แหล�งน้ําและกิจการสาธารณะอ่ืน ๆ เพ่ือเปYดโอกาสให�
ประชาชนทุกคนได�มีส�วนร�วมในการร�วมลงทุนกับรัฐบาลและเป'นการลดภาระค�าใช�จ�ายงบประมาณของ
รัฐบาล/เงินกู�ลง  

-ส�งเสริมให�มีตลาดกลางผลิตผลการเกษตร เพ่ือลดการผูกขาดหรือระบบ
นายทุนท่ีไม�เป'นธรรม โดยประชาชนมีส�วนร�วมในตลาดกลางเหล�านั้น โดยใช�แนวทางเช�นเดียวกันกับระบบ 
สหกรณ& ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวในการเสริมสร�างความเข�มแข็งของภาค
ประชาชนไปพร�อม ๆ กัน ท้ังในระดับหมู�บ�าน ท�องถ่ินและประเทศชาติอย�างยั่งยืน  

2.3 ด�านความม่ันคง  
-สร�างความมีเสถียรภาพ ความทัดเทียมกันของประชาคมอาเซียน สนับสนุน

พลังอันยิ่งใหญ�ของอาเซียนให�สามารถทัดเทียมกับอารยประเทศให�ได�โดยเร็ว โดยประชาชนต�องมีส�วนร�วม ใน
การเฝ=าระวัง ดูแลความปลอดภัยร�วมกับเจ�าหน�าท่ีด�านความม่ันคงในทุกพ้ืนท่ี เพ่ือป=องกันไม�ให�เกิดอันตรายต�อ
ชีวิตและทรัพย&สินของทุกคนโดยรวม  

-สร�างทัศนคติและความเข�าใจถึงความสําคัญกับงานด�านความม่ันคงของ
ประเทศ สถาบันการศึกษาต�าง ๆ มีบทบาทสาคัญในการปลูกฝNงความรับผิดชอบต�อสังคม การเผื่อแผ� แบ�งปNน 
ความรักความสามัคคี เพ่ือเป'นพลังอํานาจในการดูแลความสงบสุขและความปลอดภัยให�แก�ประเทศชาติและ
ประชาชนอย�างยั่งยืน  
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2.4 ด�านการต�างประเทศ  
-ประชาสัมพันธ& ส�งเสริมความรู�ความเข�าใจ เตรียมการเข�าสู�การเป'นประชาคม

อาเซียน ในป; 2558 ให�ชาวต�างชาติมีความเชื่อม่ันในทุกระบบของการบริหารท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนและภาค
ประชาสังคมของประเทศไทยท่ีเป'นมาตรฐานสากลและได�รับการยอมรับในสังคมโลก  

-พิจารณาสร�างเสริมความสัมพันธ&ระหว�างประเทศ ส�งเสริมการลงทุนจาก
ต�างประเทศ พร�อมไปกับการสร�างความเข�มแข็งภายในประเทศในทุกมิติท้ังในด�านเทคโนโลยีการประกอบการ
อ่ืน ๆ การเข�ามาลงทุนต�องมีการถ�ายทอดเทคโนโลยีและใช�สิ่งอุปกรณ&ส�วนประกอบท่ีผลิตภายในประเทศไทย 
ท่ีได�มาตรฐาน วัตถุดิบไทยท่ีมีคุณภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค�าและเป'นประโยชน&ต�อประเทศไทยและคนไทยอย�าง
แท�จริง  

-แก�ไขปNญหาข�อขัดข�องต�าง ๆ ในทุกประเด็น เพ่ือให�มีความก�าวหน�ามากยิ่งข้ึน 
ในด�านความสัมพันธ&ระหว�างประเทศ ส�งเสริมกิจการการลงทุน แหล�งทุนจากภายนอก โดยมีการตรวจสอบ 
เพ่ือมิให�เป'นการเอ้ือประโยชน&ต�อผู�ใด โดยให�มีการแข�งขันอย�างเสรีและจะต�องดูแลสนับสนุน ผู�ประกอบการท่ี
เป'นคนไทยเป'นพิเศษ เพ่ือสร�างความเข�มแข็งให�กับคนไทยให�สามารถแข�งขันกับนักลงทุนต�างประเทศได� ท้ังนี้
ต�องมีข�อระมัดระวังไม�ให�เกิดการผูกขาดในส�วนท่ีเป'นโครงสร�างพ้ืนฐานท่ีสําคัญต�อความม่ันคงของประเทศ เช�น 
ระบบสาธารณูปโภค การสื่อสาร พลังงาน เป'นต�น  

2.5 ด�านสังคมจิตวิทยา  
-สร�างความเข�มแข็ง ปลูกฝNงทัศนคติความเป'นไทย ซ่ึงมีจารีตประเพณี 

ประวัติศาสตร&อันงดงาม น�าภาคภูมิใจ มีศีลธรรม คุณธรรม เพ่ือให�สังคมไทยมีความเข�มแข็ง เสียสละ เผื่อแผ� 
แบ�งปNน อยู�ร�วมกันอย�างสมานฉันท& สามัคคี สํานึกในความเป'นคนไทยด�วยกัน ถึงแม�จะมีความคิดเห็นแตกต�าง 
ต�องคลี่คลายด�วยสันติวิธี  

-เคารพกฎหมาย รักษาระเบียบวินัยเหมือนกับประเทศท่ีพัฒนาแล�ว ซ่ึง
เจ�าหน�าท่ีไม�มีความจําเป'นต�องบังคับใช�กฎหมายมากนัก เจ�าหน�าท่ีจะต�องไม�ใช�กฎหมายมาสร�างเง่ือนไขท่ี
ก�อให�เกิดความขัดแย�งมากกว�าสร�างความเป'นธรรม ดังนั้น หากประชาชนรักษาระเบียบวินัยของตนเอง 
ช�วยกันดูแลเฝ=าระวังในข้ันต�น ลดความขัดแย�ง จะส�งผลให�การบังคับใช�กฎหมายของเจ�าหน�าท่ีต�อประชาชน
เป'นไปอย�างเคารพ ให�เกียรติซ่ึงกันและกัน  

-ให�มีการปลูกฝNงและสร�างจิตสํานึกต�อต�านการทุจริตคอร&รัปชั่นต�อหน�าท่ี การ 
ทําผิดกฎหมาย โดยชี้ให�เห็นถึงผลเสียของการกระทําดังกล�าว ซ่ึงถือเป'นพฤติกรรมท่ีน�ารังเกียจ สังคมต�อง
ช�วยกันปกป=องผลประโยชน&โดยรวม  

2.6 ด�านกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
-ให�กระบวนการยุติธรรม/กฎหมายปกติสามารถดําเนินการได� โดยได�รับความ

เชื่อถือจากท้ังภายในประเทศและต�างประเทศ  
-ไม�ใช�กฎหมายเป'นเครื่องมือในการสร�างความขัดแย�งซ่ึงกันและกัน  
-ปรับปรุงแก�ไขส�วนงานต�างๆ ของกระบวนการยุติธรรมให�เข�มแข็ง เท่ียงตรง 

เป'นธรรม และตรวจสอบได� เป'นต�น  
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2.7 ด�านการศึกษา  
-การศึกษาเป'นพ้ืนฐานในการนําพาประเทศไทยก�าวหน�าอย�างยั่งยืนจึงจําเป'นท่ี

จะต�องส�งเสริมและยกระดับการศึกษาในทุกช�วงวัย ให�ทุกส�วนบูรณาการการศึกษาอย�างต�อเนื่อง ไม�แยกงาน
ด�านการศึกษา จนทําให�ไม�มีแนวทางท่ีชัดเจนในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย&ของประเทศ  

-การพัฒนาครู/บุคลากรทางการศึกษา เทคโนโลยีในการศึกษาสู�ความทันสมัย 
โดยมีเด็ก เยาวชน นักเรียน นักศึกษาเป'นศูนย&กลาง การเปลี่ยนแปลงใด ๆ ในระบบการศึกษา ต�องตอบโจทย&
ให�ได�ว�า การกระทํานั้น ๆ เด็ก หรือผู�เข�ารับการศึกษาในทุกระดับจะได�รับประโยชน&อะไร  

-สร�างสรรค&วิธีการ ทําให�เยาวชนไทยมีจิตสํานึกความรักชาติ ผลประโยชน&ของ
ชาติ เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย& เรียนรู�ภูมิใจในประวัติศาสตร& ความเป'นมาของบรรพบุรุษไทยและ
ประเทศไทยในอดีต มีความสํานึกในการตอบแทนคุณของแผ�นดิน ไม�ใช�ก�าวไปข�างหน�าแล�วท้ิงสิ่งดี ๆ ท่ีผ�านมา
ไปอย�างสิ้นเชิง  

-ให�ฝTายความม่ันคงมีโอกาสให�ความร�วมมือในทุกสถาบันการศึกษา เพ่ือสร�าง
ความมีระเบียบวินัย เข�มแข็ง แข็งแรง ท้ังด�านร�างกาย จิตใจและอ่ืน ๆ เพ่ือเป'นพลังอํานาจของชาติในการ
พัฒนาประเทศอย�างยั่งยืน  

2.8 การพัฒนาระบบราชการ  
-ให�ข�าราชการทุกคนมีความพึงพอใจ มีเกียรติยศ ศักด์ิศรี มีรายได�ท่ีเพียงพอต�อ

การดํารงเกียรติ เพ่ือท่ีจะได�ปฏิบัติตนเป'นข�าราชการท่ีดีในพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว อุทิศตัวเพ่ือทําหน�าท่ี 
บําบัดทุกข& บํารุงสุข เพ่ือประโยชน&สุขของสังคมโดยรวม และเพ่ือประชาชนอย�างแท�จริง  

-ส�งเสริมระบบคุณธรรมในการพิจารณาแต�งต้ังและโยกย�ายบุคลากรภาครัฐ  
โดยปรับปรุงแก�ไขกฎหมาย กฎ ระเบียบ คําสั่ง คําชี้แจงให�ทันสมัยและให�มีระบบป=องกันการคัดสรรแต�งต้ังใน
ระบบอุปถัมภ&ท่ีไม�เป'นธรรม โดยไม�ให�ฝTายหนึ่งฝTายใดหรือผู�ใดเข�ามาครอบงําข�าราชการหรือระบบราชการอีก
ต�อไป  

-ให�ข�าราชการการเมืองบริหารราชการโดยไม�ก�าวก�ายหรือมีอิทธิพลกับ
ข�าราชการประจําอีกต�อไป ยกเว�นในเรื่องท่ีเก่ียวข�องกับระเบียบวินัยทางการปกครองบังคับบัญชาท่ีถูกต�อง 
ชอบธรรม  

2.9 การพัฒนาอาชีพและรายได�  
-ให�มีการยกระดับ/พัฒนาในทุกกลุ�ม มีเงินทุนสนับสนุนท้ังจากรัฐบาล 

ภาคเอกชน ธุรกิจท้ังขนาดใหญ� ขนาดกลางและขนาดเล็กต�องได�รับการดูแลอย�างท่ัวถึง เพ่ือให�มีการกระจาย
รายได�ในทุกระดับ และลดความเหลื่อมล้ําของสังคม  

-ให�สถาบันการศึกษาของรัฐผลิตช�างฝ;มือแรงงานท่ีมีคุณภาพ รวมท้ังการพัฒนา
ระบบคุณวุฒิวิชาชีพเพ่ือเข�าสู�ตลาดแรงงาน หางานได�ทันที ลดอัตราการว�างงาน โดยมีสัดส�วนท่ีเพียงพอกับ
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา/การผลิตนักวิชาการในสาขาอ่ืน ๆ  

2.10 การวิจัยและพัฒนา  
-จัดสรรงบประมาณให�เพียงพอ และเน�นการปฏิบัติได�อย�างเป'นรูปธรรม โดย

พัฒนาต�อยอดจากสิ่งท่ีต�องซ้ือจากต�างประเทศเป'นหลัก เพ่ือให�เกิดงานในประเทศ มีสินค�าส�งออก โดยใช�
วัตถุดิบภายในประเทศ เพ่ือเพ่ิมมูลค�า รายได�ต�อเกษตรกร เช�น ปาล&ม ยาง พืชพลังงาน ฯลฯ นอกเหนือจาก
การปลูกข�าว หรือผลิตผลพืชหลักอ่ืน ๆ ซ่ึงปNจจุบันมีมูลค�าลดลง มีการแข�งขันสูง  
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-ส�งเสริมให�มีการร�วมลงทุนจากต�างประเทศท้ังในการวิจัยและพัฒนา การผลิต
ภายในประเทศเป'นหลัก ในลักษณะการร�วมลงทุนในทุกข้ันตอน ต้ังแต�การวิจัยพัฒนาสู�กระบวนการผลิตและ
จําหน�ายเป'นสินค�าส�งออกของประเทศไทย ให�สามารถแข�งขันกับต�างประเทศได�ในสินค�าทุกประเภทท่ีมีความ
จําเป'นท้ังในด�านการดํารงชีวิต รวมท้ังอุปกรณ&ท่ีทันสมัยและเทคโนโลยีระดับสูง  

2.11 การเตรียมการเข�าสู�การเป>นประชาคมอาเซียน ปB 2558  
-ให�มีการบูรณาการการเตรียมการเข�าสู�การเป'นประชาคมอาเซียนท้ัง 3 เสาหลัก 

ได�แก� ด�านการเมืองและความม่ันคง ด�านเศรษฐกิจและด�านสังคมและวัฒนธรรม ทุกส�วนราชการท่ีเก่ียวข�อง
จะต�องมีการประสานงานการดําเนินการให�สอดคล�องกัน มุ�งเน�นผลประโยชน&ของชาติเป'นหลักและความ
ร�วมมือตามกรอบข�อตกลงต�าง ๆ ท่ีประเทศไทยได�ให�สัตยาบันไว�แล�ว  

-ให�ความสาคัญกับการ พัฒนากลไกและเครื่ อ ง มือ ท่ีครอบคลุมและมี
ประสิทธิภาพในการแก�ไขปNญหาเก่ียวกับความม่ันคงของประเทศ ตลอดจนการแก�ไขปNญหาภัยคุกคามข�ามชาติ 
เช�น การก�อการร�าย ปNญหายาเสพติดและอาชญากรรมข�ามชาติ เป'นต�น  

-การเจรจาในข�อตกลงทางการค�า การลงทุนระหว�างประเทศ หากเง่ือนไขของ
ข�อตกลงดังกล�าวจะส�งผลกระทบต�อผู�ประกอบการหรือสภาพเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ จะต�อง
ดําเนินการอย�างค�อยเป'นค�อยไป โดยทุกภาคส�วนท้ังภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาสังคม จะต�องมีการ
หารือและเห็นพ�องต�องกัน ผู�ท่ีได�รับผลกระทบจะได�รับการเยียวยาอย�างเหมาะสม  

-สนับสนุนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและการใช�ทรัพยากร 
ธรรมชาติอย�างยั่งยืน รวมท้ังการส�งเสริมอัตลักษณ&ของรัฐสมาชิกให�ความสําคัญกับการรักษาพ้ืนท่ีปTา 
โดยเฉพาะตามแนวชายแดนของประเทศท่ีมีพรมแดนติดกับประเทศไทย  

2.12 ความปรองดองสมานฉันท�  
-สร�างสภาพแวดล�อมท่ีเหมาะสม เพ่ือให�สังคมไทยยอมรับความคิดเห็นท่ี

แตกต�าง โดยไม�จําเป'นต�องแตกแยก แบ�งฝTาย ยึดหลักนิติรัฐควบคู�กับหลักรัฐศาสตร&ในการบริหารจัดการความ
ขัดแย�ง ความเท�าเทียมและเป'นธรรม จะต�องไม�มีการละเลยการเยียวยาผู�ได�รับผลกระทบอย�างเหมาะสม  

-ใช�หลักวิชาการสากลในการจัดการกับความขัดแย�ง มีองค&กรหรือกระบวน การ
ท่ีชัดเจนในการดําเนินการ ด�วยการมีส�วนร�วมของทุกภาคส�วน ดํารงเป=าหมายในการลดความเหลื่อมล�าและ
สร�างความเป'นธรรม เพ่ือให�สังคมไทยมีความสามัคคีและสันติสุขท่ียั่งยืน  

2.13 การปฏิรูป  
ปฏิรูปโครงสร�างเชิงอํานาจ ระบบการเมืองและการบริหารจัดการภาครัฐในทุก

ระดับท้ังในระดับประเทศ ภูมิภาคและระดับท�องถ่ิน โดยมีความมุ�งหมายเพ่ือให�ประเทศไทยเป'นประเทศท่ีมี
การปกครองในระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขและประชาชนได�รับประโยชน&จาก
การปฏิรูปอย�างแท�จริง การบริหารจัดการเป'นไปอย�างมีประสิทธิภาพ โปร�งใส เป'นธรรม ไม�มีการทุจริต
คอร&รัปชั่น มีการกระจายอํานาจไปสู�ท�องถ่ินและประชาชนในพ้ืนท่ีมากยิ่งข้ึน ท้ังนี้จะดําเนินการโดยการมี  
ส�วนร�วมของทุกภาคส�วน  

2.14 การเลือกตั้ง  
การปรับปรุงระบบการเลือกต้ังให�มีความสุจริต เท่ียงธรรม สะท�อนถึงความ

ต�องการท่ีแท�จริงของประชาชน โดยครอบคลุมถึงกฎหมายท่ีเก่ียวข�องกับพรรคการเมือง กระบวนการคัดสรร
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ผู�สมัคร กระบวนการตรวจสอบการเลือกต้ัง ฯลฯ ทุกภาคส�วนจะมีส�วนร�วมในการปรับปรุงระบบ การเลือกต้ัง 
ท้ังนี้เป'นไปตามธรรมนูญการปกครองท่ีจะได�ประกาศให�ทราบต�อไป  

ท้ังหมดท่ีกล�าวมา คือ เจตนารมณ&และนโยบายในด�านต�าง ๆ ท่ีมีความจําเป'น
และต�องดําเนินการในสถานการณ&ปNจจุบัน ซ่ึงอาจจะกล�าวว�าไม�สามารถดําเนินการได�ในระยะเวลาอันสั้น แต�ก็
เป'นเจตนารมณ&อันแน�วแน�ท่ีจะสร�างสรรค& ดูแลประโยชน&ให�กับคนไทยและประเทศไทยในช�วงการเปลี่ยนผ�าน
ท่ีสาคัญนี้ ขอเวลาและโอกาสให�เราได�เริ่มต�น ขอให�อดทน ขอกําลังใจจากทุกภาคส�วนและจากประชาชนคน
ไทยทุกคนในการท่ีจะร�วมกันปฏิรูปเพ่ือเปลี่ยนผ�านประเทศไทยสู�ระบอบประชาธิปไตยท่ีสมบูรณ& อันมี
พระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขอย�างยั่งยืน  

3. ค�านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของหัวหน�าคณะรักษาความสงบ
แห�งชาติ 

1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย& 
            2. ซ่ือสัตย& เสียสละ อดทน มีอุดมการณ&ในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือส�วนรวม 
            3. กตัญXูต�อพ�อแม� ผู�ปกครอง ครูบาอาจารย& 
            4. ใฝTหาความรู� หม่ันศึกษาเล�าเรียนท้ังทางตรง และทางอ�อม 
            5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
            6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย& หวังดีต�อผู�อ่ืน เผื่อแผ�และแบ�งปNน 
            7. เข�าใจเรียนรู�การเป'นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย&ทรงเป'นประมุขท่ีถูกต�อง 
            8. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู�น�อยรู�จักการเคารพผู�ใหญ� 
            9. มีสติรู�ตัว รู�คิด รู�ทํา รู�ปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว 
            10. รู�จักดํารงตนอยู�โดยใช�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของ

พระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว รู�จักอดออมไว�ใช�เม่ือยามจําเป'น มีไว�พอกินพอใช� ถ�าเหลือก็แจกจ�ายจําหน�าย 
และพร�อมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพร�อม เม่ือมีภูมิคุ�มกันท่ีดี 

            11. มีความเข�มแข็งท้ังร�างกาย และจิตใจ ไม�ยอมแพ�ต�ออํานาจฝTายตํ่าหรือกิเลส มี
ความละอายเกรงกลัวต�อบาปตามหลักของศาสนา 

           12. คํานึงถึงผลประโยชน&ของส�วนรวมและของชาติ มากกว�าผลประโยชน&ของตนเอง 
 

นโยบายด�านการศึกษาของรัฐบาล 
คณะรัฐมนตรี โดยพลเอกประยุทธ& จันทร&โอชา นายกรัฐมนตรีได�แถลงนโยบายด�านการศึกษาต�อ

สภานิติบัญญัติแห�งชาติ (สนช.) เม่ือวันท่ี 12 กันยายน 2557 ความว�า 
การเข�ามาบริหารราชการแผ�นดินครั้งนี้เข�ามาเพ่ือสืบทอดงานและสานต�อภารกิจจากท่ีคณะรักษา

ความสงบแห�งชาติ (คสช.) ได�กําหนดแนวทางการแก�ปNญหาของประเทศไว�เป'น 3 ระยะ ต้ังแต�เข�ามาควบคุม
อํานาจการปกครองประเทศ เม่ือวันท่ี 22 พฤษภาคม 2557 

ระยะแรก มุ�งระงับยับยั้งความแตกแยก ยุติการใช�กําลัง อาวุธสงครามก�อความรุนแรง แก�ไข
ผลกระทบจากการท่ีรัฐบาลและรัฐสภาท่ีก�อนหน�านั้นอยู�ในสภาพท่ีไม�อาจปฏิบัติหน�าท่ีได�ตามปกตินานกว�า 6 
เดือน ตลอดจนเร�งแก�ไขปNญหาความเดือดร�อนของประชาชน มุ�งสร�างความสุข ความสงบคืนสู�ประเทศ 

ระยะท่ีสอง คือ การประกาศใช�รัฐธรรมนูญฉบับชั่วคราว จัดต้ังสภานิติบัญญัติแห�งชาติ (สนช.) 
การเสนอร�าง พ.ร.บ.งบประมาณรายจ�ายประจําป; พ.ศ. 2558 ต�อสภานิติบัญญัติแห�งชาติและการจัดต้ัง
คณะรัฐมนตรีชุดปNจจุบัน หลังจากนั้น คสช.จะลดบทบาทและภารกิจเป'นเพียงท่ีปรึกษาและทํางานร�วมกับ



47 

 

 

 

 

คณะรัฐมนตรี เพ่ือพิจาณาหรือแก�ไขปNญหาเก่ียวกับความสงบเรียบร�อยและความม่ันคงของประเทศชาติ พร�อม
ให�มีการจัดต้ังสภาปฏิรูปแห�งชาติ (สปช.) และคณะกรรมาธิการยกร�างรัฐธรรมนูญ เพ่ือออกแบบวางรากฐาน
ทางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคมให�แก�ประเทศต�อไป 

ระยะท่ีสาม คือ การประกาศใช�รัฐธรรมนูญฉบับถาวร และการจัดให�การเลือกต้ังท่ัวไป ซ่ึงถือเป'น  
พันธกิจท่ีรัฐบาลยังคงยึดม่ันและดําเนินการต�อไป 

มาตรา 19 ของรัฐธรรมนูญฉบับปNจจุบัน กําหนดหน�าท่ีรัฐบาลไว� 3 ประการ คือ 1.การบริหาร
ราชการแผ�นดิน 2.การดําเนินการให�มีการปฏิรูปด�านต�างๆ และ 3.การส�งเสริมความสามัคคีและความ
สมานฉันท&ของประชาชนในชาติ รัฐบาลได�กําหนดนโยบายเพ่ือให�สอดคล�องกับหน�าท่ีดังกล�าว ดังนี้ 

ด�านการบริหารราชการแผ�นดิน รัฐบาลมีนโยบาย 11 ด�าน โดยนํายุทธศาสตร&การพัฒนาประเทศ
ว�าด�วยการเข�าใจ เข�าถึงและพัฒนา ตามแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมาเป'นหลักสําคัญ 
ใช�ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ซ่ึงทรงเน�นความพอดี พอควรแก�ฐานะ ความมีเหตุผลและการมีภูมิคุ�มกันมา
เป'นแนวคิด ใช�แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ฉบับท่ี 11 แนวทางของ คสช. และความต�องการของ
ประชาชนมาเป'นแนวทางกําหนดนโยบาย ซ่ึงนโยบายทุกด�านต�องการสร�างความเข�มแข็งแก�องค&กรปกครองทุก
ระดับ ต้ังแต�ระดับท�องถ่ินถึงระดับประเทศ ต�องการเสนอยุทธศาสตร&การพัฒนาท่ียั่งยืน เพ่ือให�ประชาชนเกิด
ความชัดเจน รู�ว�าประเทศจะเดินหน�าไปทางไหน อย�างไร 

นโยบายรัฐบาล 11 ด�าน โดยเฉพาะข�อ 4. การศึกษาและเรียนรู� การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะ
และวัฒนธรรม รัฐบาลจะนําการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร&และความ
เป'นไทยมาใช�สร�างสังคมให�เข�มแข็งอย�างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู�กัน ดังนี้ 

4.1 จัดให�มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู� โดยให�ความสําคัญท้ังการศึกษาในระบบ และ
การศึกษาทางเลือก เพ่ือสร�างคุณภาพของคนไทยให�สามารถเรียนรู� พัฒนาตนได�เต็มตามศักยภาพ ประกอบ
อาชีพและดํารงชีวิตได�โดยมีความใฝTรู�และทักษะท่ีเหมาะสม เป'นคนดีมีคุณธรรม สร�างเสริมคุณภาพการเรียนรู� 
โดยเน�นการเรียนรู�เพ่ือสร�างสัมมาชีพในพ้ืนท่ี ลดความเหลื่อมล้ําและพัฒนากําลังคนให�เป'นท่ีต�องการเหมาะสม
กับพ้ืนท่ี ท้ังในด�านการเกษตร อุตสาหกรรมและธุรกิจบริการ 

4.2 ระยะเฉพาะหน�าจะมีการปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให�สอดคล�อง
กับความจําเป'นของผู�เรียนและลักษณะพ้ืนท่ีของสถานศึกษา ปรับปรุงและบูรณาการระบบการกู�ยืมเงินเพ่ือ
การศึกษาให�มีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมโอกาสแก�ผู�ยากจนหรือด�อยโอกาส สนับสนุนให�เยาวชนและประชาชน
ท่ัวไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยจะพิจารณาจัดให�มีคูปอง
การศึกษาเป'นแนวทางหนึ่ง 

4.3 ให�องค&กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค&กรปกครองส�วนท�องถ่ินและประชาชนท่ัวไปมี
โอกาสร�วมจัดการการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึง และร�วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู� กระจาย
อํานาจการบริหารจัดการศึกษาสู�สถานศึกษา เขตพ้ืนท่ีการศึกษาและองค&กรปกครองส�วนท�องถ่ินตามศักยภาพ
และความพร�อม โดยให�สถานศึกษาสามารถเป'นนิติบุคคลและบริหารจัดการได�อย�างอิสระและคล�องตัวข้ึน 

4.4 พัฒนาคนทุกช�วงวัยโดยส�งเสริมการเรียนรู�ตลอดชีวิต เพ่ือให�สามารถมีความรู�และทักษะใหม�
ท่ีสามารถประกอบอาชีพได�หลากหลายตามแนวโน�มการจ�างงานในอนาคต ปรับกระบวนการเรียนรู�และ
หลักสูตรให�เชื่อมโยงกับภูมิสังคม โดยบูรณาการความรู�และคุณธรรมเข�าด�วยกัน เพ่ือให�เอ้ือต�อการพัฒนา
ผู�เรียนท้ังในด�านความรู� ทักษะ การใฝTเรียนรู� การแก�ปNญหา การรับฟNงความเห็นผู�อ่ืน การมีคุณธรรมจริยธรรม 
และความเป'นพลเมืองดี โดยเน�นความร�วมมือระหว�างผู�เก่ียวข�องท้ังในและนอกโรงเรียน 
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4.5 ส�งเสริมการเรียนอาชีวศึกษาและวิทยาลัยชุมชน เพ่ือสร�างแรงงานท่ีมีทักษะ โดยเฉพาะใน
ท�องถ่ินท่ีมีความต�องการแรงงาน และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให�เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 

4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป'นครู เน�น
ครูผู�สอนให�มีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใช�ในการเรียนการ
สอน เพ่ือเป'นเครื่องมือช�วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู�ด�วยตนเอง เช�น การเรียนทางไกล การเรียนโดยระบบ
อิเล็กทรอนิกส& เป'นต�น รวมท้ังปรับระบบการประเมินสมรรถนะท่ีสะท�อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการ
สอนและการพัฒนาคุณภาพผู�เรียนเป'นสําคัญ 

4.7 ทะนุบํารุงและอุปถัมภ&พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ สนับสนุนให�องค&กรทางศาสนามี
บทบาทสําคัญในการปลูกฝNงคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร�างสันติสุขและความ
ปรองดองสมานฉันท&ในสังคมไทยอย�างยั่งยืน และมีส�วนร�วมในการพัฒนาสังคมตามความพร�อม 

4.8 อนุรักษ& ฟUVนฟูและเผยแพร�มรดกทางวัฒนธรรม ภาษาไทยและภาษาถ่ิน ภูมิปNญญาท�องถ่ิน 
รวมท้ังความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย เพ่ือการเรียนรู� สร�างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร&และ
ความเป'นไทย นําไปสู�การสร�างความสัมพันธ&อันดีในระดับประชาชน ระดับชาติ ระดับภูมิภาคและระดับ
นานาชาติ ตลอดจนเพ่ิมมูลค�าทางเศรษฐกิจให�แก�ประเทศ 

4.9 สนับสนุนการเรียนรู�ภาษาต�างประเทศ วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ�านและวัฒนธรรมสากล
และการสร�างสรรค&งานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีเป'นสากล เพ่ือเตรียมเข�าสู�เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคม
อาเซียนและเพ่ือการเป'นส�วนหนึ่งของประชาคมโลก 

4.10 ปลูกฝNงค�านิยมและจิตสํานึกท่ีดี รวมท้ังสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพ เพ่ือเปYดพ้ืนท่ี
สาธารณะให�เยาวชนและประชาชนได�มีโอกาสแสดงออกอย�างสร�างสรรค& 
 
นโยบายด�านการศึกษาของรัฐมนตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ 

     รัฐมตรีว�าการกระทรวงศึกษาธิการ ได�ประกาศนโยบายด�านการศึกษา ออกเป'น 3 ส�วน 
ประกอบด�วย 

5 นโยบายท่ัวไป 

1. การพัฒนาและปฏิรูปการศึกษา จะต�องยึดหลักการมีส�วนร�วม การกระจายอํานาจและ
ความต�องการของทุกภาคส�วนในสังคม มีความสอดคล�องกับทิศทางการพัฒนาและเพ่ิมศักยภาพการแข�งขัน
ของประเทศ รวมท้ังเป'นไปตามกระบวนการของสภาปฏิรูปแห�งชาติและสภานิติบัญญัติแห�งชาติและ
แนวนโยบายของคณะรัฐมนตรี เพ่ือให�การดําเนินงานเป'นท่ียอมรับและเกิดความม่ันคงยั่งยืนในระบบ
การศึกษาของไทย 

2. การสร�างโอกาสทางการศึกษาในสังคมไทย จะต�องให�ความสําคัญกับการสร�างความเท�าเทียม
และเป'นธรรม โดยการน�อมนําแนวทางการพัฒนาระบบการจัดการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัว
และเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช� เพ่ือเป'นการส�งเสริมให�ประชาชนทุกกลุ�มได�
มีโอกาสเข�าถึงองค&ความรู�ได�โดยสะดวก และสามารถพัฒนาและประยุกต&ใช�องค&ความรู�ในการดําเนินชีวิตได�
อย�างต�อเนื่อง รวมท้ังเป'นการยกระดับคุณภาพการศึกษาอย�างเท�าเทียม 

3. การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตรทางการศึกษา จะต�องให�
ความสําคัญกับการยกระดับความรู�ให�มีคุณภาพและได�มาตรฐานสากล ควบคู�ไปกับการส�งเสริมการเรียนรู�ภูมิ
ปNญญาท�องถ่ินและปลูกฝNงคุณธรรม การสร�างวินัย ปลูกฝNงอุดมการณ&ความยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา และ
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พระมหากษัตริย& การมีจิตสาธารณะ ความตระหนักถึงผลประโยชน&ของส�วนรวมมากกว�าส�วนตนและเสริมสร�าง
ความรู�ความเข�าใจท่ีถูกต�องในหลักการประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของผู�อ่ืน ยอมรับความแตกต�าง
หลากหลายทางความคิด อุดมการณ&และความเชื่อ รวมท้ังรู�คุณค�าและสืบสานวัฒนธรรมและขนบประเพณี  
อันดีงามของไทย 

4. การส�งเสริมและยกสถานะของครูซ่ึงเป>นบุคลากรหลักในระบบการศึกษา จะต�องให�
ความสําคัญกับการสร�างเสริมให�วิชาชีพครูเป'นวิชาชีพชั้นสูงในสังคม เป'นบุคลากรท่ีได�รับการยกย�องว�าเป'น
แบบอย�างท่ีดีในเรื่องคุณธรรมและจริยธรรม มีภูมิความรู�และทักษะในการสื่อสารถ�ายทอดความรู�ท่ีเหมาะสม  
มีทัศนคติท่ีดีต�อวิชาชีพครู ตลอดจนมีฐานะและคุณภาพชีวิตท่ีดีสอดคล�องกับสภาพทางเศรษฐกิจและ
สังคมไทยในปNจจุบัน 

5. การบริหารและการปฏิบัติราชการกระทรวงในทุกระดับ จะต�องให�ความสําคัญกับการบูรณา
การการปฏิบัติของทุกหน�วยงานในสังกัดให�เป'นไปในทิศทางเดียวกันและประสานสอดคล�องกับหน�วยงาน
ภาครัฐ ภาคเอกชนและภาคประชาชนท่ีเก่ียวข�อง รวมท้ังเป'นไปตามหลักธรรมาภิบาล ปราศจากการทุจริต
คอรัปชั่น ตลอดจนให�ความสําคัญกับการเผยแพร�ข�อมูลข�าวสารเก่ียวกับงานด�านการศึกษาท่ีถูกต�อง รวดเร็ว 
และตรงกับความต�องการของสังคม 

7. นโยบายเฉพาะ (ดําเนินการให�เห็นผลใน 1 ปB) 
1. การพัฒนาการศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต�และสนับสนุนการแก�ไขปEญหาและ

พัฒนาจังหวัดชายแดนภาคใต�  
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
1.1 การพัฒนาการศึกษาและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษามีความเหมาะสมกับ

พ้ืนท่ี 
1.2 สามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาโดยอาศัยระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษาสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช�และแก�ไขปNญหาการอ�านภาษาไทยไม�ออกและเขียนไม�ได�ของนักเรียนใน
พ้ืนท่ีอย�างจริงจัง 

1.3 สามารถพัฒนาระบบการให�ค�าตอบแทน สิ่งจูงใจและสวัสดิการ สําหรับบุคลากร
ทางการศึกษาในพ้ืนท่ีเสี่ยงภัยได�อย�างเหมาะสม 

1.4 มีมาตรการด�านความปลอดภัยท่ีชัดเจนสําหรับนักเรียนนักศึกษา ครูอาจารย&
และสถานศึกษา โดยการบูรณาการแผนและการปฏิบัติร�วมกับหน�วยงานความม่ันคงในพ้ืนท่ี 

1.5 มีกิจกรรมสนับสนุนการพัฒนาการศึกษาและการจัดการศึกษาโรงเรียนเอกชน
ในพ้ืนท่ีเสี่ยงภัย รวมท้ังกิจกรรมส�งเสริมการเรียนรู� เพ่ิมพูนประสบการณ& เปYดโลกทัศน&และสร�างความหวัง 
การยึดม่ันในหลักคุณธรรมและสถาบันหลักของชาติ ให�กับนักเรียนนักศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต�
อย�างต�อเนื่อง 

1.6 สามารถเสริมสร�างความเข�าใจท่ีถูกต�องให�กับองค&การระหว�างประเทศ
โดยเฉพาะองค&การสหประชาชาติและยูเนสโก ประเทศกลุ�มประชาชาติมุสลิม ประเทศเพ่ือนบ�านและ
สื่อมวลชน อย�างต�อเนื่อง 

2. การเตรียมความพร�อมเข�าสู�ประชาคมอาเซียนในปB พ.ศ. 2558 และการดํารงความต�อเนื่อง
ภายหลังการก�าวเข�าสู�ประชาคมอาเซียน 
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เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
2.1 โครงสร�างพ้ืนฐานทางการศึกษาของภาครัฐและเอกชน นักเรียน นักศึกษา ครู

อาจารย& และบุคลากรทางการศึกษา มีความพร�อมในการก�าวเข�าสู�ประชาคมอาเซียนในป; พ.ศ. 2558 
2.2 มีกิจกรรมการเรียนรู� ขยายความสัมพันธ&และพัฒนาความร�วมมือทางการศึกษา 

และการแลกเปลี่ยนทางการศึกษา กับประเทศสมาชิกอาเซียนอย�างต�อเนื่อง 
2.3 สามารถพัฒนาและเสริมทักษะด�านภาษาอังกฤษและภาษาประเทศสมาชิก

อาเซียน สร�างความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับอาเซียน การยอมรับในความแตกต�างหลากหลายในลักษณะ       
พหุสังคมวัฒนธรรม และให�ความเคารพในอุดมการณ&ความเชื่อบนพ้ืนฐานของหลักสิทธิมนุษยชนและศักด์ิศรี
ของความเป'นมนุษย& ให�กับนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย&และบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ ให�เห็นผล 
อย�างเป'นรูปธรรม 

3. การพัฒนาศักยภาพการแข�งขันและสนับสนุนการพัฒนาประเทศอย�างย่ังยืน 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
3.1 มีแนวทางการส�งเสริมและดําเนินการเพ่ือปรับสัดส�วนผู�เรียนอาชีวศึกษาและ

สามัญศึกษาให�เหมาะสมกับความต�องการกําลังคนในตลาดแรงงานรองรับการพัฒนาประเทศ 
3.2 มีแนวทางการพัฒนาหลักสูตร ระบบการจัดการศึกษาและบุคลากรทางศึกษา 

รองรับทิศทางการพัฒนาประเทศโดยใช�วิทยาศาสตร& เทคโนโลยีและนวัตกรรมเป'นฐานการพัฒนา 
3.3 มีกิจกรรมท่ีเป'นการส�งเสริมการวิจัย พัฒนาและการสร�างนวัตกรรมในสถาบัน

ทางการศึกษา เพ่ือการนําไปใช�ประโยชน&และสร�างมูลค�าสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 
3.4 มีแผนงานและโครงการเพ่ือส�งเสริมการผลิตกําลังคนด�านการอาชีวศึกษา

ตอบสนองต�อภาคการผลิตสินค�าและอาหาร ภาคการท�องเท่ียว ภาคการบริการ ภาคการขนส�ง บุคลากรทาง
การแพทย&และพยาบาลและอ่ืน ๆ ในสาขาท่ีมีความขาดแคลนให�สอดคล�องกับความต�องการของตลาดแรงงาน
ท้ังด�านปริมาณและคุณภาพ โดยให�ความสําคัญกับการส�งเสริมการมีส�วนร�วมและการจัดทําความตกลงร�วม
ระหว�างภาครัฐและเอกชนในการสนับสนุนการผลิต การพัฒนาระบบการจัดการและการพัฒนากําลังคนท้ัง
ระบบ 

3.5 มีกิจกรรมเพ่ือสนับสนุนและส�งเสริมการเผยแพร�ความรู�และการพัฒนาต�อยอด
ความรู�เพ่ือใช�ประโยชน&ในเชิงพาณิชย& วิสาหกิจ การประกอบอาชีพและดําเนินธุรกิจควบคู�ไปกับการเผยแพร�
องค&ความรู�และแนวทางการประยุกต&ใช�หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช�กับการดําเนินชีวิตประจําวันใน
การศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบอย�างเป'นรูปธรรม 

 4. การมุ�งเน�นการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให�มีคุณภาพ 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
4.1 มีแนวทางการพัฒนาระบบการผลิตครูให�เพียงพอต�อความต�องการและ

เหมาะสมกับอัตรากําลังข�าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และปรับระบบการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ
ครูให�เอ้ือต�อการเพ่ิมโอกาสให�มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ&ท่ีเหมาะสมเข�ามาในระบบการศึกษา 

4.2 ระบบการบริหารงานบุคคล การย�ายบรรจุ และการประเมินวิทยฐานะของครู
และบุคลากรทางการศึกษา มีมาตรฐานระดับสากล สามารถเพ่ิมศักยภาพในการให�การศึกษาและลดภาระงาน
ท่ีไม�จําเป'นรวมท้ังไม�ส�งผลกระทบต�อการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก 
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4.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตวิญญาณของความเป'นครู การเป'นครูมือ
อาชีพ และยึดม่ันในจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

4.4 สามารถกําหนดแนวทางการพัฒนาตามเส�นทางวิชาชีพและความก�าวหน�าใน
หน�าท่ีการงานได�อย�างเป'นระบบ มีระบบสนับสนุนการพัฒนาตนเองและการแลกเปลี่ยนเรียนรู�อย�างต�อเนื่อง 
โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหม�เข�ามาประยุกต&ใช�ในการระบบคลังความรู� การแลกเปลี่ยนเรียนรู� และ
การประเมินผล อย�างเป'นรูปธรรม 

4.5 มีแผนงานและโครงการเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตครู อาจารย&และบุคลากร
ทางการศึกษา โดยการพัฒนาระบบสวัสดิการท่ีมุ�งการแก�ไขปNญหาและให�การช�วยเหลือท่ียั่งยืน และให�
ความสําคัญกับการแก�ไขปNญหาหนี้สินอย�างเป'นระบบ 

5. การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาให�ทันสมัย 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
5.1 น�อมนําแนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ�าอยู�หัวมา

เป'นหลักในการดําเนินแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา  
5.2 การดําเนินแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษา จะต�องพิจารณาถึงความพร�อมและความเหมาะสมกับหลักสูตรและระดับการเรียนการสอน ความ
คุ�มค�า ความจําเป'นในการลดอุปสรรคและเป'นการเพ่ิมประสิทธิภาพ การยกระดับคุณภาพการศึกษา รวมท้ัง
ความเท�าเทียมและครอบคลุมพ้ืนท่ี 

5.3 มีแผนงานและโครงการในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
เรียนการสอนอย�างเต็มรูปแบบ โดยขยายโรงเรียนนําร�องในการจัดทําห�องเรียน Smart Classroom ออกสู�
ส�วนภูมิภาคมากข้ึน 

5.4 สามารถใช�ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและบูรณาการ
เครือข�ายคอมพิวเตอร& เครือข�ายต�าง ๆ เชื่อมโยงกับสถิติข�อมูลทางการศึกษา และประมวลผลข�อมูลท่ีจําเป'น
สําหรับใช�ประกอบการตัดสินใจในการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

6. การเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําปBงบประมาณ 
2558 ของกระทรวงศึกษาธิการ 

  เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
6.1 สามารถถ�ายทอดนโยบายพ้ืนฐานและนโยบายเร�งด�วนของคณะรัฐมนตรีท่ี

เก่ียวข�องกับด�านการศึกษาลงสู�แผนปฏิบัติราชการประจําป; เพ่ือให�การนําสู�การปฏิบัติสามารถดําเนินการได�
อย�างชัดเจนและติดตามความก�าวหน�าในการดําเนินการได�อย�างต�อเนื่อง 

6.2 สามารถสื่อสารถ�ายทอดให�ทุกหน�วยงานและบุคลากรทุกระดับมีความรู�และ
ความเข�าใจในสาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการประจําป;งบประมาณ 2558 และพัฒนาตัวชี้วัดท่ีชัดเจนเพ่ือ
ประสิทธิภาพในการแปลงแผนไปสู�การปฏิบัติ ภายในช�วงเดือนแรกของป;งบประมาณ เพ่ือให�การปฏิบัติ
ราชการในภาพรวมเป'นไปอย�างมีประสิทธิภาพและเป'นไปในทิศทางเดียวกัน 

6.3 หน�วยงานส�วนกลางสามารถให�การสนับสนุนทรัพยากรอย�างเพียงพอในการ
ปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติราชการประจําป;งบประมาณ 2558 ของหน�วยปฏิบัติในระดับพ้ืนท่ี 
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6.4 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและการรายงานให�มีประสิทธิภาพ 
เพ่ือให�การได�ข�อมูลสารสนเทศท่ีถูกต�องและรวดเร็ว เพ่ือการทบทวนและปรับปรุงการดําเนินงานให�บรรลุ
เป=าหมายได�ทันต�อเหตุการณ& 

6.5 สามารถติดตาม ประเมินผลและรายงานผลการปฏิบัติราชการและผลการ
เบิกจ�ายงบประมาณเป'นรายไตรมาสได�อย�างต�อเนื่อง และสามารถกําหนดมาตรการเพ่ือปรับปรุงกระบวนการ
ปฏิบัติงานและแก�ไขปNญหาอย�างทันต�อสถานการณ& มีระบบวิเคราะห&ประสิทธิภาพการใช�จ�ายงบประมาณ  
และจัดทําแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ รวมท้ังมีระบบการกํากับดูแลเพ่ือให�เกิดความโปร�งใส และเร�งรัดการเบิกจ�าย
งบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือให�การเบิกจ�ายงบประมาณเป'นไปตามเป=าหมายท่ีกําหนด 

7. การดําเนินการตามแผนการศึกษาแห�งชาติและการปฏิรูปการศึกษา 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
7.1 มีความก�าวหน�าในการดําเนินการตามแผนการศึกษาแห�งชาติฉบับปรับปรุง  

ครั้งท่ี 2 และเป'นไปตามเป=าหมายเม่ือสิ้นสุดแผนฯ พ.ศ. 2559 และสามารถดําเนินการจัดทําร�างแผนการ
ศึกษาแห�งชาติในห�วงระยะเวลาต�อไป 

7.2 มีแผนงานและโครงการในการจัดและส�งเสริมการศึกษา โดยเฉพาะการ
ดําเนินการต�อเนื่องของการปฏิรูปการเรียนรู�ท้ังระบบให�เชื่อมโยงกันท้ังการปฏิรูปหลักสูตรและการปฏิรูปการ
เรียนการสอนกับการเรียนรู�ยุคใหม� ปฏิรูประบบการผลิตและพัฒนาครู การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสารสําหรับการปฏิรูปการเรียนรู� การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู�มาตรฐานสากล และการส�งเสริมให�
เอกชนมีส�วนร�วมในการจัดและสนับสนุนการศึกษา 

7.3 สามารถติดตามรายละเอียดแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของสภาปฏิรูป
แห�งชาติ สภานิติบัญญัติแห�งชาติ และแนวนโยบายของคณะรัฐมนตรี ได�อย�างต�อเนื่อง และสามารถรายงาน
สรุปความก�าวหน�าเป'นรายไตรมาส รวมท้ังสามารถวางแนวทางรองรับการเปลี่ยนแปลงท้ังในเชิงโครงสร�าง 
ระบบงาน กฎหมาย ระบบการบริหารจัดการ และอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข�อง ได�อย�างเป'นระบบ 

 

10 นโยบายเร�งด�วน (ดําเนินการให�เห็นผลใน 3 เดือน) 
    1. เร�งสํารวจและให�ความช�วยเหลือเยียวยา รวมท้ังฟKLนฟูโรงเรียน สถานศึกษา นักเรียน 

นักศึกษา ครูอาจารย�และบุคลากรทางการศึกษาท่ีได�รับผลกระทบจากเหตุการณ�อุทกภัย โดยเร็ว 
เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย :  
โรงเรียน สถานศึกษา นักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย&และบุคลากรทางการศึกษา ได�รับการ

ช�วยเหลือเยียวยาและฟUVนฟู ให�สามารถทําการเรียนการสอนได�ตามปกติอย�างรวดเร็ว 

2. เร�งแก�ไขปEญหาความรุนแรงและเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาอย�างเป>น
ระบบและต�อเนื่อง 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
2.1 มีการดําเนินการร�วมกับหน�วยงานท่ีเก่ียวข�องเพ่ือกําหนดมาตรการในการแก�ไข

ปNญหาท่ีชัดเจนและมีการปฏิบัติอย�างจริงจัง 
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2.2 ไม�มีเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาจนส�งผลกระทบต�อชีวิตและ
ทรัพย&สินของประชาชนท่ัวไป/จํานวนเหตุทะเลาะวิวาทของนักศึกษาอาชีวะศึกษาในช�วง 3 เดือนลดลงอย�าง
ชัดเจน 

3. เร�งสร�างค�านิยมอาชีวศึกษา ปรับภาพลักษณ� และกําหนดมาตรการเพ่ือจูงใจให�นักเรียน
นักศึกษา พ�อแม�และผู�ปกครอง มีความยินดีและส�งเสริมให�บุตรหลานเข�ารับการศึกษาในสายอาชีพ
อาชีวศึกษาเพ่ิมมากข้ึน โดยเฉพาะวิชาชีพท่ีขาดแคลนและเป'นความต�องการของตลาดแรงงาน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
3.1 มีกิจกรรมเสริมสร�างภาพลักษณ&ท่ีดีของการศึกษาในสายอาชีพอาชีวศึกษา 

อย�างต�อเนื่อง 
3.2 มีการกําหนดแผนงานหรือมาตรการเพ่ือจูงใจในการเข�ารับการศึกษาสายอาชีพ

อาชีวศึกษา โดยเฉพาะวิชาชีพท่ีขาดแคลนและมีระบบการติดตาม ควบคุม อย�างเป'นระบบและชัดเจน 

4. ทบทวนหลักสูตร การเรียนการสอน เพ่ือให�ผู�เรียนพัฒนากระบวนการคิด วิเคราะห� มีเวลา
ทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู� ความสามารถ ทักษะและประสบการณ� รวมท้ังปลูกฝEงในเรื่องค�านิยมหลัก   
มีคุณธรรม จริยธรรม สร�างวินัย จิตสํานึกความรับผิดชอบต�อสังคม การยึดม่ันในสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย�และความภาคภูมิใจในการเป>นคนไทย 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
4.1 มีแนวทางปรับปรุงหลักสูตรให�เด็กและเยาวชนได�พัฒนากระบวนการคิด ทักษะ 

ความสามารถอย�างรอบด�านท้ังร�างกาย อารมณ& สังคมสติปNญญา การปลูกฝNงค�านิยม 12 ประการ การเรียนรู�
ประสบการณ&จากการทํากิจกรรม ฝRกปฏิบัติอย�างเหมาะสม แต�ละช�วงวัยและการวางพ้ืนฐานเพ่ือการทํางาน 
การศึกษาเพ่ืออาชีพ 

4.2 นําร�องรูปแบบการบริหารจัดการสถานศึกษาท่ีดีและผลักดันกฎหมายท่ีจะเป'น
รากฐานและกลไกการขับเคลื่อนการปฏิรูปการศึกษาระยะยาว 

5. เร�งพิจารณาทบทวนการอุดหนุนรายหัวแก�นักเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ังของ
ภาครัฐและเอกชน การช�วยเหลือค�าอุปกรณ�การเรียนของนักเรียนสายอาชีพ อาชีวศึกษาและการ
ช�วยเหลือเด็กยากจน พิการและด�อยโอกาส 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
5.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�

ตามข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
5.2 สามารถให�การอุดหนุนและการช�วยเหลือมีความเหมาะสมกับสภาวะทาง

เศรษฐกิจและสังคมในปNจจุบัน 

6. เร�งขยายบทบาทของภาคเอกชนในการมีส�วนร�วมในระบบการศึกษา โดยเฉพาะการจัดทํา
ข�อตกลงระหว�างผู�ประกอบการธุรกิจเอกชนในการให�การสนับสนุนและการรับนักเรียนนักศึกษาเข�าทํางาน
หลังสําเร็จการศึกษาและการสนับสนุนอ่ืน ๆ ให�เพ่ิมมากข้ึน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
6.1 มีแนวทางและมาตรการจูงใจภาคเอกชนให�เข�ามามีส�วนร�วมในระบบการศึกษา 
6.2 มีการจัดทําข�อตกลงกับผู�ประกอบการธุรกิจเอกชนในการให�การสนับสนุนเพ่ิม

มากข้ึน 
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 7. เร�งปรับระบบการบรรจุครูและการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูให�เอ้ือต�อการเพ่ิมโอกาสให�
มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ�ท่ีเหมาะสมเข�ามาในระบบการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือสนับสนุนการ
แก�ไขปEญหาการขาดแคลนครูและบุคลากรอาชีวศึกษา และครูสาขาขาดแคลนในระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
7.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�

ตามข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด รวมถึงปรับแก�กฎหมายและระเบียบท่ีเก่ียวข�อง ซ่ึงเป'น
อุปสรรคต�อการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ 

7.2 สามารถปรับระบบการบรรจุครูและการรับรองมาตรฐานวิชาชีพครูให�เอ้ือต�อ
การเพ่ิมโอกาสให�มีบุคลากรท่ีมีความรู�และประสบการณ&เข�ามาในระบบการศึกษาเพ่ิมมากข้ึน 

8. เร�งทบทวนมาตรการการจัดกิจกรรมรับน�องของนักเรียนนักศึกษาในสถาบันการศึกษา   
ต�าง ๆ และมาตรการติดตาม ควบคุม การลักลอบการจัดกิจกรรมรับน�องท้ังภายในและภายนอก
สถาบันการศึกษา ให�เป>นไปในแนวทางท่ีสร�างสรรค� ปลอดภัย ปราศจากการใช�ความรุนแรง การละเมิด
และคุกคามทางเพศ รวมท้ังไม�ขัดต�อหลักศีลธรรมขนบประเพณีอันดีงาม และเป>นไปตามหลักสิทธิ
มนุษยชน โดยให�มีผลบังคับใช�ให�ทุกสถาบัน การศึกษายึดถือเป>นแนวทางปฏิบัติอย�างเคร�งครัด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
8.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�

ตามข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
8.2 มีมาตรการและแนวทางท่ีชัดเจนและมีผลบังคับใช�ในทางปฏิบัติอย�างเป'น

รูปธรรม 

9. เร�งทบทวนมาตรการความปลอดภัยสําหรับสถาบันการศึกษาต�าง ๆ เก่ียวกับการจัด
กิจกรรมทัศนศึกษานอกสถานศึกษา และมาตรการความปลอดภัยในการเดินทางและการขนส�งเป>นหมู�
คณะของนักเรียน นักศึกษา ครูอาจารย� และบุคลากรทางการศึกษา โดยให�มีผลบังคับใช�ให�ทุก
สถาบันการศึกษายึดถือเป>นแนวทางปฏิบัติอย�างเคร�งครัด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
9.1 มีกระบวนการพิจารณาอย�างรอบคอบและสามารถเสนอขออนุมัติ/เห็นชอบได�

ตามข้ันตอนตามกฎหมายและกฎระเบียบท่ีกําหนด 
9.2 มีมาตรการและแนวทางท่ีชัดเจนและมีผลบังคับใช�ในทางปฏิบัติอย�างเป'น

รูปธรรม 

10. เร�งดําเนินการตามนโยบายเร�งด�วนของคณะรัฐมนตรีท่ีเก่ียวข�องกับด�านการศึกษาท้ังท่ี
เป>นหน�วยรับผิดชอบหลักและหน�วยสนับสนุน ให�เห็นผลในทางปฏิบัติอย�างเป>นรูปธรรม และเป>นไปตาม
เปOาหมายและกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด 

เป=าหมายในการดําเนินนโยบาย : 
10.1 มีการกําหนดหน�วยงานรับผิดชอบในการดําเนินการตามนโยบายเร�งด�วนท่ี

ชัดเจน 
10.2 มีการกําหนดตัวชี้วัด ค�าเป=าหมาย แผนงาน โครงการ และกิจกรรม รองรับ

อย�างเป'นรูปธรรม 
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10.3 มีระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และการรายงานผลท่ี มี
ประสิทธิภาพ โดยสามารถรายงานความก�าวหน�าในการดําเนินงานได�อย�างต�อเนื่อง 

10.4 มีระบบการวิเคราะห&และประมวลผล เพ่ือกําหนดมาตรการในการแก�ไขปNญหา
และลดผลกระทบทางลบได�อย�างรวดเร็ว และสามารถดําเนินการได�ตามเป=าหมายท่ีกําหนด 

10.5 สามารถให�ข�อมูลท่ีถูกต�องและทันสมัยต�อคณะรัฐมนตรีและสังคมได�อย�าง
รวดเร็ว 
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คณะผู�จัดทํา 

ท่ีปรึกษา 
 รองศาสตราจารย&พินิติ  รตะนานุกูล                    เลขาธิการสภาการศึกษา 
 ดร.พิษณุ ตุลสุข                                                                รองเลขาธิการสภาการศึกษา 
นางทิพย&สุดา สุเมธเสนีย&                      ผู�ช�วยเลขาธิการสภาการศึกษา 

 

ผู�จัดทํา 
 ดร.สุภาพร  โกเฮงกุล                                                                                                               ผู�อํานวยการกลุ�มพัฒนาระบบบริหาร 
นายกวิน   เสือสกุล                                                                                                                        นักวิชาการศึกษาชํานาญการพิเศษ 

 
ผู�สนับสนุนข�อมูล 
                                                                                                          กลุ�มนโยบายงบประมาณ 
      
ผู�รับผิดชอบ 

 กลุ�มพัฒนาระบบบริหาร 
 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา 
 99/20  ถนนสุโขทัย            เขตดุสิต  
กรุงเทพมหานคร 10300 
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