
สรุปผลการดำำ�เนิินงานท่ี่�สำำ�คัญปี 2566

ผลประกอบการ

รายได้้

กำำ�ไรก่่อนภาษีี เงิินได้้นิิติิบุุคคล

ค่่าใช้้จ่่าย (ไม่่รวมภาษีีเงิินได้้นิติิบุุคคล)

ภาษีี เงิินได้้นิิติิบุุคคล กำำ�ไรสุุทธิิ

21,296.81 21,232.16

64.65 14.61 50.04

(หน่่วย : ล้านบาท)

อััตราส่่วนทางการเงิิน

อััตราส่่วนผลตอบแทน
ต่่อส่่วนผู้้�ถือหุ้้�น (%)

กำำ�ไรสุุทธิิ
ต่่อรายได้้ (%)

อััตราส่่วนผลตอบแทน
จากสิินทรััพย์์รวม (%)

อััตราส่่วนสภาพคล่่อง
ต่่อหนี้้� สิิน (เท่่า)

อััตราส่่วนหนี้้� สิินรวมต่อส่่วน
ของผู้้�ถือหุ้้�น (เท่่า)

0.35 0.18

0.942.680.23

งบแสดงฐานะการเงิิน

สิินทรััพย์์หมุุนเวีียน สิินทรััพย์์ ไม่่หมุุนเวีียนสิินทรัพย์์

หนี้้� สิิน
และส่่วนของ
เจ้้าของ

หนี้้� สิิน
หมุุนเวีียน

หนี้้� สิิน
ไม่่หมุุนเวีียน

ส่่วนของ
ผู้้�ถือหุ้้�น

9,330.84

14,097.859,835.943,476.16

18,079.11

(หน่่วย : ล้านบาท)
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ส่่วนท่ี่�  5 
ความเส่ี่� ยง

ส่่วนท่ี่�  6 
การกำำ�กับดููแลกิิจการ

ส่่วนท่ี่�  7 
ผลการดำำ�เนิินงาน

ส่่วนท่ี่�  8 
ข้้อมููลอื่่� นๆ



ผลการดำำ�เนิินงานท่ี่� ไม่่ใช่่การเงิิน
ด้้านสิ่่�งแวดล้้อม

ด้้านสัังคม

ด้้านการกำำ�กับดููแลกิิจการ ด้้านเศรษฐกิิจ

หมายเหตุุ โครงการ reBOX 
สิ้้�นสุุดเดืือน ต.ค. 66

ปีี 2565

ปีี 2566

ปริิมาณการใช้้ไฟฟ้า

ล้้านกิิโลวััตต์ (KWH)87.30
(หน่วย : ล้้าน KWH)

76.40

87.30 14%

ลููกบาศก์์เมตร349,860
ปีี 2565

ปีี 2566

(หน่วย : ลููกบาศก์์เมตร)

349,860

23%453,607

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��

ผลตอบแทนจากการใช้้ประโยชน์
ข้้อมููลในระบบ CRM

คะแนนประเมิิน ITA

เป้้าหมาย
ปี ี2566

ปีี 2566

ปีี 2565

95

94.38

88.34
เป้้าหมาย 

50
ล้้านบาท

ผลคะแนนการประเมิินความเส่ี่�ยงการ
ทุุจริิตตามเกณฑ์์ประเมิินเชิิงคุุณภาพ 

“ระบบการบริหารจััดการ
ความเส่ี่�ยงการทุุจริิต”

(Corruption Risk Management Systems: CRMS) 
ประจำำ�ปี 2566

ลิิตร23,245,811
(หน่วย : ลิตร)

28,837,662

23,245,811

19%ปีี 2565

ปีี 2566

ปริิมาณการใช้้น้ำำ��มันเชื้้�อเพลิิง

รีีม129,871 
(หน่วย : รีีม)

134,007

129,871

3%ปีี 2565

ปีี 2566

ปริิมาณการใช้้กระดาษ

ปีี 2565

ปีี 2566

ตััน
(ก.พ. - ต.ค.2566)137

(ก.พ.- ต.ค. 66)

(หน่วย : ตัน)

110

137
25%

จำำ�นวนกล่่อง/ซอง
ท่ี่�รวบรวมสู่่�ระบบรีีไซเคิิล

อยู่่� ในระดัับ
Excellent

ดีี เย่ี่� ยม

ดััชนีีความผูกพัันของบุุคลากร

4.04 / 3.85
ผล เป้้าหมาย

ความพึงพอใจของผู้้�ประกอบการท่ี่�เข้้ายื่่�น
ข้้อเสนอและเชื่่�อมั่่�นในกระบวนการจััดซื้้�อจััดจ้าง

4.47 / 5.00
ผล เป้้าหมาย

ปริิมาณการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก

ตัันคาร์์บอนไดออกไซด์์180,719
(หน่วย : TonCo2e)

180,719

187,387ปีี 2565

ปีี 2566

4%

6%

ล้้านบาท
รายได้้ลููกค้้า
Diamond

136.43

ระดัับการรัับรู้้�วัฒนธรรมองค์์กร

99.30 / 100%
ผล เป้้าหมาย

จำำ�นวนชุุมชนใหม่่
และเครืือข่่ายพัันธมิิตรท่ี่�เข้้าร่่วม

1
ชุุมชน

4
วิิสาหกิิจ

25
เครืือข่่ายพัันธมิิตร

รายได้้จากบริิการ
Posman Clound

เป้้าหมาย 

42
ล้้านบาท
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ส่่วนท่ี่�  1
ภาพรวมองค์์กร

ส่่วนท่ี่�  2 
แนวโน้้มทางธุุรกิิจ

ส่่วนท่ี่�  3 
รููปแบบธุุรกิิจ

ส่่วนท่ี่�  4 
ยุุทธศาสตร์และการจััดสรรทรััพยากร 

ล้้านบาท
9.50
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