
 นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวง              

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   

 

"โปรงใส เปนธรรม มุงผลสัมฤทธิ์ รับใชประชาชนดวยหัวใจ” เปนนโยบายหลักท่ี พลเอก  สุรศักดิ์ กาญจนรัตน 

รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มอบใหผูบริหารระดับสูงและขาราชการของ

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมยึดถือปฏิบัติ เมื่อวันท่ี 31 สิงหาคม 2558 ไดมีการประชุมหัวหนา

หนวยงานและผูบริหารระดับสูงของกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมเพ่ือรับมอบนโยบายจาก พลเอก 

สุรศักดิ์ กาญจนรัตน รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยมีนโยบายหลัก ๔ ขอ คือ  

   ๑) การแตงต้ัง โยกยาย ใหใชหลักธรรมาภิบาลเพื่อเลือกคนดีเขาสูระบบบริหาร 

   ๒) ทํางานดวยความโปรงใส ปลอดจากการทุจริตและคอรัปชั่น 

   ๓) ทํางานโดยมุงผลสัมฤทธิ์เปนที่ต้ัง       

             ๔) ใหเปนขาราชการท่ีดดีวยหัวใจท่ีรักประชาชน  

 นอกจากนโยบายดังกลาวแลว รัฐมนตรีวาการกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม มอบ 

แนวทางในการปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ดังน้ี         

             - การจัดลําดับความสําคัญของการปฏิบัติงานโดยยึดถือขอสั่งการของนายกรัฐมนตร ี  

เปนลําดับแรก                   

 - ใหมีการสงเสริมโครงการปนจักรยานในพ้ืนท่ีของหนวยงานตามความเหมาะสม 

 - ใหมีการประหยัดพลังงานอยางเปนรูปธรรม     

 - ใหใชหลักวิชาการในการปฏิบัติงาน       

 - พื้นที่ท่ีมีความสําคัญใหหัวหนาสวนราชการดูแลเปนพิเศษ     

 - ใหมีการประชาสัมพันธขอมูลผลการดําเนินงานอยางตอเน่ืองใหประชาชนรับทราบ 

 - ใหมีการถายทอดนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวงใหผูปฏิบัติในระดับพื้นที่เขาใจ  

วิธกีารดําเนินงาน 

    - ใหมีบูรณาการการปฏิบัตงิานของหนวยงานในสังกัดแบบไรรอยตอ 

    

 

 

 



       และมอบนโยบายใหคณะผูบริหารองคการสวนสัตวในคราวตรวจเย่ียมองคการสวนสัตว  

เมื่อวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๕๘ ณ หองประชุม ๑ อาคารสํานักงานองคการสวนสัตว ดงัน้ี 

- การบริหารจัดการองคการสวนสัตว ใหยึดหลักตามนโยบายตางๆ ของคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจ  

- องคการสวนสัตว “ในพระบรมราชูปถัมภ” เปนองคกรของรัฐท่ีควรสํานึกในพระมหา   กรุณาธคุิณอยางหาท่ีสุด

มิได จึงขอใหองคการสวนสัตวมุงเนนบริหารจัดการใหเกิดความเจริญกาวหนา โดยใหความสําคัญตอการดูแลสัตว

ใหอยูในความเปนมาตรฐาน มุงม่ัน ฝนฝาปญหาอุปสรรค ใหบรรลุเปาหมาย ท้ังนี้การดูแลสัตวไมดีจะสงผลกระทบ

ในวงกวางได           

- การมุงสูมาตรฐานการบริหารจัดการสวนสัตวใหเปนไปตามวัตถุประสงคหลักควรบริหารจัดการดานองคความรู

และบริหารจัดการเชิงธุรกิจ ใหเกิดความเหมาะสม ควรดําเนินการทุกดานใหเกิดความสมดุล มีการจัดสรร

งบประมาณที่ถูกตอง เพ่ือพัฒนาองคกรอยางยั่งยืน       

- การบูรณาการองคความรูดานการจัดการสวนสัตว สูองคกรทองถ่ินโดยใหความรวมมือ สนับสนุน สงเสริม     

สวนสัตวขนาดเล็กใหมีความเปนมาตรฐาน        

- การดําเนินโครงการ “คชอาณาจักร” ควรมีการสื่อสารประชาสัมพันธใหประชาชนรับทราบถึงวัตถุประสงคใน

กิจกรรม “ชางคืนถ่ิน” รวมท้ังการศึกษาพฤติกรรมของชางท่ีกอใหเกิดความสุขตอชางดวย   

- องคการสวนสัตวควรเปนผูนํา ในการประชุมกลุม ๗๗ ท่ีสหประชาชาติกําหนดเปนพันธมิตรของประเทศกําลัง

พัฒนาเพ่ือสงเสริมสมาชิก รวมเศรษฐกิจ ผลประโยชนและสรางขีดความสามารถในการเจรจาตอรองรวม ที่เพ่ิมขึ้น

ในสหประชาชาติ (G๗๗)          

- การดําเนินงานดานสหภาพแรงงานรัฐวิสาหกิจสัมพันธ ควรบริหารจัดการใหสอดคลองกับการดําเนินงานของ

องคการสวนสัตว 
 


