
 
ประกาศการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

เรื่อง ประกวดราคาจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน  
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

 
              การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย มีความประสงค์จะประกวดราคาจ้างเหมาบริการจัดหา
เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
ราคากลางของงานจ้างในการประกวดราคาครั้งนี้เป็นเงินทั้งสิ้น ๒,๘๗๖,๑๗๒.๐๐ บาท (สองล้านแปดแสนเจ็ดหมื่น 
หกพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบสองบาทถ้วน) 
                 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคุณสมบัติ ดังต่อไปนี้ 
                 ๑. มีความสามารถตามกฎหมาย 
                 ๒. ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                 ๓. ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
                 ๔. ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว
เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
                 ๕. ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของ
หน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็นหุ้นส่วน
ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 
                 ๖. มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
                 ๗. เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
                 ๘. ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราคารายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่การรถไฟฟ้า
ขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการ
ขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
                 ๙. ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่ รัฐบาลของผู้ยื่น
ข้อเสนอได้มีค าสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
 ๑๐. ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
                       กรณีท่ีข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อตกลงฯจะต้องมี
การก าหนดสัดส่วนหน้าที่ และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่าตามสัญญาของผู้เข้าร่วมค้าหลัก
มากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย 
                       กรณีที่ข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลักกิจการร่วมค้านั้น
ต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ 
                       ส าหรับข้อตกลงฯ ที่ไม่ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ผู้เข้าร่วมค้าทุกราย
จะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน                    

/๑๑. ผู้ยื่นข้อเสนอ... 
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                 ๑๑. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ( Electronic 
Government Procurement : e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 
  ๑๒. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานในประเภทเดียวกับงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ไม่น้อย
กว่าสัญญาละ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) อย่างน้อย ๑ สัญญา ซึ่งเป็นสัญญาที่ด าเนินการสิ้นสุดแล้ว 
ในช่วง ๗ ปีที่ผ่านมานับถึงวันยื่นข้อเสนอ โดยมีหนังสือรับรองผลงาน หรือส าเนาสัญญา หรือส าเนาใบสั่งซื้อสั่งจ้าง
จากส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืนซึ่งกฎหมาย
บัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนที่ รฟม. เชื่อถือมาประกอบการ
พิจารณา ทั้งนี้ รฟม. ขอสงวนสิทธิ์ที่จะตรวจสอบข้อเท็จจริงดังกล่าว     
 
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ 
๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. ถึง ๑๖.๓๐ น. 
 ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องส่งตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่ตรงตามระเบียบ รฟม. ว่าด้วย
เครื่องแบบปฏิบัติงานของผู้ว่าการ พนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีก าหนดในขอบเขตของงาน โดยผ้าที่ใช้
ตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานต้องมีองค์ประกอบของเนื้อผ้าตามภาคผนวก ๓ และมีขนาดตามที่ก าหนดไว้ตาม
ภาคผนวก ๔ ซึ่งผ้าดังกล่าวต้องผ่านการทดสอบจากสถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอและต้องมีใบแสดงผลการ
ทดสอบมาประกอบการยื่นข้อเสนอ พร้อมอธิบายรายละเอียดวัสดุและวิธีการตัดเย็บทั้งหมด เพ่ือใช้ประกอบการ
พิจารณาภายใน ๕ วันท าการ หลังจากที่ยื่นข้อเสนอ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. ณ กองจัดหาพัสดุ
ทั่วไป ฝ่ายจัดซื้อและบริการ อาคาร ๑ ชั้น ๖  รฟม. 
               ผู้สนใจสามารถขอรับเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ โดยดาวน์โหลดเอกสารผ่านทางระบบ
จัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ตั้งแต่วันที่ประกาศจนถึงก่อนวันเสนอราคา 
               ผู้สนใจสามารถดูรายละเอียดได้ที่เว็บไซต์ www.mrta.co.th หรือ www.gprocurement.go.th 
หรือสอบถามทางโทรศัพท์หมายเลข ๐ ๒๗๑๖ ๔๐๐๐ ต่อ ๑๖๖๕ และ ๐๘ ๙๓๕๑ ๖๑๖๙ ในวันและเวลา
ราชการ 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ  ผู้ประกอบการสามารถจัดเตรียมเอกสารประกอบการเสนอราคา (เอกสารส่วนที่ ๑ และเอกสารส่วนที่ ๒) 
ในระบบ e-GP ได้ตั้งแต่วันที่ขอรับเอกสารจนถึงวันเสนอราคา 

ประกาศ ณ วันที่ ๒๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

(นายทวิช พึ่งตน) 
ผู้อ านวยการฝ่ายจัดซื้อและบริการ 

ปฏิบัติการแทน ผู้ว่าการการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 



 
 

เอกสารประกวดราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
เลขที่ กพท.อ.๘/๒๕๖๖ 

การจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
ตามประกาศ การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 

ลงวันที ่๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 
 
                  การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า " รฟม. " มีความประสงค์จะ ประกวด
ราคาจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ ด้วยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) ณ โดยมีข้อแนะน าและข้อก าหนดดังต่อไปนี้ 
                 ๑.     เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๑.๑     รายละเอียดและขอบเขตของงาน 
                          ๑.๒     แบบใบเสนอราคาท่ีก าหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๑.๓     สัญญาจ้างท าของ 
                          ๑.๔     แบบหนังสือค้ าประกัน 
                                    (๑)   หลักประกันสัญญา 
                          ๑.๕     บทนิยาม 
                                    (๑)   ผู้ที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน 
                                    (๒)   การขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
                          ๑.๖     แบบบัญชีเอกสารที่ก าหนดไว้ในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                                    (๑)   บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ 
                                    (๒)   บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ 
                          ๑.๗   แผนการใช้พัสดุที่ผลิตภายในประเทศ 
 
                 ๒.    คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 
                          ๒.๑     มีความสามารถตามกฎหมาย 
                          ๒.๒     ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
                          ๒.๓     ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ 
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                          ๒.๔     ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของ
รัฐไว้ชั่วคราว เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลังก าหนดตามที่ประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง 
                          ๒.๕     ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้แจ้งเวียนชื่อให้เป็นผู้ทิ้ง
งานของหน่วยงานของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้งงานเป็น
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย 
                          ๒.๖     มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา 
                          ๒.๗     เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
                          ๒.๘     ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่  รฟม.  
ณ วันประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม
ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ 
                          ๒.๙     ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทยเว้นแต่
รัฐบาลของผู้ยื่นข้อเสนอได้มีค าสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 
                          ๒.๑๐  ผู้ยื่นข้อเสนอที่ยื่นข้อเสนอในรูปแบบของ "กิจการร่วมค้า" ต้องมีคุณสมบัติดังนี้ 
                                   กรณีท่ีข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ข้อตกลง
ฯจะต้องมีการก าหนดสัดส่วนหน้าที่ และความรับผิดชอบในปริมาณงาน สิ่งของ หรือมูลค่าตามสัญญาของผู้เข้าร่วม
ค้าหลักมากกว่าผู้เข้าร่วมค้ารายอื่นทุกราย 
                                   กรณีที่ข้อตกลงฯ ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดรายหนึ่งเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลักกิจการ
ร่วมค้านั้นต้องใช้ผลงานของผู้เข้าร่วมค้าหลักรายเดียวเป็นผลงานของกิจการร่วมค้าที่ยื่นข้อเสนอ 
                                   ส าหรับข้อตกลงฯ ที่ไม่ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมค้ารายใดเป็นผู้เข้าร่วมค้าหลัก ผู้เข้าร่วม
ค้าทุกรายจะต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเงื่อนไขท่ีก าหนดไว้ในเอกสารเชิญชวน 
                          ๒.๑๑  ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
(Electronic Government Procurement: e - GP) ของกรมบัญชีกลาง 
                          ๒.๑๒   ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานในประเภทเดียวกับงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้ง
นี้ไม่น้อยกว่าสัญญาละ ๑,๐๐๐,๐๐๐ บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) อย่างน้อย ๑ สัญญา ซึ่งเป็นสัญญาที่ด าเนินการ
สิ้นสุดแล้ว ในช่วง ๗ ปีที่ผ่านมานับถึงวันยื่นข้อเสนอ โดยมีหนังสือรับรองผลงาน หรือส าเนาสัญญา หรือส าเนา
ใบสั่งซื้อสั่งจ้างจากส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืน
ซึ่งกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนที่  รฟม.  เชื่อถือมา
ประกอบการพิจารณา ทั้งนี้  รฟม.  ขอสงวนสิทธิ์ที่จะตรวจสอบข้อเท็จจริงดังกล่าว 
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                 ๓.    หลักฐานการยื่นข้อเสนอ 
                         ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอเอกสารหลักฐานยื่นมาพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัด
จ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ โดยแยกเป็น ๒ ส่วน คือ 
                          ๓.๑    ส่วนที่ ๑ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
                                   (๑)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นนิติบุคคล 
                                           (ก)   ห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจ ากัด ให้ยื่นส าเนาหนังสือรับรองการ
จดทะเบียนนิติบุคคล บัญชีรายชื่อหุ้นส่วนผู้จัดการ ผู้มีอ านาจควบคุม (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง 
                                           (ข)   บริษัทจ ากัดหรือบริษัทมหาชนจ ากัด ให้ยื่นส าเนาหนังสือรับรองการจด
ทะเบียนนิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ ผู้มีอ านาจควบคุม (ถ้ามี) และบัญชีผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ (ถ้ามี) พร้อมทั้งรับรองส าเนาถูกต้อง 
                                   (๒)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบุคคลธรรมดาหรือคณะบุคคลที่มิใช่นิติบุคคล ให้ยื่น
ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชนของผู้นั้น ส าเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน (ถ้ามี) ส าเนาบัตรประจ าตัว
ประชาชนของผู้เป็นหุ้นส่วน หรือส าเนาหนังสือเดินทางของผู้เป็นหุ้นส่วนที่มิได้ถือสัญชาติไทย พร้อมทั้งรับรอง
ส าเนาถูกต้อง 
                                   (๓)    ในกรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นผู้ยื่นข้อเสนอร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่น
ส าเนาสัญญาของการเข้าร่วมค้า และเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (๑) หรือ (๒) ของผู้ร่วมค้า แล้วแต่กรณี 
                                   (๔)    เอกสารเพิ่มเติมอ่ืนๆ 
                                           (๔.๑)   หนังสือรับรองผลงาน หรือส าเนาสัญญา หรือส าเนาใบสั่งซื้อสั่งจ้าง 
                                           (๔.๒)   เอกสารแสดงผลการทดสอบผ้าที่ใช้ยื่นข้อเสนอ จากสถาบันพัฒนา
อุตสาหกรรมสิ่งทอ 
                                   (๕)    บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ทั้งหมดท่ีได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๑) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
                                           ทั้งนี้ เมื่อผู้ยื่นข้อเสนอด าเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ 
ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ตามแบบในข้อ 
๑.๖ (๑) ให้โดยผู้ยื่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
                          ๓.๒    ส่วนที่ ๒ อย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้ 
                                   (๑)    ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอมอบอ านาจให้บุคคลอ่ืนกระท าการแทนให้แนบหนังสือ
มอบอ านาจซึ่งติดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย โดยมีหลักฐานแสดงตัวตนของผู้มอบอ านาจและผู้รับมอบอ านาจ ทั้งนี้ 
หากผู้รับมอบอ านาจเป็นบุคคลธรรมดาต้องเป็นผู้ที่บรรลุนิติภาวะตามกฎหมายแล้วเท่านั้น 
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                                   (๒)    ส าเนาใบข้ึนทะเบียนผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) 
(ถ้ามี) 
                                   (๓)    บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ทั้งหมดท่ีได้ยื่นพร้อมกับการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ ตามแบบในข้อ ๑.๖ (๒) โดยไม่ต้องแนบในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
                                           ทั้งนี้ เมื่อผู้ยื่นข้อเสนอด าเนินการแนบไฟล์เอกสารตามบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ 
ครบถ้วน ถูกต้องแล้ว ระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์จะสร้างบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ตามแบบในข้อ 
๑.๖ (๒) ให้โดยผู้ยื่นข้อเสนอไม่ต้องแนบบัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ ดังกล่าวในรูปแบบ PDF File (Portable 
Document Format) 
 
                 ๔.    การเสนอราคา 
                          ๔.๑     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ตามที่ก าหนดไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ โดยไม่มีเงื่อนไขใดๆ ทั้งสิ้น และจะต้อง
กรอกข้อความให้ถูกต้องครบถ้วน พร้อมทั้งหลักฐานแสดงตัวตนและท าการยืนยันตัวตนของผู้ยื่นข้อเสนอโดยไม่
ต้องแนบใบเสนอราคาในรูปแบบ PDF File (Portable Document Format) 
                          ๔.๒     ในการเสนอราคาให้เสนอราคาเป็นเงินบาทและเสนอราคาได้เพียงครั้งเดียวและ
ราคาเดียวโดยเสนอราคารวม และหรือราคาต่อหน่วย และหรือต่อรายการ ตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ท้ายใบเสนอราคา
ให้ถูกต้อง ทั้งนี้ ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน ให้ถือ
ตัวหนังสือเป็นส าคัญ โดยคิดราคารวมทั้งสิ้นซึ่งรวมค่าภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ทั้งปวงไว้
แล้ว 
                                   ราคาที่เสนอจะต้องเสนอก าหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๑๒๐ วัน ตั้งแต่วันเสนอราคา
โดยภายในก าหนดยืนราคา ผู้ยื่นข้อเสนอต้องรับผิดชอบราคาที่ตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้ 
                          ๔.๓     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องเสนอก าหนดเวลาด าเนินการแล้วเสร็จไม่เกิน ๑๘๐ วัน นับถัด
จากวันที่ได้รับหนังสือแจ้งจาก  รฟม.  ให้เริ่มท างาน 
                          ๔.๔     ก่อนเสนอราคา ผู้ยื่นข้อเสนอควรตรวจดูร่างสัญญา แบบรูป และรายละเอียด ฯลฯ 
ให้ถี่ถ้วนและเข้าใจเอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์ทั้งหมดเสียก่อนที่จะตกลงยื่นเสนอราคาตามเงื่อนไข ใน
เอกสารประกวดราคาจ้างอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๔.๕     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องยื่นข้อเสนอและเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ ในวันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๖ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น.  ถึง ๑๖.๓๐ น. และเวลาในการเสนอราคาให้
ถือตามเวลาของระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์เป็นเกณฑ์ 
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       ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องส่งตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่ตรงตามระเบียบ  รฟม.  
ว่าด้วยเครื่องแบบปฏิบัติงานของผู้ว่าการ พนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. ๒๕๖๒ และท่ีก าหนดในขอบเขตของงาน โดย
ผ้าที่ใช้ตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานต้องมีองค์ประกอบของเนื้อผ้าตามภาคผนวก ๓ และมีขนาดตามที่ก าหนดไว้ตาม
ภาคผนวก ๔ ซึ่งผ้าดังกล่าวต้องผ่านการทดสอบจากสถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอและต้องมีใบแสดงผลการ
ทดสอบมาประกอบการยื่นข้อเสนอ พร้อมอธิบายรายละเอียดวัสดุและวิธีการตัดเย็บทั้งหมด เพ่ือใช้ประกอบการ
พิจารณาภายใน ๕ วันท าการ หลังจากที่ยื่นข้อเสนอ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ น. – ๑๖.๓๐ น. ณ กองจัดหาพัสดุ
ทั่วไป ฝ่ายจัดซื้อและบริการ อาคาร ๑ ชั้น ๖  รฟม.                
                          เมื่อพ้นก าหนดเวลายื่นข้อเสนอและเสนอราคาแล้ว จะไม่รับเอกสารการยื่นข้อเสนอและ
เสนอราคาใดๆ โดยเด็ดขาด 
                          ๔.๖     ผู้ยื่นข้อเสนอต้องจัดท าเอกสารส าหรับใช้ในการเสนอราคาในรูปแบบไฟล์เอกสาร
ประเภท PDF File (Portable Document Format) โดยผู้ยื่นข้อเสนอต้องเป็นผู้รับผิดชอบตรวจสอบความ
ครบถว้น ถูกต้อง และชัดเจนของเอกสาร PDF File ก่อนที่จะยืนยันการเสนอราคา แล้วจึงส่งข้อมูล (Upload) เพ่ือ
เป็นการเสนอราคาให้แก่ รฟม. ผ่านทางระบบจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ 
                          ๔.๗    คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะด าเนินการตรวจสอบ
คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายว่า เป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนตามข้อ 
๑.๕ (๑) หรือไม่ หากปรากฏว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายใดเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอราย
อ่ืน คณะกรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอที่มีผลประโยชน์ร่วมกันนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ 
                          หากปรากฏต่อคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ว่า ก่อนหรือใน
ขณะที่มีการพิจารณาข้อเสนอ มีผู้ยื่นข้อเสนอรายใดกระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมตาม
ข้อ ๑.๕ (๒) และคณะกรรมการฯ เชื่อว่ามีการกระท าอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม คณะ
กรรมการฯ จะตัดรายชื่อผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นออกจากการเป็นผู้ยื่นข้อเสนอ และ รฟม. จะพิจารณาลงโทษผู้ยื่น
ข้อเสนอดังกล่าวเป็นผู้ทิ้งงาน เว้นแต่ รฟม. จะพิจารณาเห็นว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นมิใช่เป็นผู้ริเริ่มให้มีการกระท า
ดังกล่าวและได้ให้ความร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของ รฟม.  
                          ๔.๘     ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติ ดังนี้ 
                                   (๑)    ปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ระบุไว้ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
                                   (๒)    ราคาที่เสนอจะต้องเป็นราคาที่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม และภาษีอ่ืนๆ (ถ้ามี) รวม
ค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว 
                                   (๓)    ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องลงทะเบียนเพ่ือเข้าสู่กระบวนการเสนอราคา ตามวัน เวลา 
ที่ก าหนด 
                                   (๔)    ผู้ยื่นข้อเสนอจะถอนการเสนอราคาที่เสนอแล้วไม่ได้ 
                                   (๕)    ผู้ยื่นข้อเสนอต้องศึกษาและท าความเข้าใจในระบบและวิธีการเสนอราคาด้วย
วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ของกรมบัญชีกลางที่แสดงไว้ในเว็บไซต์ www.gprocurement.go.th 
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                          ๔.๙    ผู้ยื่นข้อเสนอที่ เป็นผู้ชนะการเสนอราคาต้องจัดท าแผนการใช้ พัสดุที่ผลิต
ภายในประเทศโดยยื่นให้หน่วยงานของรัฐภายใน ๖๐ วัน นับถัดจากวันลงนามในสัญญา 
 
                 ๕.    หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณา 
                          ๕.๑     ในการพิจารณาผลการยื่นข้อเสนอประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้  รฟม. จะ
พิจารณาตัดสินโดยใช้หลักเกณฑ์ ราคาประกอบเกณฑ์อ่ืน 
                          ๕.๒     ในการพิจารณาผู้ชนะการยื่นข้อเสนอ ส่วนราชการจะใช้หลักเกณฑ์ราคาประกอบ
เกณฑ์อ่ืน (Price Performance) โดยพิจารณาให้คะแนนตามปัจจัยหลักและน้ าหนักที่ก าหนด ดังนี้ 
                                    ๕.๒.๑ รายการพิจารณา คือ เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๖ 
                                           (๑)   ราคาที่เสนอราคา (ตัวแปรหลัก)   ก าหนดน้ าหนักเท่ากับร้อยละ   ๔๐ 
                                           (๒)   ข้อเสนอด้านเทคนิคหรือข้อเสนอ่ืนๆ   ก าหนดน้ าหนักเท่ากับร้อยละ   ๖๐ 
                          ๕.๓      หากผู้ยื่นข้อเสนอรายใดมีคุณสมบัติไม่ถูกต้องตามข้อ ๒ หรือยื่นหลักฐานการยื่น
ข้อเสนอไม่ถูกต้อง หรือไม่ครบถ้วนตามข้อ ๓ หรือยื่นข้อเสนอไม่ถูกต้องตามข้อ ๔ คณะกรรมการพิจารณาผลการ
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะไม่รับพิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น เว้นแต่ ผู้ ยื่นข้อเสนอรายใดเสนอ
เอกสารทางเทคนิคหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่จะจ้างไม่ครบถ้วน หรือเสนอรายละเอียดแตกต่าง
ไปจากเงื่อนไขที ่รฟม. ก าหนดไว้ในประกาศและเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ในส่วนที่มิใช่สาระส าคัญและ
ความแตกต่างนั้นไม่มีผลท าให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบต่อผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน หรือเป็นการผิดพลาดเล็กน้อย 
คณะกรรมการฯ อาจพิจารณาผ่อนปรนการตัดสิทธิผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น 
                          ๕.๔      รฟม. สงวนสิทธิไม่พิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอโดยไม่มีการผ่อนผัน ในกรณี
ดังต่อไปนี้ 
                                   (๑)    ไม่ปรากฏชื่อผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้นในบัญชีผู้รับเอกสารประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ หรือบัญชีรายชื่อผู้ซื้อเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
ทางระบบการจัดซื้อจัดจ้างด้วยอิเล็กทรอนิกส์ของ รฟม.  
                                   (๒)    ไม่กรอกชื่อผู้ยื่นข้อเสนอในการเสนอราคาทางระบบจัดซื้อจัดจ้างด้วย
อิเล็กทรอนิกส์ 
                                   (๓)    เสนอรายละเอียดแตกต่างไปจากเงื่อนไขที่ก าหนดในเอกสารเอกสารประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ที่เป็นสาระส าคัญ หรือมีผลท าให้เกิดความได้เปรียบเสียเปรียบแก่ผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน 
                          ๕.๕     ในการตัดสินการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือในการท าสัญญา คณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือ รฟม.  มีสิทธิให้ผู้ยื่นข้อเสนอชี้แจงข้อเท็จจริงเพิ่มเติมได้  รฟม. มี
สิทธิที่จะไม่รับข้อเสนอ ไม่รับราคา หรือไม่ท าสัญญา หากข้อเท็จจริงดังกล่าวไม่มีความเหมาะสมหรือไม่ถูกต้อง 



-๗- 
 

                          ๕.๖      รฟม. ทรงไว้ซึ่งสิทธิที่จะไม่รับราคาต่ าสุด หรือราคาหนึ่งราคาใด หรือราคาที่เสนอ
ทั้งหมดก็ได้ และอาจพิจารณาเลือกจ้างในจ านวน หรือขนาด หรือเฉพาะรายการหนึ่งรายการใด หรืออาจจะยกเลิก
การประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์โดยไม่พิจารณาจัดจ้างเลยก็ได้ สุดแต่จะพิจารณา ทั้งนี้ เพ่ือประโยชน์ของทาง
ราชการเป็นส าคัญ และให้ถือว่าการตัดสินของ รฟม. เป็นเด็ดขาด ผู้ยื่นข้อเสนอจะเรียกร้องค่าใช้จ่าย หรือ
ค่าเสียหายใดๆ มิได้ รวมทั้ง รฟม. จะพิจารณายกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์และลงโทษผู้ยื่นข้อเสนอเป็น
ผู้ทิ้งงาน ไม่ว่าจะเป็นผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกหรือไม่ก็ตาม หากมีเหตุที่เชื่อถือได้ว่าการยื่นข้อเสนอกระท า
การโดยไม่สุจริต เช่น การเสนอเอกสารอันเป็นเท็จ หรือใช้ชื่อบุคคลธรรมดา หรือนิติบุคคลอ่ืนมายื่นข้อเสนอแทน 
เป็นต้น 
                                ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอรายที่เสนอราคาต่ าสุด เสนอราคาต่ าจนคาดหมายได้ว่าไม่อาจ
ด าเนินงานตามเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์
หรือ รฟม.  จะให้ผู้ยื่นข้อเสนอนั้นชี้แจงและแสดงหลักฐานที่ท าให้เชื่อได้ว่า ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถด าเนินงานตาม
เอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ให้เสร็จสมบูรณ์ หากค าชี้แจงไม่เป็นที่รับฟังได้  รฟม.  มีสิทธิที่จะไม่รับ
ข้อเสนอหรือไม่รับราคาของผู้ยื่นข้อเสนอรายนั้น ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอดังกล่าวไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายหรือ
ค่าเสียหายใดๆ จาก รฟม.  
                          ๕.๗     ก่อนลงนามในสัญญา รฟม.  อาจประกาศยกเลิกการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 
หากปรากฏว่ามีการกระท าที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการประกวดราคาหรือที่ได้รับการคัดเลือกมี
ผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หรือสมยอม
กันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระท าการทุจริตอื่นใดในการเสนอราคา 
                      
                 ๖.     การท าสัญญาจ้าง 
                               ผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์จะต้องท าสัญญาจ้างตามแบบสัญญา ดังระบุใน
ข้อ ๑.๓ หรือท าข้อตกลงเป็นหนังสือกับ รฟม.  ภายใน ๗ วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้ง และจะต้องวางหลักประกัน
สัญญาเป็นจ านวนเงินเท่ากับร้อยละ ๕ ของราคาค่าจ้างที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ ให้ รฟม. ยึดถือไว้ในขณะ
ท าสัญญา โดยใช้หลักประกันอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้ 
                          ๖.๑     เงินสด 
                          ๖.๒     เช็คหรือดราฟท์ที่ธนาคารสั่งจ่ายให้แก่ รฟม.  โดยเป็นเช็คลงวันที่ที่ท าสัญญา หรือ
ก่อนหน้านั้น ไม่เกิน ๓ วัน ท าการของทางราชการ 
                          ๖.๓     หนังสือค้ าประกันของธนาคารภายในประเทศ ตามแบบหนังสือค้ าประกัน ดังระบุใน
ข้อ ๑.๔ (๒) หรือจะเป็นหนังสือค้ าประกันอิเล็กทรอนิกส์ตามวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนด 
                          ๖.๔     หนังสือค้ าประกันของบริษัทเงินทุน หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพย์ที่ได้รับอนุญาตให้
ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชย์และประกอบธุรกิจค้ าประกัน ตามประกาศของธนาคารแห่งประเทศไทย 
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ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแห่งประเทศไทยแจ้งเวียนให้ทราบ โดยอนุโลมให้ใช้ตามตัวอย่างหนังสือค้ า
ประกันของธนาคารที่คณะกรรมการนโยบายก าหนด ดังระบุในข้อ ๑.๔ (๒) 
                          ๖.๕     พันธบัตรรัฐบาลไทย 
                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ยภายใน ๑๕ วันนับถัดจากวันที่ผู้ชนะการประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ (ผู้รับจ้าง) พ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาจ้างแล้ว 
                          หลักประกันนี้จะคืนให้ โดยไม่มีดอกเบี้ย ตามอัตราส่วนของงานจ้างซึ่ง รฟม.  ได้รับมอบไว้แล้ว 
 
                 ๗.    ค่าจ้างและการจ่ายเงิน 

รายละเอียดตามขอบเขตงานจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 

 
                 ๘.    อัตราค่าปรับ 

 รายละเอียดตามขอบเขตงานจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 
                 ๙.    การรับประกันความช ารุดบกพร่อง 

 รายละเอียดตามขอบเขตงานจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๖ 
 
                 ๑๐.    ข้อสงวนสิทธิในการยื่นข้อเสนอและอ่ืน ๆ 
                           ๑๐.๑   เงินค่าจ้างส าหรับงานจ้างครั้งนี้ ได้มาจากเงินงบประมาณประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ 
                                     การลงนามในสัญญาจะกระท าได้ต่อเมื่อ  รฟม. ได้รับอนุมัติเงินค่าจ้างจากเงิน
งบประมาณประจ าปี พ.ศ. ๒๕๖๖ แล้วเท่านั้น 
                           ๑๐.๒   เมื่อ รฟม. ได้คัดเลือกผู้ยื่นข้อเสนอรายใด ให้เป็นผู้รับจ้าง และได้ตกลงจ้างตาม
ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์แล้ว ถ้าผู้รับจ้างจะต้องสั่งหรือน าสิ่งของมาเพ่ืองานจ้างดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ 
และของนั้นต้องน าเข้ามาโดยทางเรือในเส้นทางที่มีเรือไทยเดินอยู่ และสามารถให้บริการรับขนได้ตามที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคมประกาศก าหนด ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่งเป็นผู้รับจ้างจะต้องปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
การส่งเสริมการพาณิชยนาวี ดังนี้ 
                                   (๑)    แจ้งการสั่งหรือน าสิ่งของดังกล่าวเข้ามาจากต่างประเทศ ต่อกรมเจ้าท่า ภายใน 
๗ วัน นับตั้งแต่วันที่ผู้รับจ้างสั่งหรือซื้อของจากต่างประเทศ เว้นแต่เป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม
ประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืนได้ 
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                                   (๒)    จัดการให้สิ่งของดังกล่าวบรรทุกโดยเรือไทย หรือเรือที่มีสิทธิเช่นเดียวกับเรือ
ไทย จากต่างประเทศมายังประเทศไทย เว้นแต่จะได้รับอนุญาตจากกรมเจ้าท่า ให้บรรทุกสิ่งของนั้น โดยเรืออ่ืนที่
มิใช่เรือไทย ซึ่งจะต้องได้รับอนุญาตเช่นนั้นก่อนบรรทุกของลงเรืออ่ืน หรือเป็นของที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวง
คมนาคมประกาศยกเว้นให้บรรทุกโดยเรืออ่ืน 
                                   (๓)    ในกรณีที่ไม่ปฏิบัติตาม (๑) หรือ (๒) ผู้รับจ้างจะต้องรับผิดตามกฎหมายว่าด้วย
การส่งเสริมการพาณิชยนาวี 
                          ๑๐.๓   ผู้ยื่นข้อเสนอซึ่ง รฟม. ได้คัดเลือกแล้ว ไม่ไปท าสัญญา หรือข้อตกลงภายในเวลาที่
ทางราชการก าหนดดังระบุไว้ในข้อ ๗  รฟม. จะริบหลักประกันการยื่นข้อเสนอ หรือเรียกร้องจากผู้ออกหนังสือค้ า
ประกันการยื่นข้อเสนอทันที และอาจพิจารณาเรียกร้องให้ชดใช้ความเสียหายอ่ืน (ถ้ามี) รวมทั้งจะพิจารณาให้เป็น
ผู้ทิ้งงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
                          ๑๐.๔    รฟม. สงวนสิทธิ์ที่จะแก้ไขเพ่ิมเติมเงื่อนไข หรือข้อก าหนดในแบบสัญญาให้เป็นไป
ตามความเห็นของส านักงานอัยการสูงสุด (ถ้ามี) 
                          ๑๐.๕   ในกรณีที่เอกสารแนบท้ายเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์นี้ มีความขัดหรือแย้ง
กัน ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องปฏิบัติตามค าวินิจฉัยของ รฟม.  ค าวินิจฉัยดังกล่าวให้ถือเป็นที่สุด และผู้ยื่นข้อเสนอไม่มี
สิทธิเรียกร้องค่าใช้จ่ายใดๆ เพ่ิมเติม 
                          ๑๐.๖    รฟม.  อาจประกาศยกเลิกการจัดจ้างในกรณีต่อไปนี้ได้ โดยที่ผู้ยื่นข้อเสนอจะ
เรียกร้องค่าเสียหายใดๆ จาก รฟม. ไม่ได ้
                                   (๑)    ไม่ได้รับการจัดสรรเงินที่จะใช้ในการจัดจ้างหรือได้รับจัดสรรแต่ไม่เพียงพอที่จะ
ท าการจัดจ้างครั้งนี้ต่อไป 
                                   (๒)    มีการกระท าที่เข้าลักษณะผู้ยื่นข้อเสนอที่ชนะการจัดจ้างหรือที่ได้รับการ
คัดเลือกมีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือมีส่วนได้เสียกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน หรือขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม 
หรือสมยอมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน หรือเจ้าหน้าที่ในการเสนอราคา หรือส่อว่ากระท าการทุจริตอ่ืนใดในการ
เสนอราคา 
                                   (๓)    การท าการจัดจ้างครั้งนี้ต่อไปอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่ รฟม.  หรือ
กระทบต่อประโยชน์สาธารณะ 
                                   (๔)    กรณีอ่ืนในท านองเดียวกับ (๑) (๒) หรือ (๓) ตามที่ก าหนดในกฎกระทรวง ซึ่ง
ออกตามความในกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
 
                 ๑๑.    การปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ 
                           ในระหว่างระยะเวลาการจ้าง ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างต้องปฏิบัติ
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกฎหมายและระเบียบได้ก าหนดไว้โดยเคร่งครัด 
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                 ๑๒.    การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 
                            รฟม.  สามารถน าผลการปฏิบัติงานแล้วเสร็จตามสัญญาของผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการ
คัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้างเพื่อน ามาประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการ 
                           ทั้งนี้ หากผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่ผ่านเกณฑ์ที่ก าหนดจะถูกระงับการยื่นข้อเสนอ
หรือท าสัญญากับ รฟม.  ไว้ชั่วคราว 
 
 การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย 
 ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๖ 



ขอบเขตของงานจางเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 

ประจําปงบประมาณ 2566 

1.  หลักการและเหตุผล
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) มีความประสงค์ในการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงาน

ของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 ให้แก่พนักงาน จ านวน 1,236 คน ตามข้อบังคับ รฟม. ว่าด้วยเครื่องแบบ
ของผู้ว่าการ พนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2564 และระเบียบ รฟม. ว่าด้วยเครื่องแบบปฏิบัติงานของผู้ว่าการ พนักงาน 
และลูกจ้าง พ.ศ. 2562 ดังนี้    

1.1   เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชาย จ านวน 616 คน คนละ 2 ชุด 
1.2  เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิง จ านวน 620 คน คนละ 2 ชุด

2.  วัตถุประสงค์
 เพ่ือให้พนักงาน รฟม. ได้มีเครื่องแบบสวมใส่เพ่ือปฏิบัติงานในหน้าที่ จึงเห็นควรจัดหาเครื่องแบบ

ปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 ให้แก่พนักงาน รฟม. ที่มีสิทธิได้รับเครื่องแบบ ตามกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้าง โดยการประกาศเชิญชวนทั่วไป วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e–bidding)

3.  คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ
3.1  มีความสามารถตามกฎหมาย
3.2   ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
3.3   ไม่อยู่ระหว่างเลิกกิจการ
3.4  ไม่เป็นบุคคลซึ่งอยู่ระหว่างถูกระงับการยื่นข้อเสนอหรือท าสัญญากับหน่วยงานของรัฐไว้ชั่วคราว

เนื่องจากเป็นผู้ที่ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ประกอบการตามระเบียบที่รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงการคลังก าหนด ตามท่ีประกาศเผยแพร่ในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง

3.5   ไม่เป็นบุคคลซึ่งถูกระบุชื่อไว้ในบัญชีรายชื่อผู้ทิ้งงานและได้เวียนแจ้งชื่อให้เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงาน
ของรัฐในระบบเครือข่ายสารสนเทศของกรมบัญชีกลาง ซึ่งรวมถึงนิติบุคคลที่ผู้ทิ้ งงานเป็นหุ้นส่วน ผู้จัดการ 
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้มีอ านาจในการด าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้นด้วย

3.6   มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่คณะกรรมการนโยบายการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐก าหนดในราชกิจจานุเบกษา

3.7   เป็นนิติบุคคลผู้มีอาชีพรับจ้างงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ดังกล่าว 
3.8   ไม่เป็นผู้มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนที่เข้ายื่นข้อเสนอให้แก่ รฟม. ณ วันประกาศ

ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ หรือไม่เป็นผู้กระท าการอันเป็นการขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรมในการประกวด
ราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้

/3.9 ไม่เป็น...
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  3.9  ไม่เป็นผู้ได้รับเอกสิทธิ์หรือความคุ้มกัน ซึ่งอาจปฏิเสธไม่ยอมขึ้นศาลไทย เว้นแต่รัฐบาลของผู้ยื่น
ข้อเสนอได้มีค าสั่งให้สละเอกสิทธิ์และความคุ้มกันเช่นว่านั้น 

  3.10 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องลงทะเบียนในระบบจัดซื้ อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (Electronic 

Government Procurement : e-GP) 
  3.11 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องมีผลงานในประเภทเดียวกับงานที่ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ครั้งนี้ไม่น้อยกว่า
สัญญาละ 1,000,000 บาท (หนึ่งล้านบาทถ้วน) อย่างน้อย 1 สัญญา ซึ่งเป็นสัญญาที่ด าเนินการสิ้นสุดแล้ว ในช่วง  
7 ปีที่ผ่านมานับถึงวันยื่นข้อเสนอ โดยมีหนังสือรับรองผลงาน หรือส าเนาสัญญา หรือส าเนาใบสั่งซื้อสั่งจ้าง 
จากส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถิ่น หน่วยงานอ่ืนซึ่งกฎหมายบัญญัติให้มี
ฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น หรือรัฐวิสาหกิจ หรือเอกชนที่ รฟม. เชื่อถือมาประกอบการพิจารณา ทั้งนี้ รฟม.  
ขอสงวนสิทธิ์ที่จะตรวจสอบข้อเท็จจริงดังกล่าว  
 

 4. ขอบเขตของงาน  
  4.1  จัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชาย ตามภาคผนวก 1 โดยมีลักษณะและส่วนประกอบ ดังนี้  
     4.1.1  เสื้อ 

          1) แบบที่ 1 เสื้อเชิ้ต สีขาว คอเชิ้ต ผ่าอกตลอดตัวเสื้อ มีสาบอก แขนสั้นพับใน อกเสื้อมีกระเป๋า
ปะข้างละ 1 กระเป๋า เป็นกระเป๋าเสื้อมีแถบอยู่ตรงกลางตามทางดิ่งกว้าง 3.5 เซนติเมตร มีฝากระเป๋าขัดดุมข้างละ           
1 ดุม มีอินทรธนูที่ไหล่ทั้ง 2 ข้าง ส าหรับใส่เครื่องหมายแสดงระดับที่มีลักษณะแข็ง ท าด้วยสักหลาดขนาดกว้าง 5.5 
เซนติเมตร ยาว 12 เซนติเมตร เมื่อใส่เครื่องหมายดังกล่าวแล้วเสื้อจะต้องไม่หย่อนหรือห่อตัว  
          2) แบบที่ 2 เสื้อเชิ้ต สีขาว คอเชิ้ต ผ่าอกตลอดตัวเสื้อ มีสาบอก แขนยาวพับข้อมือ มีดุมที่ข้อมือ
ข้างละ 1 ดุม อกเสื้อมีกระเป๋าปะข้างละ 1 กระเป๋า เป็นกระเป๋าเสื้อมีแถบอยู่ตรงกลางตามทางดิ่งกว้าง 3.5 เซนติเมตร 
มีฝากระเป๋าขัดดุมข้างละ 1 ดุม มีอินทรธนูที่ไหล่ทั้ง 2 ข้าง ส าหรับใส่เครื่องหมายแสดงระดับที่มีลักษณะแข็ง ท าด้วย
สักหลาดขนาดกว้าง 5.5 เซนติเมตร ยาว 12 เซนติเมตร เมื่อใส่เครื่องหมายดังกล่าวแล้วเสื้อจะต้องไม่หย่อนหรือห่อตัว  
     4.1.2 กางเกงขายาว สีกรมท่า ทรงสแลค ไม่มีจีบ มีกระเป๋าด้านหน้าข้างละ 1 กระเป๋า ด้านหลังมี
กระเป๋าเจาะข้างละ 1 กระเป๋า พร้อมติดกระดุม 1 ดุม ที่ขอบเอวมีหูส าหรับสอดเข็มขัดท าด้วยผ้าสีเดียวกับกางเกง 5 หู  
   4.2   จัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิง ตามภาคผนวก 2 โดยมีลักษณะและส่วนประกอบ ดังนี้  
     4.2.1 เสื้อ 

          1) แบบที่ 1 เสื้อเชิ้ต สีขาว คอเชิ้ต ผ่าอกตลอดตัวเสื้อ มีสาบอก แขนสั้นพับใน อกเสื้อมีกระเป๋า 
ปะข้างละ 1 กระเป๋า เป็นกระเป๋าเสื้อมีแถบอยู่ตรงกลางตามทางดิ่งกว้าง 3.5 เซนติเมตร มีฝากระเป๋าขัดดุมข้างละ 1 ดุม 
มีอินทรธนูที่ไหล่ทั้ง 2 ข้าง ส าหรับใส่เครื่องหมายแสดงระดับที่มีลักษณะแข็ง ท าด้วยสักหลาดขนาดกว้าง 5 เซนติเมตร 
ยาว 12 เซนติเมตร เมื่อใส่เครื่องหมายดังกล่าวแล้วเสื้อจะต้องไม่หย่อนหรือห่อตัว  
          2) แบบที่ 2 เสื้อเชิ้ต สีขาว คอเชิ้ต ผ่าอกตลอดตัวเสื้อ มีสาบอก แขนยาวพับข้อมือ มีดุมที่ข้อมือ
ข้างละ 1 ดุม อกเสื้อมีกระเป๋าปะข้างละ 1 กระเป๋า เป็นกระเป๋าเสื้อมีแถบอยู่ตรงกลางตามทางดิ่งกว้าง 3.5 เซนติเมตร 
มีฝากระเป๋าขัดดุมข้างละ 1 ดุม มีอินทรธนูที่ไหล่ทั้ง 2 ข้าง ส าหรับใส่เครื่องหมายแสดงระดับที่มีลักษณะแข็ง ท าด้วย
สักหลาดขนาดกว้าง 5 เซนติเมตร ยาว 12 เซนติเมตร เมื่อใส่เครื่องหมายดังกล่าวแล้วเสื้อจะต้องไม่หย่อนหรือห่อตัว 

/4.2.2 ประโปรง ... 
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      4.2.2 กระโปรง สีกรมท่า ยาวเสมอเข่า ปลายตรงหรือบานเล็กน้อย มีกระเป๋าเจาะขนาดกว้าง 4 นิ้ว 
ที่ขอบเอวด้านขวา 
     4.2.3 กางเกงขายาว สีกรมท่า ทรงสแลค ไม่มีจีบ ขอบกางเกงกว้างประมาณ 1 นิ้ว มีกระเป๋า
ด้านหน้าข้างละ 1 กระเป๋า ที่ขอบเอวมีหูส าหรับสอดเข็มขัดท าด้วยผ้าสีเดียวกับกางเกง 5 หู 

4.3  ผู้ยื่นข้อเสนอที่ ได้รับการคัดเลือกจะต้องตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานให้แก่ รฟม.  
ตามรายละเอียดในข้อ 4.1 และข้อ 4.2 เป็นจ านวน ดังนี้ 

ประเภทเครื่องแบบ จ านวน (ตัว) 
เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชาย  เสื้อแบบที่ 1 616 

เสื้อแบบที่ 2 616 

กางเกง 1,232 

เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิง เสื้อแบบที่ 1 620 

เสื้อแบบที่ 2 620 

กางเกง/กระโปรง 1,240  

  4.4   เครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่ รฟม. จะสั่งจ้าง อาจมีการปรับเปลี่ยนจ านวนและประเภท
เครื่องแบบในข้อ 4.3 ไม่เกินร้อยละ 3  โดย รฟม. จะแจ้งให้ผู้ได้รับการคัดเลือกทราบจ านวนที่เปลี่ยนแปลงภายใน 15 วัน 
นับถัดจากวันที ่รฟม. มีหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน 

  4.5  ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือก ต้องก าหนดสัดส่วนขนาดเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 

ให้เป็นมาตรฐานเหมาะสมแก่การสวมใส่ โดย 

     4.5.1 จะต้องจัดท าเครื่องแบบปฏิบัติงานให้พนักงานทดลองสวมใส่ โดยมีขนาดเสื้อ กางเกง และ
กระโปรงเป็นขนาดมาตรฐาน อย่างละไม่น้อยกว่า 7 ขนาด และต้องปรับแกข้นาดให้พอดีส าหรับพนักงานแต่ละคน  
     4.5.2  ขนาดเสื้อมีขนาดรอบอกตั้งแต่ 30 – 51 นิ้ว 

     4.5.3  ขนาดกางเกงและกระโปรงที่มีขนาดรอบเอวตั้งแต่ 23 – 43 นิ้ว 

     4.5.4  ขนาดเสื้อ กางเกง และกระโปรง แต่ละขนาดมีขนาดห่างกัน 1 นิ้ว 

     4.5.5  กางเกงและกระโปรงจะต้องมีความยาวให้พอดีตามส่วนสูงของผู้สวมใส่ 
     4.5.6  ส าหรับพนักงานที่มีขนาดรูปร่างที่แตกต่างไปจากขนาดที่ก าหนดข้างต้น ผู้ยื่นข้อเสนอ 

ที่ได้รับการคดัเลือกต้องตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานตามขนาดและรูปร่างของแต่ละคน 

     4.5.7  เมื่อวัดตัวพนักงานเรียบร้อยแล้ว จะต้องจัดเตรียมเอกสารให้พนักงานลงนามรับทราบ 

  4.6   เนื้อผ้าที่ใช้ในการตัดเย็บ ต้องมีการตรวจสอบคุณภาพ เมื่อน ามาซักแล้วสีต้องไม่ตก  
  4.7   ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกต้องส่งมอบเครื่องแบบปฏิบัติงานโดยพับเสื้อ กางเกง และ
กระโปรงบรรจุในถุงท่ีเขียนชื่อ–สกุลของพนักงานอย่างชัดเจน พนักงาน 1 คน ต่อถุงเครื่องแบบปฏิบัติงาน 1 ถุง 
  

/5. หลักเกณฑ์... 
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 5. หลักเกณฑ์และสิทธิในการพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

  5.1   การจัดจ้างในครั้งนี้  เป็นการด าเนินการโดยวิธีประกาศเชิญชวนทั่วไป ด้วยวิธีประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) จ าเป็นจะต้องคัดเลือกเนื้อผ้าที่มีคุณภาพและการตัดเย็บที่ดีตามความต้องการและ       
เป็นประโยชน์ต่อ รฟม. มากที่สุด กรณีนี้ รฟม. จะตัดสินการคัดเลือกโดยใช้หลักเกณฑ์การประเมินราคาประกอบ
หลักเกณฑ์อ่ืน (Price Performance) ซึ่งสามารถด าเนินการได้ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ข้อ 83 (2) 
  5.2   ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องส่งตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่ตรงตามระเบียบ รฟม.  
ว่าด้วยเครื่องแบบปฏิบัติงานของผู้ว่าการ พนักงาน และลูกจ้าง พ.ศ. 2562 และที่ก าหนดในขอบเขตของงาน โดยผ้า
ที่ใช้ตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานต้องมีองค์ประกอบของเนื้อผ้าตามภาคผนวก 3 และมีขนาดตามที่ก าหนดไว้ตาม
ภาคผนวก 4 ซึ่งผ้าดังกล่าวต้องผ่านการทดสอบจากสถาบันพัฒนาอุตสาหกรรมสิ่งทอและต้องมีใบแสดงผลการทดสอบ
มาประกอบการยื่นข้อเสนอ ประกอบด้วย  

     5.2.1  เสื้อเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชายแขนสั้น จ านวน 1 ตัว  

     5.2.2  เสื้อเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชายแขนยาว จ านวน 1 ตัว 

     5.2.3 กางเกงเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชาย จ านวน 1 ตัว 

     5.2.4 เสื้อเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิงแขนสั้น จ านวน 1 ตัว 

     5.2.5 เสื้อเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิงแขนยาว จ านวน 1 ตัว 

     5.2.6 กางเกงเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิง จ านวน 1 ตัว 

     5.2.7 กระโปรงเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานหญิง จ านวน 1 ตัว 

พร้อมอธิบายรายละเอียดวัสดุและวิธีการตัดเย็บทั้ งหมด เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณาภายใน 5 วันท าการหลังจาก 

ที่ยื่นข้อเสนอ ระหว่างเวลา 08.30 น. – 16.30 น. ณ กองจัดหาพัสดุทั่วไป ฝ่ายจัดซื้อและบริการ อาคาร 1 ชั้น 6 รฟม. 
     ทั้งนี้ รฟม. จะไม่รับผิดชอบในความเสียหายใด ๆ ที่เกิดขึ้นแก่ตัวอย่างดังกล่าว ตัวอย่างที่เหลือ
หรือไม่ใช้ รฟม. จะไม่คืนผู้ยื่นข้อเสนอ และในกรณีที่ตรวจสอบพบว่าผ้าที่เสนอและผลการทดสอบผ้าไม่ถูกต้องตรงกัน  
รฟม. ขอสงวนสิทธิไม่พิจารณาข้อเสนอของผู้ยื่นข้อเสนอรายดังกล่าว   

  5.3   ในการพิจารณาข้อเสนอ รฟม. จะพิจารณาเฉพาะผู้ยื่นข้อเสนอที่ส่งตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงาน 
ตามข้อ 5.2 โดยใช้หลักเกณฑ์การประเมินราคาประกอบหลักเกณฑ์อ่ืน (Price Performance) และก าหนดน้ าหนักรวม
เท่ากับร้อยละ 100 รวมทั้งพิจารณาให้คะแนนตามปัจจัยหลักและน้ าหนักที่ก าหนด ดังนี้ 
     5.3.1  หลักเกณฑ์การประเมินราคา ก าหนดให้น้ าหนักเท่ากับร้อยละ 40 

     5.3.2  หลักเกณฑ์การประเมินคุณภาพ ก าหนดให้น้ าหนักเท่ากับร้อยละ 60 โดยมีคะแนนเต็ม  
100 คะแนน 
         (1) คุณภาพของวัสดุที่ใช้    ก าหนดคะแนนเท่ากับ 50 คะแนน 

          (2) ฝีมือการตัดเย็บ    ก าหนดคะแนนเท่ากับ 50 คะแนน 

          ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคะแนนประเมินคุณภาพไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 70 
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 6.  การโอนสิทธิและหน้าที่ 
  ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกต้องไม่เอางานทั้งหมดหรือบางส่วนแห่งสัญญานี้ไปจ้างช่วงอีกทอดหนึ่ง 
เว้นแต่การจ้างช่วงงานแต่บางส่วนที่ได้รับอนุญาตเป็นหนังสือจาก รฟม. ทั้งนี้ การที่ รฟม. ได้อนุญาตให้จ้างช่วง 
แต่บางส่วนดังกล่าวนั้น ไม่เป็นเหตุให้ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกหลุดพ้นจากความรับผิดหรือพันธะหน้าที่ตาม
สัญญานี้ และผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกจะยังคงต้องรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเล่อของผู้ รับจ้าง
ช่วงหรือของตัวแทนหรือของลูกจ้างของผู้รับจ้างช่วงนั้นทุกประการ 

  กรณีผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไปจ้างช่วงงานแต่บางส่วนโดยฝ่าฝืนความในวรรคหนึ่ง ผู้ยื่น
ข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกต้องช าระค่าปรับให้แก่ รฟม. เป็นจ านวนเงินในอัตราร้อยละ 10 (สิบ) ของวงเงินของงาน
ที่จ้างช่วงตามสัญญา ทั้งนี้ ไม่ตัดสิทธิของ รฟม. ในการเลิกสัญญา 

  ความเสียหายใด ๆ อันเกิดแก่งานที่ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกได้ท าขึ้นแม้จะเกิดขึ้นเพราะเหตุ
สุดวิสัย นอกจากกรณีอันเกิดจากความผิดของ รฟม. ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องรับผิดชอบโดยท าการแก้ไข
หรือปรับปรุงให้ดีหรือเปลี่ยนให้ใหม่ โดยค่าใช้จ่ายของผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกเอง 
 

 7.  ก าหนดเวลาแล้วเสร็จ 

  ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกต้องตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานพนักงานให้แล้วเสร็จ และส่งมอบภายใน 
180 วัน นับถัดจากวันที่ รฟม. มีหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน 

 

 8.  การส่งมอบ 

  การส่งมอบจะต้องส่งมอบในวันและเวลาราชการ และต้องแจ้งก าหนดเวลาส่งมอบเป็นหนังสือให้แก่ รฟม. 
ก่อนวันส่งมอบไม่น้อยกว่า 3 วันท าการ หากเครื่องแบบของพนักงานที่ส่งมอบช ารุดบกพร่องหรือไม่เรียบร้อย หรือ 

ไม่เป็นไปตามตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่น ามาเสนอให้ รฟม. ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือก
ต้องแก้ไขให้แล้วเสร็จภายใน 30 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งจาก รฟม. โดย รฟม. ไม่ต้องรับผิดชอบค่าใช้จ่ายใด ๆ 
ทั้งสิ้น ทั้งนี้ การส่งมอบจะถือว่าเสร็จสิ้นสมบูรณ์เมื่อคณะกรรมการตรวจรับพัสดุได้ท าการตรวจรับพัสดุถูกต้องครบถ้วน
ทุกประการ โดยการส่งมอบจะแบ่งเป็น 2 งวด ดังนี้ 

งวดที่ ประเภทเครื่องแบบ ก าหนดส่งมอบ 

งวดที่ 1 เครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานชาย  

 

เสื้อแบบที่ 1 ภายใน 150 วัน  
นับถัดจากวันที่ รฟม.  

มีหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน 

เสื้อแบบที่ 2 

กางเกง 
งวดที่ 2 เครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานหญิง 
เสื้อแบบที่ 1 ภายใน 180 วัน  

นับถัดจากวันที่ รฟม.  
มีหนังสือแจ้งให้เริ่มงาน 

เสื้อแบบที่ 2 

กางเกง/กระโปรง 
  

 9.   วงเงินงบประมาณ 

   จ านวน 2,966,400 บาท (สองล้านเก้าแสนหกหมื่นหกพันสี่ร้อยบาทถ้วน) โดยรวมภาษีมูลค่าเพ่ิม รวมทั้ง
ภาษอีากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว  

/10. เงื่อนไข … 
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 10.  เงื่อนไขการช าระเงิน 

    รฟม. จะช าระค่าจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ซึ่งเป็นราคารวมภาษีมูลค่าเพ่ิม 
ตลอดจนภาษีอากรอ่ืน และค่าใช้จ่ายทั้งปวงแล้ว ภายใน 45 วัน นับถัดจากผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกส่งมอบงาน
ทั้งหมดถูกต้องครบถ้วนตามข้อ 8. และผ่านการตรวจรับจากคณะกรรมการตรวจรับพัสดุของ รฟม. เรียบร้อยแล้ว  
 

 11.  บทปรับ 

   11.1 ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถส่งมอบงานทั้งหมดให้แก่ รฟม. ได้ภายใน
ก าหนดเวลาแล้วเสร็จตามข้อ 7. ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกต้องยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายวันในอัตราร้อยละ 
0.10 (ศูนย์จุดหนึ่งศูนย์) ของราคาค่าจ้างทั้งหมด นับถัดจากวันทีค่รบก าหนดตามข้อ 7. จนถึงวันที่ส่งมอบให้ รฟม. ได้
ถูกต้องครบถ้วน 

11.2  ในกรณีที่ผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่สามารถด าเนินการแก้ไขเครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานและส่งมอบให้ รฟม. ได้ภายใน 30 วัน นับถัดจากวันที่ได้รับแจ้งจาก รฟม. แต่ละงวดตามข้อ 8 ผู้ยื่นข้อเสนอ 

ที่ได้รับการคัดเลือกยินยอมให้ รฟม. ปรับเป็นรายวัน ในอัตราร้อยละ 0.01 (ศูนย์จุดศูนย์หนึ่ง) ของราคาค่าจ้างทั้งหมด 
นับถัดจากวันที่ครบก าหนดส่งมอบ จนถึงวันที่ส่งมอบให้ รฟม. ถูกต้องครบถ้วน 

   ในระหว่างที่มีการปรับนั้นถ้า รฟม. เห็นว่าผู้ยื่นข้อเสนอที่ได้รับการคัดเลือกไม่อาจปฏิบัติตามสัญญาต่อไปได้ 
รฟม. จะพิจารณาใช้สิทธิบอกเลิกสัญญา และเรียกร้องให้ชดใช้ค่าเสียหายและราคาที่เพ่ิมขึ้นจากราคาที่ก าหนดไว้
นอกเหนือจากค่าปรับจนถึงวันบอกเลิกสัญญาด้วยก็ได้ 
 

__________________________ 









ภาคผนวก 3 

 

องค์ประกอบของเนื้อผ้าที่ใช้ในการตัดเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

 

ประเภทเครื่องแบบ 
ชนิดและคุณลักษณะของผ้า 

สีผ้า 

เสื้อเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชายและหญิง มีส่วนผสมของ Polyester 80% Rayon 20%  (±3) 
หรือ ส่วนผสมของ Polyester 65% Cotton 35% (±3) 

ขาว 

กางเกง/กระโปรงเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานชายและหญิง มีส่วนผสมของ Polyester 65% Rayon 35% (±3) กรมท่า 



ภาคผนวก 4 

ขนาดของตัวอย่างชุดเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 

ประเภทเครื่องแบบ 
ขนาด (นิ้ว) 

ไหล่ อก ความยาวแขน เอว สะโพก ความยาว 

เครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานชาย 

เสื้อแบบที่ 1 19.00 37.50 12.00 - - - 
เสื้อแบบที่ 2 19.00 37.50 24.00 - - - 

กางเกง - - - 33.00 40.00 42.00 

เครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานหญิง 

เสื้อแบบที่ 1 17.00 31.00 9.50 - - - 
เสื้อแบบที่ 2 17.00 31.00 22.50 - - - 

กางเกง - - - 24.00 32.50 40.00 

กระโปรง - - - 24.00 32.50 23.00 

 

หมายเหตุ : ขนาดตามตารางเป็นขนาดจริงของผู้สวมใส่ตัวอย่างชุดปฏิบัติงาน 

 



หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

งานจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 

 

 

1.  เกณฑ์ด้านราคา     ก าหนดน ้าหนักร้อยละ 40  (จ านวน 100 คะแนน) 
2.  เกณฑ์การประเมินคุณภาพ (ด้านเทคนิค)  ก าหนดน ้าหนักร้อยละ 60  (จ านวน 100 คะแนน) ดังนี้ 
   1) คุณภาพของวัสดุที่ใช้ 50 คะแนน 

   2) ฝีมือการตัดเย็บ  50 คะแนน 

 

 2.1 คุณภาพของวัสดุที่ใช้ (50 คะแนน) ประกอบด้วย 

 
 

คุณภาพของวัสดุที่ใช้ 
ส าหรับเครื่องแบบ

ปฏิบัติงานของพนักงาน  

คะแนน 

 

อันดับ 1 

 

 

อันดับ 2 

 

 

อันดับ 3 

 

 

ต่ ากว่าเกณฑ์ 

1) เนื้อผ้า 25 20 15 0 

2) กระดุม ซิป ตะขอ 15 10 5 0 

3) สีผ้า 10 7 4 0 

 วิธีการให้คะแนนคุณภาพของวัสดุที่ใช้ รฟม. จะพิจารณาให้คะแนนโดยการเปรียบเทียบจากคุณภาพของวัสดุที่ใช้ของตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงาน 

ของพนักงานทีผู่้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายน ามายื่นให้ รฟม. ภายใน 5 วันท าการนับถัดจากวันยื่นข้อเสนอในระบบ e–GP เพ่ือประกอบการพิจารณาให้คะแนน  
    โดย รฟม. จะน าตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายไปทดสอบ ทดลอง และให้คะแนนซึ่งเป็นคะแนนโดยภาพรวม  

ตามตารางการให้คะแนน โดยผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายจะได้คะแนนตามล าดับคะแนนในตารางข้างต้น 

 

 

/ค าอธิบาย… 

 

 



 ค าอธิบาย 

1) เนื้อผ้า   อันดับ 1    มีคุณภาพโดยภาพรวมดีที่สุด ผิวสัมผัสสบาย ระบายเหงื่อได้ดี ไม่ยับง่าย ไม่หด ไม่ย้วย สีไม่ตก  
  อันดับ 2     มีคุณภาพโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1 ผิวสัมผัสสบาย ระบายเหงื่อได้ดี ไม่ยับง่าย ไม่หด ไม่ย้วย สีไม่ตก                                                        

อันดับ 3   มีคุณภาพโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 ผิวสัมผัสสบาย ระบายเหงื่อได้ดี ไม่ยับง่าย ไม่หด ไม่ย้วย สีไม่ตก   
                                    ต่ ากว่าเกณฑ์  ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์ 
 

2) กระดุม ซิป ตะขอ อันดับ 1  วัสดุมีคุณภาพโดยภาพรวมดีที่สุด คงทน กระดุมไม่หักง่าย ซิปรูดขึ้น-ลงสะดวก  
     อันดับ 2  วัสดุมีคุณภาพโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1 คงทน กระดุมไม่หักง่าย ซิปรูดขึ้น-ลงสะดวก  
     อันดับ 3  วัสดุมีคุณภาพโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 คงทน กระดุมไม่หักง่าย ซิปรูดขึ้น-ลงสะดวก  
     ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์ 
 

3) สีผ้า   อันดับ 1  มีเฉดสีดีกว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืน  

     อันดับ 2  มีเฉดสรีองจากอันดับ 1 

     อันดับ 3  มีเฉดสีรองจากอันดับ 2 

     ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์  
 

 2.2 ฝีมือการตัดเย็บ (50 คะแนน) ประกอบด้วย 

  
 

ฝีมือการตัดเย็บ 

เครื่องแบบปฏิบัติงานของ
พนักงาน  

คะแนน 

 

อันดับ 1 

 

 

อันดับ 2 

 

 

อันดับ 3 

 

 

ต่ ากว่าเกณฑ์ 

1) รูปทรง 25 20 15 0 

2) ตะเข็บและฝีเข็ม 10 7 4 0 

3) รอยต่อ 10 7 4 0 

4) รังดุม 5 3 1 0 

    /วิธีการ… 



 วิธีการให้คะแนนฝีมือการตัดเย็บ รฟม. จะพิจารณาให้คะแนนโดยการเปรียบเทียบจากฝีมือการตัดเย็บของตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานที่ผู้ยื่น
ข้อเสนอแต่ละรายน ามายื่นให้ รฟม. ภายใน 5 วันท าการนับถัดจากวันยื่นข้อเสนอในระบบ e–GP เพ่ือประกอบการพิจารณาให้คะแนน  
  โดย รฟม. จะน าตัวอย่างเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงานของผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายไปทดสอบ ทดลอง และให้คะแนนซึ่งเป็นคะแนนโดยภาพรวม  
ตามตารางการให้คะแนน โดยผู้ยื่นข้อเสนอแต่ละรายจะได้คะแนนตามล าดับคะแนนในตารางข้างต้น 

 
 ค าอธิบาย 

1) รูปทรง   อันดับ 1      มีลักษณะโดยภาพรวมดีที่สุด ของรูปทรงเรียบร้อย สวยงาม ดีกว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น   

      อันดับ 2      มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1 ของรูปทรงเรียบร้อย สวยงาม  
      อันดับ 3  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 ของรูปทรงเรียบร้อย สวยงาม  
      ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์  
 

  2) ตะเข็บและฝีเข็ม  อันดับ 1  มีลักษณะโดยภาพรวมดีที่สุด ประณีต เรียบร้อย สวยงาม ดีกว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น 

      อันดับ 2  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1 ประณีต เรียบร้อย สวยงาม  
      อันดับ 3  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 ประณีต เรียบร้อย สวยงาม  
      ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์ 
 

  3) รอยต่อ  อันดับ 1  มีลักษณะโดยภาพรวมดีที่สุด ประณีต เรียบร้อย สวยงาม  
      อันดับ 2  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1  ประณีต เรียบร้อย สวยงาม 

      อันดับ 3  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 ประณีต เรียบร้อย สวยงาม 

      ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์  
 

  4) รังดุม  อันดับ 1  มีลักษณะโดยภาพรวมดีที่สุด ประณีต เรียบร้อย สวยงาม ดีกว่าผู้ยื่นข้อเสนอรายอื่น 

      อันดับ 2  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 1  ประณีต เรียบร้อย สวยงาม  
      อันดับ 3  มีลักษณะโดยภาพรวมรองจากอันดับ 2 ประณีต เรียบร้อย สวยงาม  

      ต่ ากว่าเกณฑ์ ไม่ยื่นตัวอย่างของชุดเครื่องแบบตามที่ รฟม. ก าหนด หรือยื่นตัวอย่างแต่ไม่ได้ตามเกณฑ์  
 

ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคะแนนประเมินคุณภาพ (ด้านเทคนิค) ไม่ต่ ากว่า ร้อยละ 70 (70 คะแนน) รฟม. จึงจะพิจารณาข้อเสนอด้านราคา 

 



ตารางการให้คะแนนตามหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

งานจ้างเหมาบริการจัดหาเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน ประจ าปีงบประมาณ 2566 
 

 

 

ผู้ย่ืนข้อเสนอ 

 

 

การพิจารณาให้คะแนนเครื่องแบบปฏิบัติงานของพนักงาน 

 
คุณภาพของวัสดุที่ใช้ 50 คะแนน 

 

ฝีมือการตัดเย็บ 50 คะแนน 
คะแนนเต็ม 

100 คะแนน 

เนื้อผ้า 
 

25 คะแนน 

กระดุม ซิป ตะขอ 

 

15 คะแนน 

สีผ้า 

 

10 คะแนน 

รูปทรง 
 

25 คะแนน 

ตะเข็บและฝีเข็ม 

 

10 คะแนน 

รอยต่อ 

 

10 คะแนน 

รังดุม 

 

 5 คะแนน 

คะแนนรวม
ทั้งหมด 

(คะแนน) 
ชื่อผู้ประกอบการ 

ที่ยื่นข้อเสนอ 

 

        

เหตุผลประกอบ 

การให้คะแนน 

 

 

 

 

 

 

       

รฟม. จะให้คะแนนโดยการเปรียบเทียบคุณภาพของวัสดุที่ใช้และฝีมอืการตัดเย็บของเครื่องแบบตัวอยา่งที่ผู้ยื่นข้อเสนอแตล่ะรายเสนอตวัอย่างให้ รฟม. เพื่อประกอบการพิจารณาให้คะแนน  

ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอจะต้องมีคะแนนรวมการประเมินคุณภาพ (ด้านเทคนิค) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ 70 (70 คะแนน) รฟม. จึงจะพิจารณาข้อเสนอด้านราคา 
 

 

ลงชื่อ………………………………………กรรมการผู้ให้คะแนน 



 

 

ใบเสนอราคาจ้างด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 
 

เรียน ..................................................................................................... 

 ๑. ข้ าพ เจ้ า .. .. .. ... .. . . ... .. ... .. .. ... .. .. ... .. ... .. .. ... .. .. ... .. ... .. ..ส า นั ก งาน ให ญ่ ตั้ ง อ ยู่ เล ข ที่
.............................................ถนน.................................................ต าบล/แขวง............................................
อ าเภอ/เขต.....................................จังหวัด..........................................โทรศัพท.์.................................................
โดย.....................................ผู้ลงนามข้างท้ายนี้  (ในกรณีผู้รับจ้างเป็นบุคคลธรรมดาให้ใช้ข้อความว่า  
ข้าพเจ้า.........................................................................................อยู่บ้านเลขที่..............................................
ถน น ..... ..... .... .... .. .. ... .. .... .... ..... .... ...ต าบ ล /แขว ง ... .... ..... .. .. .... ..... .. .. .... ..... .... .อ า เภ อ / เข ต
.............................................จังหวัด...................................................ผู้ถือบัตรประจ าตัวประชาชน เลขที่
............................................โทรศัพท์.....................................) โดย.....................................ได้พิจารณาเงื่อนไข
ต่างๆ ในเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ และเอกสารเพ่ิมเติม (ถ้ามี) เลขท่ี.................................โดยตลอด
และยอมรับข้อก าหนดและเงื่อนไขนั้นแล้ ว รวมทั้ งรับรองว่า  ข้าพเจ้ าเป็นผู้ มีคุณสมบัติครบถ้วน 
ตามท่ีก าหนดและไม่เป็นผู้ทิ้งงานของหน่วยงานของรัฐ 
 ๒.   ข้าพเจ้าขอเสนอที่จะท างานจ้าง.........................................ตามข้อก าหนดเงื่อนไขรายละเอียด
แห่งเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  ตามราคาดังที่ ได้ระบุไว้ ในใบเสนอราคานี้  เป็นเงินทั้ งสิ้น 
............................... บาท (........................................) ซึ่งได้รวมภาษีมูลค่าเพ่ิมตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ  
และค่าใช้จ่ายทั้งปวงไว้ด้วยแล้ว  
 ๓. ข้าพเจ้าจะยืนค าเสนอราคานี้ เป็นระยะเวลา........................วัน ตั้ งแต่วันยื่นข้อเสนอ  
และ .........................1 อาจรับค าเสนอนี้ ณ เวลาใดก็ได้ก่อนที่จะครบก าหนดระยะเวลาดังกล่าว หรือระยะเวลา
ที่ได้ยืดออกไปตามเหตุผลอันสมควรที่ ..........................1 ร้องขอ 
 4. ข้าพเจ้ารับรองว่าจะส่งมอบงานตามเงื่อนไขท่ีเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ก าหนดไว้ 
 5. ในกรณีที่ ข้ าพเจ้าได้ รับการพิจารณาให้ เป็นผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์  
ข้าพเจ้ารับรองที่จะ 
   5.๑ ท าสัญญาตามแบบสัญญาจ้างแนบท้ายเอกสารการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์หรือ
ตามที่ส านักงานอัยการสูงสุดได้แก้ไขเพ่ิมเติมแล้ว กับ ..........................1 ภายใน.............วัน นับถัดจากวันที่
ได้รับหนังสือให้ไปท าสัญญา 
   5.๒ มอบหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา ตามที่ระบุไว้ในข้อ 7 ของเอกสารการประกวดราคา
อิเล็กทรอนิกส์ ให้แก่ .......................1 ขณะที่ได้ลงนามในสัญญาเป็นจ านวนร้อยละ....................ของราคาตามสัญญา 
ที่ได้ระบุไว้ในใบเสนอราคานี้ เพ่ือเป็นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาโดยถูกต้องและครบถ้วน 
    หากข้าพเจ้าไม่ปฏิบัติให้ครบถ้วนตามที่ระบุในข้อ 5.1 และ/หรือข้อ 5.2 ดังกล่าว
ข้างต้น ข้าพเจ้ายอมชดใช้ค่าเสียหายใดๆ ที่อาจมีแก่...............................1 และ...............................1 มีสิทธิจะให้
ผู้ยื่นข้อเสนอรายอ่ืนเป็นผู้ชนะการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ได้ หรือ...............................1อาจด าเนินการ 
จัดจ้างการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ก็ได้ 
   6. ข้าพเจ้ายอมรับว่า ...........................1 ไม่มีความผูกพันที่จะรับค าเสนอนี้ หรือใบเสนอราคาใดๆ 
รวมทั้งไม่ต้องรับผิดชอบในค่าใช้จ่ายใดๆ อันอาจเกิดขึ้นในการที่ข้าพเจ้าได้เข้ายื่นข้อเสนอครั้งนี ้
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 7.   เพ่ือเป็นประกันในการปฏิบัติโดยถูกต้อง ตามที่ได้ท าความเข้าใจและผูกพันแห่งค าเสนอนี้ 
ข้าพเจ้าขอมอบ........................เพ่ือเป็นหลักประกันการเสนอราคา เป็นจ านวนเงิน..........................บาท 
(...................................) มาพรอ้มนี้ 
 8. ข้าพเจ้าได้ตรวจทานตัวเลขและตรวจสอบเอกสารต่างๆ ที่ ได้ยื่นพร้อมใบเสนอราคานี้ 
โดยละเอียดแล้ว และเข้าใจดีว่า ............................1 ไม่ต้องรับผิดชอบใดๆ ในความผิดพลาดหรือตกหล่น 
 9. ใบเสนอราคานี้ ได้ยื่นเสนอโดยบริสุทธิ์ยุติธรรม และปราศจากกลฉ้อฉล หรือการสมรู้ร่วมคิดกัน 
โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายกับบุคคลใดบุคคลหนึ่ง หรือหลายบุคคล หรือกับห้างหุ้นส่วน บริษัทใดๆ ที่ได้ยื่นข้อเสนอ 
ในคราวเดียวกัน 
   เสนอมา ณ วันที่............... เดือน.................................... พ.ศ. ..... ......................... 
 
 
                    ลงชื่อ  .....................................................  

                    (..........................................................) 
             ต าแหน่ง............................................. .............. 
      
หมายเหตุ 
 1  ให้ระบุชื่อย่อของหน่วยงานของรัฐที่ด าเนินการจัดจ้าง เช่น กรม หรือจังหวัด หรือทีโอที เป็นต้น 



แบบสัญญา 
สัญญาจางทําของ 

 
สัญญาเลขท่ี………….…… (1)...........……..……... 

 สัญญาฉบับนี้ทําข้ึน ณ ………….……..………………………………………………………………………….......
ตําบล/แขวง…………………..………………….………………. อําเภอ/เขต……………………….….……………………………...
จังหวัด…….…………………………….………….เม่ือวันท่ี ……….……… เดือน …………………….. พ .ศ . ……....……… 
ระหวาง……………………………………………………………… (2) ………………………………………………………………………..
โด ย ………...…………….…………………………….…………… (3) ………..…………………………………………..…………………
ซ่ึงตอไปในสัญญานี้เรียกวา “ผูวาจาง” ฝายหนึ่ง กับ…………….…………..…… (4 ก) …………..…………………….
ซ่ึงจดทะเบียนเปนนิติบคุคล ณ ……………………………………………………………………………………….………….……..
มีสํานักงานใหญอยูเลขท่ี ……………......……ถนน……………….……………..ตําบล/แขวง…….……….…..……….…....
อําเภอ/เขต………………….…..…….จังหวัด………..…………………..….โดย………….…………………………………..……...
ผูมีอํานาจลงนามผูกพันนิติบุคคลปรากฏตามหนังสือรับรองของสํานักงานทะเบียนหุนสวนบริษัท …………… 
ลงวันท่ี………………………………..… (5)(และหนังสือมอบอํานาจลงวันท่ี ……………….……..) แนบทายสัญญานี ้ 
(6)(ในกรณีท่ีผูรับจางเปนบุคคลธรรมดาใหใชขอความวา กับ …………………..….… (4 ข) …………………….....  
อยูบานเลขท่ี …………….….…..….ถนน…………………..……..…...……ตําบล/แขวง ……..………………….….………….
อําเภอ/เขต…………………….………….…..จังหวัด…………...…..………….……...……. ผูถือบัตรประจําตัวประชาชน 
เลขท่ี................................ ดังปรากฏตามสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนแนบทายสัญญานี้) ซ่ึงตอไปใน
สัญญานี้เรียกวา “ผูรับจาง” อีกฝายหนึ่ง 
 คูสัญญาไดตกลงกันมีขอความดังตอไปนี้ 

 ขอ 1 ขอตกลงวาจาง 

  ผูวาจางตกลงจางและผูรับจางตกลงรับจางทํางาน….………….…… (7) ………...…..……… 
ณ …..……………................. ตําบล/แขวง….…………………………….…….. อําเภอ/เขต …………..…………..………
จังหวัด……………………….……….….. ตามขอกําหนดและเง่ือนไขแหงสัญญานี้รวมท้ังเอกสารแนบทายสัญญา 
  ผูรับจางตกลงท่ีจะจัดหาแรงงานและวัสดุ เครื่องมือเครื่องใช ตลอดจนอุปกรณตางๆ 
ชนิดดีเพ่ือใชในงานจางตามสัญญานี้ 

 ขอ 2 เอกสารอันเปนสวนหนึ่งของสัญญา 
  เอกสารแนบทายสัญญาดังตอไปนี้ใหถือเปนสวนหนึ่งของสัญญานี้ 

2.1 ผนวก 1.………..….(รายละเอียดงานจาง)…….…….. จํานวน.…..(…..….….….) หนา 
  2.2 ผนวก 2……….…....(ใบเสนอราคา)…………….…...... จํานวน……(………….….) หนา 
                 …………..……………ฯลฯ……………..…………. 
  ความใดในเอกสารแนบทายสัญญาท่ีขัดหรือแยงกับขอความในสัญญานี้ ใหใชขอความ 
ในสัญญานี้บังคับ และในกรณีท่ีเอกสารแนบทายสัญญาขัดแยงกันเอง ผูรับจางจะตองปฏิบัติตามคําวินิจฉัย
ของผูวาจาง คําวินิจฉัยของผูวาจางใหถือเปนท่ีสุด และผูรับจางไมมีสิทธิเรียกรองคาจาง หรือคาเสียหาย 
หรือคาใชจายใดๆ เพ่ิมเติมจากผูวาจางท้ังสิ้น 
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 ขอ 3 หลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
  ในขณะทําสัญญานี้ผูรับจางไดนําหลักประกันเปน…………….…...….. (8) ..………..……… 
เปนจํานวนเงิน…………….... บาท (……………..………….) ซ่ึงเทากับรอยละ………(9)…..…(…………..………...) 
ของราคาคาจางตามสัญญา มามอบใหแกผูวาจางเพ่ือเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญานี้  
  (10)กรณีผูรับจางใชหนังสือคํ้าประกันมาเปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา  
หนังสือคํ้าประกันดังกลาวจะตองออกโดยธนาคารท่ีประกอบกิจการในประเทศไทย หรือโดยบริษัทเงินทุน
หรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจ 
คํ้าประกันตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทย
แจงเวียนใหทราบตามแบบท่ีคณะกรรมการนโยบายการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐกําหนด 
หรืออาจเปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดก็ได และจะตองมีอายุ 
การคํ้าประกันตลอดไปจนกวาผูรับจางพนขอผูกพันตามสัญญานี้  
  หลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบใหตามวรรคหนึ่ง จะตองมีอายุครอบคลุมความรับผิด 
ท้ังปวงของผูรับจางตลอดอายุสัญญา ถาหลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบใหดังกลาวลดลงหรือเสื่อมคาลง 
หรือมีอายุไมครอบคลุมถึงความรับผิดของผูรับจางตลอดอายุสัญญา ไมวาดวยเหตุใดๆ ก็ตาม รวมถึงกรณี 
ผูรับจางสงมอบงานลาชาเปนเหตุใหระยะเวลาแลวเสร็จหรือวันครบกําหนดความรับผิดในความชํารุด
บกพรองตามสัญญาเปลี่ยนแปลงไป ไมวาจะเกิดข้ึนคราวใด ผูรับจางตองหาหลักประกันใหมหรือ
หลักประกันเพ่ิมเติมให มีจํานวนครบถวนตามวรรคหนึ่ งมามอบใหแกผู วาจางภายใน ...............
(……………………..….) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 
  หลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบไวตามขอนี้ ผูวาจางจะคืนใหแกผูรับจางโดยไมมี
ดอกเบี้ยเม่ือผูรับจางพนจากขอผูกพันและความรับผิดท้ังปวงตามสัญญานี้แลว 
 ขอ 4   คาจางและการจายเงิน  
  (11)(ก) สําหรับการจายเงินคาจางใหผูรับจางเปนงวด 
   ผูวาจางตกลงจายและผูรับจางตกลงรับเงินคาจางจํานวนเงิน……………………..บาท
(……………………………..…) ซ่ึงไดรวมภาษีมูลคาเพ่ิม จํานวน…………………บาท (......................................) 
ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงดวยแลว โดยกําหนดการจายเงินเปนงวดๆ ดังนี้ 
  งวดท่ี 1 เปนจํานวนเงิน………………………...บาท (…………………………………...………….) 
เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงาน……………………………………ใหแลวเสร็จภายใน………………………………………………….. 
  งวดท่ี 2 เปนจํานวนเงิน…….………………...บาท (…………………………………...………….) 
เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงาน…………………………..…..……ใหแลวเสร็จภายใน…………………………………………… 
  ..............................................ฯลฯ............................................. 
  งวดสุดทาย เปนจํานวนเงิน……………..………....บาท (…………………………………...….…..) 
เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงานท้ังหมดใหแลวเสร็จเรียบรอยตามสัญญาและผูวาจางไดตรวจรับงานจางตามขอ 11 
ไวโดยครบถวนแลว 
  (12)(ข) สําหรับการจายเงินคาจางใหผูรับจางครั้งเดียว 
   ผูวาจางตกลงจายและผูรับจางตกลงรับเงินคาจางจํานวนเงิน……………………..บาท
(……………………………..…) ซ่ึงไดรวมภาษีมูลคาเพ่ิม จํานวน…………………บาท (......................................) 
ตลอดจนภาษีอากรอ่ืนๆ และคาใชจายท้ังปวงดวยแลว เม่ือผูรับจางไดปฏิบัติงานท้ังหมดใหแลวเสร็จ
เรียบรอยตามสัญญาและผูวาจางไดตรวจรับงานจางตามขอ 11 ไวโดยครบถวนแลว  
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  (13)การจายเงินตามเง่ือนไขแหงสัญญานี้ ผูวาจางจะโอนเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคาร
ของผูรับจาง ชื่อธนาคาร………..………….……….สาขา……………..…….…..ชื่อบัญชี……………….……………………
เลขท่ีบัญชี……………………………ท้ังนี้ ผูรับจางตกลงเปนผูรับภาระเงินคาธรรมเนียมหรือคาบริการอ่ืนใด
เก่ียวกับการโอน รวมท้ังคาใชจายอ่ืนใด (ถามี) ท่ีธนาคารเรียกเก็บ และยินยอมใหมีการหักเงินดังกลาว 
จากจํานวนเงินโอนในงวดนั้นๆ (ความในวรรคนี้ ใชสําหรับกรณี ท่ีหนวยงานของรัฐจะจายเงินตรง 
ใหแกผู รับจาง (ระบบ  Direct Payment) โดยการโอนเงินเขาบัญชี เงินฝากธนาคารของผู รับจาง  
ตามแนวทางท่ีกระทรวงการคลังหรอืหนวยงานของรัฐเจาของงบประมาณเปนผูกําหนด แลวแตกรณี) 

 (14)ขอ 5 เงินคาจางลวงหนา 
  ผูวาจางตกลงจายเงินคาจางลวงหนาใหแกผูรับจาง เปนจํานวนเงิน…………..…..…บาท
(………………..….…) ซ่ึงเทากับรอยละ……....…(……….…………....) ของราคาคาจางตามสัญญาท่ีระบุไวในขอ 4 
  เงินคาจางลวงหนาดังกลาวจะจายใหภายหลังจากท่ีผูรับจางไดวางหลักประกันการรับเงิน
คาจางลวงหนาเปน...................... (หนังสือคํ้าประกันหรือหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสของธนาคาร 
ภายในประเทศหรือพันธบัตรรัฐบาลไทย) ………………....เต็มตามจํานวนเงินคาจางลวงหนานั้นใหแกผูวาจาง 
ผูรับจางจะตองออกใบเสร็จรับเงินคาจางลวงหนาตามแบบท่ีผูวาจางกําหนดใหและผูรับจางตกลงท่ีจะ
กระทําตามเง่ือนไขอันเก่ียวกับการใชจายและการใชคืนเงินคาจางลวงหนานั้น ดังตอไปนี้ 
  5.1 ผูรับจางจะใชเงินคาจางลวงหนานั้นเพ่ือเปนคาใชจายในการปฏิบัติงานตามสัญญา
เทานั้น หากผูรับจางใชจายเงินคาจางลวงหนาหรือสวนใดสวนหนึ่งของเงินคาจางลวงหนานั้นในทางอ่ืน ผูวาจาง
อาจจะเรียกเงินคาจางลวงหนานั้นคืนจากผูรับจางหรือบังคับเอาจากหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนา 
ไดทันที 
  5.2 เม่ือผูวาจางเรียกรอง ผูรับจางตองแสดงหลักฐานการใชจายเงินคาจางลวงหนา 
เพ่ือพิสูจนวาไดเปนไปตามขอ 5.1 ภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน นับถัดจากวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง  
หากผูรับจางไมอาจแสดงหลักฐานดังกลาวภายในกําหนด 15 (สิบหา) วัน ผูวาจางอาจเรียกเงินคาจาง
ลวงหนาคืนจากผูรับจางหรือบังคับเอาจากหลักประกันการรับเงินคาจางลวงหนาไดทันที 
  5.3 ในการจายเงินคาจางใหแกผูรับจางตามขอ 4  ผูวาจางจะหักคืนเงินคาจาง
ลวงหนาในแตละงวดเพ่ือชดใชคืนเงินคาจางลวงหนาไวจํานวนรอยละ .............(...........) ของจํานวนเงิน
คาจางในแตละงวดจนกวาจํานวนเงินท่ีหักไวจะครบตามจํานวนเงินท่ีหักคาจางลวงหนาท่ีผูรับจางไดรับไปแลว 
ยกเวนคาจางงวดสุดทายจะหักไวเปนจํานวนเทากับจํานวนเงินคาจางลวงหนาท่ีเหลือท้ังหมด 
  5.4 เงินจํานวนใดๆ ก็ตามท่ีผูรับจางจะตองจายใหแกผูวาจางเพ่ือชําระหนี้หรือ 
เพ่ือชดใชความรับผิดตางๆ ตามสัญญา ผูวาจางจะหักเอาจากเงินคาจางงวดท่ีจะจายใหแกผูรับจาง 
กอนท่ีจะหักชดใชคืนเงินคาจางลวงหนา 
  5.5 ในกรณีท่ีมีการบอกเลิกสัญญา หากเงินคาจางลวงหนาท่ีเหลือเกินกวาจํานวนเงินท่ี
ผูรับจางจะไดรับหลังจากหักชดใชในกรณีอ่ืนแลว ผูรับจางจะตองจายคืนเงินจํานวนท่ีเหลือนั้นใหแก 
ผูวาจางภายใน 7 (เจ็ด) วัน นับถัดจากวันไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 
    5.6  ผูวาจางจะคืนหลักประกันเงินคาจางลวงหนาใหแกผูรับจางตอเม่ือผูวาจางไดหักเงิน
คาจางไวครบจํานวนเงินคาจางลวงหนาตามขอ 5.3 
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 ขอ 6   กําหนดเวลาแลวเสร็จและสิทธิของผูวาจางในการบอกเลิกสัญญา 
  ผูรับจางตองเริ่มทํางานที่รับจางภายในวันที่….... เดือน……………… พ.ศ. ………. 
และจะตองทํางานใหแลวเสร็จบริบูรณภายในวันท่ี ….... เดือน …………. พ.ศ. …...…. ถาผูรับจางมิไดลงมือ
ทํางานภายในกําหนดเวลา หรือไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตามกําหนดเวลา หรือมีเหตุใหเชื่อไดวา 
ผูรับจางไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในกําหนดเวลา หรือจะแลวเสร็จลาชาเกินกวากําหนดเวลา  
หรือผูรับจางทําผิดสัญญาขอใดขอหนึ่ง หรือตกเปนผูถูกพิทักษทรัพยเด็ดขาดหรือตกเปนผูลมละลาย หรือ
เพิกเฉยไมปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ผูวาจางมีสิทธิท่ีจะบอกเลิกสัญญานี้ได และมีสิทธิ
จางผูรับจางรายใหมเขาทํางานของผูรับจางใหลุลวงไปไดดวย การใชสิทธิบอกเลิกสัญญานั้นไมกระทบสิทธิ
ของผูวาจางท่ีจะเรียกรองคาเสียหายจากผูรับจาง   
  การท่ีผูวาจางไมใชสิทธิเลิกสัญญาดังกลาวขางตนนั้น ไมเปนเหตุใหผูรับจางพนจาก 
ความรับผิดตามสัญญา 

 (15)ขอ 7 ความรับผิดชอบในความชํารุดบกพรองของงานจาง 
  เม่ืองานแลวเสร็จบริบูรณ และผูวาจางไดรับมอบงานจากผูรับจางหรือจากผูรับจางรายใหม 
ในกรณีท่ีมีการบอกเลิกสัญญาตามขอ 6 หากมีเหตุชํารุดบกพรองหรือเสียหายเกิดข้ึนจากการจางนี ้ 
ภายในกําหนด.....(16)…..….(……..…..) ป …….…(……....….) เดือน นับถัดจากวันท่ีไดรับมอบงานดังกลาว  
ซ่ึงความชํารุดบกพรองหรือเสียหายนั้นเกิดจากความบกพรองของผูรับจางอันเกิดจากการใชวัสดุท่ีไมถูกตอง
หรือทําไวไมเรียบรอย หรือทําไมถูกตองตามมาตรฐานแหงหลักวิชา ผูรับจางจะตองรีบทําการแกไข 
ใหเปนท่ีเรียบรอยโดยไมชักชา โดยผูวาจางไมตองออกเงินใดๆ ในการนี้ท้ังสิ้น หากผูรับจางไมกระทําการ 
ดังกลาวภายในกําหนด……...(………..……) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจางหรือไมทําการ
แก ไขให ถูกตองเรียบรอยภายใน เวลาท่ีผู ว าจ างกําหนด  ให ผู ว าจ างมีสิทธิ ท่ี จะทํ าการนั้ น เอง 
หรือจางผูอ่ืนใหทํางานนั้น โดยผูรับจางตองเปนผูออกคาใชจายเองท้ังสิ้น 
  ในกรณีเรงดวนจําเปนตองรีบแกไขเหตุชํารุดบกพรองหรือเสียหายโดยเร็ว และไมอาจ
รอใหผูรับจางแกไขในระยะเวลาท่ีกําหนดไวตามวรรคหนึ่งได ผูวาจางมีสิทธิเขาจัดการแกไขเหตุชํารุด
บกพรองหรือเสียหายนั้นเอง หรือจางผูอ่ืนใหซอมแซมความชํารุดบกพรองหรือเสียหาย โดยผูรับจาง 
ตองรับผิดชอบชําระคาใชจายท้ังหมด 
  การท่ีผูวาจางทําการนั้นเอง หรือจางผูอ่ืนใหทํางานนั้นแทนผูรับจาง ไมทําใหผูรับจาง 
หลุดพนจากความรับผิดตามสัญญา หากผูรับจางไมชดใชคาใชจายหรือคาเสียหายตามท่ีผูวาจางเรียกรอง
ผูวาจางมีสิทธิบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาได 

 ขอ 8 การจางชวง 
  ผูรับจางจะตองไมเอางานท้ังหมดหรือแตบางสวนแหงสัญญานี้ไปจางชวงอีกทอดหนึ่ง 
เวนแตการจางชวงงานแตบางสวนท่ีไดรับอนุญาตเปนหนังสือจากผูวาจางแลว การท่ีผูวาจางไดอนุญาต 
ใหจางชวงงานแตบางสวนดังกลาวนั้น ไมเปนเหตุใหผูรับจางหลุดพนจากความรับผิดหรือพันธะหนาท่ี 
ตามสัญญานี้ และผูรับจางจะยังคงตองรับผิดในความผิดและความประมาทเลินเลอของผูรับจางชวง  
หรือของตัวแทนหรือลูกจางของผูรับจางชวงนั้นทุกประการ 
 กรณีผูรับจางไปจางชวงงานแตบางสวนโดยฝาฝนความในวรรคหนึ่ง ผูรับจางตองชําระ
คาปรับใหแกผูวาจางเปนจํานวนเงินในอัตรารอยละ........(17)….....(.........................) ของวงเงินของงาน 
ท่ีจางชวงตามสัญญา ท้ังนี้ ไมตัดสิทธิผูวาจางในการบอกเลิกสัญญา 
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 ขอ 9 ความรับผิดของผูรับจาง 
 ผูรับจางจะตองรับผิดตออุบัติเหตุ ความเสียหาย หรือภยันตรายใดๆ อันเกิดจาก 
การปฏิบัติงานของผูรับจาง และจะตองรับผิดตอความเสียหายจากการกระทําของลูกจางหรือตัวแทน 
ของผูรับจาง และจากการปฏิบัติงานของผูรับจางชวงดวย (ถามี) 
 ความเสียหายใดๆ อันเกิดแกงานท่ีผูรับจางไดทําข้ึน แมจะเกิดข้ึนเพราะเหตุสุดวิสัย 
ก็ตาม ผูรับจางจะตองรับผิดชอบโดยซอมแซมใหคืนดีหรือเปลี่ยนใหใหมโดยคาใชจายของผูรับจางเอง เวนแต
ความเสียหายนั้นเกิดจากความผิดของผูวาจาง ท้ังนี้ ความรับผิดของผูรับจางดังกลาวในขอนี้จะสิ้นสุดลง 
เม่ือผูวาจางไดรับมอบงานครั้งสุดทาย ซ่ึงหลังจากนั้นผูรับจางคงตองรับผิดเพียงในกรณีชํารุดบกพรอง  
หรือความเสียหายดังกลาวในขอ 7 เทานั้น 
  ผู รับจางจะตองรับผิดตอบุคคลภายนอกในความเสียหายใดๆ อัน เกิดจาก 
การปฏิบัติงานของผูรับจาง หรือลูกจางหรือตัวแทนของผูรับจาง รวมถึงผูรับจางชวง (ถามี) ตามสัญญานี้ 
หากผูวาจางถูกเรียกรองหรือฟองรองหรือตองชดใชคาเสียหายใหแกบุคคลภายนอกไปแลว ผูรับจางจะตอง 
ดําเนินการใดๆ เพ่ือใหมีการวาตางแกตางใหแกผูวาจางโดยคาใชจายของผูรับจางเอง รวมท้ังผูรับจางจะตอง
ชดใชคาเสียหายนั้นๆ ตลอดจนคาใชจายใดๆ อันเกิดจากการถูกเรียกรองหรือถูกฟองรองใหแกผูวาจางทันที 

ขอ 10 การจายเงินแกลูกจาง 
 ผูรับจางจะตองจายเงินแกลูกจางท่ีผูรับจางไดจางมาในอัตราและตามกําหนดเวลา 
ท่ีผูรับจางไดตกลงหรือทําสัญญาไวตอลูกจางดังกลาว 
 ถาผูรับจางไมจายเงินคาจางหรือคาทดแทนอ่ืนใดแกลูกจางดังกลาวในวรรคหนึ่ง  
ผูวาจางมีสิทธิท่ีจะเอาเงินคาจางท่ีจะตองจายแกผูรับจางมาจายใหแกลูกจางของผูรับจางดังกลาว และใหถือวา
ผูวาจางไดจายเงินจํานวนนั้นเปนคาจางใหแกผูรับจางตามสัญญาแลว 
  ผูรับจางจะตองจัดใหมีประกันภัยสําหรับลูกจางทุกคนท่ีจางมาทํางาน โดยให
ครอบคลุมถึงความรับผิดท้ังปวงของผูรับจาง รวมท้ังผูรับจางชวง (ถามี) ในกรณีความเสียหายท่ีคิดคาสินไหม
ทดแทนไดตามกฎหมาย ซ่ึงเกิดจากอุบัติเหตุหรือภยันตรายใดๆ ตอลูกจางหรือบุคคลอ่ืนท่ีผูรับจาง 
หรือผูรับจางชวงจางมาทํางาน ผูรับจางจะตองสงมอบกรมธรรมประกันภัยดังกลาวพรอมท้ังหลักฐาน 
การชําระเบี้ยประกันใหแกผูวาจางเม่ือผูวาจางเรียกรอง 

ขอ 11 การตรวจรับงานจาง 
        เม่ือผูวาจางไดตรวจรับงานจางท่ีสงมอบและเห็นวาถูกตองครบถวนตามสัญญาแลว  
ผูวาจางจะออกหลักฐานการรับมอบเปนหนังสือไวให เพ่ือผูรับจางนํามาเปนหลักฐานประกอบการขอรับเงิน
คางานจางนั้น 
        ถาผลของการตรวจรับงานจางปรากฏวางานจางท่ีผูรับจางสงมอบไมตรงตามสัญญา 
ผูวาจางทรงไวซ่ึงสิทธิ ท่ีจะไมรับงานจางนั้น ในกรณีเชนวานี้  ผูรับจางตองทําการแกไขใหถูกตองตาม 
สัญญาดวยคาใชจายของผูรับจางเอง และระยะเวลาท่ีเสียไปเพราะเหตุดังกลาวผูรับจางจะนํามาอางเปนเหตุ
ขอขยายเวลาสงมอบงานจางตามสัญญาหรือของดหรือลดคาปรับไมได 
       (18)ในกรณีท่ีผูรับจางสงมอบงานจางถูกตองแตไมครบจํานวน หรือสงมอบครบ
จํานวน แตไมถูกตองท้ังหมด ผูวาจางจะตรวจรับงานจางเฉพาะสวนท่ีถูกตอง โดยออกหลักฐานการตรวจรับ
งานจางเฉพาะสวนนั้นก็ได (ความในวรรคสามนี้ จะไมกําหนดไวในกรณีท่ีผูวาจางตองการงานจางท้ังหมด 
ในคราวเดียวกัน หรืองานจางท่ีประกอบเปนชุดหรือหนวย ถาขาดสวนประกอบอยางหนึ่งอยางใด 
ไปแลว จะไมสามารถใชงานไดโดยสมบูรณ)  
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 ขอ 12 รายละเอียดของงานจางคลาดเคล่ือน 
   ผูรับจางรับรองวาไดตรวจสอบและทําความเขาใจในรายละเอียดของงานจาง 
โดยถ่ีถวนแลว หากปรากฏวารายละเอียดของงานจางนั้นผิดพลาดหรือคลาดเคลื่อนไปจากหลักการ 
ทางวิศวกรรมหรือทางเทคนิค ผูรับจางตกลงท่ีจะปฏิบัติตามคําวินิจฉัยของผูวาจาง คณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุ เพ่ือใหงานแลวเสร็จบริบูรณ คําวินิจฉัยดังกลาวใหถือเปนท่ีสุด โดยผูรับจางจะคิดคาจาง คาเสียหาย 
หรือคาใชจายใดๆ เพ่ิมข้ึนจากผูวาจาง หรือขอขยายอายุสัญญาไมได 

ขอ 13 คาปรับ 
  หากผูรับจางไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จภายในเวลาท่ีกําหนดไวในสัญญา 
และผู วาจางยังมิ ไดบอกเลิกสัญญา ผู รับจางจะตองชํ าระคาปรับใหแกผู วาจางเปนจํานวนเงิน 
วันละ…..(19)…. บาท (……………...) นับถัดจากวันท่ีครบกําหนดเวลาแลวเสร็จของงานตามสัญญาหรือวันท่ี 
ผูวาจางไดขยายเวลาทํางานให จนถึงวันท่ีทํางานแลวเสร็จจริง นอกจากนี้ ผูรับจางยอมใหผูวาจาง 
เรียกคาเสียหายอันเกิดข้ึนจากการท่ีผูรับจางทํางานลาชาเฉพาะสวนท่ีเกินกวาจํานวนคาปรับดังกลาวไดอีกดวย 
  ในระหวางท่ีผู วาจางยังมิไดบอกเลิกสัญญานั้น  หากผูวาจางเห็นวาผู รับจาง 
จะไมสามารถปฏิบัติตามสัญญาตอไปได ผูวาจางจะใชสิทธิบอกเลิกสัญญาและใชสิทธิตามขอ 14 ก็ได  
และถาผูวาจางไดแจงขอเรียกรองไปยังผูรับจางเม่ือครบกําหนดเวลาแลวเสร็จของงานขอใหชําระคาปรับแลว 
ผูวาจางมีสิทธิท่ีจะปรับผูรับจางจนถึงวันบอกเลิกสัญญาไดอีกดวย 

ขอ 14 สิทธิของผูวาจางภายหลังบอกเลิกสัญญา 
  ในกรณีท่ีผูวาจางบอกเลิกสัญญา ผูวาจางอาจทํางานนั้นเองหรือวาจางผูอ่ืนใหทํางานนั้น
ตอจนแลวเสร็จก็ได และในกรณีดังกลาว ผูวาจางมีสิทธิริบหรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา
ท้ังหมดหรือบางสวนตามแตจะเห็นสมควร นอกจากนั้น ผูรับจางจะตองรับผิดชอบในคาเสียหายซ่ึงเปน
จํานวนเกินกวาหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา รวมท้ังคาใชจายท่ีเพ่ิมข้ึนในการทํางานนั้นตอใหแลวเสร็จ
ตามสัญญา ซ่ึงผูวาจางจะหักเอาจากจํานวนเงินใดๆ ท่ีจะจายใหแกผูรับจางก็ได 

ขอ 15 การบังคับคาปรับ คาเสียหาย และคาใชจาย 
 ในกรณีท่ีผูรับจางไมปฏิบัติตามสัญญาขอใดขอหนึ่งดวยเหตุใดๆ ก็ตาม จนเปนเหตุ 
ใหเกิดคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแกผูวาจาง ผูรับจางตองชดใชคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจาย
ดังกลาวใหแกผูวาจางโดยสิ้นเชิงภายในกําหนด.................(....................) วัน นับถัดจากวันท่ีไดรับแจง 
เปนหนังสือจากผูวาจาง หากผูรับจางไมชดใชใหถูกตองครบถวนภายในระยะเวลาดังกลาวใหผูวาจางมีสิทธิ
ท่ีจะหักเอาจากจํานวนเงินคาจางท่ีตองชําระ หรือบังคับจากหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาไดทันที 
  หากคาปรับ  คาเสียหาย  หรือค าใชจ าย ท่ีบั งคับจากเงินค าจางท่ีตองชํ าระ  
หรือหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาแลวยังไมเพียงพอ ผูรับจางยินยอมชําระสวนท่ีเหลือท่ียังขาดอยู 
จนครบถวนตามจํานวนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายนั้น ภายในกําหนด ..................(......................) วัน 
นับถัดจากวันท่ีไดรับแจงเปนหนังสือจากผูวาจาง 

หากมีเงินคาจางตามสัญญาท่ีหักไวจายเปนคาปรับ คาเสียหาย หรือคาใชจายแลว 
ยังเหลืออยูอีกเทาใด ผูวาจางจะคืนใหแกผูรับจางท้ังหมด 
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ขอ 16 การงดหรือลดคาปรับ หรือการขยายเวลาปฏิบัติงานตามสัญญา 
  ในกรณีท่ีมีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจาง หรือเหตุสุดวิสัย  
หรือเกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดท่ีผูรับจางไมตองรับผิดตามกฎหมาย หรือเหตุอ่ืนตามท่ีกําหนด 
ในกฎกระทรวง ซ่ึงออกตามความในกฎหมายวาดวยการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ ทําใหผูรับจาง
ไมสามารถทํางานใหแลวเสร็จตามเง่ือนไขและกําหนดเวลาแหงสัญญานี้ได ผูรับจางจะตองแจงเหตุหรือ
พฤติการณดังกลาวพรอมหลักฐานเปนหนังสือใหผูวาจางทราบ เพ่ือของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลา
ทํางานออกไปภายใน 15 (สิบหา) วันนับถัดจากวันท่ีเหตุนั้นสิ้นสุดลง หรือตามท่ีกําหนดในกฎกระทรวง
ดังกลาว แลวแตกรณี 
  ถาผูรับจางไมปฏิบัติใหเปนไปตามความในวรรคหนึ่ง ใหถือวาผูรับจางไดสละสิทธิ
เรียกรองในการท่ีจะของดหรือลดคาปรับ หรือขยายเวลาทํางานออกไปโดยไมมีเง่ือนไขใดๆ ท้ังสิ้น เวนแต 
กรณีเหตุเกิดจากความผิดหรือความบกพรองของฝายผูวาจาง ซ่ึงมีหลักฐานชัดแจง หรือผูวาจางทราบ 
ดีอยูแลวตั้งแตตน 
  การงดหรือลดคาปรับ หรือขยายกําหนดเวลาทํางานตามวรรคหนึ่ง อยูในดุลพินิจ 
ของผูวาจางท่ีจะพิจารณาตามท่ีเห็นสมควร 

 ขอ ๑7 การใชเรือไทย 
  ในการปฏิบัติตามสัญญานี้ หากผูรับจางจะตองสั่งหรือนําของเขามาจากตางประเทศ
รวมท้ังเครื่องมือและอุปกรณท่ีตองนําเขามาเพ่ือปฏิบัติงานตามสัญญา ไมวาผูรับจางจะเปนผูท่ีนําของเขามาเอง 
หรือนําเขามาโดยผานตัวแทนหรือบุคคลอ่ืนใด ถาสิ่งของนั้นตองนําเขามาโดยทางเรือในเสนทางเดินเรือท่ีมี
เรือไทยเดินอยูและสามารถใหบริการรับขนไดตามท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมประกาศกําหนด  
ผูรับจางตองจัดการใหสิ่งของดังกลาวบรรทุกโดยเรือไทยหรือเรือท่ีมีสิทธิเชนเดียวกับเรือไทยจากตางประเทศ
มายังประเทศไทย เวนแตจะไดรับอนุญาตจากกรมเจาทากอนบรรทุกของนั้นลงเรืออ่ืนท่ีมิใชเรือไทย 
หรือเปนของท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงคมนาคมประกาศยกเวนใหบรรทุกโดยเรืออ่ืนได ท้ังนี้ไมวาการสั่ง
หรือนําเขาสิ่งของดังกลาวจากตางประเทศจะเปนแบบใด 
 ในการสงมอบงานตามสัญญาใหแกผูวาจาง ถางานนั้นมีสิ่งของตามวรรคหนึ่ง  
ผูรับจางจะตองสงมอบใบตราสง (Bill of Lading) หรือสําเนาใบตราสงสําหรับของนั้น ซ่ึงแสดงวาไดบรรทุก
มาโดยเรือไทยหรือเรือท่ีมีสิทธิเชนเดียวกับเรือไทยใหแกผูวาจางพรอมกับการสงมอบงานดวย 

 ในกรณีท่ีสิ่งของดังกลาวไมไดบรรทุกจากตางประเทศมายังประเทศไทยโดยเรือไทย
หรือเรือท่ีมีสิทธิเชนเดียวกับเรือไทย ผูรับจางตองสงมอบหลักฐานซ่ึงแสดงวาไดรับอนุญาตจากกรมเจาทา 
ใหบรรทุกของโดยเรืออ่ืนได หรือหลักฐานซ่ึงแสดงวาไดชําระคาธรรมเนียมพิเศษเนื่องจากการไมบรรทุกของ
โดยเรือไทยตามกฎหมายวาดวยการสงเสริมการพาณิชยนาวีแลวอยางใดอยางหนึ่งแกผูวาจางดวย 
 ในกรณีท่ีผูรับจางไมสงมอบหลักฐานอยางใดอยางหนึ่งดังกลาวในวรรคสอง 
และวรรคสามใหแกผูวาจาง แตจะขอสงมอบงานดังกลาวใหผูวาจางกอนโดยไมรับชําระเงินคาจาง ผูวาจาง 
มีสิทธิรับงานดังกลาวไวกอน และชําระเงินคาจางเม่ือผูรับจางไดปฏิบัติถูกตองครบถวนดังกลาวแลวได 
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 สัญญานี้ ทํ า ข้ึน เปนสองฉบับ  มีขอความถูกตองตรงกัน  คู สัญญาไดอ านและเขาใจ 
ขอความ โดยละเอียดตลอดแลว จึงไดลงลายมือชื่อ พรอมท้ังประทับตรา (ถามี) ไวเปนสําคัญตอหนาพยาน  
และคูสัญญาตางยึดถือไวฝายละหนึ่งฉบับ 

 

 

 
(ลงชื่อ)……………………………………….ผูวาจาง 
        (……........……...…………………….) 
 
(ลงชื่อ)……………………………………….ผูรับจาง 
        (……........……...…………………….) 
 
(ลงชื่อ)……………………………………….พยาน 
        (……........……...…………………….) 
 
(ลงชื่อ)……………………………………….พยาน 
        (……........……...…………………….) 
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วิธีปฏิบัติเกี่ยวกับสัญญาจาง 
(1) ใหระบุเลขท่ีสัญญาในปงบประมาณหนึ่งๆ ตามลําดับ 
(2) ใหระบุชื่อของหนวยงานของรัฐท่ีเปนนิติบุคคล เชน กรม ก. หรือรัฐวิสาหกิจ ข. เปนตน 
(3) ใหระบุชื่อและตําแหนงของหัวหนาหนวยงานของรัฐท่ีเปนนิติบุคคลนั้น หรือผูท่ีไดรับมอบ

อํานาจ เชน นาย ก. อธิบดีกรม……………… หรือ นาย ข. ผูไดรับมอบอํานาจจากอธิบดีกรม……………….. 
(4) ใหระบุชื่อผูรับจาง 

ก. กรณีนิติบุคคล เชน หางหุนสวนสามัญจดทะเบียน หางหุนสวนจํากัด บริษัทจํากัด 
 ข. กรณีบุคคลธรรมดา ใหระบุชื่อและท่ีอยู 
 (5) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 
 (6) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 

(7) ใหระบุงานท่ีตองการจาง 
(8) “หลักประกัน” หมายถึง หลักประกันท่ีผูรับจางนํามามอบไวแกหนวยงานของรัฐ  

เม่ือลงนามในสัญญา เพ่ือเปนการประกันความเสียหายท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการปฏิบัติตามสัญญา  
ดังนี้ 

 (๑) เงินสด  
 (๒) เช็คหรือดราฟท ท่ีธนาคารเซ็นสั่งจาย ซ่ึงเปนเช็คหรือดราฟทลงวันท่ีท่ีใชเช็ค 

หรือดราฟทนั้นชําระตอเจาหนาท่ี หรือกอนวันนั้นไมเกิน ๓ วันทําการ  
 (๓) หนังสือค้ําประกันของธนาคารภายในประเทศตามตัวอยางท่ีคณะกรรมการนโยบาย

กําหนด โดยอาจกําหนดเปนหนังสือคํ้าประกันอิเล็กทรอนิกสตามวิธีการท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดก็ได 
 (4) หนังสือคํ้าประกันของบริษัทเงินทุนหรือบริษัทเงินทุนหลักทรัพยท่ีไดรับอนุญาตให

ประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและประกอบธุรกิจคํ้าประกันตามประกาศของธนาคาร 
แหงประเทศไทย ตามรายชื่อบริษัทเงินทุนท่ีธนาคารแหงประเทศไทยแจงเวียนใหทราบ โดยอนุโลม 
ใหใชตามตัวอยางหนังสือคํ้าประกันของธนาคารท่ีคณะกรรมการนโยบายกําหนด 

 (5) พันธบัตรรัฐบาลไทย 
(9) ใหกําหนดจํานวนเงินหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญาตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

วาดวยหลักเกณฑการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 168 
 (10) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 
 (11) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 
 (12) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 

(13) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 

(14) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 
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(15) เปนขอความหรือเง่ือนไขเพ่ิมเติม ซ่ึงหนวยงานของรัฐผูทําสัญญาอาจเลือกใชหรือตัดออกได
ตามขอเท็จจริง 

(16) กําหนดเวลาท่ีผูรับจางจะรับผิดในความชํารุดบกพรอง โดยปกติจะตองกําหนด 
ไมนอยกวา 1 ป นับถัดจากวันท่ีผูรับจางไดรับมอบงานจาง หรือกําหนดตามความเหมาะสม 

(17) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 8 กรณีผูรับจางไปจางชวงบางสวนโดยไมไดรับอนุญาต 
จากผูวาจาง ตองกําหนดคาปรับเปนจํานวนเงินไมนอยกวารอยละสิบของวงเงินของงานท่ีจางชวงตามสัญญา 

(18) ความในวรรคนี้ จะไมกําหนดไวในกรณีท่ีผูวาจางตองการสิ่งของท้ังหมดในคราวเดียวกัน 
หรืองานจางท่ีประกอบเปนชุดหรือหนวย ถาขาดสวนประกอบอยางหนึ่งอยางใดไปแลว จะไมสามารถใชงาน
ไดโดยสมบูรณ 

(19) อัตราคาปรับตามสัญญาขอ 13 ใหกําหนด ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวย
หลักเกณฑการจัดซ้ือจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ขอ 162 สวนกรณีจะปรับรอยละ
เทาใด ใหอยูในดุลพินิจของหนวยงานของรัฐผูวาจางท่ีจะพิจารณาแตท้ังนี้การท่ีจะกําหนดคาปรับเปนรอยละ
เทาใด จะตองกําหนดไวในเอกสารเชิญชวนดวย 



แบบหนังสือค้ําประกัน 

 
(หลักประกันสัญญาจ�าง) 

 
เลขท่ี............................                  วันท่ี............................ 
 

ข�าพเจ�า..........(ชื่อธนาคาร)............สาํนักงานต้ังอยู)เลขท่ี..............ถนน...............ตําบล/แขวง.................
อําเภอ/เขต........................จังหวัด.......................โดย..........................ผู�มีอํานาจลงนามผูกพันธนาคาร  
ขอทําหนังสือคํ้าประกันฉบับนี้ไว�ต)อ.................(ชื่อส)วนราชการผู�ว)าจ�าง)...........ซ่ึงต)อไปนี้เรียกว)า “ผู�ว)าจ�าง”  
ดังมีข�อความต)อไปนี้ 

1. ตามท่ี........(ชื่อผู�รับจ�าง).......ซ่ึงต)อไปนี้เรียกว)า “ผู�รับจ�าง” ได�ทําสัญญาจ�าง................กับผู�ว)าจ�าง
ตามสัญญาเลขท่ี....................ลงวันท่ี..................ซ่ึงผู�รับจ�างต�องวางหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา 
ต)อผู�ว)าจ�าง เป4นจํานวนเงิน...........บาท (...............) ซ่ึงเท)ากับร�อยละ......... (........) ของมูลค)าท้ังหมดของสัญญา 

ข� าพเจ� ายินยอมผูกพันตนโดยไม) มี เง่ือนไขท่ีจะคํ้ าประกันการชํ าระเงินให� ตามสิทธิ เรียกร�อง 
ของผู� ว) าจ� าง จํ านวนไม) เกิน................................บาท (......................................) ในฐานะเป4นลูกหนี้ ร)วม 
ในกรณีท่ีผู�รับจ�างก)อให�เกิดความเสียหายใดๆ หรือต�องชําระค)าปรับ หรือค)าใช�จ)ายใดๆ หรือผู�รับจ�างมิได�ปฏิบัติ 
ตามภาระหน�าท่ีใดๆ ท่ีกําหนดในสัญญาดังกล)าวข�างต�น ท้ังนี้ โดยผู�ว)าจ�างไม)จําเป4นต�องเรียกร�องให�ผู�รับจ�าง 
ชําระหนี้นั้นก)อน 

2. หนังสือคํ้าประกันนี้ มีผลใช�บังคับต้ังแต)วันทําสัญญาจ�างดังกล)าวข�างต�นจนถึงวันท่ี..................... 
เดือน.................... พ.ศ. ........................ (ระบุวันท่ีครบกําหนดสัญญารวมกับระยะเวลาการรับประกันความชํารุด
บกพร)อง) และข�าพเจ�าจะไม)เพิกถอนการคํ้าประกันภายในระยะเวลาท่ีกําหนดไว� 

3. หากผู�ว)าจ�างได�ขยายระยะเวลาให�แก)ผู�รับจ�าง ให�ถือว)าข�าพเจ�ายินยอมในกรณีนั้นๆ ด�วย โดยให�ขยาย
ระยะเวลาคํ้าประกันนี้ออกไปตลอดระยะเวลาท่ีผู�ซ้ือได�ขยายระยะเวลาให�แก)ผู�ขายดังกล)าวข�างต�น 

 
ข�าพเจ�าได�ลงนามและประทับตราไว�ต)อหน�าพยานเป4นสําคัญ 

 

   ลงชื่อ......................................................ผู�คํ้าประกัน 

           (....................................................) 

          ตําแหน)ง........................................................ 

    ลงชื่อ...................................................พยาน 

           (..................................................) 

    ลงชื่อ...................................................พยาน 

           (..................................................) 

 

 

 



บทนิยาม 
 
  “ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน” หมายความว่า บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล 
ที่เข้าเสนอราคาขายในการประกวดราคาซื้อของกรม เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมใน
กิจการของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลอื่นที่เข้าเสนอราคาขายในการประกวดราคาซื้อของกรมใน
คราวเดียวกัน 
  การมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าว
ข้างต้น ได้แก่การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์กันในลักษณะดังต่อไปนี้ 

(1) มีความสัมพันธ์กันในเชิงบริหาร โดยผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ 
 ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคลรายหนึ่ง  
มีอํานาจหรือสามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคล 
อีกรายหนึ่งหรือหลายราย มีอํานาจหรือสามารถใช้อํานาจในการบริหารจัดการกิจการของบุคคล
ธรรมดาหรือของนิติบุคคลอีกรายหนึ่งหรือหลายราย ที่เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวดราคาซื้อ
คร้ังนี้ 

(2) มีความสัมพันธ์กันในเชิงทุน โดยผู้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือผู้เป็น
หุ้นส่วนไม่จํากัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจํากัดหรือบริษัท
มหาชนจํากัด เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัท
จํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด อีกรายหน่ึงหรือหลายรายที่เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวดราคาซื้อ
คร้ังนี้ 
   คําว่า “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” ให้หมายความว่า ผู้ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นเกินกว่าร้อยละย่ีสิบห้าใน
กิจการนั้น หรือในอัตราอื่นตามที่คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุเห็นสมควรประกาศกําหนดสําหรับกิจการ
บางประเภทหรือบางขนาด 

(3) มีความสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่าง (1) และ (2) โดยผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ  
กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจในการดําเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของ 
นิติบุคคลรายหนึ่ง เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือห้างหุ้นส่วนจํากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ใน
บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด  อีกรายหนึ่งหรือหลายรายที่ เข้าเสนอราคาให้แก่กรม
ในการประกวดราคาซื้อคร้ังนี้ หรือในนัยกลับกัน 
 การดํารงตําแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน หรือเข้าถือหุ้นดังกล่าวข้างต้นของคู่สมรส หรือบุตร
ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลใน (1) (2) หรือ (3) ให้ถือว่าเป็นการดํารงตําแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน 
หรือการถือหุ้นของบุคคลดังกล่าว 
  ในกรณีบุคคลใดใช้ชื่อบุคคลอื่นเป็นผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ
ผู้บริหาร ผู้เป็นหุ้นส่วนหรือผู้ถือหุ้นโดยที่ตนเองเป็นผู้ใช้อํานาจในการบริหารที่แท้จริง หรือเป็นหุ้นส่วน
หรือผู้ถือหุ้นที่แท้จริงของห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทจํากัด หรือบริษัทมหาชนจํากัด แล้วแต่กรณี และห้าง
หุ้นส่วน หรือบริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัดที่เก่ียวข้อง ได้เสนอราคาให้แก่กรมในการประกวด
ราคาซื้อคราวเดียวกัน ให้ถือว่าผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นมีความสัมพันธ์กันตาม (1) (2) หรือ (3) 
แล้วแต่กรณี  



“การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม”  หมายความว่า การท่ีผู้เสนอราคา
รายหนึ่งหรือหลายรายกระทําการอย่างใด ๆ อันเป็นการขัดขวาง หรือเป็นอุปสรรค หรือไม่เปิดโอกาส 
ให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการเสนอราคาต่อกรม ไม่ว่าจะกระทําโดยการสมยอมกัน หรือ 
โดยการให้ ขอให้หรือรับว่าจะให้ เรียก รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด  
หรือใช้กําลังประทุษร้าย หรือข่มขู่ว่าจะใช้กําลังประทุษร้าย หรือแสดงเอกสารอันเป็นเท็จ หรือกระทํา
การใดโดยทุจริต ทั้งนี้ โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะแสวงหาประโยชน์ในระหว่างผู้เสนอราคาด้วยกัน หรือ
เพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอราคารายหนึ่งรายใดเป็นผู้มีสิทธิทําสัญญากับกรม หรือเพื่อหลีกเลี่ยงการแข่งขัน
ราคาอย่างเป็นธรรม หรือเพื่อให้เกิดความได้เปรียบกรมโดยมิใช่เป็นไปในทางประกอบธุรกิจปกติ 

-------------------------------------------------- 

บทนิยาม 



 

บัญชีเอกสารส�วนท่ี 1 

 

�    1.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอเป�นนิติบุคคล 
   �  (ก)  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 

- สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล   
        ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …….…….......แผ'น 
     - บัญชีรายชื่อหุ�นส'วนผู�จัดการ    

     ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)    
  �  ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
  �  มีผู�มีอํานาจควบคุม 

         ไฟล�ข�อมูล………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
  

   �  (ข)  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
      - สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล      

  ไฟล�ข�อมูล………………………….…...ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - สําเนาหนังสือบริคณห�สนธิ       

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
     - บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ      

    ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………….…........แผ'น     
       บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ' (ถ�ามี)   

  � ไม'มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 
  � มีผู�ถือหุ�นรายใหญ'           

     ไฟล�ข�อมูล…………………………..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
    -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  
 �  ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
 �  มีผู�มีอํานาจควบคุม 

        ไฟล�ข�อมูล………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 

�    2.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอไม�เป�นนิติบุคคล 
   �  (ก)  บุคคลธรรมดา 
      - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�นั้น   

      ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
   �  (ข)  คณะบุคคล 
     - สําเนาข�อตกลงท่ีแสดงถึงการเข�าเป4นหุ�นส'วน 

  ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น
     - สําเนาบัตรประจําตัวประชาชนของผู�เป4นหุ�นส'วน 

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……….…….......แผ'น 
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�    3.  ในกรณีผู�ย่ืนข�อเสนอเป�นผู�ย่ืนข�อเสนอร�วมกันในฐานะเป�นผู�ร�วมค�า 
    - สําเนาสัญญาของการเข�าร'วมค�า    

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……….……….......แผ'น 
   �  (ก)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นบุคคลธรรมดา 
     -  บุคคลสัญชาติไทย 
        สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน 

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
      -  บุคคลท่ีมิใช'สัญชาติไทย 
         สําเนาหนังสือเดินทาง 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………… ….......แผ'น 
   �  (ข)  ในกรณีผู�ร�วมค�าเป�นนิติบุคคล 
      -  ห�างหุ�นส�วนสามัญหรือห�างหุ�นส�วนจํากัด 
         สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
      -  บัญชีรายชื่อหุ�นส'วนผู�จดัการ 

 ไฟล�ข�อมูล…………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ……………........แผ'น 
      -  ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี) 

� ไม'มีผู�ควบคุม 
        � มีผู�ควบคุม 

 ไฟล�ข�อมูล………………………….……..ขนาดไฟล�......................... จํานวน …………….......แผ'น
              -  บริษัทจํากัดหรือบริษัทมหาชนจํากัด 
        สําเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล 

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�.....................จํานวน ……….…….......แผ'น 
     -  สํานาหนังสือบริคณห�สนธิ  

ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�.....................จํานวน …………….......แผ'น 
 -  บัญชีรายชื่อกรรมการผู�จัดการ  

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�......................จํานวน …………….......แผ'น 
  -  บัญชีผู�ถือหุ�นรายใหญ� (ถ�ามี)  
   � ไม'มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 
 � มีผู�ถือหุ�นรายใหญ' 

        ไฟล�ข�อมูล……………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
- ผู�มีอํานาจควบคุม (ถ�ามี)  
� ไม'มีผู�มีอํานาจควบคุม 
� มีผู�มีอํานาจควบคุม 

 ไฟล�ข�อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
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�  4.  อ่ืน ๆ (ถ�ามี) 
 � ....................................................................................................................................................... 

ไฟล�ข�อมูล……………………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
 �  ...................................................................................................................................................... 

ไฟล�ข�อมูล…………….………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
 �  ........................................................................................................................................................ 
                ไฟล�ข�อมูล……………………………………….….…..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ'น 
  

 ข� าพ เจ� าขอรับรองว'า เอกสารหลักฐาน ท่ีข� าพ เจ�ายื่ นพร�อมการเสนอราคาทางระบบจัด ซ้ือ 
จัดจ�างภาครัฐด�วยอิเล็กทรอนิกส�ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส�ครั้งนี้ ถูกต�องและเป4นความจริง 
ทุกประการ 
 
 
     ลงชื่อ.............................................................ผู�ยื่นข�อเสนอ 
             (...........................................................) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

บัญชีเอกสารส�วนท่ี 2 
 

� 1. แคตตาล็อกและหรือแบบรูปรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ  

    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน ………..…….......แผ)น 

� 2.  หนังสือมอบอํานาจซ่ึงป0ดอากรแสตมป1ตามกฎหมายในกรณี ท่ีผู!ยื่นข!อเสนอมอบอํานาจให! 
                บุคคลอ่ืนลงนามในใบเสนอราคาแทน  

      ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 3.  หลักประกันการเสนอราคา 
                ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 4. สรุปรายละเอียดประกอบการอธิบายเอกสารตามท่ีหน)วยงานของรัฐกําหนดให!จัดส)งภายหลังวันเสนอราคา 
เพ่ือใช!ในประกอบการพิจารณา (ถ!ามี) ดังนี้ 

   4.1 …………………………………………………………………………………………………………………………… 
                     ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
   4.2 …………………………………………………………………………………………………………………………… 
                     ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

� 5.  อ่ืนๆ (ถ!ามี) 
     5.1............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
     5.2............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 
     5.3............................................................................................................................................... 
                    ไฟล�ข!อมูล……………………………….……..ขนาดไฟล�....................... จํานวน …………….......แผ)น 

 ข!าพเจ!าขอรับรองว)าเอกสารหลักฐานท่ีข!าพเจ!าได!ยื่นมาพร!อมการเสนอราคาทางระบบจัดซ้ือ 
จัดจ!างภาครัฐด!วยอิเล็กทรอนิกส�ในการประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส�ครั้งนี้ ถูกต!องและเปBนความจริง 
ทุกประการ 
 
 
              ลงชื่อ.............................................................ผู!ยื่นข!อเสนอ 

                     (...........................................................) 



รายการพัสดหุรอืครภุณัฑ์ที่ใชใ้นโครงการ
แผนการใชพั้สดทุี่ผลิตภายในประเทศ

ล าดบั รายการ หน่วย ปรมิาณ
ราคาตอ่หน่วย
(บาท)

เป็นเงนิ
(รวม)

พัสดุ
ในประเทศ

พัสดุ
ตา่งประเทศ

1
2
3
4
5
รวม
อัตรา
(รอ้ยละ)

ลงชื่อ.................................................(คู่สัญญาฝ่ายผู้รับจ้าง)
        ( )

ตางรางการจัดท าแผนการใชพั้สดทุี่ผลิตในประเทศ
โครงการ................................................................
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