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ของ 

นำยจรูญ  ค ำปันนำ 
นำยกเทศมนตรีต ำบลศรีบัวบำน 

เรียน  ประธำนสภำเทศบำลต ำบลศรีบัวบำน และสมำชิกสภำเทศบำลต ำบลศรีบัวบำน ที่เคำรพ 

 ตามท่ี คณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศก าหนดให้มีการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี
และสมาชิกสภาเทศบาล เมื่อวันอาทิตย์ท่ี ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๔  และเทศบาลต าบลศรีบัวบานได้
ด าเนินการจัดการเลือกตั้ง ผลจากการเลือกตั้ง ปรากฏว่า ประชาชนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งในเขตเทศบาล
ต าบลศรีบัวบานได้กรุณามอบความไว้วางใจเลือกกระผม  นายจรูญ  ค าปันนา  เป็นนายกเทศมนตรี
ต าบลศรีบัวบาน และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศรับรองผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี
ต าบลศรีบัวบาน อ าเภอเมืองล าพูน จังหวัดล าพูน เมื่อวันท่ี ๒๑ เมษายน พ.ศ.๒๔๖๔ แล้วนั้น 

 ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ.๒๕๖๒ มาตรา 
๔๘ ทศ ความว่า “ก่อนท่ีนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าท่ี ให้ประธานสภาเทศบาล เรียกประชุมสภา
เทศบาลเพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ท้ังนี้ภายในสามสิบ
วัน นับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 

 ในการบริหารงานเทศบาลต าบลศรีบัวบานครอบคลุมพื้นที่ ๑๒ หมู่บ้าน กระผม 
นายจรูญ ค าปันนา ด ารงต าแหน่งนายกเทศมนตรีต าบลศรีบัวบาน ช่วงเวลา ๔ ปี นับแต่วันเลือกตั้ง
เป็นต้นไป ด้วยความมุ่งมั่น ตั้งใจ พัฒนาศรีบัวบาน ด้วยหลักการ “งานดีสานต่อ ก่อเกิดงานใหม่ ใส่ใจ
ส่วนรวม ร่วมใจสามัคคี” ภายใต้กรอบหน้าท่ีของเทศบาลต าบล ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 
๒๔๙๖ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒ มาตรา ๕๐, ๕๑ โดยมีนโยบายดังต่อไปนี้ 

๑. ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
 เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและผังเมือง การคมนาคมขนส่งและสัญจร ระบบ

สาธารณูปโภค และสาธารณูปการ การบริหารจัดการน้ า 
  ๑.๑ พัฒนาถนนและสาธารณูปโภคพื้นฐาน ประสานงานหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง เพื่อ
รองรับพื้นท่ีต าบลศรีบัวบานท่ีจะขยายในอนาคต 
  ๑.๒ พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภคบริโภค และการเกษตร 
  ๑.๓ ติดตั้งระบบไฟฟ้า ไฟฟ้ากิ่ง และขยายไฟฟ้าเพื่อการเกษตร 
 

 ๒. ด้ำนเศรษฐกิจ 
 เพ่ือสนับสนุนกลุ่มอาชีพให้มีรายได้เพิ่ม ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนาสินค้าท้องถิ่นให้

มีชื่อเสียง จัดหาพื้นท่ีส าหรับค้าขายเพื่อสร้างอาชีพให้แก่ประชาชน มุ่งพัฒนายกระดับรายได้ให้
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 

/ ๒.๑ ส่งเสริมให้ม.ี.. 
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  ๒.๑ ส่งเสริมให้มี “ตลาดสินค้าชุมชน ต าบลศรีบัวบาน”   
  ๒.๒ ส่งเสริม สนับสนุน อาชีพด้านการเกษตร ท่ีเป็นพื้นฐานของการด ารงชีพและ
สร้างรายได้ 

  ๒.๓ ส่งเสริม สนับสนุน ชุมชนแห่งการผลิตเฟอร์นิเจอร์ โดยประสานงานและสร้าง
ความร่วมมือ กับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 ๓. ด้ำนสังคมและคุณภำพชีวิต 

  ๓.๑ ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรม กองทุน สวัสดิการ คุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มองค์กรท่ี
เกี่ยวข้องอย่างท่ัวถึง  เช่น  เด็กแรกเกิด สตรีตั้งครรภ์ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้ติดเชื้อ ผู้เปราะบาง 
ผู้สูงอายุ กลุ่มสตรีแม่บ้าน อสม. อพปร. ต ารวจบ้าน เยาวชน และอาสาสมัครฯ 
  ๓.๒ ป้องกัน แก้ไข ปัญหายาเสพติด และฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 
  ๓.๓ ส่งเสริม สนับสนุน ศูนย์ป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติภัย ช่วยเหลือประชาชนตลอด 
๒๔ ชั่วโมง 
 

 ๔. ด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำ วัฒนธรรม 
  ๔.๑ ส่งเสริม พัฒนาการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียน โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การศึกษา ในระดับปฐมวัย และระดับอนุบาล ซึ่งเป็นพื้นฐานส าคัญ 
  ๔.๒ ส่งเสริม และสนับสนุน ให้เยาวชนและคนรุ่นใหม่ ในต าบลศรีบัวบาน สร้าง
นวัตกรรมใหม่ๆ และสิ่งดีๆ แก่ชุมชน 
  ๔.๓ ส่งเสริมสนับสนุน กิจกรรมทางศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ทุกองค์กร ทุกภาคส่วน 
 

 ๕. ด้ำนสำธำรณสุข 
  ๕.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การสร้างสุขภาวะท่ีดี การออกก าลังกาย พัฒนาลานกีฬา 
อุปกรณ์การออกก าลังกายอย่างท่ัวถึง 
  ๕.๒ ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อพัฒนาศักยภาพ อสม. ให้มีความรู้ในการปฏิบัติ
หน้าท่ีเท่าทันสถานการณ์ 
  ๕.๓ ส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมเฝ้าระวัง ป้องกันโรคระบาด โรคอุบัติใหม่ 
 

 ๖. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
  ๖.๑ ส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ (ดิน น้ า ป่า) อย่างยั่งยืน 
  ๖.๒ จัดเก็บขยะให้ถูกสุขลักษณะ เป็นระบบ สนับสนุนการแปรรูปขยะให้น ากลับมา
ใช้ใหม่ 
  ๖.๓ ส่งเสริม สนับสนุน เพื่อพัฒนาทัศนียภาพทุกหมู่บ้าน และสถานท่ีส าคัญให้สวยงาม 
สะอาด น่าอยู่อาศัย เป็น “ประตูสู่เมืองล าพูน”  

/ ๗. ดำ้นกำรบริหำร... 
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 ๗. ด้ำนกำรบริหำรงำน และกำรมีส่วนร่วม 
  เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององค์กรในการบริหารราชการท้องถิ่น   ตามหลักธรรมาภิบาล   

ด้วยการพัฒนาศักยภาพองค์กรให้มีความพร้อมในการขับเคลื่อนภารกิจไปสู่เป้าหมาย จัดหา
เครื่องมือเครื่องใช้ในการท างาน จัดหาเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการท างาน 
พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถมีคุณภาพ ปรับปรุงระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น พัฒนาการ จัดเก็บรายได้ และการสร้างเครือข่ายและความเข้มแข็งภาคประชาชนเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นร่วมกัน  
  ๗.๑ บริหารงานท้องถิ่นด้วยระบบธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม มีส่วนร่วมกันพฒันา 
ตรวจสอบได ้
  ๗.๒ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร การบริการของเทศบาล เพื่อความพึงพอใจ
สูงสุดของประชาชน 
  ๗.๓ ส่งเสริมสนับสนุนทุกภาคีเครือข่าย พร้อมท้ังเยาวชน คนรุ่นใหม่ ร่วมเป็น
หุ้นส่วนของคนต าบลศรีบัวบาน 
  ๗.๔ ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรม ชมรมก านัน ผู้ใหญ่บ้าน และเน้นการมีส่วนร่วมของทุก
ภาคส่วน  
  ๗.๖ พัฒนาการมีส่วนร่วมกับชุมชน ระหว่าง หน่วยราชการ มหาวิทยาลัย 
ผู้ประกอบการ โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ ท่ีตั้งอยู่ในพื้นท่ีต าบลศรีบัวบาน 
 

ท่ำนประธำนสภำที่เคำรพ 

  นโยบายท้ังหมดท่ีได้น าเสนอมานี้ ได้ก าหนดขึ้นโดยค านึงถึงอ านาจหน้าท่ีตาม
กฎหมาย รวมท้ังความมุ่งมั่น  ของกระผมและคณะบริหารท่ีจะแก้ไขปัญหาของประชาชนในต าบล
ศรีบัวบาน  ซึ่งจะได้เร่งด าเนินการให้เป็นรูปธรรม ตามกรอบหน้าท่ีของเทศบาลต าบลตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี ๑๔) พ.ศ. ๒๕๖๒  โดยด าเนินการให้
สอดคล้องแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อน าไปจัดท ารายละเอียดไว้ใน
เทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่ายประจ าปีต่อไป กระผมขอให้ความเชื่อมั่นต่อสภาเทศบาลว่า 
จะบริหารและพัฒนาเทศบาลต าบลศรีบัวบาน ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และมีประสิทธิภาพ มุ่งมั่นท่ี
จะให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มุ่งไปสู่ต าบลน่าอยู่อย่างยั่งยืนต่อไป  

 
 
 

(นายจรูญ  ค าปันนา) 
นายกเทศมนตรีต าบลศรีบัวบาน 

5 พฤษภาคม 2564 
 


