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คําแถลงนโยบาย 

ของนายสอน อิ่นแก้ว นายกเทศมนตรีตําบลบ้านกลาง 
แถลงต่อสภาเทศบาลตําบลบ้านกลาง 

วันศุกร์ ท่ี 14 พฤษภาคม 2564 
............................... 

 
  ตามที่ ได้มีการเลือกต้ังนายกเทศมนตรีต าบลบ้านกลางโดยตรงจากประชาชน 
เมื่อวันที่ 28 มีนาคม 2564 และกระผมได้รับเลือกต้ังเป็นนายกเทศมนตรีต าบลบ้านกลาง 
โดยได้รับการรับรองจากคณะกรรมการการเลือกต้ังเรียบร้อยแล้วกระผมจะมีวาระการด ารง
ต าแหน่งนายเทศมนตรีต าบลบ้านกลาง เป็นระยะเวลา  4  ปี ซึ่งจะเป็นระยะเวลาที่จะต้อง
ปฏิบัติหน้าที่ให้ตรงกับเจตนารมณ์ที่ประชาชนมอบหมายให้มาปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรี
ต าบลบ้านกลาง กระผมพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่ให้ถูกต้องและดีที่สุดตามอ านาจหน้าที่ และ
ความรับผิดชอบ  พร้อมที่จะรับฟังความคิดเห็นจากทุกฝ่ายเพื่อที่จะน ามาเป็นแนวทางใน
การปฏิบัติให้บังเกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลบ้านกลาง 

  กระผม ได้ก าหนดแนวนโยบายในการบริหารเทศบาลต าบลบ้านกลาง ซึ่งเป็น
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่มีความส าคัญ และมีความใกล้ชิดประชาชน โดยมีหน้าที่ดูแล
ทุกข์สุข ให้ประชาชนได้อยู่ดีมีสุขทั้งทางด้านกายภาพ และด้านคุณภาพชีวิตในทุกๆด้าน  
พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงให้เท่าทันในโลกปัจจุบัน  ซึ่งเทศบาลต าบลบ้านกลางจ าเป็นต้อง
ปรับเปลี่ยน ปรับปรุงการบริหารงาน ขยายผลการท างานให้สอดคล้องในการบริหารงาน
ตามยุทธศาสตร์ของจังหวัดล าพูน และยุทธศาสต์ชาติ 20 ปี ดังนั้นเพื่อให้การบริหารงาน
เทศบาลด าเนินงานป็นไปอย่างมีระบบ และมีเป้าหมายในการพัฒนาที่ชัดเจน กระผมจึงขอ
แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลต าบลบ้านกลางดังต่อไปนี้ 
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1. นโยบายด้านการบริการประชาชน 

  จะมุ่งมั่น และมุ่งเน้น ที่จะให้เทศบาลต าบลบ้านกลางเป็นองค์กรที่มีความ
โปร่งใสโดยใช้หลักการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล  มีการประสานงานระหว่างท้องที่ 
ท้องถ่ิน ผู้น าด้านสุขภาพ อาสามัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.) กลุ่มพลังมวลชน 
เยาวชน และส่งเสริมการด าเนินกิจกรรมของกลุ่มต่างๆ ให้เข้ามามีส่วนร่วม เพื่อการพัฒนา
ในพื้นที่อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองความต้องการของประชาชน ให้ได้รับความ    
พึงพอใจ สะดวกรวดเร็ว และถูกต้อง 

 2. นโยบายด้านสวัสดิการและสังคม  

  มีความมุ่งมั่นที่จะให้พี่น้องประชาชนต าบลบ้านกลางได้อยู่ดีมีสุข มีความ 
สามารถที่จะอยู่ในสังคมอย่างมีคุณค่า และเป็นบุคคลที่มีคุณภาพ 
  2.1 จะดูแล และสนับสนุนงบประมาณ  การสงเคราะห์ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ    
ผู้ทุพพลภาพ ผู้ด้อยโอกาส  ผู้ไร้ที่พึ่ง ผู้ประสบภัยต่างๆ อย่างทั่วถึงตามภารกิจหน้าที่ 
  2.2 จะส่งเสริมและจัดสวัสดิการสังคมแก่เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส 
  2.3 จะส่งเสริมและพัฒนาแหล่งน้ าเพื่ออุปโภค  บริโภค  แหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตรตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 3. นโยบายด้านการศึกษา 
  จะมุ่งเน้นส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็กและเยาวชนในต าบล     
บ้านกลางอย่างเต็มที่ เพื่อให้การศึกษาเป็นรากฐานของการพัฒนา  
  3.1 จะด าเนินการพัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลต าบลบ้านกลางให้มี
การด าเนินการตามมาตรฐานและอ านาจหน้าที่ ที่ก าหนดไว้ 
  3.2 จะด าเนินการส่งเสริมและสนับสนุน โรงเรียนในสังกัดเทศบาลต าบลบ้าน
กลาง ให้มีความเข้มแข็ง  มีความเป็นเลิศทางวิชาการ  ตลอดจนมีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณภาพเท่าเทียมโรงเรียนชั้นน าทั่วไป 
  3.3 จะส่งเสริม ประสานงานและผลักดันให้มีการจัดการศึกษาในระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
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4. นโยบายด้านศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 

  จะสนับสนุนและส่งเสริมกิจกรรมต่างๆในทางศาสนาวัฒนธรรมและประเพณี
ท้องถ่ิน อันเป็นกิจกรรมที่จะเป็นเครื่องยึดเหนี่ยว และกล่อมเกลาจิตใจของประชาชน  
  4.1  จะส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ ทาง
ศาสนา เพื่อท านุบ ารุง ฟื้นฟูพุทธศาสนา และศาสนาทุกศาสนา 
  4.2  จะส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมในวันส าคัญของชาติ และ
วันส าคัญอื่นๆ 

4.3 จะส่งเสริมและสนับสนุน การอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถ่ินที่เก่าแก่ควรค่า 
แก่การอนุรักษ์ รวมทั้งจารีต ประเพณี ที่ถือปฏิบัติสืบทอดกันมาในท้องถ่ิน 
  4.4 จะส่งเสริมการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 

 

5. นโยบายด้านสาธารณสุข 
 มีความมุ่งมั่นที่จะส่งเสริมกิจกรรมที่ มีส่วนท าให้สุขภาพร่างกายของพี่น้อง   

ในต าบลบ้านกลาง ได้มีสุขภาพที่ดี รวมทั้งการใช้งบประมาณและก าลังคน เพื่อป้องกัน
โรคภัยต่างๆ ที่จะเข้ามาคุกคามสุขภาพร่างกายของพี่น้องประชาชนอย่างเต็มก าลัง
ความสามารถ 

    5.1 จะด าเนินการสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์  ส าหรับการออกก าลังกาย การเต้น
แอโรบิคเพื่อสุขภาพ การแข็งขันกีฬาในแต่ละระดับ ตลอดจนสร้างลานกีฬา เพื่อให้เด็ก
เยาวชน และพี่น้องในหมู่บ้านชุมชน มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง  
  5.2 จะด าเนินการปรับปรุงและพัฒนาศูนย์กีฬาและนันทนาการจามเทวี  ให้
ได้มาตรฐาน เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  เพิ่มพ้ืนที่สีเขียว  
  5.3 จะส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับต าบลบ้าน
กลาง เพื่อให้พี่น้องในชุมชนได้มีส่วนร่วมในการการดูแลสุขภาพของตนเองในเขตพื้นที่ต าบล
และชุมชน 
  5.4 จะส่งเสริมการป้องกันเฝ้าระวังและควบคุมโรคติดต่อและโรคไม่ติดต่อ 
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6. นโยบายด้านสิ่งแวดล้อม 

  มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนางานด้านสิ่งแวดล้อมที่เป็นสิ่งส าคัญที่จะต้องแก้ไข
ปัญหา และส่งเสริมป้องกันการเกิดมลภาวะต่างๆ พร้อมให้พื้นที่เป็นเมืองน่าอยู่      
  6.1 จะส่งเสริมการจัดท าโครงการเพื่อจัดการขยะ  โดยมีเป้าหมายก าจัดขยะ
ในครัวเรือน คัดแยกขยะแบบบูรณาการ ลดปริมาณขยะทั้งต าบล 
  6.2 จะประสานงานและผลักดันงบประมาณในการที่จะต้องแก้ไขปัญหา    
น้ าเน่าเสียในต าบล อันเป็นผลจากการอุปโภค บริโภคในหมู่บ้านชุมชนและหอพักต่างๆ ให้
สะอาด  
  6.3 จะส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินการเกี่ยวข้องด้านสิ่งแวดล้อม การสร้าง
จิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อม และการจัดท าข้อมมูลการจัดการสิ่งแวดล้อม 
  

7. นโยบายด้านเศรษฐกิจ และโครงสร้างพื้นฐาน 
 7.1 จะส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากลุ่มอาชีพต่าง ๆในต าบลบ้านกลางให้มี

รายได้ พร้อมทั้งจัดหาตลาด เพื่อเพิ่มช่องทางในการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ 
 7.2 จะพัฒนาเส้นทางคมนาคม ให้มีความสะดวก ปลอดภัย 
 7.3 จะส่งเสริม สนับสนุนการติดต้ังไฟส่องสว่าง เพื่อความปลอดภัยในชีวิต 

และทรัพย์สิน 
   7.4 จะสร้างความสงบและความปลอดภัย ต้ังแต่ระดับชุมชน โดยก าหนดให้มี
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเฝ้าระวัง ดูแล และรักษาความสงบเรียบร้อย ความปลอดภัย ในชีวิต
และทรัพย์สิน ความสงบสุขของประชาชน อย่างต่อเนื่อง และสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วน
ร่วมกับภาครัฐในการสร้างความปลอดภัยในพื้นที่ 
 
 
 
 
 
 



5 
 
 

8. นโยบายด้านการเมืองและบริหาร 
  จะสนับสนุนและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการบริหารบ้านเมือง
ตามหลักธรรมาภิบาล โดยจะให้พี่น้องประชาชน ได้แสดงความคิดเห็นในเรื่องการพัฒนา
บ้านเมืองอย่างเต็มที่ภายใต้กฎระเบียบแห่งการบริหารบ้านเมือง 
  8.1 จะแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยจัดให้มีมาตรการและ 
ระบบเทคโนโลยีนวัตกรรมที่ช่วยป้องกันและลดการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างจริงจัง และ
เข้มงวด รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการแก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง
เป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้างจิตส านึกของคนในสังคมให้ยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต ถูกต้อง 
ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและเฝ้าระวังการ
ทุจริตประพฤติมิชอบ  

  8.2 จะพัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่ โดย
พัฒนาให้ภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสม มีการจัดรูปแบบองค์กรใหม่ที่มีความยืดหยุ่นคล่องตัว 
และเหมาะสมกับบริบทของต าบล รวมทั้งจัดอัตราก าลังเจ้าหน้าที่ของรัฐให้สอดคล้องกับ 
โครงสร้างหน่วยงานและภารกิจงานที่เปลี่ยนแปลงไป พัฒนาศักยภาพของเจ้าหน้าที่รัฐให้
สามารถ รองรับบริบทการเปลี่ยนแปลงและตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
ทันท่วงที 

  8.3 จะเปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ โดยหน่วยงานของรัฐต้องเปิดเผย
และเชื่อมโยงข้อมูลซึ่งกันและกัน ทั้งในระหว่างหน่วยงานภายในด้วยกันเอง และระหว่าง
หน่วยงานกับประชาชน เพื่อให้ทุกภาคส่วนมีความเข้าใจถึงสถานการณ์ และแนวทางการ
แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่มีความซับซ้อน ปรับเปลี่ยนให้เป็นการท างานเชิงรุก เน้นการยกระดับ
ไปสู่ความร่วมมือกันของทุกภาคส่วนอย่างจริงจัง แสวงหาความคิดริเริ่ม และสร้างนวัตกรรม 
โดยมีการคาดการณ์สถานการณ์วิเคราะห์ความเสี่ยงและผลกระทบที่คาดว่า จะเกิดข้ึนไว้
ล่วงหน้า เพื่อให้สามารถเตรียมความพร้อมรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลัน ในด้าน 
ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
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  8.4 จะส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ โดยสร้าง 
ความเชื่อมั่น ศรัทธา และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาพนักงานเทศบาล และเจ้าหน้าที่ของ
เทศบาล อย่างจริงจัง โดยเฉพาะการปรับเปลี่ยนกระบวนการทางความคิดให้ค านึงถึง
ผลประโยชน์ของชาติ และเน้นประชาชนเป็นศูนย์กลาง พร้อมกับยึดมั่นในหลักจริยธรรม
และธรรมาภิบาล มีสมรรถนะ และความรู้ความสามารถพร้อมต่อการปฏิบัติงาน ด าเนินการ
ปรับปรุงสวัสดิภาพชีวิต ความเป็นอยู่ ตลอดจนสร้างขวัญก าลังใจและความผูกพันในการ
ท างาน  
   8.5 จะพัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการสาธารณะ 
และการตรวจสอบภาครัฐ โดยการสร้างความเข้าใจถึงหลักการบริหารราชการข้ันพื้นฐาน 
และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งมีส่วนในการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานและ
เจ้าหน้าที่ภาครัฐในทุก ๆ ด้าน  
   8.6 จะส่งเสริมกิจกรรม ผู้น าชุมชน กลุ่มต่างๆ ในต าบล เพื่อการบริการ
ประชาชนอย่างมีคุณภาพ 

   8.7 จะส่งเสริมการพัฒนาท้องที่ ท้องถ่ิน กลุ่มพลังมวลชน เยาวชน เพื่อการ
พัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ และสนองตอบความต้องการของประชาชน ในการพัฒนาต าบล
บ้านกลาง 

  นโยบายที่กระผมได้แถลงมาทั้งหมดนี้จะเป็นกรอบการบริหารราชการใน
เทศบาลต าบลบ้านกลาง ในช่วงระยะเวลาของคณะผู้บริหารชุดนี้ โดยยึดกรอบของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท กฎหมายจัดต้ังและ
กฎหมายกระจายอ านาจ ยุทธศาสตร์และแผนพัฒนาจังหวัดล าพูน ซึ่งคณะผู้บริหารจะ
ด าเนินการให้เกิดผลเป็นรูปธรรม ตามความเร่งด่วนและทรัพยากรที่มีอยู่โดยเมื่อการแถลง
นโยบายเสร็จสิ้นแล้ว จะซักซ้อมความเข้าใจกับพนักงานเจ้าหน้าที่เพื่อให้เกิดการถ่ายทอด
นโยบายไปสู่การปฏิบัติ ให้เกิดผลเป็นรูปธรรม คณะผู้บริหารขอให้ความเชื่อมั่นแก่สภา
เทศบาลต าบลบ้านกลางและพี่น้องประชาชนว่า จะบริหารราชการอย่างเต็มความสามารถ 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และยึดประโยชน์ส่วนรวม ของพี่น้องประชาชนเป็นที่ต้ังอย่าง
แท้จริง เพื่อให้ต าบลบ้านกลางก้าวต่อไปข้างหน้าอย่างยั่งยืน 
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