
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อพนักงานส่วนต าบลผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น 

..................................................................... 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร ได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล      
ครั้งที่ 1 ระหว่างวันที่ 1 ตุลาคม 2561 ถึง 31 มีนาคม 2562 นั้น 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 303(7) แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล                    
จังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนต าบล                
(แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 34) พ.ศ.2559 องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร จึงประกาศรายชื่อพนักงานส่วนต าบล       
ผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น ดังนี้ 

พนักงานส่วนต าบล 
1. นางสาวกรรณิการ์ มีมานะ  ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
2. นายเอกลักษณ์          บุญทา  ต าแหน่ง นายช่างโยธาช านาญงาน 
3. นายศุภชัย                ศรีพรม  ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 

ประกาศ  ณ  วันที่  19  เดือน เมษายน  พ.ศ. 2562 

 
                                

               (นายนาค  บุญเทพ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 

 
 



 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 

เรื่อง  ประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการของพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล                                         
อยู่ในระดับ “ดีเด่น และดีมาก” 
--------------------------------------- 

 ด้วยคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 
2562 องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร จึงได้ประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือการเลื่อนเงินเดือนได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดรับกับระบบเงินเดือนและเกิดประสิทธิผล
ทั้งด้านการก ากับ ติดตามและการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการให้ใช้ระบบเปิดในการพิจารณาเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครู เพื่อให้เกิดความ เป็นธรรม โปร่งใส สามารถอธิบาย และตรวจสอบได้โดยให้ประกาศ
รายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่นและดีมาก” ในที่เปิดเผยให้ทราบทั่วกัน ทุกครั้งที่มีการประเมิน 

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานครู                  
และบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล ครั้งที่ 1 (1 เมษายน 2562) แล้ว พนักงานครูดังกล่าวมีผล
การประเมินการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ “ดีเด่นและดีมาก”   ดังนี้ 

1. นางศิริวรรณ  บุญเทพ  ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 
2. นางณัชชา  ศรีกันไชย ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 
3. นางสาวชญานิษฐ์ บุญเติม  ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 
4. นางอภิชชยา  มะโนสีลา ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 
5. นางสกุลรัตน์  อ ามาตย์  ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 
6. นางผล  ธรรมศิริ  ต าแหน่ง ครู ระดับ ดีมาก 

ประกาศ ณ วันที่  26  สิงหาคม  2562 
 
 

                                
               (นายนาค  บุญเทพ) 

               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 



 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อพนักงานส่วนต าบลผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น 

..................................................................... 

  ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร ได้ประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานส่วนต าบล      
ครั้งที่ 2 ระหว่างวันที่ 1 เมษายน 2562 ถึง 30 กันยายน 2562 นั้น 

อาศัยอ านาจตามความในข้อ 303(7) แห่งประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบล                    
จังหวัดพะเยา เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหาร ส่วนต าบล                
(แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 34) พ.ศ.2559 องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร จึงประกาศรายชื่อพนักงานส่วนต าบล      
ผู้มีผลการปฏิบัติงานอยู่ในระดับดีเด่น ดังนี้ 

พนักงานส่วนต าบล 
๑. นายพีระพันธุ์ นันทชาติ ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
๒. นางสาวลาวัลย์ บุญเทพ  ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
๓. นางสาวราตรี กุณา  ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนช านาญการ 
๔. นางสาวกุลิสรา งามตา  ต าแหน่ง นักจัดการงานทั่วไปช านาญการ 
๕. นางสาวรัติกาล มิตรยอง  ต าแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ 
๖. นางสาวชุลี  สุริโย  ต าแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ 
๗. นางสาวสายสุนีย์ เสริมสุขเมฆ ต าแหน่ง นักวิชาการคลังช านาญการ 
๘. นางสาวกรรณิการ์ มีมานะ  ต าแหน่ง นักวิชาการพัสดุปฏิบัติการ 
๙. นายวีรายุทธ  ศักดิ์สูง  ต าแหน่ง นักพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ 
๑๐. นายเอกลักษณ์        บุญทา  ต าแหน่ง นายช่างโยธาช านาญงาน 
๑๑. นายรุ่งวิกรัย  ศรีพรม  ต าแหน่ง นายช่างโยธาช านาญงาน 
12.  นายศุภชัย              ศรีพรม  ต าแหน่ง นายช่างไฟฟ้าปฏิบัติงาน 
13. นางสาวอัจฉริยา ศรีพรม  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
14. นางสาวจิราภรณ์ บุญเทพ  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
15. นางสาวณัฐชยา ค าลม  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน 
16. จ่าสิบเอกบรรจง โนแก้ว  ต าแหน่ง เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  

                                                            ปฏิบัติงาน 

ประกาศ  ณ  วันที่  16  ตุลาคม  พ.ศ.2562 

 
                                

               (นายนาค  บุญเทพ) 
               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 

 



 

 

 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 

เรื่อง  ประกาศผลการประเมินการปฏิบัติราชการของพนักงานครูองค์การบริหารส่วนต าบล                                         
อยู่ในระดับ “ดีเด่น และดีมาก” 
--------------------------------------- 

 ด้วยคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลการปฏิบัติงานของพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนต าบลจังหวัดพะเยา เรื่อง หลั กเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 12 กรกฎาคม 
2562 องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร จึงได้ประกาศผลการประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือการเลื่อนเงินเดือนได้อย่างมีประสิทธิภาพสอดรับกับระบบเงินเดือนและเกิดประสิทธิผล
ทั้งด้านการก ากับ ติดตามและการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติราชการให้ใช้ระบบเปิดในการพิจารณาเลื่อน
เงินเดือนพนักงานครู เพื่อให้เกิดความ เป็นธรรม โปร่งใส สามารถอธิบาย และตรวจสอบได้โดยให้ประกาศ
รายชื่อผู้ที่มีผลการประเมินอยู่ในระดับ “ดีเด่นและดีมาก” ในที่เปิดเผยให้ทราบทั่วกัน ทุกครั้งที่มีการประเมิน 

บัดนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร ได้ประเมินผลการปฏิบัติราชการของพนักงานครู                  
และบุคลากรทางการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบล ครั้งที่ 2 (1 ตุลาคม 2562) แล้ว พนักงานครูดังกล่าวมีผล
การประเมินการปฏิบัติราชการอยู่ในระดับ “ดีเด่นและดีมาก”   ดังนี้ 

7. นางศิริวรรณ  บุญเทพ  ระดับ ดีมาก 
8. นางณัชชา  ศรีกันไชย ระดับ ดีมาก 
9. นางสาวชญานิษฐ์ บุญเติม  ระดับ ดีมาก 
10. นางอภิชชยา  มะโนสีลา ระดับ ดีมาก 

ประกาศ ณ วันที่  16   ตุลาคม  2562 
 
 

                                
               (นายนาค  บุญเทพ) 

               นายกองค์การบริหารส่วนต าบลขุนควร 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 



 
 



 
 

 


