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ประธานสภา อบต.แม่สามแลบ 
รองประธานสภา อบต.แม่สามแลบ 
เลขานุการสภา อบต.แม่สามแลบ 
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สมาชิกสภา อบต. หมู่ ๗ 
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สมาชิกสภา อบต. หมู่ ๒ 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ ๔ 
สมาชิกสภา อบต. หมู่ ๘

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
รองบายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
เลขานุการนายก อบต.แม่สามแลบ
รองปลัด อบต.แม่สามแลบรักษาราชการแทนปลัด อบต.แม่สามแลบ
จพง.การเงินและบัญชี รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองคลัง
นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ
นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ
นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ชำนาญงาน
ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานเกษตร
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข
ผู้ช่วยนายช่างโยธา
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ
ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
ผู้ช่วยเจ้าพนักงาบส่งเสริมการท่องเที่ยว
พนักงานขับรถ
พนักงานจ้างชั่วคราวกองคลัง
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๑๙.นายสุเมธ พนาพงศ์ไพร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานบรรเทาสาธารณภัย
๒๐.นางสาวกันตพร สิงขรพิมาน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการกองคลัง 
๒๑.นางสาวกมลมาศ กระจ่างพันธ์ พนักงานจ้างขั่วคราว กองช่าง

เริ่มประชุมเวลา
เลขานุการสภาฯ

วาระที่ ๑
ประธานสภาฯ

ประธานสภาฯ

นายกฯ

วิทยา นาทีทองเด่น

-©0.00 บ.
-ขณ ะน ี้เวลา ๑๐.๐๐ น. เม ื่อน ับองศ์ประช ุม ม ีสมาซ ิกสภาองศ ์การบริหารส ่วนตำบล 
แม่สามแลบ มาลงทะเบียนจำนวน ๗ ท่าน ไม่มาประชุม ๓ ท่าน เมื่อนับองค์ประชุมครบองศ์ 
ประชุมแล้ว จึงเรียนเชิญประธานสภาฯ และ เจดการประชุมสภาองศ์การบริหารส่วนตำบล 
แม่สามแลบ สมัยสามัญ สมัยแรก ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕: ณ ห้องประชุมสาละวินอาคารการค้า 
ขายแดนบ้านแม่สามแลบ ตำบลแม่สามแลบ อำ๓ อสบเมย จังหวัดแม่ฮ่องสอน 
เรื่องที่ท่านประรานแจ้งให้ทราบ
-ผมขอเปีดการประชุมสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ สมัยสามัญ สมัยแรก คร้ังท่ี 
๑/๒๕๖๕ ครับ
-ขอให้สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบแนะนำตัว เริ่มตั้งแต่ประธานสภา 
รองประธานสภา เลขานุการสภา และสมาซิกสภาทุกท่าน ครับ
-สวัสดีครับ ผมนายสุนทร วินิจกิจเจริญกุล สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
หมู่ ๓ ประธานสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบครับ
-สวัสดีครับ ผมนายเอกสาร สดใสวิมาน สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
หมู่ ๕ รองประธานสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบครับ
-สวัสดีครับ ผมนายเซดา ปรัซญ์ปวรสกุล สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
หมู่ ๑ เลขานุการสภาองศ์การ'บริหารส่วนตำบลแม่สามแลบครับ
-สวัสดีครับ นายพิภพ พนาเขียวขจี สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ หมู่ ๖
-สวัสดีครับ นายพิสสมัย ปฏิบัติธรรมนิจ สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
หมู่ ๗
-สวัสดีครับ นายจอละ อุทกวาทิน สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลเฟสามแลบ หมู่ ๙
-สวัสดีครับ นายวีระศักดิ๋ ต่อบีอ สมาซิกสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ หมู่ ๑๐
-นายกองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ รองนายกองศ์การบริหาร เลขานุการนายก ท้ัง 
ข้าราขการ พนักงาน เจ้าหน้าที่ องศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ที่เข้าร่วมการประชุม 
แนะนำตัวกับสภาองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบครับ
-สวัสดีครัม กระผม นายพงษ์'พิพัฒน์ ม ีเบญจมาศ นายกองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สาม 
แลบครับ
-สวัสดีครับ ผม นายวิทยา นาทีทองเด่น รองนายกองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
ยินดีที่ได้ทำงานร่วมกับทุกท่านครับ



นายกฯ

สมัคร ไชยสถิตวาณิชกุล

ณัฐวรรณ มันทะบา

ภีมวรา บุญเจริญ

ธวัช'ชัย พุทธวัตร์

ณิฐโรกานต์ พุทธวัตร์

สุปราณี ใจคำ

ตระการ เอกา

ปริฉัตร ร่ม'โพธ'ทอง 
พิชิต อุทกวาทิน 
นันทิยา ควรคิด 
ณิซาภัทร์ แพทย์ชายแดน 
พนิพิมพ์ อินแถลง 
สุใจ ปกป้องพนา

กมลมาศ กระจ่างพันธ์ 
เบญจพล ป้ญญาเหล็ก 
เซาวลิต บูรณประภากุล 
วาสนา สิงห์แดนดง 
นิเวทย์ นทีโสภา 
สุพรรณี ซีวลิทธิบุญ 
กันตพร ลิงชรพิมาน 
สุเมศ พนาพงศ์ไพร
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-ส่วนรองอีกท่านวันนี้ติดภารกิจ คือท่านไตรรัตน์ วนาคิริสุข รองนายกองศ์การบริหารส่วน 
ตำบลแม่สามแลบ ครับ
-สวัสดีครับ ผมนายสมัคร ไชยสถิตวาณิชกุล เลขานุการนายกองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่ 
สามแลบครับ
-สวัสดีคะ ดิฉันนางณัฐวรรณ มันทะนา รองปลัดองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบรักษา 
ราชการแทนปลัดองศ์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบคะ
-สวัสดีคะ นางสาวภีมวรา บุญเจริญ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน รักษาราชการ 
แทนผู้อำนวยการกองคลังคะ
-สวัสดีครับ นายธวัช'ชัย พุทธวัตธ์ นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ รับผิดชอบงาน พัฒนาชุมชน 
บรรเทาสาธารณภัย ครับ
-สวัสดีค่ะ นางณัฐโรกานต์ พุทธวัตร์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รับผิดชอบงานเกี่ยวกับ 
งานบุคคล ตัวบุคคล มีอะไรเข้ามาสอบถามได้คะ
-สวัสดีคะ บางสาวสุปราณี ใจคำ นักจัดการงานทั่วไป รับผิดชอบงาบเกี่ยวกับงานธุรการ 
ร้องเรียนร้องทุกข์ ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร หากท่านใดมีอะไรปรึกษาเชิญที่สำนักงานได้คะ
-สวัสดีครับ นายตระการ เอกา เจ้าพนักงานจัดเก็บชำนาญงาน รับผิดชอบงานจัดเก็บรายได้ 
ครับ
-สวัสดีคะ นางสาวปริฉัตร ร่ม'โพธ้ิ'ทอง ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษาคะ
-สวัสดีครับ ผมนายพิชิต อุทกวาทิน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเกษตรครับ
-สวัสดีคะ นางสาวนันทิยา ควรคิด ผู้ช่วยนักวิชาการพัสดุคะ
-สวัสดีคะ นางสาวนิขาภัทธ์ แพทย์ชายแดน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชีคะ
-สวัสดีคะ พินิพิพม์ อินแถลง ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผนคะ
-สวัสดีคะ บางสาวสุใจ ปกป้องพนา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานสาธารณสุข รับผิดชอบงานเด็กแรก 
เกิด สาธารณสุขคะ
-สวัสดีคะ นางสาวกมลมาศ กระจ่างพันธ์ ลูกจ้างชั่วคราวกองช่างรับผิดชอบงานธุรการช่าง 
-สวัสดีครับ นายเบญจพล ป้ญญาเหล็ก ผู้ช่วยนายช่างโยธา
-สวัสดีครับ นายเซาวลิต บูรณประภากุล พนักงานขับรถ ยินดีรับใช้ทุกท่านครับ ขอบคุณครับ
-สวัสดีคะ นางสาววาสนา สิงห์แดนดง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการคะ
-สวัสดีครับผมบายนิเวทย์ นทีโสภา ผู้ช่วยเจ้าพนักงานท่องเที่ยว ครับ
-สวัสดีคะ นางสาวสุพรรณี ชีวสิทธิบุญ ลูกจ้างชั่วคราว กองคลังคะ
-สวัสดีคะนางสาวกันตพร สิงขรพิมาน ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการกองคลังคะ
-สวัสดีครับ นายสุเมศ พนาพงศ์ไพร ผู้ช่วยเจ้าพนักงานบรรเทาสาธารณภัยครับ
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วาระท่ี ๒
ประธานสภาฯ

มติที่ประชุม

เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภา อบต.แม่สามแลบ คร้ังแรก วันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๔
-ฃอให้สมาซิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุกท่านอ่านรายงาบการประชุมสภา อบต.แม่ 
สามแลบ ครั้งแรก วันที่ ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ หากมีอะไรแก้ไขขอให้แจ้งที่ประชุมได้ครับ
-สมาซิกท่านได มีอะไรแก้ไขรายงานการประชุมไหมครับ หากไม่มีผมขอให้ยกมือรับรอง 
รายงานการประชุมสภา อบต.แม่สามแลบ ครั้งแรก วันท่ี ๒๙ ธันวาคม ๒๕๖๕ ครับ
-มติเอกฉันท์ รับรองรายงานการประชุมสภา อบต.แม่สามแลบ ครั้งแรก วันที่ ๒๙ ธันวาคม 
๒๕๖๕ ด้วยมติ ๖ เสียง

วาระท่ี ๓ 

วาระท่ี ๔

วาระที่๕
ประธานสภาฯ

กระทู้ถาม
-ไม่มี
เรื่องค้างพิจารณา
-ไม่ มี
เรื่องเพื่อพิจารณา
-ขอเชิญท่านนายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบแถลงนโยบาย ของนายกองค์การ 
บริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ครับ

พงษ์พิพัฒน์ มีเบญจมาศ -ได้แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ตามที่สำนักงาน 
นายกอบต.แม่สามแลบ คณะกรรมการ การเลือกตั้ง มีหนังสือ ต่วนท่ีสุด ท่ี ลต (มส) ๐๐๐๒/๑๑๑๑ ลงวันท่ี

๒๗ เดือน ธันวาคม พ.ศ.๒๕๖๔ รับรองการเลือกตั้งเป ็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
แม่สามแลบ ตามมติคณะกรรมการการเลือกตั้ง ในการประชุม เมื่อวันที่ ๒๐ เดือนธันวาคม 
พ.ศ.๒๕๖๔ น้ัน ท่านประธานสภาที่เคารพ กระผม นายพงษ ์พ ิพ ัฒ น ์ม ีเบญ จมาศ นายก 
องค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ พร้อมด้วยคณะผู้บริหารท้องถิ่น ซึ่งได้รับการไว้วางใจ 
จากประซาซนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ในการเลือกตั้ง ๒๘ พฤศจิกายน 
๒๕๖๔ ขออนุญาตต่อท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบที่เคารพ ขอ 
แถลงแนวนโยบายในการบริหารงานต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแห่งนี้โดยได้จัดทำ 
นโยบาย การพัฒนาตำบลแม่สามแลบ เป็นเอกสารแจกให้สมาซิกสภาองค์การบริหารส่วน 
ตำบลทุกคนที่มาประชุมด้วยแล้ว เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญ้ติตำบลและองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล พ.ศ.๒๕๓๗แก้ไขเพิ่มเติม (ถึงฉบับที่ ๕ ) พ.ศ.๒๕๔๖มาตรา๔๘/๕ ไว้ว่า ก่อน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเข้ารับหน้าท ี่ ให ้นายกองค์การบริหารส่วนตำบล แถลง 
นโยบายต่อสภาตำบล โดยไม่มีการลงมติทั้งนี้ ภายในสามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการ 
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้การบริหารงานขององค์การบริหารงานส่วน 
ตำบลแม่สามแลบดำเน ินไปด้วย ความเป ็นธรรม โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และ 
ตอบสนองความต้องกาของประขาซนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ภายใต้กระบวนการทำงานแบบ 
มีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยยึดหลักประขาชนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา เพื่อให้การ 
พัฒนาเป็นไปอย่างถูกต้องและยั่งยืนดังนี้ 
๑.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

-พัฒนาเส้นทาง คมนาคม ปรับปรุงซ่อมแซมถนนในพื้นที่ ในการสัญจร ขนส่งสินค้า 
เพื่อการอุปโภคบริโภคและการเกษตร ให้มีประสิทธิภาพและปลอดภัย



-ผลักดันขอขยายเขตไฟฟ้าเข้าหมู่บ ้าน เพื่อที่อยู่อาศัยและการเกษตรในเขตพื้นที่ 
รับผิดขอบทั้งยังขาดและมีความต้องการ
-ปรับปรุงและพัฒนาแหล่ง'นา ในการอุปโภค บริโภค และการเกษตรบริหารจัดการให้ม ี 
ประสิทธิภาพ และทั่วถึง
๒.ส่งเสริมต้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม บำรุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปีญญา 
ท้องถิ่นและวัฒนธรรมของท้องถิ่น

- สนับสนุนต้านการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ เพิ่มประสบการณ์ เน้นประสิทธิภาพ 
พัฒนาการเด็กก่อนวัยเรียน ปรับปรุงสภาพแวดล้อมศูนย์เด็กเล็กในพื้นที่รับผิดชอบใท้ดีขึ้น

-ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาทางเลือกในพื้นที่
-ส ่งเสริมพ ัฒนาเด็กและเยาวชน ต้านกีฬา และนันทนาการเพ ิ่มศักยภาพความรู้ 

ความสามารถ ประสบการณ์ ทักษะต้านอาชีพให้คนรุ่นใหม่ในพื้นที่
-ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมทำนุบำรุง ศาสนา (ทุกศาสนา) และสืบสาน วัฒนธรรม 

ประเพณีอันดีงามของชนเผ่าชาติพันธุ๊ในพื้นที่
-ส่งเสริมความสัมพันธ์ อันดีงามระหว่างชุมชนตามแนวชายแดน

๓.ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตชุมชน ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็กและเยาวชน ผู้สูงอายุผู้ 
พิการ

-ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุขมูลฐาน เพื่อบริการประชาขนในพื้นที่ให้ทั่วถึง 
และมีประสิทธิภาพ

-ส่งเสริมสนับสบุนพัฒนาศักยภาพ คุณภาพผู้สูงอายุ กลุ่มสตรี กลุ่มความหลากหลาย 
ทางเพศ ผู้ต้อยโอกาส และกลุ่มเปราะบางในชุมชน ให้เข้าถึงสิทธิและโอกาสในการพัฒนา 
และการบริการอย่างเท่าเทียม
๔.ต้านเศรษฐกิจและการสร้างรายไต้

-ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนชายแดน พัฒนาสู่การค้าชายแดนที่มีประสิทธิภาพ ควบคู่ 
กับส่งเสริมการทองเที่ยวชายแดนสาละวิน

-ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรผู้ปลูกบุก และพืชอื่นๆแก่กลุ่มเกษตรกรทุกกลุ่มที่สอดคล้อง 
กับในพื้นที่ และพัฒนาต้านการตลาดรองรับ พัฒนาเศรษฐกิจฐานราก ผลักดันให้เป็นพืช 
เศรษฐกิจในชุมชน ให้ถูกต้องและผลิตภัณฑ์ในชุมชน ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับพื้นที่ สู่ 
การเพิ่มรายไต้ ลดรายจ่ายให้เกษตรกรและกลุ่มอาชีพไต้
๔.ต้านการอนุรักษ์และคุ้มครอง ดูแลบำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

-ส่งเสริมสนับสบุน และสร้างความร่วมมือในการอนุรักษ์ พื้นฟู ดูแลรักษาและใช้ 
ประโยซน่ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน ปาอยู่ไต้ คนอยู่ได้ 
พัฒนาไต้



๖

-ส่งเสริมการเกษตรและอาชีพที่อนุรักษ์ ดิน น้ํา ป่า และสิ่งแวดล้อม
-ส่งเสริมการจัดการขยะโดยชุมซนอย่างเหมาะสมกับสิ่งแวดล้อมและพื้นที่ 

๖.ด้านการบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ
-ส่งเสริมสิทธิหน้าที่และการมีส่วนร่วมของประซาขนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนา 

ท้องถิ่นตรวจสอบการทำงาน
■ บริหารงานด้วยความโปร่งใส ยึดหลักธรรมาภิบาล บริการเขิงรุก เพื่อพัฒนาที่มี 

ประสิทธิภาพ (นายพงษ์พิพัฒน์ ม ีเบญจมาศ) นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ 
วันท่ี ๗ มกราคม พ.ศ.๒๕๖๕

ประธานสภาๆ ■ สมาซิกสภาท่านใดมีความเห็น สงสัย หรือเพิ่มเติม ประการใด เกี่ยวกับคำแถลงนโยบายของ
นายพงษ์พิพัฒน์ มีเบญจมาศ นายกองค์การบริหาร ในมติที่ประชุมไม่มีความเห็น สงสัย ใดๆ 
ต่อไปนี้ จะให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบได้ประกาศ เจตจำนงในการ 
บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสด้วยยุทธศาสตร์ซาติ ว่าด้วย 
การฟ้องกันและปราบปรามการทุจริต

พงษ์พิพัฒน์ มีเบญจมาศ ■ เร่ือง เจตจำนงการบริหารงาบ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริตอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใสด้วย
นายก อบต.แม่สามแลบ ยุทธศาสตร์ซาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตระยะที่ ๓ (พ.ศ. ๒๕๖)๐ -

๒๕๖๔) ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ยกระดับเจตจำนงทางการเมืองในการต่อด้านการทุจริต กำหนด 
ให้ผู้บริหารองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แสดงเจตจำนงทางการเมือง ในการต่อต้านการทุจริต 
ของผู้บริหาร ประกอบกับมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๕๙ เห็นซอบให้ 
หน่วยงานงานภาครัฐทุกหน่วยงาน เข้ารับการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตามที่สำนักคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตแห่งซาติเสนอ

องค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ จึงขอประกาศเจตจำนงทางการเมือง ในการ 
ต่อต้านการทุจริตของผู้บริหาร ที่จะบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม มีความ 
โปร่งใส ปราศจากการทุจริต เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม และความโปร่งใสในการบริหารงาน 
ราซการขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแม่สามแลบ อับจะก่อให้เกิดประโยซน์สูงสุดต่อ 
ประเทศซาติและประซาซน จึงซอให้คำมั่นที่จะนำพาคณะผู้บริหาร สมาซิกสภา พนักงาบส่วน 
ตำบล ลูกจ้างประจำ พนักงานจ้าง ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ทุกคน ให้ 
ปฏิปติราซการด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ยุติธรรม ควบคู่กับการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ 
และร่วมมือกับทุกภาคส่วน ในการป้องกันปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิขอบของ 
เจ้าหน้าที่ทุกระดับ รวมทั้งตอบสนองและอำนวยความสะดวกแก่ประซาซน และซอกำหนด 
แนวทางให้องค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ ถือปฏิบติและดำเนินการ โดยมีรายละเอียด 
ดังนี้

ข้อ ๑. เจตจำนงในการบริหารงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ทั้งต่อเจ้าหน้าที่ภายใน 
หน่วยงานและสาธารณซบภายนอกเพื่อเนินการแสดงความตั้งใจ หรือคำมั่บที่จะพาหน่วยงาน



๗

ประธานสภาฯ

ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม มีความโปร่งใส ปราศจากการทุจริต และ 
พร้อมที่จะได้รับการตรวจสอบการปฏิน้ติงานตามเจตจำนงที่ได้แสดงบ

ข้อ ๒. นโยบายในการพัฒนาองค์กรให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ในฐานะเน้นหน่วยงานภาครัฐ กำหนดนโยบายในการพัฒนาองค์กร ให้มีคุณธรรมและความ 
โปร่งใสใบการดำเนินงาน ในฐานะเน้นหน่วยงานภาครัฐ โดยมุ่งมั่นพัฒนาหน่วยงานให้มี 
คุณธรรม และความโปร่งใสตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ 
ดำเนินงานของหน่วยงาบภาครัฐ ๖ ด้าน ดังนี้

๒.๑ ด้านความโปร่งใส ข้าพเจ้าจะบริหารงานด้วยความถูกต้อง ยุติธรรม ตรวจสอบ 
ได้ โดยประซาซน สามารถเข้าถึงซ่าวสารขององค์กร พร้อมเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
ท ั้งจากภายในและภายนอกหน่วยงาน สามารถเข้าถ ึงข ้อมูลด้วยวิธ ีต ่างๆ ได้หลากหลาย 
ซ่องทาง การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างให้เกิดความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 
ภาครัฐ

๒.๒ ด้านความพร้อมรับผิด มีเจตจำนงสุจริตในการบริหารงานและพร้อมที่จะรับผิด 
ในการทำงานและการบริหารงานเมื่อเกิดความผิดพลาด เพื่อสร้างความเซื่อมั่นแก่สังคมว่า 
การขับเคลื่อนหน่วยงาน ให้เน้นไปอย่างมีคุณธรรมและธรรมาภิบาล

๒.๓ ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน มีเจตจำนงสุจริตที่จะส่งเสริม 
ให้มีการปฏิบัติงานโดยยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานปลอดจากการทุจริตใน 
เซิงนโยบายและการทุจริตต่อหน้าที่ โดยไมไข้ตำแหน่งหน้าที่ ในการเอื้อประโยซน์หรือรับ 
สินบนแต่อย่างใด

๒.๔. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร สร้างวัฒนธรรมสุจริตในหน่วยงานและดำรง 
รักษาวัฒนธรรมสุจริตให้คงอยู่กับหน่วยงาน มีการดำเนินการน้องกันและปราบปรามการ 
ทุจริตรวมถึงการดำเนินการน้องกันผลประโยซน์ทับซ้อน

๒.๔. ด้านคุณธรรมในการทำงานในหน่วยงาน จะปลูกผิงค่านิยมและทัศนคติให้ 
ผลประโยซน์ส่วนรวม มีความรู้ ความเข้าใจ ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม นำหลักปรัซญา 
เศรษฐกิจพอเพ ียงมาใข้ในการบริหารงาบและการดำเน ินช ีว ิต มีความเน้นธรรมในการ 
ปฏิบ ัต ิงาน และคุณธรรมในการบริหารงานในเร ื่องการบริหารงานบ ุคคล การบริหาร 
งบประมาณการมอบหมายงาน และการบริหารสภาพแวดล้อมในการทำงาน

๒.๖. ด้านการลื่อสารภายใบหน่วยงาน จะส่งเสริมและพัฒนาซ่องทางการสื่อสารโดย 
นำเทคโนโลยีทันสมัยมาปรับใข้ในการประซาสัมพันธ์ให้ประซาซนและบุคลากรในองค์การ 
บริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ เข้าถึงข้อมูลข่าวสารที่เกี่ยวข้องได้โดยเปิดเผย รวดเร็ว ถูกต้อง 
และประซาสัมพันธ์ไห้ประซาซนแจ้งข้อมูลซ่าวสาร เบาะแส ทุจริต ร้องเรียบ ร้องทุกข์ผ่าน 
ศูนย์รับเรื่องราวร้องเรียน ร้อง องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านแม่สามแลบจึงประกาศให้ทราบ 
โดยทั่วกันประกาศ ณ วันที่ ๗ มกราคม พ.ศ. ๒๔๖๔ (นายพงษ์พิพัฒน์ ม ีเบญจมาศ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ
-ฃอเซิญทุกท่านร่วมถ่ายรูปแสดงเจตนารมณ์ต่อด้านทุจริตคอร์รับซั่น กากบาทตรงหน้าอก 
โดยมือขวาทับมือซ้ายเซิญครับ
-ฃอเซ ิญฝ ่ายบร ิหาร สมาซิกสภาฯ ข ้าราซการ พนักงาน เจ ้าหน ้าท ี่ ร ่วมถ่ายรูปแสดง 
เจตนารมณ์ต่อด้านทุจริกคอร์รับซั่นด้วยกัน ครับ



วาระที ๖  เร่ืองอ่ืน ๆ
ประธานสภาฯ -สมาซิกท่านไหน มีอะไรอีกไหมครับ

-หากสมาซิกไม่มีอะไรผมขอปิดประชุม

ปิดที่ประชุม -เวลา๑๒.๐๐น.

(ลงซ่ือ) \*B9P■ ผู้บันทึกรายงานการประชุม
(บายเซดา ปรัซญ์ปวรสกุล )

เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ

(ลงซ่ือ) ^  dP 1 ประธานกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม
( นายจอละ อุทกวาทิน )

(ลงซ่ือ) กรรมการตรวจสอบรายงาบการประชุม
( นายอาทิตย์ พุ่มพิพัฒน์พนา )

(ลงซ่ือ) พ o l กรรมการและเลขานุการตรวจสอบรายงานการประชุม
( บายวีระศักดี้ ต่อบือ )

■  การรับรองรายงาบการประชุม

(ลงซ่ือ) ^ 0น -
( นายสุนทร วินิจกิจเจริญกุล )

ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลแม่สามแลบ


