
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
เรื่อง   การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาส่ีปี (พ.ศ.2561 - 2564) ประจ าปีงบประมาณ 2562 

          ****************************************************************** 
  อาศัยอ านาจตามความในระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ. 2561    ข้อ  12 (3)   รายงานผลและเสนอความคิดเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  บัดนี้ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ได้
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ประจ าปีงบประมาณ 
2561  ระหว่างวันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ. 2561  ถึง  วันท่ี  30  กันยายน 2562  ต่อนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่สามแลบ  และนายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ได้เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่
สามแลบ   ในการประชุมสมัยสามัญ  สมัยท่ี 4  ครั้งท่ี 1  ประจ าปี พ.ศ. 2562  เมื่อวันท่ี 5 เดือน พฤศจิกายน  
พ.ศ. 2562  แล้ว    ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ จึงขอประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบให้ประชาชนทราบ  รายละเอียดปรากฏแนบท้ายประกาศนี้ 

  จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 

    ประกาศ    ณ    วันท่ี  16 เดือน    พฤศจิกายน  พ.ศ.  2562  

                 

         ( นายไตรรัตน์  วนาสิริสุข ) 
         นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
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ส่วนที่ 1  บทน า 
--------------------- 

 
1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
พนักงานส่วนต าบล  และพนักงานจ้าง  สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่
สามแลบจึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
ทับหมันหรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมท้ัง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ  ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทับหมันตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีก าหนด
ไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ว่าด าเนินการได้ตามเปูาหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบ
และก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) 
จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 
2561-2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ    หัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง  บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้น
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลแม่สามแลบ 
  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบ
ปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ี
เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ังรับให้มั่น
เพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ
ให้เกิดประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่านี้
จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทับแม่สามแลบโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผล
ให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเปูาหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่า
ส่ิงใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อ



การพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเปูาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลทับหมันซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ       และ
ประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเปูาหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
  4. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด   ผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลแม่สาม
แลบ  หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กองต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2551 ข้อ 12 ก าหนดว่า ให้ยกเลิกความใน(3)ของข้อ 29 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น(ฉบับท่ี2)พ.ศ.2559 และ
ให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นรับทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี 
  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส่ีปีโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 



  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อด าเนินการต่อไป 
  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้ว
มีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไป
ใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการ
ติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธี สัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาท่ีเก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวช้ีวัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ี
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ   เพื่อใหน้ายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่สามแลบ   และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ อย่างน้อยปีละครั้ง 
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 



  2.7 การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝุายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
แมส่ามแลบ 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบมี
อ านาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายกองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ เสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่สามแลบและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อ ใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
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เครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไ ด้แก่  แบบสอบถาม ( Questionnaires)   แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  
ท่ีได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็น
จริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่สามแลบ อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกครึ่งปี  และสรุปภาพรวมของครึ่งปีท่ีผ่านมา 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก
องค์การบริหารส่วนต าบลทับหมัน ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคม เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่สามแลบ  เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลทับหมันภายในระยะเวลาท่ีก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลแม่สามแลบมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ี
ผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบซึ่งสามารถ
วัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจ
รวมถึงอ าเภอและจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้อ งถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลทับแม่สาม
แลบก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  



    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่ อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปูาหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
  3.  ก าหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ
ก าหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการ
ก่อสร้างถนน คสล.  จะใช้การวัดกว้างยาวหน้า เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          ไม่เคร่งครัดใน
ขั้นตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลแม่สามแลบใช้การสังเกตเพื่อเฝูาดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
แม่สามแลบ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้าน   มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) 
หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และ
ความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ   
  3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลทับแม่สามแลบ   คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลทับแม่สามแลบ จะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้
เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน



ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปูาประสงค์ ค่ าเปูาหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเปูาหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ี
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลทับหมัน ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/
กอง/ฝุายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบสามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมี
ผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนด
มาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและปูองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบแต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝุายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เปูาหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลทับหมันเกิดความส าเร็จตามเปูาหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลแม่สามแลบ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

ส่วนที่ 2  การติดตามประเมนิผล 
--------------------- 

1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2564 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ เป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ี
ก าหนดระยะเวลา  4 ปี พ.ศ. 251-2564 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลแม่
สามแลบ   ท่ีก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทับแม่สามแลบ ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดแม่ฮ่องสอน  และแผนชุมชนต าบล  

  
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 
1 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ 

มุ่งเน้นการศึกษา   แก้ปัญหาท้องถิ่น  พัฒนาท่าเรือสาละวิน 
ให้เป็นดินแดนการท่องเท่ียว ฟื้นฟูเศรษฐกิจ   ตามแนววิถีชีวิตพอเพียง 

    2   พันธกิจการพัฒนา 
 พันธกิจที่ 1  ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง  ระบบสาธารณูปโภค   สาธารณูปการให้ได้
มาตรฐาน  มีประสิทธิภาพและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  เพื่อรองรับการขยายตัวของเมืองใน
อนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 พันธกิจที่ 2  การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของคน  ครอบครัว  และชุมชนให้เข้มแข็ง  สามารถ
พึ่งตนเองได้     ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง    
 พันธกิจที่ 3  การสร้างระบบบริหารจัดการท่ีดี  โดยให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ  การวาง
แผนพัฒนา  การตรวจสอบ  เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการบริหารและการปกครอง 

พันธกิจที่ 4  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมอันดีงามและภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

พันธกิจที่ 5  การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการบริหารและการบริการให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี 
 พันธกิจที่ 6  การเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการด้านการท่องเท่ียว  และการจัดกาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อมท่ีดี  เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 พันธกิจที่ 7  การสร้างความเข้มแข็งด้านการเงินการคลัง  โดยการปรับปรุงกระบวนการบริหารการเงิน
การคลังให้สอดรับกับอ านาจหน้าท่ีและภารกิจท่ีมีอยู่เดิม  และท่ีได้รับโอนจากการกระจายอ านาจจากรัฐบาล 
 พันธกิจที่ 8  การเพิ่มศักยภาพของผังเมืองให้เป็นเครื่องมือช้ีน าและสนับสนุนการพัฒนาเมืองอย่างมี
ประสิทธิภาพโดยไม่ก่อให้เกิดความขัดแย้งหรือเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาด้านอื่นๆ 
3  จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 1.   การคมนาคมสะดวก   
 2.   ระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เพียงพอและท่ัวถึง 
 3.   การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ  ตามแนวธรรมาภิบาล 



 4.   การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
 5.   ประชาชนด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

6.           ส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี   
7. ประชาชนมีสุขภาพดี 
8.    พัฒนาและจัดการด้านการท่องเท่ียวให้มีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
9.     จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล้อม  ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืน 
10.     ชุมชนมีความเปน็ระเบียบเรียบร้อย  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
11.       ผู้ด้อยโอกาส   ผู้สูงอายุได้รับการดูแล 

 
2.  รายงานผลการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ 2562 
 การวางแผน 
    อบต.แม่สามแลบ ได้จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 251-2564) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ใน
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับ
ฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท าโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนา  4ปี
ต่อไป 
    อบต.แม่สามแลบ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. 2561-2564)  โดยได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนา 
4 ปี (พ.ศ. 2561-2564) 

ยุทธศาสตร ์
2562 2563 2564 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 38 45,100,000.00 13 3,000,000.00 11 3,000,000.00 

การพัฒนาอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 10 320,000.00 14 350,000.00 14 350,000.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น 

46 12,298,400.00 24 11,045,000.00 24 11,045,000.00 

ด้านสาธารณสุข การพัฒนาคน สังคมและชุมชนเข้มแข็ง 40 4,084,000.00 8 3,575,000.00 8 3,575,000.00 

ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

5 370,000.00 2 100,000.00 2 100,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ 8 2,180,000.00 0 0 0 0 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย
ชายแดน 

9 479,500.00 1 200,000.00 1 200,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการมีส่วนร่วม 17 8,740,000.00 6 7,630,000.00 6 7,630,000.00 

รวม 173 73,571,900.00 68 25,900,000.00 66 25,900,000.00 

 
การจัดท างบประมาณ 
ผู้บริหารอบต.แม่สามแลบ ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ    โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จ านวน 58
โครงการ งบประมาณ 5,517,400.00 บาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังน้ี 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 12 3,040,000.00 



ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 7 230,000.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน 10 1,043,400.00 

ด้านสาธารณสุข การพัฒนาคน สังคมและชุมชนเข้มแข็ง 16 424,000.00 

ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - - 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 2 40,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยชายแดน 6 190,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการมีส่วนร่วม 5 550,000.00 

รวม 58 5,517,400.00 

 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ อบต.แม่สามแลบ มีดังนี้ 
 

 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

1. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ศาลาประชาคม หย่อม
บ้านห้วยกองก๊าด ม.1 

 300,000.00 เพ่ือเป็นศาลาประชาคม ศาลาประชาคม 

2. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้าน ปูุค า ม.10 

 300,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่ดีข้ึน ถนน 

3. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการวางท่อ คสล. 
พร้อมถนน คสล.ทับ
หลังท่อ 3 จุด ม.2
หย่อมบ้านห้วยมะโอ 

 300,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่ดีข้ึน โครงการ 

4. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ
บ้านซิวาเดอ คสล.ก
ว้าง 1.60 ม. หนา
0.15 ม. ยาว 120 ม. 

 150,000.00 การคมนาคมที่ดีข้ึน ถนน 

5. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ถนนร่องล้อ คสล. บ้าน
สบเมย หมู่ที่4 กว้าง
1.60 ม. หนา 0.15 
ม. ยาว 260 ม. 

 300,000.00 เพ่ืออ านวยความ
สะดวก 

ล าเหมือง 

6. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ 
คสล.บ้านปูุค าน้อย หมู่
5 กว้าง 1.60 ม. หนา
0.15 ม. ยาว 255 ม 
 
. 

 300,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่ดีข้ึน ถนน 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

7. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ 
คสล.บ้านกลอเซโล หมู่
6 กว้าง 1.60 ม. หนา
0.15 ม. ยาว 260 ม. 

 300,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่
สะดวกข้ึน 

ถนน 

8. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้าน ม.7 หย่อม
บ้านเครอะบอน้อย 

 300,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่
สะดวก 

ถนน 

9. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

รางระบายน้ าใน
หมู่บ้าน ม.8 บ้านห้วย
กระต่าย 

 300,000.00 เพ่ือการสาธารณะ
ประโยชน์ 

รางระบายน้ า 

10. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้านกอมูเดอ ม.9 

 300,000.00 การคมนาคมที่สะดวก
ข้ึน 

ถนน 

11. การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการจัดการคัด
แยกขยะตามหลัก 3 R
เพ่ือปูองกันโรค 

 40,000.00 เพ่ือลดปัญหาขยะตาม
นโยบายของรัฐ 

โครงการ 

12 การพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

โครงการถนน คสล. 
ทางเดินในหมู่บ้านิวา
เดอ หมู่ 3 

 150,000.00 เพ่ือการคมนาคมที่ดีข้ึน ถนน 1 สาย 

13 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

 100,000.00 ส่งเสริมเกษตรในต าบล
แม่สามแลบ 

จัดอุดหนุน
โครงการของศูนย์
ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

14 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการเกษตร
เคลื่อนที่ 

 20,000.00 เพ่ือส่งเสริมการท า
เกษตร ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการ 

15 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการจัดท า
ฐานข้อมูลด้าน
การเกษตรและแหล่ง
น้ า 

 20,000.00 เพ่ือจัดท าฐานข้อมูล
ด้านการเกษตรและ
แหล่งน้ า 

โครงการ 

16 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ทาง
การเกษตร 

 30,000.00 เพ่ือแปรรูปผลิตผลทาง
การเกษตร 

โครงการ 

17 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

โครงการเพาะพันธ์ุปลา
สาละวิน 

 20,000.00 เพ่ือเพ่ิมอาชีพให้
ประชาชน 

โครงการ 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

18 การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการฟ้ืนฟู
ผู้ประสบภัยโรคระบาด
ข้าว 

 20,000.00 เพ่ือช่วยเหลือ และ
แก้ไขปัญหา
ผู้ประสบภัยจากดรคระ
บาสดในข้าว 

โครงการ 

19. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมให้
ความรู้การเลี้ยงกบเชงิ
ปฏิบัติการ 

 20,000.00 เพ่ือส่งเสริมอาชีพให้
ประชาชน 

โครงการ 

20 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการจัดการแข่งขัน
กีฬาอบต.ต้านยาเสพ
ติด 

 100,000.00 เพ่ือให้ประชาชนมี
ความรักสามัคคีและได้
ออกก าลังกายสุขภาพ
แข็งแรง 

จัดแข่งกีฬา
จ านวน 1 ครัง้ 

21 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา 

 30,000.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าด าเนิน
โครงการ 

บุคลาทาง
การศึกษามี
ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึน 

22 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการกีฬาเยาวชน
ระดับอ าเภอ 

 40,000.00 เพ่ือส่งเสริมการกีฬา นักกีฬา 

23 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการเรียน
การสอน 

 576,000.00 เพ่ิมประสิทธิภาพ
การศึกษาในต าบล 

ผู้ช่วยครูศูนย์เด็ก 

24 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการสง่เสริมบ้าน
หนังสือชุมชน 

 5,000.00 เพ่ือส่งเสริมการอ่าน โครงการ 

25 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

 142,400.00 เพ่ือจ่ายเป็นค่าหนังสือ
เรียน 200/ปี*126 
ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
300/ปี*126 ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
430/ปี*126 
 

เด็ก 3-5 ปี 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

26 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการลอยกระทง  100,000.00 เพ่ือส่งเสริมประเพณี
ลอยกระทง 

โครงการ 

27 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการสง่เสริมวัน
สงกรานต์ รดน้ าด าหัว
ผู้สูงอายุ 

 30,000.00 เพ่ือส่งเสริมประเพณีวัน
ส่งกรานต์ 

โครงการ 

28 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการแห่เทียน
เข้าพรรษา 

 10,000.00 ส่งเสริมประเพณี
เข้าพรรษา 

โครงการ 

29 การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

โครงการวันครสิมาส  10,000.00 เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 

โครงการ 

30 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมด้าน
สาธารณสุข 

 200,000.00 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม
ส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชน 

อุดหนุนกิจกรรม
ของโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล 

31 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ อสม. 

 10,000.00 เพ่ือสนับสนุนเจ้าหน้าท่ี
ผู้ปฏิบัติงานด้าน
สาธารณสุข 

อบรม,ทัศนศึกษา
เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพ อสม. 

32 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการอบต.พบ
ประชาชน 

 40,000.00 เพ่ือรับฟัง ปัญหาและ
ความต้องการของ
ประชาชน 

โครงการ 

33 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการอบรมความรู้
กฎหมายจารจร 

 10,000.00 เพ่ือสร้างความรู้
เก่ียวกับกฎจารจร 

โครงการ 

34 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ปลอดโรค
คนปลอดภัยจากพิษ 

 45,000.00 เพ่ือปูองกันโรคพิษสุนัข
บ้า 

สุนัข 920*30 
บาท แมว 
478*30 บาท 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

  สุนัขบ้า     

35 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการแก้ไข้ปัญหา
การต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

 10,000.00 เพ่ือปูองกันการท้อง
ก่อนวัยอันควร 

โครงการ 

36 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

อุดหนุนส าหรับ
ขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าน 

 9,000.00 เพ่ือสนับสนุนกิจกรรม โครงการ 

37 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพ่ือ
เอาชนะยาเสพติด 
อบต.แม่สามแลบ 

 10,000.00 เพ่ือปูองกันยาเสพติด โครงการ 

38 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการสง่เสริม
สนับสนุนการจัดต้ัง
กลุ่มสหกรณ ์

 10,000.00 เพ่ือส่งเสริมกลุ่ม
สหกรณ์ชุมชน 

สหกรณ์ชุมชน 

39 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการเพ่ิมศักยภาพ
กลุ่มอาชีพสตรี/
ส่งเสริมผลิตภัณฑ์
ชุมชน 

 20,000.00 เพ่ือส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพสตร ี

40 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการสง่เสริมอาชีพ
จักสานกลุ่มผู้สูงอายุผู้
พิการและผู้ดูแลผู้
พิการ 

 20,000.00 เสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 

โครงการ 

41 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการสร้างเยาวชน
ใส่ใจพิทักษ์มลพิษและ
สิ่งแวดล้อม 

 10,000.00 เพ่ือรักษาสิ่งแวดล้อม โครงการ 

42 

ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 

สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการร่วมต้าน
ทุจริตปลุกจิตส านึก
ธรรมภิบาล 

 

5,000.00 เพ่ือสร้างจิตส านึกใน
การต่อต้านการทุจริต 

โครงการ 

43 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 
 

โครงการ to be 
numberone 

 5,000.00 เพ่ือปูองกันยาเสพติด โครงการ 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

44 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการช่วยเหลือ
สนับสนุนการส่งเสริม
อาชีพให้กับผู้ต้องขังที่
ได้รับการอภัยโทษ 

 10,000.00 เพ่ือส่งเสริมอาชีพผู้พ้น
โทษ 

โครงการ 

45 ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์การต้าน
ทุจริต 

 10,000.00 เพ่ือต่อต้านการทุจริต โครงการ 

46 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์ 

โครงการของดีต าบล
แม่สามแลบเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเท่ียว 

 20,000.00 เพ่ือส่งเสริมการ
ท่องเท่ียว 

โครงการ 

47 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเท่ียวเชิง
อนุรักษ์ 

โครงการปรับปรงุ
ศูนย์บริการข้อมูล
นักท่องเท่ียวประจ าปี 
2562 

 20,000.00 เพ่ือบริการข้อมูลให้กับ
นักท่องเท่ียว 

โครงการ 

48 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อปพร. 

 50,000.00 เพ่ือเพ่ิมศักยภาพให้ 
อปพร. มีความพร้อมใน
การปูองกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

จัดอบรม/ส่ง อป
พร. ในพ้ืนที่เข้า
รับการอบรม 

49 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุช่วงปีใหม่ 

 10,000.00 เพ่ือปูองกันและลด
อุบัติเหตุ 

โครงการ 

50 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุช่วง
สงกรานต์ 

 10,000.00 เพ่ือปูองกันและลด
อุบัติเหตุ 

โครงการ 

51 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 
 
 
 

โครงการปูองกันแก้ไข
ไฟปุาและหมอกควัน 

 60,000.00 เพ่ือตอบสนองนโยบาย
ของรัฐ 

โครงการ 



 ล าดับ ยุทธศาสตร์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ 

วัตถุ 
ประสงค์ 

ผลผลิต 

52 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาไฟปุาและ
หมอกควัน 

 40,000.00 เพ่ือปูองการเกิด
อัคคีภัย 

โครงการ 

53 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการซ้อมแผน
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย(ส าหรับ
ประชาชน) 

 20,000.00 เพ่ือเพ่ิมทักษะให้
ประชาชนในพ้ืนที่ 

โครงการ 

54 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมสี่วน
ร่วม 

โครงการด าเนินการ
เลือกต้ัง 

 300,000.00 ใช้ในการด าเนินการ
เลือกต้ัง 

โครงการ 

55 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมสี่วน
ร่วม 

โครงการสนองนโยบาย
รัฐบาลสนับสนุน
โครงการอัน
เน่ืองมาจาก
พระราชด าร ิ

 20,000.00 เพ่ือสนองนโยบายของ
รัฐ 

โครงการ 

56 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมสี่วน
ร่วม 

โครงการจัดงานวัน
ท้องถ่ิน 

 30,000.00 เพ่ือส่งเสริมกิจกรรม โครงการ 

57 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมสี่วน
ร่วม 

ค่าใช่จ่ายในการ
ฝึกอบรมสัมมนา เพ่ือ
พัฒนาประสิทธิภาพ 

 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพใน
การท างาน 

โครงการ 

58 ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมสี่วน
ร่วม 

ศูนย์แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

 100,000.00 เพ่ือพัฒนาศักยภาพใน
การท างาน 

โครงการ 

 

 

 

 



การใช้จ่ายงบประมาณ 
  อบต.แม่สามแลบ มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหน้ีผูกพัน/ ลงนามใน
สัญญา รวม 52 โครงการ จ านวนเงิน 5,574,256 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 52 โครงการ จ านวนเงิน 
5,574,256 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังน้ี 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
การก่อหน้ี
ผูกพัน/ 

ลงนามในสัญญา 
โครงการ 

การเบิกจ่าย
งบประมาณ 

การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 12 3,039,800.00 12 3,039,800.00 

การพัฒนาอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 6 189,940.00 6 189,940.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมประเพณี
ท้องถ่ิน 

10 1,571,451.20 10 1,571,451.20 

ด้านสาธารณสุข การพัฒนาคน สังคมและชุมชนเข้มแข็ง 14 398,980.00 14 398,980.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 1 19,150.00 1 19,150.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบเรียบร้อย
ชายแดน 

6 190,000.00 6 190,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการมีส่วนร่วม 3 164,935.00 3 164,935.00 

รวม 52 5,574,256.20 52 5,574,256.20 

 
 
รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณอบต.แม่สามแลบ ที่มีการก่อหน้ีผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังน้ี 
 

 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

1. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ศาลาประชาคม 
หย่อมบ้านห้วยกอง
ก๊าด ม.1 

 300,000.00 300,000.00 10/2562 13/05/2562 60 

2. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้าน ปูุค า ม.10 

 300,000.00 300,000.00 12/2562 14/05/2562 60 

3. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการวางท่อ คสล. 
พร้อมถนน คสล.ทับ
หลังท่อ 3 จุด ม.2
หย่อมบ้านห้วยมะโอ 

 300,000.00 300,000.00 14/2562 21/05/2562 60 

4. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ
บ้านซิวาเดอ คสล.ก
ว้าง 1.60 ม. หนา
0.15 ม. ยาว  
120 ม. 
 

 150,000.00 150,000.00 15/2562 28/05/2562 60 



 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

5. 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

ถนนร่องล้อ คสล. 
บ้านสบเมย หมู่ที4่ 
กว้าง1.60 ม. หนา 
0.15 ม. ยาว 260 
ม. 

 

300,000.00 300,000.00 18/2562 19/06/2562 60 

6. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ 
คสล.บ้านปูคุ าน้อย 
หมู่5 กว้าง 1.60 ม. 
หนา0.15 ม. ยาว 
255 ม. 

 300,000.00 300,000.00 17/2562 19/06/2562 60 

7. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนนร่องล้อ 
คสล.บ้านกลอเซโล 
หมู่6 กว้าง 1.60 ม. 
หนา0.15 ม. ยาว 
260 ม. 

 300,000.00 300,000.00 19/2562 26/06/2562 60 

8. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้าน ม.7 หย่อม
บ้านเครอะบอน้อย 

 300,000.00 300,000.00 11/2562 13/05/2562 60 

9. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

รางระบายน้ าใน
หมู่บ้าน ม.8 บ้านห้วย
กระต่าย 

 300,000.00 300,000.00 13/2562 14/05/2562 60 

10. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนน คสล.ใน
หมู่บ้านกอมูเดอ ม.9 

 300,000.00 300,000.00 20/2562 25/06/2562 60 

11. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการจัดการคัด
แยกขยะตามหลัก 3 
Rเพื่อปูองกันโรค 

 40,000.00 14,410.00 - 16/09/2562 3 

  7,000.00 - 19/09/2562 3 

  6,390.00 - 16/09/2562 3 

  12,000.00 - 16/09/2562 3 

12. การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการถนน คสล. 
ทางเดินในหมู่บ้านิวา
เดอ หมู่ 3 

 150,000.00 150,000.00 16/2562 04/06/2562 60 

13. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยี 

 100,000.00 100,000.00 037/2562 22/08/2562 7 

14. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการเกษตร 
เคลื่อนที่ 

 20,000.00 19,990.00 056/2562 05/09/2562 7 

15. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว 

โครงการจัดท า
ฐานข้อมูลด้าน 

 20,000.00 9,950.00 100/2562 10/09/2562 10 



 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

 
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

การเกษตรและแหล่ง
น้ า 

      

16. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการเพาะพันธุ์
ปลาสาละวิน 

 20,000.00 20,000.00 039/2562 22/08/2562 7 

17. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการฟื้นฟู
ผู้ประสบภัยโรค
ระบาดข้าว 

 20,000.00 20,000.00 038/2562 22/08/2562 7 

18. การพัฒนาอาชีพ 
ตามแนว
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

โครงการอบรมให้
ความรู้การเลี้ยงกบเชิง
ปฏิบัติการ 

 20,000.00 20,000.00 271/2562 06/06/2562 3 

20. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาอบต.ต้าน
ยาเสพติด 

 100,000.00 100,000.00 26/2562 24/12/2561 7 

21. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการพัฒนา
บุคลากรทาง
การศึกษา 

 30,000.00 20,400.00 - 16/08/2562 7 

  500.00 - 16/08/2562 7 

  9,100.00 - 16/09/2562 7 

22. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการกีฬาเยาวชน
ระดับอ าเภอ 

 40,000.00 40,000.00 - 07/01/2562 15 

23. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ
เรียนการสอน 

 576,000.00 576,000.00 - 01/10/2561 365 

24. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 
 
 
 

โครงการส่งเสริมบ้าน
หนังสือชุมชน 

 5,000.00 5,000.00 - 02/09/2562 7 



 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

25. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายในการ
บริหารสถานศึกษา 

 142,400.00 27,136.00 - 02/08/2562 7 

  64,000.00 - 02/08/2562 15 

26. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการลอยกระทง  100,000.00 100,000.00 58/2562 21/11/2561 3 

27. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการส่งเสริมวัน
สงกรานต์ รดน้ าด าหัว
ผู้สูงอายุ 

 30,000.00 30,000.00 - 10/04/2562 3 

28. การพัฒนาด้าน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น 

โครงการแห่เทียน
เข้าพรรษา 

 10,000.00 10,000.00 - 12/07/2562 7 

29. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

ส่งเสริมสนับสนุน
กิจกรรมด้าน
สาธารณสุข 

 200,000.00 200,000.00 - 11/09/2562 3 

30. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการพัฒนา
ศักยภาพ อสม. 

 10,000.00 10,000.00 -  3 

31. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการอบต.พบ
ประชาชน 

 40,000.00 40,000.00 - 10/01/2562 90 

32. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการอบรมความรู้
กฎหมายจารจร 

 10,000.00 10,000.00 - 16/08/2562 5 

33. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการส ารวจข้อมูล
จ านวนสัตว์และขึ้น
ทะเบียนสัตว์ปลอด
โรคคนปลอดภัยจาก
พิษสุนัขบ้าน 
 
 

 45,000.00 36,660.00 - 07/02/2562 7 



 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

34. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการแก้ไข้ปัญหา
การต้ังครรภ์ในวัยรุ่น 

 10,000.00 10,000.00 - 03/04/2562 3 

35. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

อุดหนุนส าหรับ
ขับเคลื่อนโครงการ
สัตว์ปลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้าน 

 9,000.00 7,320.00 - 04/01/2562 30 

36. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อ
เอาชนะยาเสพติด 
อบต.แม่สามแลบ 

 10,000.00 10,000.00 - 16/08/2562 3 

37. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการจัดต้ัง
กลุ่มสหกรณ์ 

 10,000.00 10,000.00 - 12/08/2562 7 

38. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการเพิ่มศักยภาพ
กลุ่มอาชีพสตรี/
ส่งเสริมผลิตภัณฑ์
ชุมชน 

 20,000.00 20,000.00 008/2562 08/07/2562 7 

39. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการส่งเสริม
อาชีพจักสานกลุ่ม
ผู้สูงอายุผู้พิการและ
ผู้ดูแลผู้พิการ 

 20,000.00 20,000.00 -  7 

40. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการสร้างเยาวชน
ใส่ใจพิทักษ์มลพิษและ
สิ่งแวดล้อม 

 10,000.00 10,000.00 - 25/03/2562 7 

41. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการร่วมต้าน
ทุจริตปลุกจิตส านึก
ธรรมภิบาล 

 5,000.00 5,000.00 - 16/09/2562 3 

42. ด้านสาธารณสุข 
การพัฒนาคน 
สังคมและชุมชน
เข้มแข็ง 

โครงการรณรงค์
ประชาสัมพันธ์การ
ต้านทุจริต 

 10,000.00 10,000.00 067/2562 16/09/2562 7 

43. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ 

โครงการปรับปรุง
ศูนย์บริการข้อมูล
นักท่องเที่ยวประจ าปี 
2562 

 20,000.00 18,000.00 - 05/09/2562 15 

  1,150.00 - 05/09/2562 7 

44. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ 

โครงการอบรมพัฒนา
ศักยภาพ อปพร. 

 50,000.00 50,000.00 - 01/08/2562 7 



 ล าดับ ยุทธศาสตร ์ โครงการ 
แหล่งที่มา 

งบประมาณ 
จ านวนงบประมาณ วงเงินตามสัญญา คู่สัญญา 

วันที่เซ็น
สัญญา 

ระยะเวลา
การ

ด าเนินงาน 

 
รักษาความสงบ
เรียบร้อย 
ชายแดน 

       

45. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุช่วงปีใหม ่

 10,000.00 10,000.00 - 26/12/2561 15 

46. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการปูองกันและ
ลดอุบัติเหตุช่วง
สงกรานต์ 

 10,000.00 10,000.00 - 08/04/2562 7 

47. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการปูองกันแก้ไข
ไฟปุาและหมอกควัน 

 60,000.00 60,000.00 - 30/04/2562 15 

48. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการศูนย์
ปฏิบัติการปูองกันและ
แก้ไขปัญหาไฟปุาและ
หมอกควัน 

 40,000.00 40,000.00 - 19/03/2562 15 

49. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย
ชายแดน 

โครงการซ้อมแผน
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย(ส าหรับ
ประชาชน) 

 20,000.00 20,000.00 -  7 

50. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมีส่วน
ร่วม 

โครงการจัดงานวัน
ท้องถิ่น 

 30,000.00 16,640.00 - 15/03/2562 3 

51. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมีส่วน
ร่วม 

ค่าใช่จ่ายในการ
ฝึกอบรมสัมมนา เพื่อ
พัฒนาประสิทธิภาพ 

 100,000.00 48,295.00 - 01/04/2562 7 

52. ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาการ
บริหารการมีส่วน
ร่วม 

ศูนย์แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

 100,000.00 30,650.00 - 02/08/2562 7 

    

 

 



 

 
ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถ่ินที่ไม่ได้ด าเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 

ยุทธศาสตร์ จ านวนโครงการ จ านวนเงิน เหตุผลที่ไม่ได้ด าเนินการจริง 
1.การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

-   

2.การพัฒนาอาชีพ ตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 

1.โครงการแปรรูป
ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตร 

30,000  

3.การพัฒนาด้านการศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม
ประเพณีท้องถ่ิน 

1.โครงการวันครสิมาส 10,000  

4.ด้านสาธารณสุข การพัฒนา
คน สังคมและชุมชนเข้มแข็ง 

1.โครงการ to be 
numberone 
2.โครงการช่วยเหลือ
สนับสนุนส่งเสริมอาชีพ
ให้กับผู้ต้องขังที่ได้รับ
อภัยโทษ 

5,000 
 

10,000 

 

5.ยุทศาสตร์การพัฒนาด้าน
การอนุรักษ์ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

- -  

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 

1.โครงการของดีต าบล
แม่สามแลบเพ่ือส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

20,000 โอนงบประมาณ ไปท าปูาย
ประชาสัมพันธ์ 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การรักษาความสงบเรียบร้อย
ชายแดน 

- -  

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการ
บริหารการมสี่วนร่วม 

1.โครงการด าเนินการ
เลือกต้ัง 
2.โครงการสนอง
พระราชด าร ิ

300,000 
 

5,000 

 

รวม 7 395,000  



 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2562 
อบต.แม่สามแลบ สบเมย จ.แม่ฮ่องสอน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการ 
ทั้งหมด 

อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน 
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 38.0 43.98 18.0 40.64 12.0 3.04 12.0 3.04 12.0 3.04 

2.การพัฒนาอาชีพ ตามแนวเศรษฐกิจ
พอเพียง 

9.0 0.30 7.0 0.23 6.0 0.19 6.0 0.19 6.0 0.19 

3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

46.0 12.10 11.0 5.04 10.0 1.57 10.0 1.57 10.0 1.57 

4.ด้านสาธารณสุข การพัฒนาคน สังคมและ
ชุมชนเข้มแข็ง 39.0 4.06 16.0 0.42 14.0 0.40 14.0 0.40 14.0 0.40 

5.ยุทศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

5.0 0.37 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 0.0 0.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
เชิงอนุรักษ์ 

8.0 2.18 3.0 2.04 1.0 0.02 1.0 0.02 1.0 0.02 

7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความ
สงบเรียบร้อยชายแดน 

9.0 0.48 6.0 0.19 6.0 0.19 6.0 0.19 6.0 0.19 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการมี
ส่วนร่วม 

17.0 8.74 5.0 0.55 3.0 0.16 3.0 0.16 3.0 0.16 



 
แบบที่  3  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
ค าช้ีแจง  :  แบบท่ี  3  เป็นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการด าเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้  และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ  1  ครั้ง  หลังจากส้ินสุด
ปีงบประมาณ 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1. ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สามแลบ     
2. วัน/เดือน/ปีท่ีรายงาน   30  กันยายน  2562      

ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปี  2562 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการท่ีได้ปฏิบัติ 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

จ านวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติฯ 

(น าไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละ 

ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ  

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพืน้ฐานและ
สาธารณูปโภค 

38 12 31.58 

2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาอาชีพตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 10 7 70.00 

3.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข การพัฒนาคน 
และชุมชนเข้มแข็ง 

40 16 40.00 

4.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

46 10 21.74 

5.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 

5 - 00.00 

6.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์ 8 2 25.00 
7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการรักษาความสงบ
เรียบร้อยชายแดน 

9 6 66.66 

8.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารการมีส่วนร่วม 17 5 29.41 
รวม 177 58 32.76 

 

 

 

 
 


