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   ตามที่ ได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลและนายกเทศมนตรีตำบลเมืองสรวง เมื่อ       
วันที่   ๒8  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕64 และคณะกรรมการการเลือกตั้งได้ประกาศผลการเลือกตั้ ง
นายกเทศมนตรีตำบลเมืองสรวง  เมื่อวันที่  ๒๕  พฤษภาคม พ.ศ. 2564  ให้กระผม  นายทรรศยุ  
ไชยรัตน์  เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นนายกเทศมนตรีตำบลเมืองสรวง    
 

   ด้วยพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 14)  พ.ศ. 2562  
มาตรา ๔๘ ทศ  กำหนดว่า  ก่อนนายกเทศมนตรีเข้ารับหน้าที่  ให้ประธานสภาเทศบาลเรียกประชุม
สภาเทศบาล  เพื่อให้นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลโดยไม่มีการลงมติ  ทั้งนี้  ภายใน
สามสิบวันนับแต่วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  
   

  บัดนี้ กระผมในฐานะนายกเทศมนตรีตำบลเมืองสรวง  ได้กำหนดนโยบายการบริหาร
เทศบาลตำบลเมืองสรวงเรียบร้อยแล้ว โดยดำเนินการตามบทบัญญั ติของรัฐธรรมนูญ               
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560  ที่กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีหน้าที่และ
อำนาจดูแลและจัดทำบริการสาธารณะ  และกิจกรรมสาธารณะ  เพื่อประโยชน์ของประชาชนใน
ท้องถิ่นตามหลักการพัฒนาอย่างยั่งยืน  โดยกระผมมีเป้าหมายการพัฒนาอย่างบูรณาการ  ทั้งการ
พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน เศรษฐกิจ การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬา พัฒนาสังคมและคุณภาพ
ชีวิต การเมืองและการบริหาร การสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ซึ่งเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล  และในการปฏิบัติหน้าที่นั้น 
กระผมพร้อมที่จะทุ่มเท  เสียสละ  อุทิศตนเพื่อพัฒนาท้องถิ่น และสานต่อโครงการสำคัญๆ เพื่อ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน และทำให้เทศบาลตำบลเมืองสรวงมีความเจริญก้าวหน้า 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  กระผมจึงขอแถลงนโยบายต่อที่ประชุมในการปฏิบัติหน้าที่  ดังนี้   
 

  นโยบายเร่งด่วน  
 เร่งแก้ไขปัญหาระบบน้ำประปา  เพื่อให้ประชาชนมีน้ำประปาที่สะอาดใช้อย่างเพียงพอ 
แก้ไขปัญหาบ่อบำบัดน้ำเสีย  รางระบายน้ำอุดตัน  บริเวณตลาดสดเทศบาลตำบลเมืองสรวง แก้ไข
ปัญหาน้ำท่วมขังบริเวณถนนทางหลวงชนบทหน้าวัดบ้านเหล่าฮก  แก้ไขปัญหาการจราจรบริเวณ
ตลาดสด  แก้ไขปัญหาปริมาณขยะตกค้างในฤดูฝน  แก้ไขปัญหาการครอบครองพื้นที่สาธารณะโดย 
ไม่มีเอกสารสิทธิ์  เร่งปรับปรุงซ่อมแซม  ถนนในหมู่บ้าน  ชุมชนที่ชำรุดทรุดโทรม และก่อสร้างระบบ
ระบายน้ำและบำบัดน้ำเสียรวม  ระบบระบายน้ำสายย่อยตามถนน ตรอก ซอย ให้ครอบคลุม 
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 1. นโยบายการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 1.1  พัฒนาถนนในเขตเทศบาลตำบลเมืองสรวงจากถนนลูกรัง ให้เป็นถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก และปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กให้เป็นถนนลาดยางที่มาตรฐาน มีความเชื่อมโยงกัน  
 1.2  พัฒนาระบบรางระบายน้ำ ท่อระบายน้ำ เพิ่มร่องระบายน้ำ เชื่อมไปยังคูคลอง  
เพ่ือระบายน้ำใหร้วดเร็วและป้องกันน้ำท่วมขัง ในเขตชุมชนเทศบาลตำบลเมืองสรวง 
 1.3   พัฒนาระบบน้ำประปาให้มคีุณภาพมาตรฐาน โดยการขยายเขตประปาให้ทั่วถึงไปยัง
สวนและพื้นที่ทำการเกษตรแบบพอเพียง  และครอบคลุมในเขตเทศบาลตำบลเมืองสรวง 
 1.4  ผลักดันให้มีการพัฒนาแหล่งน้ำ  ขุดลอกคลองสาธารณประโยชน์  เพ่ือการเกษตร 
อย่างยั่งยืน  และมีน้ำเพื่อการอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและทั่วถึงทุกชุมชน 
 1.5  ส่งเสริมการขุดสระน้ำในไร่นา  การขุดเจาะบ่อบาดาล  การจัดทำธนาคารน้ำใต้ดิน และ
การสูบน้ำด้วยพลังงานแสงอาทิตย์  เพ่ือให้ประชาชนมีน้ำใช้เพื่อการเกษตร 
 1.6 ส่งเสริมเกษตรทฤษฎีใหม่และเกษตรกรรมยั่งยืนตามแนวทางของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  ทั้งส่งเสริมการเล้ียงสัตว์และสนับสนุนพันธ์ุพืช  พันธุ์สัตว์เล้ียง ให้แก่เกษตรกร 
 1.7 ส่งเสริมและปรับปรุงภูมิทัศน์และจัดให้มีสวนสาธารณะที่สวยงาม ร่มร่ืน เพ่ือเป็นสถานที่
พักผ่อน และออกกำลังกาย  ทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวสำหรับประชาชนอีกด้วย   
 1.8  ติดตั้งกล้องวงจรปิด กล้อง CCTV ทั้งไฟสัญญาณจราจรและป้ายจราจรในบริเวณ 
จุดเสี่ยง  เพ่ือป้องกันปัญหาอาชญากรรมและสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 1.9 ติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างตามถนน ตรอก ซอย ในเขตพื้นที่เทศบาลให้ทั่วถึง  เพื่อความ
ปลอดภัยของประชาชน  และขยายเขตไฟฟ้าเพ่ือการเกษตรสู่ไร่นาของเกษตรกรอย่างทั่วถึง  
  1.10 ประสานงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดร้อยเอ็ด จังหวัดร้อยเอ็ด  
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น และกระทรวงต่างๆ จากส่วนกลาง มาพัฒนาเทศบาลให้ได้มากที่สุด 
 

 2.  นโยบายทางด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ   
 2.1  ส่งเสริมให้ประชาชนดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีแหล่งอาหาร
ไว้บริโภคในครัวเรือน มีแหล่งเรียนรู้ทางด้านการฝึกอาชีพ และทำการเกษตรแบบผสมผสาน   
          2.2  ส่งเสริมให้เกิดเครือข่ายปราชญ์ชุมชนเพื่อถ่ายทอดองค์ความรู้ในด้านการประกอบ
อาชีพให้กับชุมชนในการถ่ายทอดวิทยาการ  และสร้างความเข้มแข็งของชุมชนให้เกิดความยั่งยืน 
         2.3  ส่งเสริมสนับสนุนกลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี เพื่อฝึกอบรมอาชีพในชุมชน ให้ครอบคลุม 
ทุกหมู่บ้าน เพื่อให้ประชาชนสามารถประกอบอาชีพเลี้ยงครอบครัวได้ และมีรายได้เพ่ิมขึ้น  
  2.4  ส่งเสริมกลุ่มผลิตสินค้าชุมชน  พัฒนาสินค้า OTOP เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ 
ของท้องถิ่น สนับสนุนนวัตกรรมการผลิต และให้มีศูนย์จำหน่ายสินค้าในชุมชนและสินค้า OTOP 
  2.5  พัฒนาตลาดสดเทศบาลตำบลเมืองสรวงให้ได้มาตรฐาน เพื่อเป็นตลาดรองรับสินค้า 
ทางการเกษตรของประชาชน เพิ่มช่องทางสินค้าแปรรูปทางการเกษตรให้มีพื้นที่จำหน่ายมากย่ิงขึ้น 
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   2.6  พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว เช่น บูรณะพระธาตุเมืองสรวงเก่า พัฒนาแหล่งน้ำสาธารณะ
หนองแฮดให้ เป็นแหล่งท่องเที่ยว เพื่ อส่งเสริมการท่องเที่ยวกระตุ้นการใช้จ่ายเงินเพิ่มขึ้น 
  2.7  ส่งเสริมให้มีการยกระดับการผลิตสินค้าทางการเกษตรสู่มาตรฐานสินค้าเกษตรและ
อาหาร เช่น เกษตรอินทรีย์ เกษตรปลอดภัย การปลูกข้าว ปลูกผัก ผลไม้ เลี้ยงโคเนื้อ เป็นต้น  
         2.8  ส่งเสริมให้เกษตรกรมีการรวมกลุ่มผู้ผลิตสินค้าการเกษตร และพัฒนาเครือข่ายความ
ร่วมมือด้านปัจจัยการผลิต การตลาด และการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ระหว่างกัน   
         2.9  ส่งเสริมการฝึกอาชีพระยะสั้น เพื่อพัฒนาให้เป็นกลุ่มอาชีพ และสนับสนุนให้เกิด
เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เกิดความเข้มแข็ง และประสานขอรับการสนับสนุนงบประมาณมาให้          
         2.10 ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตรให้เพียงพอ สนับสนุนให้มีแหล่ง
เรียนรู้ด้านเศรษฐกิจพอเพียง และแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตรในชุมชน  
 

 3.  นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม การกีฬา พัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต  
 3.1  ส่งเสริมจัดการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบให้มีคุณภาพ และเตรียมความพร้อม
เพื่อรองรับภารกิจถ่ายโอนด้านการศึกษา ยกระดับศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของเทศบาลให้ได้มาตรฐาน 
  3.2 สนับสนุนงบประมาณให้โรงเรียนในเขตเทศบาลในการจัดทำโครงการด้านการพัฒนา
การศึกษา เพ่ือพัฒนาเด็กให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม  
 3.3 สนับสนุนงบประมาณให้กับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลในเขตเทศบาล 
เพ่ือดำเนินการป้องกันโรคระบาด ตรวจรักษาโรคขั้นต้น ตลอดจนสร้างเสริมสุขภาพของประชาชน 
 3.4 ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาและเพิ่มศักยภาพ ของ อสม. อปพร. และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนเพื่อป้องกันปัญหายาเสพติดและความสงบเรียบร้อยอย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง  
 3.5 สนับสนุนงบประมาณในการจัดกิจกรรมด้านศาสนา ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
การแข่งขันกีฬาเยาวชนเพ่ือห่างไกลยาเสพติด การแข่งขันกีฬาชุมชนเพ่ือสนับสนุนการออกกำลังกาย 
 3.6  สนับสนุนงบประมาณด้านการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม จัดพื้นที่สำหรับกิจกรรม
สร้างสรรค์ สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนของเด็กและเยาวชน เช่นกิจกรรมรักษ์คนรักษ์บ้าน 
 3.7  สนับสนุนงบประมาณเบ้ียยังชีพ  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผูต้ิดเช้ือ และผู้ด้อยโอกาส 
 3.8  ปรับปรุงสำนักงานเทศบาลตำบลเมืองสรวงให้มีความทันสมัย มีระบบฐานข้อมูล        
ที่ค้นหาได้ง่าย  โดยนำเทคโนโลยีมาปรับใช้ในการอำนวยความสะดวกแก่ประชาชน 
 3.9  ส่งเสริมให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  เพ่ือให้มีสุขภาพอนามัยร่างกายที่แข็งแรง 
สามารถจัดการหรือป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาสุขภาพกาย สุภาพใจได้ด้วยตนเอง 
 3.10 ส่งเสริม  สนับสนุน  ให้เด็กและเยาวชนมีโอกาสเรียนรู้จากสถานที่ต่างๆ  เช่น  เรียนรู้
วิถีชีวิตจากชุมชน  เรียนรู้จากแหล่งฝึกประสบการณ์จริง  ตลอดจนสร้างระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
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 4.  นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร 
 4.1  ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการคิด ในการทำ ในการแก้ปัญหาของชุมชน 
ร่วมกันกำหนดทิศทางการบริหารเทศบาล  ในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างต่อเนื่องทุกขั้นตอน   
 4.2  เปิดโอกาสให้ประชาชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการและตรวจสอบ 
การทำงานของเทศบาลทุกขั้นตอน 
 4.3  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงบทบาทการเมืองการบริหารและการปกครอง 
 4.4  ผลักดันให้มีศูนย์บริการข้อมูลข่าวสารทางอินเตอร์เน็ต  เพ่ือใหบ้ริการประชาชน 
 4.5  จัดให้มีระบบเสียงไร้สาย  หอกระจายข่าว  ให้ครอบคลุมทุกชุมชน  รวมทั้งให้มชี่องทาง
เว็บไซต์  เฟสบุ๊ค  และแอปพลิเคชั่นต่างๆ  เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของเทศบาล 
         4.6  พัฒนาขีดความสามารถเพ่ือเพ่ิมศักยภาพบุคลากร  และสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน 
จัดให้มีสวัสดิการและสิทธิประโยชน์ของบุคลากรอย่างทั่วถึง  เพ่ือเพิ่มขวัญกำลังใจให้กับบุคลากร 
 4.7  ส่งเสริมให้ฝ่ายข้าราชการ  พนักงานเทศบาล  และฝ่ายการเมืองได้รับการศึกษา อบรม  
อย่างเหมาะสมกับตำแหน่ง  และหน้าที่ความรับผิดชอบ  เพ่ือพัฒนางานในหน้าที่  
  4.8  บริหารงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส ตรวจสอบได้  โดยคำนึงถึงผลประโยชน์
ส่วนรวมของประชาชนในท้องถิ่น  ตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  4.9  ดำเนินโครงการหรือกิจกรรมที่มีความโดดเด่นเฉพาะตัว  นำนวัตกรรมการพัฒนาด้าน
ต่างๆ  ที่คิดค้นใหม่มาปรับใช้ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา  และความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  
  4.10  ประสานงาน สร้างความร่วมมือในการขับเคลื่อนการพัฒนาเทศบาล โดยบูรณาการ
ร่วมกันระหว่างส่วนราชการต่างๆ  ทั้งในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  อำเภอ  และจังหวัด 
 

 5.  นโยบายด้านการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 5.1  บริหารจัดการขยะมูลฝอยตั้งแต่การเก็บ ขน  ปรับปรุงสถานที่ทิ้งขยะ และระบบการ 
กำจัดขยะ  เพ่ือรองรับปริมาณขยะที่มากขึ้นจากชุมชนในเขตเทศบาลตำบลเมืองสรวง 
 5.2  ส่งเสริมให้มีการคัดแยกขยะในชุมชน  การจัดตั้งธนาคารขยะ  การใช้ทรัพยากรต่างๆ
อย่างคุ้มค่า  การดูแลรักษาคูคลองและกำจัดวัชพชืเพ่ือป้องกันน้ำเน่าเสีย  
  5.3  ดำเนินการจัดการขยะอันตรายในชุมชน  โดยการให้ความรู้เรื่องขยะอันตราย  และ
ส่งเสริมให้ประชาชนคัดแยกขยะอันตราย  เก็บรวบรวมและส่งมายังเทศบาลเพื่อส่งไปกำจัดอย่าง
ถูกต้อง              
         5.4  ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์บริเวณแหล่งชุมชน  ที่หรือทางสาธารณะ  ห้วย  หนอง  คลอง  
บริเวณหน้าวัด  หน้าโรงเรียน  ตลาดสด  เพ่ือให้เป็นสวนสาธารณะ  เพ่ือสภาพแวดล้อมที่ดี 
 5.5  จัดให้มีเจ้าหน้าที่ดูแลรักษาความสะอาดถนน  ทางเท้า  และตลาดสด  พร้อมจัดหา
ภาชนะรองรับขยะ  และกำหนดจุดรองรับขยะใหเ้หมาะสมและเพียงพอ  
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  5.6 สนับสนุนการปลูกต้นไม้ในที่สาธารณะ  ปลูกป่าชุมชน  ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อม
ชุมชนและเพิ่มพื้นที่สีเขียว  เพ่ือรักษาสภาพแวดล้อมและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
 5.7 ส่งเสริมให้ประชาชนมีวิถีชีวิต  และการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  มีการจัดการ
ของเสียหรือมลพิษอย่างถูกต้อง  รวมถึงใช้พลังงานและน้ำอย่างรู้คุณค่า  
  5.8 สนับสนุนการจัดทำผังเมืองรวม  หรือการใช้ประโยชน์ที่ดินเพื่อวางแผนพัฒนาเมือง  
โดยแบ่งย่านพื้นที่  เช่น  ย่านที่อยู่อาศัย  ย่านการค้าและบริการ  ให้เหมาะสมตามหลักวิชาการทาง
ผังเมือง   

5.9 สนับสนุนโครงสร้างพื้นฐานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  เช่น  ก่อสร้างถนนลาดยางที่มี
ส่วนผสมยางพารากับยางมะตอย  และจัดซื้อพัสดุโดยพิจารณาจากฉลากประหยัดพลังงาน 
  5.10 ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  การคุ้มครองดูแล
รักษาทรัพยากรป่าไม้  ตลอดจนการรณรงค์ให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ป่าไม้  เพื่อเพิ่ม
ความสมดุลทางธรรมชาติและระบบนิเวศวิทยา  
 
 

 ท่านประธานสภาและสมาชิกสภาเทศบาลตำบลเมืองสรวงที่ทรงเกียรติทุกท่าน นับแต่บัดนี้
จนกระทั่งครบวาระการดำรงตำแหน่ง  กระผมจะบริหารงานโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
และสังคมที่ดี  คำนึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน  การมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดเผย
ข้อมูล  การติดตามตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้  ตามความเหมาะสมของแต่ละ
ภารกิจ  โดยอาศัยหลักคุณธรรม  หลักความโปร่งใส  หลักการมีส่วนร่วม  หลักความรับผิดชอบ  
และการใช้อำนาจหน้าที่ในการบริหาร  ตามแนวนโยบายที่ได้กล่าวมาแล้วนั้น  จะสัมฤทธิ์ผลไม่ได้
หากขาดความร่วมมือร่วมใจจากฝ่ายสภา  ฝ่ายข้าราชการ  และพี่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบล
เมืองสรวง  กระผมหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับความร่วมมือร่วมใจ  และสนับสนุนจากท่านในการ
พัฒนาเทศบาลตำบลเมืองสรวง  ให้มีการพัฒนาที่ยั่งยืน  และเป็นไปในแนวทางที่จะนำมาสู่ประโยชน์
สุขของประชาชนชาวเทศบาลตำบลเมืองสรวงต่อไป 
      
                            ................................................................... 
 
 
 
                                             ขอขอบคุณครับ 
         นายทรรศยุ  ไชยรัตน์ 
                                   นายกเทศมนตรีตำบลเมืองสรวง 


