
                              รายงานผลการด าเนินการมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
                             ของเทศบาลต าบลหนองเรือประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

 
ตามท่ีได้ด าเนินการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ของ เทศบาลต าบลหนองเรือ ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 และ

ได้ก าหนดมาตรการ/แนวทางในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2566โดยมีการด าเนินการขับเคลื่อนมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังต่อไปนี้ 

มาตรการ/แนวทาง วิธีด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ  ระยะเวลา ผลการด าเนินงาน ข้อเสนอแนะ 

1.การสร้างฐานความ 
คิดการแยกแยะประ 
โยชน์ส่วนตัวและ 
ประโยชน์ส่วนรวม 
 
 
 
 
2.การส่งเสริมให ้
บุคลากรตระหนักให้ 
ความส าคัญกับการ 
ป้องกันการทุจริต 
 
 
 
 
3.การจัดกิจกรรม 
ประชาสัมพันธ์จด 
หมายข่าว 
 

1.เสริมสร้างฐานความ 
คิดแยกแยะประโยชน์ 
ส่วนรวมในรูปแบบการ 
จัดอบรม/จัดท าสื่อประ 
ชาสัมพันธ์ 
2.จัดคู่มือแนวปฏิบัติใน
การใช้ทรัพย์สินของ 
ราชการ 
1.ให้บุคลากรเข้าร่วม 
อบรม/ให้ความรู้เกี่ยว 
กับคุณธรรมการป้องกัน 
การทุจริต 
2.จัดกิจกรรมเสริม 
สร้างความโปร่งใส 
 
 
1.อบรมการพัฒนาสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ให้กับ 
บุคลากร 
2.ให้บุคลากรจัดท าจด 
หมายข่าวประชาสัม 
พันธ์กิจกรรมงานของ 
ตนเอง  
3.ด าเนินการเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธ์ 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
ส านักปลัด 
กองคลัง 
กองช่าง 
กองการศึกษา 

ม.ค-มี.ค. 
66 
 
 
 
 
 
 
ม.ค.-มี.ค 
66 
 
 
 
 
 
 
ต.ค.-ก.ย. 
66 

ให้ความรู้เรื่องการ 
แยกแยะผลประ 
โยชน์ส่วนตนและ 
ส่วนรวมในการประ 
ชุมประจ าเดือนใน 
วันที่ 21 ก.พ.66 
 
 
ให้ความรู้เรื่อง 
คุณธรรมและการ 
ป้องกันการทุจริตให้ 
กับบุคลากรทุกๆเช้า 
วันจันทร์หลังกิจกรรม 
เคารพธงชาติ 
 
 
1.จัดอบรมโครงการ 
พัฒนาสื่อประชาสัม- 
พันธ์ เมื่อวันที่ 20  
ธันวาคม 2564 
2.แผยแพร่ประชา 
สัมพันธ์จดหมายข่าว 
จากเว็บไซด์ 

 



                                           ภาพการด าเนินกิจกรรม /ผลการด าเนินงาน  
 
 


