
อํานาจหน้าท่ีตามกฎหมายของเทศบาลตําบล 
  

                อํานาจหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 13) พ.ศ. 
2552 และพระราชบัญญัติกําหนดและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542 ดังนี้ 

1. อํานาจหน้าท่ีตามมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ
ท่ี 13) พ.ศ. 2552 ได้กําหนดอํานาจหน้าท่ีท่ีเทศบาลตําบลต้องทํา ได้แก่                   

(1) รักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน                   
(2) ให้มีและบํารุงทางบกและทาง                   
(3) รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมทั้งการ กําจัดมูลฝอยและส่ิง

ปฏิกูล                    
(4) ป้องกันและระงับโรคติดต่อ                   
(5) ให้มีเครื่องใช้ในการดับเพลิง                   
(6) ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม                   
(7) ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ                   
(8) บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น                   
(9) หน้าท่ีอื่นตามท่ีกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล             
2. อํานาจหน้าท่ีตามมาตรา 51 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ท่ี 13 ) พ.ศ.2552 ได้กําหนดอํานาจหน้าท่ีท่ีเทศบาลตําบลอาจจัดกิจกรรมใดๆ ในเขตเทศบาล 
ได้แก่                     

(1) ให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา                   
(2) ให้มีโรงฆ่าสัตว์                   
(3) ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม                   
(4) ให้มีสุสานและฌาปนสถาน                   
(5) บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร                   
(6) ให้มีและบํารุงสถานท่ีทําการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้                   
(7) ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างด้วยวิธีอืน่                   
(8) ให้มีและบํารุงทางระบายน้ํา                   
(9) เทศพาณิชย์           

  3. และหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 มาตรา 16 ให้เทศบาลเมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนตําบลมีอํานาจ และหน้าท่ี
ในการ จัดระบบบริการสาธารณะเพื่อประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเอง ดังนี้                   



(1) การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง                   
(2) การจัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก ทางน้ําและทางระบายน้ํา                   
(3) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม และท่ีจอดรถ                   
(4) การสาธารณูปโภค และการก่อสร้างอื่นๆ                    
(5) การสาธารณูปการ                   
(6) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ                   
(7) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน                   
(8) การส่งเสริมการท่องเท่ียว                   
(9) การจัดการศึกษา                   
(10) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และ

ผู้ด้อยโอกาส                   
(11) การบํารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของ

ท้องถิ่น                 
(12) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับท่ีอยู่อาศัย                   
(13) การจัดให้มีและบํารุงรักษาสถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ                   
(14) การส่งเสริมกีฬา                   
(15) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิเสรีภาพของประชาชน                 
 (16) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพฒันาท้องถิ่น                   
(17) การรักษาความสะอาดและการเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง                   
(18) การกําจัดมูลฝอย ส่ิงปฏิกูล และน้ําเสีย                   
(19) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล                   
(20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปณสถาน                   
(21) การควบคุมการเล้ียงสัตว์                   
(22) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์                 
(23) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัยโรงมหรสพ และ

สาธารณสถานอื่นๆ          
(24) การจัดการ การบํารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดล้อม                
(25) การผังเมือง                 
(26) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร                 
(27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ                   
(28) การควบคุมอาคาร                   



(29) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย                   
(30) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน                   
(31) กิจการอื่นใดท่ีเป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามท่ีคณะกรรมการประกาศกําหนด 

  
  

************************************************************ 
  

บทบาทหน้าที ่
1. สํานักปลัดเทศบาล  

 มีหน้าท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับราชการท่ัวไปของเทศบาลและราชการท่ีมิได้กําหนดให้เป็นหน้าท่ีของกอง 
หรือส่วนราชการใดในเทศบาลโดยเฉพาะรวมท้ังกํากับ และเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการใน
เทศบาลให้เป็นไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของเทศบาล  งานสาธารณสุข
ชุมชน  ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย  การป้องกันโรคติดต่อ งานสุขาภิบาลส่ิงแวดล้อม  และงานอื่น ๆ  เกี่ยวกับ
การให้บริการด้านสาธารณสุข งานสัตว์แพทย์ งานด้านการรักษาพยาบาลในเบื้องต้นเกี่ยวกับศูนย์บริการ
สาธารณสุข  และงานทันตะสาธารณสุข  และงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีหัวหน้ากอง
กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อมเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง  และรับผิดชอบในการปฏิบัติ
ราชการของ  กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม งานการบริหารศึกษา และพัฒนาการศึกษา  ท้ังการศึกษาใน
ระบบการศึกษา  การศึกษานอกระบบการศึกษา และการศึกษาตามอัธยาศัย  เช่นการจัดการศึกษา
ปฐมวัย  อนุบาล  ศึกษา ประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  ศึกษา  ประถมศึกษา  มัธยมศึกษา  และอาชีวศึกษา  โดย
มีงานธุรการ  งานการเจ้าหน้าท่ี  งานบริหารวิชาการ งานโรงเรียน งานศึกษานิเทศก์ งานกิจการนักเรียน งาน
การศึกษาปฐมวัย  งานขยายโอกาสทางการศึกษา  งานฝึกและส่งเสริมอาชีพ งานห้องสมุดพิพิธภัณฑ์และ
เครือข่ายทางการศึกษา งานกิจการศาสนา ส่งเสริมประเพณี  ศิลปวัฒนธรรม  งานกีฬาและนันทนาการ งาน
กิจกรรมเด็กเยาวชนและ การศึกษานอกโรงเรียน  และงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย โดยมี
ผู้อํานวยการกองการศึกษา  เป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง  และรับผิดชอบในการปฏิบัติ
ราชการของกองการศึกษา  มีหน้าท่ีเกี่ยวกับการวิเคราะห์นโยบายและแผน ซึ่งมีลักษณะเพื่อประกอบการ
กําหนดนโยบายจัดทําแผนหรือโครงการติดตามประเมินผลการดําเนินงานตามแผนและโครงการต่าง ๆ ซึ่งอาจ
เป็นนโยบายแผนงานและโครงการทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง การบริหารหรือความมั่นคงของประเทศ ท้ังนี้ 
อาจเป็นนโยบายแผนงานของเทศบาลและโครงการระดับชาติ ระดับกระทรวง ระดับกรม หรือระดับจังหวัด
แล้วแต่กรณี และปฏิบัติหน้าท่ีอื่นท่ีเกี่ยวข้อง แบ่งออกเป็น  ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ มีหน้าท่ีควบคุมดูแล 
และรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของงานวิเคราะห์นโยบายและแผน งานจัดทํางบประมาณ งาน
ประชาสัมพันธ์  ฝ่ายนิติการ มีหน้าท่ีควบคุมดูแล และรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าท่ีของงานนิติการ  และ



งานธุรการกองวิชาการและแผนงาน  และงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย   โดยมีหัวหน้าสํานัก
ปลัดเทศบาลเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของสํานัก
ปลัดเทศบาล 
(2)  กองคลัง  

 มีหน้าท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการจ่าย การรับ การนําส่งเงิน  การเก็บรักษาเงิน และเอกสารทางการ
เงิน  การตรวจสอบใบสําคัญ  ฎีกา  งานเกี่ยวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง ค่าตอบแทน  เงินบําเหน็จ  บํานาญ  เงิน
อื่น ๆ  งานเกี่ยวกับการจัดทํางบประมาณฐานะทางการเงิน การจัดสรรเงินต่าง ๆ  การจัดทําบัญชีทุกประเภท 
ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ การควบคุมการเบิกจ่าย  งานทํางบทดลองประจําเดือน  ประจําปี 
งานเกี่ยวกับการพัสดุของเทศบาล และงานอื่นท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย  โดยมีหัวหน้ากองคลัง 
เป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงานและลูกจ้าง  และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองคลัง 
 (3)  กองช่าง  

 มีหน้าท่ีความรับผิดชอบเกี่ยวกับการสํารวจออกแบบการจัดทําข้อมูลทางด้านวิศวกรรม  การจัดเก็บและ
ทดสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ  การตรวจสอบ  การก่อสร้างงานควบคุมอาคาร  ตาม
ระเบียบกฎหมาย งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้างและซ่อมบํารุง  การควบคุมการ ก่อสร้าง  และซ่อมบํารุง 
งานแผนงานด้านวิศวกรรมเครื่องจักรกล การรวบรวมประวัติติดตามควบคุมการปฏิบัติงานเครื่องจักรกล  การ
ควบคุม การบํารุงรักษาเครื่องจักรกล  และยานพาหนะ งานเกี่ยวกับแผนงานควบคุม  เก็บรักษาการเบิกจ่าย
วัสดุ  อุปกรณ์  อะไหล่  น้ํามันเช้ือเพลิง  และงานอื่น  ท่ีเกี่ยวข้องหรือตามท่ีได้รับมอบหมาย  โดยมีหัวหน้า
กองช่างเป็นผู้ปกครองบังคับบัญชาพนักงาน และลูกจ้าง  และรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการของกองช่าง 
  
ภารกิจหลัก  และภารกิจรองที่เทศบาลจะดําเนินการ 

ภารกิจหลัก 

๑. การพัฒนาและปรับปรุงแหล่งท่องเท่ียว 

๒. การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพ 

๓. การรักษาความสงบเรียบร้อยของประชาชน 

๔. ให้มีและบํารุงทางบกและทางน้ํา 

๕. รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและท่ีสาธารณะ รวมทั้งการกําจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 

๖. ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 

๗. ใหม้ีเครื่องใช้ในการดับเพลิง 



๘. ให้ราษฎรได้รับการศึกษาอบรม 

๙. ส่งเสริมการพัฒนาสตรี เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ และผู้พิการ 

๑๐. บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

๑๑. หน้าท่ีอื่นตามกฎหมายบัญญัติให้เป็นหน้าท่ีของเทศบาล 

ภารกิจรอง 

๑. ให้มีโรงฆ่าสัตว์ 

๒. บํารุงและส่งเสริมการทํามาหากินของราษฎร 

๓. ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 

๔. ให้มีและบํารุงทางระบายน้ํา 

๕. ให้มีสุสาน และฌาปนสถาน 

๖. ให้มีน้ําสะอาดหรือการประปา 

๗. ให้มีตลาด ท่าเทียบเรือและท่าข้าม 

๘. ให้มีและบํารุงสถานท่ีทําการพิทักษ์รักษาคนเจ็บไข้ 

๙. เทศพาณิชย์ 

 


