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ส่วนที่ 1

คĞćĒถลงปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจ่ćย

ปรąจĞćปŘงบปรąมćณ พ�ศ� ����

ขĂง

đทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณ
ĂĞćđภĂđĂรćวĆณ  จĆงĀวĆดđลย
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ทŠćนปøąธćนÿõćĄǰĒúąÿöćชĉÖÿõćđทýบćúตĞćบúđĂøćüĆณ

����������ǰบĆดนĊĚǰถċÜđวลćทĊęผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęน×ĂÜđทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณǰÝąไดšđÿนĂรŠćÜđทศบĆญญĆตĉÜบปรąมćณรćย
ÝŠćยปรąÝĞćปŘตŠĂÿภćđทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณĂĊÖÙรĆĚÜĀนċęÜǰÞąนĆĚนǰในโĂÖćÿนĊĚǰผĎšบรĉĀćรทšĂÜถĉęนđทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณǰ
ÝċÜ×ĂชĊĚแÝÜใĀšทŠćนปรąธćนแลąÿมćชĉÖทุÖทŠćนไดšทรćบถċÜÿถćนąÖćรÙลĆÜǰตลĂดÝนĀลĆÖÖćรแลąแนวนโยบćยÖćร
ดĞćđนĉนÖćรǰในปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565ǰดĆÜตŠĂไปนĊĚ

1.ǰÿถćนąÖćøคúĆง
1.1ǰÜบปรąมćณรćยÝŠćยทĆęวไป

คĞćĒถúงงบปøąöćณ
ปรąÖĂบÜบปรąมćณรćยÝŠćยปรąÝĞćปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

1.1.1ǰđÜĉนฝćÖธนćÙćรǰÝĞćนวนǰ65,319,599.88ǰบćท

1.1.2ǰđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ66,788,293.64ǰบćท

1.1.3ǰđÜĉนทุนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ27,264,251.49ǰบćท

1.1.4ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนไวšแบบÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนแลąยĆÜไมŠไดšđบĉÖÝŠćยǰÝĞćนวนǰ0ǰโÙรÜÖćรǰรวมǰ0.00ǰ
บćท

1.1.5ǰรćยÖćรÖĆนđÜĉนไวšโดยยĆÜไมŠไดšÖŠĂĀนĊĚผĎÖพĆนǰÝĞćนวนǰ10ǰโÙรÜÖćรǰรวมǰ47,100.00ǰบćท

1.2ǰđÜĉนÖĎšÙÜÙšćÜǰÝĞćนวนǰ3,833,694.20ǰบćท

ในปŘÜบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2564ǰณǰวĆนทĊęǰ6ǰÿĉÜĀćÙมǰพ.ศ.ǰ2564ǰĂÜÙ์ÖรปÖÙรĂÜÿŠวนทšĂÜถĉęนมĊ
ÿถćนąÖćรđÜĉนǰดĆÜนĊĚ

2.ǰÖćøบøĉหćøงบปøąöćณในปีงบปøąöćณǰพ.ý.ǰ2563
2.1ǰรćยรĆบÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ67,036,125.21ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย

ĀมวดภćษĊĂćÖร ÝĞćนวน 93,169.42 บćท

ĀมวดÙŠćธรรมđนĊยมǰÙŠćปรĆบǰแลąใบĂนุญćต ÝĞćนวน 573,166.80 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทรĆพย์ÿĉน ÝĞćนวน 446,759.34 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖÿćธćรณĎปโภÙǰแลąÖĉÝÖćรพćณĉชย์ ÝĞćนวน 0.00 บćท

Āมวดรćยไดšđบ็ดđตล็ด ÝĞćนวน 186,100.00 บćท

ĀมวดรćยไดšÝćÖทุน ÝĞćนวน 0.00 บćท

ĀมวดภćษĊÝĆดÿรร ÝĞćนวน 29,865,509.65 บćท

ĀมวดđÜĉนĂุดĀนุนทĆęวไป ÝĞćนวน 35,871,420.00 บćท

2.2ǰđÜĉนĂุดĀนุนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบุวĆตถุปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ5,714,546.00ǰบćท

2.3ǰรćยÝŠćยÝรĉÜǰÝĞćนวนǰ55,225,771.04ǰบćทǰปรąÖĂบดšวย
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ÜบÖลćÜ ÝĞćนวน 16,703,109.38 บćท

ÜบบุÙลćÖร ÝĞćนวน 20,186,965.00 บćท

ÜบดĞćđนĉนÜćน ÝĞćนวน 10,216,968.84 บćท

ÜบลÜทุน ÝĞćนวน 4,933,846.41 บćท

ÜบđÜĉนĂุดĀนุน ÝĞćนวน 3,124,881.41 บćท

ÜบรćยÝŠćยĂืęน ÝĞćนวน 60,000.00 บćท

2.4ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนĂุดĀนุนทĊęรĆฐบćลใĀšโดยรąบุวĆตถุปรąÿÜÙ์ǰÝĞćนวนǰ5,714,546.00ǰบćท

2.5ǰมĊÖćรÝŠćยđÜĉนÿąÿมđพืęĂดĞćđนĉนÖćรตćมĂĞćนćÝĀนšćทĊęǰÝĞćนวนǰ6,030,000.00ǰบćท

2.6ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนทุนÿĞćรĂÜđÜĉนÿąÿมǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท

2.7ǰรćยÝŠćยทĊęÝŠćยÝćÖđÜĉนÖĎšǰÝĞćนวนǰ0.00ǰบćท
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คĞาแถลงงบประมาณ
ปรąÖĂบงบปรąมćณรćยจŠćยปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰพ.ศ.ǰ2565

đทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณ
ĂĞćđภĂđĂรćวĆณǰǰจĆงĀวĆดđลย

1. รายรับ

รายรับ
รายรับจริง
ปี  2563

ประมาณการ
ปี 2564

ประมาณการ
ปี 2565

รายได้จัดเก็บเอง
ĀมวดภćษีĂćÖร 93,169.42 47,094.00 551,000.00

ĀมวดคŠćธรรมđนียมǰคŠćปรĆบǰแลąใบ
Ăนุญćต

573,166.80 418,860.00 508,050.00

Āมวดรćยได้จćÖทรĆพย์สิน 446,759.34 400,000.00 367,200.00

Āมวดรćยได้đบ็ดđตล็ด 186,100.00 178,600.00 288,950.00

Āมวดรćยได้จćÖทุน 0.00 0.00 0.00

รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,299,195.56 1,044,554.00 1,715,200.00
รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

ĀมวดภćษีจĆดสรร 29,865,509.65 30,207,000.00 31,925,000.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

29,865,509.65 30,207,000.00 31,925,000.00

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น

ĀมวดđงินĂุดĀนุนทĆ่วไป 35,871,420.00 36,863,946.00 35,059,400.00

รวมรายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น

35,871,420.00 36,863,946.00 35,059,400.00

รวม 67,036,125.21 68,115,500.00 68,699,600.00
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ÙĞćĒëúÜÜïðøąöćè
ðøąÖĂïÜïðøąöćèøć÷ÝŠć÷ðøąÝĞćðŘÜïðøąöćèǰó�ý�ǰ2565

đìýïćúêĞćïúđĂøćüĆè
ĂĞćđõĂđĂøćüĆèǰǰÝĆÜĀüĆéđú÷

2�ǰøć÷ÝŠć÷

øć÷ÝŠć÷
øć÷ÝŠć÷ÝøิÜ
ðŘǰ2563

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2564

ðøąöćèÖćø
ðŘǰ2565

ÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè
งบกลาง 16,703,109.38 17,883,900.00 18,963,100.00

งบบุคลากร 20,186,965.00 22,251,700.00 23,851,700.00

งบดĞาđนินงาน 10,216,968.84 15,919,500.00 15,527,200.00

งบลงทุน 4,933,846.41 9,058,400.00 7,063,200.00

งบđงินอุดหนุน 3,124,881.41 2,942,000.00 3,224,400.00

งบรายจ่ายอื่น 60,000.00 60,000.00 70,000.00

øüöÝŠć÷ÝćÖÜïðøąöćè 55,225,771.04 68,115,500.00 68,699,600.00
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ส่วนที่ 2

เทศบัญญัติ

เรื่อง

งบประมาณรายจ่ายประจĞาปŘงบประมาณ พ�ศ� 2���

ของ
เทศบาลตĞาบลเอราวัณ

อĞาเภอเอราวัณ  จังĀวัดเลย
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บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย

ประจĞาปŘงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตĞาบลเอราวัณ
อĞาเภอเอราวัณ  จังĀวัดเลย

ด้าน รวม
ด้านบริหารทั่วไป

แผนงานบริĀารงานทั่วไป 16,543,500

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 5,711,700

ด้านบริการชุมชนและสังคม
แผนงานการศึกษา 12,010,900

แผนงานสาธารณสุข 1,106,500

แผนงานสังคมสงเคราะĀ์ 980,800

แผนงานเคĀะและชุมชน 2,215,600

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 210,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 1,224,900

ด้านการเศรษฐกิจ
แผนงานอุตสาĀกรรมและการโยธา 8,768,700

แผนงานการเกษตร 963,900

ด้านการดĞาเนินงานอื่น
แผนงานงบกลาง 18,963,100

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 68,699,600
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ปรąจĞćปŘงบปรąมćณǰǰพ.ศ.ǰ2565

đทศบćลตĞćบลđĂรćวĆณ

ĂĞćđภĂđĂรćวĆณǰǰจĆงĀวĆดđลย

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 68,699,600   บาท  แยกเป็น
รายได้จัดเก็บเอง

หมวดภาษีอากร รวม 551,000 บาท
ภćษีที่ดินแลąสิ่งปลูกสร้ćง จĞćนวน 500,000 บćท

ภćษีป้ćย จĞćนวน 51,000 บćท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 508,050 บาท
ค่ćธรรมđนียมใบĂนุญćตกćรขćยสุรć จĞćนวน 1,740 บćท

ค่ćธรรมđนียมđก็บแลąขนมูลฝĂย จĞćนวน 287,000 บćท

ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 310 บćท

ค่ćธรรมđนียมđกี่ยวกĆบทąđบียนพćณิชย์ จĞćนวน 1,400 บćท

ค่ćธรรมđนียมĂื่นǰๆ จĞćนวน 55,000 บćท

ค่ćปรĆบกćรผิดสĆญญć จĞćนวน 158,600 บćท

ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรควบคุมĂćคćร จĞćนวน 600 บćท

ค่ćใบĂนุญćตđกี่ยวกĆบกćรโฆษณćโดยใช้đครื่Ăงขยćยđสียง จĞćนวน 2,400 บćท

ค่ćใบĂนุญćตĂื่นǰๆ จĞćนวน 1,000 บćท

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 367,200 บาท
ดĂกđบี้ย จĞćนวน 367,200 บćท

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 288,950 บาท
ค่ćขćยđĂกสćรกćรจĆดซื้ĂจĆดจ้ćง จĞćนวน 240,100 บćท

ค่ćขćยแบบพิมพ์แลąคĞćร้Ăง จĞćนวน 210 บćท

ค่ćรĆบรĂงสĞćđนćแลąถ่ćยđĂกสćร จĞćนวน 40 บćท

รćยได้đบ็ดđตล็ดĂื่นǰๆ จĞćนวน 48,600 บćท

รายได้ที่รัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดภาษีจัดสรร รวม 31,925,000 บาท
ภćษีรถยนต์ จĞćนวน 570,000 บćท

วĆนที่พิมพ์ǰ:ǰ31/8/2564ǰǰ11:01:25 Āน้ćǰ:ǰ1/2
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ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰกĞćĀนดแผนĄ จĞćนวน 10,000,000 บćท

ภćษีมูลค่ćđพิ่มตćมǰพ.ร.บ.ǰจĆดสรรรćยได้Ą จĞćนวน 4,250,000 บćท

ภćษีธุรกิจđฉพćą จĞćนวน 35,000 บćท

ภćษีสรรพสćมิต จĞćนวน 8,500,000 บćท

ค่ćภćคĀลวงแร่ จĞćนวน 6,500,000 บćท

ค่ćภćคĀลวงปิโตรđลียม จĞćนวน 70,000 บćท

ค่ćธรรมđนียมจดทąđบียนสิทธิแลąนิติกรรมตćมปรąมวลกฎĀมćย
ที่ดิน

จĞćนวน 2,000,000 บćท

รายได้ที่รัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป รวม 35,059,400 บาท
đงินĂุดĀนุนทĆ่วไป จĞćนวน 35,059,400 บćท

วĆนที่พิมพ์ǰ:ǰ31/8/2564ǰǰ11:01:25 Āน้ćǰ:ǰ2/2
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งบกลาง  รวม 18,963,100    บาท
 รวม 18,963,100    บาท
 รวม 18,963,100    บาท

 จ านวน 449,900        บาท

 จ านวน 84,900          บาท

งบกลาง
งบกลาง

เพื่อช ำระเงินต้นโครงกำรกอ่สร้ำงอำคำรส ำนักงำนเทศบำลต ำบล
เอรำวัณตำมสัญญำกู้เงิน  เลขที่ 1105/112/2555 ลงวันที ่20 
เมษำยน 2555 ให้กบัส ำนักงำนเงินทุนส่งเสริมกจิกำรเทศบำล      
 ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร 
-พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที ่
14) พ.ศ.2562 มำตรำ 67 เทศบำลอำจมีรำยจำ่ยดังกล่ำวต่อไปนี ้
(9) รำยจำ่ยอื่นใดตำมขอ้ผูกพันหรือตำมที่กฎหมำยหรือระเบียบ
ของกระทรวงมหำดไทยก ำหนด
-พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที ่
14) พ.ศ.2562 มำตรำ 67 ตรี กำรจำ่ยเงินตำม มำตรำ 67(9) ถำ้
เป็นกำรช ำระหนีเ้งินกู้เมือ่ถงึก ำหนดช ำระเทศบำลจะต้องช ำระ
เงินกู้นัน้จำกทรัพยสิ์นของเทศบำลไม่ว่ำจะต้ัง งบประมำณรำยจำ่ย
ประเภทนีไ้ว้หรือไม่

เพื่อช ำระดอกเบีย้โครงกำรกอ่สร้ำงอำคำรส ำนักงำนเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ   ตำมสัญญำกู้เงิน เลขที่ 1105/112/2555        ลงวันที ่
20 เมษำยน 2555 ให้กบัส ำนักงำนเงินทุนส่งเสริมกจิกำรเทศบำล 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร 
-พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที ่
14 ) พ.ศ.2562 มำตรำ 67 เทศบำลอำจมีรำยจำ่ยดังกล่ำวต่อไปนี ้
(9) รำยจำ่ยอื่นใดตำมขอ้ผูกพันหรือตำมที่กฎหมำยหรือระเบียบ
ของกระทรวงมหำดไทยก ำหนด
-พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2496 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที ่
14 ) พ.ศ.2562 มำตรำ 67 ตรี กำรจำ่ยเงินตำม มำตรำ 67(9) ถำ้
เป็นกำรช ำระหนีเ้งินกู้เมือ่ถงึก ำหนดช ำระเทศบำลจะต้องช ำระ
เงินกู้นัน้จำกทรัพยสิ์นของเทศบำลไม่ว่ำจะต้ัง งบประมำณรำยจำ่ย
ประเภทนีไ้ว้หรือไม่

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565

เทศบำลต ำบลเอรำวัณ

อ ำเภอเอรำวัณ   จงัหวัดเลย

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิน้ 68,699,600 บาท แยกเป็น
แผนงานงบกลาง

ค่าช าระหน้ีเงินกู้

ค่าช าระดอกเบีย้
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 จ านวน         336,500  บาท

 จ านวน 13,100          บาท

 จ านวน 12,957,600    บาท

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม
เพื่อจำ่ยเป็นเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมกรณีประสบอนัตรำย
หรือเจบ็ป่วยทุพพลภำพ ตำยและคลอดบุตร ฯลฯ ตำม พ.ร.บ.
ประกนัสังคม พ.ศ. 2533 ในอตัรำร้อยละ5ของค่ำจำ้งพนักงำนจำ้ง 
เงินเพิ่มค่ำครองชีพค่ำจำ้งชั่วครำว เป็นเงิน 6,729,000.-บำท คิด
เป็นเงิน 336,500.-บำท โดยปฏิบัติตำมหนังสือ ส ำนักงำน ก.จ.
,ก.ท.และก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลงวันที ่22 
มกรำคม 2557 และหนังสือส ำนักงำน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ด่วน
ที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที ่10 กรกฎำคม 2557 และ
ประกำศคณะกรรมกำรกลำงพนักงำน เร่ือง  มำตรฐำนทั่วไป
เกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ตำมพระรำชบัญญัติเงิน
ทดแทน พ.ศ.2537 แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบับที ่2  พ.ศ. 2561 เพื่อให้
ควำมคุ้มครองแกลู่กจำ้งที่ประสบอนัตรำย เจบ็ป่วย ตำยหรือสูญ
หำยอนัเนือ่งมำจำกกำรท ำงำนให้แกน่ำยจำ้ง โดยค ำนวณในอตัรำ
ร้อยละ 0.2 ของค่ำจำ้งทั้งปี (มกรำคม – ธันวำคม) ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้
ระเบียบ/หนังสือสัง่การ
-พ.ร.บ.เงินทดแทน ฉบับที ่2 พ.ศ. 2561 
-หนังสือ กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 4172   ลงวันที่  24 ธันวำคม  2561 

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพื่อรองรับกำรจดัสวัสดิกำรให้แกผู้่สูงอำยทุี่มีอำย ุ
60 ป ีบริบูรณ์ขึ้นไปที่มีคุณสมบัติครบถว้น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจำ่ยเงินเบีย้ยงัชีพ
ผู้สูงอำย ุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบีย้ยงัชีพไว้กบัองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดย
จำ่ยอตัรำเบีย้ยงัชีพรำยเดือนแบบขั้นบันได เว้นแต่ในส่วนของเงิน
เพิ่มที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด ำเนินกำรตำมขอ้ 18 (2) แห่ง
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อกำร
ยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  

เบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน
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 จ านวน 3,278,400      บาทเบีย้ยงัชีพความพิการ

                                                                               
  ที่ได้ด ำเนินกำรมำกอ่นใช้ฐำนขอ้มูลจ ำนวนผู้สูงอำยตุำมประกำศ
บัญชีรำยชื่อผู้มีสิทธิรับเงินเบีย้ยงัชีพผู้สูงอำยโุดยค ำนวณจำกอตัรำ
เฉล่ียกำรเพิ่มขึ้น 3 ปียอ้นหลัง และขอ้มูลจ ำนวนผู้สูงอำยทุี่ได้
บันทึกในระบบสำรสนเทศกำรจดักำรฐำนขอ้มูล เบีย้ยงัชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำกประกำศบัญชีรำยชื่อฯ โดย
ด ำเนินกำรจำ่ยเงินเบีย้ยงัชีพผู้สูงอำยโุดยถอืปฏิบัติตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจำ่ยเงินเบีย้ยงัชีพ
ผู้สูงอำยขุององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่2 พ.ศ. 2559  
รวมถงึหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง เป็นกำรด ำเนินกำรตำมภำรกจิถำ่ย
โอนมำตรำ 16 แห่งพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำร
กระจำ่ยอ ำนำจฯ    พ.ศ. 2542 ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 5 หน้ำ 56)                                                        
 ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจำ่ยเงินเบีย้ยงั
ชีพผู้สูงอำย ุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552

 - ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อ
กำรยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548              -
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยหลักเกณฑ์กำรจำ่ยเงินเบีย้ยงั
ชีพผู้สูงอำยขุององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับที ่2  พ.ศ. 2559  
-พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำ่ยอ ำนำจฯ     
พ.ศ. 2542 มำตรำ 16

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพื่อรองรับกำรจดัสวัสดิกำรเบีย้ควำมพิกำรให้แก่
คนพิกำรที่มีสิทธิตำมหลักเกณฑ์ที่ก ำหนด ที่ได้แสดงควำมจ ำนงโดย
กำรขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับเงินเบีย้ควำมพิกำรไว้กบัองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นแล้ว ตำมมติคณะรัฐมนตรีเมือ่วันที ่25 
พฤศจกิำยน พ.ศ. 2557  เว้นแต่ในส่วนของเงินเพิ่มที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด ำเนินกำรตำมขอ้ 18(2) แห่งระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อกำรยงัชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ที่ได้ด ำเนินกำรมำกอ่นโดย
ใช้ฐำนขอ้มูลจ ำนวนคนพิกำร ตำมประกำศบัญชีรำยชื่อผู้มีสิทธิรับ
เงินเบีย้ควำมพิกำร โดยค ำนวณจำกอตัรำเฉล่ียกำรเพิ่มขึ้น 3 ปี
ยอ้นหลัง และขอ้มูลจ ำนวนคนพิกำรที่ได้บันทึกในระบบสำรสนเทศ
กำรจดักำรฐำนขอ้มูลเบีย้ยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำก
ประกำศรำยชื่อ ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  (ปรำกฎใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 114)
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 จ านวน 150,000        บาท

 จ านวน 150,000        บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกรณีที่ไม่สำมำรถคำดกำรณ์ได้ล่วงหน้ำ ใน
กรณีจ ำเป็นหรือเพียงพอต่อกำรเผชิญเหตุสำธำรณภัยตลอดป ีและ
น ำไปใช้จำ่ยกรณีฉกุเฉนิทีมีสำธำรณภัยเกดิขึ้นหรือบรรเทำปัญหำ
ควำมเดือดร้อนของประชำชนเป็นส่วนรวม หรือกรณีกำรป้องกนั
และยบัยั้งกอ่นกำรเกดิสำธำรณภัยหรือคำดว่ำจะเกดิสำธำรณภัย 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป             ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยวิธีกำรงบประมำณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541 ขอ้ 19 
-หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ที่ มท 0313.4/ว 667        
 ลงวันที ่12  มีนำคม  2545 
-หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที ่15 
กรกฎำคม 2559
-หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 3215  ลงวันที ่6 
มิถนุำยน  2559

เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์

เงินส ารองจ่าย



ระเบียบ/หนังสือสัง่การ
-มติคณะรัฐมนตรีเมือ่วันที่ 25 พฤศจกิำยน พ.ศ. 2557  
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อกำร
ยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
-พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำ่ยอ ำนำจฯ   
พ.ศ. 2542  มำตรำ 16

เพื่อจำ่ยเป็นเงินสนับสนุนกำรสงเครำะห์เบีย้ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ แก่
ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทยไ์ด้รับรองและท ำกำรวินิจฉยัแล้ว และมีควำม
เป็นอยู่ยำกจนหรือถกูทอดทิ้ง ขำดผู้อปุกำระดูแลไม่สำมำรถ
ประกอบอำชีพเล้ียงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบีย้
ยงัชีพคนละ 500 บำท ต่อเดือน ครบทั้ง 12 เดือน เป็นกำร
ด ำเนินกำรตำมภำรกจิถำ่ยโอน มำตรำ 16 แห่งพระรำชบัญญัติ
แผนและขั้นตอนกระจำยอ ำนำจฯ พ.ศ. 2542 และระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อกำรยงัชีพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุน
ทั่วไป (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  เพิ่มเติม
ฉบับที ่5 ล ำดับที่ 6 หน้ำ 56)     
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจำ่ยเงินสงเครำะห์เพื่อกำร
ยงัชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
-พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำ่ยอ ำนำจฯ 
พ.ศ. 2542 มำตรำ 16
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 จ านวน 53,400          บาท

 จ านวน 1,009,300      บาท

 จ านวน 200,000        บาท

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถ่ิน 
(ก.บ.ท.)

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย

เพื่อจำ่ยเป็นเงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญของขำ้รำชกำรส่วน
ท้องถิ่น (กบท)ตำมพระรำชบัญญัติบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2500 โดยค ำนวณต้ังจำ่ยในอตัรำร้อยละ 3 ของ
ประมำณกำรรำยรับทุกประเภทประจ ำป ี (เงินรำยได้ไม่รวมเงิน
อดุหนุน 33,640,200.-บำท) และมิให้น ำเงินรำยรับประเภท
พันธบัตร เงินกู ้เงินที่มีผู้อทุิศให้และเงินอดุหนุนมำรวมค ำนวณ   
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-พระรำชบัญญัติบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2500  และที่แกไ้ขเพิ่มเติม
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำร
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และที่แกไ้ขเพิ่มเติม
-กฎกระทรวงกำรหักเงินจำกประมำณกำรรำยรับในงบประมำณ
รำยจำ่ยประจ ำป ีสมทบเขำ้กองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
-หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.5/ว 6038 ลง
วันที ่7 ตุลำคม 2563



-หนังสือส ำนักงำนกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่น 
กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 31 ลงวันที ่21 
ตุลำคม 2563

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำบ ำรุงสมำคมสันนิบำตเทศบำลแห่งประเทศไทย 
ตำมขอ้บังคับของสมำคมสันนิบำตเทศบำลแห่งประเทศไทย ไม่
น้อยกว่ำร้อยละเศษหนึง่ส่วนหกของรำยรับจริงในปีที่ล่วงมำแล้ว 
(ไม่รวมเงินกู ้เงินจำ่ยขำดเงินสะสม และเงินอดุหนุนทุกประเภท) 
แต่ไม่ไม่เกนิ 500,000บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยรำยจำ่ยขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเกี่ยวกบัค่ำบ ำรุงสมำคม พ.ศ. 2555 ขอ้ 5 
-ขอ้บังคับของสมำคมสันนิบำตเทศบำลแห่งประเทศไทย

เพื่อให้กำรสนับสนุนกองทุนสวัสดิกำรชุมชนต ำบลเอรำวัณ ตำม
หนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0891.4/ว2502 ลงวันที ่20 สิงหำคม 2553 
เร่ืองแนวทำงสนับสนุนกำรด ำเนินงำนกองทุนสวัสดิกำรชุมชนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

เงินสมทบกองทุนสวสัดิการชุมชน
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 จ านวน 260,000        บาท

 จ านวน 10,000          บาท



(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น 2561-2565 เพิ่มเติม ฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 3 หน้ำที ่56)

เพื่อจำ่ยเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกนัสุขภำพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรต้ัง
งบประมำณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน 
พ.ศ. 2561 แกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563 และประกำศ
คณะกรรมกำรหลักประกนัสุขภำพแห่งชำติ เร่ือง กำรก ำหนด
หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด ำเนินงำน
และบริหำรจดักำรกองทุนหลักประกนัสุขภำพในระดับท้องถิ่นหรือ
พื้นที่ พ.ศ. 2561 ในอตัรำไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 ของค่ำบริกำร
สำธำรณสุขที่ได้รับจำกกองทุนหลักประกนัสุขภำพแห่งชำติ ต้ังจำ่ย
จำกรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
-ประกำศคณะกรรมกำรหลักประกนัสุขภำพแห่งชำติ เร่ือง กำร
ก ำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ด ำเนินงำนและบริหำรจดักำรกองทุนหลักประกนัสุขภำพในระดับ
ท้องถิ่น หรือพื้นที ่พ.ศ.2561
-หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด มท 0891.3/ว 
2199    ลงวันที ่10 พฤศจกิำยน 2552 เร่ือง กำรด ำเนินงำน
กองทุนหลักประกนัสุขภำพ

-หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0891.3 /ว 1514 
ลงวันที ่26 กรกฎำคม 2554

-ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรต้ังงบประมำณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 (แกไ้ขเพิ่มเติม
ฉบับที ่2) พ.ศ. 2563

เงินช่วยพิเศษ

เงินช่วยค่าท าศพข้าราชการ/พนักงาน

เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถ่ิน เทศบาลต าบล
เอราวณั

1.เงินช่วยพิเศษกรณีถงึแกค่วำมตำย
เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงำนส่วนท้องถิ่น ผู้รับบ ำนำญ 
ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งถงึแกค่วำมตำย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นรำยจำ่ยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำ่ยได้ พ.ศ. 2559 พระ
รำชกฤษฎีกำกำรจำ่ยเงินเดือน เงินป ีบ ำเหน็จ บ ำนำญ และเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกนั พ.ศ. 2535 หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 
0013.4/ ว 1765 ลงวันที่ 3 มิถนุำยน 2537  
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 จ านวน 10,000          บาท

รวม 10,470,800    บาท

 รวม       6,926,600  บาท

 รวม 2,848,400       บาท
 จ านวน 725,800         บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือนนำยกเทศมนตรี รองนำยกเทศมนตรี ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินเดือนเงินค่ำตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนำยกเทศมนตรี รองนำยกเทศมนตรี 
ประธำนสภำเทศบำล รองประธำนสภำเทศบำล สมำชิกสภำ
เทศบำล เลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี และ
กำรจำ่ยเบีย้ประชุมกรรมกำรเทศบำล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิ่มเติม
ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557 และหนังสือต่ำง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง   ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้  แยกรำยละเอยีด ดังนี้ 
1.เงินเดือนของนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือนละ 28,800.-บำท  
จ ำนวน 12 เดือน
2.เงินเดือนของรองนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือนละ 15,840
บำท /คน  รวม 2 คน จ ำนวน 12 เดือน 

                                                                               
    หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวันที ่27 
กนัยำยน 2525 เร่ืองกำรจำ่ยเงินเดือนและเงินช่วยเหลือพิเศษใน
กรณีพนักงำนเทศบำลถงึแกค่วำมตำย ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

1.เงินช่วยพิเศษกรณีถงึแกค่วำมตำย
เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยพิเศษกรณีพนักงำนส่วนท้องถิ่น ผู้รับบ ำนำญ 
ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งถงึแกค่วำมตำย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดให้เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นรำยจำ่ยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจำ่ยได้ พ.ศ. 2559 พระ
รำชกฤษฎีกำกำรจำ่ยเงินเดือน เงินป ีบ ำเหน็จ บ ำนำญ และเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกนั พ.ศ. 2535 หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 
0013.4/ ว 1765 ลงวันที่ 3 มิถนุำยน 2537  หนังสือ
กระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0312/ว 1095 ลงวันที ่27 กนัยำยน 
2525 เร่ืองกำรจำ่ยเงินเดือนและเงินช่วยเหลือพิเศษในกรณี
พนักงำนเทศบำลถงึแกค่วำมตำย  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

เงินช่วยค่าท าศพพนักงานจ้าง

เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งานบริหารทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)
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จ านวน 180,000        บาท

จ านวน 180,000        บาท

จ านวน 207,400        บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งของนำยกเทศมนตรีต ำบล
เอรำวัณ รองนำยกเทศมนตรีต ำบลเอรำวัณ ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินเดือน เงินค่ำตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ของนำยกเทศมนตรี รองนำยก เทศมนตรี 
ประธำนสภำเทศบำล รองประธำนสภำเทศบำล สมำชิกสภำ
เทศบำล เลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี และ
กำรจำ่ยค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรสภำเทศบำล พ.ศ. 2554 แกไ้ข
เพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2557 และหนังสือ ส่ังกำรต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ แยกรำยละเอยีดดังนี ้
1.ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือนละ 
6,000.-บำท จ ำนวน 12 เดือน
2.ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งรองนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือน
ละ 4,500.-บำท/คน จ ำนวน 2 คน จ ำนวน  12  เดือน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพิเศษของนำยกเทศมนตรีต ำบลเอรำวัณ 
รองนำยกเทศมนตรีต ำบลเอรำวัณ ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยเงินเดือน เงินค่ำตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นของนำยกเทศมนตรี รองนำยก เทศมนตรี 
ประธำนสภำเทศบำล รองประธำนสภำเทศบำล สมำชิกสภำ
เทศบำล เลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี และ
กำรจำ่ยค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรสภำเทศบำล พ.ศ. 2554 แกไ้ข
เพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ. 2557 และหนังสือ ส่ังกำรต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  แยกรำยละเอยีดดังนี้
1.ค่ำตอบแทนพิเศษนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือนละ 6,000บำท  
จ ำนวน 12 เดือน
2.ค่ำตอบแทนพิเศษรองนำยกเทศมนตรี ในอตัรำเดือนละ 4,500.-
บำท/คน จ ำนวน 2 คน     จ ำนวน  12  เดือน

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก

111



จ านวน 1,555,200      บาท

 จ านวน 4,078,200      บาท

 จ านวน 2,792,300      บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนสมำชิกสภำเทศบำล ประธำน รอง
ประธำนสภำ  ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินเดือน 
เงินค่ำตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอยำ่งอื่นของ
นำยกเทศมนตรี รองนำยกเทศมนตรี ประธำนสภำเทศบำล รอง
ประธำนสภำเทศบำล สมำชิกำภำเทศบำล เลขำนุกำร
นำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี และกำรจำ่ยค่ำเบีย้
ประชุมกรรมกำรเทศบำล พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ. 
2557 และหนังสือ ส่ังกำรต่ำงๆ ที่เกี่ยวขอ้ง แยกรำยละเอยีด ดังนี้
(1)ค่ำตอบแทนของประธำนสภำเทศบำล จ ำนวน..1..อตัรำ ในอตัรำ
เดือนละ 15,840 บำท      จ ำนวน 12 เดือน
(2)ค่ำตอบแทนรองประธำนสภำฯ จ ำนวน..1.อตัรำ ในอตัรำเดือน
ละ 12,960 บำท   จ ำนวน   12  เดือน
(3)ค่ำตอบแทนของสมำชิกสภำเทศบำล จ ำนวน  10 อตัรำในอตัรำ
เดือนละ 10,080 บำท      จ ำนวน 12 เดือน   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนเลขำนุกำร / ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี 
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินเดือน เงินค่ำตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอยำ่งอื่นของนำยกเทศมนตรี รอง
นำยกเทศมนตรี ประธำนสภำเทศบำล รองประธำนสภำเทศบำล 
สมำชิกำภำเทศบำล เลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำ
นำยกเทศมนตรี และกำรจำ่ยค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรเทศบำล 
พ.ศ. 2554 แกไ้ขเพิ่มเติมฉบับที ่2 พ.ศ. 2557 และหนังสือ ส่ังกำร
ต่ำงๆ ที่เกี่ยวขอ้ง แยกรำยละเอยีด ดังนี้
(1)ค่ำตอบแทนเลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี จ ำนวน 1 อตัรำ ในอตัรำ
เดือนละ 10,080 บำท      จ ำนวน 12 เดือน
(2)ค่ำตอบแทนที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี จ ำนวน...1.... อตัรำ ใน
อตัรำเดือนละ7,200 บำท     จ ำนวน 12 เดือน  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
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 จ านวน 21,500          บาท

 จ านวน 228,000        บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มของพนักงำนเทศบำลต ำบลเอรำวัณต ำแหน่ง
ต่ำงๆตำมแผนอตัรำก ำลัง 3 ป ี ตำมประกำศ กจ.,ก.ท.และ ก.อบต.
ของกองช่ำง ตำมประกำศ ก.จ.,ก.ทและก.อบต. เร่ืองมำตรฐำน
ทั่วไปเกี่ยวกบัอตัรำเงินเดือนและวิธีกำรจำ่ยเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557  ลงวันที ่20 มิถนุำยน 2557 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

                                                                               
    เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่
จำ่ยควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แก่
พนักงำนเทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำล
จงัหวัดเลย  เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และ
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 
2564-2566 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
 -ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป

ได้รับเงินเดือนค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำ
ต ำแหน่ง)
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินประจ าต าแหน่ง                                                      
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 จ านวน 976,400        บาท

 จ านวน 60,000          บาท

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งรำยเดือนของผู้ด ำรงต ำแหน่ง
วิชำกำร บริหำรอ ำนวยกำร ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำน 
เทศบำลจงัหวัดเลย เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบักำรเล่ือน
ขั้นเงินเดือนพนักงำนเทศบำล พ.ศ. 2558 และพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำ
ตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 
และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

 -ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
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 รวม 3,226,300      บาท

ค่าตอบแทน  รวม 332,700        บาท

 จ านวน 244,500        บาท

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเ้พิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

งบด าเนินงานงบด าเนินงาน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

1). ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่ 
อปท.                                         รวม  244,500 บาท
1.1.ค่าตอบแทนการสอบ            ตัง้ไว้   10,000 บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฎิบัติรำชกำรอนัเป็นประโยชน์แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่ำ ค่ำเบีย้ประชุม ค่ำพำหนะ 
ค่ำตอบแทนกำรออกขอ้สอบในกำรสอบแขง่ขนัคัดเลือก ค่ำตรวจ
ค ำตอบ หรือจำ่ยเป็นเงินค่ำตอบแทนอื่น ทีมีสิทธิได้ ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยกำรคัดเลือกพนักงำนและ
ลูกจำ้งขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   พ.ศ. 2555  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้
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 จ านวน 20,000          บาท



1.2.ค่าตอบแทนค่าจ้างนักเรียน/นัศึกษาช่วงปิดภาคเรียน          
                                              ตัง้ไว้  80,000 บาท
เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำจำ้งนักเรียน/นักศึกษำช่วงปิดภำคเรียนให้ใช้
เวลำว่ำงให้เกดิประโยชน์เป็นกำรสร้ำงงำนสร้ำงรำยได้ให้กบั
นักเรียน/นักศึกษำตำมหนังสือ      ที ่ลย 0023/ว01396 ลงวันที ่
8 มีนำคม 2554 เร่ืองกำรจดัเตรียมต ำแหน่งงำนว่ำงส ำหรับ
นักเรียน/นักศึกษำ ตำมนโยบำยรัฐบำลให้กระทรวงแรงงำน 
ด ำเนินกำรเพื่อส่งเสริมกำรมีงำนท ำให้นักเรียน นักศึกษำ เขำ้ท ำงำน
ในช่วงปิดภำคเรียนหรือช่วงว่ำงจำกกำรเรียน โดยให้สถำน
ประกอบกำร องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเปิดโอกำสรับนักเรียน 
นักศึกษำ เขำ้ท ำงำนเพื่อให้เกดิรำยได้ เป็นกำรปรับเปล่ียนค่ำนิยม
ในกำรท ำงำนให้กบัเยำวชนไทยให ้รู้จกัใช้เวลำว่ำงให้เป็นประโยชน์
และเป็นกำรแบ่งเบำภำระค่ำใช้จำ่ย

ผู้ปกครองรวมทั้งเป็นกำรลดปัญหำกำรติดยำเสพติด กำรมัว่สุมใน
เด็กและเยำวชน เป็นกำรฝึกกำรท ำงำนเพื่อเตรียมตัวเขำ้สู่
ตลำดแรงงำนกอ่นส ำเร็จกำรศึกษำ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฎ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำที ่123)
1.3 เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน เป็นกรณพิีเศษอันเป็นลักษณะ
เป็นเงินรางวลัประจ าปี     ตัง้ไว ้ 134,500 บาท
เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
1.4ค่าตอบแทนคณะกรรมการเลือกตัง้  ตัง้ไว้  20,000 บาทเพื่อ
จำ่ยเป็นค่ำตอบแทนให้กบัคณะกรรมกำรเลือกต้ังผู้บริหำรท้องถิ่น
และสมำชิกสภำท้องถิ่นตำมระเบียบคณะกรรมกำรกำรเลือกต้ังว่ำ
ด้วยกำรเลือกต้ังสมำชิกสภำท้องถิ่นหรือผู้บริหำรท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าเบีย้ประชุม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเบีย้ประชุมคณะกรรมกำรสำมัญ คณะกรรมกำร
วิสำมัญ คณะกรรมกำรสำมัญประจ ำสภำเทศบำล ในกำรตรวจ
รำยงำนกำรประชุมสภำเทศบำล ประชุมคณะกรรมกำรแปรญัตติ 
ฯลฯ  ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยขอ้บังคับกำรประชุม
สภำท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แกไ้ขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2554 ขอ้ 
105 
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 จ านวน           10,000  บาท

 จ านวน 58,200          บาท

รวม 2,133,600      บาท

จ านวน 30,000          บาท

                                                                              
โดยอำศัยหลักเกณฑ์ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วย
เงินเดือน เงินค่ำตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอื่นของ
นำยกเทศมนตรี รองนำยกเทศมนตรี สมำชิกสภำเทศบำล ที่ด ำรง
ต ำแหน่งประธำนสภำเทศบำล สมำชิกสภำที่ด ำรงต ำแหน่งรอง
ประธำนเทศบำล ที่ด ำรงต ำแหน่งประธำนสภำเทศบำล  สมำชิก
สภำที่ด ำรงต ำแหน่งรองประธำนสภำ สมำชิกสภำเทศบำล
เลขำนุกำรนำยกเทศมนตรี ที่ปรึกษำนำยกเทศมนตรี และกำร
จำ่ยเงินค่ำเบีย้ประชุมกรรมกำรหรือคณะอนุกรรมกำรสภำ 
เทศบำล พ.ศ. 2554 ฯลฯ หรือเพื่อจำ่ยเป็นค่ำเบีย้ประชุม
กรรมกำรหรือคณะอนุกรรมกำรสภำที่ได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำย
หรือ ตำมระเบียบหรือหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินตอบแทนแกเ่จำ้หน้ำที่ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติงำนตำม
หน้ำที่ปกติโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนในที่ต้ัง
ส ำนักงำนและได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกเวลำรำชกำรในที่ต้ังส ำนักงำน
หรือโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนนอกที่ต้ังส ำนักงำน
และได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกเวลำรำชกำรนอกที่ต้ังส ำนักงำน หรือโดย
ลักษณะงำนปกติต้องปฏิบัติงำนในลักษณะงำนปกติต้องปฏิบัติงำน
ในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกผลัดหรือกะ
ของตนและให้หมำยควำมรวมถงึเงินค่ำตอบแทนตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลด้วย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินตอบแทนกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำ รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ำเล่ำเรียนบุตรของพนักงำนเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณที่ปฏิบัติหน้ำที่ในต ำแหน่งต่ำงๆของเทศบำลต ำบล
เอรำวัณตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงิน
สวัสดิกำรเกี่ยวกบักำรศึกษำของบุตร พ.ศ. 2560  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
เงินรำยได้

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าจัดท าวารสารเทศบาลและจดหมายข่าว

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า

117



 จ านวน 30,000          บาท

 จ านวน 1,100,000      บาท

ค่าจ้างที่ปรึกษาค่าจ้างที่ปรึกษา

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งแกผู้่ที่เทศบำลต ำบลเอรำวัณขอควำมร่วมมือ
เป็นคณะกรรมกำรร่วมในกรณีต่ำงๆ เช่น คณะกรรมกำร
ประเมินผลกำรก ำหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นแกพ่นักงำนเทศบำล
ต ำบลกรณีพิเศษ ตำมที่กฎหมำย หนังสือส่ังกำรก ำหนด ฯลฯ ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำบริกำรให้ผู้รับจำ้งท ำกำรอยำ่งหนึง่อยำ่ง
ใด ซ่ึงมิใช่เป็นกำรประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ
ส่ิงกอ่สร้ำงอยำ่งหนึง่อยำ่งใด และอยู่ในควำมรับผิดชอบของผู้
รับจำ้ง เช่น ค่ำจำ้งเหมำบริกำรเจำ้หน้ำที่ประจ ำรถพยำบำลกู้ชีพ
ฉกุเฉนิ ค่ำถำ่ยเอกสำร ค่ำเยบ็หนังสือหรือเขำ้ปกหนังสือ ค่ำ
ซักฟอก จำ้งเหมำท ำควำมสะอำดอำคำร ส ำนักงำนหอประชุมสภำ
เทศบำลต ำบลเอรำวัณ จำ้งเหมำดูดส้วมจำ้งเหมำตกแต่ง
สวนหยอ่ม ปลูกต้นไม้และตกแต่งต้นไม้ ตลอดจนกำรจำ้งเหมำอื่น 
ๆ ที่เป็นกจิกำรในอ ำนำจหน้ำที่ของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 550,000  บำท                           
 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้         550,000  บำท

                                                                               
    เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำจดัท ำหนังสือ เอกสำร รำยงำนสรุปผล
กำรประชุมสภำเทศบำลต ำบลเอรำวัณ เอกสำรสรุปผลกำร
ด ำเนินงำน หรือเอกสำรอื่น ๆ ฯลฯ เพื่อเผยแพร่และ
ประชำสัมพันธ์กจิกรรมของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ค่ำใช้จำ่ยในกำร
โฆษณำ ประชำสัมพันธ์ทุกรูปแบบของส่ือประชำสัมพันธ์ทั้งในและ
นอกสถำนที ่เช่น กำรเช่ำคอลัมน์หนังสือพิมพ ์กำรเช่ำเวลำ
ออกอำกำศ ทำงวิทยกุระจำยเสียง โทรทัศน ์จดัท ำหนังสือ ฯลฯ 
ตลอดจนกำรจำ้งเอกชนหรือนิติบุคคลในกำรจดัท ำประชำสัมพันธ์
เชิงรุกทุกรูปแบบ กำรจดังำนแถลงขำ่วกำรโฆษณำเผยแพร่กจิกรรม
ของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ งำนเฉลิมพระเกยีรติงำนประเพณี
ท้องถิ่นหรือกจิกรรมอื่นใดที่เป็นประโยชน์ต่อประชำชน โดยจำ่ย
เป็นค่ำจดัท ำเอกสำรส่ิงพิมพ ์ป้ำยประชำสัมพันธ ์ป้ำยสถติิต่ำง ๆ 
และกำรจดัท ำหนังสือประชำสัมพันธ์ผลงำนกจิกรรมของเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณ หรือเป็นกจิกรรมที่เป็นกำรเชิดชูเกยีรติแกผู้่ท ำ
ประโยชน์หรือสร้ำงชื่อเสียงให้กบัเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ตลอดจน
ค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ  ที่เกี่ยวขอ้ง ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป
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 จ านวน 50,000          บาท

 จ านวน 50,000          บาท

จ านวน 30,000          บาท

จ านวน 5,000           บาทค่าของขวญั ของรางวลั ถ้วยรางวลัหรือเงินรางวลั

ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำของขวัญ ของรำงวัล ถว้ยรำงวัลหรือเงินรำงวัล ค่ำ
สมนำคุณอนัเกี่ยวกบักจิกำรของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ รวมถงึ
หน่วยงำนอื่นที่ขอสนับสนุนรำงวัล และจดัซ้ือของที่ระลึกเพื่อมอบ
หรือแลกเปล่ียนให้แกแ่ขกผู้มำเยี่ยมเยอืน หรือช่วยปฏิบัติงำนหรือ
บริจำคทรัพยสิ์นช่วยเหลือกจิกำรของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ       
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเช่ำเคร่ืองถำ่ยเอกสำร ตำมหนังสือ
กระทรวงมหำดไทย  ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่22 มีนำคม 
2564  เร่ืองหลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ยประกอบกำรพิจำรณำ
งบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้สอย วัสดุ และค่ำ
สำธำรณูปโภคและหนังสือกระทรวงมหำดไทยด่วนมำก ที่ มท 
0808.2/ว 7120 ลงวันที่ 9 ธันวำคม 2559 เร่ืองหลักเกณฑ์กำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำจำ้งเหมำบริกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้

ค่าธรรมเนียมในการด าเนินคดี

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำธรรมเนียมต่ำง ๆ ในกำรฟ้องคดีแพ่ง ค่ำธรรมเนียม
แลกเปล่ียนที่ดิน  ค่ำภำษีบ ำรุงท้องที่ในกำรเช่ำหอประชุมและ
ค่ำธรรมเนียมอื่น ๆ ที่จ ำเป็นต้องด ำเนินกำรในระหว่ำง
ปีงบประมำณของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ    ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุน
ทั่วไป

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำอำหำรค่ำเคร่ืองด่ืมค่ำของขวัญค่ำพิมพ์เอกสำร
ค่ำใช้จำ่ยที่เกี่ยวเนือ่งในกำรรับรองรวมทั้งค่ำบริกำรและค่ำใช้จำ่ย
อื่นๆซ่ึงจ ำเป็นต้องจำ่ยที่เกี่ยวกบักำรรับรองเพื่อเป็นค่ำรับรองใน
กำรต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มำนิเทศดูงำนตรวจงำนหรือ
เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษำดูงำนและเจำ้หน้ำที่ที่เกี่ยวขอ้งซ่ึงร่วม
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลต้ังจำ่ยตำมหนังสือส่ังกำร
กระทรวงมหำดไทยที่มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที ่28 กรกฎำคม 
2548 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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จ านวน 100,000        บาท

จ านวน 100,000        บาท

จ านวน 10,000          บาท

จ านวน 20,000          บาท

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการเลือกตัง้ท้องถ่ิน
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเลือกต้ังผู้บริหำรท้องถิ่นและสมำชิก
สภำท้องถิ่นของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ โดยจำ่ยเป็นค่ำตอบแทน
บุคคลที่ได้รับกำรแต่งต้ังให้ปฏิบัติหน้ำที่ในกำรเลือกต้ัง ค่ำวัสดุ
อปุกรณ์ กำรรณรงค์ประชำสัมพันธ์เกี่ยวกบักำรเลือกต้ัง ตลอดจน
ค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบักำรด ำเนินกำรเลือกต้ัง      ต้ังจำ่ย
จำกเงินอดุหนุนทั่วไป

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

โครงการเตรียมรับเสด็จ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมะระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 6 หน้ำ 103)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัรของพนักงำนเทศบำลต ำบลเอรำวัณและ
พนักงำนจำ้งของกองคลังโดยจำ่ยเป็นค่ำเบีย้เล้ียง ค่ำเช่ำที่พัก ค่ำ
พำหนะเดินทำงตลอดจนค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่เกี่ยวขอ้งกบักำรเดินทำง 
ไปรำชกำรตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบขอ้บังคับค ำส่ังหรือหนังสือส่ัง
กำรก ำหนด ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย  ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยใน
กำรเดินทำงไปรำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 เพิ่มเติม
ฉบับที่ที ่2 พ.ศ. 2548 และเพิ่มเติมฉบับที ่3 พ.ศ. 2559  ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเตรียมรับเสด็จที่โครงกำรบ้ำนเล็กในป่ำ
ใหญ ่ผำนำง-ผำเกิ้ง เช่นจำ่ยเป็นค่ำอำหำร-เคร่ืองด่ืม ค่ำจำ้งเหมำ
ต่ำงๆฯลฯและค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้เบิกจำ่ย
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม 
และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557   ต้ัง
จำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

โครงการธรรมนูญสุขภาพต าบลเอราวณัสูก่ารขับเคลือ่น
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จ านวน 30,000          บาท

จ านวน 60,000          บาท

จ านวน 150,000        บาท

จ านวน 100,000        บาท

โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559  และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม  และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557      ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 12 หน้ำ 106)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 
2561-2565 ล ำดับที่ 2 หน้ำที ่135)

โครงการศึกษาดูงาน

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิ
บาลต าบลเอราวณั

โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมให้ความรู้การให้บริการข้อมูล
ข่าวสารแก่ประชาชน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 135)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ  และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 3 หน้ำ 136)
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จ านวน 20,000          บาท

จ านวน 10,000          บาท

จ านวน 238,600        บาทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

โครงการสร้างความปรองดองสมานฉันท์
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559  และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557      ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 5 หน้ำ 103)

1.ค่าซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพยส์ินเพ่ือให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ                                   ตัง้ไว ้ 88,600  บาท      
             เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นเพื่อให้
สำมำรถใช้งำนตำมปกติ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  8,900  บำท
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  79,700 บำท
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

โครงการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชนในพ้ืนที่ ระหวา่ง
ท้องถ่ิน ท้องที่และส่วนราชการในอ าเภอเอราวณั

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 12หน้ำ 132)
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รวม 760,000        บาท

จ านวน 200,000        บาทวสัดุส านักงาน



3.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค    ต้ังจำ่ยจำกอดุหนุนทั่วไป
2.ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมยำนพำหนะ   ต้ังไว ้150,000.-บำท
 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นเพื่อให้สำมำรถใช้งำน
ตำมปกติระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรใช้และรักษำรถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
3.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ค่าวสัดุ

4.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง
รวมถงึรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัด แปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 
รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์น
ให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ 
เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง เป็นต้น อำทิเช่น 
หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนำดเล็กเคร่ืองเจำะกระดำษขนำดเล็ก ที่เยบ็
กระดำษขนำดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกำ้อี้พลำสติก แปลง
ลบกระดำนด ำ ตรำยำง ขำต้ัง(กระดำนด ำ) ที่ถพูื้น ตะแกรงวำง
เอกสำร เคร่ืองตัดโฟม เคร่ืองตัดกระดำษ เคร่ืองเยบ็กระดำษ 
กญุแจ ภำพเขยีน แผนที่ พระบรมฉำยำลักษณ์ แผงติดประกำศ 
แผ่นป้ำยชื่อส ำนักงำน หรือหน่วยงำน แผ่นป้ำยจรำจรหรือแผ่น
ป้ำยต่ำง ๆ มูล่ี่ ม่ำนปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นำฬิกำต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจ ำลอง กระเป๋ำ ตำชั่งขนำดเล็ก 
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จ านวน 400,000        บาท

จ านวน 60,000          บาท

จ านวน 100,000        บาท

                                                                            
กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ น้ ำยำลบค ำผิด ผิดเทปกำว 
ลวดเยบ็กระดำษ กำว ชอล์ค สมุด ซองเอกสำร ตลับผงหมึก น้ ำ
หมึกปร้ิน เทป พีวีซี   แบบใส น้ ำยำลบกระดำษไข ไม้บรรทัด คลิป 
เป๊ก เขม็หมุด กระดำษคำร์บอน กระดำษไข แฟ้ม  สมุดบัญชีสมุด
ประวัติขำ้รำชกำรแบบพิมพ ์ผ้ำส ำลี ธงชำติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จำกกำร
ซ้ือหรือจำ้งพิมพ ์ของใช้ในกำรบรรจหุีบห่อ น้ ำมัน ไขขี้ผ้ึง น้ ำด่ืม
ส ำหรับบริกำรประชำชนในส ำนักงำนฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุเชือ้เพลิงและหล่อลืน่

วสัดุคอมพิวเตอร์

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน 
วัสดุส้ินเปลือง รวมถงึรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซม
บ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้อง
ช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำ
ติดต้ัง อำทิเช่น ขำต้ังกล้อง ขำต้ังเขยีนภำพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์ม
ภำพยนตร์ เคร่ืองกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋ำใส่กล้องถำ่ยรูป พู่กนั 
สี กระดำษเขยีนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรีกำร์ด ฟิล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภำพ(ภำพยนตร์,วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือขำว
ด ำที่ได้จำกกำรล้ำง อดั ขยำย ภำพถำ่ยดำวเทียม ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำก
เงินอดุหนุนทั่วไป

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อล่ืน วัสดุส้ินเปลือง 
รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำ
ประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น แกส๊หุงต้ม น้ ำมันเชื้อเพลิง น้ ำมัน
ดีเซล น้ ำมันกำ๊ด น้ ำมันเบนซิน น้ ำมันเตำ น้ ำมันจำรบ ี
น้ ำมันเคร่ือง ถำ่น กำ๊ซ ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมรำยจำ่ยเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
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รวม 261,900        บาท

จ านวน 52,000          บาท

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส านักงาน

                                                                              
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้    
งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำ
ขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น แผ่นหรือจำน
บันทึกขอ้มูล อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล (Diskette,Floppy Disk 
Removable Disk, Compact Disc,  Digital Video Disc, 
Flash Dirve,) เทปบันทึกขอ้มูล (Reel 
MagneticTape,Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์ส ำหรับเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส ำหรับ
เคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดำษต่อเนือ่ง สำยเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮำร์ดดิสกไ์ดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้น
อกัขระหรือแป้นพิมพ ์(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมม
โมรีซิบ (Memory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder)  เมำส์ (Mouse)  พรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
witching Box) เคร่ืองกระจำยสัญญำณ (Hub)  แผนวงจร
อเิล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card,Lan Card ,Anti 
virus Card, Sound Card) เป็นต้น เคร่ืองอำ่นและบันทึกขอ้มูล 

จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน

 1.เกำ้อี้ท ำงำนมีพนักพิง ขนำด สูง 90 ซม. กว้ำง 65 ซม. จ ำนวน 
1 ตัวๆละ  16,000 บำท
2.เกำ้อี้ท ำงำนมีพนักพิง ขนำด สูง 89 ซม. กว้ำง 69 ซม. จ ำนวน 
3 ตัวๆละ 12,000 บำท   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเกำ้อี้ท ำงำนของผู้บริหำร จ ำนวน 8 ตัว   ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้ เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำน
ครุภัณฑ์ของส ำนักงบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบใน
ท้องตลำด โดยมีรำยละเอยีดดังนี้

 แบบต่ำง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮำร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD -ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็น
ต้น ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน 99,900          บาท

จ านวน 44,000          บาทครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะท ำงำนของผู้บริหำร จ ำนวน 8 ตัว 
เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนัก
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบในท้องตลำด  โดยมี
รำยละเอยีดดังนี้
1.โต๊ะท ำงำน ขนำด 180x90x75 ซม.  จ ำนวน 1 ตัวๆละ 29,900.-
บำท
2.โต๊ะท ำงำน ขนำด 140x70X75 ซม. จ ำนวน  4 ตัวๆละ 
17,500.-บำท
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊ ส าหรับงานประมวลผล

เพื่อจำ่ยค่ำจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุก๊  ส ำหรับงำน
ประมวลผล  จ ำนวน 2 เคร่ือง ๆละ 22,000 บำท เพื่อใช้ในงำน
ส ำนักปลัด  จดัหำตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำน
กำรจดัหำอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ประจ ำป ีพ.ศ. 2563  
ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม มีผลบังคับใช้ 12 
พฤษภำคม  2563 เป็นต้นไป  คุณลักษณะพื้นฐำนครุภัณฑ์
คอมพิวเตอร์ ขอ้ 35  หน้ำ 14  มีรำยละเอยีดดังนี้
-มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 4 แกนหลัก (4 
core)  จ ำนวน 1 หน่วย  โดยมีคุณลักษณะอยำ่งใดอยำ่งหนึง่  หรือ
ดีกว่ำ  ดังนี้
1) ในกรณีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกนัขนำดไม่น้อยกว่ำ 4 MB  ต้องมีควำมเร็วสัญญำณ
นำฬิกำพื้นฐำนไม่น้อยกว่ำ 2.3 GHz  และมีหน่วยประมวลผลด้ำน
กรำฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่น้อยกว่ำ 10 แกน
 2) ในกรณีที่มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache Memory รวมในระดับ 
(Level) เดียวกนัขนำดไม่น้อยกว่ำ 6 MB  ต้องมีควำมเร็วสัญญำณ
นำฬิกำพื้นฐำนไม่น้อยกว่ำ 1.8 GHz 

จัดซ้ือโต๊ะท างาน
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จ านวน 66,000          บาทจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 1

                                                                              
และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญำณนำฬิกำได้ในกรณีที่ต้องใช้
ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง                                      
 - หน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4  หรือดีกว่ำ ขนำดไม่
น้อยกว่ำ 8 GB                                                             
 -หน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ  ควำมจไุม่น้อยกว่ำ 1 
TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจไุม่น้อยกว่ำ 250 
GB จ ำนวน 1 หน่วย 
-มีจอภำพที่รองรับควำมละเอยีดไม่น้อยกว่ำ 1,366 x 768 Pixel  
และมีขนำดน้อยกว่ำ 12 นิว้ 
-มีช่องเชื่อม (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ  ไม่น้อยกว่ำ 3 
ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขำ่ย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ  จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-สำมำรถใช้งำนได้ไม่น้อยกว่ำ Wi-Fi (IEEE 802.11b,g,n,ac) และ 
Bluetooth      ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่ำจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์  ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที ่1 (จอ
แสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิว้)  จ ำนวน 3 เคร่ือง ๆละ 
22,000 บำท เพื่อใช้ในงำนส ำนักปลัด  จดัหำตำมเกณฑ์รำคำกลำง
และคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ 
ประจ ำป ีพ.ศ. 2563  ของกระทรวงดิจทิัลเพื่อเศรษฐกจิและสังคม 
มีผลบังคับใช้ 12 พฤษภำคม  2563 เป็นต้นไป  คุณลักษณะ
พื้นฐำนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ขอ้ 35  หน้ำ 14  มีรำยละเอยีดดังนี้
-ประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 6 แกนหลัก (6 core)  โดยมี
ควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำพื้นฐำนไม่น้อยกว่ำ 3.0 GHz  และมี
เทคโนโลยเีพิ่มสัญญำณนำฬิกำได้ในกรณีที่ต้องใช้ควำมสำมำรถใน
กำรประมวลผลสูง  จ ำนวน 1 หน่วย
-หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกนัขนำดไม่น้อยกว่ำ 9 MB
-มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพ  โดยมีคุณลักษณะอยำ่งใดอยำ่ง
หนึง่  หรือดีกว่ำ  ดังนี้
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รวม 56,000          บาท

เงินอุดหนุน     
                  

รวม 56,000          บาท

รวม 56,000          บาท

รวม 706,400        บาท

รวม 535,700        บาท
รวม 535,700        บาท

จ านวน 311,600        บาท

                                                                             
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภำพแยกจำกแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยควำมจ ำ  ขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB หรือ                      2) 
มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพติดต้ังอยู่ภำยในหน่วย
ประมวลผลกลำง แบบ Graphics Processing Unit ที่สำมำรถใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพที่มีควำมสำมำรถในกำรใช้
หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB
-มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4  หรือดีกว่ำ ขนำดไม่
น้อยกว่ำ 4 GB 
-มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ  ควำมจไุม่น้อยกว่ำ 
1 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจไุม่น้อยกว่ำ 
250 GB จ ำนวน 1 หน่วย 
-มี DVD-RW หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขำ่ย (Network  Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 
3 ช่อง

โครงการจัดงาน ราชพิธี รัฐพิธี และงานพิธี เน่ืองในวนัส าคัญๆ
ของอ าเภอเอราวณั

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำโครงกำรจดังำน รำชพิธ ีรัฐพิธีและงำนพิธ ีเนือ่งใน
วันส ำคัญของอ ำเภอเอรำวัณ จงัหวัดเลย เพื่อจำ่ยเป็นเงินอดุหนุน
ให้อ ำเภอเอรำวัณในกำรด ำเนินงำนตำมโครงกำร ถอืปฏิบัติตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินอดุหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  และแกไ้ขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 
2563      ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

งบเงินอุดหนุน             
                              

งานวางแผนสถิติและวชิาการ

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

 -มีแป้นพิมพ์และเม้ำส์
-มีจอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิว้ จ ำนวน 1 หน่วย  
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน 224,100        บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำร
ให้พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร
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รวม 142,300        บาท
รวม 32,300          บาท

จ านวน 22,300          บาท

จ านวน 10,000          บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
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ค่าใช้สอย รวม 110,000        บาท

จ านวน 30,000          บาท

จ านวน 20,000          บาท

จ านวน 30,000          บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ  และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 2 
หน้ำที ่102 )  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก ่ผู้บริหำร พนักงำน
เทศบำลและลูกจำ้งประจ ำ ที่มีสิทธิได้ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกบักำรศึกษำของบุตร
พนักงำนส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พงศ. 2549 และหนังสือ
กรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 
มิถนุำยน  2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำ
เล่ำเรียน หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท  0809.3/ ว 1013 ลง
วันที ่18 กมุภำพันธ ์2559 เร่ือง กำรเบิกเงิน สวัสดิกำรเกี่ยวกบั
กำรศึกษำบุตร หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0809.3/ 4522  
  ลงวันที ่9 สิงหำคม 2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำเงินบ ำรุง
กำรศึกษำและค่ำเล่ำเรียน หรือหนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง ต้ัง
จำ่ยจำกเงินเงินรำยได้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในการ
ปฏิบัติงาน  เทศบาลต าบลเอราวณั

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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จ านวน 30,000          บาท

รวม 28,400           บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 28,400           บาท

จ านวน 28,400          บาท

รวม 5,366,300      บาท

รวม 3,706,700      บาท
รวม 3,706,700      บาท

จ านวน 2,903,500      บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 
11 หน้ำที ่104 ) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการจัดท าและประสานแผน
พีฒนาท้องถ่ิน เทศบาลต าบลเอราวณั
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม  และ
ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม และกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (ปรำกฎใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 5 หน้ำที ่136 )  ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

จัดซ้ือตูล้ าโพงอเนกประสงค์ พร้อมชุดอุปกรณแ์ละไมค์ลอย

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือชุดตู้ล ำโพงอเนกประสงค์ ขนำด 15 นิว้ 
พร้อมชุดอปุกรณ์ และไมค์ลอย 1 คู่ จ ำนวน 2 ชุดๆละ 14,200.-
บำท  เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนัก
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบในท้องตลำด  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

งบลงทุน

งานบริหารงานคลัง

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวทิยุ
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จ านวน 60,000          บาท

จ านวน 715,600        บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ให้แกพ่นักงำนเทศบำล ตำมประกำศ
คณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  เร่ืองหลักเกณฑ์และ
เง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น ลงวันที ่ 30 
ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลัง
สำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับ
ปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง)

 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำร
ให้พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เงินประจ าต าแหน่ง

เพื่อจำ่ยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งรำยเดือนของผู้ด ำรงต ำแหน่ง
วิชำกำร บริหำรอ ำนวยกำร ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำน 
เทศบำลจงัหวัดเลย เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบักำรเล่ือน
ขั้นเงินเดือนพนักงำนเทศบำล พ.ศ. 2558 และพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำ
ตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 
และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน 27,600          บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเ้พิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน

ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
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รวม 1,389,000      บาท

รวม 308,800        บาท

จ านวน 248,800        บาท

1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่
พนักงำนส่วนท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว859 ลง
วันที ่29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง ด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557
3) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก. อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว380      ลงวันที่ 26 กมุภำพันธ ์2558 เร่ืองประกำศ 
ก.จ. , ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบั
หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัม ีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำน
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2558

4) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก. อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 27 ลงวันที ่29  ธันวำคม   2559 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำง
ปฏิบัติเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีกำรก ำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัม ีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำป ี
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง                        
                                               ตัง้ไว้ 100,000 บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนบุคคลภำยนอกซ่ึงเทศบำลต ำบลเอรำวัณ
แต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมกำร จดัซ้ือหรือจดัจำ้ง คณะกรรมกำร
ตรวจกำรจำ้งและผู้ควบคุมงำนกอ่สร้ำง ตำมอตัรำและหลักเกณฑ์ที่
ก ำหนดตำมหนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4231 ลง
วันที ่9 ธันวำคม 2546     ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
1.2เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณพิีเศษแก่พนักงาน
เทศบาลต าบลเอราวณัและพนักงานจ้าง                             
                                              ตัง้ไว้ 148,750 บาท    
ตำมระเบียบและหนังสือส่ังกำร ดังนี้

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
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จ านวน 5,000           บาท

จ านวน 5,000           บาท

จ านวน 50,000          บาท

รวม 130,000        บาท

จ านวน 10,000          บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนให้แกพ่นักงำนเทศบำล มีสิทธิเบิกค่ำเช่ำ
บ้ำนตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของ
ขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 แกไ้ขเพิ่มเติมและหนังสือ
กระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลำคม 
2559 เร่ือง หลักเกณฑ์และวิธีกำรเกี่ยวกบักำรเบิกจำ่ยเงินค่ำเช่ำ
บ้ำนของขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ   ที่
เกี่ยวขอ้ง ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินตอบแทนแกเ่จำ้หน้ำที่ท้องถิ่น ที่ปฏิบัติงำนตำม
หน้ำที่ปกติโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนในที่ต้ัง
ส ำนักงำนและได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกเวลำรำชกำรในที่ต้ังส ำนักงำน
หรือโดยลักษณะงำนส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงำนนอกที่ต้ังส ำนักงำน
และได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกเวลำรำชกำรนอกที่ต้ังส ำนักงำน หรือโดย
ลักษณะงำนปกติต้องปฏิบัติงำนในลักษณะงำนปกติต้องปฏิบัติงำน
ในลักษณะเป็นผลัดหรือกะและได้ปฏิบัติงำนนัน้นอกผลัดหรือกะ
ของตนและให้หมำยควำมรวมถงึเงินค่ำตอบแทนตำมกฎหมำยว่ำ
ด้วยสภำต ำบลและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลด้วย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินตอบแทนกำรปฏิบัติงำน
นอกเวลำ รำชกำรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า
เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยเหลือค่ำเล่ำเรียนบุตรของพนักงำนเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณที่ปฏิบัติหน้ำที่ในต ำแหน่งต่ำงๆของเทศบำลต ำบล
เอรำวัณตำมระเบียบกระทรวงกำรคลัง ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงิน
สวัสดิกำรเกี่ยวกบักำรศึกษำของบุตร พ.ศ. 2560  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำอำหำรค่ำเคร่ืองด่ืมค่ำของขวัญค่ำพิมพ์เอกสำร
ค่ำใช้จำ่ยที่เกี่ยวเนือ่งในกำรรับรองรวมทั้งค่ำบริกำรและค่ำใช้จำ่ย
อื่นๆซ่ึงจ ำเป็นต้องจำ่ยที่เกี่ยวกบักำรรับรองเพื่อเป็นค่ำรับรองใน
กำรต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลที่มำนิเทศดูงำนตรวจงำนหรือ
เยี่ยมชมหรือทัศนศึกษำดูงำนและเจำ้หน้ำที่ที่เกี่ยวขอ้งซ่ึงร่วม
ต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคลต้ังจำ่ยตำมหนังสือส่ังกำร
กระทรวงมหำดไทยที่มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที ่28 กรกฎำคม 
2548    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

ค่าใช้สอย
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จ านวน 50,000          บาท

จ านวน 10,000          บาท

จ านวน 20,000          บาท

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าพวงมาลัยช่อดอกไม้กระเช้าดอกไม้และพวงมาลา
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำพวงมำลัยช่อดอกไม้กระเช้ำดอกไม้และพวงมำลำใน
งำนรำชพิธีรัฐพิธีพำนประดับพุ่มดอกไม้เพื่อมอบให้แกบุ่คคลต่ำงๆ
และกจิกำรต่ำงๆของเทศบำลต ำบลเอรำวัณฯลฯต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยโครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพกำรจดัเกบ็
รำยได้ของเทศบำลต ำบลเอรำวัณโดยกำรจดัท ำหรือปรับขอ้มูล 
แผนที่ภำษีและทะเบียนทรัพยสิ์น กำรจดัท ำฐำนขอ้มูลในกำร
จดัเกบ็รำยได้ กำรจดัท ำฐำนขอ้มูลที่ดินและส่ิงปลูกสร้ำง กำร
เตรียมควำมพร้อมรองรับกำรจดัเกบ็ภำษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้ำงและ
กำรประชำสัมพันธ์เพื่อส่งเสริมให้ประชำชนช ำระภำษีภำยในเวลำที่
ก ำหนด   เช่น กำรเตรียมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ วัสดุอปุกรณ์และกำร
ปรับปรุงระบบอนิเตอร์เน็ต (Internet)  ค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม 
(ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง-เคร่ืองด่ืม  

โครงการพัฒนาการจัดเก็บรายได้ และการปรับปรุงแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพยส์ิน
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จ านวน 20,000          บาท

จ านวน 20,000          บาท

รวม 260,000        บาท

จ านวน 100,000        บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมครุภัณฑ์ทรัพยสิ์นอื่นและ
เคร่ืองมือต่ำงๆที่น ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนของเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ เช่นเคร่ืองปรับอำกำศ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองอดัส ำเนำ
เคร่ืองถำ่ยเอกสำร เคร่ืองคอมพิวเตอร์ โต๊ะ เกำ้อี ้ฯลฯ ตลอดจน
ทรัพยสิ์นที่เป็นของส ำนักงำนซ่ึงช ำรุดเสียหำยจ ำเป็นต้องท ำกำร
บ ำรุงรักษำและซ่อมแซมให้อยู่ในสภำพดีสำมำรถใช้งำนได้
ตำมปกติ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง
รวมถงึรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัด แปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 
รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์น
ให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ 
เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง เป็นต้น อำทิเช่น 
หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนำดเล็ก

                                                                            
ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ เคร่ืองเขยีน )ตลอดจน
ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่เกี่ยวขอ้งกบักำรด ำเนินงำนโครงกำรนี ้ตำมนโยบำย
รัฐบำล ระเบียบ และหนังสือส่ังกำร  ดังนี ้ 1) พระรำชบัญญัติภำษี
ที่ดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 2562  
2) ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยแผนที่ภำษีและทะเบียน
ทรัพยสิ์นขององค์กรปรกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2550  
3) ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรด ำเนินกำรตำม
พระรำชบัญญัติภำษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้ำง พ.ศ. 2562
4) หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ที่ มท 0808.3/ว 0107 ลง
วันที ่8 มกรำคม  2561  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการสนับสนุนการด าเนินงานจัดท าระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
(e-laas)
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยโครงกำรสนับสนุนกำรด ำเนินงำนจดัท ำระบบ
บัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-LAAS) เช่น 
กำรเตรียมเคร่ืองคอมพิวเตอร์ วัสดุอปุกรณ์และกำรปรับปรุงระบบ
อนิเตอร์เน็ต (Internet) ค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมเพื่อให้มีควำม
พร้อมในกำรปฏิบัติงำน  ตลอดจนค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่เกี่ยวขอ้งกบักำร
ด ำเนินงำนโครงกำรนี ้ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้รับฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้   

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

วสัดุส านักงาน

ค่าวสัดุ
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จ านวน 100,000        บาท

จ านวน 5,000           บาท

จ านวน 50,000          บาท

วสัดุงานบ้านงานครัว

วสัดุยานพาหนะและขนส่ง

                                                                            
เคร่ืองเจำะกระดำษขนำดเล็ก ที่เยบ็กระดำษขนำดเล็ก ไม้บรรทัด
เหล็ก กรรไกร เกำ้อี้พลำสติก แปลงลบกระดำนด ำ ตรำยำง ขำต้ัง
(กระดำนด ำ) ที่ถพูื้น ตะแกรงวำงเอกสำร เคร่ืองตัดโฟม เคร่ืองตัด
กระดำษ เคร่ืองเยบ็กระดำษ กญุแจ ภำพเขยีน แผนที ่พระบรม
ฉำยำลักษณ์ แผงติดประกำศ แผ่นป้ำยชื่อส ำนักงำน หรือ
หน่วยงำน แผ่นป้ำยจรำจรหรือแผ่นป้ำยต่ำง ๆ มูล่ี่ ม่ำนปรับแสง
(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นำฬิกำต้ังหรือแขวน พระพุทธรูป พระบรม
รูปจ ำลอง กระเป๋ำ ตำชั่งขนำดเล็ก กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ 
ยำงลบ น้ ำยำลบค ำผิด ผิดเทปกำว ลวดเยบ็กระดำษ กำว ชอล์ค 
สมุด ซองเอกสำร ตลับผลหมึก น้ ำหมึกปร้ิน เทป พีวีซี แบบใส 
น้ ำยำลบกระดำษไข ไม้บรรทัด คลิป เป๊ก เขม็หมุด กระดำษ
คำร์บอน กระดำษไข แฟ้ม  สมุดบัญชีสมุดประวัติขำ้รำชกำรแบบ
พิมพ ์ผ้ำส ำลี ธงชำติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จำกกำรซ้ือหรือเจำ้งพิมพ ์ของใช้
ในกำรบรรจหุีบห่อ น้ ำมัน ไขขี้ผ้ึง น้ ำด่ืมส ำหรับบริกำรประชำชนใน
ส ำนักงำนฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุงำนบ้ำนงำนครัวต่ำงๆ เช่น แปรง ไม้
กวำด เขง่ ผ้ำปูโต๊ะ ถงัขยะ ตะกร้ำ ถว้ย ชำมช้อนส้อม แกว้น้ ำ จำน
รอง ถำด มีด กระติกน้ ำร้อน กระติกน้ ำแขง็ ฯลฯ ส ำหรับใช้ประจ ำ
ส ำนักงำนเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ืออะไหล่และอปุกรณ์ส ำหรับยำนพำหนะและ
ขนส่งส ำหรับใช้ในกำรปฏิบัติงำนของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ เช่น 
ยำงรถยนต์ ยำงนอก ยำงใน แบตเตอร่ี สำยไมล์ น้ ำมันเบรก หัว
เทียน นอตและสกรู หม้อน้ ำรถยนต์ เบำะรถยนต์ ฟิล์มกรองแสง 
สัญญำณไฟกระพริบ ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุคอมพิวเตอร์
เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมรำยจำ่ยเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
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จ านวน 5,000           บาท

จ านวน 690,200        บาท

จ านวน 500,000        บาท

 แบบต่ำง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮำร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD -ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็น
ต้น ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าสาธารณปูโภค

ค่าไฟฟ้า

                                                                              
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้    
งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำ
ขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น แผ่นหรือจำน
บันทึกขอ้มูล อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล (Diskette,Floppy Disk 
Removable Disk, Compact Disc,  Digital Video Disc, 
Flash Dirve,) เทปบันทึกขอ้มูล (Reel 
MagneticTape,Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพ์หรือ
แถบพิมพ์ส ำหรับเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึกส ำหรับ
เคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดำษต่อเนือ่ง สำยเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮำร์ดดิสกไ์ดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้น
อกัขระหรือแป้นพิมพ ์(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมม
โมรีซิบ (Memory Chip) เช่น Ram คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder)  เมำส์ (Mouse)  พรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
witching Box) เคร่ืองกระจำยสัญญำณ (Hub)  แผนวงจร
อเิล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card,Lan Card ,Anti 
virus Card, Sound Card) เป็นต้น เคร่ืองอำ่นและบันทึกขอ้มูล 

วสัดุอ่ืน
เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถงึรำยจำ่ย
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้
ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำ
ภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น มิเตอร์น้ ำ - ไฟฟ้ำ สมอเรือ 
ตะแกรงกนัสวะ หัวเชื่อมแกส๊ หัววำล์วเปิด-ปิดแกส๊ ฯลฯ ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้
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จ านวน 5,000           บาท

จ านวน 20,000          บาท

จ านวน 30,000          บาท

จ านวน 115,200        บาท

จ านวน 20,000          บาท

ค่าบริการไปรษณยี์

ค่าบริการสือ่สารและโทรคมนาคม

ค่าเช่าพ้ืนที่เวบ็ไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เก่ียวข้อง

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำกระแสไฟฟ้ำส ำหรับใช้ภำยในอำคำรส ำนักงำน
เทศบำลต ำบลเอรำวัณหอประชุมสภำเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ศูนย์
พัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 1 ศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก
เทศบำลต ำบลเอรำวัณ 2 กล้อง CCTV โรงเกบ็รถยนต์ของเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณตลอดจนค่ำกระแสไฟฟ้ำ และค่ำธรรมเนียมรักษำ
มิเตอร์ที่ใช้ประจ ำในทรัพยสิ์นของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ และค่ำ
กระแสไฟฟ้ำอื่นๆที่เทศบำลต ำบลเอรำวัณ ขอใช้ในงำนต่ำงๆหรือ
งำนที่เทศบำลต ำบลเอรำวัณจดัขึ้น  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำน้ ำประปำส ำหรับใช้ภำยในอำคำรส ำนักงำนเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณ ศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 1 ศูนย์
พัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 2 ตลอดจนค่ำน้ ำประปำและ
ค่ำธรรมเนียมรักษำมิเตอร์ที่ใช้ประจ ำในทรัพยสิ์นของเทศบำลต ำบล
เอรำวัณทุกแห่ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าบริการโทรศัพท์

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำโทรศัพท์ที่ใช้ประจ ำอำคำรส ำนักงำนเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ ค่ำเช่ำเลขหมำยโทรศัพท์ค่ำบ ำรุงรักษำสำย ตำมที่จำ่ยจริง
และระเบียบก ำหนด     ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำไปรษณียค่์ำโทรเลข ค่ำธนำณัติค่ำซ้ือดวงตรำ
ไปรษณียำกร ค่ำเช่ำตู้ไปรษณียค่์ำส่งหนังสือ และค่ำไปรษณียภัณฑ์
ต่ำงๆ ฯลฯ ในรำชกำรของเทศบำลต ำบลเอรำวัณและกจิกรรมอนั
เกี่ยวเนือ่งกบัเทศบำลต ำบลเอรำวัณ     ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเช่ำสัญญำณคู่สำยอนิเตอร์เน็ตควำมเร็วสูง Leased 
Line Internet  จ ำนวน 12 เดือนๆละ 9,600 บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเช่ำพื้นที ่Domain Name และค่ำใช้จำ่ยเกี่ยวกบั
โครงกำรปรับปรุงเว็บไซต์ เทศบำลต ำบลเอรำวัณ  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้
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รวม 270,600        บาท
ค่าครุภัณฑ์     รวม 270,600        บาท

จ านวน 40,000          บาท

จ านวน 4,000           บาท

จ านวน 35,000          บาท

จ านวน 120,000        บาท

ครุภัณฑ์ส านักงาน

งบลงทุน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะท ำงำน จ ำนวน 2 ตัวๆละ 17,500 บำท 
เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำน
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด โดยมี
รำยละเอยีดคุณลักษณะเฉพำะครุภัณฑ์ดังนี ้ โต๊ะท ำงำนขนำด 
140 x 70 x 75 ซม. ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเกำ้อี้ท ำงำน จ ำนวน 12 ตัว เนือ่งจำกไม่ได้
ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำนงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด โดยมีรำยละเอยีดคุณลักษณะ
เฉพำะครุภัณฑ์ดังนี้
1.เกำ้อี้ท ำงำนหุม้หนัง ขำเหล็กด ำ ปรับระดับได้ ขนำดกว้ำง 58 
เซนติเมตร ลึก 60 เซนติเมตร สูง  90 เซนติเมตร  จ ำนวน 8 ตัวๆ
ละ 2,000.- บำท
2.เกำ้อี้ท ำงำนมีพนักพิงขนำดสูง 89 เซนติเมตร กว้ำง  69 
เซนติเมตร จ ำนวน 2 ตัวๆละ 12,000.-บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือตู้แฟ้ม  จ ำนวน 1 หลัง ๆละ 4,000 บำท 
เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำน
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด โดยมี
รำยละเอยีดคุณลักษณะเฉพำะครุภัณฑ์ดังนี ้    ตู้แฟ้ม 20 ช่อง 
ขนำด กว้ำง 91.7 เซนติเมตร ลึก 31 เซนติเมตร สูง 96.20 
เซนติเมตร ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

จัดซ้ือโต๊ะท างาน

จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ ส าหรับงานประมวลผล แบบที่ 2

จัดซ้ือตูแ้ฟ้ม

จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน
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จ านวน 35,600          บาท

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล 
แบบที ่2 (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิว้) จ ำนวน 4 
เคร่ืองๆละ 30,000 บำท รวมเป็นเงิน  120,000 บำท
คุณลักษณะพื้นฐำน
-มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 6 แกนหลัก (6 
core) โดยมีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำพื้นฐำนไม่น้อยกว่ำ 3.0 GHz 
และมีเทคโนโลยเีพิ่มสัญญำณนำฬิกำได้ในกรณีที่ต้องใช้
ควำมสำมำรถในกำรประมวลผลสูง จ ำนวน 1 หน่วย
-หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระบบ (Level) เดียวกนัขนำดไม่น้อยกว่ำ 12 MB
-มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพ  โดยมีคุณลักษณะอยำ่งใดอยำ่ง
หนึง่ หรือดีกว่ำ ดังนี้
1)เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภำพแยกจำกแผงวงจรหลักที่มี
หน่วยควำมจ ำขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB หรือ
2)มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพติดต้ังอยู่ภำยในหน่วย
ประมวลผลกลำง แบบ Graphics  Processing Unit

 ที่สำมำรถใช้หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 
2 GB หรือ3)มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภำพที่มีควำมสำมำรถใน
กำรใช้หน่วยควำมจ ำหลักในกำรแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 2 GB
-มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่
น้อยกว่ำ 8 GB
-มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจไุม่น้อย
กว่ำ 2 TB หรือ ชนิด Solid State Drive ขนำดควำมจไุม่น้อยกว่ำ 
480 GB จ ำนวน 1 หน่วย
-มี DVD-RW หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขำ่ย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อยกว่ำ 
3 ช่อง
-มีแป้นพิมพ์และเมำส์
-มีจอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิว้ จ ำนวน 1 หน่วย
เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม  2563 ประกำศ ณ วันที ่
12 พฤษภำคม 2563  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

จัดซ้ือเครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า ชนิด Network 
แบบที่ 1
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จ านวน 36,000          บาท

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ ชนิด 
Network แบบที ่1 (28 หน้ำ/นำท)ี   จ ำนวน 4 เคร่ือง ๆละ 
8,900 บำท เป็นเงิน 35,600 บำท
คุณลักษณะพื้นฐำน
-มีควำมละเอยีดในกำรพิมพ์ไม่น้อยกว่ำ 1,200 x1,200 dpi
-มีควำมเร็วในกำรพิมพ์ส ำหรับกระดำษ A4 ไม่น้อยกว่ำ 28 หน้ำ
ต่อนำที (ppm)
-สำมำรถพิมพ์เอกสำรกลับหน้ำอตัโนมัติได้
-มีหน่วยควำมจ ำ (Memory) ขนำดไม่น้อยกว่ำ 128 MB
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่
น้อยกว่ำ 1 ช่อง
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขำ่ย (Network Interface) แบบ 
10/100 Base-T หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง หรือ 
สำมำรถใช้งำนผ่ำนเครือขำ่ยไร้สำย Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n) ได้
-มีถำดใส่กระดำษได้รวมกนัไม่น้อยกว่ำ 250 แผ่น
-สำมำรถใช้ได้กบั A4 ,Letter, Legal และ Custom

จัดซ้ือสแกนเนอร์ ส าหรับงานเก็บเอกสารระดับศูนยบ์ริการ แบบ
ที่ 3
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือสแกนเนอร์ ส ำหรับงำนเกบ็เอกสำรระดับ
ศูนยบ์ริกำร แบบที ่3 จ ำนวน 1 เคร่ืองๆละ 36,000 บำท
คุณลักษณะพื้นฐำน
-เป็นสแกนเนอร์ชนิดป้อนกระดำษขนำด A4 อตัโนมัติ (Auto 
Document Feeder) ได้ไม่น้อยกว่ำ 60 แผ่น
-สำมำรถสแกนเอกสำรได้ 2 หน้ำแบบอตัโนมัติ 600x600 dpi
-มีควำมเร็วในกำรสแกนกระดำษขนำด A4 ได้ไม่น้อยกว่ำ 60 ppm
-สำมำรถสแกนเอกสำรได้ไม่น้อยกว่ำกระดำษขนำด A4
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ จ ำนวนไม่
น้อยกว่ำ 1 ช่อง
เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม  2563 ประกำศ ณ วันที ่
12 พฤษภำคม 2563  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และ
ระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม  2563 ประกำศ ณ วันที ่
12 พฤษภำคม 2563  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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รวม 2,091,200      บาท
รวม 1,943,800      บาท
รวม 1,943,800      บาท

จ านวน 1,205,800      บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน
งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำร
ให้พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง)
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จ านวน 18,000          บาท

จ านวน 648,000        บาท

จ านวน 72,000          บาทเงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

เงินประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เพื่อจำ่ยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งรำยเดือนของผู้ด ำรงต ำแหน่ง
วิชำกำร บริหำรอ ำนวยกำร ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำน 
เทศบำลจงัหวัดเลย เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบักำรเล่ือน
ขั้นเงินเดือนพนักงำนเทศบำล พ.ศ. 2558 และพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำ
ตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 
และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3         ลงวันที่  25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
   เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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รวม         117,900 บาท
รวม           57,900 บาท

จ านวน           57,900 บาท

ค่าใช้สอย รวม           60,000 บาท

จ านวน           30,000 บาท

 จ านวน           30,000  บาทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเ้พิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง                                        
 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำร
ให้พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทน

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งบด าเนินงาน

 -ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครอง
ชีพชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร  ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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รวม           29,500 บาท

รวม           29,500 บาท

จ านวน           12,000 บาท

จ านวน           17,500 บาท

รวม       3,507,000 บาท
รวม         874,000 บาท
รวม         200,000 บาท

จ านวน         200,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทน

ค่าครุภัณฑ์

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะท ำงำน จ ำนวน 1 ตัว เนือ่งจำกไม่ได้
ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำนงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำดโดยมีรำยละเอยีดดังนี้
1.โต๊ะท ำงำน ขนำด 140x70X75 ซม. จ ำนวน  1 ตัวๆละ 
17,500.-บำท
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
       

ครุภัณฑ์ส านักงาน

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบด าเนินงาน

งบลงทุน

จัดซ้ือโต๊ะท างาน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเกำ้อี้ท ำงำน จ ำนวน 1 ตัว เนือ่งจำกไม่ได้
ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำนงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด   โดยมีรำยละเอยีดดังนี้
1.เกำ้อี้ท ำงำนมีพนักพิง ขนำด สูง 89 ซม. กว้ำง 69 ซม. จ ำนวน 
1 ตัวๆละ 12,000 บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมยำนพำหนะ
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นเพื่อให้สำมำรถใช้งำน
ตำมปกติ
ต้ังไว ้30,000.-บำท
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562
2.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรใช้และรักษำรถยนต์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
3.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
4.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน
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รวม         380,000

จ านวน           40,000 บาท

จ านวน           30,000 บาท

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอ่ืน ๆ

 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนให้แกอ่ำสำสมัครป้องกนัภัยฝ่ำยพลเรือน  
(อปพร.)  หรือค่ำใช้จำ่ยในลักษณะเดียวกนักบัค่ำตอบแทนหรือค่ำ
ป่วยกำรให้กบัผู้ปฏิบัติรำชกำรอนัเป็นประโยชน์แกอ่งค์ปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  ที่ด ำเนินกำร – เป็นไปตำมพระรำชบัญญัติ  
ระเบียบ  และหนังสือส่ังกำร  ดังนี้
1)พระรำชบัญญัติสภำต ำบลเอและองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล  
พ.ศ. 2537  และ แกไ้ขเพิ่มเติม  ถงึ  ฉบับที ่ 6 พ.ศ. 2552
2)พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจ
ให้แกอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2542
3)พระรำชบัญญัติป้องกนัและบรรเทำสำธำรณภัย  พ.ศ.2550
4)ระเบียบคณะกรรมกำรป้องกนัและบรรเทำสำธำรณภัยแห่งชำติ  
ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยของอำสำสมัครในกำรป้องกนัและบรรเทำสำธำรณ
ภัย  พ.ศ.  2560
5)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย  ว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยให้แก่
อำสำสมัครป้องกนัภัยฝ่ำยพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.  2560

6)หนังสือกระทรวงมหำดไทย  ด่วนมำกที่ มท 0808.2/ว  7271  
ลงวันที ่ 26  ธันวำคม  2560  เร่ืองระเบียบกระทรวงมหำดไทย  
ว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยให้แกอ่ำสำสมัครป้องกนัภัยฝ่ำยพลเรือน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2560
7)หนังสือกระทรวงมหำดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท  0808.2/ว  
0684  ลงวันที ่ 8  กมุภำพันธ ์ 2560  เร่ือง  หลักเกณฑ์วิธีกำร
ปฏิบัติส ำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในกำรช่วยเหลือองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและจงัหวัดที่ประสบสำธำรณภัย  ตำม
พระรำชบัญญัติป้องกนัและบรรเทำสำธำรณภัย  พ.ศ.  2550  ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 9 หน้ำ 134)

โครงการฝึกอบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัยเบีอ้งต้น

โครงการฝึกซ้อมแผนอุทกภัย วาตภัย อัคคีภัย ดินโคลนถล่มและ
ภัยทางถนน
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จ านวน           30,000 บาท

จ านวน         100,000 บาท

จ านวน         150,000 บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 7 หน้ำ 134)

โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติประจ า
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม     ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่  3  หน้ำ 59)

โครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน       (อป
พร.) หลักสูตรจัดตัง้

3.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกจิกำรอำสำสมัครป้องกนัภัย
ฝ่ำยพลเรือน พ.ศ. 2553
4.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803  ลงวันที ่6 
กมุภำพันธ ์2563
5.หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0818.2/
ว 257 ลงวันที ่9 กมุภำพันธ ์2564 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมฉบับ 5 ล ำดับที่ 2 
หน้ำ 58)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำม
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม 
และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
2.หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 
0808.2/ว 440 ลงวันที่ 13 กมุภำพันธ ์ 2563

โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 
(อปพร.)
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จ านวน           30,000 บาท

รวม         294,000 บาท
จ านวน         220,000 บาท

ค่าวสัดุ
วสัดุเครื่องแต่งกาย

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำม                                                    1.ระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม และกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557                      
                                            2.หนังสือกรมส่งเสริมกำร
ปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ ว 440 ลงวันที ่13 
กมุภำพันธ ์ 2563
3.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกจิกำรอำสำสมัครป้องกนัภัย
ฝ่ำยพลเรือน พ.ศ. 2553
4.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0819.2/ว 0803  ลงวันที ่6 
กมุภำพันธ ์2563
5.หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0818.2/
ว 257 ลงวันที ่9 กมุภำพันธ ์2564 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 
1หน้ำ 58)

โครงการวนั อปพร.
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559  และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 8 หน้ำ 134)

                                                                               
                                                                               
      เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุเคร่ืองแต่งกำย ส ำหรับ อปพร. ชุดละ 
2,200.-บำท จ ำนวน 100 ชุด  ประเภทวัสดุคงทน รวมถงึรำยจำ่ย
เพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้
ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำ
ภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น เคร่ืองแบบ เส้ือ กำงเกง ผ้ำ 
เคร่ืองหมำย ยศและสังกดั ถงุเท้ำ รองเท้ำ   เขด็ขดั หมวก ผ้ำผู้คอ 
เคร่ืองแต่งกำยชุดฝึกโขน ละคร ฯลฯ     ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน           74,000 บาท

รวม       2,633,000 บาท
รวม       2,633,000 บาท
รวม       2,633,000 บาท

จ านวน       2,633,000 บาท

รวม         113,500 บาท
รวม         113,500 บาท
รวม           30,000 บาท

จ านวน           30,000 บาท

ค่าวสัดุ รวม           83,500 บาท

วสัดุจราจร จ านวน           83,500 บาท

งบด าเนินงาน

ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง
ค่าครุภัณฑ์

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

วสัดุเครื่องดับเพลิง

ค่าใช้สอย

งานจราจร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 3 หน้ำ 130)

งบลงทุน

1.วัสดุเคร่ืองดับเพลิง  ต้ังไว ้74,000.-บำท
   1.1ค่ำจดัซ้ือท่อสำยส่งน้ ำ 
   เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือท่อสำยส่งน้ ำพร้อมขอ้ต่อ  ขนำด  3 นิว้  
ควำมยำว  12  เมตร  จ ำนวน  1 เส้น ๆ  ละ  4,000  บำท 
   1.2 ค่ำจดัซ้ือน้ ำยำดับเพลิงชนิดเคมีแห้ง  ต้ังไว ้ 70,000 บำท  
     เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือน้ ำยำดับเพลิงชนิดเคมีแห้ง    ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

จัดซ้ือรถบรรทุก(ดีเซล)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือรถยนต์บรรทุกน้ ำอเนกประสงค์  ขนำดบรรจุ
น้ ำ  6,000  ลิตร  รำยละเอยีดคุณลักษณะครุภัณฑ์   ตำมบัญชี
มำตรฐำนครุภัณฑ์ของกรมบัญชีกลำงก ำหนด
1.จนุ้ ำได้ไม่น้อยกว่ำ  6,000  ลิตร
2.น้ ำหนักของรถรวมน้ ำหนักบรรทุก  ไม่ต่ ำกว่ำ  12,000  กโิลกรัม
3.เป็นรำคำพร้อมปัม้และอปุกรณ์
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 3 หน้ำที ่
63)    ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

โครงการอบรมขับขีป่ลอดภัยและวนัิยจราจร
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รวม         998,000 บาท
รวม         718,100 บาท
รวม         718,100 บาท

จ านวน         442,400 บาท

งบบุคลากร
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษา

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน
                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น    ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือสัง่การที่เก่ียวข้อง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป 

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

1.จดัซ้ือกรวยจรำจร  ต้ังไว้ 32,500 บำท
เพื่อจดัซ้ือกรวยจรำจร จ ำนวน 50 ชิ้นๆละ 650 บำท  โดยมี
รำยละเอยีดดังนี้
-กรวยจรำจรสูง 70 เซนติเมตร
-มีควำมเหนียว แขง็แรงทนต่อแสงแดด
-มีแทบสะท้อนแสง 2 แถบ
2.จดัซ้ือไฟจรำจรสำมเหล่ียมหยดุตรวจ
    ต้ังไว ้51,000 บำท
เพื่อจดัซ้ือไฟจรำจรสำมเหล่ียมหยดุตรวจแบบโปร่ง (ไฟบ้ำนระบบ
เดียว) จ ำนวน 3 ตัวๆละ 17,000.-บำท โดยมีรำยละเอยีดดังนี ้ -ไฟ
ไซเรน สีแดง 220 โวลต์
-โครงสร้ำงเป็นกล่องเหล็ก
-หลอดไฟนีออน 2 ฝ่ัง
-ป้ำยหยดุตรวจ 1 อนั
-ใส่ชื่อหน่วยงำน
-กว้ำงไม่น้อยกว่ำ 100 เซนติเมตร สูงไม่น้อยกว่ำ 160 เซนติเมตร
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน         275,700 บาท

รวม         279,900 บาท
รวม         219,900 บาท

จ านวน         219,900 บาท

 รวม           60,000  บาท

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

 ได้รับเงินเดือนค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำ
ต ำแหน่ง)
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ
ค่าใช้สอย

ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

154



 จ านวน           20,000  บาท

 จ านวน           40,000 บาท

รวม     11,012,900 บาท

รวม       4,393,100 บาท
รวม       4,393,100 บาท

จ านวน       3,370,400 บาท

จ านวน           10,000 บาท

งบบุคลากร

งานระดับก่อนวยัเรียนและประถมศึกษา

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่นๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย 
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และ
ฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

เงินวทิยฐานะ

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

ค่าจ้างเหมาบริการ
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำบริกำรให้ผู้รับจำ้งท ำกำรอยำ่งใดอยำ่ง
หนึง่ ซ่ึงมิใช่เป็นกำรประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมครุภัณฑ์หรือ
ส่ิงกอ่สร้ำงอยำ่งหนึง่อยำ่งใด และอยู่ในควำมรับผิดชอบของผู้
รับจำ้ง เช่น ค่ำจำ้งเหมำบริกำรท ำควำมสะอำดศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก 
พนักงำนประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ค่ำถำ่ยเอกสำร ค่ำเยบ็หนังสือ
หรือเขำ้ปกหนังสือ ค่ำซักฟอก จำ้งเหมำท ำควำมสะอำดอำคำร 
ส ำนักงำนหอประชุม จำ้งเหมำดูดส้วม จำ้งเหมำตกแต่งสวนหยอ่ม 
ปลูกต้นไม้ และตกแต่งต้นไม้ ตลอดจนกำรจำ้งเหมำอื่นๆที่เป็น
กจิกำรในอ ำนำจหน้ำที่ของเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ  ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
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จ านวน         952,100 บาท

จ านวน           60,600 บาท

รวม       3,565,200 บาท
รวม         100,000 บาท

จ านวน         100,000 บาท

รวม       1,473,000 บาทค่าใช้สอย

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง
เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง (ฉบับที ่3) ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว ้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า

เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก ่ผู้บริหำร พนักงำน
เทศบำลและลูกจำ้งประจ ำ ที่มีสิทธิได้ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกบักำรศึกษำของบุตร
พนักงำนส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พ.ศ. 2549 และหนังสือ
กรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 
มิถนุำยน  2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำ
เล่ำเรียน หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท  0809.3/ ว 1013 ลง
วันที ่18 กมุภำพันธ ์2559 เร่ือง กำรเบิกเงิน สวัสดิกำรเกี่ยวกบั
กำรศึกษำบุตร หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0809.3/ 4522   
  ลงวันที ่9 สิงหำคม 2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำเงินบ ำรุง
กำรศึกษำและค่ำเล่ำเรียน หรือหนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ ที่เกี่ยวขอ้ง   
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำวิทยฐำนะครูผู้ดูแลเด็ก พนักงำนเทศบำลต ำบล
เอรำวัณและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำปีต ำแหน่งต่ำง ๆ ของ
ส ำนักปลัดเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ตำมแผนอตัรำก ำลัง 3 ป ีตำม
ประกำศ กจ.,ก.ท.และ ก.อบต. เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัอตัรำ
เงินเดือนและวิธีกำรจำ่ยเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับ
ที่ 3) พ.ศ.2557 ลงวันที่ 20 มิถนุำยน 2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
อดุหนุนทั่วไป 

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไป  ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง (ฉบับที ่3) ลงวันที ่
25 กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลัง
สำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเพิ่มเติม) 
ค ำนวณต้ังจำ่ยไว ้จ ำนวน 12 เดือน       ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุน
ทั่วไป 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
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จ านวน         256,700 บาท

จ านวน         159,400 บาท

จ านวน           50,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

                                                                            
       1.ค่าหนังสือเรียน                  จ านวน 28,200   บาท
  เพื่อจำ่ยส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
จ ำนวน 2 ศูนย ์(ถำ่ยโอนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำร
ศำสนำ) อตัรำคนละ 200 บำท/ป ีต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 9 หน้ำ 81)
2. ค่าอุปกรณก์ารเรียน             จ านวน 28,200   บาท
  เพื่อจำ่ยส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
จ ำนวน 2 ศูนย ์(ถำ่ยโอนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำร
ศำสนำ) อตัรำคนละ 200 บำท/ปี    ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 10 หน้ำ 
81)
3. ค่าเครื่องแบบนักเรียน          จ านวน 42,300   บาท
  เพื่อจำ่ยส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
จ ำนวน 2 ศูนย ์(ถำ่ยโอนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำร
ศำสนำ) อตัรำคนละ 300 บำท/ป ีต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 11 หน้ำ 
82)

4. ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน                                  
                                             จ านวน 60,630   บาท
  เพื่อจำ่ยส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
จ ำนวน 2 ศูนย ์(ถำ่ยโอนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำร
ศำสนำ) อตัรำคนละ 430 บำท/ป ีต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 12 หน้ำ 
82)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือส่ือกำรเรียนกำรสอนที่เป็นวัสดุ ครุภัณฑ์ 
เคร่ืองเล่นพัฒนำกำรเด็กหรือรำยจำ่ยอื่นๆที่เกี่ยวขอ้ง ให้กบัศูนย์
พัฒนำเด็กเล็กทั้ง 2 ศูนย ์ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป (ปรำกฏใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 6 หน้ำ 80)

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก

ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป
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จ านวน         776,900 บาท

จ านวน           50,000 บาท

จ านวน            5,000 บาท

จ านวน         100,000 บาท

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของ
คณะกรรมการการศึกษาและคณะกรรมการบริหารงานศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยกจิกรรมวันส ำคัญต่ำงๆ เช่น วันแม,่วันพ่อ,วัน
ครู,วันเขำ้พรรษำวันลอยกระทง,วันสงกรำนต์ เป็นต้น โดยจำ่ยเป็น
ค่ำป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำเคร่ืองเสียง-เวที ค่ำจดัซุ้มนิทรรศกำร ค่ำ
รำงวัลกำรประกวด ค่ำกำรแสดง ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ฯลฯ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่
จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ เบิกจำ่ยตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดั
งำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนั
กฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (ปรำกฏใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 2 หน้ำ 88) 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

โครงการกิจกรรมวนัส าคัญต่างๆ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำอำหำรส ำหรับเด็กศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ (อนุบำล 2-5 ขวบ) จ ำนวน  2 ศูนย ์ (ถำ่ยโอนจำก
กรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำรศำสนำ) จ ำนวน 245 วันท ำกำร  
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 1 หน้ำ 43)  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

ค่าอาหารกลางวนั

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยกจิกรรมวันเด็กแห่งชำติ เช่น โดยจำ่ยเป็นค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำเคร่ืองเสียง-เวที ค่ำจดัซุ้มนิทรรศกำร ค่ำ
รำงวัลกำรประกวด ค่ำกำรแสดง ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ฯลฯ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่
จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน 
กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 88)  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้ 

โครงการกิจกรรมวนัเด็กแห่งชาติ
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จ านวน            5,000 บาท

จ านวน           20,000 บาท

โครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถ่ินประจ าศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก

เพื่อเป็นค่ำใช้จำ่ยตำมโครงกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนเพื่อเพิ่ม
ศักยภำพของคณะกรรมกำร กำรศึกษำและคณะกรรมกำร
บริหำรงำนศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก เช่น ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง–
เคร่ืองด่ืม  ค่ำตอบแทนวิทยำกร  ค่ำใบประกำศเกยีรติคุณ  ค่ำวัสดุ
อปุกรณ์เคร่ืองเขยีน  ค่ำใช้จำ่ย ในกำรดูงำนนอกสถำนที ่เช่น ค่ำ
ของสมนำคุณ ส ำหรับหน่วยงำนที่ไปศึกษำดูงำน ค่ำเช่ำที่พัก  ค่ำ
เบีย้เล้ียง ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิงหรือยำนพำหนะ  ค่ำจำ้ง
เหมำรถยนต์ในกำรเดินทำงไปทัศนะศึกษำดูงำน และค่ำใช้จำ่ยอื่นที่
จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน 
กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม และกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้  (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 
หน้ำ 89) 

 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกจิกรรมเกี่ยวกบักำรส่งเสริมภูมิปัญญำ
ท้องถิ่นประจ ำศูนยพ์ัฒนำ    เด็กเล็ก ทั้ง 2 ศูนย ์ในกำรเรียนรู้ด้ำน
ภูมิปัญญำในท้องถิ่น โดยจำ่ยเป็นค่ำป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำเคร่ือง
เสียง-เวที ค่ำจดัซุ้มนิทรรศกำร ค่ำรำงวัลกำรประกวด ค่ำกำร
แสดง ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำใบประกำศเกยีรติคุณ ค่ำวัสดุ
อปุกรณ์ ฯลฯ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้  
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559 และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 10 หน้ำ 92) 

โครงการอบรมเหตุฉุกเฉินป้องกันภัยพิบัติภายในศูนยพั์ฒนาเด็ก
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จ านวน           50,000 บาท

จ านวน           50,000 บาทค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกจิกรรมเกี่ยวกบักำรส่งเสริมภูมิปัญญำ
ท้องถิ่นประจ ำศูนยพ์ัฒนำ    เด็กเล็ก ทั้ง 2 ศูนย ์ในกำรเรียนรู้ด้ำน
ภูมิปัญญำในท้องถิ่น โดยจำ่ยเป็นค่ำป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำเคร่ือง
เสียง-เวที ค่ำจดัซุ้มนิทรรศกำร ค่ำรำงวัลกำรประกวด ค่ำกำร
แสดง ค่ำอำหำร เคร่ืองด่ืม ค่ำใบประกำศเกยีรติคุณ ค่ำวัสดุ
อปุกรณ์ ฯลฯ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้  
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2559 และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 45) 

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรรักษำ ปรับปรุง ซ่อมแซม เช่น มุง้ลวด 
ร้ัว ประตู หน้ำต่ำง วัสดุอปุกรณ์ท่อน้ ำประปำ พัดลม โต๊ะ เกำ้อี ้
ตลอดจนทรัพยสิ์นอื่นๆ ที่ช ำรุดเสียหำย และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่
เกี่ยวขอ้งกบัค่ำใช้จำ่ยในลักษณะนี้ ประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ทั้ง 
2 แห่ง ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

2.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  (ปรำกฏ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 2 หน้ำ 83)     
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ค่าวสัดุ รวม       1,992,200 บาท

จ านวน           30,000 บาทวสัดุส านักงาน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรรักษำ ปรับปรุง ซ่อมแซม เช่น มุง้ลวด 
ร้ัว ประตู หน้ำต่ำง วัสดุอปุกรณ์ท่อน้ ำประปำ พัดลม โต๊ะ เกำ้อี ้
ตลอดจนทรัพยสิ์นอื่นๆ ที่ช ำรุดเสียหำย และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่
เกี่ยวขอ้งกบัค่ำใช้จำ่ยในลักษณะนี้ ประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ทั้ง 
2 แห่ง ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
3.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  (ปรำกฏ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 2 หน้ำ 83)     

เพื่อจำ่ยเป็นเงินวัสดุส ำนักงำน ประเภทวัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง
รวมถงึรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัด แปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ 
รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์น
ให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ 
เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง เป็นต้น อำทิเช่น 
หนังสือ เคร่ืองคิดเลขขนำดเล็กเคร่ืองเจำะกระดำษขนำดเล็ก ที่เยบ็
กระดำษขนำดเล็ก ไม้บรรทัดเหล็ก กรรไกร เกำ้อี้พลำสติก แปลง
ลบกระดำนด ำ ตรำยำง ขำต้ัง(กระดำนด ำ) ที่ถพูื้น ตะแกรงวำง
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จ านวน       1,614,200 บาท

จ านวน            3,000 บาท

เอกสำร เคร่ืองตัดโฟม เคร่ืองตัดกระดำษ เคร่ืองเยบ็กระดำษ 
กญุแจ ภำพเขยีน แผนที่ พระบรมฉำยำลักษณ์ แผงติดประกำศ 
แผ่นป้ำยชื่อส ำนักงำน หรือหน่วยงำน แผ่นป้ำยจรำจรหรือแผ่น
ป้ำยต่ำง ๆ มูล่ี่ ม่ำนปรับแสง(ต่อผืน) พรม(ต่อผืน) นำฬิกำต้ังหรือ
แขวน พระพุทธรูป พระบรมรูปจ ำลอง กระเป๋ำ ตำชั่งขนำดเล็ก 
กระดำษ หมึก ดินสอ ปำกกำ ยำงลบ น้ ำยำลบค ำผิด ผิดเทปกำว 
ลวดเยบ็กระดำษ กำว ชอล์ค สมุด ซองเอกสำร ตลับผลหมึก น้ ำ
หมึกปร้ิน เทป พีวีซี แบบใส น้ ำยำลบกระดำษไข ไม้บรรทัด คลิป 
เป๊ก เขม็หมุด กระดำษคำร์บอน กระดำษไข แฟ้ม  สมุดบัญชีสมุด
ประวัติขำ้รำชกำรแบบพิมพ ์ผ้ำส ำลี ธงชำติ ส่ิงพิมพ์ที่ได้จำกกำร
ซ้ือหรือจำ้งพิมพ ์ของใช้ในกำรบรรจหุีบห่อ น้ ำมัน ไขขี้ผ้ึง น้ ำด่ืม
ส ำหรับบริกำรประชำชนในส ำนักงำนฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุงานบ้านงานครัว

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

1.วสัดุงานบ้านงานครัว           จ านวน    20,000 บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุงำนบ้ำนงำนครัวต่ำง ๆ เช่น แปรง ไม้
กวำด ถงัขยะ ตะกร้ำ ถว้ยชำม ช้อนส้อม แกว้น้ ำ จำนรองแกว้ 
ฯลฯ ส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 
2 หน้ำ 79)
2. วสัดุอาหารเสริม (นม)                รวม 1,594,200 บาท
    2.1ค่าอาหารเสริม(นม)          จ านวน 1,287,100 บาท  
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ส ำหรับเด็กนักเรียนในสังกดั 
สพฐ.จ ำนวน 3 แห่ง จ ำนวน 260 วันท ำกำร รวมทั้งค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ 
ที่เกี่ยวขอ้งตำมหนังสือส่ังกำร  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 หน้ำ 80)
    2.2ค่าอาหารเสริม (นม)      จ านวน    307,100  บาท
 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำอำหำรเสริม (นม) ส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก
เทศบำลต ำบลเอรำวัณ  (อนุบำล 2-5 ขวบ) จ ำนวน 2 ศูนย ์(ถำ่ย
โอนจำกกรมกำรพัฒนำชุมชนและกรมกำรศำสนำ) จ ำนวน 260 
วันท ำกำร  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 หน้ำ 80)

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ ประเภทวัสดุคงทน 
วัสดุส้ินเปลือง รวมถงึรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือ
ปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซม
บ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้อง
ช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำ
ติดต้ัง อำทิเช่น ขำต้ังกล้อง ขำต้ังเขยีนภำพ กล่องและระวิงใส่ฟิล์ม
ภำพยนตร์ เคร่ืองกรอเทป เลนส์ซูม กระเป๋ำใส่กล้องถำ่ยรูป พู่กนั 
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จ านวน         160,000 บาท

จ านวน           70,000 บาทวสัดุคอมพิวเตอร์

วสัดุกีฬา

 สีปลอดสำรพิษปลอดภัยส ำหรับเด็ก พลำสติกมีควำมเเขง็แรงไม่
แตกหักง่ำย และมีมำตรฐำนผลิตภัณฑ์ มอก. จ ำนวน 16 ตัวๆละ 
2,500 บำทเนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของ
ส ำนักงำนงบประมำณ   จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด     
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
      1.2 ชุดตาข่ายปีนป่ายเชือก พร้อมติดตัง้                       
                                            จ านวน 120,000  บาท   
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองเล่นส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก (ชุดตำขำ่ย
ปีนป่ำยเชือก พร้อมติดต้ัง) ประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ทต.เอรำวัณ 
จ ำนวน 2 แห่ง  ตัวเชือกทนแดด ทนฝน ทนสำรเคม ีเหนียว ใช้งำน
ได้นำน มีควำมยดืหยุ่น ทนต่อแรงดึงและแรงกระชำกได้สูง 
โครงสร้ำงเหล็กแขง็แรงทนทำน กนัสนิม  สีสันสดใส ใช้ได้ทั้ง
กลำงแจง้และในร่ม ขนำดไม่น้อยกว่ำ 140x190x140ซม.จ ำนวน 
6 ตัวๆละ 20,000 บำท เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำน
ครุภัณฑ์ของส ำนักงำนงบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ใน
ท้องตลำด  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุคอมพิวเตอร์ ประเภทวัสดุคงทน วัสดุ
ส้ินเปลือง วัสดุอปุกรณ์ประกอบและอะไหล่ รวมรำยจำ่ยเพื่อ
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้
ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำ
ภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น แผ่นหรือจำนบันทึกขอ้มูล 
อปุกรณ์บันทึกขอ้มูล (Diskette,Floppy Disk Removable Disk, 
Compact Disc,  Digital Video Disc, Flash Dirve,) เทปบันทึก
ขอ้มูล (Reel MagneticTape,Cassette Tape, Cartridge Tape)

 สี กระดำษเขยีนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมรีกำร์ด ฟิล์มสไลด์ แถบ
บันทึกเสียงหรือภำพ(ภำพยนตร์,วีดีโอเทป แผ่นซีดี) รูปสีหรือขำว
ด ำที่ได้จำกกำรล้ำง อดั ขยำย ภำพถำ่ยดำวเทียม ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

1. จัดซ้ือเครื่องเล่นส่งเสริมพัฒนาการเด็ก                           
                                               จ านวน 160,000  บาท
     1.1ไม้กระดกรูปยรีาฟ            จ านวน   40,000  บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองเล่นส่งเสริมพัฒนำกำรเด็ก (ไม้กระดก
รูปยรีำฟ) ประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ทต.เอรำวัณ จ ำนวน 2 แห่ง 
ขนำดไม่น้อยกว่ำ กว้ำง 25 x ยำว 145 x สูง 50 เซนติเมตร เหมำะ
ส ำหรับเด็กเล็กไว้ฝึกนัง่ทรงตัว 2 คน ผลิตจำกพลำสติกสีสันสดใส
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จ านวน           15,000 บาท

จ านวน         100,000 บาท

รวม         316,200 บาท

รวม         316,200 บาท

จ านวน         234,000 บาท

ครุภัณฑ์ส านักงาน

วสัดุการศึกษา

วสัดุสนาม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือสนำมหญ้ำเทียมพร้อมติดต้ังประจ ำศูนยพ์ัฒนำ
เด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ทั้ง 2 ศูนย ์เป็นหญ้ำเทียม ขนำด 2 
x 1 ม. สีเขยีวออ่น ส ำหรับปูทำงเดิน สนำมหญ้ำ เพื่อประดับ
ตกแต่งพื้นให้สวยงำมสำมำรถใช้ปูพื้นสนำมเด็กเล่น ห้องเรียน ผลิต
จำกพลำสติกคุณภำพดี ใช้งำนยำวนำนขนหญ้ำติดแน่น ไม่หลุดล่วง
ง่ำย ออกแบบสีสัน รูปทรงเหมือนหญ้ำจริง ช่วยเพิ่มบรรยำกำศสด
ชื่น ทนแสงแดด ทนควำมเปียกชื้นได้ดี ใช้ได้ทั้งภำยในและ
ภำยนอกอำคำร สำมำรถล้ำงท ำควำมสะอำดด้วยมือเท่ำนัน้ (รำคำ
ตำมท้องตลำด) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือสมุดประจ ำตัวเด็กเล็กและสมุดทะเบียน
ประวัติเด็ก หรือรำยจำ่ย อื่นๆที่เกี่ยวขอ้งให้กบัศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก
ทั้ง 2 ศูนย ์ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

1.จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศ พร้อมติดตัง้ ชนิดติดผนังพร้อมติดตัง้ 
     ชนิดติดผนัง                     ตัง้ไว ้45,200.-บาท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศ พร้อมติดต้ัง ชนิดติดผนัง 
(มีระบบฟอกอำกำศ) ขนำด 18,000 บีทีย ูประจ ำศูนยพ์ัฒนำเด็ก
เล็ก ทั้ง 2 แห่ง จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 22,600 บำท 

จัดซ้ือเครื่องปรับอากาศประจ าศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก ราคาพร้อม
ติดตัง้

หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์ส ำหรับเคร่ืองพิมพ์คอมพิวเตอร์ ตลับผงหมึก
ส ำหรับเคร่ืองพิมพ์แบบเลเซอร์ กระดำษต่อเนือ่ง สำยเคเบิล หน่วย
ประมวลผล ฮำร์ดดิสกไ์ดร์ฟ ซีดีรอมไดร์ฟ แผ่นกรองแสง แผงแป้น
อกัขระหรือแป้นพิมพ ์(Key Board) เมนบอร์ด (Main Board) เมม
โมรีซิบ (Memory Chip) เช่น Ram  คัตซีทฟีดเตอร์ (Cut Sheet 
Feeder)  เมำส์ (Mouse)  พรินเตอร์ สวิตชิ่งบ๊อกซ์ (Printer 
Switching Box) เคร่ืองกระจำยสัญญำณ (Hub)  แผนวงจร
อเิล็กทรอนิกส์ (Card) เช่น Ethernet Card,Lan Card ,Anti 
virus Card, Sound Card) เป็นต้น เคร่ืองอำ่นและบันทึกขอ้มูล 
แบบต่ำง ๆ เช่น แบบดิสเกตต์ (Diskette) แบบฮำร์ดดิสต์ (Hard 
Disk) แบบซีดีรอม (CD -ROM) แบบออพติคอล (Optical) เป็น
ต้น ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์
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จ านวน           15,600 บาท

(2) ชนิดตู้ต้ังพื้น
 ขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 33,000 บีทีย ู5,000 บำท
 ขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 42,000 บีทีย ู6,000 บำท
 (3) ชนิดติดผนัง
 ขนำด 12,000-24,000 บีทีย ู3,000 บำท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเกำ้อี้ม้ำยำวส ำหรับนัง่รับประทำนอำหำร แก่
เด็กศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก ทั้ง 2 แห่ง ขนำด 1.2x0.3x0.3 ม.    (ยxกx
ส) จ ำนวน 20 ตัวๆ ละ 780 บำท  (ต้ังรำคำตำมท้องตลำด)      ต้ัง
จำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

จัดซ้ือเก้าอ้ีม้ายาวส าหรับน่ังรับประทานอาหาร

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

คุณลักษณะเฉพำะสังเขป
1) ขนำดที่ก ำหนดเป็นขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 18,000  บีทีย ู
2.จดัซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศ พร้อมติดต้ัง แบบแขวน (ระบบ 
Inverter) ขนำด 30,000 บีทีย ู จ ำนวน 4 ตัวๆละ 47,200.-บำท   
  ต้ังไว ้ 188,800.-บำท  (รำคำตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ 
ธันวำคม 2563 หน้ำ 24 และคุณลักษณะเฉพำะสังเขป หน้ำ 
81-82)   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้    คุณลักษณะเฉพำะสังเขป
1) ขนำดที่ก ำหนดเป็นขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 30,000  บีทีย ู
 2) รำคำที่ก ำหนดเป็นรำคำที่รวมค่ำติดต้ัง
 3) เคร่ืองปรับอำกำศที่มีควำมสำมำรถในกำรท ำควำมเยน็ ขนำดไม่
เกนิ 40,000 บีทีย ูต้องได้รับกำรรับรองมำตรฐำน
ผลิตภัณฑ์อตุสำหกรรม และฉลำกประหยดัไฟฟ้ำ เบอร์ 5

4) ต้องเป็นเคร่ืองปรับอำกำศที่ประกอบส ำเร็จรูปทั้งชุด ทั้งหน่วย
ส่งควำมเยน็และหน่วยระบำยควำมร้อนจำกโรงงำนเดียวกนั
 5) มีควำมหน่วงเวลำกำรท ำงำนของคอมเพรสเซอร์
 6) กำรจดัซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศขนำดอื่นๆ (นอกจำกขอ้ 3) 
นอกเหนือจำกกำรพิจำรณำด้ำนรำคำแล้ว เพื่อ เป็นกำรประหยดั
พลังงำน ควรพิจำรณำจดัซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศที่มีค่ำประสิทธิภำพ
พลังงำนตำมฤดูกำล (SEER) สูงกว่ำ                   7) กำรติดต้ัง
เคร่ืองปรับอำกำศ
(1) แบบแยกส่วน ประกอบด้วยอปุกรณ์ ดังนี้ สวิตช์ 1 ตัว ท่อ
ทองแดงไปกลับหุม้ฉนวนยำว  4 เมตร สำยไฟยำวไม่เกนิ 15 เมตร
8) ค่ำติดต้ังเคร่ืองปรับอำกำศ (กรณีต้องกำรแสดงค่ำติดต้ังแยกจำก
รำคำเคร่ืองปรับอำกำศ)
 (1) ชนิดต้ังพื้นหรือชนิดแขวน
 ขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 13,000 บีทีย ู4,000 บำท
 ขนำดไม่ต่ ำกว่ำ 40,000 บีทีย ู5,500 บำท
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จ านวน           10,500 บาท

จ านวน            2,100 บาท

จ านวน           34,000 บาท

จ านวน           20,000 บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองคอมพิวเตอร์ส ำหรับศูนยพ์ัฒนำเด็ก
เล็ก จ ำนวน 2 เคร่ืองๆละ 17,000 บำท (รำคำตำมเกณฑ์รำคำ
กลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม 2563 ประกำศ ณ วันที ่12 
พฤษภำคม 2563 หน้ำ 3) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้   
คุณลักษณะพื้นฐำน 

 -มีหน่วยประมวลผลกลำง (CPU) ไม่น้อยกว่ำ 4 แกนหลัก (4 
core) มีควำมเร็วสัญญำณนำฬิกำพื้นฐำนไม่น้อยกว่ำ 3.1 GHz 
หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1 หน่วย
-หน่วยประมวลผลกลำง (CPU) มีหน่วยควำมจ ำแบบ Cache 
Memory รวมในระดับ (Level) เดียวกนั ขนำดไม่น้อยกว่ำ 4 MB
-มีหน่วยควำมจ ำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่ำ มีขนำดไม่
น้อยกว่ำ 4 GB
-มีหน่วยจดัเกบ็ขอ้มูล ชนิด SATA หรือดีกว่ำ ขนำดควำมจไุม่น้อย
กว่ำ 1 TB หรือชนิด Solid State Driveขนำดควำมจไุม่น้อยกว่ำ 
250 GB จ ำนวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW  หรือดีกว่ำ จ ำนวน 1  หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือขำ่ย (Network Interface) แบบ 
10/100/1000 Base -T หรือดีกว่ำ จ ำนวน  ไม่น้อยกว่ำ 1 ช่อง
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่ำ ไม่น้อย
กว่ำ 3 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมำส์
- มีจอแสดงภำพขนำดไม่น้อยกว่ำ 19 นิว้ จ ำนวน 1 หน่วย    

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือโต๊ะวางถังน้ าดืม่
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะวำงถงัน้ ำด่ืมส ำหรับเด็กศูนยพ์ัฒนำเด็ก
เล็ก ทั้ง 2 แห่ง เป็นโต๊ะ โฟเมกำ้ ขำเหล็ก ขนำด 1.6x0.45x0.75 
ม. (ยxกxส) จ ำนวน 2 ตัวๆ ละ 1,050 บำท (ต้ังรำคำตำม
ท้องตลำด) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

จัดซ้ือโต๊ะรับประทานอาหารส าหรับเด็กศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก
 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะรับประทำนอำหำรส ำหรับเด็กศูนยพ์ัฒนำ
เด็กเล็ก ทั้ง 2 แห่ง เป็นโต๊ะ โฟเมกำ้ ขำเหล็ก ขนำด 1.2x0.6x0.5 
ม. (ยxกxส) จ ำนวน 10 ตัวๆละ 1,050 บำท (ต้ังรำคำตำม
ท้องตลำด)    ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์ส าหรับงานส านักงาน

จัดซ้ือเครื่องส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA
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รวม       2,738,400 บาท

รวม       2,738,400 บาท

จ านวน       2,738,400 บาท

รวม 303,700 บาท
รวม 166,800 บาท
รวม 166,800 บาท

จ านวน 166,800 บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสาธารณสุข
งบบุคลากร

งบเงินอุดหนุน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด 800 VA ส ำหรับ
งำนกำรศึกษำ จ ำนวน 8 เคร่ืองๆละ 2,500 บำท (รำคำตำมเกณฑ์
รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม 2563 ประกำศ ณ วันที ่12 
พฤษภำคม 2563 หน้ำ 21) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
คุณลักษณะพื้นฐำน
-มีก ำลังไฟฟ้ำด้ำนนอกไม่น้อยกว่ำ 800 VA (480 Watts) 
 -สำมำรถส ำรองไฟฟ้ำได้ไม่น้อยกว่ำ 15 นำท ี

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าอาหารกลางวนั

เพื่อจำ่ยเป็นเงินอดุหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้กบัเด็กนักเรียน
โรงเรียนสังกดั สพฐ.จ ำนวน 3 แห่ง โรงเรียนบ้ำนวังม่วง, โรงเรียน
บ้ำนโป่งศรีโทน, โรงเรียนบ้ำนวังเลำหัวฝำย,  จ ำนวน 200 วันท ำ
กำร ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5  ล ำดับที่ 13 หน้ำ 82)
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รวม 136,900 บาท
รวม 126,900 บาท

จ านวน 126,900 บาท

ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท

จ านวน 10,000 บาท

รวม 802,800 บาท

รวม 482,800 บาท

รวม 183,800 บาท

จ านวน 20,000 บาท

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าตอบแทน

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งบด าเนินงาน

โครงการจ้างเหมาบริการฉีดวคัซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่น เป็นกรณีพิเศษอนัเป็นลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำป ี  ต้ังไว้ 6,900.-บำท
 เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
2.ค่ำตอบแทนอำสำสมัครบริบำลท้องถิ่น    ต้ังไว ้120,000.-บำท
เพื่อเป็นค่ำป่วยกำรชดเชย กำรงำนหรือเวลำที่เสียไป เพื่อสนับสนุน
กำรปฏิบัติหน้ำที่ในกำรดูแลผู้สูงอำยทุี่มีภำวะพึ่งพิง 

ได้แก ่อำสำสมัครบริบำลท้องถิ่นที่มีภูมิล ำเนำอยู่ในองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือที่ใกล้เคียง ที่ได้รับค ำส่ังช่วยสนับสนุนกำรปฏิบัติ
หน้ำที่ในกำรดูแลผู้สูงอำยทุีมีภำวะพึ่งพิงจำกผู้บริหำรท้องถิ่น
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชอาณาจักรและนอกราชอาณาจักร

งบด าเนินงาน
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จ านวน 100,000 บาท

จ านวน 13,800 บาท

                                                                               
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำบริกำรฉดีวัคซีนป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้ำและ
และอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้
ระเบียบกฎหมำยและหนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและ
กำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 
2.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ.2596 มำตรำ 54 เทศบำลอำจ
จดัท ำกจิกำรใดๆ ในเขตเทศบำล (7) จดัท ำกจิกำรซ่ึงจ ำเป็นเพื่อ
กำรสำธำรณสุข 
3.กฎกระทรวง ฉบับที ่2  พ.ศ.2535 ออกตำมควำมใน
พระรำชบัญญัติโรคพิษสุนัขบ้ำ พ.ศ. 2535 ให้ก ำหนดค่ำธรรมเนียม
ส ำหรับสัตว์ควบคุมในกรณี ของสุนัขและเจำ้ของสุนัขไม่เสีย
ค่ำธรรมเนียม (มำตรำ 17)  
4.หนังสือ มท 0819.3/ว 1795 ลงวันที7่ พฤษภำคม 2562  เร่ือง 
ซักซ้อมแนวทำงกำรด ำเนินกำรฉดีวัคซีนป้องกนัโรคพิษ    สุนัขบ้ำ
ให้แกสุ่นัขและแมวตำมโครงกำรสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จำก
โรคพิษสุนัขบ้ำ ตำมพระปณิธำนศำสตร์ ดร.สมเด็จพระเจำ้ลูกเธอ 
เจำ้ฟ้ำจฬุำภรณวลัยลักษณ์ อคัรรำชกมุำรี     ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยตำมโครงกำรป้องกนัและควบคุมกำรแพร่
ระบำดของโรคติดต่อ เช่น โรคไขเ้ลือดออก โรคไขห้วัดนก โรค
เอดส์ โรคไขห้วัดใหญ่สำยพันธุ์ใหม ่2009 โรคติดต่อใหม่และกำร
ป้องกนัและระงับโรคติดเชื้อไวรัสโคโรน่ำ 2019 (โควิด-19) ฯลฯ 
โดยจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดักจิกรรมรณรงค์ประชำสัมพันธ ์กำร
ประชุมสัมมนำ กำรฝึกอบรม กำรจดันิทรรศกำร ค่ำจดัท ำส่ือ
รณรงค์ประชำสัมพันธ์ทุกรูปแบบ เพื่อใช้ในกำรป้องกนัและควบคุม
กำรแพร่ระบำดของโรคติดต่อ และค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆที่เกี่ยวขอ้งกบั
กำรด ำเนินโครงกำรฯ ตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บังคับ ค ำส่ัง
หรือหนังสือส่ังกำรก ำหนด  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  
(แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5  ล ำดับที่ 
1  หน้ำ 54  )

โครงการป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ

โครงการส ารวจข้อมูลสัตวแ์ละขึน้ทะเบียนสัตว์

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำส ำรวจและบันทึกขอ้มูลจ ำนวนสัตว์ในเขตต ำบล
เอรำวัณ หรือลักษณะงำนที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ยจำก
เงินอดุหนุนทั่วไป (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 
ล ำดับที่ 9 หน้ำ 91  
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จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม 299,000 บาท

จ านวน 299,000 บาท

ค่าวสัดุ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นเพื่อให้สำมำรถใช้งำน
ตำมปกติ 
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรเบิกค่ำใช้จำ่ยในกำร
บริหำรงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
2.หนังสือ ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที ่28 
พฤษภำคม 2564 เร่ืองรูปแบบและกำรจ ำแนกประเภทรำยรับ-
รำยจำ่ยงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

3.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 1627 ลงวันที ่
22  มีนำคม 2564 เร่ือง หลักเกณฑ์และอตัรำค่ำใช้จำ่ย
ประกอบกำรพิจำรณำงบประมำณรำยจำ่ยประจ ำปีในลักษณะค่ำใช้
สอย วัสดุและค่ำสำธำรณูปโภค ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำร
ฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป (แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 
2561-2565 ล ำดับที่ 2 หน้ำ 120)

วสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์

โครงการอบรมทีมกู้ชีพเทศบาลต าบลเอราวณั

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม
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รวม 320,000 บาท

รวม 320,000 บาท

จ านวน 320,000 บาท

งบเงินอุดหนุน

 (แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565  ล ำดับที่ 3 หน้ำ 115)
3.ค่าจัดซ้ืออุปกรณป์ฐมพยาบาลเบือ้งต้นประจ ารถกู้ชีพ
ฉุกเฉิน                                          ตัง้ไว้ 30,000 บาท 
  เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ืออปุกรณ์ปฐมพยำบำลเบือ้งต้นประจ ำรถกู้ชีพ
ฉกุเฉนิ  เช่น ผ้ำพันแผล แอลกอฮอร์ น้ ำยำล้ำงแผล ชุดปฐม
พยำบำลเบือ้งต้น ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป (แผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565  ล ำดับที ่ 4 หน้ำ115)
4.ค่าจัดซ้ือวสัดุวทิยาศาสตร์หรือการแพทย์                          
                                                  ตัง้ไว้ 100,000 บาท
 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย ์ ซ่ึงเป็นวัสดุ
คงทนและวัสดุส้ินเปลืองเพื่อควบคุมและป้องกนัโรคติดต่อ    ต้ัง
จำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

                                                                            
       1.ค่าจัดซ้ือวคัซีนควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า              
                                                   ตัง้ไว้  69,000 บาท
  เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัคซีนควบคุมป้องกนัโรคพิษสุนัขบ้ำหรือ
อื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนีแ้ละค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบั
กำรด ำเนินโครงกำรฯ ตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บังคับ ค ำส่ัง
หรือหนังสือส่ังกำรก ำหนด ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป  
(แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565   ล ำดับที่ 5  หน้ำ 115)
2.ค่าน้ ายาพ่นหมอกควนั/พ่นละอองฝอยและทรายอะเบท         
                                        ตัง้ไว ้ 100,000 บาท 
   เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือน้ ำยำพ่นหมอกควัน/พ่นละอองฝอย หรือ
อื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนีแ้ละค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบั
กำรด ำเนินโครงกำรฯ ตำมที่มีกฎหมำย ระเบียบ ขอ้บังคับค ำส่ัง
หรือหนังสือส่ังกำรก ำหนด  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

เงินอุดหนุนส าหรับการด าเนินงานตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข
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รวม 714,600 บาท

รวม 678,400 บาท

รวม 678,400 บาท

จ านวน 402,700 บาท

งบบุคลากร

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

                                                                              
เพื่ออดุหนุนงบประมำณให้กบัชุมชนแห่งละ 20,000 บำท เพื่อ
ขบัเคล่ือนโครงกำพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข ในกจิกรรมต่ำงๆ 
ให้มีควำมเหมำะสมกบัปัญหำและบริบทของพื้นที ่เช่น ค่ำใช้จำ่ยใน
กำรพัฒนำศักยภำพด้ำนสำธำรณสุขของประชำชนในกำรเพิ่มพูน
ควำมรู้ ควำมสำมำรถ ทักษะของประชำชน ค่ำใช้จำ่ยกำรอบรม 
กำรประชุม กำรสัมมนำ กำรรณรงค์ กำรเผยแพร่ กำร
ประชำสัมพันธ ์หรือกจิกรรมอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งกบัภำรกจิของแต่ละ
โครงกำร เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงิน
อดุหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และแกไ้ข
เพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2563  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้   (แผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5  ล ำดับที่  3 หน้ำ 
54 )   

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
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จ านวน 275,700 บาท

รวม 28,200 บาท
รวม 28,200 บาท

จ านวน 28,200 บาท

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทน



ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง)-หนังสือ
ส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 ลงวันที ่
1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. 
เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้พนักงำน
ส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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รวม 8,000 บาท
รวม 8,000 บาท

จ านวน 8,000 บาท

รวม 266,200 บาท
รวม 266,200 บาท
รวม 230,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

งานสวสัดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์

งบลงทุน

งบด าเนินงาน

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรให้ควำมช่วยเหลือประชำชนตำม
อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  (ปรำกฎใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 4 
หน้ำที ่56)ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยเพื่อช่วยเหลือ
ประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2560 และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึ (ฉบับที2่) พ.ศ. 2561
2.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรสงเครำะห์
ผู้ป่วยที่ยำกไร้ขององค์กรปกครองส่วนจงัหวัด พ.ศ. 2560 
3.ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยรำยจำ่ยเกี่ยวกบัทุนกำรศึกษำ
ส ำหรับนักศึกษำ และกำรให้ควำมช่วยเหลือนักเรียนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2561

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของนักเรียน
โรงเรียนผู้สูงอายุ

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส านักงาน
จัดซ้ือตูแ้ฟ้ม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือตู้แฟ้ม  จ ำนวน 2 หลัง ๆละ 4,000 บำท 
เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำน
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด 
โดยมีรำยละเอยีดคุณลักษณะเฉพำะครุภัณฑ์ดังนี ้ 
-ตู้แฟ้ม 20 ช่อง -ขนำด กว้ำง 91.7 เซนติเมตร ลึก 31 เซนติเมตร  
   สูง 96.20 เซนติเมตร  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
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จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆ ในกำรจดัอบรม เช่น ค่ำจดัเวที 
ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง-เคร่ืองด่ืม ค่ำตอบแทนวิทยำกร ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ ค่ำวัสดุอปุกรณ์ เคร่ืองเขยีน ค่ำใช้จำ่ยใน
กำรศึกษำดูงำนนอกสถำนที ่เช่น ค่ำของสมนำคุณส ำหรับ
หน่วยงำนที่ไปศึกษำดูงำน ค่ำเช่ำที่พัก ค่ำเบีย้เล้ียง ค่ำน้ ำมัน
เชื้อเพลิงหรือยำนพำหนะ ค่ำจำ้งเหมำรถยนต์ ในกำรเดินทำงไป
ศึกษำดูงำนและค่ำใช้จำ่ยอื่นที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้เบิกจำ่ย
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม
และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 7 หน้ำที ่
126)  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้


ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม ตำม
อ ำนำจหน้ำที ่ มำตรำ 50 (7) ส่งเสริมกำรพัฒนำสตรี เด็ก 
เยำวชน ผู้สูงอำย ุและผู้พิกำร (8)ภำยใต้แห่งกฎหมำย เทศบำล
ต ำบลมีหน้ำที่บ ำรุงศิลปะ จำรีต ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอนัดีงำมท้องถิ่น 
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรท ำกจิกรรมของศูนยพ์ัฒนำครอบครัว
ต ำบลเอรำวัณ เช่น กำรจดักจิกรรมร่วมกนัของครอบครัวตัวอยำ่ง
ในต ำบล และค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ (ปรำกฎ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 5 หน้ำที ่125) ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.หนังสือกระทรวงมหำดไทย ด่วนมำก ที่ มท 0808.2/ว74 ลง
วันที ่8 มกรำคม 2553 ขอ้ 2.3 ก ำหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต้ังงบประมำณเพื่ออดุหนุนให้แกอ่งค์กรที่ต้ังตำมกฎหมำย 
เป็นโครงกำรกจิกรรมที่อยู่ในอ ำนำจหน้ำที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพผู้พิการ ด้านสิทธิและอาชีพ

โครงการศูนยพั์ฒนาครอบครัวในชุมชน
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จ านวน 20,000 บาท

จ ำนวน 20,000 บำท

ค่าวสัดุ รวม 36,200 บาท

   เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดัท ำโครงกำรส่งเสริมและพัฒนำ
ศักยภำพผู้สูงอำย ุด้ำนคุณภำพชีวิตและอำชีพ เช่นกำรจดั กจิกรรม
รณรงค์ฯ ค่ำวิทยำกร  ค่ำวัสดุอปุกรณ์  ค่ำตกแต่งสถำนที ่
ค่ำอำหำร     ค่ำอำหำรว่ำง เคร่ืองด่ืม ฯลฯ ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่
จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 1 หน้ำที ่55)   ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้
         
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำรโครงการสภาเด็กและเยาวชนต าบลเอราวณั

 เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยกำรจดักจิกรรมของเด็กและเยำวชนต ำบล
เอรำวัณให้แสดงออกด้ำนกจิกรรมกลุ่มที่จดัท ำร่วมกนั และ
ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้  (ปรำกฎในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 หน้ำที ่103)   ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม ตำม
อ ำนำจหน้ำที ่ มำตรำ 50 (7) ส่งเสริมกำรพัฒนำสตรี เด็ก 
เยำวชน ผู้สูงอำย ุและผู้พิกำร (8)ภำยใต้แห่งกฎหมำย เทศบำล
ต ำบลมีหน้ำที่บ ำรุงศิลปะ จำรีต ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอนัดีงำมท้องถิ่น 
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

                                                                               
   เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดัท ำโครงกำรส่งเสริมพัฒนำ
ศักยภำพผู้พิกำร ด้ำนสิทธิและอำชีพ เช่นกำรจดั กจิกรรมรณรงค์
ฯ ค่ำวิทยำกร  ค่ำวัสดุอปุกรณ์  ค่ำตกแต่งสถำนที ่ค่ำอำหำร 
ค่ำอำหำรว่ำง  เคร่ืองด่ืม ฯลฯ ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ  ที่จ ำเป็นส ำหรับ
โครงกำรนี ้   (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 
เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 2 หน้ำที ่55)ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.พระรำชบัญญัติส่งเสริมและพัฒนำคนคุณภำพชีวิตพิกำร พ.ศ. 
2550 และแกไ้ขเพิ่มเติม ฉบับที ่2 พ.ศ.2556  
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้สูงอาย ุด้านคุณภาพชีวติ
และอาชีพ
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จ านวน 16,200 บาท

วสัดุอ่ืน จ านวน 20,000 บาท

รวม 663,000 บาท
รวม 190,000 บาท
รวม 190,000 บาท

จ านวน 150,000 บาท

วสัดุอ่ืน จ านวน 40,000 บาท

งานไฟฟ้าและประปา
งบด าเนินงาน

ค่าวสัดุ
วสัดุไฟฟ้าและวทิยุ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองนุง่ห่มกนัหนำวให้กบัผู้ประสบภัยหนำว
และผู้ยำกไร้ที่ขำดแคลนเคร่ืองกนัหนำวในต ำบลเอรำวัณ เป็นผ้ำห่ม
ใยส ำลีเยบ็ทับริมชั้นเดียว ขนำดไม่น้อยกว่ำ 1.35 X 2.00 เมตร 
จ ำนวน 90ผืนๆละ 180 บำท  (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำที ่133)
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุงานบ้านงานครัว

เพื่อจำ่ยเป็น ค่ำวัสดุ-อปุกรณ์ ๆ ส ำหรับโรงเรียนผู้สูงอำยตุ ำบล
เอรำวัณ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
  1.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม ตำม
อ ำนำจหน้ำที ่ มำตรำ 50 (7) ส่งเสริมกำรพัฒนำสตรี เด็ก 
เยำวชน ผู้สูงอำย ุและผู้พิกำร (8)ภำยใต้แห่งกฎหมำย เทศบำล
ต ำบลมีหน้ำที่บ ำรุงศิลปะ จำรีต ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอนัดีงำมท้องถิ่น 
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุไฟฟ้ำและวิทย ุในกำรซ่อมแซมไฟฟ้ำ
สำธำรณะในเขตเทศบำล  ซ่อมแซมไฟฟ้ำภำยในส ำนักงำน เช่น  
หลอดไฟฟ้ำ  สำยไฟ  ปล๊ักไฟ  เขม็ขดัรัดสำยไฟฟ้ำ  ฟิวส์   ไม้ชัก
ฟิวส์  ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป               

เพื่อจำ่ยเป็นเงินค่ำวัสดุอื่น ประเภทวัสดุคงทน รวมถงึรำยจำ่ย
ประกอบ ดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ รำยจำ่ยเพื่อจดัหำ
ส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้
ตำมปกติ รำยจำ่ยที่ต้องช ำระพร้อมกบัค่ำวัสดุ เช่น ค่ำขนส่ง ค่ำ
ภำษ ีค่ำประกนัภัย ค่ำติดต้ัง อำทิเช่น มิเตอร์น้ ำ - ไฟฟ้ำ สมอเรือ 
ตะแกรงกนัสวะ หัวเชื่อมแกส๊ หัววำล์วเปิด-ปิดแกส๊ ฯลฯ   ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้
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รวม 473,000 บาท
รวม 473,000 บาท

ค่าติดตัง้ระบบประปาและอุปกรณ ์ซ่ึงเป็นการติดตัง้ครั้งแรกในอาคาร
หรือสถานที่ราชการ พร้อมการก่อสร้าง หรือภายหลังการก่อสร้าง

จ านวน 473,000 บาท

รวม 40,000 บาท
รวม 40,000 บาท
รวม 40,000 บาท

จ านวน 40,000 บาท

รวม 1,512,600 บาท

รวม 1,257,300 บาท
รวม 1,257,300 บาท

จ านวน 1,149,300 บาท

งานก าจัดขยะมูลฝอยและสิง่ปฏิกูล

งบบุคลากร

งบลงทุน
ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง

งานสวนสาธารณะ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำโครงกำรปรับภูมิทัศน์ขำ้งถนนในต ำบลเอรำวัณ ให้
เป็นสถำนที่พักผ่อนหยอ่นใจของคน ในต ำบลเอรำวัณและคนทั่วไป 
เช่น กำรซ้ือต้นไม ้ดอกไม้ประดับและอื่นๆ  มำปลูกไว้ทั้งตำมถนน
ในต ำบลเอรำวัณและค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ 
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 2 หน้ำที ่48 ) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

งานก่อสร้างติดตัง้ระบบสูบน้ าพลังงานแสงอาทิตยป์ระปาหมูบ่้าน
 บ้านหัวฝายหมูท่ี่ 16

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในงำนกอ่สร้ำงติดต้ังระบบสูบน้ ำพลังงำน
แสงอำทิตยป์ระปำหมูบ่้ำน บ้ำนหัวฝำย หมูท่ี่ 16 จ ำนวน 2 แห่ง  
ปริมำณงำน ติดต้ังระบบสูบน้ ำพลังงำนแสงอำทิตย ์ขนำดไม่น้อย
กว่ำ 3 KW. (ตำมแบบมำตรฐำนกรมพัฒนำพลังงำนทดแทนและ
อนุรักษ์พลังงำนกระทรวงพลังงำน) (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น 
พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 4 หน้ำที ่33) ต้ังจำ่ย
จำกเงินอดุหนุนทั่วไป

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ส านักงานเทศบาลต าบลเอราวณั

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
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จ านวน 108,000 บาท

รวม 185,300 บาท
รวม 47,800 บาท

จ านวน 47,800 บาท

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง (ฉบับที ่3)  ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเ้พิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
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รวม 20,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

ค่าวสัดุ รวม 117,500 บาท
วสัดุงานบ้าน
งานครัว

จ านวน 97,500 บาท

จ านวน 20,000 บาท

รวม 70,000 บาท
รายจ่ายอ่ืน รวม 70,000 บาท
รายจ่ายอ่ืน

จ านวน 70,000 บาท

รวม 210,000 บาท
รวม 100,000 บาท
รวม 100,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

งบรายจ่ายอ่ืน

งบด าเนินงาน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเคร่ืองแต่งกำยให้พนักงำนเทศบำล พนักงำน
จำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้งทั่วไปในกำรปฏิบัติงำน เช่น 
รองเท้ำบูท ถงุมือ เส้ือหมวกฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

วสัดุเครื่องแต่งกาย

ค่าใช้สอย
รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร

เพื่อเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรส่งเสริมและรณรงค์กำรบริหำรจดักำรขยะ
ฝอยในชุมขน และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้เช่น 
ค่ำป้ำย ค่ำวิทยำกร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำอำหำร อำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืนและอื่นฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5  ล ำดับที่ 1 หน้ำ 53)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือถงัขยะพลำสติกมีฝำปิด ขนำดปริมำตรไม่น้อย
กว่ำ 120  ลิตร จ ำนวน 150  ถงั ๆ ละ  650  บำท  เพื่อใช้ส ำหรับ
เปล่ียนถงัขยะเดิมที่ช ำรุดและแจกจำ่ยให้ประชำชนในเขต  
เทศบำลต ำบลเอรำวัณที่มีควำมประสงค์ขอรับถงัขยะเพิ่มเติม 
ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าบริการก าจัดขยะให้กับเทศบาลหรือหน่วยงานอ่ืน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำบริกำรก ำจดัขยะให้กบัเทศบำลหรือหน่วยงำนอื่น 
ส ำหรับเป็นค่ำบริกำรก ำจดัขยะให้กบัเทศบำลหรือหน่วยงำนอื่น ต้ัง
จำกเงินรำยได้

โครงการจัดกิจกรรมกลุม่สตรีแม่บ้าน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

180



จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาทโครงการฝึกอบรมกลุม่อาชีพและส่งเสริมกิจกรรมกลุม่อาชีพสตรี
แม่บ้าน

โครงการชุมชนเข้มแข็งปลอดยาเสพติด

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำน  เช่น  ค่ำ
วิทยำกร  ค่ำวัสดุอปุกรณ์  ค่ำอำหำร   ค่ำอำหำรว่ำง – เคร่ืองด่ืม  
ค่ำของที่ระลึก  ฯลฯ  ตลอดจนค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับ
โครงกำรนี ้เบิกจำ่ย ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่
ท้องถิ่น  พ.ศ.2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  ล ำดับที ่2หน้ำ129)

                                                                              
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนเช่น  ค่ำ
วิทยำกร  ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง – เคร่ืองด่ืม ค่ำ
ของที่ระลึก ฯลฯ รวมถงึกจิกรรมที่กลุ่มสตรีแม่บ้ำนในต ำบล
เอรำวัณ ได้ด ำเนินกำรร่วมกบัหน่วยงำนอื่นๆตลอดจนค่ำใช้จำ่ย
อื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 6 หน้ำที ่
130)  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม ตำม
อ ำนำจหน้ำที ่ มำตรำ 50 (7) ส่งเสริมกำรพัฒนำสตรี เด็ก 
เยำวชน ผู้สูงอำย ุและผู้พิกำร (8)ภำยใต้แห่งกฎหมำย เทศบำล
ต ำบลมีหน้ำที่บ ำรุงศิลปะ จำรีต ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอนัดีงำมท้องถิ่น 
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำนเช่น     ค่ำ
วิทยำกร   ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง – เคร่ืองด่ืม ค่ำ
ของที่ระลึก ฯลฯ รวมถงึกจิกรรมที่มีกำรรวมกลุ่มที่กลุ่มสตรีแม่บ้ำน
ในต ำบลเอรำวัณได้ด ำเนินกำรร่วมกบั

หน่วยงำนอื่นๆตลอดจนค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 
122)  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
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จ านวน 20,000 บาท

รวม 110,000 บาท

รวม 110,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

งบเงินอุดหนุน

โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในชุมชน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและศึกษำดูงำน  เช่น  ค่ำ
วิทยำกร  ค่ำวัสดุอปุกรณ์  ค่ำอำหำร   ค่ำอำหำรว่ำง – เคร่ืองด่ืม  
ค่ำของที่ระลึก  ฯลฯ  รวมถงึกจิกรรมที่มีกำรรวมกลุ่มที่กลุ่มสตรี
แม่บ้ำนใน ต ำบลเอรำวัณได้ด ำเนินร่วมกบัหน่วยงำนอื่นๆตลอดจน
ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ เบิกจำ่ย ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม  และกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ ท้องถิ่น  พ.ศ.  2557  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น  พ.ศ.2561-2565  ล ำดับ
ที่  7หน้ำ 131)

                                                                               
                                                                               
    ระเบียบ/หนังสือส่ังกำร
1.พระรำชบัญญัติเทศบำล พ.ศ. 2546 และแกไ้ขเพิ่มเติม ตำม
อ ำนำจหน้ำที ่ มำตรำ 50 (7) ส่งเสริมกำรพัฒนำสตรี เด็ก 
เยำวชน ผู้สูงอำย ุและผู้พิกำร (8)ภำยใต้แห่งกฎหมำย เทศบำล
ต ำบลมีหน้ำที่บ ำรุงศิลปะ จำรีต ประเพณี ภูมิปัญญำท้องถิ่นและ
วัฒนธรรมอนัดีงำมท้องถิ่น 
2.พระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 ขอ้ 16 (10) กำรสังคม
สงเครำะห ์และกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตเด็ก สตรี คนชรำ และ
ผู้ด้อยโอกำส 

โครงการจัดตัง้ศูนยป์ฏิบัติการร่วม ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อ าเภอเอราวณั จังหวดัเลย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เพื่ออดุหนุนงบประมำณให้กบัเทศบำลต ำบลผำอนิทร์แปลง ตำม
โครงกำรเพิ่มประสิทธิภำพศูนยป์ฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือ
ประชำชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและศูนยร์วมขอ้มูล
ขำ่วสำรเพื่อกำรวำงแผนและพัฒนำท้องถิ่น อ ำเภอเอรำวัณ   
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 1 หน้ำ 57 )  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน 40,000 บาท

จ านวน 40,000 บาท

รวม 207,500 บาท

รวม 207,500 บาท

รวม 207,500 บาท

จ านวน 207,500 บาท

งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับศาสนา วฒันธรรม และนันทนาการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542

โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพหมูบ่้าน/ชุมชนเข้มแข็งเอาชนะยา

เพื่ออดุให้กบัที่ท ำกำรปกครองอ ำเภอเอรำวัณ  ในกำรด ำเนิน
กจิกรรมตำมโครงกำรฯ  โครงกำรเพิ่ม ประสิทธิภำพหมูบ่้ำน/ชุมชน
เขม้แขง็เอำชนะยำเสพติด  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  (ปรำกฏใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561 – 2565 ล ำดับที่  10  หน้ำ  131)  

โครงการรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุน
การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวติและทรัพยส์ิน การ
แก้ไขปัญหายาเสพติด และส่งเสริมประชาธิปไตยความเสมอภาค
และสิทธิเสรีภาพของประชาชน ประจ าปี พ.ศ. 2565

เพื่ออดุหนุนงบประมำณให้กบัที่ท ำกำรปกครองจงัหวัดเลย ตำม
โครงกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อย กำรส่งเสริมและสนับสนุนกำร
ป้องกนัและรักษำควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิ์น กำรแกไ้ข
ปัญหำยำเสพติด และส่งเสริมประชำธิปไตยควำมเสมอภำคและสิทธิ
เสรีภำพของประชำชน ประจ ำป ีพ.ศ. 2565  ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้  (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  เพิ่มเติม
ฉบับที ่5 ล ำดับที่ 2 หน้ำ 57) 
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รวม 452,400 บาท

รวม 452,400 บาท

รวม 300,000 บาท

จ านวน 250,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 152,400 บาท

จ านวน 152,400 บาท

โครงการส่งเสริมเยาวชนเพ่ือความเป็นเลิศด้านกีฬา

โครงการแข่งขันกีฬาต้านภัยยาเสพติด"เอราวณัสัมพันธ์เกมส"์

ค่าวสัดุ

1.ค่าจัดซ้ือวสัดุกีฬาประจ าหมูบ่้าน  จ านวน  122,400บาท 
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุกฬีำให้กบัหมูบ่้ำนทั้ง 16 หมูบ่้ำน 
หมูบ่้ำนละ 7,650 บำท ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 5 หน้ำ 108) 

                                             
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานกีฬาและนันทนาการ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำจดักำร
แขง่ขนักฬีำ ค่ำใบประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็น
ส ำหรับโครงกำรนี ้ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน 
กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559  (ปรำกฏใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 107)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำจดักำร
แขง่ขนักฬีำ ค่ำใบประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็น
ส ำหรับโครงกำรนี ้   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุกีฬา

งบด าเนินงาน
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รวม 565,000 บาท
รวม 565,000 บาท
รวม 565,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 200,000 บาท

จ านวน 110,000 บาท

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งานศาสนาวฒันธรรมท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย
งบด าเนินงาน

โครงการงานประเพณบีุญซ าฮะ
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำนประเพณี เช่น ค่ำอำหำร 
อำหำรว่ำงและเคร่ืองด่ืม ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็น
ส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน 
กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 9 หน้ำ 92) 

โครงการประเพณลีอยกระทง

โครงการประเพณบีุญบัง้ไฟ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินกำร เช่น จดัท ำขบวนรถแห่บัง้
ไฟและม้ำ ค่ำจำ้งเหมำค่ำอำหำรเคร่ืองด่ืม ค่ำจำ้งตกแต่งขบวนรถ 
ค่ำป้ำย ค่ำเวที-เคร่ืองเสียง ส ำหรับกจิกรรมระดับหมูบ่้ำน ต ำบล
และอ ำเภอ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำร
เบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่ง
นักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับ
ที่ 2 หน้ำ 90) 

2.ค่าจัดซ้ือวสัดุกีฬาใช้แข่งขันกีฬาประจ าต าบล                     
                                               จ านวน  30,000.-บาท 
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือวัสดุกฬีำไว้ใช้ในกำรแขง่ขนักฬีำเอรำวัณ
สัมพันธ์เกมส์ประจ ำต ำบลเอรำวัณ เช่น ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ตำ
ขำ่ย ลูกเปตอง ฯลฯ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 หน้ำ 108)

โครงการงานกาชาดดอกฝ้ายบานสืบสานวฒันธรรมไทเลย

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินกำร เช่น ค่ำเช่ำขบวนรถแห่
ขบวนต่ำงๆ ค่ำจำ้งเหมำค่ำอำหำรและเคร่ืองด่ืม และค่ำจำ้งตกแต่ง
ขบวนรถฯลฯ ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ยจำ
เงินรำยได้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำร
เบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่ง
นักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับ
ที่ 4 หน้ำ 91)
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จ านวน 65,000 บาท

จ านวน 60,000 บาท

จ านวน 70,000 บาท

โครงการฝึกปฏิบัติธรรมและอบรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมเด็ก
และเยาวชน
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินโครงกำร ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
ป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง- เคร่ืองด่ืม ค่ำใบ
ประกำศเกยีรติคุณ และค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำ
ด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำ
และกำรส่งนักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของ
เจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 1 หน้ำ 90)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ย ในกำรด ำเนินกำร เช่น ค่ำเช่ำสถำนที ่ค่ำจำ้ง
เหมำค่ำอำหำรและเคร่ืองด่ืม ค่ำเช่ำเวที-เคร่ืองเสียง ค่ำตอบแทน
คณะกรรมกำรตัดสิน ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำตกแต่งสถำนที ่ฯลฯ 
ค่ำใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ย
ค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่งนักกฬีำ
เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 
(ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 6 หน้ำ 91) 

โครงการพาเพ่ือนเข้าวดั

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินกำร เช่น ค่ำป้ำย ค่ำอำหำร ค่ำ
ประกวดร้องสรภัญญะ ค่ำวัสดุอปุกรณ์ ค่ำใช้จำ่ยอื่น ๆ ที่จ ำเป็น
ส ำหรับโครงกำรนี ้    

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินกำร เช่น ค่ำเช่ำสถำนที ่ค่ำจำ้ง
เหมำค่ำอำหำรและเคร่ืองด่ืม ค่ำเช่ำเวที-เคร่ืองเสียง ค่ำพลุ-ตะไล 
ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรตัดสิน ค่ำรำงวัลประกวดร้องเพลง ค่ำ
รำงวัลประกวดนำงนพมำศ  ค่ำป้ำยประชำสัมพันธ ์ค่ำตอบแทน
พิธีกร ใช้จำ่ยอื่นๆ ที่จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้   เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยกำร
เบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำและกำรส่ง
นักกฬีำเขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับ
ที่ 5 หน้ำ 91) 

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายใุนเขตต าบลเอราวณั
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รวม 3,580,700 บาท

รวม 2,725,400 บาท

รวม 2,725,400 บาท

จ านวน 1,759,400 บาท

จ านวน 21,500 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว
1372 ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. 
และ ก.อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำร
ให้พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำ
ด้วยกำรเบิกจำ่ยค่ำใช้จำ่ยในกำรจดังำน กำรจดักำรแขง่ขนักฬีำ
และกำรส่งนักกฬีำ เขำ้ร่วมกำรแขง่ขนักฬีำขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565 ล ำดับที่ 3 หน้ำ 91) 

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง                                        
 -ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28 
ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง)

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

งบบุคลากร
งานบริหารทั่วไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
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จ านวน 84,000 บาท

จ านวน 786,400 บาท

จ านวน 74,100 บาท

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มของพนักงำนเทศบำลต ำบลเอรำวัณต ำแหน่ง
ต่ำงๆตำมแผนอตัรำก ำลัง 3 ป ี ตำมประกำศ กจ.,ก.ท.และ ก.อบต.
ของกองช่ำง ตำมประกำศ ก.จ.,ก.ทและก.อบต. เร่ืองมำตรฐำน
ทั่วไปเกี่ยวกบัอตัรำเงินเดือนและวิธีกำรจำ่ยเงินเดือนและประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที ่3) พ.ศ.2557      ลงวันที ่20 มิถนุำยน 
2557 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินประจ าต าแหน่ง

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นเงินประจ ำต ำแหน่งรำยเดือนของผู้ด ำรงต ำแหน่ง
วิชำกำร บริหำรอ ำนวยกำร ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำน 
เทศบำลจงัหวัดเลย เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบักำรเล่ือน
ขั้นเงินเดือนพนักงำนเทศบำล พ.ศ. 2558 และพระรำชบัญญัติ
ระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำ
ตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 
และที่แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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รวม 755,700 บาท
รวม 234,500 บาท

จ านวน 132,500 บาท

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน
1.1ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรตรวจกำรจำ้ง   ต้ังไว ้50,000 บำท
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนบุคคลภำยนอกซ่ึงเทศบำลต ำบลเอรำวัณ
แต่งต้ังให้เป็นคณะกรรมกำร
จดัซ้ือหรือจดัจำ้ง คณะกรรมกำรตรวจกำรจำ้งและผู้ควบคุมงำน
กอ่สร้ำง ตำมอตัรำและหลักเกณฑ์ที่ก ำหนดตำมหนังสือ
กระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.3/ว 4231 ลงวันที ่9 ธันวำคม 
2546 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
1.2เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษแกพ่นักงำนเทศบำล
ต ำบลเอรำวัณและพนักงำนจำ้ง
ต้ังไว ้ 82,500 บำท  ตำมระเบียบและหนังสือส่ังกำร ดังนี้
1)ระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยก ำหนดเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแก่
พนักงำนส่วนท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2557
2) หนังสือกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น ที่ 0808.2/ว859 ลง
วันที ่29 พฤษภำคม 2557 เร่ือง ด ำเนินกำรตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำน

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเพิ่มค่ำครองชีพชั่วครำวของพนักงำนจำ้ง ตำม
พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลงวันที ่25 
กรกฎำคม 2557 จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำม
ป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ขเ้พิ่มเติม) ค ำนวณต้ัง
จำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

189



จ านวน 20,000 บาท

ค่าเช่าบ้าน จ านวน 52,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

เพื่อจำ่ยเป็นเงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรให้แก ่ผู้บริหำร พนักงำน
เทศบำลและลูกจำ้งประจ ำ ที่มีสิทธิได้ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยเงินสวัสดิกำรเกี่ยวกบักำรศึกษำของบุตร
พนักงำนส่วนท้องถิ่น (ฉบับที ่3) พงศ. 2549 และหนังสือ
กรมบัญชีกลำง ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที ่28 
มิถนุำยน  2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำเงินบ ำรุงกำรศึกษำ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำเช่ำบ้ำนให้แกพ่นักงำนเทศบำล มีสิทธิเบิกค่ำเช่ำ
บ้ำนตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำเช่ำบ้ำนของ
ขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2551 แกไ้ขเพิ่มเติมและหนังสือ
กระทรวงมหำดไทย ที่ มท 0808.2/ ว 5862 ลงวันที ่12 ตุลำคม 
2559 เร่ืองหลักเกณฑ์และวิธีกำรเกี่ยวกบักำรเบิกจำ่ยเงินค่ำเช่ำ
บ้ำนของขำ้รำชกำรส่วนท้องถิ่นหรือหนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง        ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจ า

                                                                             
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2557                                                                 
3) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก. อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว380 ลงวันที่ 26 กมุภำพันธ ์2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. , 
ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง ก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ 
เง่ือนไข และวิธีกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณี
พิเศษอนัม ีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น
ให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2558
4) หนังสือส ำนักงำน ก.จ., ก.ท. และ ก. อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 
0809.3/ว 27 ลงวันที ่29  ธันวำคม   2559 เร่ือง ซักซ้อมแนวทำง
ปฏิบัติเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีกำรก ำหนดเงินประโยชน์
ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัม ีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำป ี
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำรให้แก่
พนักงำนเทศบำล พนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้งทั่วไป  
ของกองช่ำง  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร  ปกติ
หรือวันหยดุรำชกำร กรณีมีควำมเป็นเร่งด่วนที่ต้องปฏิบัติ (ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
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รวม 401,200 บาท

จ านวน 200,000 บาท

จ านวน 201,200 บาท

ค่าวสัดุ รวม 120,000 บาท

วสัดุส านักงาน จ านวน 50,000 บาท

และค่ำเล่ำเรียน หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท  0809.3/ ว 
1013 ลงวันที ่18 กมุภำพันธ ์2559 เร่ือง กำรเบิกเงิน สวัสดิกำร
เกี่ยวกบักำรศึกษำบุตร หนังสือกระทรวงมหำดไทย ที่ มท 
0809.3/ 4522  ลงวันที่ 9 สิงหำคม 2559 เร่ือง ประเภทและอตัรำ
เงินบ ำรุงกำรศึกษำและค่ำเล่ำเรียน หรือหนังสือส่ังกำรต่ำง ๆ ที่
เกี่ยวขอ้ง ต้ังจำ่ยจำกเงินเงินรำยได้

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน  วัสดุคงทน  วัสดุส้ินเปลืองรวมถงึ
รำยจำ่ยเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รำยจำ่ย
เพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างเหมาบริการ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำบริกำร  ตำมควำมจ ำเป็นให้แก่
บุคคลภำยนอกท ำกจิกำรอยำ่งหนึง่อยำ่งใดที่อยู่ในงำนของกองช่ำง 
เช่นจำ้งเหมำรถขดุลอกเหมือง ฝำย ล ำห้วย คูคลอง บ่อทิ้งขยะ รำง
ระบำยน้ ำ ประตูสแตนเลส  จำ้งเหมำท ำซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ โครง
เคร่ำป้ำยประชำสัมพันธ ์จำ้งเหมำตกแต่งห้องประชุมสภำ  กั้นห้อง
ท ำงำน จำ้งเหมำซ่อมแซมบ ำรุงถนนลำดยำง ถนน คสล. ถนน
ลูกรัง ถนนหินคลุก  ท่อระบำยน้ ำ จำ้งเหมำก ำจดัวัชพืช จำ้งเหมำ
แรงงำนท ำควำมสะอำดบริเวณรอบส ำนักงำน และค่ำจำ้งเหมำ
บริกำรอื่น ๆ ของงำนกองช่ำง ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้  

ค่าใช้สอย

       เพื่อจำ่ยเป็นค่ำปรับปรุงหรือซ่อมแซมหอกระจำยขำ่วในเขต
เทศบำลต ำบลเอรำวัณที่ช ำรุด เช่นเคร่ืองขยำยเสียงล ำโพง สำย
ล ำโพง  ฯลฯ    เป็นเงิน  50,000  บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
      เพื่อจำ่ยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมครุภัณฑ์ทรัพยสิ์นอื่น
และเคร่ืองมือต่ำง ๆ ที่น ำมำใช้ในกำรปฏิบัติงำนของเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ   เช่นเคร่ืองปรับอำกำศ  เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองอดัส ำเนำ
เคร่ืองถำ่ยเอกสำร เคร่ืองคอมพิวเตอร์  โต๊ะ เกำ้อี ้เคร่ืองปรับปรุง
คุณภำพน้ ำด้วยระบบรีเวอร์สออสโมซิส  ฯลฯ  ตลอดจนทรัพยสิ์นที่
เป็นของส ำนักงำนซ่ึงช ำรุดเสียหำยจ ำเป็นต้องท ำกำรบ ำรุงรักษำ
และซ่อมแซม ให้อยู่ในสภำพดีสำมำรถใช้งำนได้มำปกติ  
เป็นเงิน 101,200 บำท    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
   เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ่อมแซมบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมยำนพำหนะ 
ทรัพยสิ์นเพื่อให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ  เป็นเงิน  50,000
บำท  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

รวม 99,600 บาท
รวม 99,600 บาท

จ านวน 12,000 บาท

จ านวน 27,600 บาท

จ านวน 17,500 บาท

วสัดุคอมพิวเตอร์

งบลงทุน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือวัสดุโฆษณำและเผยแพร่ ใช้ในงำนประชำสัมพันธ์
งำนต่ำง ๆ ของเทศบำล เช่น ฟิล์มถำ่ยรูป ถำ่น ม้วนเทป  ม้วน
วีดีโอ  แผ่นซีดี พู่กนั สี กระดำษโปสเตอร์ กระดำษ  สีสะท้อน
แสง  ป้ำยผ้ำไวนิล ป้ำยบอกชื่อหมูบ่้ำน  ตรอก ซอยต่ำง ๆ  ฯลฯ   
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส านักงาน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือวัสดุส ำนักงำน  วัสดุคงทน  วัสดุส้ินเปลืองรวมถงึ
รำยจำ่ยเพื่อประกอบดัดแปลง ต่อเติมหรือปรับปรุงวัสดุ  รำยจำ่ย
เพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซมบ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้
สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ ฯลฯ      ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

วสัดุโฆษณาและเผยแพร่

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์  วัสดุคงทน วัสดุส้ินเปลือง 
วัสดุอปุกรณ์ประกอบอะไหล่ รวมรำยจำ่ยเพื่อประกอบ ดัดแปลง 
ต่อเติมหรือปรับปรุง รำยจำ่ยเพื่อจดัหำส่ิงของที่ใช้ในกำรซ่อมแซม
บ ำรุงรักษำทรัพยสิ์นให้สำมำรถใช้งำนได้ตำมปกติ ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้  

จัดซ้ือเก้าอ้ีท างาน
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือเกำ้อี้ท ำงำน จ ำนวน 1 ตัว เนือ่งจำกไม่ได้
ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบจำกท้องตลำด  โดยมีรำยละเอยีดดังนี้
1.เกำ้อี้ท ำงำนมีพนักพิง ขนำด สูง 89 ซม. กว้ำง 69 ซม. จ ำนวน 
1 ตัวๆละ 12,000 บำท   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยค่ำซ้ือตู้เหล็กแบบ 4 ล้ินชัก   จ ำนวน 4 ตู้ ๆ ละ 6,900  
บำท   เป็นเงิน   27,600  บำท รำคำตำมมำตรฐำนครุภัณฑ์
ธันวำคม 2563 หน้ำ 26 และคุณลักษณะเฉพำะสังเขป หน้ำ  84   
ดังนี ้ -มีหูล้ินชัก  -คุณสมบัติตำมมำตรฐำนผลิตภัณฑ์อตุสำหกรรม 
(มอก.)   ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้)  

จัดซ้ือตูเ้หล็กแบบ 4 ลิน้ชัก

จัดซ้ือโต๊ะท างาน
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือโต๊ะท ำงำน จ ำนวน 1 ตัว เนือ่งจำกไม่ได้
ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบจำกท้องตลำด    (ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้) โดยมี
รำยละเอยีดดังนี้
1.โต๊ะท ำงำน ขนำด 140x70X75 ซม. จ ำนวน  1 ตัวๆละ 
17,500.-บำท

ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
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จ านวน 19,000 บาท

จ านวน 6,000 บาท

จ านวน 15,000 บาท

จ านวน 2,500 บาท

รวม 5,188,000 บาท
รวม 2,250,000 บาท
รวม 50,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

งบด าเนินงาน
งานก่อสร้าง

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือเครื่องส ารองไฟฟ้า  ขนาด 800VA
-เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือเคร่ืองส ำรองไฟฟ้ำ  ขนำด 800VA จ ำนวน 1 
เคร่ือง ๆ ละ 2,500  บำท  (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พื้นฐำนกำรจดัหำอปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือน
พฤษภำคม  2563 ประกำศ  ณ วันที ่ 12 พฤษภำคม  2563) ต้ัง
จำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

 -เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือเคร่ืองตัดหญ้ำ  แบบขอ้แขง็  จ ำนวน 2 เคร่ือง 
ๆ ละ 9,500  บำท  เป็นเงิน 19,000 บำทำท รำคำตำมบัญชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์ ธันวำคม  2563 หน้ำ 12  และคุณลักษณะ
เฉพำะสังเขป หน้ำ   66)  ดังนี้
-เป็นเคร่ืองตัดหญ้ำแบบสะพำย
-เคร่ืองยนต์ขนำดไม่น้อยกว่ำ  1.4 แรงม้ำ
-ปริมำตรกระบอกสูบไม่น้อยกว่ำ  30  ซีซี
-พร้อมใบมีด 
(ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้)

จัดซ้ือเครื่องตัดหญา้  แบบข้อแข็ง

จัดซ้ือพัดลมติดผนัง พร้อมติดตัง้

- เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือพัดลมติดผนัง พร้อมติดต้ัง ใบพัดขนำดไม่น้อย
กว่ำ 16 นิว้ ปรับแรงลมได้ 3 ระดับ เลือกปรับส่ำยซ้ำย-ขวำได้ 90 
องศำควบคุมด้วยรีโมทคอนโทรล ส ำหรับใช้ติดในส่วนงำนกองช่ำง 
จ ำนวน 3 ตัวๆละ 2,000 บำท เป็นเงิน  6,000  บำท  เนือ่งจำก
ไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบจำกท้องตลำด    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวด าชนิด 
Network แบบที่ 2

-เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือเคร่ืองพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขำวด ำ
ชนิด Network แบบที ่2 (33 หน้ำ/นำท)ี จ ำนวน  1 เคร่ือง ๆ ละ 
15,000  บำท (เกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพื้นฐำนกำรจดัหำ
อปุกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภำคม  2563 
ประกำศ  ณ วันที ่ 12 พฤษภำคม  2563) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
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ค่าใช้สอย รวม 2,050,000 บาท

จ านวน 50,000 บาท

จ านวน 2,000,000 บาท

ค่าวสัดุ รวม 150,000 บาท

วสัดุก่อสร้าง จ านวน 150,000 บาท

รวม 2,938,000 บาท

รวม 29,000 บาท

จ านวน 21,000 บาท

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ก่อสร้าง

-เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอนัเป็นประโยชน์แก ่
อปท. เช่นค่ำควบคุมงำนกอ่สร้ำง    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ

ค่าจ้างที่ปรึกษาซ่ึงเก่ียวกับสิง่ก่อสร้าง หรือเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
สิง่ก่อสร้าง

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจำ้งเหมำบุคคลภำยนอก เช่นค่ำจำ้งที่ปรึกษำ 
ค่ำจำ้งออกแบบ ค่ำรับรองแบบ   เพื่อให้ได้มำซ่ึงส่ิงกอ่สร้ำง     
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซมทรัพยสิ์น  เช่นค่ำซ่อมแซม
ถนนลำดยำง ถนน คสล. ถนนลูกรัง ถนนหินคลุก ท่อระบำยน้ ำ 
รำงระบำยน้ ำ ธนำคำรน้ ำใต้ดินแบบระบบเปิดและแบบระบบปิด 
ฯลฯ   ในเขตเทศบำลต ำบลเอรำวัณ ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

แผ่นเหล็กรีดลอนเคลือบ อลูซิงค์ แผ่นสังกะสี ตะป ูน๊อต ทินเนอร์ 
สี เหล็กเส้น  เหล็กรูปพรรณ  ยำงแอสฟัลท ์แผ่นสังกะสี บำนประตู
ไม้  ประตูพีวีซี  ท่อระบำยน้ ำ คสล. ท่อพีวีซี กอ๊กน้ ำ ประตูน้ ำ ตลับ
เมตร  ฯลฯ  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

จัดซ้ือเครื่องตบดิน

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือวัสดุกอ่สร้ำง เพื่อใช้ในกำรกอ่สร้ำง ปรับปรุงหรือ
ซ่อมแซมส่ิงกอ่สร้ำงต่ำง ๆ  อำคำรส ำนักงำนเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ  แบบ 2 ชั้น อำคำรส ำนักงำนเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
แบบ 1 ชั้น  อำคำรศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก อำคำรเกบ็พัสดุ ในเขต
เทศบำลต ำบลเอรำวัณ  เช่นไม้ คอนกรีตบล็อก หิน ดินลูกรัง 
ทรำย ปูนซีเมนต์  กระเบือ้งแผ่นเรียบ กระเบือ้งลอนคู่ 
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จ านวน 8,000 บาท

รวม 2,909,000 บาท

จ านวน 98,000 บาท

จ านวน 125,000 บาท

จ านวน 68,000 บาท

ค่าต่อเติมหรือดัดแปลงอาคาร หรือสิง่ปลูกสร้างต่าง ๆ

ค่าก่อสร้างอาคาร หรือสิง่ปลูกสร้างต่าง ๆ

ค่าที่ดินและสิง่ก่อสร้าง

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือเคร่ืองตบดิน  จ ำนวน   1  เคร่ือง  เป็นเงิน  
21,000  บำท  (รำคำตำมบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ ธันวำคม  
2563 หน้ำ 3  และคุณลักษณะเฉพำะสังเขป หน้ำ   31)  ดังนี ้     
      -ใช้เคร่ืองยนต์เบนซิล
-น้ ำหนักของเคร่ืองตบดินไม่น้อยกว่ำ  80 กโิลกรัม
-แรงบดอดัไม่น้อยกว่ำ   5  ตัน
-ควำมเร็วในกำรตบไม่น้อยกว่ำ  5,000 คร้ังต่อนำที  ต้ังจำ่ยจำก
เงินรำยได้

จัดซ้ือล้อวดัระยะทาง แบบเดินตาม เช็คศูนยไ์ด้  2 ต าแหน่ง

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำซ้ือล้อวัดระยะทำง แบบเดินตำม เช็คศูนยไ์ด้  2 
ต ำแหน่ง    จ ำนวน   1  ตัว  เป็นเงิน  8,000  บำท   เนือ่งจำก
ไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงบประมำณ จงึ
จดัหำตำมรำคำที่สืบจำกท้องตลำด    ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการก่อสร้างป้ายศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก ทต.เอราวณั 1
กอ่สร้ำงป้ำยชื่อศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 1   
ปริมำณงำน  ขนำดกว้ำง  7.80  เมตร  สูง  2.60  เมตร              
( รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด ) (ปรำกฎใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 
5  หน้ำที ่44 ) ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ 

โครงการก่อสร้างอาคารอเนกประสงค์ศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก ทต.
เอราวณั 1

ครุภัณฑ์ส ารวจ

งำนกอ่สร้ำงอำคำรอเนกประสงค์ศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็กเทศบำลต ำบล
เอรำวัณ 1 
ปริมำณงำน      ขนำดกว้ำง  8  เมตร   ยำว  12  เมตร  จ ำนวน 
1 หลัง   (รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด) 
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่4 
ล ำดับที่ 4 หน้ำที ่44 ) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป 

โครงการปรับปรุงรั้วด้านหน้าศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก ทต.เอราวณั 1
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จ านวน 268,000 บาท

ค่าก่อสร้างสิง่
จ านวน 500,000 บาท

จ านวน 500,000 บาท

จ านวน 500,000 บาท
งานก่อสร้างศาลาประชาคมภายในหมูบ่้าน บ้านวงัประทุม   หมู่
ที่ 9

งำนกอ่สร้ำงศำลำประชำคมภำยในหมูบ่้ำน 
ปริมำณงำน    ขนำดกว้ำง  10  เมตร   ยำว  15  เมตร  จ ำนวน  
1  หลัง  (รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด )  
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 14   หน้ำที ่10 ) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

งานก่อสร้างศาลาประชาคมภายในหมูบ่้าน บ้านโคกรัง หมูท่ี่ 7

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในโครงกำรปรับปรุงร้ัวด้ำนหน้ำศูนยพ์ัฒนำ
เด็กเล็ก ทต.เอรำวัณ 1 ปริมำณงำน ขนำด 1.6 เมตร ยำว 80 
เมตร (รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด)   
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 3 หน้ำที ่44) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

โครงการปรับปรุงอาคารส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย(อาคารส านักงานหลังเก่า)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในงำนปรับปรุงซ่อมแซมอำคำรส ำนักงำน
ป้องกนัและบรรเทำสำธำรณะภัยเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
ปริมำณงำน  ขนำดกว้ำง 9 เมตร ยำว 16 เมตร จ ำนวน 1 หลัง  
(รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด ) (ปรำกฎใน
แผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 
29  หน้ำที ่12 ) 

มีพื้นที่ไม่น้อยกว่ำ   1,467.85   ตำรำงเมตร   (รำยละเอยีดตำม
ปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด ) (ปรำกฎในแผนพัฒนำ
ท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 5  หน้ำที ่8 ) 
ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

งำนกอ่สร้ำงถนนลำดยำงภำยในหมูบ่้ำน 
ปริมำณงำน 
    ช่วงที่  1  ผิวจรำจรกว้ำง  3.95  เมตร  ยำว  327  เมตร   โดย
วิธีปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตหนำเฉล่ีย 4 เซนติเมตร       
    ช่วงที่  2  ผิวจรำจรกว้ำง  3.95  เมตร  ยำว  41  เมตร   โดย
วิธีปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตหนำเฉล่ีย 4 เซนติเมตรหรือ

งานก่อสร้างถนนลาดยางภายในหมูบ่้าน บ้านวงัม่วง หมูท่ี่ 3
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จ านวน 498,000 บาท

จ านวน 252,000 บาท

จ านวน 100,000 บาท

รวม 853,900 บาท

รวม 592,300 บาท

รวม 592,300 บาท

จ านวน 402,700 บาท

งานส่งเสริมการเกษตร

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำชดเชยค่ำกอ่สร้ำงตำมสัญญำแบบปรับรำคำได้(ค่ำ 
K)ให้แกผู้่ประกอบอำชีพงำนกอ่สร้ำงที่ท ำสัญญำแบบปรับรำคำได้
(ค่ำ K) กบัเทศบำลต ำบลเอรำวัณ  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

งบบุคลากร

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)

(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 33  หน้ำที ่13 )  ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป

งำนปรับปรุงผิวทำงหน้ำอำคำรส ำนักงำนป้องกนัและบรรเทำ
สำธำรณะภัยเทศบำลต ำบลเอรำวัณ 
ปริมำณงำน       ผิวจรำจรกว้ำง  5  เมตร   ยำว  94  เมตร  โดย
วิธีปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตหนำเฉล่ีย  5  เซนติเมตร       
หรือมีพื้นที่ไม่น้อยกว่ำ  470  ตำรำงเมตร  (รำยละเอยีดตำม
ปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด )  

งานปรับปรุงผิวทางหน้าอาคารส านักงานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยเทศบาลต าบลเอราวณั

งำนปรับปรุงผิวทำงภำยในหมูบ่้ำน 
ปริมำณงำน  ผิวจรำจรกว้ำง  6  เมตร   ยำว  174  เมตร   โดยวิธี
ปูด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตหนำเฉล่ีย 5 เซนติเมตร  หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่ำ 1,044  ตำรำงเมตร  (รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและ
แบบแปลนก ำหนด ) (ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.
2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 ล ำดับที่ 3  หน้ำที ่8 )  ต้ังจำ่ยจำก
เงินอดุหนุนทั่วไป

งานปรับปรุงผิวทางภายในหมูบ่้าน บ้านเหล่าใหญ ่ หมูท่ี่ 10

งำนกอ่สร้ำงศำลำประชำคมภำยในหมูบ่้ำน 
ปริมำณงำน    ขนำดกว้ำง  10  เมตร   ยำว  15  เมตร   จ ำนวน  
1  หลัง   (รำยละเอยีดตำมปริมำณงำนและแบบแปลนก ำหนด )  
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565  เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 87  หน้ำที ่57) ต้ังจำ่ยจำกเงินอดุหนุนทั่วไป
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จ านวน 189,600 บาท

 -หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว 28   
 ลงวันที ่16 กมุภำพันธ ์2548 เร่ืองแนวทำงปฏิบัติเกี่ยวกบักำรเบิก
จำ่ยเงินค่ำตอบแทนนอกเหนือจำกเงินเดือน (กำรก ำหนดให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่น ระดับ 8 ขึ้นไป ได้รับเงินเดือน
ค่ำตอบแทนเป็นรำยเดือนเท่ำกบัอตัรำเงินประจ ำต ำแหน่ง)
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.3/ว1372 
ลงวันที ่1 กรกฎำคม 2558 เร่ืองประกำศ ก.จ. ก.จ. ก.ท. และ ก.
อบต. เร่ืองก ำหนดมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์ กำรให้
พนักงำนส่วนท้องถิ่น ลูกจำ้ง และพนักงำนจำ้งขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้รับเงินเพิ่มกำรครองชีพชั่วครำว (ฉบับที ่2 )
-ระเบียบกระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจำ่ยเงินเพิ่มกำรครองชีพ
ชั่วครำวขำ้รำชกำรและลูกจำ้งประจ ำของส่วนรำชกำร

เพื่อจำ่ยเป็นเงินเดือน ค่ำตอบแทนรำยเดือน เงินเพิ่มอื่น ๆ ที่จำ่ย
ควบกบัเงินเดือนและเงินปรับปรุงเงินเดือนประจ ำป ีให้แกพ่นักงำน
เทศบำล ตำมประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย  
เร่ืองหลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทน
อื่น ลงวันที ่ 30 ธันวำคม 2558 และพระรำชบัญญัติระเบียบ
บริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 จ ำนวนอตัรำตำมที่
ปรำกฏในแผนอตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และที่
แกไ้ขเพิ่มเติมถงึฉบับปัจจบุัน) โดยค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 
เดือน ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  เร่ือง ก ำหนดหลักเกณฑ์กำรให้
ขำ้รำชกำรหรือพนักงำนส่วนท้องถิ่นได้รับเงิน ค่ำตอบแทน
นอกเหนือจำกเงินเดือน ลงวันที ่22 เมษำยน 2547 

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
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รวม 256,600 บาท

รวม 24,600 บาท

จ านวน 24,600 บาท

รวม 197,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

เพื่อจำ่ยเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็น
เงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วนท้องถิ่น ตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรก ำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอื่น
เป็นกรณีพิเศษอนัมีลักษณะเป็นเงินรำงวัลประจ ำปีแกพ่นักงำนส่วน
ท้องถิ่นให้เป็นรำยจำ่ยอื่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำตอบแทนพนักงำนจำ้งตำมภำรกจิและพนักงำนจำ้ง
ทั่วไปตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  และประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัด
เลย เร่ืองมำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  (ฉบับที ่3)  ลง
วันที ่25 กรกฎำคม 2557และ จ ำนวนอตัรำตำมที่ปรำกฏในแผน
อตัรำก ำลังสำมป ี(ปีงบประมำณ 2564-2566 และฉบับแกไ้ข
เพิ่มเติม)ค ำนวณต้ังจำ่ยไว้จ ำนวน 12 เดือน
ระเบียบหนังสือส่ังกำรที่เกี่ยวขอ้ง
-พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรงำนบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542
-ประกำศคณะกรรมกำรพนักงำนเทศบำลจงัหวัดเลย เร่ือง
หลักเกณฑ์และเง่ือนไขเกี่ยวกบัอตัรำและประโยชน์ตอบแทนอื่น 
ฉบับที ่3  ลงวันที ่ 25 กรกฎำคม  2557
-หนังสือส ำนักงำน ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. ที่ มท 0809.5/ว 36 
ลงวันที ่26 สิงหำคม 2558 เร่ือง ประกำศ ก.จ. ก.ท. และ ก. อบต. 
เร่ือง มำตรฐำนทั่วไปเกี่ยวกบัพนักงำนจำ้ง  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร

งบด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ
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จ านวน 87,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 30,000 บาทโครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตร

เพื่อใช้เป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆในกำรด ำเนินงำนโครงกำรและจดัอบรม
ให้กบัผู้เขำ้ร่วมโครงกำร เช่น ค่ำจดัสถำนที่,ค่ำวิทยำกร, ค่ำจดัซ้ือ 
วัสดุอปุกรณ์ ค่ำของช ำร่วย, ค่ำเบีย้เล้ียง ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำง 
พร้อมเคร่ืองด่ืม และอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้
เบิกจำ่ยตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยใน กำร
ฝึกอบรมและกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.
2557 ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 
2561-2565 ล ำดับ ที่ 5 หน้ำ 85)  

เพื่อใช้เป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆ ในกำรจดัอบรมและศึกษำดูงำนของคณะ
กรรมกำรฯ เช่น ค่ำสถำนที ่ค่ำวิทยำกร ค่ำจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์ ค่ำ
เคร่ืองเขยีน ค่ำของช ำร่วย ค่ำเบีย้เล้ียง ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำง พร้อม
เคร่ืองด่ืม ค่ำใช้จำ่ยในกำรดูงำนนอกสถำนที ่ค่ำน้ ำมันเชื้อเพลิง 
หรือยำนพำหนะ ค่ำจำ้งเหมำรถตู้เดินทำงไปศึกษำดูงำน และค่ำ
ใช้  จำ่ยอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำม
ระเบียบ กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและ
กำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557  (ปรำกฏ
ในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ.2561-2565 ล ำดับที่ 4 หน้ำ 85) ต้ังจำ่ย
จำกเงินรำยได้

โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพ่ือเพ่ิมศักยภาพของคณะ
กรรมการบริหารศูนยบ์ริการและถ่ายทอดเทคโนโลยกีารเกษตร   
  ประจ าต าบลเอราวณั

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไปรำชกำรในรำชอำณำจกัร
และนอกรำชอำณำจกัร เช่น ค่ำเบีย้เล้ียงเดินทำง ค่ำพำหนะ ค่ำ
เช่ำที่พัก ค่ำบริกำรจอดรถ ณ อำกำศยำน ค่ำผ่ำนทำงด่วนพิเศษ 
ค่ำธรรมเนียมในกำรใช้สนำมบิน ค่ำลงทะเบียนต่ำง ๆ ฯลฯ ตำม
ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรเดินทำงไป
รำชกำรของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 แกไ้ขเพิ่มเติมถงึปัจจบุัน 
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรด ำเนินงำนโครงกำรและจดัซ้ือวัสดุในกำร
ป้องกนัและก ำจดักำรระบำดของศัตรูพืช เช่น ค่ำจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์
, ค่ำเมล็ดพันธุ,์ ค่ำสำรเคมีทำงกำรเกษตร, ค่ำจดัสถำนที่, ค่ำ
วิทยำกร, ค่ำอำหำร, อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และอื่นๆที่จ ำเป็น
หรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557   ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 2 
หน้ำ 84)

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง

โครงการส่งเสริมการป้องกันและก าจัดการระบาดของศัตรูพืช
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รวม 35,000 บาท
จ านวน 5,000 บาท

จ านวน 30,000 บาท

รวม 5,000 บาท

รวม 5,000 บาท

จ านวน 5,000 บาท

รวม 110,000 บำท

รวม 110,000 บาท

รวม 110,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

วสัดุการเกษตร

ค่าวสัดุ

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

งานสิง่แวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ

งบด าเนินงาน

วสัดุส านักงาน

งบลงทุน

ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์ส านักงาน

เพื่อเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดัอบรมและจดันิทรรศกำร ในกำรจดั
กจิกรรมและพัฒนำอำชีพด้ำนกำรเกษตร เช่น ค่ำจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์
, ค่ำจดัสถำนที่, ค่ำวิทยำกร, ค่ำอำหำร, อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
และอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือพันธุ์กิ่งไม ้พันธุ์ปลำ ไม้ดอกไม้ประดับ 
สำรเคม ีทำงกำรเกษตร เคร่ืองมือด้ำนกำรเกษตร ฯลฯ หรืออื่นๆที่
จ ำเป็นส ำหรับโครงกำรนี ้ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำจดัซ้ือตู้เอกสำรบำนเล่ือนกระจก จ ำนวน 1 หลัง  
เนือ่งจำกไม่ได้ก ำหนดไว้ในรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของส ำนักงำน
งบประมำณ จงึจดัหำตำมรำคำที่สืบได้ในท้องตลำด โดยมี
รำยละเอยีดคุณลักษณะเฉพำะครุภัณฑ์ดังนี้
ขนำด ก.121.8 x ล 121.8 x ส.88 ซม.
ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการส่งเสริมการให้ความรู้แก่ประชาชนเก่ียวกับการอนุรักษ์
ทรัพยากรน้ าในชุมชน

เพื่อเป็นค่ำใช้จำ่ยในกำรจดัอบรมและจดันิทรรศกำร ในกำรจดั
กจิกรรมและพัฒนำอำชีพด้ำนกำรเกษตร เช่น ค่ำจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์
, ค่ำจดัสถำนที่, ค่ำวิทยำกร, ค่ำอำหำร, อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม 
และอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้รับ
 กำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้  (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561 -2565 ล ำดับที่ 
7 หน้ำ 86)

จัดซ้ือตูเ้อกสารบานเลือ่นกระจก
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จ านวน 30,000 บาท

จ านวน 40,000 บาท

จ านวน 20,000 บาท

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆในกำรด ำเนินงำนโครงกำรฝึกอบรม,
รณรงค์ให้กบัผู้เขำ้ร่วมโครงกำร เช่น ค่ำจดัสถำนที่,ค่ำวิทยำกร, ค่ำ
จดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์, ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และอื่นๆ
ที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 
8 หน้ำ 91)

โครงการส่งเสริมจิตอาสาและพัฒนาชุมชนโดยอาสาสมัคร
ท้องถ่ินรักษ์โลก(อถล.)
เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆในกำรด ำเนินงำนโครงกำรและจดัอบรม
,จดักจิกรรมจติอำสำให้กบัผู้เขำ้ร่วมโครงกำร เช่น ค่ำจดัสถำนที่, 
ค่ำวิทยำกร, ค่ำจดัซ้ือวัสดุอปุกรณ์, ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำงพร้อม
เคร่ืองด่ืม และอื่นๆที่จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ย
ตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรม
และกำรเขำ้รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น   พ.ศ.2557  
(ปรำกฎในแผนพัฒนำท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 เพิ่มเติมฉบับที ่5 
ล ำดับที่ 1 หน้ำที ่28 )  ต้ังจำ่ยจำกเงินรำยได้

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆในกำรด ำเนินงำนโครงกำรและจดัอบรม
ให้กบัผู้เขำ้ร่วมโครงกำร เช่น ค่ำจดัสถำนที่,ค่ำวิทยำกร, ค่ำจดัซ้ือ
วัสดุอปุกรณ์, ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และอื่นๆที่
จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น  พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 
21 หน้ำ 94)

โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อม

เพื่อจำ่ยเป็นค่ำใช้จำ่ยต่ำงๆในกำรด ำเนินงำนโครงกำรฝึกอบรม,
รณรงค์ส่งเสริมกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม
ให้กบัผู้เขำ้ร่วมโครงกำร เช่น ค่ำจดัสถำนที่,ค่ำวิทยำกร, ค่ำจดัซ้ือ
วัสดุอปุกรณ์, ค่ำอำหำร,อำหำรว่ำงพร้อมเคร่ืองด่ืม และอื่นๆที่
จ ำเป็นหรือเกี่ยวขอ้งกบัโครงกำรนี ้เบิกจำ่ยตำมระเบียบ
กระทรวงมหำดไทย ว่ำด้วยค่ำใช้จำ่ยในกำรฝึกอบรมและกำรเขำ้
รับกำรฝึกอบรมของเจำ้หน้ำที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557 ต้ังจำ่ยจำกเงิน
รำยได้ (ปรำกฏในแผนพัฒนำท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 ล ำดับที่ 1 
หน้ำ 89)

202



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
กล

าง
งบ
กล

าง

คŠา
ชĞา

ระ
ดอ

Öđบ
ีĚย

84
,90

0

คŠา
ชĞา

ระ
Āน

ีĚđงิน
ÖĎš

44
9,9

00

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนđ

งิน
ทด

แท
น

13
,10

0

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนป

ระ
Öัน

สัง
คม

33
6,5

00

đงิน
สĞา

รอ
งจ

Šาย
15

0,0
00

đบ
ีĚยย

ังช
ีพค

วา
มพ

ิÖา
ร

3,2
78

,40
0

đบ
ีĚยย

ังช
ีพผ

Ďšป่ว
ยđอ

ดส
์

15
0,0

00

đบ
ีĚยย

ังช
ีพผ

ĎšสĎง
อา

ยุ
12

,95
7,6

00

đงิน
ชŠว

ยพ
ิđศษ

รา
ยจ

Šาย
ตา

มข
šอผ

ĎÖพ
ัน

คŠา
บĞา

รุงส
ันน

ิบา
ต

đท
ศบ

าล
แĀ

Šงป
ระ

đท
ศ

ไท
ย

53
,40

0

đงิน
ชŠว

ยค
Šาท

Ğาศ
พข

šา
รา

ชÖ
าร

/พ
นัÖ

งาน
10

,00
0

đงิน
ชŠว

ยค
Šาท

Ğาศ
พ

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
10

,00
0

เทศ
บัญ

ญัต
ิงบ
ปร

ะม
าณ

รา
ยจ

่าย
ปร

ะจ
Ğาป

Řงบ
ปร

ะม
าณ

ǰพ
.ศ.
ǰ��

��

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 1/
42

203



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
กล

าง
งบ
กล

าง

คŠา
ชĞา

ระ
ดอ

Öđบ
ีĚย

84
,90

0

คŠา
ชĞา

ระ
Āน

ีĚđงิน
ÖĎš

44
9,9

00

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนđ

งิน
ทด

แท
น

13
,10

0

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนป

ระ
Öัน

สัง
คม

33
6,5

00

đงิน
สĞา

รอ
งจ

Šาย
15

0,0
00

đบ
ีĚยย

ังช
ีพค

วา
มพ

ิÖา
ร

3,2
78

,40
0

đบ
ีĚยย

ังช
ีพผ

Ďšป่ว
ยđอ

ดส
์

15
0,0

00

đบ
ีĚยย

ังช
ีพผ

ĎšสĎง
อา

ยุ
12

,95
7,6

00

đงิน
ชŠว

ยพ
ิđศษ

รา
ยจ

Šาย
ตา

มข
šอผ

ĎÖพ
ัน

คŠา
บĞา

รุงส
ันน

ิบา
ต

đท
ศบ

าล
แĀ

Šงป
ระ

đท
ศ

ไท
ย

53
,40

0

đงิน
ชŠว

ยค
Šาท

Ğาศ
พข

šา
รา

ชÖ
าร

/พ
นัÖ

งาน
10

,00
0

đงิน
ชŠว

ยค
Šาท

Ğาศ
พ

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
10

,00
0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 2/
42

204



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
กล

าง
งบ
กล

าง

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุน

บĞา
đĀ

น็จ
บĞา

นา
ญข

šา
รา

ชÖ
าร

สŠว
นท

šอง
ถิ่น

 (Ö
.บ.

ท.)

1,0
09

,30
0

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุน

สว
ัสด

ิÖา
รช

ุมช
น

20
0,0

00

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนĀ

ลัÖ
ปร

ะÖ
ันส

ุขภ
าพ

ทšอ
งถ

ิ่น 
đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ
26

0,0
00

งบ
บุค

ลา
กร

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย
กา
ร

เมือ
ง)

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะจ

Ğาต
Ğาแ

Āน
Šง

นา
ยÖ

/รอ
งน

าย
Ö

18
0,0

00

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะธ

าน
สภ

า/ร
อง

ปร
ะธ

าน
สภ

า/ส
มา

ชิÖ
สภ

า/đ
ลข

าน
ุÖา

รส
ภา

อง
ค์Ö

ร
ปÖ

คร
อง

สŠว
นท

šอง
ถิ่น

1,5
55

,20
0

คŠา
ตอ

บแ
ทน

พิđ
ศษ

นา
ยÖ

/รอ
ง

นา
ยÖ

18
0,0

00

คŠา
ตอ

บแ
ทน

รา
ยđด

ือน
đลข

าน
ุÖา

ร/ท
ี่ปร

ึÖษ
าน

าย
Ö

đท
ศม

นต
รี น

าย
Öอ

งค
์Öา

ร
บร

ิĀา
รส

Šวน
ตĞา

บล

20
7,4

00

đงิน
đดือ

นน
าย

Ö/
รอ

งน
าย

Ö
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
งถ

ิ่น
72

5,8
00

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย

ปร
ะจ
Ğา)

คŠา
ตอ

บแ
ทน

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
1,9

16
,10

0
64

8,0
00

1,2
27

,80
0

16
6,8

00
27

5,7
00

1,1
49

,30
0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 3/
42

205



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
กล

าง
งบ
กล

าง

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุน

บĞา
đĀ

น็จ
บĞา

นา
ญข

šา
รา

ชÖ
าร

สŠว
นท

šอง
ถิ่น

 (Ö
.บ.

ท.)

1,0
09

,30
0

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุน

สว
ัสด

ิÖา
รช

ุมช
น

20
0,0

00

đงิน
สม

ทบ
Öอ

งท
ุนĀ

ลัÖ
ปร

ะÖ
ันส

ุขภ
าพ

ทšอ
งถ

ิ่น 
đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ
26

0,0
00

งบ
บุค

ลา
กร

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย
กา
ร

เมือ
ง)

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะจ

Ğาต
Ğาแ

Āน
Šง

นา
ยÖ

/รอ
งน

าย
Ö

18
0,0

00

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ปร
ะธ

าน
สภ

า/ร
อง

ปร
ะธ

าน
สภ

า/ส
มา

ชิÖ
สภ

า/đ
ลข

าน
ุÖา

รส
ภา

อง
ค์Ö

ร
ปÖ

คร
อง

สŠว
นท

šอง
ถิ่น

1,5
55

,20
0

คŠา
ตอ

บแ
ทน

พิđ
ศษ

นา
ยÖ

/รอ
ง

นา
ยÖ

18
0,0

00

คŠา
ตอ

บแ
ทน

รา
ยđด

ือน
đลข

าน
ุÖา

ร/ท
ี่ปร

ึÖษ
าน

าย
Ö

đท
ศม

นต
รี น

าย
Öอ

งค
์Öา

ร
บร

ิĀา
รส

Šวน
ตĞา

บล

20
7,4

00

đงิน
đดือ

นน
าย

Ö/
รอ

งน
าย

Ö
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
งถ

ิ่น
72

5,8
00

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย

ปร
ะจ
Ğา)

คŠา
ตอ

บแ
ทน

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
20

7,5
00

78
6,4

00
18

9,6
00

6,5
67

,20
0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 4/
42

206



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
บุค

ลา
กร

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย

ปร
ะจ
Ğา)

đงิน
đดือ

นข
šาร

าช
Öา

ร Ā
รือ

พน
ัÖง

าน
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
6,0

07
,40

0
1,2

05
,80

0
3,8

12
,80

0
40

2,7
00

đงิน
ปร

ะจ
Ğาต

Ğาแ
Āน

Šง
28

8,0
00

18
,00

0

đงิน
đพ

ิ่มต
Šาง 

ๆ ข
อง

ขšา
รา

ชÖ
าร

 
Āร

ือพ
นัÖ

งาน
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
21

,50
0

đงิน
đพ

ิ่มต
Šาง 

ๆ ข
อง

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
87

,60
0

72
,00

0
60

,60
0

10
8,0

00

đงิน
วิท

ยฐ
าน

ะ
10

,00
0

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ตอ

บแ
ทน

คŠา
đชŠา

บšา
น

5,0
00

คŠา
ตอ

บแ
ทน

Öา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
นอ

Öđว
ลา

รา
ชÖ

าร
15

,00
0

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ผĎšป
ฏิบ

ัติร
าช

Öา
ร

อัน
đป

็นป
ระ

โย
ชน

์แÖ
Šอง

ค์Ö
ร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
51

5,6
00

25
7,9

00
21

9,9
00

12
6,9

00
28

,20
0

47
,80

0

คŠา
đบ

ีĚยป
ระ

ชุม
20

,00
0

đงิน
ชŠว

ยđĀ
ลือ

Öา
รศ

ึÖษ
าบ

ุตร

đงิน
ชŠว

ยđĀ
ลือ

Öา
รศ

ึÖษ
า

บุต
รข

šา
รา

ชÖ
าร

/พ
นัÖ

งาน
/ล

ĎÖจ
š

างป
ระ

จĞา

11
8,2

00
10

0,0
00

ค่า
ใช
้สอ

ย
คŠา

บĞา
รุงร

ัÖษ
าแ

ละ
ซŠอ

มแ
ซม

25
8,6

00
30

,00
0

50
,00

0
20

,00
0

รา
ยจ

Šาย
đÖี่ย

วÖ
ับÖ

าร
รับ

รอ
ง

แล
ะพ

ิธีÖ
าร

40
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 5/
42

207



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
บุค

ลา
กร

เงิน
เดือ

นǰ
(ฝ
่าย

ปร
ะจ
Ğา)

đงิน
đดือ

นข
šาร

าช
Öา

ร Ā
รือ

พน
ัÖง

าน
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
1,7

59
,40

0
40

2,7
00

13
,59

0,8
00

đงิน
ปร

ะจ
Ğาต

Ğาแ
Āน

Šง
84

,00
0

39
0,0

00

đงิน
đพ

ิ่มต
Šาง 

ๆ ข
อง

ขšา
รา

ชÖ
าร

 
Āร

ือพ
นัÖ

งาน
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
21

,50
0

43
,00

0

đงิน
đพ

ิ่มต
Šาง 

ๆ ข
อง

พน
ัÖง

าน
จšา

ง
74

,10
0

40
2,3

00

đงิน
วิท

ยฐ
าน

ะ
10

,00
0

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ตอ

บแ
ทน

คŠา
đชŠา

บšา
น

52
,00

0
57

,00
0

คŠา
ตอ

บแ
ทน

Öา
รป

ฏิบ
ัติง

าน
นอ

Öđว
ลา

รา
ชÖ

าร
20

,00
0

35
,00

0

คŠา
ตอ

บแ
ทน

ผĎšป
ฏิบ

ัติร
าช

Öา
ร

อัน
đป

็นป
ระ

โย
ชน

์แÖ
Šอง

ค์Ö
ร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น
18

2,5
00

24
,60

0
1,4

03
,40

0

คŠา
đบ

ีĚยป
ระ

ชุม
20

,00
0

đงิน
ชŠว

ยđĀ
ลือ

Öา
รศ

ึÖษ
าบ

ุตร

đงิน
ชŠว

ยđĀ
ลือ

Öา
รศ

ึÖษ
า

บุต
รข

šา
รา

ชÖ
าร

/พ
นัÖ

งาน
/ล

ĎÖจ
š

างป
ระ

จĞา

30
,00

0
24

8,2
00

ค่า
ใช
้สอ

ย
คŠา

บĞา
รุงร

ัÖษ
าแ

ละ
ซŠอ

มแ
ซม

2,2
01

,20
0

2,5
59

,80
0

รา
ยจ

Šาย
đÖี่ย

วÖ
ับÖ

าร
รับ

รอ
ง

แล
ะพ

ิธีÖ
าร

40
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 6/
42

208



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

รา
ยจ

Šาย
đÖี่ย

วđน
ื่อง

Öับ
Öา

ร
ปฏ

ิบัต
ิรา

ชÖ
าร

ที่ไ
มŠđข

šา
ลัÖ

ษณ
ะร

าย
จŠา

ยง
บร

าย
จŠา

ย
อื่น

 ๆ

รา
ยจ

Šาย
đพ

ื่อใ
Āšไ

ดšม
าซ

ึ่งบ
ริÖ

าร

คŠา
ขอ

งข
วัญ

 ขอ
งรา

งว
ัล 

ถšว
ยร

างว
ัลĀ

รือ
đงิน

รา
งว

ัล
5,0

00

คŠา
จัด

Öา
รđร

ียน
Öา

รส
อน

ขอ
งศ

Ďนย
์พัฒ

นา
đด็Ö

đล็Ö
25

6,7
00

คŠา
จัด

ทĞา
วา

รส
าร

đท
ศบ

าล
แล

ะจ
ดĀ

มา
ย

ขŠา
ว

30
,00

0

คŠา
จšา

งท
ี่ปร

ึÖษ
า

30
,00

0

คŠา
จšา

งท
ี่ปร

ึÖษ
าซ

ึ่งđÖ
ี่ยว

Öับ
สิ่ง

ÖŠอ
สร

šาง 
Āร

ือđพ
ื่อ

ใĀ
šได

šมา
ซึ่ง

สิ่ง
ÖŠอ

สร
šาง

คŠา
จšา

งđĀ
มา

บร
ิÖา

ร
1,1

00
,00

0
20

,00
0

คŠา
đชŠา

đคร
ื่อง

ถŠา
ยđอ

Öส
าร

50
,00

0

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

จัด
Öา

ร
ศึÖ

ษา
สĞา

Āร
ับศ

Ďนย
์

พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

15
9,4

00

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

ดĞา
đน

ิน
Öา

รđล
ือÖ

ตัĚง
ทšอ

งถ
ิ่น

10
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 7/
42

209



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

รา
ยจ

Šาย
đÖี่ย

วđน
ื่อง

Öับ
Öา

ร
ปฏ

ิบัต
ิรา

ชÖ
าร

ที่ไ
มŠđข

šา
ลัÖ

ษณ
ะร

าย
จŠา

ยง
บร

าย
จŠา

ย
อื่น

 ๆ

รา
ยจ

Šาย
đพ

ื่อใ
Āšไ

ดšม
าซ

ึ่งบ
ริÖ

าร

คŠา
ขอ

งข
วัญ

 ขอ
งรา

งว
ัล 

ถšว
ยร

างว
ัลĀ

รือ
đงิน

รา
งว

ัล
5,0

00

คŠา
จัด

Öา
รđร

ียน
Öา

รส
อน

ขอ
งศ

Ďนย
์พัฒ

นา
đด็Ö

đล็Ö
25

6,7
00

คŠา
จัด

ทĞา
วา

รส
าร

đท
ศบ

าล
แล

ะจ
ดĀ

มา
ย

ขŠา
ว

30
,00

0

คŠา
จšา

งท
ี่ปร

ึÖษ
า

30
,00

0

คŠา
จšา

งท
ี่ปร

ึÖษ
าซ

ึ่งđÖ
ี่ยว

Öับ
สิ่ง

ÖŠอ
สร

šาง 
Āร

ือđพ
ื่อ

ใĀ
šได

šมา
ซึ่ง

สิ่ง
ÖŠอ

สร
šาง

50
,00

0
50

,00
0

คŠา
จšา

งđĀ
มา

บร
ิÖา

ร
20

0,0
00

1,3
20

,00
0

คŠา
đชŠา

đคร
ื่อง

ถŠา
ยđอ

Öส
าร

50
,00

0

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

จัด
Öา

ร
ศึÖ

ษา
สĞา

Āร
ับศ

Ďนย
์

พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

15
9,4

00

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

ดĞา
đน

ิน
Öา

รđล
ือÖ

ตัĚง
ทšอ

งถ
ิ่น

10
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 8/
42

210



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

đดิน
ทา

ง
ไป

รา
ชÖ

าร
ใน

รา
ช

อา
ณา

จัÖ
รแ

ละ
นอ

Öร
าช

อา
ณา

จัÖ
ร

18
0,0

00
30

,00
0

90
,00

0

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

đดิน
ทา

ง
ไป

รา
ชอ

าณ
าจ

ัÖร
แล

ะ
นอ

Öร
าช

อา
ณา

จัÖ
ร

10
,00

0

คŠา
ธร

รม
đน

ียม
ใน

Öา
ร

ดĞา
đน

ินค
ดี

50
,00

0

คŠา
พว

งม
าล

ัยช
Šอด

อÖ
ไม

š
Öร

ะđช
šาด

อÖ
ไม

šแล
ะพ

วง
มา

ลา
10

,00
0

คŠา
อา

Āา
รÖ

ลา
งว

ัน
77

6,9
00

โค
รงÖ

าร
Öิจ

Öร
รม

วัน
đด็Ö

แĀ
Šงช

าต
ิ

50
,00

0

โค
รงÖ

าร
Öิจ

Öร
รม

วัน
สĞา

คัญ
ตŠา

งๆ
5,0

00

โค
รงÖ

าร
แข

Šงข
ันÖ

ีฬา
ตšา

นภ
ัยย

าđส
พ

ติด
"đอ

รา
วัณ

สัม
พัน

ธ์
đÖม

ส์"

โค
รงÖ

าร
งาน

Öา
ชา

ด
ดอ

Öฝ
้าย

บา
นส

ืบส
าน

วัฒ
นธ

รร
มไ

ทđ
ลย

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 9/
42

211



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

đดิน
ทา

ง
ไป

รา
ชÖ

าร
ใน

รา
ช

อา
ณา

จัÖ
รแ

ละ
นอ

Öร
าช

อา
ณา

จัÖ
ร

30
,00

0
33

0,0
00

คŠา
ใช

šจŠา
ยใ

นÖ
าร

đดิน
ทา

ง
ไป

รา
ชอ

าณ
าจ

ัÖร
แล

ะ
นอ

Öร
าช

อา
ณา

จัÖ
ร

10
,00

0

คŠา
ธร

รม
đน

ียม
ใน

Öา
ร

ดĞา
đน

ินค
ดี

50
,00

0

คŠา
พว

งม
าล

ัยช
Šอด

อÖ
ไม

š
Öร

ะđช
šาด

อÖ
ไม

šแล
ะพ

วง
มา

ลา
10

,00
0

คŠา
อา

Āา
รÖ

ลา
งว

ัน
77

6,9
00

โค
รงÖ

าร
Öิจ

Öร
รม

วัน
đด็Ö

แĀ
Šงช

าต
ิ

50
,00

0

โค
รงÖ

าร
Öิจ

Öร
รม

วัน
สĞา

คัญ
ตŠา

งๆ
5,0

00

โค
รงÖ

าร
แข

Šงข
ันÖ

ีฬา
ตšา

นภ
ัยย

าđส
พ

ติด
"đอ

รา
วัณ

สัม
พัน

ธ์
đÖม

ส์"

25
0,0

00
25

0,0
00

โค
รงÖ

าร
งาน

Öา
ชา

ด
ดอ

Öฝ
้าย

บา
นส

ืบส
าน

วัฒ
นธ

รร
มไ

ทđ
ลย

30
,00

0
30

,00
0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 10
/4

2

212



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
งาน

ปร
ะđพ

ณี
บุญ

ซĞา
ฮะ

โค
รงÖ

าร
จัด

Öิจ
Öร

รม
Öล

ุŠมส
ตร

ีแม
Šบšา

น
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
จšา

ง
đĀ

มา
บร

ิÖา
รฉ

ีดว
ัคซ

ีน
ป้อ

งÖ
ันโ

รค
พิษ

สุน
ัขบ

šา
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
ชŠว

ยđĀ
ลือ

ปร
ะช

าช
นต

าม
อĞา

นา
จ

Āน
šาท

ี่ขอ
งอ

งค
์Öร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น

50
,00

0

โค
รงÖ

าร
ชุม

ชน
đขšม

แข
็ง

ปล
อด

ยา
đสพ

ติด
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
đตร

ียม
รับ

đสด
็จ

10
,00

0

โค
รงÖ

าร
ธร

รม
นĎญ

สุข
ภา

พต
Ğาบ

ลđอ
รา

วัณ
สĎŠ

Öา
รข

ับđ
คล

ื่อน
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
ปÖ

ป้อ
งส

ถา
บัน

 
สĞา

คัญ
ขอ

งช
าต

ิ
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
ปร

ะđพ
ณีบ

ุญ
บัĚง

ไฟ

โค
รงÖ

าร
ปร

ะđพ
ณีล

อย
Öร

ะท
ง

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 11
/4

2

213



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
งาน

ปร
ะđพ

ณี
บุญ

ซĞา
ฮะ

30
,00

0
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
จัด

Öิจ
Öร

รม
Öล

ุŠมส
ตร

ีแม
Šบšา

น
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
จšา

ง
đĀ

มา
บร

ิÖา
รฉ

ีดว
ัคซ

ีน
ป้อ

งÖ
ันโ

รค
พิษ

สุน
ัขบ

šา
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
ชŠว

ยđĀ
ลือ

ปร
ะช

าช
นต

าม
อĞา

นา
จ

Āน
šาท

ี่ขอ
งอ

งค
์Öร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น

50
,00

0

โค
รงÖ

าร
ชุม

ชน
đขšม

แข
็ง

ปล
อด

ยา
đสพ

ติด
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
đตร

ียม
รับ

đสด
็จ

10
,00

0

โค
รงÖ

าร
ธร

รม
นĎญ

สุข
ภา

พต
Ğาบ

ลđอ
รา

วัณ
สĎŠ

Öา
รข

ับđ
คล

ื่อน
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
ปÖ

ป้อ
งส

ถา
บัน

 
สĞา

คัญ
ขอ

งช
าต

ิ
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
ปร

ะđพ
ณีบ

ุญ
บัĚง

ไฟ
20

0,0
00

20
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ปร

ะđพ
ณีล

อย
Öร

ะท
ง

11
0,0

00
11

0,0
00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 12
/4

2

214



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงภ

Ďมิ
ทัศ

น์ส
Ğาน

ัÖง
าน

đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
คว

บค
ุมÖ

าร
แพ

รŠร
ะบ

าด
ขอ

งโร
คต

ิดต
Šอ

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

ซšอ
มแ

ผน
อุท

Öภ
ัย ว

าต
ภัย

 อัค
คีภ

ัย 
ดิน

โค
ลน

ถล
Šมแ

ละ
ภัย

ทา
งถ

นน

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

ปฏ
ิบัต

ิธร
รม

แล
ะอ

บร
มส

Šงđส
ริม

คุณ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

มđด
็Ö

แล
ะđย

าว
ชน

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

Öล
ุŠม

อา
ชีพ

แล
ะส

Šงđส
ริม

Öิจ
Öร

รม
Öล

ุŠมอ
าช

ีพส
ตร

ี
แม

Šบšา
น

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

Öา
ร

ป้อ
งÖ

ันแ
ละ

ระ
งับ

อัค
คี

ภัย
đบ

ีĚอง
ตšน

30
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 13
/4

2

215



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงภ

Ďมิ
ทัศ

น์ส
Ğาน

ัÖง
าน

đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
คว

บค
ุมÖ

าร
แพ

รŠร
ะบ

าด
ขอ

งโร
คต

ิดต
Šอ

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

ซšอ
มแ

ผน
อุท

Öภ
ัย ว

าต
ภัย

 อัค
คีภ

ัย 
ดิน

โค
ลน

ถล
Šมแ

ละ
ภัย

ทา
งถ

นน

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

ปฏ
ิบัต

ิธร
รม

แล
ะอ

บร
มส

Šงđส
ริม

คุณ
ธร

รม
จร

ิยธ
รร

มđด
็Ö

แล
ะđย

าว
ชน

65
,00

0
65

,00
0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

Öล
ุŠม

อา
ชีพ

แล
ะส

Šงđส
ริม

Öิจ
Öร

รม
Öล

ุŠมอ
าช

ีพส
ตร

ี
แม

Šบšา
น

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

Öา
ร

ป้อ
งÖ

ันแ
ละ

ระ
งับ

อัค
คี

ภัย
đบ

ีĚอง
ตšน

30
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 14
/4

2

216



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

ทบ
ทว

นช
ุดป

ฏิบ
ัติÖ

าร
จิต

อา
สา

ภัย
พิบ

ัติป
ระ

จĞา
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
ง

ถิ่น

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

ทบ
ทว

นอ
าส

าส
มัค

ร
ป้อ

งÖ
ันภ

ัยฝ
่าย

พล
đรือ

น 
(อป

พร
.)

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งค

ณะ
Öร

รม
Öา

รÖ
าร

ศึÖ
ษา

แล
ะ

คณ
ะÖ

รร
มÖ

าร
บร

ิĀา
ร

งาน
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Öđล

็Ö

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งค

ณะ
Öร

รม
Öา

รบ
ริĀ

าร
ศĎน

ย์
บร

ิÖา
รแ

ละ
ถŠา

ยท
อด

đท
คโ

นโ
ลย

ีÖา
รđÖ

ษต
ร

ปร
ะจ

Ğาต
Ğาบ

ลđอ
รา

วัณ

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งน

ัÖđร
ียน

โรง
đรีย

นผ
ĎšสĎง

อา
ยุ

10
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 15
/4

2

217



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

ทบ
ทว

นช
ุดป

ฏิบ
ัติÖ

าร
จิต

อา
สา

ภัย
พิบ

ัติป
ระ

จĞา
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
ง

ถิ่น

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

ทบ
ทว

นอ
าส

าส
มัค

ร
ป้อ

งÖ
ันภ

ัยฝ
่าย

พล
đรือ

น 
(อป

พร
.)

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งค

ณะ
Öร

รม
Öา

รÖ
าร

ศึÖ
ษา

แล
ะ

คณ
ะÖ

รร
มÖ

าร
บร

ิĀา
ร

งาน
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Öđล

็Ö

10
0,0

00

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งค

ณะ
Öร

รม
Öา

รบ
ริĀ

าร
ศĎน

ย์
บร

ิÖา
รแ

ละ
ถŠา

ยท
อด

đท
คโ

นโ
ลย

ีÖา
รđÖ

ษต
ร

ปร
ะจ

Ğาต
Ğาบ

ลđอ
รา

วัณ

87
,00

0
87

,00
0

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

แล
ะ

ศึÖ
ษา

ดĎง
าน

đพ
ื่อđพ

ิ่ม
ศัÖ

ยภ
าพ

ขอ
งน

ัÖđร
ียน

โรง
đรีย

นผ
ĎšสĎง

อา
ยุ

10
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 16
/4

2

218



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

อา
สา

สม
ัคร

ป้อ
งÖ

ันภ
ัยฝ

่าย
พล

đรือ
น(อ

ปพ
ร.)

 Ā
ลัÖ

สĎต
ร

จัด
ตัĚง

15
0,0

00

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
Öา

รจ
ัด

đÖ็บ
รา

ยไ
ดš แ

ละ
Öา

รป
รับ

ปร
ุงแ

ผน
ที่ภ

าษ
ีแล

ะ
ทะ

đบ
ียน

ทร
ัพย

์สิน

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
คุณ

ธร
รม

 จร
ิยธ

รร
มใ

Āš
คว

าม
รĎšÖ

าร
ใĀ

šบร
ิÖา

ร
ขšอ

มĎล
ขŠา

วส
าร

แÖ
Š

ปร
ะช

าช
น

60
,00

0

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
ศัÖ

ยภ
าพ

ผĎšส
Ďงอ

าย
ุใน

đขต
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

โค
รงÖ

าร
พา

đพ
ื่อน

đขšา
วัด

โค
รงÖ

าร
đพ

ิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พÖ

าร
บร

ิĀา
รจ

ัดÖ
าร

ตา
มĀ

ลัÖ
ธร

รม
าภ

ิบา
ลต

Ğาบ
ล

đอร
าว

ัณ

15
0,0

00

โค
รงÖ

าร
วัน

 อป
พร

.
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
ศึÖ

ษา
ดĎง

าน
10

0,0
00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 17
/4

2

219



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ฝึÖ

อบ
รม

อา
สา

สม
ัคร

ป้อ
งÖ

ันภ
ัยฝ

่าย
พล

đรือ
น(อ

ปพ
ร.)

 Ā
ลัÖ

สĎต
ร

จัด
ตัĚง

15
0,0

00

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
Öา

รจ
ัด

đÖ็บ
รา

ยไ
ดš แ

ละ
Öา

รป
รับ

ปร
ุงแ

ผน
ที่ภ

าษ
ีแล

ะ
ทะ

đบ
ียน

ทร
ัพย

์สิน

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
คุณ

ธร
รม

 จร
ิยธ

รร
มใ

Āš
คว

าม
รĎšÖ

าร
ใĀ

šบร
ิÖา

ร
ขšอ

มĎล
ขŠา

วส
าร

แÖ
Š

ปร
ะช

าช
น

60
,00

0

โค
รงÖ

าร
พัฒ

นา
ศัÖ

ยภ
าพ

ผĎšส
Ďงอ

าย
ุใน

đขต
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

60
,00

0
60

,00
0

โค
รงÖ

าร
พา

đพ
ื่อน

đขšา
วัด

70
,00

0
70

,00
0

โค
รงÖ

าร
đพ

ิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พÖ

าร
บร

ิĀา
รจ

ัดÖ
าร

ตา
มĀ

ลัÖ
ธร

รม
าภ

ิบา
ลต

Ğาบ
ล

đอร
าว

ัณ

15
0,0

00

โค
รงÖ

าร
วัน

 อป
พร

.
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
ศึÖ

ษา
ดĎง

าน
10

0,0
00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 18
/4

2

220



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ศĎน

ย์พ
ัฒน

า
คร

อบ
คร

ัวใน
ชุม

ชน
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
đศร

ษฐ
Öิจ

พอ
đพ

ียง

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
บร

ิĀา
รจ

ัดÖ
าร

ขย
ะม

Ďล
ฝอ

ยแ
บบ

คร
บว

งจ
ร

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
ÖĞา

จัด
Öา

ร
ระ

บา
ดข

อง
ศัต

รĎพ
ืช

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
ใĀ

š
คว

าม
รĎšแ

ÖŠป
ระ

ชา
ชน

đÖี่ย
วÖ

ับÖ
าร

อน
ุรัÖ

ษ์
ทร

ัพย
าÖ

รน
ĚĞาใน

ชุม
ชน

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
อน

ุรัÖ
ษ์ท

รัพ
ยา

Öร
ธร

รม
ชา

ติแ
ละ

สิ่ง
แว

ด
ลšอ

ม

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมจ

ิต
อา

สา
แล

ะพ
ัฒน

าช
ุมช

น
โด

ยอ
าส

าส
มัค

รท
šอง

ถิ่น
รัÖ

ษ์โ
ลÖ

(อถ
ล.)

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

ปร
ะช

าธ
ิปไ

ตย
ใน

ชุม
ชน

20
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 19
/4

2

221



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
ศĎน

ย์พ
ัฒน

า
คร

อบ
คร

ัวใน
ชุม

ชน
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
đศร

ษฐ
Öิจ

พอ
đพ

ียง
20

,00
0

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
บร

ิĀา
รจ

ัดÖ
าร

ขย
ะม

Ďล
ฝอ

ยแ
บบ

คร
บว

งจ
ร

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
ÖĞา

จัด
Öา

ร
ระ

บา
ดข

อง
ศัต

รĎพ
ืช

30
,00

0
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
ใĀ

š
คว

าม
รĎšแ

ÖŠป
ระ

ชา
ชน

đÖี่ย
วÖ

ับÖ
าร

อน
ุรัÖ

ษ์
ทร

ัพย
าÖ

รน
ĚĞาใน

ชุม
ชน

20
,00

0
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมÖ

าร
อน

ุรัÖ
ษ์ท

รัพ
ยา

Öร
ธร

รม
ชา

ติแ
ละ

สิ่ง
แว

ด
ลšอ

ม

30
,00

0
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมจ

ิต
อา

สา
แล

ะพ
ัฒน

าช
ุมช

น
โด

ยอ
าส

าส
มัค

รท
šอง

ถิ่น
รัÖ

ษ์โ
ลÖ

(อถ
ล.)

40
,00

0
40

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

ปร
ะช

าธ
ิปไ

ตย
ใน

ชุม
ชน

20
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 20
/4

2

222



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมพ

ัฒน
า

ศัÖ
ยภ

าพ
ผĎšพ

ิÖา
ร ด

šาน
สิท

ธิแ
ละ

อา
ชีพ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

ภĎม
ิปัญ

ญา
ทšอ

งถ
ิ่น

ปร
ะจ

Ğาศ
Ďนย

์พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

5,0
00

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

đยา
วช

นđ
พื่อ

คว
าม

đป
็น

đลิศ
ดšา

นÖ
ีฬา

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
ศัÖ

ยภ
าพ

ผĎšส
Ďงอ

าย
ุ 

ดšา
นค

ุณภ
าพ

ชีว
ิตแ

ละ
อา

ชีพ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
อา

ชีพ
ดšา

นÖ
าร

đÖษ
ตร

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมส

นับ
สน

ุนÖ
าร

จัด
ทĞา

แผ
น

ชุม
ชน

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สน

ับส
นุน

Öา
ร

ดĞา
đน

ินง
าน

จัด
ทĞา

ระ
บบ

บัญ
ชีค

อม
พิว

đตอ
ร์(e

-
laa

s)

20
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 21
/4

2

223



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมพ

ัฒน
า

ศัÖ
ยภ

าพ
ผĎšพ

ิÖา
ร ด

šาน
สิท

ธิแ
ละ

อา
ชีพ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

ภĎม
ิปัญ

ญา
ทšอ

งถ
ิ่น

ปร
ะจ

Ğาศ
Ďนย

์พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

5,0
00

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิม

đยา
วช

นđ
พื่อ

คว
าม

đป
็น

đลิศ
ดšา

นÖ
ีฬา

50
,00

0
50

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
ศัÖ

ยภ
าพ

ผĎšส
Ďงอ

าย
ุ 

ดšา
นค

ุณภ
าพ

ชีว
ิตแ

ละ
อา

ชีพ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมแ

ละ
พัฒ

นา
อา

ชีพ
ดšา

นÖ
าร

đÖษ
ตร

30
,00

0
30

,00
0

โค
รงÖ

าร
สŠง

đสร
ิมส

นับ
สน

ุนÖ
าร

จัด
ทĞา

แผ
น

ชุม
ชน

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สน

ับส
นุน

Öา
ร

ดĞา
đน

ินง
าน

จัด
ทĞา

ระ
บบ

บัญ
ชีค

อม
พิว

đตอ
ร์(e

-
laa

s)

20
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 22
/4

2

224



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
สภ

าđด
็Öแ

ละ
đยา

วช
นต

Ğาบ
ลđอ

รา
วัณ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สร

šางค
วา

ม
ปร

อง
ดอ

งส
มา

นฉ
ันท

์
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
สĞา

รว
จข

šอม
Ďล

สัต
ว์แ

ละ
ขึĚน

ทะ
đบ

ียน
สัต

ว์
13

,80
0

โค
รงÖ

าร
đสร

ิมส
รšา

งÖ
าร

ป้อ
งÖ

ันแ
ละ

ปร
าบ

ปร
าม

Öา
รท

ุจร
ิตใ

นÖ
าร

ปฏ
ิบัต

ิ
งาน

 đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ใĀ

šบร
ิÖา

ร
สา

ธา
รณ

ะแ
ÖŠป

ระ
ชา

ชน
ใน

พืĚน
ที่ 

ระ
Āว

Šางท
šอง

ถิ่น
 

ทšอ
งท

ี่แล
ะส

Šวน
รา

ชÖ
าร

ใน
อĞา

đภ
อđอ

รา
วัณ

10
,00

0

โค
รงÖ

าร
อน

ุรัÖ
ษ์พ

ันธ
ุ

Öร
รม

พืช
อัน

đน
ื่อง

มา
จา

Ö
พร

ะร
าช

ดĞา
ริ

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ขับ

ขี่
ปล

อด
ภัย

แล
ะว

ินัย
จร

าจ
ร

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ทีม

ÖĎšช
ีพ

đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

30
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 23
/4

2

225



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
สภ

าđด
็Öแ

ละ
đยา

วช
นต

Ğาบ
ลđอ

รา
วัณ

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
สร

šางค
วา

ม
ปร

อง
ดอ

งส
มา

นฉ
ันท

์
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
สĞา

รว
จข

šอม
Ďล

สัต
ว์แ

ละ
ขึĚน

ทะ
đบ

ียน
สัต

ว์
13

,80
0

โค
รงÖ

าร
đสร

ิมส
รšา

งÖ
าร

ป้อ
งÖ

ันแ
ละ

ปร
าบ

ปร
าม

Öา
รท

ุจร
ิตใ

นÖ
าร

ปฏ
ิบัต

ิ
งาน

 đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
ใĀ

šบร
ิÖา

ร
สา

ธา
รณ

ะแ
ÖŠป

ระ
ชา

ชน
ใน

พืĚน
ที่ 

ระ
Āว

Šางท
šอง

ถิ่น
 

ทšอ
งท

ี่แล
ะส

Šวน
รา

ชÖ
าร

ใน
อĞา

đภ
อđอ

รา
วัณ

10
,00

0

โค
รงÖ

าร
อน

ุรัÖ
ษ์พ

ันธ
ุ

Öร
รม

พืช
อัน

đน
ื่อง

มา
จา

Ö
พร

ะร
าช

ดĞา
ริ

20
,00

0
20

,00
0

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ขับ

ขี่
ปล

อด
ภัย

แล
ะว

ินัย
จร

าจ
ร

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ทีม

ÖĎšช
ีพ

đท
ศบ

าล
ตĞา

บล
đอร

าว
ัณ

30
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 24
/4

2

226



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
đĀ

ตุฉ
ุÖ

đฉิน
ป้อ

งÖ
ันภ

ัยพ
ิบัต

ิภา
ย

ใน
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Ö

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ใĀ

šคว
าม

รĎšđÖ
ี่ยว

Öับ
Öา

รจ
ัดท

Ğาแ
ละ

ปร
ะส

าน
แผ

นพ
ัฒน

าท
šอง

ถิ่น
 đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ

30
,00

0

ค่า
วัส

ดุ

วัส
ดุÖ

Šอส
รšา

ง

วัส
ดุÖ

าร
đÖษ

ตร

วัส
ดุÖ

าร
ศึÖ

ษา
15

,00
0

วัส
ดุÖ

ีฬา
16

0,0
00

วัส
ดุค

อม
พิว

đตอ
ร์

15
0,0

00
70

,00
0

วัส
ดุđค

รื่อ
งด

ับđ
พล

ิง
74

,00
0

วัส
ดุđค

รื่อ
งแ

ตŠง
Öา

ย
22

0,0
00

20
,00

0

วัส
ดุโ

ฆษ
ณา

แล
ะđผ

ยแ
พร

Š
60

,00
0

3,0
00

วัส
ดุง

าน
บšา

นง
าน

คร
ัว

10
0,0

00
1,6

14
,20

0
16

,20
0

97
,50

0

วัส
ดุจ

รา
จร

83
,50

0

วัส
ดุđช

ืĚอđพ
ลิง

แล
ะĀ

ลŠอ
ลื่น

40
0,0

00

วัส
ดุไ

ฟฟ
้าแ

ละ
วิท

ยุ
15

0,0
00

วัส
ดุย

าน
พา

Āน
ะแ

ละ
ขน

สŠง
5,0

00

วัส
ดุว

ิทย
าศ

าส
ตร

์Āร
ือÖ

าร
แพ

ทย
์

29
9,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 25
/4

2

227



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
ใช
้สอ

ย

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
đĀ

ตุฉ
ุÖ

đฉิน
ป้อ

งÖ
ันภ

ัยพ
ิบัต

ิภา
ย

ใน
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Ö

20
,00

0

โค
รงÖ

าร
อบ

รม
ใĀ

šคว
าม

รĎšđÖ
ี่ยว

Öับ
Öา

รจ
ัดท

Ğาแ
ละ

ปร
ะส

าน
แผ

นพ
ัฒน

าท
šอง

ถิ่น
 đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ

30
,00

0

ค่า
วัส

ดุ

วัส
ดุÖ

Šอส
รšา

ง
15

0,0
00

15
0,0

00

วัส
ดุÖ

าร
đÖษ

ตร
30

,00
0

30
,00

0

วัส
ดุÖ

าร
ศึÖ

ษา
15

,00
0

วัส
ดุÖ

ีฬา
15

2,4
00

31
2,4

00

วัส
ดุค

อม
พิว

đตอ
ร์

50
,00

0
27

0,0
00

วัส
ดุđค

รื่อ
งด

ับđ
พล

ิง
74

,00
0

วัส
ดุđค

รื่อ
งแ

ตŠง
Öา

ย
24

0,0
00

วัส
ดุโ

ฆษ
ณา

แล
ะđผ

ยแ
พร

Š
20

,00
0

83
,00

0

วัส
ดุง

าน
บšา

นง
าน

คร
ัว

1,8
27

,90
0

วัส
ดุจ

รา
จร

83
,50

0

วัส
ดุđช

ืĚอđพ
ลิง

แล
ะĀ

ลŠอ
ลื่น

40
0,0

00

วัส
ดุไ

ฟฟ
้าแ

ละ
วิท

ยุ
15

0,0
00

วัส
ดุย

าน
พา

Āน
ะแ

ละ
ขน

สŠง
5,0

00

วัส
ดุว

ิทย
าศ

าส
ตร

์Āร
ือÖ

าร
แพ

ทย
์

29
9,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 26
/4

2

228



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
วัส

ดุ

วัส
ดุส

นา
ม

10
0,0

00

วัส
ดุส

Ğาน
ัÖง

าน
30

0,0
00

30
,00

0

วัส
ดุอ

ื่น
5,0

00
20

,00
0

40
,00

0

ค่า
สา
ธา
รณ

ูปโ
ภค

คŠา
đชŠา

พืĚน
ที่đ

ว็บ
ไซ

ต์ แ
ละ

คŠา
ธร

รม
đน

ียม
ที่đ

Öี่ย
วข

šอง
20

,00
0

คŠา
นĚĞา

ปร
ะป

า ค
Šาน

ĚĞาบ
าด

าล
5,0

00

คŠา
บร

ิÖา
รโท

รศ
ัพท

์
20

,00
0

คŠา
บร

ิÖา
รไป

รษ
ณีย

์
30

,00
0

คŠา
บร

ิÖา
รส

ื่อส
าร

แล
ะโ

ทร
คม

นา
คม

11
5,2

00

คŠา
ไฟ

ฟ้า
50

0,0
00

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

คร
ุภัณ

ฑ์Ö
Šอส

รšา
ง

คร
ุภัณ

ฑ์ค
อม

พิว
đตอ

ร์Ā
รือ

อิđล
็Öท

รอ
นิÖ

ส์

คร
ุภัณ

ฑ์ง
าน

บšา
นง

าน
คร

ัว

คร
ุภัณ

ฑ์ไ
ฟฟ

้าแ
ละ

วิท
ยุ

คร
ุภัณ

ฑ์ย
าน

พา
Āน

ะแ
ละ

ขน
สŠง คร

ุภัณ
ฑ์ส

Ğาน
ัÖง

าน

คร
ุภัณ

ฑ์ส
Ğาร

วจ

จัด
ซืĚอ

đÖšา
อีĚท

Ğางา
น

92
,00

0
12

,00
0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 27
/4

2

229



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ดĞา
เนิน

งา
น

ค่า
วัส

ดุ

วัส
ดุส

นา
ม

10
0,0

00

วัส
ดุส

Ğาน
ัÖง

าน
50

,00
0

5,0
00

38
5,0

00

วัส
ดุอ

ื่น
65

,00
0

ค่า
สา
ธา
รณ

ูปโ
ภค

คŠา
đชŠา

พืĚน
ที่đ

ว็บ
ไซ

ต์ แ
ละ

คŠา
ธร

รม
đน

ียม
ที่đ

Öี่ย
วข

šอง
20

,00
0

คŠา
นĚĞา

ปร
ะป

า ค
Šาน

ĚĞาบ
าด

าล
5,0

00

คŠา
บร

ิÖา
รโท

รศ
ัพท

์
20

,00
0

คŠา
บร

ิÖา
รไป

รษ
ณีย

์
30

,00
0

คŠา
บร

ิÖา
รส

ื่อส
าร

แล
ะโ

ทร
คม

นา
คม

11
5,2

00

คŠา
ไฟ

ฟ้า
50

0,0
00

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

คร
ุภัณ

ฑ์Ö
Šอส

รšา
ง

คร
ุภัณ

ฑ์ค
อม

พิว
đตอ

ร์Ā
รือ

อิđล
็Öท

รอ
นิÖ

ส์

คร
ุภัณ

ฑ์ง
าน

บšา
นง

าน
คร

ัว

คร
ุภัณ

ฑ์ไ
ฟฟ

้าแ
ละ

วิท
ยุ

คร
ุภัณ

ฑ์ย
าน

พา
Āน

ะแ
ละ

ขน
สŠง คร

ุภัณ
ฑ์ส

Ğาน
ัÖง

าน

คร
ุภัณ

ฑ์ส
Ğาร

วจ

จัด
ซืĚอ

đÖšา
อีĚท

Ğางา
น

12
,00

0
11

6,0
00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 28
/4

2

230



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

đÖšา
อีĚม

šาย
าว

สĞา
Āร

ับน
ั่งรับ

ปร
ะท

าน
อา

Āา
ร

15
,60

0

จัด
ซืĚอ

คอ
มพ

ิวđต
อร

์ 
สĞา

Āร
ับง

าน
ปร

ะม
วล

ผล
 

แบ
บท

ี่ 2
12

0,0
00

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์โน
šตบ

ุ๊Ö 
สĞา

Āร
ับง

าน
ปร

ะม
วล

ผล
44

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์สĞา
Āร

ับง
าน

ปร
ะม

วล
ผล

 แบ
บท

ี่ 1
66

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์สĞา
Āร

ับง
าน

สĞา
นัÖ

งาน
34

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ตบ
ดิน

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ตัด
Āญ

šา  
แบ

บข
šอแ

ข็ง

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ปร
ับอ

าÖ
าศ

ปร
ะจ

Ğาศ
Ďนย

์พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

 รา
คา

พร
šอม

ติด
ตัĚง

23
4,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 29
/4

2

231



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

đÖšา
อีĚม

šาย
าว

สĞา
Āร

ับน
ั่งรับ

ปร
ะท

าน
อา

Āา
ร

15
,60

0

จัด
ซืĚอ

คอ
มพ

ิวđต
อร

์ 
สĞา

Āร
ับง

าน
ปร

ะม
วล

ผล
 

แบ
บท

ี่ 2
12

0,0
00

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์โน
šตบ

ุ๊Ö 
สĞา

Āร
ับง

าน
ปร

ะม
วล

ผล
44

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์สĞา
Āร

ับง
าน

ปร
ะม

วล
ผล

 แบ
บท

ี่ 1
66

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

คอ
มพ

ิวđต
อร

์สĞา
Āร

ับง
าน

สĞา
นัÖ

งาน
34

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ตบ
ดิน

21
,00

0
21

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ตัด
Āญ

šา  
แบ

บข
šอแ

ข็ง
19

,00
0

19
,00

0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

ปร
ับอ

าÖ
าศ

ปร
ะจ

Ğาศ
Ďนย

์พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

 รา
คา

พร
šอม

ติด
ตัĚง

23
4,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 30
/4

2

232



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

พิม
พ์ช

นิด
đลđ

ซอ
ร์Ā

รือ
ชน

ิด L
ED

 
ขา

วด
Ğาช

นิด
 N

etw
ork

 
แบ

บท
ี่ 2

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

พิม
พ์

đลđ
ซอ

ร์ Ā
รือ

 LE
D 

ขา
ว

ดĞา
 ชน

ิด N
etw

ork
 แบ

บ
ที่ 

1

35
,60

0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

สĞา
รอ

ง
ไฟ

ฟ้า
  ข

นา
ด 8

00
VA

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

สĞา
รอ

ง
ไฟ

ฟ้า
 ขน

าด
 80

0 V
A

20
,00

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšแ
ฟ้ม

4,0
00

8,0
00

จัด
ซืĚอ

ตĎšล
Ğาโพ

ง
อđน

Öป
ระ

สง
ค์ พ

รšอ
มช

ุด
อุป

Öร
ณ์แ

ละ
ไม

ค์ล
อย

28
,40

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšđĀ
ล็Ö

แบ
บ 

4 
ลิĚน

ชัÖ

จัด
ซืĚอ

ตĎšđอ
Öส

าร
บา

น
đลื่อ

นÖ
ระ

จÖ

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะท

Ğางา
น

13
4,9

00
17

,50
0

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะร

ับป
ระ

ทา
น

อา
Āา

รส
ĞาĀ

รับ
đด็Ö

ศĎน
ย์

พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

10
,50

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 31
/4

2

233



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

พิม
พ์ช

นิด
đลđ

ซอ
ร์Ā

รือ
ชน

ิด L
ED

 
ขา

วด
Ğาช

นิด
 N

etw
ork

 
แบ

บท
ี่ 2

15
,00

0
15

,00
0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

พิม
พ์

đลđ
ซอ

ร์ Ā
รือ

 LE
D 

ขา
ว

ดĞา
 ชน

ิด N
etw

ork
 แบ

บ
ที่ 

1

35
,60

0

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

สĞา
รอ

ง
ไฟ

ฟ้า
  ข

นา
ด 8

00
VA

2,5
00

2,5
00

จัด
ซืĚอ

đคร
ื่อง

สĞา
รอ

ง
ไฟ

ฟ้า
 ขน

าด
 80

0 V
A

20
,00

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšแ
ฟ้ม

12
,00

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšล
Ğาโพ

ง
อđน

Öป
ระ

สง
ค์ พ

รšอ
มช

ุด
อุป

Öร
ณ์แ

ละ
ไม

ค์ล
อย

28
,40

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšđĀ
ล็Ö

แบ
บ 

4 
ลิĚน

ชัÖ
27

,60
0

27
,60

0

จัด
ซืĚอ

ตĎšđอ
Öส

าร
บา

น
đลื่อ

นÖ
ระ

จÖ
5,0

00
5,0

00

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะท

Ğางา
น

17
,50

0
16

9,9
00

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะร

ับป
ระ

ทา
น

อา
Āา

รส
ĞาĀ

รับ
đด็Ö

ศĎน
ย์

พัฒ
นา

đด็Ö
đล็Ö

10
,50

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 32
/4

2

234



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะว

างถ
ังน

ĚĞาด
ื่ม

2,1
00

จัด
ซืĚอ

พัด
ลม

ติด
ผน

ัง 
พร

šอม
ติด

ตัĚง

จัด
ซืĚอ

รถ
บร

รท
ุÖ(ด

ีđซล
)

2,6
33

,00
0

จัด
ซืĚอ

ลšอ
วัด

ระ
ยะ

ทา
ง 

แบ
บđ

ดิน
ตา

ม đ
ช็ค

ศĎน
ย์

ได
š  2

 ตĞา
แĀ

นŠง

จัด
ซืĚอ

สแ
Öน

đน
อร

์ 
สĞา

Āร
ับง

าน
đÖ็บ

đอÖ
สา

ร
ระ

ดับ
ศĎน

ย์บ
ริÖ

าร
 แบ

บ
ที่ 

3

36
,00

0

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

คŠา
ÖŠอ

สร
šางส

ิ่งส
าธ

าร
ณĎป

Öา
ร

คŠา
ÖŠอ

สร
šางอ

าค
าร

 Ā
รือ

สิ่ง
ปล

ĎÖ
สร

šางต
Šาง 

ๆ

คŠา
ชด

đชย
สัญ

ญา
แบ

บป
รับ

รา
คา

ได
š (ค

Šา K
)

คŠา
ตŠอ

đติม
Āร

ือด
ัดแ

ปล
งอ

าค
าร

 
Āร

ือส
ิ่งป

ลĎÖ
สร

šางต
Šาง 

ๆ

คŠา
ติด

ตัĚง
ระ

บบ
ปร

ะป
าแ

ละ
อุป

Öร
ณ์ 

ซึ่ง
đป

็นÖ
าร

ติด
ตัĚง

คร
ัĚง

แร
Öใ

นอ
าค

าร
Āร

ือส
ถา

นท
ี่

รา
ชÖ

าร
 พ

รšอ
มÖ

าร
ÖŠอ

สร
šาง 

Āร
ือภ

าย
Āล

ังÖ
าร

ÖŠอ
สร

šาง

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 33
/4

2

235



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ลง
ทุน

ค่า
คร
ุภัณ

ฑ์

จัด
ซืĚอ

โต
๊ะว

างถ
ังน

ĚĞาด
ื่ม

2,1
00

จัด
ซืĚอ

พัด
ลม

ติด
ผน

ัง 
พร

šอม
ติด

ตัĚง
6,0

00
6,0

00

จัด
ซืĚอ

รถ
บร

รท
ุÖ(ด

ีđซล
)

2,6
33

,00
0

จัด
ซืĚอ

ลšอ
วัด

ระ
ยะ

ทา
ง 

แบ
บđ

ดิน
ตา

ม đ
ช็ค

ศĎน
ย์

ได
š  2

 ตĞา
แĀ

นŠง
8,0

00
8,0

00

จัด
ซืĚอ

สแ
Öน

đน
อร

์ 
สĞา

Āร
ับง

าน
đÖ็บ

đอÖ
สา

ร
ระ

ดับ
ศĎน

ย์บ
ริÖ

าร
 แบ

บ
ที่ 

3

36
,00

0

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

คŠา
ÖŠอ

สร
šางส

ิ่งส
าธ

าร
ณĎป

Öา
ร

คŠา
ÖŠอ

สร
šางอ

าค
าร

 Ā
รือ

สิ่ง
ปล

ĎÖ
สร

šางต
Šาง 

ๆ

คŠา
ชด

đชย
สัญ

ญา
แบ

บป
รับ

รา
คา

ได
š (ค

Šา K
)

10
0,0

00
10

0,0
00

คŠา
ตŠอ

đติม
Āร

ือด
ัดแ

ปล
งอ

าค
าร

 
Āร

ือส
ิ่งป

ลĎÖ
สร

šางต
Šาง 

ๆ

คŠา
ติด

ตัĚง
ระ

บบ
ปร

ะป
าแ

ละ
อุป

Öร
ณ์ 

ซึ่ง
đป

็นÖ
าร

ติด
ตัĚง

คร
ัĚง

แร
Öใ

นอ
าค

าร
Āร

ือส
ถา

นท
ี่

รา
ชÖ

าร
 พ

รšอ
มÖ

าร
ÖŠอ

สร
šาง 

Āร
ือภ

าย
Āล

ังÖ
าร

ÖŠอ
สร

šาง

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 34
/4

2

236



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ลง
ทุน

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

โค
รงÖ

าร
ÖŠอ

สร
šางป

้าย
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Öđล

็Ö ท
ต

.đอ
รา

วัณ
 1

โค
รงÖ

าร
ÖŠอ

สร
šางอ

าค
าร

อđน
Öป

ระ
สง

ค์ศ
Ďนย

์
พัฒ

นา
đด็Ö

đล็Ö
 ท

ต
.đอ

รา
วัณ

 1

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงร

ัĚว
ดšา

นĀ
นšา

ศĎน
ย์พ

ัฒน
าđด

็Ö
đล็Ö

 ท
ต.đ

อร
าว

ัณ 
1

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงอ

าค
าร

สĞา
นัÖ

งาน
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
บร

รđท
าส

าธ
าร

ณ
ภัย

(อา
คา

รส
Ğาน

ัÖง
าน

Āล
ังđÖ

Šา)

งาน
ÖŠอ

สร
šางต

ิดต
ัĚงระ

บบ
สĎบ

นĚĞา
พล

ังงา
นแ

สง
อา

ทิต
ย์ป

ระ
ปา

Āม
ĎŠบšา

น 
บšา

นĀ
ัวฝ

าย
Āม

ĎŠที่ 
16

47
3,0

00

งาน
ÖŠอ

สร
šางถ

นน
ลา

ด
ยา

งภ
าย

ใน
Āม

ĎŠบšา
น 

บšา
น

วัง
มŠว

ง Ā
มĎŠท

ี่ 3

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 35
/4

2

237



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ลง
ทุน

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

โค
รงÖ

าร
ÖŠอ

สร
šางป

้าย
ศĎน

ย์พ
ัฒน

าđด
็Öđล

็Ö ท
ต

.đอ
รา

วัณ
 1

98
,00

0
98

,00
0

โค
รงÖ

าร
ÖŠอ

สร
šางอ

าค
าร

อđน
Öป

ระ
สง

ค์ศ
Ďนย

์
พัฒ

นา
đด็Ö

đล็Ö
 ท

ต
.đอ

รา
วัณ

 1

12
5,0

00
12

5,0
00

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงร

ัĚว
ดšา

นĀ
นšา

ศĎน
ย์พ

ัฒน
าđด

็Ö
đล็Ö

 ท
ต.đ

อร
าว

ัณ 
1

68
,00

0
68

,00
0

โค
รงÖ

าร
ปร

ับป
รุงอ

าค
าร

สĞา
นัÖ

งาน
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
บร

รđท
าส

าธ
าร

ณ
ภัย

(อา
คา

รส
Ğาน

ัÖง
าน

Āล
ังđÖ

Šา)

26
8,0

00
26

8,0
00

งาน
ÖŠอ

สร
šางต

ิดต
ัĚงระ

บบ
สĎบ

นĚĞา
พล

ังงา
นแ

สง
อา

ทิต
ย์ป

ระ
ปา

Āม
ĎŠบšา

น 
บšา

นĀ
ัวฝ

าย
Āม

ĎŠที่ 
16

47
3,0

00

งาน
ÖŠอ

สร
šางถ

นน
ลา

ด
ยา

งภ
าย

ใน
Āม

ĎŠบšา
น 

บšา
น

วัง
มŠว

ง Ā
มĎŠท

ี่ 3
50

0,0
00

50
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 36
/4

2

238



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
ลง
ทุน

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

งาน
ÖŠอ

สร
šางศ

าล
า

ปร
ะช

าค
มภ

าย
ใน

Āม
ĎŠ

บšา
น 

บšา
นโ

คÖ
รัง 

Āม
ĎŠที่ 

7

งาน
ÖŠอ

สร
šางศ

าล
า

ปร
ะช

าค
มภ

าย
ใน

Āม
ĎŠ

บšา
น 

บšา
นว

ังป
ระ

ทุม
 Ā

มĎŠ
ที่ 

9

งาน
ปร

ับป
รุงผ

ิวท
างภ

าย
ใน

Āม
ĎŠบšา

น 
บšา

นđ
Āล

Šา
ใĀ

ญŠ 
 Ā

มĎŠท
ี่ 10

งาน
ปร

ับป
รุงผ

ิวท
างĀ

นšา
อา

คา
รส

Ğาน
ัÖง

าน
ป้อ

งÖ
ัน

แล
ะบ

รร
đท

าส
าธ

าร
ณภ

ัย
đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ

งบ
เงิน

อุด
หน

ุน
เงิน

อุด
หน

ุน

đงิน
อุด

Āน
ุนส

Šวน
รา

ชÖ
าร

đงิน
อุด

Āน
ุนอ

งค
์Öร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น

đงิน
อุด

Āน
ุนอ

งค
์Öร

ปร
ะช

าช
น

คŠา
อา

Āา
รÖ

ลา
งว

ัน
2,7

38
,40

0

โค
รงÖ

าร
จัด

งาน
 รา

ชพ
ิธี 

รัฐ
พิธ

ี แล
ะง

าน
พิธ

ี đน
ื่อง

ใน
วัน

สĞา
คัญ

ๆข
อง

อĞา
đภ

อ
đอร

าว
ัณ

56
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 37
/4

2

239



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
ลง
ทุน

ค่า
ที่ด

ินแ
ละ
สิ่ง
ก่อ

สร
้าง

งาน
ÖŠอ

สร
šางศ

าล
า

ปร
ะช

าค
มภ

าย
ใน

Āม
ĎŠ

บšา
น 

บšา
นโ

คÖ
รัง 

Āม
ĎŠที่ 

7
50

0,0
00

50
0,0

00

งาน
ÖŠอ

สร
šางศ

าล
า

ปร
ะช

าค
มภ

าย
ใน

Āม
ĎŠ

บšา
น 

บšา
นว

ังป
ระ

ทุม
 Ā

มĎŠ
ที่ 

9

50
0,0

00
50

0,0
00

งาน
ปร

ับป
รุงผ

ิวท
างภ

าย
ใน

Āม
ĎŠบšา

น 
บšา

นđ
Āล

Šา
ใĀ

ญŠ 
 Ā

มĎŠท
ี่ 10

49
8,0

00
49

8,0
00

งาน
ปร

ับป
รุงผ

ิวท
างĀ

นšา
อา

คา
รส

Ğาน
ัÖง

าน
ป้อ

งÖ
ัน

แล
ะบ

รร
đท

าส
าธ

าร
ณภ

ัย
đท

ศบ
าล

ตĞา
บล

đอร
าว

ัณ

25
2,0

00
25

2,0
00

งบ
เงิน

อุด
หน

ุน
เงิน

อุด
หน

ุน

đงิน
อุด

Āน
ุนส

Šวน
รา

ชÖ
าร

đงิน
อุด

Āน
ุนอ

งค
์Öร

ปÖ
คร

อง
สŠว

นท
šอง

ถิ่น

đงิน
อุด

Āน
ุนอ

งค
์Öร

ปร
ะช

าช
น

คŠา
อา

Āา
รÖ

ลา
งว

ัน
2,7

38
,40

0

โค
รงÖ

าร
จัด

งาน
 รา

ชพ
ิธี 

รัฐ
พิธ

ี แล
ะง

าน
พิธ

ี đน
ื่อง

ใน
วัน

สĞา
คัญ

ๆข
อง

อĞา
đภ

อ
đอร

าว
ัณ

56
,00

0

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 38
/4

2

240



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
เงิน

อุด
หน

ุน
เงิน

อุด
หน

ุน

โค
รงÖ

าร
จัด

ตัĚง
ศĎน

ย์
ปฏ

ิบัต
ิÖา

รร
Šวม

 ใน
Öา

ร
ชŠว

ยđĀ
ลือ

ปร
ะช

าช
นข

อง
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
ง

ถิ่น
 อĞา

đภ
อđอ

รา
วัณ

 
จัง

Āว
ัดđล

ย ป
ระ

จĞา
ปŘง

บ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ.

 25
65

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
đพ

ิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พĀ

มĎŠ
บšา

น/
ชุม

ชน
đขšม

แข
็งđอ

า
ชน

ะย
าđส

พต
ิด

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
รัÖ

ษา
คว

าม
สง

บđ
รีย

บร
šอย

 Öา
รส

Šง
đสร

ิมแ
ละ

สน
ับส

นุน
Öา

ร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
รัÖ

ษา
คว

าม
ปล

อด
ภัย

ใน
ชีว

ิตแ
ละ

ทร
ัพย

์สิน
 Öา

รแ
Öšไ

ข
ปัญ

Āา
ยา

đสพ
ติด

 แล
ะส

Šง
đสร

ิมป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย

คว
าม

đสม
อภ

าค
แล

ะส
ิทธ

ิ
đสร

ีภา
พข

อง
ปร

ะช
าช

น 
ปร

ะจ
Ğาป

Ř พ
.ศ.

 25
65

40
,00

0

đงิน
อุด

Āน
ุนส

ĞาĀ
รับ

Öา
ร

ดĞา
đน

ินง
าน

ตา
มแ

นว
ทา

ง
โค

รงÖ
าร

พร
ะร

าช
ดĞา

ริ
ดšา

นส
าธ

าร
ณส

ุข

32
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 39
/4

2

241



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
เงิน

อุด
หน

ุน
เงิน

อุด
หน

ุน

โค
รงÖ

าร
จัด

ตัĚง
ศĎน

ย์
ปฏ

ิบัต
ิÖา

รร
Šวม

 ใน
Öา

ร
ชŠว

ยđĀ
ลือ

ปร
ะช

าช
นข

อง
อง

ค์Ö
รป

Öค
รอ

งส
Šวน

ทšอ
ง

ถิ่น
 อĞา

đภ
อđอ

รา
วัณ

 
จัง

Āว
ัดđล

ย ป
ระ

จĞา
ปŘง

บ
ปร

ะม
าณ

 พ
.ศ.

 25
65

30
,00

0

โค
รงÖ

าร
đพ

ิ่ม
ปร

ะส
ิทธ

ิภา
พĀ

มĎŠ
บšา

น/
ชุม

ชน
đขšม

แข
็งđอ

า
ชน

ะย
าđส

พต
ิด

40
,00

0

โค
รงÖ

าร
รัÖ

ษา
คว

าม
สง

บđ
รีย

บร
šอย

 Öา
รส

Šง
đสร

ิมแ
ละ

สน
ับส

นุน
Öา

ร
ป้อ

งÖ
ันแ

ละ
รัÖ

ษา
คว

าม
ปล

อด
ภัย

ใน
ชีว

ิตแ
ละ

ทร
ัพย

์สิน
 Öา

รแ
Öšไ

ข
ปัญ

Āา
ยา

đสพ
ติด

 แล
ะส

Šง
đสร

ิมป
ระ

ชา
ธิป

ไต
ย

คว
าม

đสม
อภ

าค
แล

ะส
ิทธ

ิ
đสร

ีภา
พข

อง
ปร

ะช
าช

น 
ปร

ะจ
Ğาป

Ř พ
.ศ.

 25
65

40
,00

0

đงิน
อุด

Āน
ุนส

ĞาĀ
รับ

Öา
ร

ดĞา
đน

ินง
าน

ตา
มแ

นว
ทา

ง
โค

รงÖ
าร

พร
ะร

าช
ดĞา

ริ
ดšา

นส
าธ

าร
ณส

ุข

32
0,0

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 40
/4

2

242



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

งบ
กล

าง
แผ

นง
าน

บร
ิหา

รง
าน

ทั่ว
ไป

แผ
นง
าน

กา
รร
ักษ

า
คว

าม
สง
บภ

าย
ใน

แผ
นง
าน

กา
รศ
ึกษ

า
แผ

นง
าน

สา
ธา
รณ

สุข
แผ

นง
าน

สัง
คม

สง
เคร

าะ
ห์

แผ
นง
าน

เคห
ะแ
ละ

ชุม
ชน

แผ
นง
าน

สร
้าง
คว

าม
เข้ม

แข
็งข
อง
ชุม

ชน

งบ
รา
ยจ

่าย
อื่น

รา
ยจ

่าย
อื่น

รา
ยจ

Šาย
อื่น คŠา
บร

ิÖา
รÖ

Ğาจ
ัดข

ยะ
ใĀ

š
Öับ

đท
ศบ

าล
Āร

ือĀ
นŠว

ย
งาน

อื่น
70

,00
0

รว
ม

18
,96

3,1
00

16
,54

3,5
00

5,7
11

,70
0

12
,01

0,9
00

1,1
06

,50
0

98
0,8

00
2,2

15
,60

0
21

0,0
00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 41
/4

2

243



แผ
นง
าน

งบ
/ห
มว

ด/
ปร

ะเภ
ทร
าย
จ่า
ย

แผ
นง
าน

กา
รศ
าส
นา

ǰ
วัฒ

นธ
รร
มǰแ

ละ
นัน

ทน
าก
าร

แผ
นง
าน

อุต
สา
หก

รร
มแ

ละ
กา
รโย

ธา
แผ

นง
าน

กา
รเก

ษต
ร

รว
ม

งบ
รา
ยจ

่าย
อื่น

รา
ยจ

่าย
อื่น

รา
ยจ

Šาย
อื่น คŠา
บร

ิÖา
รÖ

Ğาจ
ัดข

ยะ
ใĀ

š
Öับ

đท
ศบ

าล
Āร

ือĀ
นŠว

ย
งาน

อื่น
70

,00
0

รว
ม

1,2
24

,90
0

8,7
68

,70
0

96
3,9

00
68

,69
9,6

00

วัน
ที่พ

ิมพ
์ : 3

1/
8/

25
64

  1
4:2

3:3
0

Āน
šา :

 42
/4

2

244


