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ค าน า 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) เป็นแผนพัฒนาที่คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลนาดินด า  
และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผน พัฒนาเทศบาลต าบลนาดินด า  จัดท าขึ้นโดย  อาศัยอ านาจแห่ง ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 2931 ลงวันที่ 15 พฤษภาคม 
2562 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ซึ่งแผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ของเทศบาลต าบลนาดินด า  เป็น  แผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีมีความสอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20, 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 12 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน ๑ 
แผนพัฒนา จังหวัดเลย และแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย โดย เน้นการมี ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่นอย่างบูรณาการ  จากประชาชนทุกภาคส่วน เปิดโอกาสให้ประชาชนในท้องถิ่น ร่วมกันแสดงความ
คิดเห็น ใช้หลักการ “ร่วมคิดร่วมท า ร่วมพัฒนาท้องถิ่น ” โดยยึดหลักประโยชน์ส่วนรวม ของประชาชนเป็นที่ตั้ง  
มาวิเคราะห์และประมวลผล เพื่อก าหนดทิศทางการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งก าหนดเป็น วิสัยทัศน์ พันธกิจ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา เป้าประสงค์ กลยุทธ์ ขึ้น ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ  ต้องการของประชาชนเป็นหลัก นั้น  

 

คณะกรรมการพัฒนา เทศบาลต าบลนาดินด า  และคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
เทศบาลต าบลนาดินด า   ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565)  ขึ้นโดยทบทวน แนวทางตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางพัฒนาด้านต่างๆ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการบริหารจัดการให้ บรรลุวัตถุประสงค์ 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  นอกจากนี้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561–256๕)  ของเทศบาล
ต าบลนาดินด า ยังเป็นเครื่องมือหลักในการจัดท างบประมาณรายจ่าย ประจ าปีและ  น าไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือให้
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลนาดินด า  มีคุณภาพชีวิตที่ดียิ่งข้ึน เทศบาลต าบลนาดินด า  หวังเป็น อย่างยิ่งว่า
แผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ของเทศบาลนาดินด า เป็นเครื่องมือส าคัญ ในการบริหารงาน มีความ
ประหยัดและเกิดความคุ้มค่า เป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนและท้องถิ่นอย่างสูงสุด  ส านักงานเทศบาลต าบล 
นาดินด า  อ าเภอเมือง   จังหวัดเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                    ส านักปลัด 
งานแผนและงบประมาณ 
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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
( พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ) 

ของ เทศบาลต าบลนาดินด า  อ าเภอเมือง  จังหวดัเลย 
............................................. 

 
ส่วนที่ ๑ สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
๑.ด้านกายภาพ  

๑.๑    ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล (แผนที่ประกอบ) 
เทศบาลต าบลนาดินด า    ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกเฉียงใต้ของอ าเภอเมืองเลย   โดยมี 

 อาณาเขตติดต่อกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่าง  ๆ  ดังนี้ 
   ทิศเหนือ            จดเขต    ทต.น้ าสวย             อ าเภอเมืองเลย 
   ทิศใต้    จดเขต    อบต.ผาน้อย    อ าเภอวังสะพุง 
   ทิศตะวันออก   จดเขต    อบต.ท่าสะอาด        อ าเภอนาด้วง 
   ทิศตะวันตก   จดเขต    ทต.นาอาน       อ าเภอเมืองเลย 
 

  เทศบาลต าบลนาดินด า  ตั้งอยู่ในเขตรอบนอกของอ าเภอเมืองเลย  โดยมีระยะทางห่างจากตัวอ าเภอ
เมืองเลยประมาณ  ๑๒  กิโลเมตร 
 

 ๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
  เทศบาลต าบลนาดินด า  มีสภาพทางกายภาพคือเป็นบริเวณพ้ืนที่ราบสูงกว่าระดับน้ าทะเลปานกลาง
ตั้งแต่ระดับ   ๒๕๐ – ๓๐๐  เมตร   แบ่งออกได้  ๔   บริเวณ   คือ 
  บริเวณภูเขาอยู่ร่วมกันภายในอาณาเขตทางทิศเหนือ ทิศตะวันออกยาวติดต่อกันลงมาอยู่ในอาณา
เขตของหมู่ที่  ๔,  ๑๐,  ๑๓,  และ  ๘ 
  บริเวณปลูกพืชไร่   ไม้ผล   เป็นพ้ืนที่เนินที่มีความสูงค่อนข้างมาก   อยู่กระจัดกระจายทั่วทั้งเขตของ
เทศบาลต าบล 
  บริเวณพ้ืนที่ราบ   อยู่บริเวณตอนกลางของพื้นที่   เทศบาลต าบล   มีพ้ืนที่ขยายออกเป็นบริเวณกว้าง   
จากทิศเหนือจดทิศใต้   ใช้เป็นที่อยู่อาศัยของราษฎรในต าบล 

บริเวณท่ีเป็นพื้นน้ า   มีแหล่งน้ าตามธรรมชาติไม่มากนัก   มีล าห้วยผ่าน   ๒   สาย  นอกนั้น 
เป็นแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรขนาดเล็กถึงขนาดปานกลาง โดยกระจัดกระจายอยู่ตามหมู่บ้านต่าง  ๆ  ทั่วทั้งต าบล 
 

 ๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
 

 อุณหภูมิ ต าบลนาดินด า มี ๓ ฤด ู  
ฤดูร้อนเริ่มตั้งแต่  เดือนมีนาคม – พฤษภาคม อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ ๓๙ องศาเซลเซียส 
ฤดูฝนเริ่มตั้งแต่   เดือนพฤษภาคม – พฤศจิกายน อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ ๒๔ องศาเซลเซียส  ฤดู
หนาวเริ่มตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ อุณหภูมิเฉลี่ยประมาณ ๑๔-๒๑ องศาเซลเซียส 
 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
  ภายในต าบลนาดินด า ส่วนมากดินจะเป็นดินเหนียวบนสีเทาเข้มหรือสีน้ าตาล เกิดจากที่ราบสลับกับ
ภูเขาลักษณะของดินอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การปลูกพืชเศรษฐกิจหลายชนิด เช่น ข้าว มันส าปะหลัง ข้าวโพด 
ยางพารา 

 
 



 
-๒- 

 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 ๒.๑ เขตการปกครอง 

เทศบาลต าบลนาดินด า มีจ านวนหมู่บ้าน  14  หมู่บ้าน โดยเป็นหมู่บ้านในเขตของเทศบาล 
ต าบล  เต็มทั้งหมู่บ้านทั้ง  14  หมู่บ้านดังนี้ 

๑.บ้านนาดินด า   ๘.บ้านเจริญสุข 
๒.บ้านหนองหญ้าไซ  ๙.บ้านหนองหญ้าไซ 
๓.บ้านหนองผ า   ๑๐.บ้านห้วยม่วง 
๔.บ้านห้วยม่วง   ๑๑.บ้านหนองฮี 
๕.บ้านหนองนาทราย  ๑๒.บ้านห้วยลึก 
๖.บ้านหนองทุ่ม   ๑๓.บ้านห้วยม่วง 
๗.บ้านทรัพย์มงคล  ๑๔.บ้านห้วยลึก 
 

๒.๒ การเลือกตั้ง 
 เทศบาลต าบลนาดินด า มีจ านวนหมู่บ้าน 14 หมู่บ้าน แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น ๒ เขตคือ 
เขตเลือกตั้งที่ ๑ มี ๖ หมู่บ้านได้แก่ หมู่ ๑,๒,๓,๖,๙,๑๑  
เขตเลือกตั้งที่ ๒ มี ๘ หมู่บ้านได้แก่ ๔,๕,๗,๘,๑๐,๑๒,๑๓,๑๔  

 

๓. ประชาการ 
 

 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร (ข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง ๓-๕) และการคาดการณ์ในอนาคต 
 

ที ่ ชื่อชุมชน จ านวน
ครัวเรือน 

หญิง ชาย รวม 

๑ นาดินด า ๓๕๔ ๕๕๕ ๕๔๖ ๑,๑๐๑ 
๒ หนองหญ้าไซ ๒๖๒ ๓๙๗ ๔๔๐ ๘๓๗ 
๓ หนองผ า ๒๖๘ ๔๕๒ ๔๙๐ ๙๔๒ 
๔ ห้วยม่วง ๒๙๑ ๔๔๔ ๔๓๕ ๘๗๙ 
๕ หนองนาทราย ๓๑๑ ๔๒๓ ๓๖๓ ๗๘๖ 
๖ หนองทุ่ม ๒๓๐ ๔๓๕ ๔๘๓ ๙๑๘ 
๗ ทรัพย์มงคล ๑๒๒ ๒๐๓ ๑๘๓ ๓๘๕ 
๘ เจริญสุข ๒๙๙ ๓๘๙ ๔๐๕ ๗๙๔ 
๙ หนองหญ้าไซ ๔๓๕ ๕๐๘ ๕๒๑ ๑,๐๒๙ 

๑๐ ห้วยม่วง ๒๘๑ ๓๗๕ ๓๙๕ ๗๗๐ 
๑๑ หนองฮี ๑๕๙ ๒๙๕ ๓๑๗ ๖๑๒ 
๑๒ ห้วยลึก ๒๗๘ ๓๖๖ ๓๗๗ ๗๔๓ 
๑๓ ห้วยม่วง ๑๕๘ ๒๔๓ ๒๒๘ ๔๗๑ 
๑๔ ห้วยลึก ๑๕๑ ๒๓๖ ๒๑๗ ๔๕๓ 

 
  
 



 
-๓- 

 
๓.๒ ชว่งอายุและจ านวนประชากร 

 

 หญิง ชาย หมายเหตุ 
จ านวนประชากรเยาวชน ๔,๑๑๖ ๔,๑๒๙ อายุต่ ากว่า ๑๘ ปี 
จ านวนประชากร ๓,๔๑๑ ๓,๔๕๒ อายุ ๑๘-๖๐ ปี 
จ านวนประชากรผู้สูงอายุ ๗๗๔ ๗๔๘ อายุมากว่า ๖๐ ปี 

รวม ๘,๓๐๑ ๘,๓๒๙ ทั้งสิ้น ๑๖,๖๓๐ คน 
 
 

๔. สภาพทางสังคม 
 ๔.๑ การศึกษา 
  โรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน   ๔ แห่ง 

โรงเรียนมัธยมศึกษา  จ านวน       1 แห่ง 
โรงเรียนเทศบาล   จ านวน  ๒ แห่ง 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน จนวน  ๔ แห่ง 

 

 ๔.๒ สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  จ านวน    2 แห่ง 
อัตรามีและใช้ส้วมราดน้ า   ร้อยละ  100 

 

 ๔.๓ อาชญากรรม 
  ต าบลนาดินด า มีจ านวน  ๑๔  หมู่บ้านและโดยส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม เป็นส่วน
ใหญ่ ปัญหาอาชญากรรมก็เป็นปัญหาหนึ่งที่ต้องมีการป้องกันและแก้ไขโดยมีการติดตั้งกล้องวงจรปิดเป็นตัวช่วยในการ
หาสาเหตุการเกิดอาชญากรรมและติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างเพ่ือให้มีแสงสว่างเพียงพอไม่ให้ผู้ร้ายกระท าการอุกอาจเกินไป 
 ๔.๔ ยาเสพติด 

ต าบลนาดินด ามีการประสานงานร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็นสถานีต ารวจภูธร 
นาดินด า ปกครองอ าเภอเมืองเลย ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในต าบลนาดินด าอย่างสม่ าเสมอ 
 

 ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
 

เทศบาลต าบลนาดินด า  มีนักพัฒนาชุมชน เพ่ือปฏิบัติงานตามหน้าที่ในการออกพ้ืนที่เยี่ยม 
ประชาชนจ านวน ๑๔ หมู่บ้าน ในเขตต าบลนาดินด า และให้การช่วยเหลือประชาชนให้มีความเป็นอยู่ 
ที่ดีข้ึนในด้านต่าง ๆ และมีการประสานกับหน่วยงานอ่ืน ๆ เพ่ือช่วยเหลือและสงเคราะห์ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส ฯลฯ 
ของต าบลนาดินด าอย่างสม่ าเสมอ 
 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- สถานีต ารวจ     จ านวน    ๑ แห่ง 

  - ศูนย์ อปพร.เทศบาลต าบลนาดินด า  จ านวน    ๑ แห่ง 
  - หน่วยบริการประชาชน (ตู้ยามต ารวจ)  จ านวน    ๑ แห่ง 
  - รถยนต์ดับเพลิงของเทศบาลต าบลนาดินด า จ านวน    ๑ คัน 
  - สมาชิก อปพร.เทศบาลต าบลนาดินด า  จ านวน  ๑๖๐ คน 
  - รถกระเช้าเทศบาลต าบลนาดินด า  จ านวน    ๑ คัน 



 
-๔- 

 
  - รถยนต์ส านักงาน    จ านวน    ๓ คัน 
  - รถยนต์บรรทุกขยะ    จ านวน    ๑ คัน 
  - รถยนต์บรรทุกน้ า    จ านวน    ๑ คัน 
  - รถเกรดเกลี่ย     จ านวน     ๑ คัน 
  - รถตักหน้าขุดหลัง    จ านวน     ๑ คัน 
 

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง (ทางบก, ทางน้ า, ทางราง ฯลฯ) 
  เทศบาลต าบลนาดินด า   มีรถโดยสารประจ าทางผ่าน   4    สาย  คือ 
   สายเมืองเลย  -  สงเปลือย 
   สายเมืองเลย  -  นาด้วง 
   สายเมืองเลย  -  ท่าสวรรค์ 
   สายเมืองเลย  -  หนองผ า 
 

 เส้นทางคมนาคมในเขตเทศบาลต าบล  มีดังนี้ ถนนสายหลักมีทั้งสิ้น  5  สาย 
      ถนนสายเลย  -  สงเปลือย  จากอ าเภอเมืองเลย  ผ่านหมู่ที่  5  ต.นาดินด า 
      ถนนสายเลย  -  นาด้วง     จากอ าเภอเมืองเลย  ผ่านหมู่ที่  4,  10,  13   ต.นาดินด า 

     ถนนสายนาดินด า - โคกมน  แยกจากสายเลย  -  นาด้วง  ผ่านหมู่ที่  1, 12,  8  ต.นาดินด า 
      ถนนสายนาดินด า-หนองผ า แยกจากสายนาดินด า- โคกมน ผ่านหมู่ที่  2, 9, 6, 3,11 ต.นาดินด า 
      ถนนสายแหล่งควาย  -  หนองหญ้าไซ  จาก ต.นาอาน  ผ่านหมู่ที่  2,  9  ต.นาดินด า 
 

 ถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้าน  จ านวน  5  สาย 
  หมู่ที่   5  หนองนาทราย   -  หมู่ที่  4, 10, 13  ห้วยม่วง 
  หมู่ที่  10 ห้วยม่วง   -  หมู่ที่ 12  ห้วยลึก 
  หมู่ที่  8   เจริญสุข  -  หมู่ที่ 7  ทรัพย์มงคล 
  หมู่ที่  12 ห้วยลึก   -  หมู่ที่ 1  นาดินด า  

หมู่ที่  1   นาดินด า   -  หมู่ที่ 2, 9  หนองหญ้าไซ,  หมู่ที่ 6  หนองทุ่ม,  หมู่ที่  3     
   หนองผ า  หมู่ที่  11  หนองฮี 

 

เขตเทศบาลต าบลนาดินด า  มีถนนลาดยางทั้งสิ้น  6  สายคือ 
  1. สายเลย - สงเปลือย ระยะทางท่ีผ่านเขต   ต.นาดินด า             ประมาณ     3   กม. 

2. สายหนองนาทราย - ห้วยลึก ระยะทางที่ผ่านเขต  ต.นาดินด า   ประมาณ    3    กม. 
  3. สายนาดินด า - โคกมน ระยะทางที่ผ่านเขต  ต.นาดินด า    ประมาณ    10   กม.                                                                                         
            4. สายแหล่งควาย - หนองหญ้าไซ ระยะทางที่ผ่านเขต ต.นาดินด า  ประมาณ    3    กม. 
            5. สายนาดินด า - หนองผ าระยะทางท่ีผ่านเขต  ต.นาดินด า    ประมาณ   11   กม.                                                                             
  และมีถนนเพ่ือการเกษตร   (ถนนลูกรัง)  ทั้งสิ้น  37  สาย 
 

 ๕.๒ การไฟฟ้า 
  จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้                           ๓,๕๒๘       ครัวเรือน 
  จ านวนครัวเรือนที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้                 -     ครัวเรือน 
  โดยที่ทุกหมู่บ้านไฟฟ้าได้เข้าถึงทั้งหมด  มีเพียงบางครัวเรือนที่สร้างใหม่   



ที่ยังไม่มีไฟฟ้าใช้โดยจ านวนประชากรผู้ที่มีไฟฟ้าใช้แล้วประมาณ    ๑๖,๖๓๐   คน 
-๕- 

 
๕.๓ การประปา 

  ครัวเรือนส่วนใหญ่ในเขตเทศบาลต าบลนาดินด ามีน้ าประชาของหมู่บ้านใช้ ทั้งสิ้น ๑๔ หมู่บ้าน 
๕.๔ โทรศัพท ์

  เทศบาลต าบลนาดินด า เป็นอ าเภอเมือง ส่วนมากมีโทรศัพท์ส่วนตัวใช้กัน จึงท าให้ไม่มีตู้สาธารณะ 
 

 ๕.๕ ไปรษณีย์/การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  ไปรษณีย์ประจ าต าบล จ านวน   ๑ แห่ง 
 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
 ๖.๑ การเกษตร 
  พ้ืนที่ปลูกข้าว  ๙,๒๑๙    ไร่ จ านวนผู้ปลูก ๑,๒๓๓  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกข้าวโพด ๘,๙๘๙    ไร่ จ านวนผู้ปลูก ๑,๐๓๒  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกมันส าปะหลัง ๑๔,๒๙๒  ไร ่ จ านวนผู้ปลูก ๑,๐๘๔  ราย 

พ้ืนที่ปลูกถั่วเหลือง(ฝน)      ๘๕๒  ไร่ จ านวนผู้ปลูก     ๓๐๕  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกพริก       ๒๐๔  ไร่ จ านวนผู้ปลูก    ๑๙๖  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกหอมแบ่ง        ๖๑  ไร ่ จ านวนผู้ปลูก      ๓๐  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกอ้อยโรงงาน  ๑,๒๒๖    ไร่ จ านวนผู้ปลูก      ๑๐๒ ราย 
  พ้ืนที่ปลูกมะขาม   ๒,๑๖๐    ไร่ จ านวนผู้ปลูก    ๓๓๒  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกล าไย      ๑๐๓    ไร่ จ านวนผู้ปลูก    ๒๓๓  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกลิ้นจี่        ๖๗    ไร่ จ านวนผู้ปลูก        ๘  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกเงาะ        ๒๕    ไร่ จ านวนผู้ปลูก        ๔  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกพุทรา        ๔๒    ไร่ จ านวนผู้ปลูก      ๔๐  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกละมุด        ๑๕    ไร่ จ านวนผู้ปลูก        ๓  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกปาล์มน้ ามัน     ๒๓๙    ไร่ จ านวนผู้ปลูก      ๒๒  ราย 
  พ้ืนที่ปลูกยางพารา ๒๐,๗๑๖  ไร ่ จ านวนผู้ปลูก    ๘๕๐           ราย 
  พืชผัก        ๑๗๓   ไร ่ จ านวนผู้ปลูก      ๕๕  ราย 
  พ้ืนที่ท าการเกษตรอ่ืน ๆ   ๖,๖๒๓   ไร่ จ านวนผู้ปลูก        -  
  รวมพื้นที่ท าการเกษตร    ๖๓,๗๔๖   ไร ่       
 

                    ทีม่า: จากส านักงานเกษตรอ าเภอเมืองเลย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-6- 
 

 ๖.๒ การประมง 
หมู่ที่ ชนิดปลา จ านวน

เกษตรกร 
พ้ืนที่ 
ไร่ 

ผลผลิต 
เฉลี่ย 
กก/ 
ไร 

ต้นทุนเฉลี่ย 
บาท/ไร่ 

รายได้เฉลี่ย 
บาท/ไร่ 

รายได้ 
สุทธิ 

บาท/ไร่ 

รายได้ 
ทั้งหมด 
บาท/ไร่ 

๑ นิล ๒๐ ๑๒ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ 
๒ นิล ๑๘ ๙ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ 
๓ นิล ๒๕ ๑๐ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ 
๔ นิล ๑๖ ๙ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๘,๐๐๐ 
๕ นิล ๑๙ ๑๒ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๗,๐๐๐ 
๖ นิล ๒๓ ๑๔ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ 
๗ นิล ๑๖ ๘.๕ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๗,๐๐๐ 
๘ นิล ๒๑ ๑๑ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ 
๙ นิล ๓๘ ๒๖ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๕๒,๐๐๐ 

๑๐ นิล ๒๖ ๑๔ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ 
๑๑ นิล ๑๖ ๑๒ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ 
๑๒ นิล ๑๙ ๑๔ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๒๘,๐๐๐ 
๑๓ นิล ๒๒ ๑๕ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 
๑๔ นิล ๑๘ ๙.๕ ๑๒๐ ๒,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๑๙,๐๐๐ 

 รวม ๒๙๗ ๑๗๖ - - - - ๓๕๒,๐๐๐ 
 
๖.๓ การปศุสัตว์ 

หมู่ที่ จ านวน 
เกษตรกร 

สุกร 
(ตัว) 

จ านวน 
เกษตรกร 

จ านวนโคขุน 
(ตัว) 

จ านวน 
เกษตรกร 

จ านวนกระบือ 
(ตัว) 

๑ ๒ ๓๑ - - - - 
๒ - - ๑๕ ๑๑๕ - - 
๓ - - ๑ ๓๒ - - 
๔ ๑ ๑๒ ๓ ๒๑ ๑ ๔ 
๕ ๒ ๑๐ ๘ ๕๑ - - 
๖ ๒ ๑๖ ๒๐ ๑๔๖ - - 
๗ ๒ ๑๐ ๒๕ ๙๙ - - 
๘ ๑ ๒๐ ๒ ๑๓ ๑ ๘ 
๙ ๑ ๒๒๐ ๑๖ ๑๔๑ - - 

๑๐ ๑ ๕ ๒ ๑๖ - - 
๑๑ ๑ ๒๐ - - ๒ ๔ 
๑๒ ๖ ๙๗ ๗ ๓๒ ๑ ๕ 
๑๓ ๒ ๓๗ ๔ ๗ - - 



๑๔ ๒ ๒๒๘ ๖ ๔๔ - - 
รวม       

-๗- 
 

หมู่ที่ จ านวน 
เกษตรกร 

ไก่ 
(ตัว) 

จ านวน 
เกษตรกร 

จ านวนเป็ด 
(ตัว) 

จ านวน 
เกษตรกร 

จ านวนกระบือ 
(ตัว) 

๑ - - - - - - 
๒ ๖๘ ๑,๕๗๑ ๒๒ ๑๕๙ - ๑๗ 
๓ ๗๒ ๕๗๕ ๓๒ ๑๗๒ - - 
๔ ๓๐ ๖๖๑ - - - - 
๕ ๖๒ ๑,๐๙๘ ๑๔ ๒๑๔ - - 
๖ ๗๔ ๙๗๐ ๒๓ ๓๐๔ - - 
๗ ๓๐ ๓๐๐ ๕ ๓๓ - - 
๘ ๕๑ ๕๗๑ ๕ ๓๓ - ๕ 
๙ ๗๘ ๑,๒๘๒ ๑๐ ๗๑ ๑ ๑๘ 

๑๐ ๓๐ ๗๓๑ ๗ ๕๕ ๑ ๑๒ 
๑๑ ๙๕ ๑,๕๘๗ ๒๒ ๒๐๙ ๑ - 
๑๒ ๗๒ ๑,๓๕๕ ๕๖ ๕๔๙ ๕ ๘๑ 
๑๓ ๓๓ ๖๕๑ ๕ ๖๑ - - 
๑๔ ๓๐ ๗๒๙ ๑๓ ๑๕๑ ๒ ๔๑ 
รวม       

 
๖.๔ การบริการ 

  เทศบาลต าบลนาดินด ามีการให้บริการข้อมูลข่าวสารทุก ๆ ด้านให้กับประชาชนและหน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชนเพื่อให้เกิดความพึงพอใจในการบริการ เช่น บริการข้อมูลด้านการท่องเที่ยว ด้านการการเกษตร 
ด้านปศุสัตว์ ด้านอุตสาหกรรม ด้านการพาณิชย์ กลุ่มอาชีพ ฯลฯ 

 

๖.๕ การท่องเที่ยว 
  วัดถ้ าปิยะ  สถานที่ปฏิบัติของสงฆ์ และการท าบุญของชาวบ้าน เป็นวัดกลางหุบเขา บริเวณทางเขา
เป็นสวนยางพารา  

ส านักสงฆ์ผาจอกแก้ว  สถานที่ปฏิบัติกิจของสงฆ์และการท าบุญของชาวบ้าน อยู่แวดล้อม 
ธรรมชาติและภูเขา มีสภาพเป็นธรรมชาติที่งดงาม 

วัดบูรพาราม ม.2  บ้านหนองหญ้าไซ เป็นสถานที่ปฏิบัติของสงฆ์ มีลวดลายปูนปั้นประดับ 
ประดา บริเวณหัวเสา หน้าบัน เป็นลวดลายแบบนูนสูง 

หนองหล่ม เป็นอ่างเก็บน้ าขนาดใหญ่  สามารถขับรถจักรยานหรือจักรยานยนต์ชมรอบหนองได้  
หรือเดินเล่นได้รอบบริเวณ มีสภาพแวดล้อมรอบบริเวณท่ีมีองค์ประกอบหลากหลาย เช่น แปลงผัก สวนผลไม้  

หนองฮี  เป็นอ่างเก็บน้ าขนาดกลาง อยู่รอบเขาชาวบ้านยังใช้น้ าเพื่อการเกษตร 
 

๖.๖ การอุตสาหกรรม 
  เทศบาลต าบลนาดินด ามีภาคอุตสาหกรรมเหมืองแร่ จ านวน ๑ แห่ง คือบริษัท พี.ที.เค ไมค์นิ่ง จ ากัด 
ตั้งอยู่ บ้านหนองฮี  ต าบลนาดินด า อ าเภอเมือง จังหวัดเลย 
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๖.๗ การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 

  - กลุ่มถักตะกร้าด้วยเชือกมัดฟาง   จ านวน     ๔ กลุ่ม 
  - กลุ่มเย็บกระเป๋าด้วยมือ (Hand made)  จ านวน    ๑ กลุ่ม 
  - กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ   จ านวน    ๒ กลุ่ม 
  - กลุ่มเกษตรกรบ้านหนองหญ้าไซ   จ านวน    ๑ กลุ่ม 
  

๖.๘ แรงงาน 
  ต าบลนาดินด า มีผู้ใช้แรงงานที่เป็นคนไทย และมีแรงงานต่างด้วยที่ถูกกฎหมาย โดยท างานรับจ้าง
เป็นรายวันหรือรายเดือนแล้วแต่ผู้ว่าจ้างและผู้ว่าจ้างจะตกลงกัน  โดยเฉพาะถึงฤดูเก็บเกี่ยว พอเสร็จก็จะกลับ
ภูมิล าเนาเช่นเดิม 
 

๗. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 ๗.๑ การนับถือศาสนา 
  เทศบาลต าบลนาดินด า  ประชาชนในเขตพ้ืนที่จะนับถือศาสนาพุทธ เข้าวัดฟังธรรม มีวัดทั้งหมด ๑๕ 
วัด และส านักสงฆ์  ๓  แห่ง 
  

ล าดับ ชื่อบ้าน ชื่อวัด 
๑ บ้านนาดินด า วัดจอมแจ้ง  หมู่ที่ ๑ 
๒ บ้านหนองหญ้าไซ วัดบูรพาราม  หมู่ที่ ๒ 
๓ บ้านหนองหญ้าไซ วัดป่าเนียมเจริญฯ  หมู่ที่ ๒ 
๔ บ้านหนองผ า วัดศรีสะอาด  หมู่ที่ ๓ 
๕ บ้านห้วยม่วง วัดอัมพวัน  หมู่ที่ ๔ 
๖ บ้านหนองนาทราย วัดคามวาสี  หมู่ที่ ๕ 
๗ บ้านหนองนาทราย ที่พักสงฆ์แสงมณี  หมู่ที่ ๕ 
๘ บ้านหนองทุ่ม วัดคีรีวงศ์  หมู่ ๖ 
๙ บ้านหนองทุ่ม วัดป่าสันติธรรม  หมู่ที่ ๖ 
๑๐ บ้านทรัพย์มงคล วัดศรีมงคล  หมู่ที่ ๗ 
๑๑ บ้านทรัพย์มงคล ส านักสงฆ์ถ้ าผาขาม  หมู่ที่ ๗ 
๑๒ บ้านเจริญสุข วัดถ้ าเขาอร่าม  หมู่ที่ ๘ 
๑๓ บ้านเจริญสุข ส านักสงฆ์ผาจอกแก้ว  หมู่ ๘ 
๑๔ บ้านเจริญสุข ส านักสงฆ์ถ้ าโภคทรัพย์  หมู่ที่ ๘ 
๑๕ บ้านหนองหญ้าไซ วัดเมืองหงส์ทอง  หมู่ที่ ๙ 
๑๖ บ้านหนองหญ้าไซ วัดป่าภูฝาง  หมู่ที่ ๙ 
๑๗ บ้านหนองหญ้าไซ วัดรุ่งอรุณธรรมสถาน  หมู่ที่ ๙ 
๑๘ บ้านห้วยม่วง วัดถ้ าปิยะ  หมู่ที่ ๑๐ 
๑๙ บ้านห้วยม่วง วัดไกลกังวล  หมู่ที่ ๑๐ 
๒๐ บ้านหนองฮี วัดป่าสามัคคีวนาราม  หมู่ที่ ๑๑ 
๒๑  บ้านห้วยลึก วัดป่าโพธาราม  หมู่ที่ ๑๒ 

 



ที่มา: กองการศึกษาเทศบาลต าบลนาดินด า 
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 ๗.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
  ๑. งานบุญพะเวส  จัดขั้นในเดือน ๔ ของทุกปี 
  ๒. งานบุญกระฐิน  จัดขึ้นหลังวันออกพรรษา ๑ เดือน ของทุกปี 
  ๓. ประเพณีสงกรานต์ จัดขึ้นในวันที่ ๑๓ เมษายน ของทุกปี 
 

 ๗.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ๑. หมอพราหมณ์/จ้ า (ประเพณี พิธีกรรม) 
  ๒. หมอยาสมุนไพร (การดูแลสุขภาพพ้ืนบ้าน) 
  ๓. หมอนวดแผนไทย/นวดสมุนไพร/หมอเป่า (การดูแลสุขภาพพ้ืนบ้าน) 
  ภาษาถ่ิน 
  ๑. ภาษาอีสาน 
  ๒. ภาษาเลย 
 

 ๗.๔ สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
  เทศบาลต าบลนาดินด า  ส่วนใหญ่ชาวบ้านท าการเกษตรกรรม ก็จะปลูกพืชผักปลอดสารพิษ ท า
เกษตรผสมผสาน และก็จะมีศูนย์เรียนรู้และจ าหน่ายสิ้นค้าทางการเกษตร ซึ่งศูนย์เรียนรู้ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑๓ บ้านห้วยม่วง 
ต าบลนาดินด า อ าเภอเมือง จังหวัดเลย ซึ่งเป็นสวนของนายบุญแทน  เหล่าสุพะ 
 

๘. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๘.๑ น้ า 

ฝายดิน                ๗๒ แห่ง 
ฝายคอนกรีต       ๙ แห่ง 
คลองส่งน้ า       ๓ แห่ง 
บ่อน้ าตื้น                      ๕๕๑ แห่ง 
บ่อบาดาล     ๔๘ บ่อ 
ประปาหมู่บ้าน     ๑๔ แห่ง 

 

 ๘.๒ ป่าไม ้
  ป่าภูหินเหล็กไฟ, ป่าเต็งรัง , 
 

 ๘.๓ ภูเขา 
  มีภูเขาน้อยใหญ่ล้อมรอบพ้ืนที่ต าบลนาดินด าและมีป่าไม้อุดมสมบูรณ์  ประชาชนสามารถข้ึนไปเก็บ
เห็ด  หาหนอไม้  ผักหวาน  และอ่ืน ๆ ที่ขึ้นตามธรรมชาตินามาประกอบอาหารและขายสร้างรายได้ให้กับชุมชนได้
เป็นอย่างดี 
 

 ๘.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
  ทรัพยากรธรรมชาติของต าบลนาดินด า เป็นแหล่งอุดมสมบูรณ์ มีแร่ธาตุเยอะ ถือว่ามีความอุด
สมบูรณ์เป็นอย่างมาก 
 

๙. อ่ืน ๆ (ถ้ามี/ระบุด้วย) 
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ส่วนที่ ๒ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
    ๑.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
 ๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 

    ๑.)  เกษตรกรสามารถพ่ึงพาตนเองทางด้านอาหาร มีหลักประกันความมั่นคงด้านอาชีพและมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี 
 

 ๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     ๑.)  ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมขึ้นไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี (ในช่างแผนฯ ๑๒ และไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อย
ละ ๓.๕ ต่อปี ในช่วงแผน ฯ ๑๓ 

    ๒.)  การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ ากว่าร้อย
ละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕) 
    ๓.)  สัดสว่นค่าใช้จ่ายการลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมสู่ร้อยละ ๒.๐ ของ GDP และมีสัดสวนการ
ลงทุนวิจัยและพัฒนาของภาคเอกชนต่อภาครัฐเป็น  ๗๐:๓๐  
    ๔.)  สัดสว่นบุคลากรด้านการวิจัยและพัฒนาเพ่ิมข้ึนเป็น  ๒๕  คนต่อประชากร ๑๐,๐๐๐ คน 

   ๕.)  สัดสว่นผลิตภัณฑ์มวลรวมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ต่อ GDP เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 
๔๐ 
    ๖.)  เมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคได้รับการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัยที่สามารถ
ตอบสนองต่อการด ารงชีวิตของคนในพ้ืนที่ มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองตามมาตรฐาน และมีการพัฒนาระบบขนส่ง
สาธารณะในเขตเมืองอย่างทั่วถึง ควบคู่กับการรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือประสิทธิภาพในการท างานและการ
ก ากับดูแล 
 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
    ๑.)  คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ทั้งการมีสุขภาวะ มีความรู้ และมีมาตรฐานการครองชีพที่ดี 
    ๒.)  การศึกษาและการเรียนรู้มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล สามารถพัฒนาคนไทยให้มีทักษะการเรียนรู้ใน
เชิงคิดสังเคราะห์ สร้างสรรค์ ต่อยอดไปสู่การสร้างนวัตกรรมความรู้ มีทักษะชีวิตและอาชีพทักษะสารสนเทศ สื่อ และ 
เทคโนโลยี ตลอดจนมีการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
    ๓.)  ครอบครัวมีความอบอุ่น เข้มแข็ง และมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจ 
 

 ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
     ๑.)  ลดความแตกต่างทางรายได้และกระจายการถือครองทรัพย์สินระหว่างกลุ่มคนและพ้ืนที่ 
               ๒.)  ประชาชนเข้าถึงระบบการคุ้มครองทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุม และท่ัวถึง 
               ๓.)  สถาบันทางสังคมและชุมชนมีความเข้มแข็งพ่ึงตนเองได้และเป็นกลไกหลักในการขับเคลื่อนและ
พัฒนาประเทศ 
 

   ๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 



      ๑.)  พ้ืนที่ป่าไม้เพ่ิมข้ึนจากร้อยละ ๓๑.๒ ในปี ๒๕๕๖ เป็นร้อยละ ๓๖ ในปี ๒๕๖๔ 
       ๒.)  การบริหารจัดการน้ามีความสมดุลระหว่างอุปสงค์และอุปทาน  และเน้นการจัดหาน้าสะอาด 
เพ่ือการอุปโภคบริโภคให้เพียงพอเป็นล าดับแรก 
       ๓.)  การปล่อยก๊าชเรือนกระจกของประเทศลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๗ จากกรณีปกติ (Business-As-
Usual: BAU) เพ่ือไปสู่สังคมคาร์บอนต่ า 
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       ๔.)  ความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพ่ิมขึ้นทั้งในระดับประเทศ
และระดับพ้ืนที่ 
                 ๕.)  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล 
        ๖.)  พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีการปรับระบบการผลิตให้เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมตามมาตรฐานสากลและ
ได้รับการยอมรับจากชุมชน ควบคู่กับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
 

   ๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
                  ๑.)  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีประสิทธิภาพและมีธรรมภิบาล 
                  ๒.)  พ้ืนที่เศรษฐกิจชายแดนได้รับการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อมและความ 
มั่นคงอย่างมีสมดุล เพ่ือเป็นฐานการผลิตใหม่ของประเทศและชุมชนท้องถิ่น 
         ๓.)  เมืองศูนย์กลางความเจริญในภูมิภาคได้รับการพัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่และปลอดภัยที่สามารถ
ตอบสนองต่อการด ารงชีวิตของคนในพ้ืนที่ มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองตามมาตรฐาน และมีการพัฒนาระบบขนส่ง
สาธารณะในเขตเมืองอย่างทั่วถึง ควบคู่กับการรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือประสิทธิภาพในการท างานและการ
ก ากับดูแล 
 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี ๑๒ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

  ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้ยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ความมั่นคง 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การเพ่ิมประสิทธิภาพบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมมาภิบาลในสังคมไทย 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๘ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การพัฒนาภูมิภาค เมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้านและภูมิภาค 
 

       แนวทางการพัฒนาที่ส าคัญ 
  ๑. การพัฒนาเศรษฐกิจในภาพรวม 
  ๒. การพัฒนาเศรษฐกิจรายสาขา 
  ๓. การพัฒนาการเกษตรสู่ความเป็นเลิศด้านอาหาร 
  ๔. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  ๕. การสร้างความเสมอภาคเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
  ๖. การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคมอย่างเป็นมิตรสิ่งแวดล้อม 
  ๗. การพัฒนาพื้นที่ ภาค และการเชื่อมโยงภูมิภาค 



  ๘. การบริหารภาครัฐโดยประชาชนเพื่อประชาชน 
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 กรอบหลักการของแผนพัฒนา ฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
 

  ๑. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงอย่างต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯ  
ฉบับที่ ๙-๑๑ 
  ๒. เป็นคนกลางการพัฒนา คนไทยให้เป็นพลังส าคัญในการพัฒนาประเทศโดยมีลักษณะส าคัญ ๕ 
ประการ ได้แก่ มีความเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน  มีทักษะในการคิดเชิงวิเคราะห์ มีความคิดสร้างสรรค์มีความเครารพใน
ความแตกต่าง และมีจุดยืนทางจริยธรรม 
  ๓. การมีส่วนร่วมในการพัฒนา  ชุมชน ภาคประชาสังคมภาคเอกชนและภาครัฐร่วมกันพัฒนา
ประเทศบนหลักการ  ร่วมคิด  ร่วมท า  ร่วมรับผิดชอบและร่วมรับผลประโยชน์จากการพัฒนา 
  ๔. มุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาประเทศ  มีการพัฒนาเชิงบูรณาการระหว่างหน่วยงานที่ยึดพ้ืนที่
เป็นหลัก  ปรับปรุงกฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ ให้เอื้อต่อการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกระดับ 
 

 ความส าเร็จในการพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑-๑๑  
  การพัฒนาประเทศในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑-๗ 
  - เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยประมาณร้อยละ  ๗  ต่อปี 
  - รายได้ต่อหัวสูงขึ้นจาก ๒,๑๐๐  บาท  เป็น  ๒๓,๗๐๐  บาทต่อปี (๒๕๐๔-๒๕๓๐) 
  - คนจากจนลดลงจากร้อยละ  ๕๗  เหลือ  ร้อยละ  ๑๑.๔  ของประชากรทั้งประเทศ 
  - ไทยพ้นจากประเทศยากจนเข้าสู่ประเทศก าลังพัฒนา 
 

  การพัฒนาประเทศในช่างแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๘-๑๑ 
  - เศรษฐกิจไทยฟ้ืนจากวิกฤติและกลับเข้าสู่เสถียรภาพและอยู่ในเกณฑ์ที่แข็งแกร่ง 
  - รายได้ประชาชาติต่อหัวของประชาชนเพิ่มขึ้นเป็น ๒๐๐,๗๙๐  บาท ต่อปี (๒๕๕๗) 
  - สัดสวนความยากจนลดลงเหลือร้อยละ ๑๐.๕ (๒๕๕๗) 
  - ค่าสัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาคด้านรายได้ลดลงจาก ๐.๔๘๔ เหลือ ๐.๔๖๕ (ระหว่างปี  
๒๕๕๔-๒๕๕๖) 
 

  เป้าหมายส าคัญของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
   1. คนไทยทุกคนมีคุณภาพสามารถปรับตัวรองรับสังคมสูงวัยและบริบทการพัฒนาในอนาคตโดยค่า
ดัชนีการพัฒนามนุษย์ไม่ต่ ากว่า 0.8 คะแนน IQ เฉลี่ยไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน 100 ร้อยละ 70 ของเด็กไทยมี
คะแนน EQ ไม่ต่ ากว่าเกณฑ์มาตรฐาน ผลคะแนนสอบ PISA ในแต่ละวิชาไม่ต่ ากว่า 500 สัดส่วนของผู้ผ่านการท า
สอบมาตรฐานอาชีพและมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ิมขึ้น 

2. สังคมมีความเหลื่อมล้ าน้อยลง รายได้เฉลี่ยต่อหัวของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุด  
เพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ  15  ต่อปี การถือครองสินทรัพย์ทางการเงินของกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุด
เพ่ิมข้ึน สัดส่วนประชากรที่อยู่ใต้เส้นความยากจนลดลงเหลือร้อยละ 7.4  
   3. มีระบบเศรษฐกิจที่เข้มแข็งและแข่งขันได้เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ 5 โดยมีรายได้



ต่อหัวเป็น 8,200 ดอลล่าร์  สรอ. และมีอันดับความสามารถในการแข่งขันเศรษฐกิจของประเทศซึ่งประเมินโดย IMD 
ให้อยู่ในกลุ่ม 1 ใน 25 ของประเทศแรก มีรายได้จากการท่องเที่ยวไม่ต่ ากว่า 3 ล้านล้านบาท เกษตรกรมีรายได้เงิน
สดสุทธิทางการเกษตรเพิ่มขึน้เป็น 59,460 บาทตอ่ครัวเรือน พืน้ท่ีท าการเกษตรอินทรีย์ที่ได้รับการรับรองมาตรฐาน

เพ่ิมข้ึนเป็น 500,000 ไร่   
 
 

-๑๓- 

 
   4. รักษาทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
มีความม่ันคงอาหาร พลังงาน และน้ า โดยเพิ่มพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศ พ้ืนที่ป่าชายเลนเพ่ิมจาก
1.53 ล้านไร่ เป็น 1.58 ล้านไร่ และการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและคมนาคมขนส่งลดลงไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 7 
   5. มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความ
เชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรม
ลดลง ประเทศไทยมีอันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ ากว่าอันดับที่ 20 ของโลก และมีอันดับความเสี่ยงจากการ
โจมตีด้านไซเบอร์ในต่ ากว่าอันดับที่ 10 ของโลก 
   6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและ
มีส่วนร่วมจากประชาชนประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการให้บริการของภาครัฐและประสิทธิภาพการประกอบ
ธุรกิจของประเทศอยู่ในดับดับสองของอาเซียน คะแนนดัชนีภาพลักษณ์คอร์รปัชั่นให้อยู่สูงกว่าร้อยละ 50 

THAILAND 4.0  
   ก่อนจะเข้าสู่ Thailand 4.0 ขอเกริ่นด้วย Thailand 1.0 Thailand 2.0 และ Thailand 3.0 
ก่อน ทั้งหมดที่กล่าวมานี้ล้วนเป็น “โมเดลการพัฒนาประเทศไทย” ถ้าใน Thailand 1.0 จะเน้นภาคเกษตร 
Thailand 2.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมเบา และ Thailand 3.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมหนักและการส่งออก 
   โมเดลพัฒนาประเทศไทยทั้ง 3 โมเดลที่ผ่านมา ท าให้ประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้
ปานกลางขั้นสูง” แต่ก็หยุดอยู่แค่นั้น ท าให้มีแนวคิด Thailand 4.0 ออกมา ซึ่งจะสามารถขับเคลื่อนประเทศให้ไปได้
ไกลกว่านั้นเยอะ โดยโมเดลนี้เป็นแนวคิดท่ีจะน าโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ “Value-Based Economy” หรือ 
“เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”  

    เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ได้แก่  
   1.  เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
   2.  เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์ 
   3.  เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 

   องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 ได้แก่  
   1.  เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม สู่เกษตรสมัยใหม่ เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี เตรียมปั้น
เกษตรกรเป็นผู้ประกอบการ ทั้งยังเป็นเกษตรกรที่มีฐานะร่ ารวย 

2.  เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพื่อผลักดันสู่การเป็น  
Smart Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 



 
   เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ได้แก่  
   1.  เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม 
   2.  เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี และ
ความคิดสร้างสรรค์ 
   3.  เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 

 

-๑๔- 
 

องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0  ได้แก่  
  1.  เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม สู่เกษตรสมัยใหม่  เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี  เตรียมปั้นเกษตรกร
เป็นผู้ประกอบการ  ทั้งยังเป็นเกษตรกรที่มีฐานะร่ ารวย 
  2.  เปลี่ยนจาก  Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ  เพ่ือผลักดันสู่การเป็น Smart 
Enterprises  และ Startups  ที่มีศักยภาพสูง 
  3.  เปลี่ยนจาก  Traditional Services  ที่มีมูลค่าต่ าสู่ High Value Services 
  4.  เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ า  สู่แรงงานที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ  และทักษะสูง 

           เป้าหมายที่ได้จากโมเดลนี้คือเปลี่ยนประเทศไทยที่จัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางขั้นสูง”  ให้
กลายเป็นกลุ่ม “ประเทศท่ีมีรายได้สูง” ด้วยนวัตกรรมที่ช่วยยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่างๆ  เน้นไป
ทางการน าเทคโนโลยีเข้ามาปรับใช้  
  5 กลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย  ได้แก่  
       1.  กลุ่มอาหาร  เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
               2.  กลุ่มสาธารณสุข  สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ 
       3.  กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์  และระบบเครื่องกลที่ใช้อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม 
       4.  กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่างๆ ปัญญาประดิษฐ์และเทคโนโลยี
สมองกลฝังตัว 
       5.  กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง 

  ๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
   1.๓.1 แผนพัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   วิสัยทัศน์ 
        “เป็นศูนย์กลางการผลิตสินค้าด้านการเกษตร อุตสาหกรรม และบริการโดยใช้นวัตกรรมที่
เชื่อมโยงความต้องการของตลาดภายในและต่างประเทศ” 

พันธกิจ 
   1) เสริมสร้างความร่วมมือด้านการผลิต การค้า การลงทุน และการบริการทั้งในและนอกอาเซียน 
   2) พัฒนาขีดความสามารถการผลิตสินค้าและบริการ โดยใช้นวัตกรรมเพ่ือยกระดับมาตรฐานให้ตรง
กับความต้องการตลาดและสามารถแข่งขันได้ทั้งในและต่างประเทศ 

3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมเพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางของประชารัฐ 
4) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันทั้งในและต่างประเทศ 



เป้าประสงค์ 
   1) เพื่อยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการในการผลิตสินค้าและบริการ 
   2) เพื่อเพ่ิมผลิตภัณฑ์มวลรวมของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
   3) เพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมให้สมดุลกับการพัฒนา 

 

 

-๑๕- 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการเกษตร 
  1.1 การยกระดับการผลิตข้าว 
  1.2 ด้านความรู้และเทคโนโลยีการผลิตการเกษตร 
  1.3 การยกระดับการผลิตอ้อย 

  1.4 การยกระดับการผลิตมันส าปะหลัง 
   1.5 การสร้างผลิตภัณฑ์จากยางพารา 
   1.6 การเพ่ิมขีดความสามารถของสหกรณ์การเกษตร 
   1.7 การขับเคลื่อนขีดความสามารถการเกษตรในพื้นที่ลุ่มน้ าที่มีศักยภาพ 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านอุตสาหกรรม 
   2.1 การแปรรูปอาหารและเกษตรอุตสาหกรรม ด้วยนวัตกรรม 
   2.2 การพัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพด้วยนวัตกรรม 
   2.3 การผลิตสินค้าท่ีมีอัตลักษณ์ท้องถิ่นเชื่อมโยงการท่องเที่ยว 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการค้าและบริการ 
   3.1 การท่องเที่ยวชุมชน 
   3.2 การค้า การค้าชายแดน และการลงทุน 
   3.3 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพ 
   3.4 สร้างความสมดุลด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1.๓.2 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด   (จังหวัดอุดรธานี,หนองคาย,หนองบัวล าภู เลย และ บึงกาฬ) 
          วิสัยทัศน์   
   “เป็นศูนย์กลางการพัฒนาเศรษฐกิจ ของอนุภาคลุ่มน้ าโขง และประชาคมอาเซียน” 
 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  (จังหวัดอุดรธานี,หนองคาย,หนองบัวล าภู เลย และ บึงกาฬ) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพ่ิมขีดความสามารถการลงทุน ของผู้ประกอบการในด้านการผลิตการค้า และ
บริการ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้ครบวงจร และได้มาตรฐานตรงตามความต้องการ 
ของตลาด 

 
๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

1. การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 



2. การพัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
3. การพัฒนาการเมือง การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและการกีฬา 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
6. การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย และการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 
   7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพ และรายได้ 
 

 
-๑๖- 

 
ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 (อุดรธานี หนองคาย หนองบัวละภู 

เลย และบึงกาฬ)  
 กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1  มีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและการท่องเที่ยว
เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน  เนื่องจากมีภูมิประเทศท่ีสวยงาม  สภาพอากาศท่ีเย็นในฤดูหนาว มีอุทยานแห่งชาติ
หลายแห่ง อาทิ ภูหลวง ภูเรือ ภูกระดึง นอกจากนี้ยังมีแหล่งอารยธรรมบ้านเชียง ซึ่งสามารถเชื่อมโยงการท่องเที่ยว
กับเมืองมรดกโลกหลวงพระบาง  และเองเว้  และยังมีศักยภาพการพัฒนาด้านการผลิตและแปรรูปสินค้าเกษตร ทั้ง
อ้อย ข้าว มันส าปะหลัง และยางพารา  เนื่องจากมีโรงงานแปรรูปสินค้าเกษตรขนาดใหญ่อยู่จ านวนมาก  อาท ิ โรงสี
ข้าว โรงงานน้ าตาล  แป้งมัน  และเป็นพ้ืนที่ที่มีการปลูกยางพารามากท่ีสุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  นอกจากนั้น
ยังมีศักยภาพการพัฒนาด้านการค้าและการลงทุนร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้าน เนื่องจากมีด่านที่เป็นช่องทางการค้า
หลายแห่ง และด่านท่าลี่เป็นจุดที่สามารถน าสินค้าภายใต้โครงการ Contract Farming ที่ร่วมมือกับ สปป.ลาว ได้โดย
ไม่เสียภาษี และด่านหนองคายยังเป็นด่านที่มีมูลค่าการค้ามากท่ีสุดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ดังนั้น  กลุ่มจังหวัดฯ
จึงให้ความส าคัญการพัฒนาดังนี้ 

1. การฟ้ืนฟูระบบนิเวศเพ่ือรักษาสมดุลธรรมชาติควบคู่กับการใช้ประโยชน์เพ่ือการท่องเที่ยว ด้วยการ
ปรับปรุงให้มีมาตรฐาน สะดวกและความปลอดภัย 

2. เน้นการเพ่ิมประสิทธิภาพ การปรับโครงสร้างการผลิตด้านการเกษตรสู่สินค้าที่ให้ผลตอบแทนสูง อาทิ 
ยางพารา ไม้ยืนต้น ไม้ดอก ไม้ประดับเมืองหนาว ฯลฯ การยกมาตรฐานการผลิตสู่ GAP และการบริหาร
จัดการลุ่มน้ าเพื่อแก้ไขปัญหาน้ าท่วมและการขาดแคลนน้ า 

3. การส่งเสริมการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวเชื่อมโยงกับ สปป.ลาว โดยการลดปัญหาอุปสรรค การ
ข้ามแดนของทั้งคน รถยนต์ และสินค้าควบคู่ไปกับการเร่งพัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกของเมืองและ
ด่านชายแดน โดยจะพัฒนาให้กลุ่มจังหวัดฯ เป็นฐานการค้าชายแดน และให้มีการเจรจาการค้า การ
ลงทุนกับ ประเทศเพ่ือนบ้านควบคู่ไปกับการเจรจาของ 3 ประเท (ไทย ลาว เวียดนาม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 

-๑๗- 

 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

     วิสัยทัศน์จังหวัดเลย 
 

  จังหวัดเลยได้ประชุมผู้เกี่ยวข้อง  เพ่ือวิเคราะห์ประเมินศักยภาพ  จุดอ่อน  จุดแข็ง  โอกาส  และ
อุปสรรค  จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ว่าจะเป็น  “ เมืองในฝันของนักท่องเที่ยวและนักลงทุนภายใต้การพัฒนาที่ยั่งยืน” 

 พันธ์กิจ (Mission) 

  1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวก 
  2. ส่งเสริมการอนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  3. พัฒนามาตรฐานการท่องเที่ยว 
  4. ส่งเสริมการค้าชายแดนและการลงทุน 
  5. ยกระดับคุณภาพและผลิตผลการเกษตร 
  6. เสริมสร้างสังคมให้น่าอยู่และยกระดับการให้บริการ 
 

      วิสัยทัศน์อ าเภอเมืองเลย 

  เมืองน่าอยู่  เมืองแห่งการท่องเที่ยวและลงทุน  ภายใต้การพัฒนาที่ยั่งยืน 

     พันธ์กิจ (Mission) 

๑.   เสริมสร้างคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  ๒.  พัฒนาทรัพยากรทางการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐาน 
  ๓.  อนุรักษ์  ฟื้นฟู  ดูแลรักษาและจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
  ๔.   พัฒนาระบบการเกษตรปลอดภัยและสร้างโอกาสทางการตลาด 
  ๕.  ส่งเสริมการลงทุนและการค้าชายแดน 
  ๖.  ยกระดับคุณภาพการให้บริการ (สู่มาตรฐานที่ก าหนด) 
  ๗.  สร้างความม่ันคงตามแนวชายแดน 

 

    วิสัยทัศน์  (VISION )  เทศบาลต าบลนาดินด า 

 ส่งเสริมการพัฒนาอาชีพ  รีบเร่งพัฒนาแหล่งน้ า  น าหน้าด้านคุณภาพชีวิต  พิชิตความยากจน  ชุมชนสามัคคี  
มีการสืบสานวัฒนธรรม  พร้อมน าการท่องเที่ยว   เชี่ยวชาญด้านบริการ   ผสานการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  ทุกคนพร้อม
ให้ความร่วมมือ 



พันธกิจ  (MISSION) 

              ๑.  สนับสนุนกลุ่มอาชีพทั้งภาคเกษตรและอุตสาหกรรม 
              ๒.  สนับสนุนแหล่งน้ าอุปโภคบริโภคและแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
              ๓.  ส่งเสริมการมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
              ๔.  ส่งเสริมให้ประชาชนมีงานท าและรักการท างานที่สุจริต 
              ๕.  ส่งเสริมการท างานเป็นทีม  เป็นกลุ่ม   
              ๖.  สนับสนุนงานประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น 
             ๗.  ฟ้ืนฟู  ปรับปรุง แหล่งท่องเที่ยวในชุมชน 

-๑๘- 
 
              ๘.  พนักงาน ข้าราชการในองค์กร   ให้บริการชุมชนอย่างมีคุณภาพ    ประทับใจผู้ใช้บริการ 
              ๙.  ปลูกจิตส านึกของคนในชุมชนให้ร่วมอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จุดมุ่งหมายในการพัฒนา 

          ๑. เพ่ือสร้างงานสร้างอาชีพให้คนในชุมชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
          ๒. เพ่ือให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค บริโภค และน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างเพียงพอ 
          ๓. เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพพลานามัยสมบูรณ์ แข็งแรงทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
          ๔. เพ่ือลดอัตราการว่างงานของคนในชุมชน 
          ๕. เพ่ือสร้างความสามัคคีในหมู่คณะและในชุมชน 
          ๖. เพ่ือสืบสานศิลปะ ขนบธรรมเนียมประเพณีตลอดจนภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          ๗. เพ่ือพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 
          ๘. เพ่ือเสริมสร้างระบบการบริการประชาชนของพนักงาน  ข้าราชการในองค์กรให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
          ๙. เพ่ือให้ประชาชนเห็นความส าคัญและคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา  และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลนาดินด า 
ยุทศาสตร์ที่  ๑  การพัฒนาระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ โครงสร้างพ้ืนฐาน และเทคโนโลยีสารสนเทศ 

๑.๑  แนวทางการพัฒนา 
๑.  ก่อสร้างถนน  รางระบายน้ า  หรือปรับปรุงซ่อมแซม 
๒.  ขยายเขตประปา และก่อสร้างประปาให้เข้าถึงชุมชนและหมู่บ้าน 
๓.  จัดท าหรือปรับปรุงซ่อมแซมระบบให้ความสว่างถนนและเข้าถึงทุกชุมชน 
๔.  พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตรอย่างพอเพียง 
๕.  ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๒  การพัฒนา  คน  สังคม  คุณภาพชีวิต  เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริม  สร้างความเข้มแข็ง
ให้กับชุมชน 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินและปลอดภัยจาก 
ยาเสพติด 

๒. ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนให้มีการพัฒนาตนเอง  ครอบครัว  และชุมชน 
๓. การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 



ยุทธศาสตร์ที่  ๓  การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการที่ดีและการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน  ภารกิจ
ถ่ายโอน  และการปฏิบัติตามนโยบายของรัฐ 

๑.  การพัฒนาบุคลากร  เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ความในการปฏิบัติหน้าที่ให้บริการประชาชนด้วยความโปร่งใส่
เป็นธรรมตามหลักธรรมาบาล 

๒. การพัฒนารายได้ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๓. ส่งเสริมและสนับสนุนเพื่อด าเนินตามภารกิจถ่ายโอนและปฏิบัติตามนโยบายของรัฐ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๔  การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว  และการกีฬา 
๑.    พัฒนาปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวให้มีความสวยงามน่าเที่ยว  ตลอดจนพัฒนาเส้นทางคมนาคมให้สามารถ   
เดินทางไปยังแหล่งท่องเที่ยวได้โดยสะดวก  ปลอดภัย  และรวดเร็ว 
๒.    ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการแข่งขันกีฬา และอุปกรณ์การกีฬาต่าง  ๆ 
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๓.   ซ่อมแซมปรับปรุงสถานที่ออกก าลังกายให้มีสภาพที่ใช้งานได้ดี  พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์กีฬาให้ 
                 พร้อมส าหรับบริการประชาชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๕  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา  ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น  และภูมิปัญหาของท้องถิ่น 
๑. ส่งเสริมการจัดการศึกษาอย่างมีคุณภาพ  พัฒนาบุคลากรและสื่อการเรียนการสอนเด็กเล็กก่อนวัยเรียน

ให้ได้มาตรฐาน 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนงานประเพณีของท้องถิ่น  และงานรัฐพิธีเนื่องในวันส าคัญต่าง  ๆ 

 

ยุทธศาสตร์ที่  ๖   การพัฒนาการป้องกันบรรเทาสาธารณะภัยและการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑.  สนับสนุนงบประมาณและจัดฝึกอบรมบุคลากรให้มีความรู้ด้านป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัย 

๒. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  ๗  การพัฒนาเศรษฐกิจ  อาชีพและรายได้ 
๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ  การประกอบอาชีพของประชาชนตามแนวนโยบาย   

ต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้องเพ่ือให้มีรายได้เพ่ิมขึ้น 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการประกอบการอุตสาหกรรมและเหมืองแร่ที่ไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและ

คุณภาพชีวิต   ของชุมชน 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนงานด้านปศุสัตว์  
 
ค่านิยม 

      Loei value (ค่านิยมจังหวัดเลย) = D.LOEI 
      D = Development : เป็นจังหวัดที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องอยู่เสมอในทุกๆด้าน เช่นมีการปรับปรุง
งานอยู่เรื่อยๆ 
      L = Learning Organization : เป็นจังหวัดที่มีการเรียนรู้อยู่เสมอ หรือเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
      O = Open mind :เป็นจังหวัดที่มีบุคลากรเปิดใจรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ยอมรับการเห็นต่างๆ 
      E = Ethics :เป็นจังหวัดที่มีบุคลากรที่มีคุณธรรม จริยธรรม ต่อผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
      I = Integration : เป็นจังหวัดที่มีการท างานบูรณาการทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐและเอกชน 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ 



      ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
      ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาคน สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และความม่ันคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
      ยุทธศาสตร์ที่ 3 สร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตด้านการเกษตรเพ่ือให้แข่งขันได้ 
      ยุทธศาสตร์ที่ 4 ส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิต การค้า การลงทุน เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 
   

เป้าประสงค์รวม  
  เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวการลงทุน ภายในจังหวัดและพัฒนาสิ่งแวดล้อมให้เป็นเมืองที่
น่าอยู่และยั่งยืน 
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เป้าประสงค์ 
  1) เพ่ือพัฒนาการท่องเที่ยวให้สามารถแข่งขันได้ 
  2) เพื่อยกระดับการให้บริการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในสังคม 
  3) เพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตทางด้านการเกษตรให้สามารถแข่งขันได้ 
  4) เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้กับอุตสาหกรรมการผลิตการค้าและการลงทุน 

 
ตัวช้ีวัด 

  ร้อยละของดัชนีวัดความสุข มวลรวมชุมชน ของจังหวัดเลย (Gross Village Happiness : GVH) ค่า
เป้าหมาย ≥ 75 % ต่อปี 

2.2 ยุทธศาสตร์    

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน   
ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
          
 

1.1  ก่อสร้างถนน รางระบายน้ า หรือปรับปรุงซ่อมแซมถนนให้มาตรฐาน 
1.2  ขยายเขตประปา และก่อสร้างประปาให้เข้าถึงชุมชนและหมู่บ้าน 
1.3  ติดตั้งหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าให้เข้าถึงทุกชุมชนและหมู่บ้าน 
1.4  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึง 
1.5  จัดท าสวนสาธารณะ แหล่งนันทนาการชุมชนที่ดี ปรับปรุงอาคาร
สถานที่ให้มีความพร้อมในการใช้ประโยชน์ร่วมกันของประชาชน 

2.  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิต  
และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

2.1  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสังคมสงเคราะห์ และการส่งเสริมการมี 
ส่วนร่วมของชุมชนให้เข้มแข็ง 
2.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ให้มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 
2.3  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 



3. การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารจัดการที่ดี  

3.1  การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะ ตลอดจนทัศนคติที่ดี
เกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติหน้าที่ ให้บริการ
ประชาชนด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลักธรรมมาภิบาล 
3.2  การพัฒนารายได้และการให้บริการประชาชนของ อปท. 
3.3  ส่งเสริมและสนับสนุน เพ่ือด าเนินกิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อ
สถาบันพระมหากษัตริย์และปฏิบัติตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐ 

4.  การพัฒนาด้านการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

4.1  ส่งเสริมการท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ 
       สิ่งแวดล้อม 

5.  การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น  
การพัฒนาด้านการกีฬาและ
นันทนาการ  

5.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย การพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี การปรับปรุงอาคารสถานที่
ให้มีมาตรฐาน 
5.2  ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
5.3  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

6.  การพัฒนาด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย 

6.1  ส่งเสริมเจ้าหน้าที่ ผู้เกี่ยวข้อง,เจ้าหน้าที่ อปพร. ให้มีความรู้ มีทักษะ  
       มีความช านาญและมีความมุ่งมั่นในการป้องกันและบรรเทา 
       สาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 

7.  การพัฒนาด้านการเกษตร และ
เศรษฐกิจพอเพียง 

7.1  ส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง  

 

2.3  เป้าประสงค์  
1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน จัดการระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ  
2. การพัฒนาคุณภาพชีวิต และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน การสังคมสงเคราะห์ผู้ด้อยโอกาส ให้มี

สุขภาพอนามัยและความเป็นอยู่ที่ดีประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
3. การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการที่ดี 
4. การส่งเสริมการท่องเที่ยวและการจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5. ส่งเสริมพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม ประเพณีท้องถิ่น การพัฒนาด้านการกีฬา

และนันทนาการ 
6. พัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
7. การพัฒนาด้านการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง 
 

2.4  ตัวชี้วัด 
  ร้อยละของประชาชน  ร้อยละของความพึงพอใจของประชาชาชนที่เกิดจากการจัดท าโครงการและ
กิจกรรมต่างในแต่ละปี  



2.5 ค่าเป้าหมาย 
  1.  การคมนาคมถนนภายในหมู่บ้าน ถนนเพ่ือการเกษตร ให้สะดวกต่อการใช้งาน มีแหล่งน้ าที่
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  
  2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีอาชีพ มีรายได้ มีการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่
อย่างต่อเนื่อง ประชาชนมั่นใจในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  

3. บุคลากรมีประสิทธิภาพในการท างาน มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน และ
ประชาชนส่วนร่วมในกิจกรรมและร่วมตรวจสอบการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใส 
  4. มีแหล่งท่องเที่ยวและมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมทีดี 
  5. ประชาชนรับรู้และเห็นความส าคัญในด้านการศึกษา มีเทคโนโลยีและสื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัยมี
ศิลปวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นที่ดีงาม ส่งเสริมให้พนักงานและประชาชนเล่นกีฬาให้มีสุขภาพ พลานามัยที่สมบูรณ์
แข็งแรง 

6. มีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและช่วยเหลือผู้ประสบภัยทันท่วงที มีการรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในหมู่บ้านอย่างมีประสิทธิภาพ 

7. มีกลุ่มเกษตรกรที่เข้มแข็ง มีความรู้ และสามารถพ่ึงพาตนเองได้ 
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2.6  กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  กลยุทธ์ 

1.1  ก่อสร้างถนน รางระบายน้ า หรือปรับปรุงซ่อมแซมถนนให้มาตรฐาน 
1.2  ขยายเขตประปา และก่อสร้างประปาให้เข้าถึงชุมชนและหมู่บ้าน 
1.3  ติดตั้งหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้าให้เข้าถึงทุกชุมชนและหมู่บ้าน 
1.4  พัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตรอย่างทั่วถึง 
1.5  จัดท าสวนสาธารณะ แหล่งนันทนาการชุมชนที่ดี ปรับปรุงอาคารสถานที่ให้มีความพร้อมใน

การใช้ประโยชน์ร่วมกันของประชาชน 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 2 กลยุทธ์ 
2.1  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสังคมสงเคราะห์ และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนให้

เข้มแข็ง 
2.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.3  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 

 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 กลยุทธ์ 
  3.1  การพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ มีทักษะ ตลอดจนทัศนคติที่ดีเกี่ยวกับการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการปฏิบัติหน้าที่ ให้บริการประชาชนด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

3.2  การพัฒนารายได้และการให้บริการประชาชนของ อปท. 
3.3  ส่งเสริมและสนับสนุน เพ่ือด าเนินกิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์

และปฏิบัติตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐ 
  

ยุทธศาสตร์ที่ 4 กลยุทธ์ 
4.1  ส่งเสริมการท่องเที่ยว และการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 



 

 ยุทธศาสตร์ที่ 5 กลยุทธ์ 
5.1  ส่งเสริมการจัดการศึกษาเด็กปฐมวัย การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   การพัฒนาสื่อ

และเทคโนโลยี การปรับปรุงอาคารสถานที่ให้มีมาตรฐาน 
5.2  ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
5.3  ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 กลยุทธ์ 
6.1  ส่งเสริมเจ้าหน้าที่ ผู้เกี่ยวข้อง,เจ้าหน้าที่ อปพร. ให้มีความรู้ มีทักษะ มีความช านาญและมี

ความมุ่งม่ันในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อยภายในชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 กลยุทธ์ 
7.1  ส่งเสริมการเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียง 

 

2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  2.1  การพัฒนาคุณภาพชีวิต การสังคมสงเคราะห์ และการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนให้
เข้มแข็ง 

2.2  การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ให้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2.3  การพัฒนาด้านสาธารณสุข 
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2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
ตารางเปรียบเทียบความสอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลนาดินด า 

ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดเลย 

ยุทธศาสตร์ของ อปท. 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
เทศบาลต าบลนาดินด า 

ยุทธศาสตร์ของ เทศบาลฯ 
สอดคล้องกับ 

ยุทธศาสตร์ของ อปท. 
1. พัฒนาการท่องเที่ยวเพ่ือเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแข่งขัน 
 
2. พัฒนาคน สังคม คุณภาพชีวิต 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมและความมั่นคงเพ่ือ
สังคมสงบสุข 
๓.สร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตด้าน
การเกษตรเพื่อให้แข่งขันได้ 
4. ส่งเสริมอุตสาหกรรมการผลิต 
การค้า การลงทุนเชื่อมโยงกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน 

๑. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการ
และโครงสร้างพ้ืนฐานและด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
๒. การพัฒนา  คน สังคม  คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้างเข็มแข็งให้กับ
ชุมชน 
 
๓. การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการที่ดี
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
๔.การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและการ 
กีฬา 
๕. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีท้องถิ่น และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 
๖. การพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยและการจัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 

๑. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
สาธารณูปการและโครงสร้างพ้ืนฐานและ
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. การพัฒนา  คน สังคม  คุณภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้างเข็ม
แข็งให้กับชุมชน 
๓.การพัฒนาด้านการเมืองการ
บริหารงานที่ดี 
๔.การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว
และการกีฬา 
 
๕. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น 
๖. การพัฒนาด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยและการจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
๗. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ 
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3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้วิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis) Global Demand และ  Trend ปั จ จั ย แล ะสถาน กา ร ณ์ ก า ร
เปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพเศรษฐกิจ, ด้านสังคม ,ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 

จุดแข็ง  (Strength) 
 ๑. มีศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่มีชื่อเสียง มีภูมิปัญญาชาวบ้าน มีผลิตผลทางการเกษตรมากมาย 
 ๒. เป็นต าบลที่อุดมสมบูรณ์ด้านแร่ธาตุและทรัพยากรด้านอ่ืน ๆ มีแหล่งธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่
งดงาม 
 ๓. เป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม 
 ๔. พ้ืนทีของต าบลส่วนใหญ่เป็นพื้นที่ท่ีอุดมสมบูรณ์ของดินและแหล่งน้ าธรรมชาติเหมาะสมแก่การท า
อาชีพเกษตรกรรม  
 ๕. ท าท าไร่  ปลูกยางพารา  มันสัปหลัง ข้าวโพด ฯลฯ   

 

จุดอ่อน ( Weakness ) 
๑. ขาดระบบการบริหารจัดการในภาคเกษตรกรรม 
๒. ประชาชนไม่ค่อยมีส่วนร่วมและขาดการแสดงความคิดเห็นในด้านต่าง ๆ 
๓. การบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔. ถนนเข้าพ้ืนที่การเกษตร และถนนภายในหมู่บ้านยังไม่มาตรฐานไม่สะดวกในการเดินทาง 
๕. คลองระบายน้ าเข้าสู่พ้ืนที่การเกษตรยังไม่ทั่วถึง  ไม่เพียงพอ 
๖. ฝาย/คลองส่งน้ าไม่เพียงพอและตื้นเขิน 
๗. ประชาชนยังขาดความรู้ความตระหนักในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

โอกาส ( Opportunities ) 
๑. การถ่ายโอนภารกิจจากหน่วยงานต่าง ๆ 
๒. รัฐบาล  จังหวัด  อ าเภอมีนโยบายในการแก้ไขปัญหาความยากจน 
๓. อยู่ใกล้กับหน่วยงานราชการต่าง ๆ ที่จะให้ค าแนะน าปรึกษา 
๔. จังหวัดจัดการฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
๕. รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมโครงการ ๑  ต าบล  ๑  ผลิตภณัฑ์  เพ่ือน ารายได้เข้าสู่ประเทศ 
๖. การท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ  และเชิงเกษตรเป็นสิ่งที่น่าสนใจ 
๗. ประชาชนต าบลนาดินด าเพิ่มพ้ืนที่การเพาะปลูกยางพารา และพืชเกษตรกรรม 
๘. การท าการเกษตรแบบพอเพียงและบริหารการใช้น้ าที่ดี  เพราะมีแหล่งน้ าธรรมชาติไหลตลอดปี 
 

อุปสรรค์ ( Threats )  
๑. งบประมาณในการแก้ไขปัญหาความต้องการของประชาชน เช่น  ด้านถนน  ด้านอาชีพ  ด้านแหล่ง

น้ า ฯลฯ ไม่เพียงพอ 
๒. การแก้ไขปัญหาน้ าท่วมทั้งระบบเป็นการแก้ไขปัญหาระยะยาวและใช้งบประมาณสูง 
๓. พ้ืนที่ท าการเกษตรส่วนใหญ่เป็นที่ลุ่มท าให้น้ าท่วมในฤดูฝน 
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๑. ความไม่แน่นอนของราคาสินค้าภาคการเกษตรกรรม 
๒. การประสานงานกันระหว่างหมู่บ้านบางครั้งก็ไม่ทั่วถึงท าให้เกิดความผิดพลาด  และล่าช้า 

     ๖.  ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ าแต่ต้นทุนการผลิตสูงสูง 
     ๗.  ราคาน้ ามันในการผลิตผลทางการเกษตรและขนส่งสินค้ามีราคาสูงขึ้นท าให้ประสบภาวะขาดทุน 
     ๘.  เป็นพื้นที่ท่ีประสบปัญหาภัยธรรมชาติในแต่ละปี  ท าให้ทรัพยากรธรรมชาติถูกท าลาย  เช่น น้ าท่วม  ไฟ
ป่า  พายุพัด  ภัยแล้ง 
 

จุดแข็ง  (Strength) 
๑. เส้นทางคมนาคมระหว่างต าบลสะดวกสบาย 
๒. เป็นองค์กรที่มีความใกล้ชิดกับประชาชนและประชาชนส่วนใหญ่ให้ความร่วมมือในการจัด

กิจกรรม 
๓. มีผู้น าหมู่บ้านที่มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาต าบลนาดินด าให้มีความทัดเทียมกับต าบลอ่ืนๆ 
๔. เป็นต าบลที่อุดมสมบูรณ์ด้านแร่ธาตุและทรัพยากรด้านอ่ืนๆ  มีแหล่งธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมท่ีงดงาม 
๕. มีศิลปวัฒนธรรมประเพณีที่มีชื่อเสียง มีภูมิปัญญาชาวบ้าน มีกลุ่มกิจกรรมนันทนาการ/

ชมรมกีฬา 
๖. ต าบลผาอินทร์แปลงมีผู้น าและเครือข่ายในการตรวจตราและเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดและ

อาชญากรรม  
๗. พื้นที่ของต าบลส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ที่อุดมสมบูรณ์ของดินและแหล่งน้ าธรรมชาติเหมาะแก่การ

ท าอาชีพเกษตรกรรม ท าไร่ ปลูกยางพารา ฯลฯ และกลุ่มอาชีพต่าง ๆ เช่น กลุ่ มจักสาน,  กลุ่มถักตะกร้าด้วย
เชือกอัดฟาง  ,กลุ่มปลูกผักปลอดสารพิษ, กลุ่มท าปุ๋ยอินทรีย์ ฯลฯ ท ารายได้ให้กับต าบลเป็นอย่างดี 

 

จุดอ่อน (Weakness) 
๑. ถนนเข้าพ้ืนที่การเกษตร และถนนภายในหมู่บ้านยังไม่ได้มาตรฐานไม่สะดวกในการเดินทาง 

/คลองระบายน้ าเข้าสู่พื้นที่การเกษตรยังไม่ทั่วถึง ไม่พอเพียง , ฝาย/คลองส่งน้ าไม่เพียงพอและตื้นเขิน 
๒. ประชาชนไม่ค่อยมีส่วนร่วมและขาดการแสดงความคิดเห็นในด้านต่างๆ 
๓. ผลกระทบจากการแบ่งฝักแบ่งฝ่ายไม่มีความสามัคคีในการพัฒนาต าบลและหมู่บ้าน 
๔. แหล่งท่องเที่ยวมีน้อย และมีการบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประชาชนยังขาดความรู้ความตระหนักในการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมขาดระบบการบริหาร
จัดการ 

๕. ปัญหายาเสพติดยังคงมีเข้ามาในกลุ่มเด็กและเยาวชนและประชาชนทั่วไปอย่างต่อเนื่อง 
๖. เกดิปัญหาอุทกภัย อัคคีภัย ดินโคลนถล่มและ อุบัติเหตุตามฤดูกาล 
๗. ขาดการบริหารจัดการด้านการตลาดที่ดีในภาคเกษตรกรรม 
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3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 ภายใต้การประเมินสภาพแวดล้อมภายนอกของเทศบาลต าบลนาดินด า  ท าให้สามารถค้นหา

โอกาสและอุปสรรค การด าเนินงานของเทศบาลที่ได้รับผลกระทบจากสภาพแวดล้อมทั้งด้านงบประมาณและการ
ให้บริการประชาชนไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความเป็นมาตรฐาน สภาพแวดล้อมทาง
สังคม ความเป็นอยู่ของประชาชนให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น สังคมเข้มแข็ง สามารถพ่ึงพาตนเองได้ สภาพแวดล้อม
ทางการเมือง เช่น บทบัญญัติกฎหมายต่างๆ ระเบียบต่างๆ สภาพแวดล้อมทางการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
ประเพณีท้องถิ่น ค่านิยม ความเชื่อ การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด การยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
การเกษตร  
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ส่วนที่ ๓  
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 
ที ่ ยุทธศาสตร์ 

การพัฒนา 
ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 1. การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบ
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ 
          
 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
 

-เคหะและชุมชน 
-สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 
-การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

 

-อบจ. 
-การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาคจังหวัดเลย 
-กรมทรัพยากรน้ า 
-หน่วยงานอื่นๆ 

2 2.  ด้านการพัฒนา
คุณภาพชีวิต และ
การสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
-การด าเนินงานอ่ืนๆ 

-สาธารณสุข 
-สังคมสงเคราะห์ 
-สร้างความเข้มแข็ง 
ของชุมชน 
-งบกลาง 
-บริหารงานทั่วไป 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-พัฒนาสังคมฯ 
จังหวัดเลย 
-กรมส่งเสริมฯ 
-หน่วยงานอื่นๆ 

3 3. การพัฒนาด้าน
การเมืองการ
บริหารจัดการที่ดี  
 

-บริหารทั่วไป 
 

-บริหารงานทั่วไป 
 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-อบจ. 
-หน่วยงานอื่นๆ 

4 4.  การพัฒนาด้าน
การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและการ
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
 

-บริการชุมชนและ
สังคม 
 

-สร้างความเข้มแข้ง 
ของชุมชน 
 
 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-การท่องเที่ยวฯ 
-หน่วยงานอื่นๆ 

5 5.  การพัฒนาด้าน
การศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น  
การพัฒนาด้านการ
กีฬาและนทนาการ 
 

-บริการชุมชนและ
สังคม 

-การศึกษา 
-การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
-เคหะและชุมชน 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-การท่องเที่ยวและ
การกีฬา 
-กรมส่งเสริมฯ 
-หน่วยงานอื่นๆ 

 



-๒๘- 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน (ต่อ) 

 

ที ่ ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนา 

ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

6 6.  การพัฒนาด้าน
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 
 

-บริหารทั่วไป -การรักษาความ
สงบภายใน 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-ป้องกันจังหวัดฯ 
-หน่วยงานอื่นๆ 

7 7.  การพัฒนาด้าน
การเกษตร และ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

-ด้านการ
เศรษฐกิจ 

-แผนงาน
การเกษตร 

-เทศบาลต าบล 
นาดินด า 

-เกษตรจังหวัดฯ 
-หน่วยงานอื่นๆ 

รวม 7 ยุทธศาสตร์ 4 ด้าน 10 แผนงาน   
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ส่วนที่ ๔ 
การติดตามและประเมินผล 

 

๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 ๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
  โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ (๑) แบบตัวบ่งชี้การ
ปฏิบัติงาน (Performance Indicators) (๒) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ (Scorecard Model ของ 
Kaplan & Norton (๓) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) (๔) แบบเชิงเหตุผล (Logical 
Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model (๕) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance 
Measurement System) (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS ๖๗ แบบการประเมินแบบมี
ส่วนร่วม (Participatory Methods) (๘) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) (๙) แบบการประเมิน
ความเสี่ยง (Risk Assessment Model) (๑๐) แบบการประเมนิตนเอง (Self-assessment Model) และ (๑๑) แบบ
อ่ืนๆที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้นทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (๑)-(๑๐) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

  ๑) เชิงปริมาณ (Quality) ผลที่ได้จริงๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) เป็นไปตามท่ี
ก าหนดไว้หรือไม่ 
   ๒) ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
  ๓) วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
  ๔) ผลกระทบ (Impact) 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ๔.๑  ผลกระทบน าไปสู่อนาคต เช่น จะท า สนับสนุน ป้องกัน อย่างไร ฯลฯ 
  ๔.๒  ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพ่ือน าไปสู่
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
 

 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารของเทศบาลต าบลนาดินด า  
 

ด้านการศึกษา  
๑. ส่งเสริมการศึกษาให้บริการ  การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  อย่างทั่วถึง  มีคุณภาพมีความเหมาะสมกับความ

ต้องการและสภาพความเป็นจริงของท้องถิ่น 
๒. สนับสนุนการจัดการศึกษาในระบบ  นอกระบบ  และการศึกษาตามอัธยาศัยให้ดับเด็ก  เยาวชน และ

ประชาชนทั่วไปในต าบล 
๓. ส่งเสริมนวัตกรรม  เทคโนโลยีและการสื่อสารที่ทันสมัย 
๔. พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  ก่อนวัยเรียน  เพ่ือปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม การเรียนการสอน  รวมถึง

วัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 
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ด้านเศรษฐกิจ 
๑. สนับสนุน  ส่งเสริม  ผลิตภัณฑ์สินค้าพ้ืนเมือง  หนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ 
๒. สนับสนุนการจัดระบบการบริหารการจัดการตลาดของเทศบาลให้เป็นแหล่งรวมผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน  เสริม

รายได้ให้กับประชาชน  ก่อสร้างตลาดชุมชน/หมู่บ้าน 
๓. ส่งเสริมอาชีพเสริม เพิ่มรายได้แก่ประชาชนในชุมชน โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงในการด ารงชีพ 
๔. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  ฟ้ืนฟูแหล่งน้ า  ประปา  ไฟฟ้า  รางระบายน้ า  ถนนภายในหมู่บ้าน  ถนนเพ่ือ

การเกษตร  การคมนาคมขนส่ง  การจราจร  ครอบคลุมและทั่วถึง 
 

ด้านสังคมและการป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์  องค์กรชุมชนให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาอบรมหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง  เพื่อสร้างครอบครัว  ชุมชนให้เข้มแข็งเป็น 
    เกราะป้องกันยาเสพติดในชุมชน 
๒. พัฒนาคุณภาพชีวิต  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  ผู้ยากไร้และผู้ด้อยโอกาสทางสังคมให้ได้รับสวัสดิการเท่าที่จ าเป็น  

ตามข้อก าหนดอย่างมีคุณธรรมและท่ัวถึง 
๓. ส่งเสริมให้มี  หนึ่งต าบลหนึ่งกู้ชีพ 
๔. จัดให้มีสวนสาธารณะ  สถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  แหล่งนันทนาการของชุมชนที่ดีและพอเพียง 
๕. พัฒนาต าบลนาดินด าให้เป็นสถานที่ท่องเที่ยว 

 

ด้านสาธารณสุข 
๑. บริการสาธารณสุขพ้ืนฐาน  ด้านสวัสดิการสังคมที่จ าเป็น  โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาสได้อย่างมีคุณภาพ

และท่ัวถึง 
๒. ส่งเสริมการออกก าลังกายของคนในชุมชน  เพื่อให้มีสุขภาพจิตดี  สดใส  และสุขภาพที่แข็งแรง 
๓. เผ้าระวัง รณรงค์ป้องกันและติดตามการระบาดของโรคติดต่อต่าง ๆ เช่น  ไข้เลือดออก  ไข้หวัดนก   

         โรคเอดส์ 
๔. พัฒนาศักยภาพบุคลากร  ด้านสาธารณสุข  ให้ความรู้  ความช านาญตามบทบาทหน้าที่  ที่ได้รับ

มอบหมาย เช่น การพัฒนาศักยภาพหนักงานเทศบาล  เจ้าหน้าที่ อสม.  อาสากู้ชีพ (EMS)  เป็นต้น 
 

ด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม 
๑. สร้างจิตส านึกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหามลภารวะและสิ่งแวดล้อม  ในแม่น้ า ล าธาร ป่าไม้   
๒. ควบคุมและวางระบบการก าจัดขยะมูลฝอย  การบ าบัดน้ าเสีย  การก าจัดมลพิษไม่ให้มีผลกระทบต่อวิถี

ชีวิต ของคนในชุมชน 
๓. ปรับปรุงภูมิทัศน์ในชุมชนและสาธารณะให้เป็นที่พักผ่อนหย่อนใจ 

 

ด้านการเมืองและการบริหารจัดการ 
๑. ส่งเสริมบทบาทองค์กรภาคเอกชน  ชุมชน  อาสาสมัคร  ในการสร้างสังคม  ให้น าไปสู่ความทันสมัย  มี

ความรัก  มีความสมานฉันท์  โดยส่งเสริมให้ภาคประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา  และมีส่วนร่วมส่งเสริมในการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมาหากษัตริย์เป็นประมุข 

๒. น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  มาเป็นแนวทางในการบริหาร  เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  สังคม  
การเมือง  การปกครอง  ให้มีความสอดคล้องและทิศทางเดียวกัน 
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๓. ส่งเสริม  พัฒนาบุคลากรของเทศบาล  โดยมุ่งเน้นการสร้างจิตส านึกในบทบาทหน้าที่ การบริหารงานแต่ 

ละฝ่าย  ตามหลักธรรมมาภิบาล  และพัฒนาตามหลัก   ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

ยุทธศาสตร์หลักท่ี คสช. ยึดถือเป็นแนวทางในปัจจุบัน มีทั้งหมด 9 ด้าน ดังนี้ 
1) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
3) ยุทธศาสตร์สร้างความเข้มแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน 
4) ยุทธศาสตร์การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การเติบโตอย่างมีคุณภาพและยั่งยืน 
5) ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 
6) ยุทธศาสตร์การจัดทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
7) ยุทธศาสตร์ในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจให้เกิดประโยชน์กับ

ประชาชน ในการใช้บริการอย่างแท้จริง 
8) ยุทธศาสตร์ในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติให้เกิดความม่ันคงและยั่งยืนใน

อนาคตให้ทัดเทียมอาเซียนและประชาคมโลก 
9) ยุทธศาสตร์ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต คอร์รัปชั่นอย่างยั่งยืน 

 

ค่านิยมหลักของคนไทยขึ้นมาให้ชัดเจนขึ้น เพื่อสร้างสรรค์ประเทศไทยให้เข้มแข็ง ดังนี้ 
 1) มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันหลักของชาติในปัจจุบัน 
 2) ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม  
 3) กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์ 
 4) ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษา เล่าเรียน ทางตรงและทางอ้อม 
 5) รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
 6) มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน 
 7) เข้าใจ เรียนรู้ การเป็นประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์รงเป็นประมุขท่ีถูกต้อง 
 8) มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่ 
 9) มีสติ รู้ตัว รู้คิด รู้ท า รู้ปฏิบัติ ตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
 10) รู้จักด ารงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชด ารัสของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจ าเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่าย จ าหน่าย และขยายกิจการ เมื่อมีความ
พร้อม โดยมีภูมิคุ้มกันที่ดี 
 11) มีความเข้มแข็งทั้งร่างกายและจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออ านาจฝ่ายต่ า หรือกิเลส มีความละอาย เกรงกลัวต่อ
บาป ตามหลักของศาสนา 
 12) ค านึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และต่อชาติ มากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 

 
*อ้างอิงจาก กลุ่มยุทธศาสตร์และแผนการประชาสัมพันธ์ ส านักโฆษก ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี* 

 
 
 
 
 
 
 
 



-๙๔- 
 

ตารางเปรียบเทียบความสอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและยุทธศาสตร์ของ อปท.ในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลนาดินด า 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัดเลย ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต

จังหวัดเลย 

ยุทธศาสตร์ของ อปท. 
สอดคล้องกับ

ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ 
เทศบาลต าบลนาดินด า 

ยุทธศาสตร์ของ เทศบาลฯ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์

ของ อปท. 
1. พัฒนาการท่องเที่ยวเพื่อเพิ่มขดี
ความสามารถในการแข่งขัน 
 
2. พัฒนาคน สังคม คณุภาพชีวิต 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
และความมั่นคงเพ่ือสังคมสงบสุข 
 
3. สรา้งมูลค่าเพิ่มผลผลติด้าน
การเกษตรเพื่อให้แข่งขันได ้
 
4. ส่งเสริมอตุสาหกรรมการผลติ 
การค้า การลงทุนเชื่อมโยงกับ
ประเทศเพื่อนบ้าน 

1. การพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
โครงสร้างพื้นฐาน และเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
2. การพัฒนาคน สังคม คุณภาพ
ชีวิต เศรษฐกิจพอเพียง และ
เสรมิสร้างความเขม้แข็งให้กับ
ชุมชน 
3. การพัฒนาการเมือง การ
บริหารจดัการทีด่ีและการ
ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
4. การพัฒนาด้านส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวและการกีฬา 
5. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีม ประเพณีท้องถิ่น 
และภมูิปัญญาของท้องถิ่น 
6. การพัฒนาการป้องกันบรรเทา
สาธารณภัย และการจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม อย่างยั่งยืน 
7. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพ 
และรายได ้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 

๑. การพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
สาธารณูปการและโครงสร้างพื้นฐานและดา้น
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. การพัฒนา  คน สังคม  คณุภาพชีวิต  
เศรษฐกิจพอเพียง  และเสริมสร้างเข็มแข็ง
ให้กับชุมชน 
๓. การพัฒนาการเมือง  การบริหารจัดการที่ดี
และการให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน 
๔. การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว และ
การกีฬา 
๕. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ขนบธรรมเนยีมประเพณีท้องถิ่น และภมูิ
ปัญญาของท้องถิ่น 
๖. การพัฒนาด้านการป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยและการจดัการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๗. การพัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพและรายได ้

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 



 

 
 
 
 



 


