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ส่วนที่ 1   
บทน า 

    ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงาน  ซึ่งเป็นแผนท่ีแสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณนั้น  ท้ังนี้  เพื่อให้แนวทางการด าเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  มีการประสานงานและการบูรณาการการท างานกับหน่วยงาน  
นอกจากนี้การจ าแนกรายละเอียดต่างๆ  ของแผนงาน / โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การติดตาม
ประเมินผลเมื่อส้ินปีมีความสะดวกมากขึ้นอีกด้วย 
 

  เทศบาลต าบลหนองเต็ง จึงได้ด าเนินการจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2562  เพื่อเป็นแผนพัฒนาของต าบลหนองเต็ง   และใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานในปีงบประมาณ
ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น  ต่อไป 

 
คณะผู้จัดท า   เทศบาลต าบลหนองเต็ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



วัตถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
 1. เพื่อเป็นการเตรียมโครงการต่างๆ  ให้อยู่ในลักษณะท่ีพร้อม  จะบรรจุในเอกสารงบประมาณ  

   ประจ าปี และน าไปปฏิบัติได้ทันทีเมื่อได้รับงบประมาณ 
2. เพื่อแสดงความสัมพันธ์และเช่ือมโยงระหว่างแผนยุทธศาสตร์  แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  และการ

จัดท า    งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
3. เพื่อแสดงจุดมุ่งหมายและแนวทางการพัฒนาของปีนั้นๆ ว่าเป็นอย่างไร  โดยจะต้องสอดคล้อง  

และ สามารถสนองต่อวัตถุประสงค์ของการพัฒนา 

ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 

 ขั้นตอนที่ 1  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลหนองเต็งเกบ็รวบรวมข้อมูลโครงการ / 
กิจกรรม  ท่ีจะมีการด าเนินงานจริงในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งจะมีท้ังโครงการ / กิจกรรม
ของเทศบาลต าบลหนองเต็งและโครงการ / กิจกรรมท่ีหน่วยงานอื่นเข้ามาด าเนินการในพื้นท่ี  ในข้อมูล
ดังกล่าวอาจตรวจสอบในหน่วยงานในพื้นท่ีและตรวจสอบจากแผนด าเนินงานพัฒนาจังหวัด / อ าเภอ  แบบ
บูรณาการ 

ขั้นตอนที่ 2  การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาท้องถิ่น  จัดท าร่างแผนการด าเนินงานโดยจัดหมวดหมู่ให้
สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่นไว้ในแผนยุทธศาสตร์  การพัฒนาของ
เทศบาลต าบลหนองเต็งโดยมีเค้าโครงแผนด าเนินงาน  2  ส่วน  คือ 
   ส่วนท่ี 1  บทน า 
   ส่วนท่ี 2  บัญชีโครงการ / กิจกรรม 

ขั้นตอนที่ 3  การประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 
  คณะกรรมการสนับสนุนการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองเต็งน าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอ
คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลหนองเต็งเพื่อพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงานเทศบาลต าบลหนองเต็งประจ าป ีเพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบและตรวจสอบได้ 
 
  ซ่ึงพอจะสรุปได้ดังนี้ 

1. ข้ันตอนท่ี  1  การเตรียมการจัดท าแผน 
2. ข้ันตอนท่ี  2  การเก็บรวบรวมข้อมูล 
3. ข้ันตอนท่ี  3  การวิเคราะห์ข้อมูล 
4. ข้ันตอนท่ี  4  การก าหนดวัตถุประสงค์ของสาขาการพัฒนา 
5. ข้ันตอนท่ี  5  การจัดท ารายละเอียดแผนงาน / โครงการประจ าปี 
6. ข้ันตอนท่ี  6  การอนุมัติแผนและประกาศใช้แผน 

 
 



 
 

จากข้ันตอนการท าแผนการด าเนินงานสามารถเขียนเป็นแผนภูมิได้ดังนี้ 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 
 
 
คณะกรรมการสนับสนุนการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 
 
 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้บริหารท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

รวบรวมโครง/
กิจกรรม 

องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นทอ้งถ่ิน 
หน่วยงาน
อื่น 

ท าร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

พิจาณาร่างแผนการ
ด าเนินงาน 

เสนอร่างต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

ผู้บริหารท้องถิ่นให้ความ
เห็นชอบเห็นชอบ 

ประกาศใ
ช้ 



 

  ประโยชน์ของการจัดท าแผนการด าเนินการ 
  การจัดท าแผนการด าเนินงาน  ถือว่าเป็นเครื่องมืออย่างหนึ่งท่ีจะช่วยให้เทศบาลต าบลหนองเต็ง
สามารถด าเนินการพัฒนาได้บรรลุวัตถุประสงค์  เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  ประหยัดท้ังระยะเวลา  
บุคลากร  วัสดุ  อุปกรณ์  และงบประมาณ  เพราะได้มีการวางแผนแนวทางใช้ทรัพยากรทุกๆ ด้านไว้ก่อนแล้ว  
โดยเฉพาะในการจัดท าแผนพัฒนาประจ าปี  ได้เน้นในเรื่องการจัดล าดับความส าคัญของประเด็ นหลักการ
พัฒนา  เพื่อน ามาคัดเลือกและจัดท ารายละเอียดแผนงาน / โครงการ  ให้สนองต่อปัญหา  ความต้องการของ
ประชาชนในเขตพื้นท่ีเทศบาลต าบลหนองเต็งได้อย่างแท้จริงนอกจากนี้แผนการด าเนินงานยังเป็นมาตรการ
หนึ่งท่ีแสดงถึงความเช่ือมโยงกันระหว่างแผนพัฒนาประจ าปี  กับการจัดท าแผนงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
ของเทศบาลต าบลหนองเต็งด้วย 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 ส่วนที่  2  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 
 

    1)  บัญชีสรปุจ านวนโครงการและงบประมาณ (แบบ ผด. 01) 
    2)  บัญชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ  (แบบ ผด. 02) 
 
 

 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เทศบาลต าบลหนองเต็ง อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

      
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

คิดเป็นร้อยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 
จ านวนงบประมาณ 

คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณ

ทั้งหมด 
หน่วยด าเนินการ 

1)  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน           
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 49 36.03 9,486,200 35.96 กองช่าง 

1.2  แผนงานเคหะและชุมชน 6 4.41 12,650,000 47.95 กองช่าง 

รวม 55 40.44 22,136,200 83.91   

2.  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
2.1  แผนงานการศึกษา 10 7.35 500,000 1.90 กองการศึกษา 

2.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 14 10.29 520,000 1.97 กองการศึกษา 
รวม 24 17.65 1,020,000 3.87   

3.  ด้านคุณภาพชีวิต           
3.1  แผนงานงบกลาง 3 2.21 20,112,000 76.24 กองสวัสดิการฯ 

3.2  แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 5 3.68 160,000 0.61 กองสวัสดิการฯ 

3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 3 2.21 150,000 0.57 กองการศึกษา 

3.4  แผนงานสาธารณสขุ 7 5.15 1,325,000 5.02 กองสาธารณสุขฯ 

3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 4 2.94 330,000 1.25 กองการศึกษา 
รวม 11 8.09 1,655,000 6.27   



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
เทศบาลต าบลหนองเต็ง อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา 
จ านวนโครงการที่

ด าเนินการ 
คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด 

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

4.  ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร           

4.1 แผนงานการเกษตร 4 2.94 180,000 0.68 กองช่าง 
รวม 4 2.94 180,000 0.68   

5.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
5.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 5 3.68 160,000 0.61 กองสาธารณสุขฯ 

รวม 5 3.68 160,000 0.61   

6.  ด้านการบริหารจัดการ           
6.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 7 5.15 240,000 0.91 ส านักปลัด 

6.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 20 14.71 910,000 3.45 ส านักปลัด 

6.3  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 14 10.29 410,000 1.55 กองสวัสดิการฯ 
รวม 41 30.15 1,560,000 5.91   

รวมทั้งสิ้น 136 100.00 26,381,200 100.00   

 
 
 
 
 
 



บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

เทศบาลต าบลหนองเต็ง อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

      
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการ
ที่ด าเนินการ 

 คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด  

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละ

ของงบประมาณ
ทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

            

2.  ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ิน           
2.1  แผนงานการศึกษา 6                      30  10,767,877 50.18 กองการศึกษา 

2.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 2                      10  9,256,117 43.13 กองการศึกษา 

รวม 8                      40  20,023,994 93.31   

3.  ด้านคุณภาพชีวิต           
3.1  แผนงานงบกลาง 2                      10  381,250 1.78 กองสวัสดิการฯ 

3.2  แผนงานสังคมสงเคราะห ์ 2                      10  40,000 0.19 กองสาธารณสุขฯ 

3.3  แผนงานเคหะและชุมชน 2                      10  600,000 2.80 กองการศึกษา 

3.4  แผนงานสาธารณสขุ 1                        5  180,000 0.84 กองสาธารณสุขฯ 

3.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 0                       -    0 0 กองการศึกษา 

รวม 7                      35  1,201,250 5.60   
 
 
 



 
บัญชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 

แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ส าหรับ อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรประชาชน 

เทศบาลต าบลหนองเต็ง อ าเภอกระสัง  จังหวัดบุรีรัมย์ 

 
ยุทธศาสตร์ / แนวทางการพัฒนา 

จ านวนโครงการที่
ด าเนินการ 

 คิดเป็นร้อยละของ
โครงการทั้งหมด  

จ านวนงบประมาณ 
คิดเป็นร้อยละของ
งบประมาณทั้งหมด 

หน่วยด าเนินการ 

4.  ด้านเศรษฐกิจและการเกษตร           
4.1 แผนงานการเกษตร 0                       -    0 0.00 กองสวัสดิการฯ 

รวม 0                       -    0 0.00   

5.  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม           
5.1 แผนงาน เคหะและชุมชน 0                       -    0 0.00 กองสาธารณสุขฯ 

5.2 แผนงานสาธารณสขุ 0                       -    0 0.00 กองสาธารณสุขฯ 
รวม 0                       -    0 0.00   

6.  ด้านการบริหารจัดการ           
6.1  แผนงานรักษาความสงบภายใน 0                       -    0 0.00 ส านักปลัด 

6.2  แผนงานบริหารงานทั่วไป 5                      25  235,000 1.10 ส านักปลัด 
6.3  แผนงานสรา้งความเข้มแข็งของชุมชน 0                       -    0 0.00 ส านักปลัด 

รวม 5                       -    235,000 1.10   

รวมทั้งสิ้น 20                     100  21,460,244 100.00   

 



 
 

 
ประกาศเทศบาลต าบลหนองเต็ง 

เร่ือง  ประกาศใช้แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
ของเทศบาลต าบลหนองเต็ง 

........................................................................ 
  
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2559  ขอ้ 27 ก าหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จดัท าแผนการด าเนินงาน นั้น 
 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพฒันาเทศบาลต าบลหนองเต็ง ได้จัดท าร่าง
แผนการด าเนินงานประจ าปี พ.ศ. 2562 เพื่อเสนอร่างแผนการด าเนินงาน ให้คณะกรรมการพฒันาเทศบาล
ต าบลหนองเต็งให้ความเห็นชอบแลว้ ซ่ึงผูบ้ริหารทอ้งถ่ินไดใ้ห้ความเห็นชอบและประกาศเป็นแผนการ
ด า เนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 อาศัยอ านาจตามความในข้อ 26 (2)  แห่งระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน (ฉบบัที่ 2) พ.ศ.2559 จึง
ประกาศใชแ้ผนการด าเนินงานประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2562 ต่อไป 
 
  จึงประกาศใหท้ราบโดยทัว่กนั 
 
   ประกาศ ณ วนัที่   8  ตุลาคม  พ.ศ. 2561 
 
 
 
                                                                                           (นายประสพ    บวรรัตนกุล) 
                                                                            นายกเทศมนตรีต าบลหนองเตง็ 

 


