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แผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 
 

8. โครงสร้างการก าหนดส่วนราชการ 
 8.1 การก าหนดโครงสร้างส่วนราชการ 
   องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ   ได้ก าหนดภารกิจหลักและภารกิจรองที่จะ
ด าเนินการดังกล่าว โดยก าหนดต าแหน่งของพนักงานส่วนต าบลให้ตรงกับภารกิจ  และในระยะแรกการก าหนด
โครงสร้างส่วนราชการที่จะรองรับการด าเนินการตามภารกิจนั้น  อาจก าหนดเป็นภารกิจอยู่ในรูปของงาน และ
ในระยะต่อไป เมื่อมีการด าเนินการตามภารกิจนั้น และองค์การบริหารส่วนต าบลพิจารณาเห็นว่า ภารกิจนั้นมี
ปริมาณงานมากพอก็อาจจะพิจารณาตั้งเป็นส่วนต่อไปโดยเริ่มแรกก าหนดโครงสร้างไว้ดังนี้     
 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังปัจจุบัน  
(2564 - 2566) 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่ 
(2567 - 2569) 

หมายเหตุ 

1. ส านักปลัด อบต. 
1.1  งานบริหารงานทั่วไป 
1.2  งานบริหารงานบุคคล 
1.3  งานโยบายและแผน 
1.4  งานกฎหมายและคดี 
1.5  งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1.6  งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

    1.7 งานส่งเสริมการเกษตร 
    1.8 งานสังคมสงเคราะห์ 
    1.9 งานสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
    1.10 งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

1. ส านักปลัด อบต. 
    1.1 งานบริหารงานทั่วไป 
    1.2 งานการเจ้าหน้าที่ 
    1.3 งานโยบายและแผน 
    1.4 งานนิติการ 
    1.5 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
    1.6 งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
    1.7 งานสวัสดิการสังคม 
    1.8 งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 

 

2. กองคลัง 
    2.1 งานการเงิน 
    2.2 บัญช ี
    2.3 งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ 
    2.4 งานพัฒนาและจัดเก็บภาษี 
 

2. กองคลัง 
   2.1 งานการเงินและบัญชี 
   2.2 งานพัสดุและทรัพย์สิน 
   2.3 งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 

 

3. กองช่าง 
    3.1 งานก่อสร้าง 
    3.2 งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
    3.3 งานประสานสาธารณูปโภค 
    3.4 งานผังเมือง 
 

3. กองช่าง 
    3.1 งานส ารวจและออกแบบ 
    3.2 งานสถาปัตยกรรม* 
    3.3 งานสาธารณูปโภค 
    3.4 งานบริหารงานทั่วไป* 
 

 

4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม 
    4.1 งานบริหารการศึกษา 
    4.2 งานส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม 
    4.3 งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
 

4. กองการศึกษา ศาสนาและวัฒธรรม 
    4.1 งานบริหารการศึกษา 
    4.2 งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ 
           วัฒนธรรม 
    4.3 งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
    4.4 งานบริหารงานทั่วไป* 
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แผนอัตราก าลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 – 2569) องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 
 

 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังปัจจุบัน  
(2564 - 2566) 

โครงสร้างตามแผนอัตราก าลังใหม่ 
(2567 - 2569) 

หมายเหตุ 

5. หน่วยตรวจสอบภายใน 
     5.1 งานตรวจสอบภายใน 
 

5. หน่วยตรวจสอบภายใน 
     5.1 งานตรวจสอบภายใน 
 

 

 



 

 
 

โครงสร้างส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ  
อ าเภอท่าวังผา  จังหวัดน่าน 

 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตราก าลัง 3 ปี  

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

ส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

กองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

กองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

1. งานบริหารงานทั่วไป 
2. งานการเจ้าหน้าที ่
3. งานนโยบายและแผน 
4. งานนิติการ 
5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
6. งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
7. งานสวัสดิการสังคม 
8. งานส่งเสริมการท่องเท่ียว 
 

1. งานการเงินและบัญช ี
2. งานเร่งรัดและจัดเก็บรายได้ 
3. งานพัสดแุละทรัพย์สิน 
 

 

1. งานส ารวจและออกแบบ 
2. งานสถาปัตยกรรม 
3. งานสาธารณูปโภค 
4. งานบริหารงานทั่วไป 
 

 

กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 (นักบริหารงานการศึกษา ระดับต้น) 

1. งานบริหารการศึกษา 
2. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและ 
     วัฒนธรรม 
3. งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
4.  งานบริหารงานทัว่ไป 

 

รองปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
(นักวิชาการตรวจสอบภายใน) 

 



 

แผนภูมิโครงสร้างของส่วนราชการ  
โครงสร้างส านักปลัด อบต.  

องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา จังหวัดน่าน 
 

 
  
 

ระดับ อ านวยการต้น ชก ปก ชง ปง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1 3 2 2 - - 2 1 

หัวหน้าส านักปลัด อบต. 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- นักจัดการงานท่ัวไป  (1) 
- เจ้าพนักงานธุรการ  (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ)  (2) 
- คนงาน (ท่ัวไป) (1) 

 
 

งานนโยบายและแผน 
- นักวิเคราะห์นโยบายและแผน (1) 

 
 

งานสวัสดิการสังคม 
   - นักพัฒนาชุมชน  (1) 

 
 

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 - นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย (1) 

 
 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 - เจ้าพนักงานสาธารณสุข  (1) 
 - นักวิชาการสาธารณสุข  
 
 

งานนิติการ 
 

 

งานการเจ้าหน้าที ่
  - นักทรัพยากรบุคคล  (1) 
  + เจ้าพนกังานธรุการ ปง./ชง.  
 
 

 
 

งานส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

 



 
 

โครงสร้างกองคลัง  
องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา  จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการต้น ชก ปก ชง ปง./ชง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1 1 2 1 1 - 3 - 

ผู้อ านวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น) 

 

งานการเงินและบัญช ี
- นักวิชาการเงินและบัญชี  (1) 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี (ภารกิจ) (1) 

 
 

งานพัสดุและทรัพย์สิน 
- นักวิชาการพัสดุ  (1) 
- เจ้าพนักงานพัสดุ  (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ (ภารกิจ) (1) 

งานเร่งรัดและจัดเกบ็รายได้ 
- นักวิชาการจัดเก็บรายได้ (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนกังานจัดเก็บรายได้ (ภารกิจ) (1) 
+ นายช่างส ารวจ (ปง./ชง.)  



 
 

 

โครงสร้างกองช่าง   
 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา  จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการต้น ชก ปก ปง. ชง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน 1 1 - - 1 - 6 - 

ผู้อ านวยการกองช่าง 
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (1) 
+ เจ้าพนกังานธุรการ (ปง./ชง.)  
+ นักวิชาการพัสดุ (ปก./ชก.)  

 
 

 

งานส ารวจและออกแบบ 
- นายช่างโยธา (1) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (001) (ภารกิจ) (1) 
- ผู้ช่วยนายช่างโยธา (002) (ภารกิจ)  
 

งานสถาปัตยกรรม 
  - สถาปนิก (1) 

 

งานสาธารณูปโภค 
- พนักงานผลิตน  าประปา (ภารกิจ) (1)  
- ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า (ภารกิจ) (1) 
- พนักงานขับรถยนต์ (ภารกิจ) (1) 
 



 
 

 
 
 

โครงสร้างกองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา  จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการต้น ชง. ครู ชพ. ครู ชก. ครู ค.ศ.1 ครูผู้ช่วย พนักงานจ้างตามภารกิจ 
จ านวน 1 1 2 3 2 1 6 

ผู้อ านวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศกึษา ระดับต้น) 

 

งานบริหารงานทั่วไป 
- เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี  (1) 
- ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ (ภารกิจ) (1) 
- คนสวน (ภารกิจ) (1) 
 

 
 

งานบริหารการศึกษา 
ศูนย์พฒันาเดก็เล็กต าบลศรภีูมิ                 ศูนยพ์ัฒนาเดก็เล็กบ้านดอยติ้ว                  
- ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก                 - ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ (1)         - ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ (1) 
- ครู วิทยฐานะครูช านาญการ (2)                - ครู วิทยฐานะครูช านาญการ (1) 
- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ) (2)                          - ครู (1) 

- ครูผู้ช่วย                                                         
- ผู้ดูแลเด็ก (ภารกิจ) (2) 

 

งานส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 

งานส่งเสริมการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
+ นักวิชาการศึกษา (ปก./ชก.)  



 
 

 
 

โครงสร้างหน่วยตรวจสอบภายใน  
 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีภูมิ อ าเภอท่าวังผา  จังหวัดน่าน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดับ อ านวยการต้น ชก ปก ปง. ปง./ชง. ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้างตามภารกิจ พนักงานจ้างทั่วไป 
จ านวน - 1 - - - - - - 

ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล 
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับกลาง) 

 

หน่วยตรวจสอบภายใน 
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (1) 

 


