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องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีภารกิจที่สําคัญในการปฏิบัติงานเพ่ือคุณภาพชีวิตของประชาชน  
ในทองถ่ินและการพัฒนาประเทศโดยสวนรวม โดยเฉพาะอยางยิ่งรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย               
ที่สรางกระบวนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ดังนั้น องคการบริหารสวนตําบลเวียง            
ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จึงใหความสําคัญกับภารกิจหนาที่ในการปฏิบัติงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนในทองถ่ิน ตลอดจนพัฒนาสังคม และประเทศชาติโดยรวม 

หนาที่ที่สําคัญประการหน่ึงกอนดําเนินการในขั้นตอนอ่ืน ๆ คือ การจัดทําแผนพัฒนา                  
เพ่ือพิจารณาและกําหนดแนวทางปฏิบัติงานใหบรรลุเปาหมายที่ปรารถนา ซึ่งในข้ันตอนนี้เปรียบเสมือนเปน
สะพานเชื่อมโยงระหวางปจจุบันและอนาคต เปนการคาดการณสิ่งที่ยังไมเกิดขึ้น ฉะนั้นการวางแผนจึงเปน
กระบวนการทางสติปญญาท่ีพิจารณา กําหนดแนวทางปฏิบัติงาน โดยมีรากฐานการตัดสินใจตามวัตถุประสงค 
ความรูและการคาดคะเนอยางใชดุลยพินิจ และตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) กําหนดใหขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหจัดทํา
และทบทวนใหแลวเสร็จภายในเดือนตุลาคมกอนปงบประมาณ โดยแผนพัฒนาตองสอดคลองกับยุทธศาสตร
การพัฒนาจังหวัด กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด รวมทั้งนําปญหา/
ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน กิจกรรมและโครงการพัฒนาจากแผนชุมชนมาประกอบการจัดทําแผน
ชุมชน ดังนั้นเพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2559 (ฉบับที่ 2) จึงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561 – 2564)                  
ซึ่งมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงานโครงการพัฒนาที่จัดทําขึ้นสําหรับปงบประมาณแตละป 
ครอบคลุมระยะเวลาส่ีป  เพ่ือหวังจะใหเปนแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดสําหรับอนาคตเพื่อใหบรรลุผลที่พึง
ปรารถนา 

  อยางไรก็ตาม ดังที่ไดกลาวนําไวแลวขางตนวา การจัดทําแผนเปนการคาดการณสิ่งที่               
ยังไมเกิดข้ึนในอนาคต ดังนั้น จึงอาจมีขอบกพรองหรือผิดพลาดข้ึนไดดวยสาเหตุประการตาง ๆ ซึ่งคณะผูจัดทํา
ก็พรอมนอมรับในขอบกพรองหรอืผิดพลาดดงักลาวนั้น และจักดําเนินการแกไขใหมีความสมบูรณถูกตองย่ิงขึ้น 
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ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเวียง 
เรื่อง  ประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561 – 2564) 

******************** 
 

ดวย  องคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ. 2561-
2564) เปนไปตามขั้นตอนและวิธีการของระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 โดยกระบวนการประชาคมหมูบานและประชาคมตําบล                   
ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ไดพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุมเมื่อวันที่ 27 ตุลาคม 2559 และ                 
สภาองคการบริหารสวนตําบลเวียงไดใหความเห็นชอบในการประชุม สมัยประชุมวิสามัญ สมัยที่  2                  
ประจําป พ.ศ.2559 คร้ังที่ 2/2559 เมื่อวันที่  31 ตุลาคม 2559 เปนที่เรียบรอยแลว ท้ังนี้เพื่อใชเปน
แนวทางในการพัฒนาทองถ่ินและตอบสนองความตองการของประชาชนในทองถ่ินตอไป 

 

อาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน (ฉบับที่  2) พ.ศ.2549 อนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564)               
ขององคการบรหิารสวนตําบลเวียง  

  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  31  เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2559 
 

 
 

( นายวสันต  พรหมสุวรรณ ) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
ประกาศองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

เร่ือง  ประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560 – 2562) ฉบับเพิ่มเติม (คร้ังท่ี 1) 
 

******************** 

 
ตามที่ องคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560-2562) 

และ เพื่อเปนกรอบในการพัฒนาและจัดทํางบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2560 ขององคการบริหาร        
สวนตําบลเวียง เมื่อวันที่  2 เดือนมิถุนายน พ.ศ.2559  ทั้งนี้  ในปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลเวียง            
ไดรับเร่ืองรองทกุข รองเรียนจากราษฎรวาไดรับความเดือดรอนจากปญหาเสนทางคมนาคม เปนหลุมบอและดิน
โคลน ปญหาน้ําปาไหลหลากพัดสะพานขามลําหวยชํารุดเสียหายไมสามารถสัญจรได ปญหาไมมีไฟฟาใชและ
ระบบไฟฟาไมทั่วถึง เปนตน กอใหเกิดความยากลําบากในการสัญจร ผลผลิตไดรับความเสียหาย ตลอดจนมี
ความเสี่ยงตอการเกิดอุบัติเหตุ ซึ่งปญหาความเดือดรอนท่ีเกิดข้ึน จําเปนตองไดรับการแกไขโดยเรงดวน             
เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ที่ มท 0810.3/             
ว5797 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559  ไดซักซอมแนวทางการจัดทํา แกไข เพ่ิมเติม หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนา
สามปท่ีอยูระหวางดําเนินการ ใหดําเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2558   

องค การบริหารส วนตําบล เว ีย ง  ม ีความ จําเป นที ่จะต อ งดํา เน ินการแกไข เพิ ่ม เต ิม
แผนพัฒนาสามป (พ.ศ.๒๕60 – ๒๕62) ครั้งที่ 1  เพ่ือใหมีความเหมาะสม สอดคลองกับปญหาและความ
ตองการของประชาชน ตลอดจนเพื่อใชเปนกรอบในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณและขอรับงบประมาณ
สนับสนุนจากหนวยงานอ่ืน ซึ่งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน ไดพิจารณาใหความเห็นชอบในการประชุม เม่ือวันที่                   
27 ตุลาคม 2559 และสภาองคการบริหารสวนตําบลเวียงไดใหความเห็นชอบในการประชุม สมัยประชุม
วิสามัญ สมัยที่ 2 ประจําป พ.ศ.2559 ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม แลวนั้น จึงอาศัยอํานาจตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548                
อนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาสามป (พ.ศ.2560 – 2562) ฉบับเพ่ิมเติม (ครั้งท่ี 1) ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 
  

จึงประกาศใหทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  31 เดือนตุลาคม พ.ศ. 2559 
 
 
 

( นายวสันต  พรหมสุวรรณ ) 
นายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

 



 

 

  

    สวนที่ สวนที่ 11 
  
  

สภาพทั่วไปและขอมูลพื้นฐานขององคการบริหารสวนตําบลเวียง 
   
 

1. ดานกายภาพ 
 

     1.1   ท่ีตั้งขององคการบริหารสวนตําบลเวียง 

  ที่ทําการองคการบริหารสวนตําบลเวียง ตั้งอยูบนเนินเขาดานทิศเหนือของหมูบานหนองอ่ึง หมูท่ี 3 
ตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  อยูทางทิศเหนือของท่ีวาการอําเภอฝาง มีระยะหางประมาณ                 
3 กิโลเมตร หางจากศาลากลางจังหวัดเชียงใหม 155 กิโลเมตร  มีพ้ืนที่สูงกวาระดับน้ําทะเล 984 ฟุต               
ซึ่งที่ตั้งของหนวยงานเปนที่ราชพัสดุ จากคําเลาขานของชาวบานเชื่อวาพ้ืนที่ดังกลาวเปนท่ีตั้งฐานทัพของ                 
พระเจาสุทโธธรรมราชา กษัตริยของพมาในคราวท่ียกทัพมาตีเมืองฝางชวงประมาณ พ.ศ.2174 – 2177                   
จากการตอสูที่ ใชเวลายาวนานถึง 3 ป จึงได มีการกอตั้งบานเรือน วัด กําแพงเมือง และคูเมืองตางๆ                     
โดยหลักฐานที่ยังคงหลงเหลือในปจจุบัน คือ กําแพงเมืองเกา คูเมือง และวัดเวียงสุทโธ  
 อาณาเขตของตําบลเวียง  
 ทิศเหนือ ติดตอกับ  ตําบลแมสาว อําเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม 
 ทิศใต  ติดตอกับ  ตําบลแมคะ, ตําบลสันทราย, และเทศบาลตําบลเวียงฝาง 
 ทิศตะวันออก ติดตอกับ  ตําบลสันตนหม้ือ, ตําบลบานหลวง อําเภอแมอาย จังหวัดเชียงใหม และ 
       ตําบลโปงผา อําเภอแมสรวย จังหวัดเชียงราย  
 ทิศตะวันตก ติดตอกับ  ตําบลโปงน้ํารอน, ตําบลมอนปน อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 
 

1.1.2 ประวัติองคการบริหารสวนตําบลเวียง  
 

สภาตาํบลเวียง  ไดจัดตั้งข้ึนตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบลเวียง 
พ.ศ. 2537 ไดกําหนดใหพื้นที่ ตําบลตามกฎหมายลักษณะปกครองทองที่ สวนที่อยูนอกเขตเทศบาล              
และสุขาภิบาลมีสภาตําบลเปนองคกรท่ีทําหนาที่บริหารงานในตําบลมีฐานะ เปนนิติบุคคล ซึ่งทําใหมีอํานาจใน
การกอนิติสัมพันธกับบุคคลอื่น และมีความสามารถในการจัดทําโครงการและงบประมาณไดดวยตนเอง                   
มีหมูบานทั้งหมด 17 หมูบาน  มีพื้นที่รับผิดชอบ 89.29 ตารางกิโลเมตร  มีหมูบานในพื้นที่คาบเก่ียวเทศบาล
ตําบลเวียง จํานวน 5 หมูบาน คือ  หมูที่ 2,3,4,5 และ 9  

สภาตําบลเวียง  ได รับการยกฐานะเปนองคการบริหารสวนตําบลเวียง  ตามประกาศ
กระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2539 ลงนามโดยนายเสนาะ เทียนทอง  ขณะที่ดํารงตําแหนง
รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย อบต.เวียง ได จัดตั้ งขึ้น ในครั้งที่  3  พ.ศ. 2540 มีผลบังคับใช                        
วันที่  23 กุมภาพันธ 2540 มีการเลือกตั้งทั่วไปครั้งแรก 10 พฤษภาคม 2540 ครั้งที่  2 เมื่อวันที่                      
23  มิถุนายน 2544  และครั้งที่ 3 เม่ือวันที่ 31 กรกฎาคม 2548  โดยที่มาตรา 40 และมาตรา 41               
แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537  บัญญัติใหจัดตั้งองคการบริหาร
ตําบล และใหโอนบรรดางบประมาณทรัพยสิน สิทธิเรียกรองหนี้และเจาหนาที่ของสภาตําบลไปเปนของ
องคการบริหารตําบล รฐัมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทยจึงใหสภาตําบลจัดตั้งเปนองคการบริหารสวนตําบล  
มีขอบเขตตามตําบลตามกฎหมายวาดวยลักษณะปกครองทองที่ ยกเวนสวนที่อยูในเทศบาลและสุขาภิบาลที่มี
อยูในตําบลนั้น ในป 2545 ตําบลเวียงไดแยกหมูบานอีก 2 หมูบาน  และป 2549 แยกอีก 1 หมูบาน 
ปจจุบันมีทั้งหมด 20 หมูบาน จัดเปนประเภท องคการบริหารสวนตําบลขนาดใหญ 



 

 

    1.2   ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิ ประเทศของตํ าบลเวียง เป น ท่ี ราบขนานกับแมน้ํ าฝางในแนวเหนือ -ใต                         

มีระดับความสูงของพ้ืนที่ตั้งแต 400  - 600  เมตร เหนือระดับน้ําทะเลปานกลาง ขนาบดวยภูเขาสูง                  

โดยดานทิศตะวันออก เปนภูเขาสูง ซึ่งก้ันแดนระหวางจังหวัดเชียงใหมกับจังหวัดเชียงราย สวนทิศตะวันตก               
ก็เปนภูเขาสูงอยูในเขตอุทยานแหงชาติ ดอยผาหมปก  มีลําหวยไหลผานเหมาะสําหรับการเกษตรกรรม 
นอกจากนั้นยังเปนพื้นที่ลาดเชิงเขา  ซึ่งไมมีสภาพปาไมเหลืออยูใชเปนที่ปลูกพืชไร  
 พ้ืนที่ทางดานตะวันออกตลอดแนว  และทิศตะวันตกเฉียงเหนือ เปนพื้นที่ภูเขาสวนใหญ              
มีปาไมปกคลุม เปนแหลงตนน้ําของตําบลเวียงและตําบลใกลเคียง ระดับความสูงของพ้ืนที่ตั้งแตประมาณ  

600  - 1,455  เมตร เหนือระดับน้ําทะเลปานกลาง และมีความลาดชันของพื้นที่มากกวา 35%  ขึ้นไป                

ไมเหมาะกับการปลูกพืช เปนท่ีอยูอาศัยของสัตวและเปนแหลงตนน้ําลําธาร 
  สภาพภูมิประเทศโดยรวมจะมีความลาดเทมาจากดานทิศตะวันออก ทิศตะวันตกและทิศใต   
โดยจะลาดเทมายังพื้นที่ราบตรงกลาง ตามความลาดเอียงของพ้ืนที่และการไหลของลําน้ํา ดังนั้นในฤดูฝน                  
ถาฝนตกชุก จะทําใหน้ําทวมบริเวณริมลําน้ํา ลําหวยตางๆ ของพ้ืนท่ี 

    1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
 ตําบลเวียง จัดอยูในสภาพภูมิอากาศแบบฝนเมืองรอน  หรือแบบทุงหญาเมืองรอน  โดยทั่วไป
แบงเปน  3  ฤดู 
  1.  ฤดูฝน   เริ่มจากปลายเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม  ไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใตจากทะเลอันดามัน ทําใหฝนตกชุก นอกจากนี้ยังไดรับอิทธิพลของพายุไตฝุนและดีเปรสชั่น              
ที่พัดมาจากทะเลจีนใต ทําใหฝนตกกระจายไปทั่ว  มีอากาศชุมชื้นและฝนตกตลอดฤดู   
  2.  ฤดูหนาว   เริ่มจากเดือนตุลาคมถึงเดือนกุมภาพันธ  เนื่องจากไดรับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ  ในชวงน้ีทองฟาโปรงเปนสวนมาก มีฝนตกนอยและเปนชวงที่มีอุณหภูมิต่ําสุดของป  
อุณหภูมิต่ําสุดในเดอืนมกราคม  ประมาณ 8.5 องศาเซลเซียส (ป พ.ศ.2559) 
  3.  ฤดูรอน   เริ่มจากปลายเดือนกุมภาพันธถึงเดือนพฤษภาคม ในระยะนี้อากาศรอน
โดยทั่วไป ความชื้นในอากาศต่ํา ฝนตกบางเปนครั้งคราว อุณหภูมิสูงสุดในเดือนเมษายน ประมาณ 40.1 องศา
เซลเซียส (ป พ.ศ.2559) 
  ตําบลเวียง อยูสูงจากระดับน้ําทะเลปานกลาง  312  เมตร 
  -  การกระจายตัวของฝน ฝนตกมากที่สุดในเดือนพฤษภาคมถึงเดือนตุลาคม ปริมาณฝนตก
เฉลี่ยมากที่สุดในเดือนสิงหาคมได 236.0 มิลลิเมตร ฝนตกนอยที่สุดในเดือนพฤศจิกายนถึงเดือนเมษายน  
ป ริม าณ ฝน ตก เฉลี่ ยน อยที่ สุ ด ใน เดื อน กุมภ าพันธคื อ  4 .6  มิ ลลิ เมตร ป ริม าณ น้ํ าฝน เฉลี่ ยทั้ งป                             
1,183.5  มิลลิเมตร 
  -  อุณหภูมิโดยทั่วไปจะสูงและสูงที่สุดในเดือนเมษายนคือ 40.1 องศาเซลเซยีส และอุณหภูมิ
ต่ําสุดในเดือนมกราคมคือ  8.5 องศาเซลเซียส  สวนอุณหภูมิเฉลี่ยตลอดป  25.4  องศาเซลเซียส 
  -  ความชื้นสัมพัทธเฉลี่ยสูงสุดในเดือนสิงหาคม / กันยายน  81 %  และเฉลี่ยต่ําที่สุดใน
เดือนมีนาคม  56 %  สวนความชื้นสัมพัทธเฉลี่ยตลอดปประมาณ 72 % 
 
 
 
 



 

 

 ตาราง แสดงรายงานอตุุนยิมวิทยาของพื้นที่ตําบลเวียง อําเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม 
 

เดือน 
ป 2558 

ปริมาณน้ําฝน 
(มิลลิเมตร) 

อุณหภูมิ (องศาเซลเซียส) 
ความชื้น % 

สูงสุด ต่ําสุด 

มกราคม 0.96 32.7 9.6 87.81 
กุมภาพันธ - 36.0 12.0 89.86 
มีนาคม 3.90 38.5 14.0 88.32 
เมษายน 0.35 39.6 16.5 82.83 
พฤษภาคม 3.18 40.5 19.0 82.55 
มิถุนายน 2.0 38.6 18.5 82.77 
กรกฎาคม 7.54 36.6 20.0 88.65 
สิงหาคม 11.02 37.0 22.2 91.03 
กันยายน 8.08 36.6 18.0 89.97 
ตุลาคม 7.03 33.6 17.0 91.10 
พฤศจิกายน 0.93 33.2 15.0 90.60 
ธันวาคม 2.21 29.2 5.5 90.84 

เฉลี่ยตลอดป 3.93 36.01 12.26 88.03 
 

ที่มา : สถานีอุทกวิทยาอําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม ขอมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
 

  1.4  ลักษณะของดิน  
 กลุมดนิที่พบในพื้นที่ มีดังนี้ 
  1.  กลุมดิน  14C : Clayey  Tropaquepts   เปนกลุมดินตะกอนลําน้ําใหม  ซึ่งพัดพา               
มาทับถมไว  มีสภาพพื้นที่เปนที่ราบเรียบหรือคอนขางเปนแองตํ่าของบริเวณที่ราบน้ําทวมถึง ความลาดชัน              

ของพ้ืนท่ี ระหว าง 0  - 1% การระบายนํ้ าของดินเลว เป นดินลึกมาก ดิ นบน เนื้ อดิน เป นดิน เหนี ยว                       

สวนดินลางเนื้อดินเปนดินเหนียว  ในฤดูแลงดินจะแหงแข็งและแตกระแหงเปนรองลึก  ความอุดมสมบูรณ             
ตามธรรมชาติคอนขางสูง  สภาพการชะลางพังทลายไมมี  การใชประโยชนท่ีดินในชวงฤดูน้ําหลากไมสามารถ
เพาะปลูก ได   แต ในช วงฤดู แล งส ามารถปลู ก พืช  ได แก  ข าว กระเที ยม  พ ริก หอมแดง เป นต น                         
น้ํ าเพ่ือการเกษตรใชน้ําฝน  สภาพปญหาที่พบ  คือ  น้ํ าแชขังเปนระยะเวลานาน  ไมสามารถปลูกพืชได                       
การจัดการดินทําไดลําบากเนื่องจากดินเปนดินเหนียวจัดและแข็งเม่ือแหง ยากตอการไถพรวนและเตรียมดิน  
ตองมีการพัฒนาพ้ืนที่เพื่อใหไดน้ําจากชลประทานมาเสริมการเพาะปลูก 
  2.  กลุมดิน  25C : Clayey  Tropaqualfs   จัดเปนกลุมดินนาขาวบนพ้ืนที่ลานตะพักลําน้ํา  
มีเนื้อดินเหนียวลึกมากกวา 1 เมตร ชั้นดินบนหนาและมีเนื้อดินเหนียว ชั้นดินลางลึกลงไปมีดินเหนียว                     
เพ่ิมมากขึ้น ดินบนมีสีเทา สวนดินลางจะมีสีออกแดงหรือเหลือง มากขึ้นและมีความอิ่มตัวดวยดางสูง กลุมดินนี้
มีความเหมาะสมดีมากสําหรับการทํานาขาว เนื่องจากสภาพภูมิประเทศและลักษณะดิน ดินนี้ควรมีการพัฒนา
พื้นที่ เพื่อใหไดรับน้ําชลประทานมาเสริมการเพาะปลูกในฤดูฝนหรือพืชหลังนาในฤดูแลง ในฤดูฝนกลุมดินนี้                
ไมเหมาะสมสําหรับการเพาะปลูกพืชไรหรือไมยืนตนเนื่องจากน้ําทวม ควรทําสวนครัวหลัง  การทํานา หรือ
ปรับปรุงพ้ืนที่เพ่ือทําสวนผลไมโดยการปองกันนํ้าทวม 



 

 

  3.  กลุมดิน  33C : Clayey  Paleustults  เปนกลุมดินที่เกิดจากหินดินดานและหินปูน                

มีสภาพพื้นที่เปนลูกคลื่นลอนลาดถึงเนินเขา มีความลาดชันของพื้นที่ระหวาง  2  -16%  การระบายน้ําของดิน

ดี เปนดินลึกมาก ดินบนเนื้อดินเปนดินเหนียวหรือเปนดินรวนปนดินเหนียว สวนดินลางเน้ือดินเปน                  
ดินเหนียว  มีการสะสมอนุภาคดินเหนียว และมีกอนหินปูนปะปนอยูในดิน ความอุดมสมบูรณตามธรรมชาติ
ปานกลาง  การใชประโยชนที่ดินสวนใหญใชปลูกพืชไร  ไดแก  ขาวโพด  ขาวไร  ฝาย  ถ่ัวแดง  และถ่ัวเหลือง  
เปนตน  น้ําเพ่ือการเกษตรใชน้ําฝน ปญหาที่พบไดแก ไมมีน้ําเพียงพอที่จะปลูกพืชไดตลอดป  ดินคอนขางจะ
เปนดินเหนียวทําใหยากตอการจัดการดิน  มีการชะลางพังทลายคอนขางสูงและความอุดมสมบูรณของดิน               
ไมเพียงพอ 
  4.  กลุมดิน  33L : Loamy  Paleustults  เปนกลุมดินที่เกิดจากพวกหินแกรนิตที่สลายตัว

อยูกับท่ี สภาพพื้นที่เปนลูกคลื่นลอนลาดถึงเนินเขา ความลาดชันของพื้นที่ระหวาง 4 - 16% การระบายน้ําดี

เปนดินลึกถึงลึกมาก  ดินบนมีพ้ืนดินเปนดินรวนหรือดินรวนปนทราย  สวนดินลางเปนดินเหนียวปนทราย            
หรือดินเหนียวปนกรวด  ในดินลางอาจจะพบกอนกรวดที่เปนทรายดวย  การใชประโยชนที่ดิน  ปลูกไมผลหรือ
พืชไร  ไดแก  มะมวง  ลําไย  ยาสูบ  ขาวโพด  เปนตน  ใชแหลงน้ําจากน้ําฝนเปนสวนใหญ ควรมีการพัฒนา
พื้นที่ในชวงที่ขาดแคลนน้ํา ปญหาที่พบไดแก  ดินมีกรวด  ทําใหการจัดการดินลําบาก ความอุดมสมบูรณของ
ดินคอนขางต่ํา  และดินมีการชะลางพังทลายคอนขางสูง 
  5 .  ก ลุ ม ดิ น  3 4 K/9 K:Skeletal Haplustults Ustorthents  เป น ก ลุ ม ดิ น ผ ส ม                     
2 กลุมดวยกัน  คือ กลุมดิน 34K เปนดินดอน มีสภาพพ้ืนที่เปนลูกคลื่นลอนลาดถึงลอนชันบริเวณที่ลาดเชิงเขา

หรือเนินเขา  มีความลาดชัน 4  -16% การระบายน้ําดีเปนดินตื้น  ชั้นดินบนและในชั้นดินลาง พบกรวดหรือกอน

ศิลาแลงจํานวนมาก  ลึกลงไปอาจพบชั้นหินพื้น  ความอุดมสมบูรณตามธรรมชาติต่ํา การชะลางพังทลาย
คอนขางสูงทําใหดินไมเหมาะสมกับการใชประโยชนเพื่อปลูกพืชไรอายุสั้นและนาขาว ควรปลอยใหเปน               
ปาธรรมชาติหรอืปลูกไมยืนตน เชน สวนผลไมหรือ  สวนปา จําเปนตองมีการบํารุงรกัษาและการดูแลที่ดี 
  สวนกลุมดิน 9K เปนกลุมดินตื้นที่มีเศษหินกระจายบนผิวดินและในดิน พบตามที่ลาดเชิงเขา  
ดินมีการระบายน้ําดี  ในหนาดินมีเศษหินมาก และชั้นดินไมมีการพัฒนาดินมักจะแหงตลอดเวลา ทําใหพืช             
ขาดนํ้าไดงาย ดินมีความอุดมสมบูรณต่ํา  พื้นที่มีความลาดแบบลอนคลื่น  กลุมดินน้ีไมเหมาะสําหรับปลูกพืชไร
หรือนาขาว  แตควรปลอยใหอยูในสภาพปาไมธรรมชาติหรือปลูกไมยืนตนเพ่ือปองกันการพังทลายของดิน 
  6.  กลุมดิน 42 : Slope  Complex  เปนกลุมดินที่ประกอบดวยพื้นที่ภูเขาและเทือกเขา  
ซึ่งมีความลาดชันมากกวา 35%  ดินท่ีพบในบริเวณดังกลาวมีทั้งดินลึกและดินตื้น  ลักษณะของเนื้อดินและ
ความอุดมสมบูรณตามธรรมชาติแตกตางกันไปแลวแตชนิดของหิน  ตนกําเนิดในบริเวณนั้นมักมีเศษหิน                
กอนหินหรือหินพื้นโผลกระจัดกระจายทั่วไป  สวนใหญยังปกคลุมดวยปาไมประเภทตางๆ  เชน ปาเบญจพรรณ  
ปาเต็งรังหรือปาดงดิบชื้น  หลายแหงมีการทําไรเลื่อนลอยโดยปราศจากมาตรการในการอนุรักษดินและนํ้า                    
ซึ่งเปนผลทําใหเกิดการชะลางพังทลายของหนาดินจนบางแหงเหลือแตหินพ้ืนโผล 
  กลุมดินน้ีไมควรนํามาใชประโยชนทางการเกษตร  เนื่องจากมีปญหาหลายประการท่ีมี
ผลกระทบตอระบบนิเวศ  ควรสงวนไวเปนปาตามธรรมชาติเพื่อรกัษาแหลงตนน้ําลําธาร 
 
 
 
 
 



 

 

1.5   ลักษณะของแหลงน้ํา 
                 - แหลงน้ําธรรมชาติ 
 ตําบลเวียง อยูในพ้ืนที่ลุมน้ําแมน้ําฝาง ซึ่งเปนลุมน้ําสาขาของลุมน้ํากก   และมีลุมน้ํายอยไดแก 
น้ําแมหลักหมื่น  นํ้าแมใจ โดยมีลําหวยสาขา ไดแก หวยเฮี่ยน , หวยบอน, หวยเพียงดิน , หวยคลุกเตา ,              
หวยมะหลอด , หวยปางิ้ว  และหวยน้ําทราย 
  แมน้ําฝางเปนแมน้ําที่ไหลยอนข้ึนไปทางทิศเหนือ  ตนน้ําเปนลําธารหลายสายไหลมารวมกัน
จากตอนใตสุดของอําเภอฝางและอําเภอแมอาย แมน้ําฝางไหลไปบรรจบกับ แมน้ํากกที่บานทาตอน ไหลไปทาง
ทิศตะวันออกเฉียงใตผานจังหวัดเชียงราย  แลววกกลับไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือลงสูแมน้ําโขง                    
ที่อําเภอเชียงแสน  จังหวัดเชียงราย 
 

 - แหลงน้ําที่มนุษยสรางข้ึน 

- บึง , หนอง       20   แหง   
- จํานวนบอบาดาล     19   บอ 
- จํานวนฝาย              44   แหง 
- จํานวนบอน้ําตื้น 1,929   แหง 
- จํานวนบอโยก      20   แหง 
- ประปาหมูบาน       8    แหง  (หมูที่ 6, 10, 11, 12, 13, 14, 16 และ 19) 
- ประปาภูเขา               2   แหง  (หมูท่ี 12, 13) 
 

1.6  ลักษณะของไมและปาไม 
              สภาพปาไมในพื้นที่ตําบลเวียง ประกอบไปดวยปา  3  ชนิด  คือ 
  1.  ปาดิบแลง เปนปาไมผลัดใบ ลักษณะคลายปาดิบชื้น  คือเปนปาไมที่ขึ้นไดดีในที่มีฝนตก
ชุกเกือบทั้งป  ซึ่งดินสามารถเก็บความชุมชื้นไดดี  แตมีความชื้นนอยกวา สภาพปาโปรงกวา จะพบปาประเภท

นี้ ที่ความสูงจากระดับน้ําทะเลปานกลาง 500 เมตร  และมีปริมาณน้ําฝนระหวาง  1,000  - 1,500 

มิลลิเมตร พันธุไมที่สําคัญ ไดแก ไมยาง มะคาโมง สมพง ตะเคียนหิน เปนตน 
  2.  ปาเบญจพรรณ เปนปาผลัดใบในฤดูแลงพรอมกันทั้งตน และจะเริ่มผลิใบใหมในตนฤดูฝน 
ในแตละพื้นที่จะผลัดใบไมพรอมกันแลวแตสภาพแวดลอม  มีใบคอนขางโปรง  พบทั้งที่มีไมสักปะปน                   
และไมมีไมสักปะปน  เปนปาไมประเภทท่ีพบมากที่สุดในภูมิภาคน้ี  ไมที่สําคัญ ไดแก ตะเคียนหนู ไมแดง            
เก็ดแดง ชิงชัน และรกฟา เปนตน ซึ่งสวนมากจะมีไมสักปะปนอยูดวย สวนไมพ้ืนลางจะเปนพวกไผ พบปะปน
กระจายอยูทั่วไป 
  3.  ปาแดงหรอืปาเต็งรัง เปนปาไมผลัดใบท่ีคอนขางโปรงกวาปาไมชนิดอ่ืนๆ พบทั้งในบริเวณ
ที่คอนขางราบและพ้ืนที่ ภู เขาซึ่งมีความสูงนอยกวา  1,000  เมตร  เหนือระดับน้ํ าทะเลปานกลาง                  
บริเวณที่เปนปาแดงมักเปนที่แหงแลง  ดินตื้น มีกรวดหินปะปน ความอุดมสมบูรณคอนขางต่ําหรือต่ํามาก  
ลักษณะของพืชพรรณปกคลุมจะเปนปาไมแคระแกร็น  ขนาดไมใหญมากนัก  พันธุไมที่สําคัญไดแก  พลวงเหียง 
รัง และแสลงใจ เปนตน ไมพ้ืนลางจะพบพวกไผเล็กหรือหญาเพ็ก เปนตน ในพื้นที่นี้จะพบกระจายอยูตามเนิน
เขาหรือเทือกเขาสูง 
  (ขอมูลจาก สวนวิเคราะหทรัพยากรปาไม  สํานักวิชาการปาไม) 
 
 
 



 

 

2. ดานการเมือง/การปกครอง 

    2.1 เขตการปกครอง 
  องคการบริหารสวนตําบลเวียง  แบงเขตการปกครองตาม พระราชบัญญัติลักษณะการปกครอง
ทองที่ พ.ศ. 2475 มี 20 หมูบาน  จํานวนหมูบานในเขตองคการบริหารสวนตําบลเวียงเต็มทั้งหมูบานมี 15 
หมูบาน ไดแก หมูที่ 1, 6, 7, 8, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 และ 20 และหมูบานที่อยู
ในเขตรบัผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลเวียงบางสวน มี 5 หมูบาน ไดแก หมูที่ 2, 3, 4, 5 และ 9 
  การปกครองทองถ่ินรูปแบบอ่ืนในตําบลมีเทศบาล จํานวน 1 แหง คือ เทศบาลตําบลเวียงฝาง 

2.2  รายนามผูบริหารสภาตําบล / องคการบริหารสวนตําบลเวียง 

1. นายประพันธ    วันดี         - ตําแหนงประธานสภาตําบลเวียง  
                                       ตั้งแต พ.ศ. 2537 - 2540 
2. นายอนันต เชาวประยูร   - ตําแหนงประธานกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลเวียง  
                                        ตั้งแตวันที่ 9 เมษายน 2540 - 22 มิถุนายน 2544 
3. นายขรรคชัย   คําอุน        - ตําแหนงประธานกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลเวียง  

         ตั้งแตวันที่ 23 มิถุนายน 2544 - 21 ธันวาคม 2546   
4. นายขรรคชัย   คําอุน        - ตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง   
                                    ตั้งแตวันที่ 22 ธันวาคม 46 - 23 มิถุนายน 2548    
5. นายขรรคชัย  คําอุน        - ตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง   
                                    ตั้งแตวันที่ 30 สิงหาคม 48 - 29 สิงหาคม 2552 
6. นายวสันต  พรหมสุวรรณ    - ตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง   
                                    ตั้งแตวันที่ 6 กันยายน 2552 - 5 กันยายน 2556 

       - ตําแหนงนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง   
                                    ตั้งแตวันที่ 13 ตุลาคม 2556 - 12 ตุลาคม 2560 
 

 

2.3  รายนามปลัดองคการบริหารสวนตําบลเวียง 
 

1. นายศาศวัต รัตนธรรม   ตั้งแตวันที่ 16 เมษายน 2540 - 14 ตุลาคม 2545 
2. ส.ต.อ.สนิท ผัดเวียง    ตั้งแตวันที่ 15 ตุลาคม 2545 - 1 พฤศจิกายน 2552 
3. ส.ต.อ.ณรงค  ปติปุญญพัฒน     ตั้งแตวันที่ 2 พฤศจิกายน 2552 - 31 ธันวาคม 2557 
4. นายเสกสรร   ไตรลึก    ตั้งแตวันที่1 มกราคม 2557 – ปจจุบัน 

 

    โครงสรางทางการปกครอง 
ผูนําในชุมชนน้ันมีหลายประเภท ทั้งผูนําท่ีเปนทางการและไมเปนทางการ ซึ่งบทบาทของผูนํา 

ขึ้นอยูกับอํานาจหนาที่ที่ไดรับมอบหมายจากองคกร และชุมชน 
ผูนําที่เปนทางการ ไดแก กํานัน ผูใหญบาน ผูชวยผูใหญบาน สารวัตรกํานัน ซึ่งมีหนาที่ในการ

ปกครอง ดูแลความสงบเรียบรอยของชุมชน  
  คณะผูบริหาร อบต. สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล (ส.อบต.) ซึ่งเปนผูนําชุมชนที่ไดรับ
เลือกต้ัง ประชาคมหมูบาน และประชาคมตําบล ซึ่งเปนตัวแทนของชุมชนที่ไดรับการคัดเลือกจากคนในชุมชน 
มีหนาที่ในการนําเสนอขอมูลปญหา ความตองการ และแนวทางในการพัฒนาดานตางๆ ของชุมชน  



 

 

ผูนําตามธรรมชาติ หรือผูนําที่ไมเปนทางการ ไดแก เจาอาวาส ไวยาวัจกร (แกวัด) มัคทายก 
(ปูจารยวัด) หมอเมืองหรือผูที่รักษาโรคดวยองคความรูแบบพ้ืนบาน และผูสูงอายุ ซึ่งชาวบานไดใหความเคารพ
นับถือในฐานะญาติผูใหญ เปนผูที่ถายทอดภูมิปญญา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามทองถ่ินสูลูกหลาน            
อีกทั้งยังเปนผูนําดานพิธีกรรม ความเชื่อ และจิตวิญญาณของผูคนในชุมชน 

ผูนําอีกประเภทหนึ่ง คือ ผูที่ไดรับเลือกมาเปนประธานกลุมตางๆ ในชุมชน ซึ่งจะเปนผูนําใน
การดําเนินกิจกรรมของกลุม เชน ประธานกลุมแมบาน ประธานกองทุนหมูบาน หัวหนาเหมืองฝาย (แกเหมือง
แกฝาย) ประธานชมรมผูสูงอายุ ประธานชมรมฌาปนกิจสงเคราะห ประธานกลุมอาสาสมัครสาธารณสุข           
เปนตน ซึ่งผูนําเหลานี้เปนทั้งผูนําอยางเปนทางการ  และผูนําตามธรรมชาติเนื่องจากไดรับความเชื่อถือ และ
ความคาดหวังจากคนในชุมชน 

 ตาราง แสดงเขตการปกครองในพ้ืนที่องคการบริหารสวนตําบลเวียง 
 

หมูที่ ชื่อหมูบาน ผูใหญบาน หมูท่ี ชื่อหมูบาน ผูใหญบาน 

1 หนองตุม นายประสิทธิ์  ฟองสมุทร 11 ทาสะแล นายอุทัย  พรมจักร 

2 ปาบง นายเกษม  คําแดง 12 โปงถืบ นายนิพนธ  พุฒิไพรสกุล 

3 หนองอ่ึง นายทวีศักดิ์  สุทธเสนา 13 หวยบอน นายปะโหล  จะแฮ 

4 สวนดอก นายอนุชิต  ปญญาวงศ 14 เสาหิน นายณรงค  คําอุน 

5 ตนหนุน นายสุรินทร  แสนแกว 15 โปงใน นายบุญมี  เข็มแกว 

6 สันทรายคองนอย นายอมร  บุญตัน 16 ปางผึ้ง นายภัทรพงษ  อินตา 

7 แมใจใต นายอุดร  ปนชุม 17 ใหมคองนอย นายกมล  ณ คําปา 

8 แมใจเหนือ นายประนอม  เตจะนัง 18 ศรีดอนชัย นายบุญเริ่ม  สุวรรณจักร 

9 สันปาไหน นายอดุลย  บุญทา 19 ใหมชยาราม นายสมคิด  ไชยคํา (กํานัน) 

10 สันปายาง นายคามิน  วรกุลชัยศรี 20 สระนิคม นายประพันธ  ฟองสมุทร 

 ขอมูล เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 

 หนวยงานภาครัฐ/ รัฐวิสาหกิจท่ีตั้งอยูในเขตองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

- ศาลจังหวัดฝาง 
- สํานักงานอัยการประจําศาลจังหวัดฝาง 
- เรือนจําอําเภอฝาง 
- สถานีตํารวจภูธรฝาง 
- สํานักงานยุติธรรมจังหวัดเชียงใหม สาขาฝาง 
- สํานักงานคุมประพฤติจังหวัดเชียงใหม สาขาฝาง 
- สํานักงานบังคบัคดีจังหวัดเชียงใหม สาขาฝาง 
- สํานักงานที่ดินจังหวัดเชียงใหม สาขาฝาง 
- สถานีวิทยุกระจายเสียงแหงประเทศไทย อําเภอฝาง 
- เทศบาลตําบลเวียงฝาง 
- องคการบริหารสวนตําบลเวียง 

 



 

 

    2.2  การเลือกต้ัง  

   หมูบานในพ้ืนที่รับผิดชอบองคการบริหารสวนตําบลเวียง มีจํานวน 20 หมูบาน แบงเขตการ
เลือกตั้งออกเปน 20 หนวย ตามจํานวนหมูบาน โดยมีจํานวนผูมีสิทธ์ิเลือกตั้ง ดังนี้ 
  

ประเภทผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง ชาย (จํานวน) หญิง (จํานวน) รวม (จํานวน) 

- บุคคลท่ีมีสิทธ์ิเลือกตั้งอายุ 15 ปบริบูรณ 5,492 5,627 11,119 

- บุคคลท่ีมีสิทธ์ิเลือกตั้งอายุ 18 ปบริบูรณ 5,453 5,357 10,380 

 - บุคคลที่มีสิทธ์ิเลอืกตั้งอายุ 20 ปบรบิูรณ 5,021 5,185 10,206 
 

    สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลเวียง ประกอบดวย 
 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน ชื่อ – สกุล (สมาชิกคนท่ี 1) ช่ือ – สกุล (สมาชิกคนที่ 2) 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
20 

บานหนองตุม 
บานปาบง 
บานหนองอ่ึง 
บานสวนดอก 
บานตนหนุน 
บานสันทรายคองนอย 
บานแมใจใต 
บานแมใจเหนือ 
บานสันปาไหน 
บานสันปายาง 
บานทาสะแล 
บานโปงถืบ 
บานหวยบอน 
บานเสาหิน 
บานโปงใน 
บานปางผึ้ง 
บานใหมคองนอย 
บานศรีดอนชัย 
บานใหมชยาราม 
บานสระนิคม 

นางจารุณีย     บัวชุม 
นายชุมพล  ผิวคลาม 
นายพิสิษฐ     ปนกาศ 
นายนพพร  เดชะมา 
นางชนากานต  แกวเทวี 
นายมงคล  ใจอะโน 
นายศิรพณ  คนโต 
นายแกว  เทพมา 
นายนาค   ปญญาดา 
นายพงศภัทร ธัชบรรณสรณ 

นายสมพร  ธงลอย 
นายอัศวิน  พุฒิไพรสกุล 
นายไพจิตร  สุรายเฮือง 
นายวิชัย  พรหมมา 
นางปรียา   คุณแกว 
นางธนวรรณ  หนาใหญ  
นายอินทอน  กุณะจันทร 
นายทองดี   สุรินทร 
นายประสิทธ์ิ  คํามะลิ 
นายจิตรสระ  ลังกากาศ 

นายมนู    ขันวิชัย 
นางวรวรรณ  ตาอ่ิน 
- (สมาชิกลาออก) 
นายสมเพชร  บัวลอย 
นางจินดา แวนสระนอย 
- (สมาชิกลาออก) 
นายณรงค   สมหนา 
นายขรรชัย  จันทาวงษ 
นางจันทรแกว  ปญญา 
นายบัญชา   สมอาย 
- (สมาชิกลาออก) 
นายไพวรรณ  ทนน้ํา 
นายสมคิด  จะแฮ 
นายเสวก   ฟองแกว 
- (สมาชิกลาออก) 
นางสาวแววดาว  ปนคํา 
นายสมบูรณ  จันทรศรี 
นายอุดม  กันทาหลง 
นายสุพรรณ  บัวหลวง 
นายมงคล  ฟองสมุทร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

3.  ประชากร 

         3.1  ขอมูลเกี่ยวกับจํานวนประชากร 
 

 องคการบริหารสวนตําบลเวียง แบงเขตปกครองเปน 20 หมูบาน มีประชากรชาวไทยพื้นราบ,           
ชาวไทยภูเขา คนไทยเชื้อสายจีน และแรงงานตางดาว ซึ่งเขามาขายแรงงานในพ้ืนที่ท้ังที่ถูกกฎหมาย และ                    
ไมถูกกฎหมายเปนจํานวนมาก 
 

ตาราง แสดงจํานวนประชากรแยกตามเขตการปกครองรายหมูบาน 
 

หมูที่ ชื่อหมูบาน 
จํานวนประชากร 

จํานวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

1 หนองตุม 317 347 664 355 
2 ปาบง 171 203 374 309 
3 หนองอ่ึง 412 379 791 602 
4 สวนดอก 465 459 924 550 
5 ตนหนุน 444 441 885 498 
6 สันทรายคองนอย 818 810 1,628 558 
7 แมใจใต 530 566 1,096 446 
8 แมใจเหนือ 533 538 1,071 383 
9 สันปาไหน 137 139 276 169 

10 สันปายาง 965 896 1,861 747 
11 ทาสะแล 254 239 493 196 
12 โปงถืบ 697 604 1,301 381 
13 หวยบอน 1,076 978 2,054 622 
14 เสาหิน 394 459 853 396 
15 โปงใน 529 513 1,042 308 
16 ปางผึ้ง 250 244 494 144 
17 ใหมคองนอย 645 654 1,299 371 
18 ศรีดอนชัย 329 314 643 212 
19 ใหมชยาราม 280 290 570 190 
20 สระนิคม 335 391 726 333 

รวม 9,581 9,464 19,045 7,770 
 

ที่มา : สํานักบรหิารการทะเบียน อําเภอฝาง ขอมูล ณ เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 
 

          

 

 

 

 
  



 

 

 3.2  ชวงอายุและจํานวนประชากร 

                  ประชากรแยกตามชวงอายุ (เฉพาะผูมีสัญชาติไทย) แยกได ดังนี้ 
 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 

อายุนอยกวา 1 ป 83 76 159 

อายุ 1 ป 89 85 174 
อายุ 2 ป 78 91 169 
อายุ 3 ป 93 97 190 
อายุ 4 ป 83 85 168 
อายุ 5 ป 81 90 171 
อายุ 6 ป 85 74 159 
อายุ 7 ป 88 91 179 
อายุ 8 ป 95 86 181 

อายุ 10 ป 99 70 169 
อายุ 11 ป 83 74 157 
อายุ 12 ป 89 67 156 
อายุ 13 ป 90 82 172 
อายุ 14 ป 82 93 175 
อายุ 15 ป 92 78 170 
อายุ 16 ป 90 91 181 
อายุ 17 ป 94 87 181 
อายุ 18 ป 88 74 162 
อายุ 19 ป 178 185 363 
อายุ 20 ป 143 175 318 
อายุ 21 ป 165 179 344 
อายุ 22 ป 145 189 334 
อายุ 23 ป 127 197 324 
อายุ 24 ป 139 173 312 
อายุ 25 ป 185 215 400 
อายุ 26 ป 245 198 443 
อายุ 27 ป 202 202 404 
อายุ 28 ป 117 145 262 
อายุ 29 ป 214 183 397 
อายุ 30 ป 264 196 460 
อายุ 31 ป 226 205 431 
อายุ 32 ป 138 116 254 
อายุ 33 ป 163 174 337 



 

 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 34 ป 215 205 420 
อายุ 35 ป 121 135 256 
อายุ 36 ป 208 173 381 
อายุ 37 ป 140 185 325 
อายุ 38 ป 145 193 338 
อายุ 39 ป 193 118 311 
อายุ 40 ป 136 198 334 
อายุ 41 ป 128 186 314 
อายุ 42 ป 151 125 276 
อายุ 43 ป 196 175 371 
อายุ 44 ป 123 138 261 
อายุ 45 ป 138 94 232 
อายุ 46 ป 145 121 266 
อายุ 47 ป 147 118 265 
อายุ 48 ป 175 159 334 
อายุ 49 ป 226 222 448 
อายุ 50 ป 187 168 355 
อายุ 51 ป 216 235 451 
อายุ 52 ป 285 164 449 
อายุ 53 ป 218 175 393 
อายุ 54 ป 105 133 238 
อายุ 55 ป 126 118 244 
อายุ 56 ป 105 119 224 
อายุ 57 ป 87 102 189 
อายุ 58 ป 105 127 232 
อายุ 59 ป 86 109 195 
อายุ 60 ป 100 106 206 
อายุ 61 ป 103 96 199 
อายุ 62 ป 93 82 175 
อายุ 63 ป 69 76 145 
อายุ 64 ป 48 48 96 
อายุ 65 ป 61 68 129 
อายุ 66 ป 50 49 99 
อายุ 67 ป 54 61 115 
อายุ 68 ป 38 58 96 
อายุ 69 ป 36 41 77 



 

 

ชวงอายุ ชาย หญิง รวม 
อายุ 70 ป 25 30 55 
อายุ 71 ป 24 22 46 
อายุ 72 ป 22 23 45 
อายุ 73 ป 34 16 50 
อายุ 74 ป 29 26 55 
อายุ 75 ป 30 22 52 
อายุ 76 ป 24 23 47 
อายุ 77 ป 25 29 54 
อายุ 78 ป 17 23 40 
อายุ 79 ป 17 20 37 
อายุ 80 ป 12 15 27 
อายุ 81 ป 20 22 42 
อายุ 82 ป 9 9 18 
อายุ 83 ป 16 14 30 
อายุ 84 ป 9 14 23 
อายุ 85 ป 12 5 17 
อายุ 86 ป 13 11 24 
อายุ 87 ป 6 9 15 
อายุ 88 ป 7 5 12 
อายุ 89 ป 6 8 14 
อายุ 90 ป 5 6 11 
อายุ 91 ป 6 4 10 
อายุ 92 ป 0 4 4 
อายุ 93 ป 2 3 5 
อายุ 94 ป 0 4 4 
อายุ 95 ป 0 2 2 
อายุ 96 ป 0 1 1 
อายุ 97 ป 3 0 3 
อายุ 98 ป 38 58 96 

รวม 9,581 9,464 19,045 
 

ที่มา : สํานักบรหิารการทะเบียน อําเภอฝาง ขอมูล ณ เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 

 

 

 

 



 

 

4.     สภาพทางสังคม 

 4.1 การศึกษา 
   ประชาชนในพื้ นที่ องคการบริหารสวนตํ าบลเวียง ไดรับการศึกษาคอนข างท่ัวถึง                      
โดยมีสถานศึกษาหลายแหงกระจายอยูในพ้ืนที่ ทั้งนี้ยังมีผู ท่ีอานไมออก เขียนไมไดซึ่งมีจํานวนไมมากนัก                
สวนใหญเปนกลุมชาติพันธุ และผูเฒาผูแกที่อายุคอนขางมากจึงไมไดเรียนหนังสือ  
   สถานศกึษาและสถานท่ีบริการใหความรูแกประชาชน มีดังนี้  

1. ท่ีอานหนังสือหนังสือพิมพประจําหมูบาน จํานวน 8 แหง  
2. หองสมุดประชาชน จํานวน 1 แหง ตั้งอยูบริเวณสนามกีฬากลาง อบต.เวียง หมูที่ 3 
3. โรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนที่การประถมศกึษาเชียงใหม เขต 3 จํานวน 7 แหง ไดแก 

1. โรงเรียนบานหนองตุม หมูที่ 1 
2. โรงเรียนบานสันทรายคองนอย หมูที่ 6 
3. โรงเรียนบานแมใจ หมูที่ 8 
4. โรเงรียนบานหวยเฮี่ยน หมูที่ 10 
5. โรงเรียนบานโปงถืบ หมูท่ี 12 
6. โรงเรียนบานหวยบอน หมูท่ี 13 
7. โรงเรียนบานศรีดอนชัย หมูที่ 18 

4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตําบลเวียง จํานวน 5 แหง ไดแก 
1. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานคลองศิลา หมูที่ 6 
2. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานโปงถืบ  หมูที่ 12 
3. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเสาหิน  หมูที่ 14 
4. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานใหมชยาราม หมูท่ี 19 
5. ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานสระนิคม หมูที่ 20 

5. ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวง(ศศช.) จํานวน  3  แหง ไดแก 
1. ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวงบานหวยมะยม หมูท่ี 13 
2. ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวงบานทรัพยตะเคยีน หมูที่ 15 
3. ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขาแมฟาหลวงบานปาคาหวาย หมูที่ 15 

6. สถานศึกษาเอกชน  2  แหง ไดแก 
   1. โรงเรียนฉือจ้ีเชียงใหม ตั้งอยูหมูที่ 16 ตําบลเวียง 
      เปดสอนตั้งแตระดับประถมศึกษาปที่ 1 - มัธยมศึกษาปที่ 6 

2. วิทยาลัยอาชีวศึกษานอรทฝาง ตั้งอยูหมูท่ี 10 ตําบลเวียง 
      เปดสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ(ปวช.) และประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง(ปวส.) 
  

 4.2 สาธารณสุข 
  พื้นท่ีองคการบริหารสวนตําบลเวียง มีสถานพยาบาล และบุคลากรท่ีใหบริการดานสุขภาพ ดังน้ี 

1. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลบานสันทรายคองนอย  หมูที่ 16 
         มีบุคลากรทั้งหมด 6 คน แยกเปน  ชาย 1 คน  หญิง 5 คน 
   2.  ศูนยสาธารณสุขมูลฐานประจําหมูบาน จํานวน 20 แหง (หมูบานละ 1 แหง) 
  3.  อาสาสมัครสาธารณสขุประจําหมูบาน(อสม.) รวมทั้ง 20 หมูบาน จํานวน 232 คน  
        4.  คลินิกเอกชน จํานวน 2 แหง ดังนี้ 



 

 

       - คลินิกอายุรกรรมทั่วไป 1 แหง (คลิกนิกหมอโต ) หมูท่ี 14 
       - คลินิกผดุงครรภ 1 แหง หมูที่ 13 
  5. รานขายยาแผนปจจุบัน จํานวน 2 แหง (รานภณพรเภสัช หมูที่ 14), รานขายยา หมูท่ี 13 
  6. หมอยาสมุนไพรพื้นบาน(หมอเมือง) 1 แหง ไดแก ศูนยการเรียนรูสมุนไพรวัดคลองศิลา  
  

10 อันดับโรค ผูปวยนอก ป 2558  ของราษฎรตําบลเวียง  อําเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม 

อันดับ ชื่อโรค จํานวน (คน) 

1 โรคความดันโลหิตสูง 3,799 
2 โรคเบาหวาน 2,096 
3 โรคกระเพาะอาหาร 909 
4 โรคภูมิคุมกันบกพรองจากไวรสั (เอชไอวี) 902 
5 โรคติดเชื้อทางเดนิหายใจ 704 
6 โรคความผิดปกติอื่นของเน้ือเยื่อออน 617 
7 โรคปวดหลัง 590 
8 โรคเรื้อรังของทางเดินหายใจ 561 
9 โรคของเนื้อเยื่อในฟน 527 

10 โรคเวียนศีรษะ 419 

ที่มา : โรงพยาบาลฝาง ขอมูล ณ วันที่  4  มีนาคม  2559 
 

 4.3 อาชญากรรม 
  ดวยสภาพสังคมของอําเภอฝาง ที่มีลักษณะเปนชุมชนกึ่งเมืองก่ึงชนบท ที่กําลังมีการขยายตัว
ของเศรษฐกิจอยางตอเนื่อง มีผูคนหลากหลายอาชีพ หลากหลายเชื้อชาติ ก็สงผลใหมีการกระทําความผิด
คอนขางมาก โดยสถิติคดีอาญา 4 กลุม ชวงวันที่ 1 ม.ค. – 31 ธ.ค. 25558 เทียบกับวันที่ 1 ม.ค.-30 ก.ย. 
2559 ของ สภ.ฝาง มีดังนี้ 
 

ประเภทความผิด 2558 2559 เทียบคดี 
+ เพิ่ม 
- ลด 

รับแจง จับได รับแจง จับได 
ราย คน ราย คน 

1. คดีความผิดเกี่ยวกับชีวิต รางกาย 
1.1. ฆาผูอ่ืน(คดีอุกฉกรรจ) 4 3 3 3 3 4 -1 
1.2 ทํารายผูอ่ืนถึงแก 
ความตาย 

1 1 1 - - - -1 

1.3 พยายามฆา 4 2 3 7 7 11 +3 
1.4 ทํารายรางกาย 1 1 1 1 - -  
1.5 ขมขืนกระทําชําเรา 3 3 3 5 5 5 +2 

รวม 13 10 11 16 14 23 +3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

ประเภทความผิด 2558 2559 เทียบคดี 
+ เพิ่ม 
- ลด 

รับแจง จับได รับแจง จับได 
ราย คน ราย คน 

2. คดีความผิดเกี่ยวกับทรัพย 
2.1 วิ่งราวทรัพย 2 2 2 - - - -2 
2.2 ลักทรัพย 40 18 19 27 13 20 -13 
2.3 กรรโชกทรัพย 1 1 1 - - - -1 
2.4 ฉอโกง 20 10 13 14 4 10 -6 
2.5 ยักยอกทรัพย 31 13 14 23 12 13 -8 
2.6 ทําใหเสียทรัพย 4 3 6 9 5 5 +5 
2.7 วางเพลิง 2 1 1 - - - -2 

รวม 100 48 56 73 34 48 -27 
3. ฐานความผิดพิเศษ 
3.1 พรบ.ปองกันและ
ปราบปรามการคามนุษย 

- - - 1 1 1 +1 

3.2 พรบ.คุมครองเด็ก 1 1 1 - - - -1 
3.3 พรบ.ลิขสิทธ์ิ 7 6 6 - - - -7 
3.4 พรบ.เคร่ืองหมาย
การคา 

20 20 20 16 16 16 -4 

3.5 พรบ.ปาไม 1 1 1 5 3 3 +4 
3.6 พรบ.ปาสงวนแหงชาติ 25 16 16 4 - - -21 
3.7 พรบ.สงวนและ
คุมครองสัตวปา 

1 1 1 - - - -1 

3. ฐานความผิดพิเศษ 
3.8 พรบ.ศลุกากร 1 1 4 2 2 2 +1 
3.9 พรบ.หามเรียกดอกเบี้ย
เกินอัตราที่กฎหมายกําหนด 

3 3 4 2 2 4 -1 

รวม 58 48 52 30 24 26 -28 
4. คดีความผิดที่รัฐเปนผูเสียหาย 
4.1 ยาเสพติด        
4.1.1 ผลิต/นําเขา/สงออก - - - 2 3 3 +2 
4.1.2 จําหนาย/
ครอบครองเพ่ือจําหนาย 

96 110 110 78 79 79 -18 

4.1.3 ครอบครอง 188 195 195 122 124 124 -66 
4.1.4 เสพยาเสพติด 264 264 264 139 139 139 -125 
 
 
 
 
 
 



 

 

ประเภทความผดิ 2558 2559 เทียบคดี 
+ เพิ่ม 
- ลด 

รับแจง จับได รับแจง จับได 
ราย คน ราย คน 

4.2 อาวุธปนและวัตถุระเบิด        
4.2.1 อาวุธปนธรรมดา 23 23 23 7 7 7 -16 
4.2.2 วัตถุระเบิด 1 1 1 - - - -1 
4.3 การพนัน        
4.3.1 สลากกินรวบ - - - 3 3 3 +3 
4.3.2 ทายผลฟุตบอล
ออนไลน 

- - - 2 2 2 +2 

4.3.3 การพนนัอ่ืนๆ 14 78 78 15 90 90 +1 
4.4 ความผิดเกี่ยวกับวัตถุ 
สื่อสิ่งพิมพ 

- - - 1 1 1 +1 

4.5 ความผิดเกี่ยวกับ พรบ.
คนเขาเมือง 

19 19 19 92 93 93 +73 

4.6 ความผิดเกี่ยวกับการ
ควบคุมการจําหนายสุรา 
เคร่ืองดื่มแอลกอฮอล 

- - - 10 - - +10 

รวม 605 690 690 471 541 541 -134 

ที่มา : สถานีตํารวจภูธรอําเภอฝาง ขอมูล ณ วันท่ี 30 กันยายน 2559 
 

 4.4 ยาเสพติด 
 

   ในชวงระยะเวลาที่ผานมา ผลจากการจับกุมคดียาเสพติด พบวากลุมผูผลิต / นักคารายสําคัญ
ในพมามักจะมีการวาจางชนกลุมนอยเปนผูลําเลียงยาเสพติดเขามาภายในประเทศ โดยเฉพาะกลุมมูเซอและ
กลุมจีนฮอ โดยอาศัยความสัมพันธเชิงเครือญาติที่ตั้งถ่ินฐานอยูทั้งในประเทศไทยและพมา ทั้งนี้อําเภอฝางจะ
เปนที่พักและทางผานของยาเสพติดกอนที่จะลําเลียงเขาสูจังหวัดเชียงใหมและพ้ืนที่ภาคกลางของประเทศไทย   

นอกจากนี้ ผูเก่ียวของรายใหมยังคงมีสัดสวนสูงทั้งในกลุมผูคาและกลุมผูเสพ การที่มีผูเก่ียวของรายใหมเขามา
เก่ียวของกับยาเสพติด มีสาเหตุจากปจจัยตางๆ ทั้งภาวะการวางงาน การมีคานิยมที่ฟุงเฟอรักความสะดวก 
สบาย การอยูในครอบครัวที่มีคนในครอบครัวเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติดเปนตน โดยเฉพาะกลุมเยาวชนที่
อายุนอย พบแนวโนมเพิ่มสูงขึ้นท้ังที่อยูนอกระบบการศึกษาและในระบบการศึกษา จึงจําเปนอยางยิ่งที่                
ทุกภาคสวนตองรวมมือกับในการปองกันและปราบปรามอยางเด็ดขาด 

 

 

 

 

 



 

 

  สถิติการจับกุมคดียาเสพติดของสถานีตํารวจภูธรฝาง ในป 2558 - 2559 มีดังน้ี 
 

ประเภทความผิด 2558 2559 เทียบคดี 
+ เพิ่ม 
- ลด 

รับแจง จับได รับแจง จับได 
ราย คน ราย คน 

1. ผลิต/นําเขา/สงออก - - - 2 3 3 +2 
2. จําหนาย/ครอบครอง
เพ่ือจําหนาย 

96 110 110 78 79 79 -18 

3. ครอบครอง 188 195 195 122 124 124 -66 
4. เสพยาเสพติด 264 264 264 139 139 139 -125 

รวม 548 569 569 341 345 345 -207 
 

 4.5 การสังคมสงเคราะห 

  การสงเคราะหผูยากไร ผูดอยโอกาสในตําบลเวียง ไดมีการจัดสวัสดิการใหแกผูสูงอายุ ผูพิการ 
และผูติดเชื้อเอดส โดยจายเบี้ยยังชีพเปนรายเดือนตามท่ีระเบียบกําหนด สวนผูดอยโอกาสท่ียากไร ไดมีการ
ออกเยี่ยมเพื่อใหกําลังใจ มีการฝกอบรมอาสาสมัครดูแลผูดอยโอกาสเพ่ือใหคําปรึกษาดานการดูแลรักษา
สุขภาพ รวมทั้งองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยังไดใหการสนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลเวียง              
ในการชวยเหลือประชาชนอีกทางหนึ่งดวย 
 

 5. ระบบบริการพื้นฐาน 

  5.1 การคมนาคมขนสง 
- ทางหลวงแผนดิน                 2   สาย    ความยาว       12.500    กิโลเมตร 
-  ถนนลาดยาง             33   สาย    ความยาว       25.450    กิโลเมตร 
-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก       86   สาย    ความยาว        30.670   กิโลเมตร 
-  ถนนลูกรัง      53   สาย    ความยาว       45.150    กิโลเมตร 
-  รางระบายน้ํา              17   แหง    ความยาว          2.715     กิโลเมตร 

  5.2 การไฟฟา 

   ประชาชนสวนใหญในเขตองคการบริหารสวนตําบลเวียง ใชไฟฟาจากการไฟฟาสวนภูมิภาค
อําเภอฝาง สวนครัวเรือนที่ไมมีไฟฟาสวนภูมิภาคใชและใชไฟฟาโซลาเซลล ไดแก 

1. หยอมบานปาคี, บานจีหยอ หมูที่ 10                  จํานวน  50 หลังคาเรือน 
2. หยอมบานหวยมะยม  หมูที่ 13                 จํานวน  70 หลังคาเรือน 
3. หยอมบานทรัพยตะเคียน, บานปาคาหวาย หมูที่ 15        จํานวน  65 หลังคาเรือน 

           เหตุที่ประชาชนในพ้ืนที่ไมมีไฟฟาใชเนื่องจาก ท่ีอยูอาศัยต้ังอยูในพ้ืนที่อุทยานแหงชาติ                
ปาสงวนแหงชาติ และสวนปา ซึ่งตองไดรับอนุญาตจากกรมปาไมในการขยายเขตไฟฟา และตองทําการปลูกปา
ทดแทนพื้นที่ปาที่ถูกทําลายจากการขยายเขตไฟฟาดังกลาว 
 
 
 
 
 
 



 

 

  5.3 การประปา 
 

  ประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลเวียง มีน้ําสําหรับอุปโภค บริโภค ดังนี้ 
   .  

หมูที ่ ช่ือหมูบาน 
จํานวน

ครัวเรือน
ทั้งหมด 

กรณี
ประปา
จาก

หนวยอื่น 

กรณีประปาของหมูบาน จํานวน
ครัวเรือน
ที่ไดรับ

น้ําประปา 

จํานวน
ครัวเรือนที่
ไมไดรับ

น้ําประปา 

ครัวเรือนที่เหลือ(ไมไดใช
น้ําประปา) 

ใชน้ําจากแหลงใด 
แบบ

ประปา 
ความจุหอถัง 

(ลบ.ม.) 

1 หนองตุม 355 กปภ - - 200 126 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
2 ปาบง 309 กปภ - - 250 39 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 

3 หนองอ่ึง 602 กปภ - - 510 82 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
4 สวนดอก 550 กปภ - - 500 20 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
5 ตนหนุน 498 กปภ - - 545 24 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 

6 สันทรายคองนอย 558 - บาดาล   500 35 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
7 แมใจใต 446 กปภ - - 410 25 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
8 แมใจเหนือ 383 กปภ บาดาล   340 32 บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตัว 
9 สันปาไหน 169 กปภ - - 150 9 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 

10 สันปายาง 747 - ภูเขา 20 633 100 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
11 ทาสะแล 196 - บาดาล 30 157 35 บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตัว 

12 โปงถืบ 381 - ภูเขา 5 349 - - 
13 หวยบอน 622 - บาดาล 4 608 - - 
14 เสาหิน 396 กปภ - - 350 11 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 

15 โปงถืบใน 308 - บาดาล 10 294 - - 
16 ปางผึ้ง 144 - บาดาล 7 123 10 บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตัว 

17 ใหมคองนอย 371 - บาดาล 7 307 50 บอนํ้าตื้น/บาดาลสวนตัว 
18 ศรีดอนชัย 212 - ผิวดิน 4 200 5 บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตวั 
19 ใหมชยาราม 190 กปภ บาดาล 

(ใชการไมได) 
- 172 10 

บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตัว 
20 สระนิคม 333 กปภ - - 275 15 บอนํ้าต้ืน/บาดาลสวนตัว 

รวม 7,770    6,873 628  
 

  5.4 โทรศัพท 
   ป จจุบันเทคโนโลยีการสื่อสาร ไดมีความเจริญกาวหนาอยางรวดเร็ว ทําใหมีการใช
โทรศัพทเคลื่อนที่ในการสื่อสารแทบทุกครัวเรือน โทรศัพทบานนั้นมักเหลือใชงานเฉพาะรานคาหรือ                  
หนวยธุรกิจตางๆ สวนโทรศัพทสาธารณะไมไดมีใชในชุมชนแลว 

  5.5 ไปรษณียหรือการสื่อสารหรือการขนสง และวัสดุ ครุภัณฑ 
   การสื่อสารนั้นปจจุบันใชการสื่อสารผานโทรศัพทและอินเตอรเน็ตเปนสวนใหญ สวนการ
ขนสงสินคาหรือพัสดุจะใชบริการของบริษัทไปรษณียไทย สวนสิ่งของท่ีมีขนาดใหญก็จะใชบริการของเอกชน              
ที่รับบริการจัดสงสินคาท่ัวประเทศ ซึ่งมีอยู 2-3 แหง ในตัวอําเภอฝาง 
 
 
 
 



 

 

 6. ระบบเศรษฐกิจ 
  6.1 การเกษตร 
  ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม ซึ่งสวนใหญจะทํานาและปลูกพืชหมุนเวียนใน
พื้นที่เดียวกันในเขตท่ีมีน้ําเพียงพอ  บางพื้นที่ก็มีการทํานาปรัง ชวงฤดูฝนก็จะปลูกพืชไรในบริเวณเชิงเขา                
เชน ขาวโพด มันสําปะหลัง พืชเศรษฐกิจที่สําคัญที่สรางชื่อเสียงใหกับตําบลเวียง คือลิ้นจ่ี พันธุที่เพาะปลูกมี        
3 ชนิด ไดแก พันธุจักรพรรดิ์ พันธุกิมเจ็ง พันธุฮงฮวย โดยมีพื้นที่ปลูกในเขต หมู ท่ี 12 และหมู ท่ี 15                    
แตในชวงป 2559 พืชผลการเกษตรไดรับผลกระทบจากปญหาภัยแลงอยางมาก ทั้งพืชผลยืนตนตาย              
ผลผลิตดอยคุณภาพ ทําใหเกษตรกรขาดทุนเปนจํานวนมาก  

  6.2 การประมง 
   เกษตรกรที่ขึ้นทะเบียนเลี้ยงปลาในเขตตําบลเวียง มีประมาณ 3-4 ราย และปลาท่ีเลี้ยง คือ
ปลานิล เนื่องจากเลี้ยงงาย โตเร็ว และราคาดี สวนการหาปลาตามแหลงน้ําธรรมชาตินั้น สวนใหญเปนการ
นํามาทําอาหารในครัวเรือนมากกวาการนําไปจําหนาย 

  6.3 การปศุสัตว 
   การเลี้ยงสัตวของประชาชนในชุมชน สวนใหญ เปนการเลี้ยงเพ่ือบริโภคในครัวเรือน                  
สวนที่เลี้ยงเพื่อการคานั้นมีจํานวนไมมากนัก จะมีการเลี้ยงนอกชุมชน เพ่ือไมใหเกิดปญหากลิ่นเหม็นรบกวน
เพ่ือนบาน ซึ่งสัตวที่มกีารเลี้ยงเพื่อการคา ไดแก กระบือ โคเน้ือ โคนม สุกร ไกพันธุไข ไกพันธุเนื้อ และเปด 

  6.4 การบริการ 
   ดวยความเปนชุมชนกึ่งเมืองก่ึงชนบท ธุรกิจการใหบริการจึงเร่ิมมีความขยายตัวมากขึ้น ธุรกิจ
บริการที่มีการเปดกิจการ ไดแก สถานศึกษาเอกชน โรงแรม หอพัก หองเชา รานเสริมสวย สถานที่สอนพิเศษ 
คลินิก โรงรับจํานํา สถานบรกิารสินเชื่อ ที่ดินใหเชา สถานตรวจสภาพรถ และบรกิารลางอัดฉีด  

  6.5 การทองเที่ยว 
   สถานที่ทองเที่ยวที่สําคัญของตําบลเวียง ไดแก ถํ้าหวยบอน น้ําตกหวยเฮี่ยน ซึ่งตั้งอยูในเขต
อุทยานแหงชาติดอยฟาหมปก สวนกิจกรรมท่ีไดรับความนิยมเพิ่มขึ้น คือ การเดินปา โดยจะมีชาวบาน               
ที่ชํานาญเสนทางในพื้นที่เปนคนนําเท่ียวชมปาธรรมชาติ และจะพักคางคืนแบบโฮมสเตยในหมูบานของชนเผา
ลาหู ท่ีบานเดนหลวง หมูที่ 13 หรือพักในโรงแรมในตัวอําเภอฝาง ซึ่งสวนใหญมักเปนนักทองเที่ยวตางชาติ  

  6.6 อุตสาหกรรม 
   อุตสาหกรรมสวนใหญท่ีประกอบกิจการ ไดแก โรงน้ําดื่ม ซึ่งต้ังอยูแทบทุกหมูบาน และ                
มีโรงงานอุตสาหกรรมอาหารกระปอง จํานวน 1 แหง ตั้งอยูหมูท่ี 17  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

  6.7 การพาณิชยและกลุมอาชีพ 
   การประกอบกิจการพาณิชยในพื้นที่ มีการขยายตัวเพ่ิมขึ้นและกระจายอยูตามชุมชนตางๆ                
ซึ่งสถานประกอบการตางๆ ในพื้นที่มีดังนี้  

ประเภทกิจการ จํานวน (แหง) ประเภทกิจการ จํานวน (แหง) 

โรงสีขาว 13 จําหนายหรือซอมอุปกรณไฟฟา 2 

จําหนายหรือซอมอุปกรณการเกษตร 3 จําหนายวัสดุกอสราง 8 

จําหนายสินคาแฟชั่น   1 สถานที่สอนพิเศษ 1 

จําหนายสินคาเฟอรนิเจอร 2 รานเสริมสวย 5 

อูซอมรถยนต  7 จําหนายสินคาบรโิภค 5 

รานขายของชํา 100 จําหนายอาหารสัตว 2 

โกดงั 6 จําหนายสินคาอุปโภค 2 

จําหนายสินคาทางการเกษตร 2 โรงเล้ียงสัตว 4 

ปมแกส 2 จําหนายแกสหุงตม 1 

ปมน้ํามัน 3 รบั - ซื้อของเกา 2 

ผลิตหรอืแปรรูปสินคา 28 สถานศกึษาเอกชน 2 

หองเชา 22 ตู ATM 1 

โรงแรม   10 บริการลาง อัด ฉีด 1 

จําหนายสินคาจักรสาน   2 โรงรบัจํานํา 1 

บานเชา 24 สถานบริการสินเชื่อ 1 

บอตกปลา 2 คลินิก 1 

จําหนายรถยนตมือสอง 1 จําหนายรถจักรยานยนต 1 

ซอมรถจักรยานยนต 8 ตูโทรศัพท 1 

จําหนายวัตถุมงคล 1 ตลาด 2 

หอพัก 1 ท่ีดินใหเชา 3 

ประกอบอาหาร 27 รานคาปลีก - สง 2 

เสาสัญญาณโทรศัพท 5 สถานตรวจสภาพรถ 1 

ปมน้ํามันขนาดเล็ก (ปมหลอด) 3 สถาบันการเงิน 1 
 

  6.8 แรงงาน 
   การใชแรงงานดานการเกษตร  สวนใหญจะจางแรงงานและเครื่องจักร เนื่องจากแรงงาน               
ในครัวเรือนและแรงงานในทองถ่ินไมเพียงพอ เพราะลูกหลานที่มีการศึกษาสูงข้ึนก็มักไปประกอบอาชีพอื่น     
หรือไปรับจางในพ้ืนที่อื่น ปญหาขาดแคลนแรงงานภาคเกษตรเริ่มสูงขึ้น แรงงานตางดาวจึงมีความสําคัญตอ              
ภาคเกษตรกรรม ธุรกิจการคาและการบรกิารตางๆ ในพ้ืนที่มากขึ้น 
 
 



 

 

7. เศรษฐกิจพอเพียงทองถิ่น (ดานการเกษตรและแหลงน้ํา) 
  7.1 ขอมูลพ้ืนฐานของหมูบานหรือชุมชน     

หมูที่ ชื่อหมูบาน 
จํานวนประชากร 

จํานวนครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

1 หนองตุม 317 347 664 355 
2 ปาบง 171 203 374 309 
3 หนองอ่ึง 412 379 791 602 
4 สวนดอก 465 459 924 550 
5 ตนหนุน 444 441 885 498 
6 สันทรายคองนอย 818 810 1,628 558 
7 แมใจใต 530 566 1,096 446 
8 แมใจเหนือ 533 538 1,071 383 
9 สันปาไหน 137 139 276 169 

10 สันปายาง 965 896 1,861 747 
11 ทาสะแล 254 239 493 196 
12 โปงถืบ 697 604 1,301 381 
13 หวยบอน 1,076 978 2,054 622 
14 เสาหิน 394 459 853 396 
15 โปงใน 529 513 1,042 308 
16 ปางผึ้ง 250 244 494 144 
17 ใหมคองนอย 645 654 1,299 371 
18 ศรีดอนชัย 329 314 643 212 
19 ใหมชยาราม 280 290 570 190 
20 สระนิคม 335 391 726 333 

รวม 9,581 9,464 19,045 7,770 
 

ที่มา : สํานักบรหิารการทะเบียน อําเภอฝาง ขอมูล ณ เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 
 

  7.2  ขอมูลดานการเกษตร  

         ขอมูลจากสํานักงานเกษตรอําเภอฝาง ระบุจํานวนครัวเรือนเกษตรกรในพ้ืนที่ตําบลเวียงท่ีขึ้น
ทะเบียนเกษตรกรประมาณ 2,094 ครัวเรือน และมีพื้นที่เพาะปลูกทั้งหมดประมาณ 20,623 ไร ดังน้ี 

ชนิดพืช จํานวนพ้ืนท่ีเพาะปลูก (ไร) จํานวนเกษตรกร (ราย) 

ขาวนาป 7,808 610 

ขาวนาปรัง 4,559 435 

ลิ้นจ่ี 5,337 555 

กระเทียม 47.75 12 

สม 1,797 164 



 

 

ชนิดพืช จํานวน (ไร) จํานวนเกษตรกร (ราย) 

หอมหัวใหญ 32 11 

หอมแดง 14 7 

ลําไย 462 85 

ขาวโพด 270.50 26 

กาแฟ 160 32 

ยางพารา 977 56 

มันฝร่ัง 18 6 
  

 สวนขอมูลจากการสํารวจขอมูลดานการเกษตรและแหลงน้ํา ปงบประมาณ พ.ศ.2560 มีดังนี้ 
 

ประเภท
การเกษตร 

จํานวน
ครัวเรือน 

จํานวนไร 
ผลผลิตเฉล่ีย  

(กก./ไร) 
ตนทุนเฉลี่ย  
(บาท./ไร) 

ราคาขายเฉลี่ย  
(บาท./ไร) 

ขาวนาป 945 6,804 817.50 3,557.50 7,562.50 

พริก 14 55 900 5,000 10,000 

หอมแดง 8 50 800 5,000 10,000 

กระเทียม 29 212 2,500-3,000 15,000 40,000 

ขาวโพด 318 2,875 3,000 3,000-4,000 10,000-12,000 

มันสําปะหลัง 279 3,040 5,000 3,000 10,000-12,000 

ยาสูบ 14 34 3,500 15,000 22,000-25,000 

สม 16 625 3,000 40,000-50,000 120,000 

ลิ้นจ่ี 943 7,050 3,000 5,000-8,000 35,000-40,000 

มันฝร่ัง 4 20 5,000 20,000 50,000 

ลําไย 10 80 4,000 10,000 40,000 

มะมวง 5 80 4,000 8,000 25,000 

หอมหัวใหญ 2 10 5,000 15,000 40,000 

ถั่วลิสง 10 150 1,000 5,000 15,000 

ผักสวนครัว 13 11 2,000 6,000 20,000 

แตงโม 1 60 5,000 10,000 30,000 

เลี้ยงปลา 1 1 5,000 40,000 200,000 

รวม 2,612 21,157    

 

 



 

 

  7.3 ขอมูลดานแหลงน้ําทางการเกษตร 
 

ที ่ ชื่ออางเก็บน้ํา หมูที ่ ช่ือบาน 

พิกัด 
ความจุ 
ลบ.ม. 

ปริมาณน้ํา การใชประโยชน ผลประโยชนที่ไดรับ 
Lat. Long. ความจุ

เก็บกัก 
(ลบ.ม.) 

ความจุ
ปจจุบนั 
(ลบ.ม.) 

อุปโภค 
บริโภค 

เพื่อ 
การเกษตร 

พื้นที ่
การเกษตร(ไร) 

ประชากร 
 (หลังคาเรือน) 

1 หนองขลุกเตา 1 หนองตุม 19 ํ57'19.88" 99 ํ13'14.25" 33,600 33,600 - - / 1,500 450 
2 กอดหอธรรม 6 สันทรายคองนอย 19 ํ53'29.77" 99 ํ15'2.33" 30,000 30,000 - / - 400 90 
3 หนองเขียว 6 สันทรายคองนอย 19 ํ53'16.54" 99 ํ14'25.11" 69,000 69,000 - - / 400 30 
4 กอดหญาขาวนก 6 สันทรายคองนอย 19 ํ52'52.21" 99 ํ15'45.90" - - - - / 1,200 100 
5 หนองเขียวทาลอ 6 สันทรายคองนอย 19 ํ53'24.81" 99 ํ14'31.36" - - - - / 1,000 400 
6 กอดบอน 6 สันทรายคองนอย 19 ํ53'9.16" 99 ํ14'58.28" - - - - / 1,200 400 
7 จอปาบง 6 สันทรายคองนอย 19 ํ52'51.25" 99 ํ16'32.95" - - - - / 1,000 500 
8 หนองดอกบัว 8 แมใจเหนือ 19 ํ55'34.83" 99 ํ11'42.35" 15,000 15,000 - - / 1,000 300 
9 โจอุยเอ 8 แมใจเหนือ 19 ํ56'10.11" 99 ํ11'42.52" 25,000 25,000 - - / 1,200 400 

10 หนองฮองขา 9 สันปาไหน 19 ํ54'26.72" 99 ํ12'24.92" 25,000 25,000 - - / 1,000 300 
11 อางเก็บน้ําหวยเฮี่ยน 10 หวยเฮ่ียน 19 ํ57'45.80" 99 ํ11'20.77" 48,000 48,000 - - / 3,500 300 
12 หวยปางซาง 11 ทาสะแล 19 ํ51'24.30" 99 ํ15'40.68" - - - - / 1,500 500 
13 หนองแสนตอ 11 ทาสะแล 19 ํ52'00.09" 99 ํ14'51.96" - - - - / 2,000 500 
14 หนองปูแสน 11 ทาสะแล 19 ํ52'19.38" 99 ํ15'49.17" - - - - / 3,000 500 
15 หนองแดง 11 ทาสะแล 19 ํ52'06.72" 99 ํ14'46.30" - - - - / 150 15 
16 หนองปาตึง 11 ทาสะแล 19 ํ51'25.00" 99 ํ14'58.30" - - - - / 3,000 500 
17 หนองโละผักคาวตอง 11 ทาสะแล 19 ํ51'21.76" 99 ํ14'08.74" - - - - / 2,000 500 
18 หนองกอ 11 ทาสะแล 19 ํ52'51.08" 99 ํ14'16.99" - - - - / 1,000 500 

 



 

 

ที ่ ชื่ออางเก็บน้ํา หมูที ่ ช่ือบาน 

พิกัด 
ความจุ 
ลบ.ม. 

ปริมาณน้ํา การใชประโยชน ผลประโยชนที่ไดรับ 
Lat. Long. ความจุ

เก็บกัก 
(ลบ.ม.) 

ความจุ
ปจจุบนั 
(ลบ.ม.) 

อุปโภค 
บริโภค 

เพื่อ 
การเกษตร 

พื้นที ่
การเกษตร(ไร) 

ประชากร 
(หลังคาเรือน) 

19 หนองนกเกาฮาง 11 ทาสะแล 19 ํ52'29.75" 99 ํ14'35.07" - - - - / 1,000 500 
20 หวยหนองธาร 11 ทาสะแล 19 ํ52'05.27" 99 ํ16'25.99" - - - - / 1,500 500 
21 อางเก็บน้ําเพ่ือ

การเกษตร 
12 โปงถืบ 19 ํ50'21.50" 99 ํ16'37.98" 36,000    / 1,200 150 

22 อางเก็บน้ําหวยบอน 13 หวยบอน 19 ํ58'2.22" 99 ํ11'49.10" - - - - / 1,800 374 
23 หนองสลี 14 เสาหิน 19 ํ55'58.00" 99 ํ14'16.37"     - - - - / 2,000     300 
24 โปงใน 15 โปงใน 19 ํ49'43.99" 99 ํ18'2.69" 30,000 30,000 - - / 1,000 200 
25 หนองคอกชาง 17 ใหมคองนอย 19 ํ53'4.99" 99 ํ14'3.86" - - - - / 500 50 
26 ตนดูงิ้วเฒา 19 ใหมชยาราม 19 ํ56'30.18" 99 ํ11'6.44" 75,000 75,000 - - / 300 30 
27 สระน้ํา SML 20 สระนิคม 19 ํ56'59.61" 99 ํ14'27.42" - - - - / 500 80 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 



 

  

 

7.4 ขอมูลดานแหลงน้ํากิน น้ําใช (หรือน้ําเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
 

      ประชาชนในองคการบริหารสวนตําบลเวียง มีน้ําสําหรับอุปโภค บริโภค ดังน้ี 
   .  

ลําดับ หมูบาน หมูท่ี  
การประปาสวนภูมิภาค 

(ครัวเรือน) 

ประปาหมูบาน/
ประปาภูเขา 
(ครัวเรือน) 

บอน้ําต้ืน/ 
บอบาดาลสวนตัว 

(ครัวเรือน) 

1 หนองตุม ม.1 200 - 126 
2 ปาบง ม.2 250 - 39 
3 หนองอ่ึง ม.3 510 - 82 
4 สวนดอก ม.4 500 - 20 
5 ตนหนุน ม.5 545 - 24 
6 สันทรายคองนอย ม.6 - 500 35 
7 แมใจใต ม.7 410 - 25 
8 แมใจเหนือ ม.8 340 - 32 
9 ริมฝาง ม.9 150 65 9 

10 สันปายาง ม.10 - 633 100 
11 ทาสะแล ม.11 157 - 35 
12 โปงถืบ ม.12 349 - - 
13 หวยบอน ม.13 - 608 - 
14 เสาหิน ม.14 350 - 11 
15 โปงถืบใน ม.15 - 294  
16 ปางผึ้ง ม.16 - 123 10 

17 ใหมคองนอย ม.17 - 307 50 
18 ศรีดอนชัย ม.18 - 200 5 
19 ใหมชยาราม ม.19 172 - 10 
20 สระนิคม ม.20 275 45 15 

รวม 4,208 2,775 628 
 

  ขอมูล เดือนตุลาคม พ.ศ.2559 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  8.1 การนับถือศาสนา 

   ศาสนาหลักท่ีประชาชนนับถือ คือ ศาสนาพุทธ รองลงมาไดแกศาสนาคริสต และอิสลาม  
สวนกลุมชาติพันธุลาหู  จะนับถือผี 
 

  ซึ่งสถาบันและองคการทางศาสนาในพื้นที่องคการบริหารสวนตําบลเวียง มีดังนี้ 
 

- วัด/สํานักสงฆ  จํานวน  26  แหง   ประกอบดวย 
1.  วัดสระนคิม(หนองตุม) หมูที่ 1  2.  วัดเทพอํานวย(ปาบง) หมูที่ 2 
3.  วัดพระบาทอุดม หมูที่ 3   4.  วัดเจดียอุดมสิน(เวียงสุทโธ) หมูที่ 3 
5.  วัดศรีดอนชัย หมูที่ 4   6.  วัดปาแดง(หนองชางเปยง) หมูที่ 4 
7.  วัดปณณาราม(วัดตนหนุน) หมูที่ 5 8.  วัดคลองศิลา(สันทรายคองนอย) หมูที่ 6 
9.  สํานักปฏิบัติธรรมชัยมงคล หมูที่ 6 10. วัดชยาราม(แมใจตนเฮือด) หมูท่ี 8 
11. วัดไผลอม หมูท่ี 9   12. วัดคูหาวารีเกษม(สันปายาง) หมูที่ 10 
13. วัดทาสะแล หมูที่ 11   14. สํานักสงฆภูปาซาง หมูที่ 11 
15. สํานักสงฆปาดอยแกว หมูที่ 11  16. สํานักสงฆหวยปาซาง หมูที่ 11 
17. วัดโปงถืบนอก หมูที่ 12   18. วัดมวงคาํ (หวยบอน) หมูท่ี 13 
19.สํานักสงฆถํ้าหวยบอน หมูที่ 13  20. สํานักสงฆพระธาตหุวยบอน หมูที่ 13 
21. สํานักสงฆบานเดนหลวง หมูที่ 13 22. วัดเสาหิน หมูที่ 14 
23. วัดโปงถืบใน หมูที่ 15   24. สํานักสงฆจารุธรรม(โปงใน) หมูที่ 15 
25. วัดปางสถาพร(ปางผึ้ง) หมูที่ 16  26. วัดปาดอยธรรมประทปี หมูที่ 18 
 

- ศาลเจา  จํานวน  1  แหง  คอื  ศาลเจาฝาง หมูที่ 14 
- โบสถ    จํานวน  9  แหง  ประกอบดวย 

1. โบสถคริสตจักรขาวประเสริฐฝาง หมูที่ 3 
2. โบสถคริสตจักรเสรีภาพรมเย็นฝาง หมูที่ 4 
3. โบสถคริสตจักรจีน (บานหวยเฮี่ยน) หมูที่ 10 
4. โบสถคริสตจักรมูเซอ (บานหวยเฮ่ียน) หมูที่ 10  
5. โบสถคริสตจักรบานทาสะแล หมูที่ 11 
6. โบสถคริสตจักรหวยมะหลอด หมูที่ 12 

     7. โบสถคริสตจักรตาดนอย หมูที่ 12 
     8. โบสถคริสตจักรความหวัง หมูที่ 13 
     9. โบสถคริสตจักรปาคาหวาย หมูที่ 15 
 

  8.2 ประเพณีและงานประจําป 
  ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณีที่สําคัญ มีดังนี้ 

 - ประเพณีสงกรานต 
 - ประเพณีสลากภัต 
 - ประเพณีลอยกระทง 



 

 

 

 - ประเพณีกินวอ ( ชาวไทยภูเขา ) 
 - ประเพณีบวชลูกแกว 
 - ประเพณีบุญปอยหลวง 
 - ประเพณีปอยโต 
 - งานทําบุญตามวันสําคัญทางศาสนา 

    ชนชาวไทยที่อยู ในภาคเหนือของประเทศไทยนั้น มีกําเนิดความเปนมาทางการเมืองและ
วัฒนธรรมรวมกับไทยใหญ ลาวและชาวไทยในภาคกลาง  ปจจุบันชาวไทยในภาคเหนือหรือเรียกอีก อยางหนึ่ง   
วา " ชาวไทยยวน " มีการผสมผสานทางสังคม วัฒนธรรม ประเพณี  มาเปนระยะเวลานานและมีลักษณะเดน                
จากการนับถือศาสนาและเชื่อถือในจารีตประเพณี 

ในการนับวัน เดือน ป ของชาวไทยลานนา จะแตกตางไปจากภาคกลางดังนี้ 
- เดือนท่ี 1 เดือนเก๋ียง (ตุลาคม) มีประเพณีออกพรรษา สลากภัตร (ตานกวยสลาก) 
- เดือนท่ี 2 เดือนยี่ (พฤศจิกายน) มีประเพณีลอยกระทง ทอดผาปา ตั้งธรรมหลวง  

          (เทศนมหาชาติ) 
- เดือนท่ี 3 เดือนสาม (เดือนอายหรือเดือนธันวาคม) มีประเพณีเทศนมหาชาติ                  

แตงงาน ฮองขวัญขาว 
- เดือนท่ี 4 เดือนสี่ (เดือนยี่หรือมกราคม) มปีระเพณีทานขาวใหม ขึ้นบานใหม                           

แตงงาน ตานหลัวพระเจา 
- เดือนท่ี 5 เดือนหา (กุมภาพันธ) มีประเพณีปอยหลวง ต้ังชานหลวง 
- เดือนท่ี 6 เดือนหก (มีนาคม) มีประเพณีทําบุญปอยนอย บวชเณร ขึ้นพระธาตุ สมโภชน

พระพุทธรปู 
- เดือนท่ี 7 เดือนเจ็ด (เมษายน) มีประเพณีสงกรานต ดําหัว บวชลูกแกว เล้ียงผีปูยา                

พิธีสูขวัญสืบชะตาบานเมือง 
- เดือนท่ี 8 เดือนแปด (พฤษภาคม) มีประเพณีบวชเณร วิสาขบูชา ไหวพระธาตุ                 

เขาอินทขิล 
- เดือนท่ี 9 เดือนเกา (มิถุนายน) มีประเพณีไหวพระธาตุ 
- เดือนที 10 เดือนสิบ (กรกฎาคม) มปีระเพณีเขาพรรษา 
- เดือนท่ี 11 เดือนสิบเอ็ด (สิงหาคม) มีประเพณีตานขาว คนเฒาจําศีล 
- เดือนท่ี 12 เดือนสิบสอง (กันยายน) มีประเพณีสลากภัตร จาคะขาว (อุทิศถึงผูตาย) 

 

ประเพณีไทยทางภาคเหนือนั้นมักจะเก่ียวกับอาชีพของชุมชนเปนสวนใหญ และมีประเพณีมากมาย 
นอกจากนี้ยังมีประเพณีของแตละชนเผา ที่เปนอัตลักษณ หรือแสดงถึงความเปนตัวตนของกลุมชาติพันธุตางๆ 
ทั้งนี้หลายประเพณี ไดเร่ิมเลือนหายไปตามวิถีการดํารงชีวิตของผูคนในปจจุบัน อาทิ ประเพณีสูขวัญควาย 
เลี้ยงผีขุนน้ํา ประเพณีบวชลูกแกว(แหลูกแกว) เปนตน สาเหตุสวนหนึ่งมาจากวิถีชีวิตที่ เปลี่ยนแปลงไป              
จากอาชีพเกษตรกรรม ไดหันไปประกอบอาชีพอื่น ทําใหไมมีการเลี้ยงวัว ควายดังเชนในอดีต หรือ การทํานา
โดยใชเคร่ืองจักรแทนการใชแรงควาย จึงทําใหไมมีการสูขวัญควาย การที่ผูคนใชน้ําประปาจากการประปา           
สวนภูมิภาค ใชน้ําสําหรับการเกษตรจากอางเก็บน้ํา ทําใหไมมีการเลี้ยงผีขุนน้ํา เปนตน นอกจากนี้วิถีชีวิต                
ที่เรงรีบ พึ่งพาเทคโนโลยีมากขึ้น ทําใหการสืบทอดความหมาย องคความรู การเชื่อมโยงจิตวิญญาณและความ
เปนตัวตนของบรรพบุรษุสูคนรุนหลังคอยๆ เลือนหายไปในท่ีสุด  



 

 

 

 

ประเพณีที่สําคัญและยังคงมีการสืบทอดอยูในปจจุบัน มดีังนี้ 

1) ประเพณีปอยหลวง 
" ปอยหลวง " เปนประเพณีอยางหนึ่งของลานนาไทย ท่ีไดปฎิบัติสืบทอดกันมาเปนเวลานาน

จัดไดวาเปนลักษณะสืบทอดทางประวัติศาสตรและชาติพันธุวิทยา กลาวคือ เมื่อไดมีการจัดสรางหรือบูรณะ
ปฏิสังขรณอาคารสถานท่ีหรือสาธารณสมบัติในทองถ่ินจนสําเร็จลุลวงดีแลว ทางฝายสงฆและฆราวาสจะไดจัด
งานเฉลิมฉลองข้ึน นับวาเปนการรวมกันแสดงความรื่นเริงยินดีที่ไดรวมแรงรวมใจกัน  สละทั้งกําลังกายและ
กําลังทรัพยสรางสาธารณสมบัติ  เชน  สะพาน อาคารเรียน วัด ฯลฯ  งานเฉลิมฉลองนี้ภาษาถ่ินเหนือเรียกวา 
"ปอยหลวง"  คําวา  "ปอย" หมายถึง  งานรื่น เริงที่ เป นประเพณี  "หลวง" หมายถึงยิ่ งใหญ  รวมความ            
"ปอยหลวง" คือ งานเฉลิมฉลองรื่นเริงที่ยิ่งใหญนั่นเองและที่สําคัญอีกประการหนึ่งคือเปนการถวายสาธารณะ
สมบัติน้ันแกพระศาสนาหรอืทางราชการ 

 

2) ประเพณีสืบชะตา 
เป น พิ ธีกรรม ท่ี นิยมทํ าใน โอกาสต าง  ๆ  เพ่ื อต อดวงชะตาให ยื นยาวสืบ ไปอี กพิ ธีนี้                  

เปนพิธีใหญ  ที่ตองอาศัยคนและเคร่ืองประกอบพิธีมากที่สุดพิธีหนึ่ง  แตอาจจัดรวมกับพิธีอ่ืน ๆ ไดโดยการจัด
พิธีนั้นอาจจัดข้ึนเพ่ือสืบชะตาใหแกคนทั้งที่เปนฆราวาส และภิกษุหรืออาจจะสืบชะตาใหแกหมูบาน เมือง หรือ
ยุงขาวก็ได 

3) ประเพณีตานขาวสลาก 
ภาษาทองถ่ินเหนือเรียกวา " กินกวยสลาก "  หมายถึง  การจัดเตรียมสิ่งของเครื่องใชทั้ง

อุปโภคบริโภคถวายแดพระภิกษุสงฆ  โดยเร่ิมในราววันเพ็ญเดือน 12 เหนือ (เดือน 10 หรือกันยายน) และ
สิ้นสุดในเดือนเก๋ียงดับ ( เดือน 11 ) 

 
 

4) ประเพณีปใหมเมือง 
ประเพณีวันขึ้นปใหมของชาวลานนา มีความแตกตางจากสงกรานตของชาวไทยภาคกลาง                

ทั้งระยะเวลา กิจกรรม ความเชื่อ และความมุงหมาย ดังนั้น ปใหมเมืองของชาวลานนา จึงมีวันและกิจกรรม
ตางๆ ที่ปฏิบัติกัน มากกวาสงกรานตของชาวไทยภาคกลาง ซึ่งประกอบดวย วันสังขานตลอง วันเนา                     
วันพญาวัน วันปากป วันปากเดือน และวันปากยาม ปใหม เมืองของชาวลานนาตรงกับเดือนเมษายน                
ซึ่งอยู ในฤดูรอนเปนชวงเวลาที่มีอากาศรอนมาก และชวงเวลาวางจากการทําไรและเก็บเก่ียวขาวแลว                 
จึงถือเอาวันปใหมเปนวันทําบุญใหญวันหนึ่งในรอบป เปนวันที่สนุกสนานรื่นเริงดวยการเลนน้ําสงกรานต                   
ใหเย็นฉํ่า ถือขันน้ํารดน้ําใหแก เปนโอกาสที่เด็กๆหนุมสาว ผูเฒาผูแกไดพบเจอกันและทํากิจกรรมรวมกัน               
ผานประเพณีตางๆ เชน สรงน้ําพระ ขนทรายเขาวัด ดําหัว ทําบุญท่ีวัดในวันพญาวันมีตุงไสหมู ตุงรูปคน                   
ตุงสิบสองราศี สวนแมเรือนพอเรือนปดกวาดแผวถางบานใหสะอาดงดงาม เพื่อชําระลางความสกปรกที่
หมักหมมมาตลอดทั้งป และตอนรับสิ่งดีงามท่ีจะเกิดขึ้นในปใหม ประเพณีปใหมของชาวลานนา มีคติความเชื่อ
เก่ียวกับขุนสังขานตหรือขุนสังกรานต ซึ่งแตกจากความเชื่อของชาวไทยภาคกลาง คือไมไดกลาวถึงทาวกบิล
พรหมและธรรมบาลกุมารแตอยางใด แตกลาวถึงขุนสังขานตในลักษณะ บุคลาธิษฐาน หมายถึงพระอาทิตย 
เปนตัวแทนของการเปลี่ยนศักราชในแตละป และมีอิทธิพลตอความเปลี่ยนแปลงของโลกมนุษย จากการ
คํานวณตามคัมภีรสุริยยาตร 

 



 

 

 

 
 
5) ประเพณีตานหลัวหิงไฟพระเจา 
ประเพณีตานหลัวหิงไฟพระเจา คือการนําเอาฟนมาเผา เพ่ือใหพระพุทธเจาไดผิงไฟ จัดขึ้น

ในชวงเดือน  ๔ เหนือ หรือประมาณเดือนธันวาคมถึงมกราคม ในวันขึ้น ๑๕ ค่ําของเดือน  เปนชวงที่มีอากาศ
หนาวเย็น ชาวลานนามีความเชื่อวา พระพุทธเจาหรือพระพุทธรูปในวิหารก็รูสึกถึงความหนาวเย็นเชนเดียวกับ
คนเรา จึงรวมกันหาไมฟนมาจุดเผาไฟผิงใหเกิดความอบอุน ประเพณีนี้เปนประเพณีที่เกิดขึ้นสอดคลองกับ
บริบททางสภาพแวดลอม เนื่องจากในดินแดนลานนาเปนพ้ืนที่ๆมีความหนาวเย็นมาก รวมทั้งมีปาไมที่อุดม
สมบูรณ ตนไมข้ึนหนาแนน และมีความชื้นสูง การผิงไฟนอกจากจะใหความอบอุนแกรางกายแลว ยังขับไล
ความชื้นในอากาศที่เปนสาเหตุของการเจ็บปวย (มณี พยอมยงค, ๒๕๓๐) 

 

  6) ประเพณียี่เปง  
ประเพณีย่ีเปง หรือประเพณีเดือนย่ี คําวา ยี่ ในภาษาลานนาหมายถึงเดือน ๒ สวนคําวา               

เปง หมายถึง คืนที่มีพระจันทรเต็มดวง ดังนั้น ยี่เปง จึงหมายถึงวันเพ็ญเดือนย่ี ซึ่งตรงกับวันเพ็ญเดือนสิบสอง
ของภาคกลาง การนับเดือนของลานนานั้น เร็วกวาภาคกลาง ๒ เดือน อันเนื่องมาจากการนับเดือนของชาว
ลานนา เปนการนับทางจันทรคติแบบจีน ประเพณียี่เปง ถือเปนประเพณีที่สนุกสนานรื่นเริงของชาวลานนาใน
ยามฤดูปลายฝนตนหนาว ทองทุงขาวออกรวงเหลืองอราม บางแหงอยูในระหวางเก็บเก่ียว ทองฟาปลอดโปรง
แจมใสย่ิงนัก  

ดังนั้น ในชวงฤดูนี้ เด็กๆจึงพากันเลนวาวกันอยางสนุกสนานตามทองทุง และยิ่งเขาใกล               
วันเพ็ญสิบหาค่ํา เดือนยี่ มักจะไดยินเสียง บอกถบ (ประทัด) ที่ชาวลานนาจุดเลนดังอยูทั่วไป พระและเณร
ชวยกันทําวาวลม(โคมลอย) และปลอยข้ึนสูทองฟา กิจกรรมเหลานี้ เปนสัญลักษณบอกวาใกลจะเขาสูเดือน                
ยี่เปงแลว ในยามค่ําคืนยี่เปงของชาวลานนา หมูบานจะสวางไสวดวยแสงผางประทีส (ประทีป) ที่ชาวลานนา             
จุดบูชา เรียงรายท่ัวทุกครัวเรือน บริเวณที่ จุด ไดแก บันได หนาตาง ยุงขาว นอกจากนี้ ยังจุดโคมไฟ                    
ใสคางแขวน บริเวณหนาบานประดับตกแตงดวยซุมประตูปา ปกโคมหูกระตายเรียงรายทั้งสองฟากของ                  
ทองถนนในหมูบาน ที่วัดมีเทศนาธรรม ตั้งธรรมหลวงหรือเทศนมหาชาติ ทําซุมประตูปา ขัดราชวัตร ปกชอตุง 
จําลองเขาวงกต ภายในวิหาร ประดับตกแตงดวยตุงพระบฏเลาเรื่องพระเวสสันดรชาดก และลานวัด                     
มักจุดบอกไฟ (ดอกไมไฟ) เพื่อบูชาพระพุทธเจาหาพระองคในภัทรกัปนี้  คือ พระกกุสันธะพุทธเจา                             
พระโกนาคมะพุทธเจา พระกัสสปะพุทธเจา พระศากยมุนีโคตมะพุทธเจา และพระอริยเมตตรยัพุทธเจา 
 

  8.3 ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาษาถิ่น 
  ภาษาหลักในทองถ่ินที่ใชสื่อสารในชีวิตประจําวัน คือ ภาษาคําเมืองลานนา และภาษาที่ใช
สื่อสารทางราชการ คือ ภาษาไทย ทั้งนี้ กลุมชาติพันธุตางๆ ก็ยังคงใชภาษาถ่ินของตนเองในการส่ือสารกันใน
ระหวางกลุมชาติพันธุของตน 

ภูมิปญญาและวัฒนธรรม หรือที่เรียกวาภูมิปญญาทองถ่ินนั้นเปนสิ่งที่บรรพบุรุษไดคิดคน
สรางสรรคมาเพ่ือใชในชีวิตประจําวันและใหการดําเนินชีวิตเปนไปอยางราบร่ืนสะดวกสบาย มีความสุข                   
ภูมิปญญาทองถ่ินของตําบลเวียง ก็ไมตางจากภูมิปญญาของชาวลานนา ซึ่งมีใหเห็นทั้งในลักษณะของสิ่งที่              
เปน รูปธรรม เชน เครื่องมือเครื่องใช  สิ่งกอสราง อาคาร บานเรือน สถาปตยกรรม จิตรกรรม ดนตรี                    
ศิลปะแขนงตางๆ และภูมิปญญาที่อยูในลักษณะของขนบธรรมเนียมประเพณี พิธีกรรม ความเชื่อ และกิจกรรม



 

 

 

อ่ืน ๆ ที่แฝงไปดวยความคิดกลวิธีอันแยบยลลึกซ้ึงชาญฉลาดท้ังในการอบรมสั่งสอนผูคนและการจัดการ                
วิถีของชุมชน 

 
 ประเภทของภูมิปญญาทองถ่ิน สามารถจําแนกได ดังนี้ 
 

1. ดานเกษตรกรรม เชน การแฮกนา หวานกลา การเก็บรักษา คัดพันธุ ขยายพันธุพืช การเลี้ยงสัตว 
การทําไรนาสวนผสม เปนตน 

2. ดานอุตสาหกรรมและหัตถกรรม เชน การจักสาน การทอผา การตีมีด การทําเครื่องเงิน 
เคร่ืองปนดินเผา เปนตน 

3. ดานการแพทย เชน การรักษาแบบหมอพ้ืนบานหรือหมอเมือง 
4. ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน การบวชปา การสืบชะตาแมน้ํา                 

การเลี้ยงผีฝาย  ผีขุนน้ํา การจัดการระบบเหมืองฝาย เปนตน 
5. ด านศิลปกรรม  เช น  วาดภาพฝาผนั งโดย เฉพาะ ภาพวาดพุ ท ธประ วัติ ต าม วัดต า งๆ                           

การทําปูนปน ดนตรี อาทิ สะลอ ซอ ซึง คาว จอย การตีกลองสะบัดชัย การตีกลองมองเซิง การฟอนรํา                 
อาทิ ฟอนเล็บ ฟอนเจิง ตบมะผาบ ฟอนดาบ เปนตน 

6. ดานภาษาและวรรณกรรม เชน ภาษาคําเมืองลานนา สวนภาษาเขียนก็จะเรียกวา ตัวเมือง                 
สวนวรรณกรรมน้ันมักเปน เรื่องราวที่อ างอิงคําสอนตามหลักศาสนาพุทธ โดยจะเขียนไวในใบลาน                      
หรือปกกะตืน ใชในการอบรมสั่งสอนพุทธศาสนิกชน 

7. ดานปรัชญา ศาสนา ประเพณี และความเชื่อโดยจะแสดงออกในรูปแบบของประเพณีและพิธีกรรม
ตางๆที่เก่ียวของกับการกิน การอยูตลอดทั้งชีวิต อาทิ การสืบชะตา การปลูกบานใหม ประเพณีกินแขกแตงงาน             
ปอยหลวง ปอยลอ ฟอนผีมด-ผีเม็ง ประเพณีงานบุญทางศาสนา ฯลฯ เปนตน 

8. ดานโภชนาการ เชน ความสามารถในการเลือกสรร ประดิษฐ และปรุงแตงอาหารและยา                
อาหารการกิน ประกอบดวยขาวเหนียวเปนอาหารหลัก มีนํ้าพริกชนิดตาง ๆ เชน  น้ําพริกหนุม น้ําพริกออง             
มีแกงหลายชนิด เชน แกงโฮะ แกงแค นอกจากน้ันยังมีแหนม ไสอ่ัว แคบหมู และผักตาง ๆ สภาพอากาศก็มี
สวนสําคัญที่ทําใหอาหารพื้นบานภาคเหนือแตกตางจากภาคอ่ืน ๆ นั่นคือ การที่อากาศหนาวเย็นเปนเหตุผลให
อาหารสวนใหญมีไขมันมาก เชน น้ําพริกออง แกงฮังเล  ไสอ่ัว เพ่ือชวยใหรางกายอบอุน อีกท้ังการที่อาศัยอยู
ในหุบเขาและบนที่สูงอยูใกลกับปา จึงนิยมนํา พืชพันธุในปามาปรุงเปนอาหาร เชน ผักแค บอน หยวกกลวย 
ผักหวาน ทําใหเกิดอาหารพ้ืนบาน  ชื่อตาง ๆ เชน แกงแค แกงหยวกกลวย แกงบอนไดเหมาะสมกับความ
ตองการของรางกายในสภาวการณตาง ๆ  

9. ดานองคกรชุมชน เชน รานคาชุมชน กลุมจักสาน เครื่องมือที่ทําจากเหล็ก กองทุนสวัสดิการชุมชน 
กลุมอนุรักษปาเวียงดง เปนตน 
 ภูมิปญญาทองถ่ินของตําบลเวียง ที่ยังคงมีการสืบทอดและอนรุกัษ มีดังน้ี 

ลําดับ ภูมิปญญาทองถิ่น หมูที่ 
1. หมอเมือง หมอสุมนไพรพื้นบาน, ตีกลองสะบัดชัย 6 
2. เคร่ืองจักสาน 1 
3. ปาชุมชน 6,11 
4. เคร่ืองเงิน, สถาบันการเงินชุมชนบานแมใจใต 7 
5. ประเพณีวัฒนธรรม ของคนไทยใหญ 13 



 

 

 

6. ประเพณีวัฒนธรรม ของคนจีน 10,12 
7. ประเพณีวัฒนธรรม ของคนลาหู 13,15 
8. ประเพณีวัฒนธรรม ของคนเมือง(คนพ้ืนเมืองลานนา) 1-20 

  8.4 สินคาพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 

   ผลิตภัณฑชุมชนที่ผลิตและจําหนายในชุมชน ไดแก เคร่ืองจักสาน หมูที่ 1, ยาสมุนไพร
พื้นบาน(หมอเมือง) หมูท่ี 6, เครื่องเงิน หมูท่ี 7, ขนมวง(ขนมไทยใหญ) หมูที่ 11, น้ําพริกคั่วทราย หมูที่ 13 
  

 9. ทรัพยากรธรรมชาติ 

  9.1 น้ํา 
 

 ตําบลเวียง อยูในพื้นที่ลุมน้ําแมน้ําฝาง ซึ่งเปนลุมน้ําสาขาของลุมน้ํากก และมีลุมน้ํายอย              
ไดแก น้ําแมหลักหมื่น น้ําแมใจ โดยมีลําหวยสาขา ไดแก หวยเฮี่ยน, หวยบอน, หวยเพียงดิน, หวยคลุกเตา,              
หวยมะหลอด, หวยปางิ้ว และหวยน้ําทราย 
  แมน้ําฝางเปนแมน้ําที่ไหลยอนข้ึนไปทางทิศเหนือ  ตนน้ําเปนลําธารหลายสายไหลมารวมกัน
จากตอนใตสุดของอําเภอฝางและอําเภอแมอาย แมน้ําฝางไหลไปบรรจบกับ แมน้ํากกที่บานทาตอน ไหลไปทาง
ทิศตะวันออกเฉียงใตผานจังหวัดเชียงราย แลววกกลับไปทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือลงสูแมน้ํ าโขง                    
ที่อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย 
 

  9.2 ปาไม 

   สภาพปาและพืชพรรณ มีความหลากหลายของทรัพยากรธรรมชาติสูง โดยเฉพาะทรัพยากร
ปาไมที่มีความหลากหลายของประเภทปา ซึ่งสามารถจําแนกประเภทปา ได 5 ประเภท ดังน้ี 
  1. ปาเต็งรัง (Dry dipterocarp forest) สามารถพบปาประเภทนี้ไดตั้งแตระดับความสูง 
400–600 เมตร พรรณไมเดนที่พบสวนใหญ ไดแก เต็ง รัง เหียง ติ้ว สวนพืชชั้นลางที่พบ ไดแก ปรงปา               
และเปง 
  2. ปาเบญจพรรณ (Mixed deciduous forest) เปนประเภทปาที่มีการกระจายตัวอยูทั่วไป
ในพ้ืนที่อุทยานฯ ตั้งแตระดับความสูง 400 - 800 เมตร พรรณไมท่ีพบสวนใหญเปนไมท่ีมีความสําคัญทาง
เศรษฐกิจ ไดแก สัก ชิงชัน ประดู มะคาโมง แดง ตะแบก เปนตน ในบางพ้ืนที่จะพบไผข้ึนปะปนอยูเปนบริเวณ
กวาง พืชชั้นลางที่พบ ไดแก พืชวงศขิงขา คลา และเฟนชนิดตางๆ  
  3. ปาดิบแลง (Dry evergreen forest) ปาประเภทนี้พบกระจายเพียงเล็กนอยในพ้ืนที่
อุท ยาน ฯ มักพบขึ้ นปะปน กับป าเต็ งรั ง  พ รรณ ไม ส วน ใหญ เป น ไม วงศ ยาง และป อชนิ ดต า งๆ   
            4. ปาสนเขา (Pine Forest) เปนสภาพปาที่สามารถพบไดตั้งแตระดับความสูง 800 -
1,700 เมตร บริเวณแนวเขตชายแดนไทย – เมียนมาร ตามแนวสันเขาถนนเสนทางความมั่นคง ซึ่งเปนบริเวณ
ที่มีความลาดชันสูง พ้ืนท่ีคอนขางเปดโลง พรรณไมท่ีพบสวนใหญ คือ สนสามใบ สนสองใบ และมักพบไมพุม
ชนิดอ่ืนๆ ข้ึนปะปน อยูดวย  
  5. ปาดิบเขา (Hill evergreen forest) สภาพปาสวนใหญ ถูกปกคลุมไปดวยเมฆหมอก            
ตลอดทั้งป จัดเปนปาตนน้ําที่สําคัญ เนื่องจากเปนแหลงกําเนิดลําหวยหลายสาย ปาประเภทน้ีพบในระดับ           
ความสูงตั้งแต 1,500 เมตร จนถึงบริเวณยอดดอยผาหมปก พรรณไมสวนใหญ  ไดแก กอชนิดตางๆ                   
กําลังเสือโครง นางพญาเสือโครง อบเชย ทะโล เปนตน ตามผิวลําตนของไมจะถูกปกคลุมไปดวย มอส เฟน             



 

 

 

ไลเคน กลวยไม และพืชเกาะอาศัยชนิดอ่ืนๆ นอกจากนั้นยังพบพืชชั้นลาง ซึ่งสวนใหญเปนไมดอกสีสันสวยงาม
ตามฤดูกาล ไดแก บัวทอง หนาดขาว หนาดคํา ผักไผดอย เทียนคํา เทียนดอย และผักเบี้ยดิน เปนตน  

   (ขอมูลจาก อุทยานแหงชาติดอยผาหมปก) 

 

  9.3 สัตวปา 
   ขอมูลของอุทยานแหงชาติดอยผาหมปก ไดจําแนกสัตวปาที่พบ เปนประเภทตางๆ ดังนี้  
 

            1. สัตวเลี้ยงลูกดวยนม (Mammals) ไดแก หมาไม หมีควาย เกง หมูปา เมนใหญ กระตาย
ปา ลิงกัง คางแวนถ่ินเหนือ กระรอกทองแดง กระรอกดินแกมแดง กระรอกบินจ๋ิวทองขาว เพียงพอน-                
เสนหลังขาว และสัตวที่มีรายงานการพบใหมในประเทศไทยคร้ังแรกบริเวณพ้ืนที่ดอยผาหมปก คือ เพียงพอน-
ทองเหลือง (Yellow-bellied Weasel) ในสวนของสัตวเลี้ยงลูกดวยนมนั้น ยังไมมีการสํารวจขอมูลที่เปน
มาตรฐาน ซึ่งถามีการสํารวจเก็บขอมูล หรอืงานวิจัยในดานนี้อยางจริงจัง ก็จะพบสัตวเลี้ยงลูกดวยนมชนิดตางๆ
เพ่ิมมากขึ้น โดยเฉพาะสัตวในกลุมคางคาว และสัตวฟนแทะชนิดตางๆ 
    2. นก (Birds) จากการสํารวจพบนกชนิดตางๆ กวา 340 ชนิด ซึ่งสามารถพบท้ังนกประจํา
ถิ่นหายาก เชน นกติ๊ดหัวแดง นกขัติยา นกกระรางอกลาย และนกหัวขวานอกแดง ซึ่งหลายชนิดเปนนก                  
ที่ สามารถพบได เฉพาะในพื้น ท่ีดอยผาหมปกเทานั้น สวนนกอพยพท่ีเขามาอาศัยอยู ในชวงฤดูหนาว                            
เชน นกเดินดงสีน้ําตาลแดง นกเดินดงอกเทา นกเดินดงสีคล้ํา และนกเดินดงลายเสือ เปนตน นอกจากชนิดนก
หายากดังกลาว ซึ่งสวนใหญพบบริเวณดอยผาหมปกแลว บริเวณพ้ืนที่ อ่ืนของอุทยานฯก็สามารถพบเปน                 
นกหายากไดหลายชนิด เชน บริเวณที่ทําการอุทยานฯ มีการสํารวจพบนกหายาก เชน นกกระติ๊ดใหญปกลาย 
นกเขนหัวขาวทายแดง นกกางเขนน้ําหัวขาว และนกมุดน้ํา ซึ่งเปนนกหายากที่พบอาศัยตามลําธารท่ีมี                 
ความอุดมสมบูรณสูง ในปจจุบันเรายังไมทราบสถานะที่แนนอนของนกชนิดนี้  
   3. ผีเสื้อ และแมลง (Butterflies and Insects) ในพ้ืนท่ีสามารถพบผีเสื้อกลางวันชนิดตางๆ 
ไดมากกวา 130 ชนิด โดยเฉพาะผีเสื้อหายาก เชน ผีเส้ือไกเซอรอิมพีเรียล ผีเส้ือหางดาบตาลไหม ผีเสื้อถุงทอง
ปาสูง ผีเสื้อถุงทองธรรมดา ซึ่งจัดเปนแมลงคุมครอง และแมลงหายากชนิดตางๆ เชน ดวงคีมยีราฟ กวางซาง 
ดวงคางคกผา เปนตน 

            4. สัตวเลื้อยคลาน (Reptiles) ท่ีสามารถพบเห็นไดทั่วไป เชน กิ้งกาแกว เตาปูลู เตาหก  
งูลายสาบคอแดง งูทางมะพราวแดง งสูามเหลี่ยม ตะกวด เปนตน 

            5. สัตวสะเทินน้ําสะเทินบก (Amphibians) ที่สามารถพบเห็นได เชน กบดอยผาหมปก  
อ่ึงอางบาน กบหนอง อ่ึงแมหนาว อึ่งกรายหวยเล็ก ปาดตีนเหลืองเหนือ และกระทาง เปนตน สัตวในกลุมนี้
เปนกลุมท่ีมีความนาสนใจ เนื่องจากอาจพบขอมูลใหมๆ เก่ียวกับชนิดพันธุ และการกระจายพันธุ  

   (ขอมูลจาก อุทยานแหงชาติดอยผาหมปก) 
 



 

 

 

สวนที่ 2 
 

 

      
 

สรุปผลการพฒันาทองถิ่นตามแผนพฒันาทองถ่ิน (พ.ศ.2557 - 2560) 
 

 

1. สรุปผลการดําเนินงานตามงบประมาณท่ีไดรับ และเบิกจายงบประมาณ ในปงบประมาณ พ.ศ.2557 -  

    2560 
 

 องคการบริหารสวนตําบล มีอํานาจและหนาที่ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล และองคการบริหาร                 
สวนตําบล พ.ศ.2537 และ แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3 พ.ศ.2542) และ พระราชบัญญัติกําหนดแผนแลวข้ันตอน
การกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองทองถ่ิน พ.ศ.2542 ในการจัดระบบบริการสาธารณะเพ่ือประโยชนของ
ประชาชนในทองถ่ินของตนเอง และมีอํานาจหนาที่ในการพัฒนาตําบลทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม 
โดยที่ผานมาองคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดจัดทําโครงการพัฒนาในดานตางๆ สรุปไดดังนี้ 
 

1.1 ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557 
 

ยุทธศาสตร 

จํานวนโครงการ  

จํานวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยูในแผน 

จํานวนโครงการ 
ท่ีไดปฏิบัติ 

งบประมาณ 
จายจริง(บาท) 

1. ดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 34 25 29,654,927.50 

2. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความยั่งยืน 

10 5 283,230.00 

3. ดานการบริหารจัดกาทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางย่ังยืน 

9 9 246,050.00 

4. ดานการอนุรกัษ ฟนฟูและสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีต ประเพณีและ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

17 14 645,000.00 

5. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ประชาชน 

54 42 25,135,461.35 

6. ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และ 
การรักษาความสงบเรียบรอย 

21 18 2,458,376.00 

7. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

36 32 5,156,960.70 

รวม 181 145 63,580,005.55 

   

สรุป จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ ในปงบประมาณ 2557  คิดเปนรอยละ 80.11 ของจํานวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผน 



 

 

 
 1.2 ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2558 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 
ในแผนพัฒนาฯ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีดําเนินการ 

งบประมาณ 
จายจริง(บาท) 

1. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 23 20 18,612,324 
2. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความย่ังยืน 

15 9 281,315 

3. ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

11 10 348,318 

4. ดานการอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

22 15 678,000 

5. ดานการพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน 64 41 28,408,956 
6. ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคมและ 
การรักษาความสงบเรียบรอย 

20 14 1,233,450 

7. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

36 31 2,303,664 

รวม 191 140 51,866,027 
 

สรุป จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ ในปงบประมาณ 2558  คิดเปนรอยละ 73.30 ของจํานวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผน 
 1.3 ผลการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2559 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการ 
ในแผนพัฒนาฯ 

จํานวนโครงการ 
ท่ีดําเนินการ 

งบประมาณ 
จายจริง(บาท) 

1. ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 97 65 23,445,193.41 
2. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความย่ังยืน 

5 4 92,379.00 

3. ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

14 10 267,960.00 

4. ดานการอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญา
ทองถ่ิน 

13 13 400,900.00 

5. ดานการพัฒนาคณุภาพชีวิตของประชาชน 59 48 26,947,130.98 
6. ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคมและ 
การรักษาความสงบเรียบรอย 

16 11 1,198,498.80 

7. ดานการพัฒนาการบริหารจัดการ
บานเมืองที่ดี 

33 28 5,032,063.24 

รวม 237 179 57,384,125.43 
 



 

 

สรุป จํานวนโครงการท่ีดําเนินการ ในปงบประมาณ 2559  คิดเปนรอยละ 75.53 ของจํานวนโครงการที่ปรากฏ
อยูในแผน 
6. การเบิกจายงบประมาณป 2559 
 

รายรับจริงตั้งแตวันท่ี 1 ตุลาคม 2558  ถึงวันที่  30  กันยายน  2559 
 

รายรับตามประมาณการ ประมาณการ รายรับจริง 
+ สูง 
- ต่ํา 

หมวดภาษีอากร 1,380,000.00  1,730,842.70  + 350,842.70  

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 306,000.00  319,879.30  + 13,879.30  
หมวดรายไดจากทรัพยสิน 720,000.00  490,386.05  - 229,613.95  

รายไดเบ็ดเตล็ด 131,000.00  183,335.00  + 52,335.00  

รายไดจากทุน 3,000.00  350.00  - 2,650.00  

หมวดภาษีจัดสรร 33,860,000.00  38,043,851.34  + 4,183,851.34  

หมวดเงนิอุดหนุน 26,000,000.00  21,483,853.00  - 4,516,147.00  

          รวมเงินรายรับตามประมาณรายรับทั้งสิ้น 62,400,000.00  62,252,497.39  - 147,502.61  

รายรบัเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 19,397,009.18  

          รวมรายรับทั้งสิ้น 81,649,506.57  
 

รายจายจริงตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2558  ถึงวันท่ี  30  กันยายน  2559 

รายจายตามประมาณการ ประมาณการ รายจายจริง 
+ สูง 
- ต่ํา 

งบกลาง 2,173,091.00  1,832,255.00  - 340,836.00  

หมวดเงนิเดอืน - ฝายการเมือง  4,315,680.00  4,251,774.00  - 63,906.00  

หมวดเงนิเดอืนและคาจางประจํา 19,195,682.00  15,666,238.00  - 3,529,444.00  

หมวดคาตอบแทน 1,911,948.00  1,770,050.50  - 141,897.50  

หมวดคาใชสอย 10,771,420.00  7,923,987.48  - 2,847,432.52  

หมวดคาวัสดุ 6,067,090.00  4,695,633.75  - 1,371,456.25  

หมวดคาสาธารณูปโภค 840,500.00  718,046.93  - 122,453.07  

หมวดคาครุภัณฑ 1,031,340.00  808,475.00  - 222,865.00  

หมวดคาที่ดินและสิ่งกอสราง 9,915,386.00  9,605,089.00  - 310,297.00  

รายจายอื่น 516,200.00  516,200.00  -                      -   

เงินอุดหนุน 5,661,663.00  5,527,520.01  - 134,142.99  

     รวมรายจายตามประมาณรายจายทั้งสิ้น 62,400,000.00  53,315,269.67  - 9,084,730.33  

รายจายจากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 19,397,009.18  

     รวมรายจายทั้งสิ้น 72,712,278.85  



 

 

รายรับสูงกวารายจาย 8,937,227.72  
 
7. การเบิกจายงบประมาณ ประจําปงบประมาณ 2559 จําแนกตามประเภทของงบประมาณรายจาย 

ยุทธศาสตร 
เงินรายได + เงินอุดหนุน เงินสะสม รวม 

จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ จํานวนเงิน รอยละ 

1. ดานการพัฒนาโครงสราง
พื้นฐาน 

13,543,594.41 57.77 9,901,599 42.23 23,445,193.41 100.00 

2. ดานการพัฒนาเศรษฐกิจ 
ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปสูความย่ังยืน 

92,379.00 100.00 - 0.00 92,379.00 
 

100.00 

3. ดานการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม
และระบบนิเวศอยางยั่งยืน 

267,960.00 100.00 - 0.00 267,960.00 
 

100.00 

4. ดานการอนุรักษ ฟนฟู 
และสืบสานศิลปวัฒนธรรม  
จารตีประเพณี และ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

400,900.00 100.00 - 0.00 400,900.00 
 

100.00 

5. ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

26,947,130.98 100.00 - 0.00 26,947,130.98 
 

100.00 
6. ดานการจัดระเบียบชุมชน 
สังคม และการรักษา ความสงบ
เรียบรอย 

1,198,498.80 100.00 - 0.00 1,198,498.80 
 

100.00 

7. ดานการพัฒนาการบริหาร
จัดการบานเมืองท่ีดี 

5,032,063.24 100.00 - 0.00 5,032,063.24 
 

100.00 

รวม 47,482,526.43 82.75 9,901,599 17.25 57,384,125.43 100.00 
 

 



 

 

2. ผลที่ไดรับจากการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 
 - รายรับ 
 

หมวดภาษีอากร รายรับจริง ประมาณการ 

    ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง(%) ป 2560 

หมวดภาษีอากร             

 ภาษีโรงเรือนและที่ดิน 963,063.38 1,101,685.00 970,000 34.02 % 1,300,000 

 ภาษีบํารุงทองท่ี 220,688.85 240,880.67 230,000 8.70 % 250,000 

 ภาษีปาย 177,328.00 265,052.00 180,000 50.00 % 270,000 

 รวมหมวดภาษีอากร   1,361,080.23 1,607,617.67 1,380,000 31.88 % 1,820,000 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต        

 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการขายสุรา 679.00 5,529.00 1,000 600.00 % 7,000 

 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับใบอนุญาตการพนัน 0.00 0.00 0 0.00 % 0 

 คาธรรมเนียมเกี่ยวกับการควบคุมอาคาร 14,578.00 18,961.00 15,000 33.33 % 20,000 

 คาธรรมเนียมเก็บขนขยะมูลฝอย 264,240.00 57,470.00 0 0.00 % 0 

 คาธรรมเนียมปด โปรย ติดตั้งแผนประกาศหรือแผนปลิวเพ่ือการโฆษณา 1,020.00 750.00 1,000 0.00 % 1,000 

 คาธรรมเนียมจดทะเบียนพาณิชย 3,180.00 2,790.00 3,000 66.67 % 5,000 

 คาธรรมเนียมอื่น ๆ 61,044.40 36,353.00 62,000 -35.48 % 40,000 

 คาปรบัผูกระทําผิดกฎหมายจราจรทางบก 7,300.00 7,300.00 7,000 14.29 % 8,000 

 คาปรบัการผิดสัญญา 202,539.00 16,000.00 152,000 -86.84 % 20,000 

 คาปรบัอ่ืน ๆ 220.00 5,020.00 1,000 400.00 % 5,000 

คาใบอนุญาตรบัทําการเก็บ ขน สิ่งปฏกิูล หรือมูลฝอย 0.00 0.00 5,000 -100.00 % 0 

คาใบอนุญาตประกอบการคาสําหรับกิจการที่เปนอันตรายตอสุขภาพ 53,900.00 61,650.00 50,000 40.00 % 70,000 



 

 

 

หมวดภาษีอากร รายรับจริง ประมาณการ 

    ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง(%) ป 2560 
   คาใบอนุญาตจัดตั้งสถานที่จําหนายอาหารหรือสถานที่สะสมอาหารในครัว  
หรือพื้นที่ใด ซึ่งมีพ้ืนที่เกิน 200 ตารางเมตร 

6,700.00 7,530.00 7,000 
42.86 

% 10,000 

 คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร 1,770.00 1,610.00 2,000 150.00 % 5,000 

 คาใบอนุญาตอ่ืนๆ 0.00 20.00 0 100 % 6,000 

 รวมหมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 617,170.40 220,983.00 306,000 -35.62 % 197,000 

 หมวดรายไดจากทรัพยสิน       

 ดอกเบี้ยเงนิฝากธนาคาร 718,503.01 538,127.40 720,000 -16.67 % 600,000 

 รวมหมวดรายไดจากทรัพยสิน  718,503.01 538,127.40 720,000 -16.67 % 600,000 

 หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด       

 เงินท่ีมีผูอุทิศให  -  - - - %  - 

 คาขายแบบแปลน 130,000.00 98,000.00 130,000 -23.08 % 100,000.00 

 คารับรองสําเนาและถายเอกสาร 47.00 0.00 1,000 0.00 % 1,000.00 

รายไดเบ็ดเตล็ดอื่น ๆ 82,525.00 137,219.00 - 100 % 150,000.00 

รวมหมวดรายไดเบด็เตล็ด  212,572.00 235,219.00 131,000 91.60 % 251,000.00 

หมวดรายไดจากทุน       

คาขายทอดตลาดทรพัยสิน 2,552.00 400.00 3,000 -33.33 % 2,000 

รวมรายไดจากทุน 2,552.00 400.00 3,000 -33.33 % 2,000 

 
 



 

 

 
 

หมวดภาษีอากร รายรับจริง ประมาณการ 

    ป 2557 ป 2558 ป 2559 ยอดตาง(%) ป 2560 

หมวดภาษีจัดสรร       

ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พรบ.ข้ันตอนกระจายอํานาจ 9,608,765.59 10,714,547.94 9,700,000 13.40% % 11,000,000 

ภาษีมูลคาเพ่ิม 1 ใน 9 8,508,133.46 8,684,371.02 8,600,000 4.65% % 9,000,000 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 1,117,039.58 1,127,396.76 1,200,000 0.00% % 1,200,000 

ภาษีสุรา 3,352,936.51 3,789,963.95 3,500,000 13.14% % 3,960,000 

 ภาษีสรรพสามิต 4,560,658.19 6,529,152.21 4,700,000 40.43% % 6,600,000 

คาภาคหลวงแร 118,479.20 91,867.52 120,000 -16.67% % 100,000 

คาภาคหลวงปโตรเลียม 263,596.59 187,083.76 270,000 -14.81% % 230,000 

คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมฯ 5,450,156.00 5,115,101.00 5,600,000 7.14% % 6,000,000 

เงินที่เก็บตามกฎหมายวาดวยอุทยานแหงชาติ 26,236.83 38,895.31 27,000 48.15% % 40,000 

ภาษีและคาธรรมเนียมรถยนต 143,762.39 9,790.03 143,000 319.58% % 600,000 

รวมหมวดภาษีจัดสรร  33,149,764.34 36,288,169.50 33,860,000 14.38% % 38,730,000 

รวมรายไดทุกหมวด 36,010,516.98 38,890,516.57 36,400,000 14.29% % 41,600,000 

หมวดเงินอุดหนุน       

เงินอุดหนุนทั่วไป สําหรับดําเนินการตามอํานาจหนาที่ 25,524,958.00 25,325,503.00 26,000,000 76.92% % 46,000,000 

เงินอุดหนุนที่รัฐบาลอุดหนนุโดยระบุวัตถุประสงค 31,947,884.48 30,712,134.43  - - %  - 

เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  -  -  - - %  - 

รวมหมวดเงินอุดหนุน  57,472,842.48 56,037,637.43 26,000,000 76.92% % 46,000,000 



 

 

รวมทุกหมวด  93,483,359.46 94,928,154.00 62,400,000 40.38% % 87,600,000 
 

       -  รายจาย  

   

รายจาย 
  รายจายจริง รายจายจริง ประมาณการ ประมาณการ 

ป 2560   ป 2557 ป 2558 ป 2559 

จายจากงบประมาณ          

   งบกลาง  2,438,157.84  1,738,770.00 2,493,900.00 20,021,390.00 

   งบบุคลากร (หมวดเงินเดือน คาจางประจํา และคาจางชัว่คราว) 16,439,662.00 18,536,690.00 24,157,510.00  28,520,964.00  

   งบดําเนินงาน (หมวดคาตอบแทน คาใชสอย คาวัสดุ และคาสาธารณูปโภค) 19,378,303.24 16,381,794.69 19,328,590.00  22,105,156.00 

   งบลงทุน (หมวดคาครุภัณฑ คาที่ดินและสิ่งกอสราง) 8,868,661.13 8,613,869.24 10,237,400.00  9,535,890.00 

   งบรายจายอ่ืน (หมวดรายจายอ่ืน) 2,292,939.00 0.00 504,200.00  18,000.00 

   งบเงินอุดหนุน (หมวดเงนิอุดหนุน) 6,087,693.10 6,314,400.00 5,678,400.00  7,398,600 

รวมรายจายจากงบประมาณ 55,505,416.31 51,585,523.93 62,400,000.00  87,600,000. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

  

 

3. สรุปปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมาและแนวทางการแกไข ปงบประมาณ พ.ศ.2557 – 2560 
 

   3.1 ปญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
จากผลการดําเนินงานตามโครงการ/แผนงาน ในปงบประมาณ 2559 ทําใหทราบขอมูล ซึ่งเปนปญหาสําคัญท่ี
หลากหลาย ท้ังปญหาหลัก และปญหารองท่ีสําคัญเปนปญหาเรงดวนรุนแรงที่เกิดขึ้น  ไดดงันี้ 
 

ปญหา / อุปสรรค 
ยุทธศาสตรที่ 1 : ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน 
1. การบํารุงรักษาถนนทําไดไมตอเนื่อง  
2. การจัดสรรงบประมาณใชเงนิเปนตัวตั้ง ทําใหไมประสบผลสําเร็จตามท่ีคาดหมาย (โครงการภาพรวม) 
3. ผลกระทบจากภายนอก (น้ํามันราคาแพง) สงผลตอราคาวัสดุในทองตลาด   
    ทําใหการดําเนินโครงการ/กิจกรรมลาชา  เนื่องจากราคาสูงขึ้นกวาที่ประมาณการไว   
4. การขยายถนนไมสามารถทําได ซึ่งหากขยายจะทําใหลวงล้ําเขาไปในที่ดินของประชาชน 
5. ขาดการวางผังเมืองที่ดี 
6. มีโครงการใหมที่ไมเปนไปตามแผน อีกทั้งโครงการมีการปรับเปลี่ยน แกไขบอย 
 

ยุทธศาสตรที่ 2 : ดานการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไปสูความย่ังยืน 
1. กลุมเกษตรกร/กลุมอาชีพ ขาดความเขมแข็ง รอรับการชวยเหลือจากรัฐเพียงอยางเดียว 
2. ประชาชนขาดความคิดริเร่ิมสรางสรรค นวัตกรรมใหม ๆ  
3. เกษตรยังพ่ึงพิงเทคโนโลยี และนิยมปลูกพืชเชิงเดี่ยวตามกระแสนิยม 
4. เกษตรกรขาดแคลนน้ําในการเกษตร  ทําใหไมสามารถประกอบอาชีพไดตลอดท้ังป 
5. การสงเสริมการทองเที่ยว ยังขาดการบูรณาการรวมกับหนวยงานที่เก่ียวของและประชาชนในพ้ืนที่    
           ดําเนินการอยางจริงจังและตอเนื่อง  
 

ยุทธศาสตรที่ 3 : ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางยั่งยืน 
1. ขาดเจาหนาที่ที่มีความรูและปฏิบัติงานดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทําใหไมสามารถ
แกไขปญหาดานสิ่งแวดลอมของชุมชนไดอยางตรงจุดและยั่งยืน 
2. ขาดการสงเสริมและรักษาสิ่งแวดลอมอยางจริงจัง งบประมาณที่จัดสรรดานการรักษาสิ่งแวดลอมนอย 
3. ประชาชนไมตระหนักในการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
4. ขาดอาสาสมัครที่มีความรูความสามารถในการดูแลรักษาปา 
5. การประสานงาน/จัดทําแนวเขตพ้ืนที่คาบเก่ียว 
6. ยังไมมีแนวทางการบริหารจัดการขยะ อยางเปนรูปธรรมและย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรที่ 4 : ดานการอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
1. คุณธรรมจริยธรรมและวัฒนธรรมอันดีงามมีความเสื่อมถอย เนื่องจากมีการรับวัฒนธรรมตะวันตก 
   เขามาและมีบทบาทตอการดํารงชีวิตประจําวัน 
 

ยุทธศาสตรที่ 5 : ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
1. ประชาชนขาดการศกึษาอยางตอเนื่อง หลังจากจบการศึกษาภาคบังคับ  
2. การศึกษาวิเคราะหปญหาการจัดการศึกษา ยังไมชัดเจน และสอดคลองกับความตองการ 
3. ขาดการติดตามและประเมินผลการดําเนินโครงการทางการศึกษา  



 

 

 

4. ประชากรขาดการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต   
5. ขาดเจาหนาที่ที่รับผิดชอบดานสาธารณสุขโดยตรงและสถานบริการดานสาธารณสุขในเขตพื้นที่ 
6. การดูแลและสงเสรมิสุขภาพของประชาชนยังไมครอบคลุม 
7. การแกไขปญหาขาดความรวมมือ  สังคมขาดความเสียสละเพื่อสวนรวม  ชุมชน / สังคมไมเขมแข็ง        
    ไมชวยเหลือตัวเองในเบ้ืองตน  รอรับการชวยเหลือจากรัฐเพียงอยางเดียว 
8. ขาดกองทุนสวัสดิการสังคม/กําหนดกรอบการดําเนินงานระหวางโรงเรียน อบต. และหนวยงานตาง ๆ 
 

ยุทธศาสตรที่ 6 : ดานการจัดระเบียบชุมชน สังคม และการรักษาความสงบเรียบรอย 
1. การปราบปรามและปองกันยาเสพติดไมสําเร็จตามเปาหมาย เนื่องจากยังพบกลุมเสี่ยงและผูคา 
2. ประชาชนไมรูกฎหมาย กฎระเบียบ เนื่องจากมีการปรับปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลายคร้ัง 
3. การบังคับใชกฎหมายยังไมเครงครัด 
 

ยุทธศาสตรที่ 7 : ดานการพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
1. การบริหารงาน การตัดสินใจลาชา ไมเปนไปในทิศทางเดียวกัน  สงผลใหการปฏิบัติงานลาชา 
2. การเบิกจายงบประมาณลาชา 
3. มีกิจกรรมยอยหลายกิจกรรม  ทําใหการปฏิบัติไมทันกับระยะเวลาที่วางไว 
4. พนักงานบางสวนขาดความตระหนักความเขาใจและความตื่นตัวในการมีสวนรวมในกระบวนการพัฒนา 
 

แนวทางแกไข 

1. ขอรับการสนับสนุนจากหนวยงานที่เกี่ยวของมาดําเนินการ / พัฒนางานจัดเก็บภาษี ขยายฐานภาษี 
2. การทํางานแบบบูรณาการ เนนคุณภาพการทํางาน ติดตาม  
3. ปฏิบัติตามแผน ฯ โดยเครงครัด 
4. สรางชุมชนเขมแข็ง กระตุน แสวงหาแนวทางในการแกไขจัดการปญหารวมกับทุกฝายที่เก่ียวของ  
          และประชาชนเขามามีสวนรวมมากขึ้นในทุกข้ันตอน 
5. ใหเรงดําเนินกิจกรรม / โครงการ  ซึ่งไดรับผลกระทบกอนเปนอันดับแรก 
6. ดําเนินการสํารองจายลวงหนา เพ่ือใหกิจกรรม / โครงการ แลวเสร็จตามหวงเวลาที่กําหนดไว 
7. สงเสรมิการเกษตรแบบพอเพียง / ผสมผสาน  และลดการใชสารเคมี 
8. พิจารณาเบิกจายตามความเหมาะสม ความสมเหตุสมผล ตามสถานะการเงินการคลงัและวินัยการคลัง   
9. กลุมเกษตรกรควรมีแผนดําเนินงาน ( แผนแมบทการเกษตร ) 
10. ควรสอดแทรกความรูดานประชาธิปไตยในชุมชน 

 

 



 

สวนที่ ๓ 
ยุทธศาสตรองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 
๑. ความสัมพันธระหวางแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 ๑.๑ แผนยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป   
 การจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จะตองมีความสัมพันธระหวางยุทธศาสตรชาติ
เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสูความมั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน โดยยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป ของประเทศไทย 
โดยรางกรอบยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙)  สรุปยอได  ดังนี้ 
 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 



 

 

 1)  สาระสําคัญ 
          1.๑ สภาพแวดลอม 

      ในชวงทศวรรษที่ผานมากระแสการเปล่ียนแปลงที่เกิดขึ้นในโลกเปนไปอยางรวดเร็วและ                     
ในหลากหลายมิติ ทําใหภูมิทัศนของโลกเปลี่ยนแปลงไปอยางมีนัยสําคัญ โดยกอใหเกิดโอกาสทั้ งใน                     
ดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี และการเมืองของประเทศไทยแตขณะเดียวกันทามกลาง                
ความเปลี่ยนแปลงในดานตางๆ ก็มีปจจัยเสี่ยงและภัยคุกคามท่ีตองบริหารจัดการดวยความยากลําบากมากขึ้น
กระแสทุนนิยมและการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนเศรษฐกิจของโลกไดสงผลใหโครงสรางเศรษฐกิจของประเทศไทย
ซึ่งเดิมมีโครงสรางเศรษฐกิจในระบบ “เกษตรแบบพึ่งตนเอง” ตองปรับตัวและเปลี่ยนไปเปนระบบเศรษฐกิจที่ 
“พ่ึงพาอุตสาหกรรมและการสงออก” การพัฒนาในภาคเกษตรลาชากวาฐานการผลิตอ่ืนๆ ที่อาศัยเทคโนโลยี
สมัยใหมมากข้ึนตามลําดับ โดยเฉพาะอยางยิ่งภายใตอิทธิพลของกระแสโลกาภิวัตนและความกาวหนา                  
อยางรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงมีปญหาความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดระหวางภาคการเกษตร                
กับภาคอุตสาหกรรมและระหวางสังคมในเมืองและชนบทขยายวงกวางข้ึน และปญหาความยากจนกระจุกตัว
ในกลุมเกษตรกรรายยอยและในภาคชนบทรวมทั้งโอกาสในการเขาถึงขอมูลขาวสาร องคความรู แหลงทุน และ
บริการทางสังคมที่มีคุณภาพสําหรับประชาชนที่อยูในพ้ืนที่หางไกลก็มีในวงแคบกวา ในขณะที่การใชเทคโนโลยี
ในภาคอุตสาหกรรมและบริการเองก็นับวายังอยูในกลุมประเทศท่ีใชเทคโนโลยีในระดับกลางๆ ซึ่งสวนใหญ                
ไมสามารถพัฒนาไดเองภายในประเทศ ตองนําเขามาจากตางประเทศ โดยรวมประเทศไทยจึงยังใชวัตถุดิบและ
แรงงานเขมขนในการเปนจุดแข็งในการแขงขันและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตนอกจากนั้น ในอีกดานหนึ่ง                       
การเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนของโลกและแรงขับเคลื่อนของเทคโนโลยีสมัยใหม รวมทั้งความเชื่อมโยงอยางใกลชิด
ของสังคมโลกไดทาใหเกิดภัยคุกคามและความเสี่ยงดานอื่นๆ ที่ซับซอนขึ้นอาทิ การกอการราย โรคระบาด 
เครือขายยาเสพติดขามชาติ และการกอการราย อาชญากรรมขามชาติในรูปแบบตางๆ ขณะที่การเปลี่ยนแปลง
ภูมิอากาศโลกก็มีความผันผวนรุนแรงขึ้น ซึ่งลวนแลวเปนความเสี่ยงในการดํารงชีวิตของประชาชน การบริหาร
จัดการทางธุรกิจ และการบริหารราชการแผนดินของภาครัฐ 
 นอกจากนั้นในชวงตนศตวรรษที่ ๒๑ กระแสโลกาภิวัตนไดทําใหภูมิทัศนทางดานเศรษฐกิจและ
สังคมของโลกเปลี่ยนแปลงจากเศรษฐกิจสังคมอุตสาหกรรมมุงสูเศรษฐกิจสังคมดิจิทัล ในขณะที่โอกาส                 
ทางเศรษฐกิจขยายเพ่ิมขึ้น แตชองวางทางสังคมก็ยิ่งกวางขึ้นรวมถึงชองวางทางดิจิทัล (digital divide)                     
ถาหากไมสามารถลดลงก็จะยิ่ งทําใหความเหลื่อมล้ําทางรายไดและโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม                            
มีความแตกตางมากข้ึน ประกอบกับในอนาคต ๒๐ ปขางหนาสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกประเทศ       
จะมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีนัยสําคัญในทุกมิติ เงื่อนไขภายนอกที่สําคัญตอการพัฒนาประเทศไทยในอนาคต 
ไดแก กระแสโลกาภิวัตนที่ เขมขนขึ้นอยางตอเนื่องและมีความเสี่ยงและทาทายตอการปรับตัวมากขึ้น                    
จากการเคลื่อนยายอยางเสรีและรวดเร็วของผูคน เงินทุน ขอมูลขาวสารองคความรูและเทคโนโลยี และสินคา
และบริการ ขณะเดียวกันการรวมกลุมเศรษฐกิจในภูมิภาคนําไปสูความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะท่ีศูนยรวม
อํานาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนยายมาสูเอเชียภายใตสภาพแวดลอมทางเศรษฐกิจโลกซึ่งในชวงระยะ ๑๐ ป
ขางหนาจะยังคงไดรับผลกระทบจากปจจัยสําคัญหลายประการท้ังปญหาตอเน่ืองจากวิกฤติการณทางเศรษฐกิจ
โลกในชวงป ๒๕๕๑ – ๒๕๕๒ และวิกฤติการณในกลุมประเทศยูโรโซนที่ทาใหระดับหนี้สาธารณะในประเทศ
ตางๆ เพ่ิมสูงข้ึนและกลายเปนความเสี่ยงตอความยั่งยืนทางการคลัง ขณะท่ีจะมีผลพวงตอเน่ืองจากการดําเนิน
มาตรการขยายปริมาณเงินขนาดใหญในสหรัฐฯ ยุโรปและญี่ปุน ซึ่งเปนความเสี่ยงใหเกิดภาวะเงินเฟอได                 
เมื่อเศรษฐกิจฟนตัวเตม็ที่ รวมทั้งอาจจะมีความผันผวนของการเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ นอกจากนั้น
การพัฒนาดานเทคโนโลยีสารสนเทศเขาสู จุดอ่ิมตัวมากขึ้น ขณะท่ีการพัฒนาเทคโนโลยีใหมท่ีจะชวยให



 

 

ประสิทธิภาพการผลิตของโลกเพ่ิมขึ้นขนานใหญและเปนวงกวาง เชนที่ เคยเกิดขึ้นในชวงการปฏิวัติ
อุตสาหกรรมยังไมมีแนวโนมการกอตัวที่ชัดเจน แตก็มีแนวโนมของการพัฒนาเทคโนโลยีในรูปแบบใหมๆ                  
ที่จะเปนโอกาสสาหรับการพัฒนาเศรษฐกิจรูปแบบใหมๆ ซึ่งภายใตเงื่อนไขดังกลาว เศรษฐกิจโลกในชวง ๑๐ ป
ขางหนามีแนวโนมท่ีจะขยายตัวต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๕.๑ ในชวง ๕ ปกอนวิกฤติเศรษฐกิจโลก (๒๕๔๖ – 
๒๕๕๐) สถานการณท่ีตลาดโลกขยายตัวชา แตประเทศตางๆ ขยายกําลังการผลิตเพื่อยกระดับศักยภาพ                 
การผลิต การแขงขันในตลาดโลกจะมีความรุนแรงขึ้น ขณะเดียวกันการลดลงของประชากรไทยในระยะ                  
๑๐ - ๑๕ ป ขางหนานี้ จะทําใหขนาดของตลาดในประเทศขยายตัวชาลง เงื่อนไขดังกลาวเปนความเส่ียง
สําหรับอนาคตของเศรษฐกิจไทยในระยะยาวหากประเทศไทยไมเรงปรับโครงสรางเพื่อแกปญหาจุดออนและ
เสริมจุดแข็งใหสมัฤทธ์ิผล 
 ในดานความมั่นคงของโลกก็กําลังกาวเขาสูชวงเปลี่ยนผานที่สําคัญจากการปรับดุลอํานาจ               
ของสหรัฐฯ เพื่อพยายามคงบทบาทผูนําโลกและเพื่อคานอิทธิพลและบทบาทของจีนและรัสเซียที่เพิ่มมากข้ึน             
ในเอเชียและยุโรปน้ัน นาจะมีผลทําใหบรรยากาศดานความมั่นคงของโลกในชวงป ๒๕๖๐ – ป ๒๕๗๙                   
มีลักษณะผสมผสานกันทั้งความรวมมือและความขัดแยง โดยขึ้นอยูกับปจจัยผลประโยชนแหงชาติทั้งในระดับ
ทวิภาคีและพหุภาคี เปนองคประกอบสําคัญ ในการกําหนดนโยบายของประเทศและกลุมประเทศ                       
สําหรับการเปลี่ยนแปลงดานเทคโนโลยีอยางรวดเร็วจะเปนเงื่อนไขสําคัญสําหรับอนาคตของโลกและประเทศ
ไทยเชนกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งเทคโนโลยีสมัยใหมท่ีเปนอัจฉริยะจะกระทบการดํารงชีวิตของคนและทําใหเกิด
ธุรกิจรูปแบบใหม  รวมทั้ งเกิดการเชื่อมตอและการบรรจบกันของเทคโนโลยีก าวหนาอุตสาหกรรม                       
และผลิตภัณฑ ซึ่งประเทศไทยจะตองลงทุนดานทรัพยากรมนุษยและการวิจัยใหสามารถพัฒนาเทคโนโลยี
สมัยใหมได เงื่อนไขการผลิตและการบริโภคที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมก็จะเปนเกณฑมาตรฐานที่กดดัน                     
ใหประเทศไทยตองปรับเปลี่ยนไปสูสังคมสีเขียวโดยการพัฒนาและนําเทคโนโลยีสีเขียวมาใชก็จะมีสวนสําคัญ 
และชวยแกปญหาการลดลงของทรัพยากรตางๆ รวมทั้ งน้ํ ามันซึ่งแมราคาจะลดลงแตมีผลกระทบตอ
สภาพแวดลอม จึงตองผลักดันใหมุงสูการผลิตพลังงานทดแทนในรูปแบบตางๆ รวมทั้งพืชพลังงานที่อาจจะ
สงผลกระทบตอความมั่นคงทางอาหารของโลก  
 นอกจากนั้น ยังมีขอจํากัดและความเสี่ยงสําคัญจากการเขาสูสังคมสูงวัยของโลกและภาวะ
ภูมิอากาศเปลี่ยนแปลงผันผวนและภาวะโลกรอน ทั้งนี้โครงสรางประชากรโลกที่เขาสูสังคมสูงวัย แมจะสงผลให
เกิดโอกาสทางธุรกิจใหมๆ แตมีความเสี่ยงใหเกิดการแยงชิงแรงงานและเงินทุน รวมทั้งมีแรงกดดันตอการใช
จายงบประมาณดานสวัสดิการและสาธารณสุขเพิ่มขึ้นในหลายๆ ประเทศกลายเปนความเส่ียงดานการคลัง               
ที่สําคัญ สําหรับภาวะโลกรอนและการเปลี่ยนแปลงสภาวะภูมิอากาศที่ผันผวนกอใหเกิดภัยธรรมชาติที่                 
ทวีความรุนแรงมากขึ้นนั้นกดดันใหตองมีการปรับเปลี่ยนรูปแบบการดําเนินธุรกิจ การดํารงชีวิต การผลิตและ
การบริโภคที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมมากขึ้น ในขณะที่ความพยายามในการกระจายความเจริญและการพัฒนา
ใหมีความทั่วถึงมากข้ึน ประกอบกับจํานวนประชากรท่ีเพ่ิมขึ้นจะสงผลใหความเปนเมืองเติบโตอยางตอเนื่อง 
ตามมาดวยการมีขอกําหนดของรูปแบบและกฎเกณฑที่เก่ียวเนื่องกับลักษณะการใชพื้นที่ และความเปนมิตร     
ตอสิ่งแวดลอม ภายใตเงื่อนไขการเปลี่ยนแปลงดังกลาว การยึดถือหลักการบริหารจัดการท่ีดีทั้งในภาครัฐและ
ภาคธุรกิจเอกชน การใชระบอบประชาธิปไตย และการปฏิบัติใหเปนไปตามสิทธิมนุษยชนจะเขมขนมากขึ้น 
 สําหรับสถานการณและสภาพแวดลอมภายในประเทศไทยนั้น ผลของการพัฒนาตั้งแตอดีต              
ถึงปจจุบันทําใหประเทศไทยมีระดับการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลําดับ โดยถูกจัดอยูในกลุมประเทศระดับรายได                    
ปานกลางมาตั้งแตป ๒๕๓๑ และไดขยับสูงขึ้นมาอยูในกลุมบนของกลุมประเทศระดับรายไดปานกลาง               
ตั้งแต ป ๒๕๕๓  และลาสุดในป ๒๕๕๗  รายไดประชาชาติตอหัวเพ่ิมข้ึนเปน ๕,๗๓๙๒ ดอลลาร สรอ. ตอป



 

 

ฐานการผลิตและบริการหลากหลายขึ้น ฐานการสงออกสินคาอุตสาหกรรมใหญขึ้นมาก หลายสาขาการผลิต
และบริการสามารถแขงขันและมีสวนแบงในตลาดโลกสูงขึ้นและสรางรายไดเงินตราตางประเทศในระดับสูง 
อาทิ กลุมยานยนต อิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟา อุตสาหกรรมอาหาร สินคาเกษตร การทองเที่ยว            
และบริการดานสุขภาพ ฐานเศรษฐกิจที่ใหญข้ึนสงผลใหการจางงานเพ่ิมขึ้นเปน ๓๘.๑ ลานคนจากประชากร    
วัยแรงงาน ๓๘.๖ ลานคน อัตราการวางงานเฉลี่ยไมถึงรอยละ ๑ ปญหาความยากจนจึงลดลงตามลําดับ                
จากรอยละ ๒๐.๐ ในป ๒๕๕๐ เปนรอยละ ๑๐.๙ ในป ๒๕๕๖ คุณภาพชีวิตดีขึ้นในทุกระดับ โอกาสการไดรับ
การศึกษา บริการสาธารณสุข บริการสาธารณะและโครงสรางพ้ืนฐานตางๆ และการคุมครองทางสังคมอ่ืนๆ 
รวมถึงการเขาถึงทรัพยากรตางๆ มีความครอบคลุมและมีคุณภาพดีขึ้นตามลําดับ ในขณะเดียวกันประเทศไทย
ก็มีความเปนสากลมากขึ้น ความรวมมือระหวางประเทศไทยกับนานาชาติท้ังในรูปของทวิภาคีและพหุภาคี                  
เพ่ือเปนกลไกและชองทางในการสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สั งคม และการเมืองของประเทศ                        
ก็มีความกาวหนาไปมาก รวมทั้งกรอบความรวมมือที่ชวยทําใหประเทศไทยสามารถยกระดับมาตรฐานตางๆ 
ไปสูระดับสากลก็มีความคืบหนามากขึ้น 
 นอกจากนั้น ประสบการณในชวงวิกฤตเศรษฐกิจและการเงินในป ๒๕๔๐ – ๒๕๔๑ ไดสงผลให
ภาครัฐและภาคเอกชนปรับตัวในการบริหารความเสี่ยงและสรางภูมิคุมกัน ใหดีข้ึนตามแนวคิดการบริหาร
จัดการท่ีดี อันไดแก การดําเนินการที่มีประสิทธิภาพ โปรงใส รับผิดรับชอบและตรวจสอบไดอยางเปนระบบ             
ดีข้ึน มีการกับดูแลวินัยทางการเงินการคลังท่ีกําหนดกรอบของความย่ังยืนทางการคลังเปนแนวปฏิบัติที่ดีขึ้น
และฐานะการคลังมีความมั่นคงมากข้ึน และฐานะเงินสํารองระหวางประเทศอยูในระดับสูง มีการปรับปรุง               
ในเรื่องกฎหมาย กฎระเบียบตางๆ ใหมีการดําเนินการอยางเปนระบบมากขึ้น มีการสรางความเปนธรรม               
ใหกับกลุมตางๆ สามารถคุมครองผูบริโภคและประชาชนจากการถูกเอารัดเอาเปรียบไดดีข้ึน ชวยสราง
บรรยากาศของการแขงขันในตลาด และสนับสนุนใหการดําเนินธุรกิจในประเทศไทยมีความสะดวกคลองตัว
มากขึ้น 

 

 แตประเทศไทยก็ยังมีจุดออนในเชิงโครงสรางหลายดานท้ังทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 
จุดออนสําคัญของประเทศไทยไดแก โครงสรางประชากรสูงอายุมากขึ้นตามลําดับ แตคุณภาพคนโดยเฉลี่ย               
ยังต่ําและการออมไมเพียงพอ ประเทศขาดแคลนแรงงานทั้งในกลุมทักษะฝมือสูงและกลุมทักษะฝมือระดับลาง                   
ผลิตภาพแรงงานโดยเฉลี่ยยังต่ํา ทั้งระบบเศรษฐกิจมีผลิตภาพการผลิตรวมต่ํา ตองอาศัยการเพ่ิมปริมาณเปน
แรงขับเคลื่อนหลัก ขณะท่ีโครงสรางเศรษฐกิจมีสัดสวนภาคการคาระหวางประเทศตอขนาดของเศรษฐกิจสูง
กวาเศรษฐกิจภายในประเทศมาก จึงมีความออนไหวและผันผวนตามปจจัยภายนอกเปนสําคัญ ฐานการผลิต
เกษตรและบริการมีผลิตภาพการผลิตต่ํา โดยท่ีการใชองคความรู เทคโนโลยี และนวัตกรรมเพ่ือการเพ่ิมมูลคา
ยังมีนอย การลงทุนเพ่ือการวิจัยและพัฒนายังไมเพียงพอ การวิจัยที่ดําเนินการไปแลวไมถูกนํามาใชใหเกิด
ประโยชน เชิงเศรษฐกิจและสังคมไดอยางคุมคา การพัฒนานวัตกรรมมีนอย สําหรับการดําเนินงาน                 
และการบริหารจัดการภาครัฐก็ยังขาดการบูรณาการจึงสิ้นเปลืองงบประมาณ การดําเนินงานเพื่อการพัฒนา  
มักขาดความตอเนื่องประสิทธิภาพต่ํา ขาดความโปรงใส และขาดความรับผิดชอบ ขณะที่ปญหาคอรรัปชั่น             
มีเปนวงกวาง การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกสรวมทั้งการบริหารจัดการน้ํายังไมเปนระบบ
โครงขายท่ีสมบูรณและลาชา การบังคับใชกฎหมายยังขาดประสิทธิผล และกฎระเบียบตางๆ ลาสมัยไมทันกับ
การเปลี่ยนแปลง คนไทยยังมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม ไมเคารพสิทธิผูอ่ืนและไมยึดผลประโยชนสวนรวม
เปนสําคัญขณะที่ความเหลื่อมลาและความแตกแยกในสังคมไทยยังเปนปญหาท่ีทาทายมาก รวมทั้งปญหาใน
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่เผชิญกับภาวะขยะลนเมืองและสิ่งแวดลอมเสื่อมโทรมลงในทุกดาน 



 

 

 ทั้งนี้ ปจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศที่จะสงผลตออนาคตการพัฒนาประเทศไทยที่สําคัญ ไดแก 
การเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรสูสังคมผูสูงอายุอยางสมบูรณ ในระยะเวลา ๒๐ ปตอจากนี้ไป จะมีนัยยะ   
ที่สําคัญยิ่งตอการพัฒนาประเทศ กําลังคนในวัยเด็กและวัยแรงงานจะลดลง ผูสูงอายุจะเพิ่มขึ้นอยางรวดเร็ว                 
ยอมสงผลตอศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใชจายการลงทุนและการออม ตลอดจนคาใชจาย
ดานสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ขณะเดียวกันประเทศไทยก็เผชิญกับขอจํากัด                 
ดานทรัพยากร ทั้งดานแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะตอตนทุนการผลิตและสภาพแวดลอม                
ความเปนอยูของประชาชนนอกจากนั้นปญหาความเหลื่อมล้ําในมิติตางๆ ก็มีนัยยะตอการสรางความสามัคคี
สมานฉันทในสังคม ขอจํากัดตอการยกระดับศักยภาพทุนมนุษย ความจําเปนในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการ
ทางสังคมและโครงสรางพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอยางท่ัวถึง และการปฏิรูปกฎระเบียบและกฎหมายที่ทําใหเกิด
ความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา และที่สําคัญเงื่อนไขจําเปนที่ตองปรับตัวคือ การแกปญหาความออนแอ
ของการบริหารราชการแผนดิน ที่ทําใหจําเปนตองเรงปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือใหเกิดการบริหาร
ราชการที่ดี 
 โครงสรางที่เปนจุดออนและการบริหารจัดการที่ขาดประสิทธิภาพและความโปรงใสดังกลาว                   
จะสงผลใหประเทศไทยยิ่งตองเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงมากข้ึนภายใตสถานการณท่ีกระแสโลกาภิวัตน                
เขมขนข้ึน เปนโลกไรพรมแดนอยางแทจริง โดยท่ีการเคลื่อนยายของผูคน สินคาและบริการ เงินทุน                   
องคความรูเทคโนโลยี ขอมูลและขาวสารตางๆ เปนไปอยางเสรี สงผลใหการแขงขันในตลาดโลกรุนแรงขึ้น              
โดยท่ีประเทศตางๆ เรงผลักดันการเพิ่มผลิตภาพและการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการแขงขัน ขณะเดียวกัน             
ความเสี่ยงและขอจํากัดที่เกิดจากสภาพภูมิอากาศผันผวนรุนแรงตอการดําเนินธุรกิจและการดําเนินชีวิตของ
ผูคนก็เพ่ิมขึ้น กฎเกณฑและกฎระเบียบของสังคมโลกจึงมีความเขมงวดมากขึ้นท้ังในเรื่องการปลดปลอยมลพิษ 
สิทธิมนุษยชน และกฎระเบียบทางการเงิน เปนตนเงื่อนไขตางๆ ดังกลาวจะเปนแรงกดดันใหประเทศไทย             
ตองปรับตัวและมีการบริหารความเสี่ยงอยางชาญฉลาดมากข้ึน โดยที่การปรับตัวจะตองหยั่งรากลึกลงไปถึง   
การเปลี่ยนแปลงในเชิงโครงสรางเพ่ือแกจุดออนและควบคูไปกับการสรางกลไกเชิงรุกใหจุดแข็งของประเทศ
เปนประโยชนสูงสุดแกประชาชนสวนใหญของประเทศ ซึ่งหากไมสามารถแกปญหาและปฏิรูปใหสัมฤทธ์ิผลได
ในระยะ ๔ - ๕ ปตอจากนี้ไป ประเทศไทยจะสูญเสียความสามารถในการแขงขัน รายไดเฉลี่ยของประชาชน             
จะไมสามารถยกระดับใหดีขึ้นได คุณภาพคนโดยเฉลี่ยจะยังต่ํา และปญหาความเหลื่อมล้ําจะรนุแรงขึ้น รวมทั้ง
ทรัพยากรจะรอยหรอเสื่อมโทรมลงไปอีก และในที่สุดการพัฒนาประเทศจะไมสามารถยั่งยืนไปไดในระยะยาว 

 ทั้งนี้ เงื่อนไขในปจจุบันและแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคตในทุกมิติจะสงผลตออนาคต                   
การพัฒนาประเทศไทยอยางมากโดยเฉพาะอยางย่ิงลักษณะในเชิงโครงสรางทั้งทางเศรษฐกิจและสังคม
ภายในประเทศท้ังที่เปนจุดแข็งและเปนจุดออนที่จะตองเผชิญและผสมผสานกับปจจัยภายนอกและกอใหเกิด      
ทั้งโอกาสและความเสี่ยงในหลากหลายมิติ การที่ประเทศไทยจะสามารถแสวงหาโอกาสจากการพัฒนาของโลก                
และรับมือกับภัยคุกคามเหลานี้ไดนั้น จําเปนจะตองมีการวิเคราะหแนวโนมการเปลี่ยนแปลงในอนาคต                
อยางรอบดานขณะเดียวกันตองวิเคราะหศักยภาพภายในประเทศ เพ่ือเตรียมความพรอมของประเทศ              
ตอการเปลี่ยนแปลงเหลานั้น โดยที่ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญ                  
เพ่ือใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว 
สามารถรับมือกับความเสี่ยงและภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบท
โลกมาสรางประโยชนสุขใหกับคนในชาติได ไมวาจะเปนการปรับโครงสรางเศรษฐกิจและสังคม การลงทุน            
เพ่ือพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรมการดํารงชีวิต



 

 

การทํางาน และการเรียนรู ซึ่งจําเปนอยางยิ่งที่จะตองอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวนในการดําเนินการ
รวมกันอยางเปนเอกภาพมีการจัดลําดับความสําคัญและแบงหนาที่รับผิดชอบอยางชัดเจนของผูท่ีเก่ียวของกับ
ประเด็นปญหานั้นๆ ซึ่งการดําเนินการดังกลาวจะตองกําหนดเปนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในระยะยาว 
เพ่ือกําหนดวิสัยทัศนและเปาหมายการพัฒนาประเทศและกรอบการทํางานของภาคสวนตางๆเพ่ือใหขับเคลื่อน
การพัฒนาประเทศไปสูเปาหมายที่กําหนดไว 

 ดังนั้น จึงจําเปนตองกําหนดยุทธศาสตรท่ีเหมาะสมเพื่อแกไขจุดออนและเสริมจุดแข็งใหเอ้ือ             
ตอการพัฒนาประเทศ เพื่อใหบรรลุซึ่งเปาหมายการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติในการท่ีจะให                
ประเทศไทยมีความมั่นคงในทุกดาน  คนในชาติมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมั่งคั่ง  และประเทศสามารถพัฒนาไปได
อยางย่ังยืน ทั้งนี้การวิเคราะหใหไดขอสรุปเก่ียวกับจุดแข็ง จุดออน โอกาสและขอจากัดรวมทั้งความเสี่ยงของ
ประเทศจะนําไปสูการกําหนดตําแหนงเชิงยุทธศาสตรและเปาหมายของประเทศที่ชัดเจนและไดรับการยอมรับ
รวมกันในสังคมไทยที่จะสงผลใหเกิดการผนึกกําลังและระดมทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพในการขับเคลื่อน              
การพัฒนาไปในทิศทางที่สอดคลองกัน การดําเนินการมีบูรณาการและเปนเอกภาพภายใตการมองภาพอนาคต
ของประเทศที่เปนภาพเดียวกัน 

 เพ่ือเปนการปฏิรูประบบการบริหารราชการแผนดินของประเทศไทยใหมีเปาหมายการพัฒนาใน
ระยะยาว และเพื่อเปนการกําหนดใหฝายบริหารมีความรับผิดชอบที่จะตองขับเคลื่อนประเทศไปสูเปาหมายที่
เปนท่ียอมรับรวมกันและเปนเอกภาพ ประเทศไทยจําเปนจะตองมี “ยุทธศาสตรชาติ” ซึ่งภายใตยุทธศาสตร
ชาติ ประเทศไทยตองปฏิรูปและปรับเปลี่ยนอยางเปนระบบขนานใหญ เพื่อใหโครงสรางทางเศรษฐกิจและ
สังคมของประเทศเหมาะสมกับภูมิทัศนใหมของโลกยืดหยุนปรับตัวไดเร็ว สามารถรับมือกับความเสี่ยงและ            
ภัยคุกคามแบบใหมได และสามารถอาศัยโอกาสจากการเปลี่ยนแปลงบริบทโลกมาสรางประโยชนสุขใหกับ                
คนในชาติได จะตองมีการกําหนดวิสัยทัศน เปาหมายของประเทศ และทิศทางในการขับเคลื่อนประเทศให
สอดคลองกับประเด็นการเปลี่ยนแปลงและความทาทายตางๆ ของบริบทโลก และบริบทการพัฒนา
ภายในประเทศ 
 การกําหนดใหมี “ยุทธศาสตรชาติ” เพ่ือเปนยุทธศาสตรในการพัฒนาประเทศในระยะยาว           
พรอมกับการปฏิรูปและการพัฒนาระบบและกลไกการบริหารราชการแผนดินในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร               
ใหสามารถนําไป สูการปฏิบัติอยางจริงจังจะชวยยกระดับคุณภาพของประเทศไทยในทุกภาคสวนและ                
นําพาประเทศไทยใหหลุดพนหรือบรรเทาความรุนแรงของสภาพปญหาที่เกิดขึ้นในปจจุบัน ทั้งปญหาทาง
เศรษฐกิจ ปญหาความเหลื่อมล้ํา ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น และปญหาความขัดแยงในสังคม รวมถึงสามารถ
รับมือกับภัยคุกคามและบรหิารจัดการกับความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และสามารถเปลี่ยนผานประเทศไทย
ไปพรอมๆ กับการเปลี่ยนแปลงภูมิทัศนใหมของโลกไดซึ่งจะทําใหประเทศไทยยังคงรักษาบทบาทสําคัญในเวที
โลก สามารถดํารงรักษาความเปนชาติที่ มีความมั่นคงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม และคนไทย                 
ในประเทศมีความอยูดีมีสุขอยางถวนหนากันสาระสําคัญของยุทธศาสตรชาติซึ่งคณะกรรมการจัดทํา
ยุทธศาสตรชาติกําลังดําเนินการยกรางอยูในขณะนี้นั้นจะประกอบดวยวิสัยทัศนและเปาหมายของชาติที่คนไทย
ทุกคนตองการบรรลุรวมกันรวมทั้งนโยบายแหงชาติและมาตรการเฉพาะ ซึ่งเปนแนวทาง ทิศทางและวิธีการ              
ที่ทุกองคกรและคนไทยทุกคนตองมุงดําเนินการไปพรอมกันอยางประสานสอดคลอง เพ่ือใหบรรลุซึ่งสิ่งที่                
คนไทยทุกคนตองการ คือประเทศไทยมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ในทุกสาขาของกําลังอํานาจแหงชาติ อันไดแก 
การเมืองภายในประเทศ การเมืองตางประเทศเศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยา การทหาร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
การพลังงาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 



 

 

 
1.๒ วิสัยทัศน 

วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน
ดั งกล าวจะตองสนองตอบตอผลประโยชนแห งชาติ อันไดแกการมี เอกราชอธิปไตยและบู รณภาพ                        
แหงเขตอํานาจรัฐ การดํารงอยูอยางม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การดํารงอยูอยางมั่นคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยูรวมกันในชาติอยางสันติสุขเปนปกแผนมีความมั่นคงทางสังคม
ทามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย ความเจริญเติบโตของชาติความเปนธรรม
และความอยูดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม ความม่ันคงทางพลังงาน
และอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชนของชาติภายใตการเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดลอมระหวาง
ประเทศและการอยูรวมกันอยางสันติประสานสอดคลองกัน ดานความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและ
ประชาคมโลกอยางมีเกียรติและศักดิ์ศรีไมเปนภาระของโลกและสามารถเก้ือกูลประเทศที่มีศักยภาพ                   
ทางเศรษฐกิจท่ีดอยกวา 

1.๓ ยุทธศาสตรชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศนและทําใหประเทศไทยพัฒนาไปสูอนาคตที่พึงประสงคนั้น                   

จําเปนจะตองมีการวางแผนและกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนา      
ของทุกภาคสวนใหขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจําเปนจะตองกําหนดยุทธศาสตรชาติในระยะยาว                   
เพ่ือถายทอดแนวทางการพัฒนาสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางตอเนื่องและมีการบูรณาการ และ                  
สรางความเขาใจถึงอนาคตของประเทศไทยรวมกัน และเกิดการรวมพลังของทุกภาคสวนในสังคมทั้งประชาชน 
เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุ
วิสัยทัศน “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืนเปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญา             
ของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือคติพจนประจําชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือใหประเทศมีขีดความสามารถใน
การแขงขันมีรายไดสูงอยูในกลุมประเทศพัฒนาแลว คนไทยมีความสุข อยูดี กินดี สังคมมีความมั่นคงเสมอภาค
และเปนธรรม ซึ่ งยุทธศาสตรชาติ ท่ีจะใช เปนกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ ๒๐ ปตอจากนี้ ไป                          
จะประกอบดวย ๖ ยุทธศาสตร  
สรุปได ดังนี ้

1.๓.๑ ยุทธศาสตรดานความมั่นคง มีเปาหมายทั้งในการสรางเสถียรภาพภายในประเทศ
และชวยลดและปองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสรางความเชื่อม่ันในกลุมประเทศอาเซียนและ
ประชาคมโลกที่มีตอประเทศไทย กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การเสรมิสรางความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความมั่นคงทางการเมือง               
ขจัดคอรรัปชั่น สรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบรอยภายใน ตลอดจนการบรหิาร
จัดการความมั่นคงชายแดนและชายฝงทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความรวมมือระหวางประเทศทุกระดับ
และรกัษาดุลยภาพความสัมพันธกับประเทศมหาอํานาจ เพื่อปองกันและแกไขปญหาความมั่นคงรูปแบบใหม 



 

 

(๕) การพัฒนาเสริมสรางศักยภาพการผนึกกาลังปองกันประเทศ การรักษา              
ความสงบเรียบรอยภายในประเทศสรางความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานและมิตรประเทศ 

(6) การพัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติรักษา
ความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวของจากแนวดิ่งสูแนวระนาบมากขึ้น 

1.๓.๒ ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน เพื่อใหประเทศไทยสามารถ
พัฒนาไปสูการเปนประเทศพัฒนาแลว ซึ่งจําเปนตองยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใชนวัตกรรมในการ     
เพ่ิมความสามารถในการแขงขันและการพัฒนาอยางย่ังยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม เกษตรและบริการ                    
การสรางความมั่นคงและปลอดภัยดานอาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการคาและการเปนผูประกอบการ 
รวมท้ังการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแหงอนาคต ทั้งนี้ภายใตกรอบการปฏิรูปและพัฒนาปจจัยเชิงยุทธศาสตร               
ทุกดาน อันไดแกโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนา              
ทุนมนุษย และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ ไดแกการรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและ
สรางความเชื่อมั่นการสงเสริมการคาและการลงทุนท่ีอยูบนการแขงขันที่เปนธรรมและรับผิดชอบตอสังคม 
ตลอดจนการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคาเพ่ือใหไดประโยชนจากหวงโซมูลคาในภูมิภาค และ                 
เปนการยกระดับไปสูสวนบนของหวงโซมูลคามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและ              
มีความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมโดยมีการใชดิจิทัลและการคาที่เขมขนเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมและขยายกิจกรรม             
การผลิตและบริการ โดยมุงสูความเปนเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา                 
และในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการดําเนินชีวิตและการดําเนินธุรกิจท่ีเปลี่ยนไป รวมทั้งเปน             
แหลงอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาค เกษ ตร โดย เส ริม ส รา งฐาน การผลิ ต ให เข ม แข็ งและยั่ งยื น                           
เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของภาคเกษตรสงเสริมเกษตรกรรายยอยใหปรับไปสูการทําการเกษตรยั่งยืน
ที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและรวมกลุมเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เขมแข็ง และการพัฒนาสินคาเกษตรที่มี
ศักยภาพและอาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใชดิจิทัลและ              
การคามาเพ่ิมมูลคาและยกระดับหวงโซมูลคาในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการใหมีความหลากหลาย มีความ               
เปนเลิศและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยการยกระดับบริการท่ีเปนฐานรายไดเดิม เชน การทองเที่ยว และ
พัฒนาใหประเทศไทยเปนศูนยกลางการใหบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการดานการเงินและธุรกิจบริการที่มี
ศักยภาพอื่นๆ เปนตน 

(๓) การพัฒนาผูประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนาทักษะผูประกอบการ 
ยกระดับผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (SMEs) สูสากล และพัฒนาวิสาหกิจ
ชุมชนและสถาบันเกษตรกร 



 

 

(๔) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดนและ
พัฒนาระบบเมืองศูนยกลางความเจริญ จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีสวนรวม มีการจัดการ
สิ่งแวดลอมเมือง และโครงสรางพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจท่ีสอดคลองกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานในดานการขนสง ดานพลังงาน ระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสรางความเปนหุนสวนการพัฒนากับ
นานาประเทศ สงเสริมความรวมมือกับนานาชาติในการสรางความมั่นคงดานตางๆ เพ่ิมบทบาทของไทยใน
องคกรระหวางประเทศ รวมถึงสรางองคความรูดานการตางประเทศ 

1.๓.๓ ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให
เปนรากฐานที่แข็งแกรงของประเทศมีความพรอมทางกาย ใจ สติปญญา มีความเปนสากล มีทักษะการคิด
วิเคราะหอยางมีเหตุผล มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย มีคุณธรรมจริยธรรม รูคุณคาความเปนไทย มีครอบครัว
ที่มั่นคง กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิตใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียม และทั่วถึง 
(๓) การปลูกฝงระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมคานิยมที่พึงประสงค 
(๔) การสรางเสริมใหคนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสรางความอยูดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสรางบทบาทของสถาบัน

ครอบครวัในการบมเพาะจิตใจใหเขมแข็ง 

1.๓.๔ ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม                
เพ่ือเรงกระจายโอกาสการพัฒนาและสรางความมั่นคงใหท่ัวถึง ลดความเหลื่อมลาไปสูสังคมที่เสมอภาคและ
เปนธรรม กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การสรางความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ําทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบรกิารและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอ้ือตอการดาํรงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสรางความเขมแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเขมแข็ง   

                                  ของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนใหเปนกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

1.๓.๕ ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม              
เพ่ือเรงอนุรักษฟนฟูและสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และมีความมั่นคงดานน้ํา รวมท้ัง                   
มีความสามารถในการปองกันผลกระทบและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ
และพัฒนามุงสูการเปนสังคมสีเขียว กรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การจัดระบบอนรุักษ ฟนฟูและปองกันการทําลายทรัพยากรธรรมชาติ 
(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุมน้ํา เนนการปรับ 

                                   ระบบการบริหารจัดการอุทกภัยอยางบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาและใชพลังงานที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 



 

 

(๕) การรวมลดปญหาโลกรอนและปรับตัวใหพรอมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ 
               ภูมิอากาศ 

(๖) การใชเครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดลอม 
 
 

1.๓.๖ ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ                
เพ่ือใหหนวยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล
กระจายบทบาทภารกิจไปสูทองถ่ินอยางเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ตองใหความสําคัญ อาทิ 

(๑) การปรับปรุงโครงสราง บทบาท ภารกิจของหนวยงานภาครัฐ ใหมีขนาดที่ 
              เหมาะสม 

(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบรหิารจัดการกําลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบตางๆใหทันสมัย เปนธรรมและเปนสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชนของหนวยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายไดและรายจายของภาครัฐ 

1.๔ กลไกการขับเคล่ือนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตรชาติจะเปนแผนแมบทหลักในการพัฒนาประเทศเพื่อใหสวนราชการและ

หนวยงานตางๆ ใชเปนแนวทางในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศในดานตางๆ อาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนเฉพาะดานตางๆ เชน ดานความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม 
ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับกระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ใหมีความสอดคลองกันตามหวงเวลานอกจากนี้
ยุทธศาสตรชาติจะใชเปนกรอบในการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรอ่ืนๆ ของประเทศ เพ่ือขับเคลื่อน                
การพัฒนาอยางมีเอกภาพใหบรรลุเปาหมาย โดยจะตองอาศัยการประสานความรวมมือจากหลายภาคสวน 
ภายใตระบบประชารัฐ คือ ความรวมมือของภาครัฐภาคเอกชน ภาคประชาชนและประชาสังคม                         
ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทยจะไดมีการกําหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตรชาติและแนวทาง            
ในการนํายุทธศาสตรชาติไปสูการปฏิบัติ เพื่อท่ีสวนราชการและหนวยงานตางๆ จะสามารถขับเคลื่อน                 
การพัฒนาไดอยางตอเนื่องและบูรณาการ 

1.๕ ปจจัยความสําเร็จของยุทธศาสตรชาติ 
1.๕.๑ สาระของยุทธศาสตรชาติ กําหนดวิสัยทัศนระยะยาวที่ชัดเจน มีการกําหนดเปาหมาย

และภาพในอนาคตของประเทศที่ชัดเจนและเปนที่เขาใจ รับรู และยอมรับเปนเจาของรวมกันสามารถถายทอด
เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ สูเปาหมายเฉพาะดานตางๆ ตามระยะเวลาเปนชวงๆ ของหนวยงานปฏิบัติได 
และมีการกําหนดตัวชี้วัดที่สามารถวัดผลสัมฤทธ์ิได 

1.๕.๒ ระบบและกฎหมาย มีกฎหมายรองรับ มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติและแผนในระดับตางๆ เพ่ือใหสวนราชการนํายุทธศาสตรชาติไปปฏิบัติ รวมทั้งกรอบกฎหมาย
ดานการจัดสรรงบประมาณ ใหสามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการดําเนินการตามยุทธศาสตร
ชาติอยางมีบูรณาการ และกรอบกฎหมายที่จะกําหนดใหการดําเนินการตามยุทธศาสตรชาติมีความตอเนื่อง 
รวมทั้งมีระบบการติดตามและประเมินผลอยางเปนระบบในทุกระดับ 



 

 

1.๕.๓ กลไกสูการปฏิบัติ มีกลไกที่สอดรับ/สอดคลองตั้งแตระดับการจัดทํายุทธศาสตร               
การนําไปสูการปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้ งมีกลไกในการกํากับดูแล บริหารจัดการและ                  
การขับเคลื่อนยุทธศาสตรชาติสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพและหนวยงานปฏิบัติจะตองมีความเขาใจ 
สามารถกําหนดแผนงานโครงการใหสอดคลองกับเปาหมายที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติ 

 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกจิและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
 

 เน่ืองดวยในการจัดทําแผนพัฒนาสี่ปขององคการปกครองสวนทองถ่ินนั้น จะตองสอดคลองกับ              
แผนยุทธศาสตรพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยแผนยุทธศาสตรการพัฒนาจะตองสอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ (พ.ศ.2560-2564) ดังน้ัน เพื่อใหการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินสีป่ (พ.ศ.๒๕๖1 – ๒๕๖4) ขององคการบริหารสวนตําบลเวียง มีความสอดคลองกับทิศทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ ๑๒ จึงไดนําทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติดังกลาว   
มาประกอบในการจัดทําแผนพัฒนาสามปใหเหมาะสมกับสภาวการณขององคการบริหารสวนตําบลเวียง               
ซึ่งทิศทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่๑๒ มีรายละเอียดดังนี้  

 ๑) กรอบแนวคดิและหลักการ 
     ในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) ประเทศไทย 

จะยังคงประสบสภาวะแวดลอมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงตางๆ ที่อาจกอใหเกิดความเสี่ยงท้ังจากภายใน 
และภายนอกประเทศ อาทิ กระแสการเปดเศรษฐกิจเสรี ความทาทายของเทคโนโลยีใหมๆ การเขาสูสังคม
ผูสูงอายุ การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงประกอบกับสภาวการณตางๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมของประเทศในปจจุบันที่ยังคงประสบปญหาในหลายดาน เชน ปญหาผลิตภาพการผลิต
ความสามารถในการแขงขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้ําทางสังคม เปนตน ทําใหการพัฒนาในชวง
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงจําเปนตองยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่สําคัญดังนี้  
 (๑) การนอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 (๒) คนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม  
 (๓) การสนับสนุนและสงเสริมแนวคดิการปฏิรูปประเทศ  
 (๔) การพัฒนาสูความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข 

2) สถานะของประเทศ 
    ๒.๑ ดานเศรษฐกิจ 

๒.๑.๑  ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ เร่ิมแสดงใหเห็นถึงขอจํากัดในการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ แมวาเศรษฐกิจของไทยในระยะที่ผานมา (ยกเวนชวงวิกฤตการณทางเศรษฐกิจ ป ๒๕๔๐-
๒๕๔๑) จะขยายตัวไดดีเฉลี่ยประมาณรอยละ ๕ ตอป จนทําใหรายไดประชาชาติตอหัว (GNP Per Capita)       
ในป ๒๕๕๗ มาอยูที่ประมาณ ๑๙๖,๒๔๐ บาท หรือประมาณ ๖,๐๔๑ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป ซึ่งทําให
ประเทศไทยไดขยับฐานะขึ้นมาเปนประเทศรายไดปานกลางขั้นสูง (Upper Middle Income Country)               
แตในระยะ ๘ ปที่ผานมาการขยายตัวทางเศรษฐกิจชะลอตัวลงและมีความผันผวน โดยขยายตัวเฉลี่ยเพียง             
รอยละ ๓.๒ ชะลอจากรอยละ ๕.๗ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ ซึ่งต่ํากวาศักยภาพของระบบเศรษฐกิจและ
ต่ํากวาระดับที่จะทําใหประเทศไทยหลุดจากกับดักประเทศรายไดปานกลางในระยะเวลาอันควร โดยสาเหตุ              
ที่สําคัญประการหนึ่งมาจากการชะลอตัวของการลงทุนโดยรวมอยางตอเนื่อง ดังจะเห็นไดจากสัดสวนการลงทุน
รวมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศ (Gross Domestic Product : GDP) ลดลงจากรอยละ ๔๑.๓ ในชวงป 



 

 

๒๕๓๔ - ๒๕๓๙ เปนรอยละ ๒๕.๕ ในชวงป ๒๕๔๓-๒๕๕๗ นอกจากนี้ เมื่อเทียบกับประเทศอื่นๆในภูมิภาค 
จะพบวาอัตราการขยายตัวของการลงทุนของไทยโดยเฉลี่ยในชวงป ๒๕๔๓ - ๒๕๕๗ อยูที่ประมาณรอยละ       
๔.๙ ต่ํากวาสิงคโปรและมาเลเซยีซึ่งมีระดับการพัฒนาที่สูงกวาไทย 

 
๒.๒.๒ การปรับโครงสรางการผลิตสูประเทศรายไดปานกลางข้ันสูง แตความสามารถใน

การแขงขันเร่ิมลดลง โครงสรางการผลิตของไทยไดเปลี่ยนผานจากภาคเกษตรไปสูภาคอุตสาหกรรมและ
บริการมากขึ้น (สัดสวนของภาคเกษตร อุตสาหกรรม และบริการในป ๒๕๕๓ ที่ระดับรอยละ ๙.๙ ๒๕.๔ และ 
๖๔.๗ เปนรอยละ ๗.๒  ๒๘.๕ และ ๖๔.๓ ในป ๒๕๕๗ ตามลําดับ) โดยภาคอุตสาหกรรมไดมีการสั่งสม              
องคความรูและเทคโนโลยีอยางตอเนื่อง ทําใหมีการพัฒนาจากอุตสาหกรรมขั้นปฐมภายใตการบริหารจัดการ
ของเงินทุนตางชาติมาเปนอุตสาหกรรมพื้นฐาน (Supporting Industry) และอุตสาหกรรมที่มีเทคโนโลยีสูงขึ้น
ภายใตเครือขายของบริษัทแมในตางชาติและของนักลงทุนไทยที่มีสัดสวนสูงขึ้น จนประเทศไทยกลายเปน
ประเทศรายไดปานกลางขั้นสูง ขณะเดียวกันก็มีการเคลื่อนยายแรงงานจากภาคเกษตรไปยังภาคอุตสาหกรรม
และบริการที่มีประสิทธิภาพการผลิตสูงกวา ทําใหผลิตภาพแรงงานในระยะท่ีผานมายังเพ่ิมในระดับที่นาพอใจ
แตการชะลอตัวของกําลังแรงงานและการเพ่ิมผลิตภาพการผลิตของกําลังแรงงานเปนไปอยางลาชา ประกอบ
กับผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (Total Factor Productivity : TFP) ที่ลดลงทําใหความสามารถ
ในการแขงขันระหวางประเทศในระยะหลังลดลงซึ่งสะทอนมาท่ีปริมาณการสงออกรวมขยายตัวชาลงจาก               
รอยละ ๙.๗ ตอปในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๔๙) เปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๑ ในชวง ๓ ป              
ของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ.๒๕๕๕-๒๕๕๗) 

๒.๑.๓ ผลิตภาพการผลิตของปจจัยการผลิตรวม (TFP) ยังคงอยู ในระดับต่ําทําให               
ขาดพลัง ในการขับเคลื่อนการขยายตัวทางเศรษฐกิจใหหลุดพนจากการเปนประเทศรายไดปานกลาง                
ซึ่งตองอาศัยการผลิตที่มีเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตท่ีเปนของตนเองมากข้ึน แมวาการขยายตัวของผลิต
ภาพการผลิตรวมในชวงกอนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ จะอยูในระดับที่นาพอใจก็ตาม แตมีแนวโนมลดลงใน
ระยะ ๘ ป ที่ผานมาและยังมีความลาชาเมื่อเทียบกับประเทศที่เร่ิมพัฒนาประเทศในชวงเวลาเดียวกันและ
สามารถยกระดับการพัฒนาประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงในชวงกอนหนา ทั้งนี้การขยายตัวของผลิต
ภาพการผลิตรวม ลดลงจากรอยละ ๓.๓๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๙ เปนรอยละ ๒.๐๕ ในชวงคร่ึงแรกของ
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ทําใหประเทศไทยจําเปนตองใหความสําคัญกับการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรม       
การผลิตเพิ่มการลงทุนเพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจ และเพิ่มแรงขับเคลื่อนจากผลิตภาพการผลิต
ของปจจัยแรงงาน 

๒.๑.๔  การลดลงของความแข็งแกรงดานเสถียรภาพทางเศรษฐกิจจะเปนอุปสรรคตอ                
การแกไขปญหาเชิงโครงสราง การรองรับเงื่อนไขในระบบเศรษฐกิจโลก และการดําเนินนโยบายและ                  
การบริหารจัดการเศรษฐกิจในอนาคต แมวาเศรษฐกิจไทยจะประสบปญหาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจรุนแรงถึง
สองคร้ังในป ๒๕๒๔ และ ๒๕๔๐ แตการใหความสําคัญกับการรักษาวินัยทางการเงินและการคลังทําให
เสถียรภาพของเศรษฐกิจไทยอยูในเกณฑที่แข็งแกรง โดยเฉพาะเม่ือเทียบกับประเทศที่มีระดับการพัฒนาใน
ระดับใกลเคียงกันอยางไรก็ตาม เสถียรภาพทางเศรษฐกิจซึ่งเปนจุดแข็งของเศรษฐกิจไทยและเอื้ออํานวยตอ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจมาอยางตอเนื่องเร่ิมมีสัญญาณที่จะเปนขอจํากัดตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน
ระยะยาวมากข้ึนโดยเฉพาะหนี้สาธารณะซึ่งเพ่ิมขึ้นจากเฉลี่ยรอยละ ๓๗.๙ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๐ 
เปนรอยละ ๔๒.๒ในชวง ๓ ปแรกของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๑ ชี้ใหเห็นวาแมจะอยูภายใตกรอบวินัย                
ทางการคลังแตมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นจากผลของการดําเนินมาตรการกระตุนเศรษฐกิจระยะสั้นในระยะที่ผานมา



 

 

และจะเปนขอจํากัดตอการใชมาตรการทางการคลังในการกระตุนเศรษฐกิจและการพัฒนาศักยภาพ                    
การขยายตัวทางเศรษฐกิจในระยะตอไป 

 
๒.๑.๕ อันดับความสามารถในการแขงขันโดยรวมยังปรับตัวดีขึ้นไมมากนัก เนื่องจาก

ตางประเทศมีพลังการขับเคลื่อนมากกวาไทย และประเทศไทยอยูในสถานการณการแขงขันท่ีอยูตรงกลาง
ระหวางประเทศที่มีความไดเปรียบดานตนทุนแรงงานและการผลิต และประเทศที่มีความกาวหนาและ
ความสามารถในการแขงขันทางนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค โดยในป พ.ศ. ๒๕๕๗ WEF (World 
Economic Forum) ไดจัดอันดับความสามารถในการแขงขันของประเทศไทยเปนอันดับที่ ๓๑ จาก ๑๔๔ 
ประเทศ และในป พ.ศ.๒๕๕๗ IMD (International Institute for Management Development) ไดจัด
อันดับไวที่ ๓๐ จาก ๖๑ ประเทศชั้นนํา ในขณะที่ผลการวิจัยประเทศที่มีความสะดวกในการเขาไปประกอบ
ธุรกิจประจําป ๒๕๕๘ หรือ Ease of Doing Business ๒๐๑๕  ซึ่งดําเนินการโดยธนาคารโลกนั้นประเทศไทย
ไดรับการจัดใหอยูในอันดับท่ี ๒๖ จาก ๑๘๙ ประเทศท่ัวโลก  

๒.๑.๖ สถานการณการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมของประเทศ
ไดรับการยกระดับดีขึ้น จากการผนึกกําลังของหนวยงานดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
และเชื่อมโยงใหเกิดความมั่นใจของภาคธุรกิจเอกชน แตยังคงอยูในระดับต่ําเม่ือเปรียบเทียบกับกลุมประเทศ              
ที่มีรายไดสูงโดยในป ๒๕๕๗ อันดับความพรอมดานโครงสรางพ้ืนฐานทางวิทยาศาสตรอยู ท่ี ๔๗ และ                  
ดานเทคโนโลยีที่ ๔๔  จาก ๖๑ ประเทศที่จัดอันดับโดย IMD ลดลงเมื่อเทียบกับอันดับที่  ๓๗ และ ๔๓ 
ตามลําดับในป ๒๕๕๑ และตลอดชวงระยะเวลา ๑๔ ปท่ีผานมา (๒๕๔๓-๒๕๕๖) คาเฉลี่ยการลงทุนดาน              
การวิจัยและพัฒนาตอ GDP ยังคงอยูในระดับรอยละ ๐.๑๗ ตอ GDP โดยในป ๒๕๕๖ (ขอมูลลาสุด) ประเทศ
ไทยมีการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนาเพิ่มข้ึนเปนรอยละ ๐.๔๘ ตอ GDP โดยเปนการลงทุนวิจัยและพัฒนา
จากภาครัฐประมาณรอยละ ๕๓ และจากภาคเอกชนประมาณรอยละ ๔๗ ขณะที่ประเทศท่ีพัฒนาแลว เชน 
เกาหลีใต ญี่ปุน สหรัฐอเมริกา ออสเตรเลีย มีคาใชจายเพื่อการวิจัยและพัฒนาอยูที่รอยละ ๔.๐๓, ๓.๓๕, 
๒.๗๙, และ ๒.๒๗ ตอ GDP ในป ๒๕๕๕ ตามลําดับ 

ขณะเดียวกันบุคลากรดานการวิจัยและพัฒนาของประเทศยังมี จํานวนไมเพียงพอตอ                   
การสงเสริมการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรมในระดับกาวหนา โดยในป ๒๕๕๖ บุคลากร
ดานการวิจัยและพัฒนามีจํานวน ๑๑ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน ซึ่งเมื่อเปรยีบเทยีบกับประเทศพัฒนาแลว 
สวนใหญจะอยูที่ระดับ ๒๐-๓๐ คนตอประชากร ๑๐,๐๐๐ คน  

๒.๑.๗ สถานการณดานโครงสรางพ้ืนฐานยังคงมีปญหาในหลายๆ ดาน ประกอบดวย
รูปแบบการขนสงยังไมสามารถปรับเปลี่ยนจากทางถนนเปนทางน้ําและทางรายไดตามเปาหมายและยังขาด     
การพัฒนาคุณภาพการใหบริการ การบริหารจัดการกิจการประปายังขาดเอกภาพ การใหบริการน้ําประปา              
ยังกระจุกในเขตนครหลวงและเขตเมืองหลักในภูมิภาค และมีแหลงนาดิบไมเพียงพอ การใหบริการ ICT                    
ยังไมทั่วถึงกระจุกตัวอยูในเมือง และมีราคาคอนขางสูง ประสิทธิภาพการใชพลังงานของประเทศมีแนวโนม
ลดลงเล็กนอยและยังคงเผชิญกับความเสี่ยงดานความมั่นคงทั้งในระยะสั้นและระยะยาว นอกจากนั้น                  
การสงเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยีและการพัฒนานวัตกรรมดานพลังงานและ ICT อยูในระดับต่ําและ             
มีขอจํากัด ยังไมสามารถพัฒนาตอยอดในเชิงพาณิชยไดอยางเปนรูปธรรมนอกจากนี้ ดานบุคลากรและ                  
การบริหารจัดการ รวมทั้งกฎหมายที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการดานโครงสรางพ้ืนฐานยังขาดประสิทธิภาพ 
โดยเฉพาะการคุมครองทรัพยสินทางปญญา การทําธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส การรักษาความปลอดภัย และ
ขอจํากัดตอการทําธุรกิจใหมและการประกอบกิจการในตางประเทศ ตลอดจนบุคลากรดานโลจิสติกสยังขาด



 

 

ความรูและทักษะเฉพาะดานท่ีตรงตอความตองการของอุตสาหกรรม เชน ความรูดานภาษา ความรู                     
ดานเทคโนโลยี และความรูในการดําเนินธุรกิจตางประเทศ เปนตน 

 
๒.3 ดานสังคม 

๒.3.๑ โครงสรางประชากรเปลี่ยนแปลงเขาสูการเปนสังคมสูงวัย แตยังคงมีปญหาทั้ง              
ในเชิงปริมาณและคุณภาพของประชากรในทุกชวงวัย เนื่องจากปจจัยหลักๆ ไดแก 

(๑) ประชากรวัยเด็กของไทยมีจํานวนลดลงอยางรวดเร็ว มีพัฒนาการไมสมวัย
และการต้ังครรภในกลุมวัยรุนที่มีแนวโนมเพ่ิมข้ึน อัตราการเจริญพันธุรวมลดลงจาก ๖.๓ คน ในชวงป 
๒๕๐๗-๒๕๐๘ เปน ๑.๖๒ คน ในชวงป ๒๕๔๘-๒๕๕๕๘ และคาดวาในป ๒๕๘๓ จะลดลงเหลือเพียง ๑.๓ คน  

(๒) กําลังแรงงานมีแนวโนมลดลง และแรงงานกวารอยละ ๓๐ เปนประชากร
กลุม  เจเนอเรชั่น Y (Gen Y)* ขณะที่ผลิตภาพแรงงานยังเพิ่มข้ึนชา ซึ่งจะเปนขอจํากัดตอการพัฒนาใน
ระยะตอไป กําลังแรงงานของไทยมีจํานวน ๓๘.๙ ลานคนในชวงป ๒๕๕๕-๒๕๕๗ และเร่ิมลดลงรอยละ ๐.๑ 
ในป ๒๕๕๖ และรอยละ ๐.๒ ในป ๒๕๕๗ ขณะท่ีผลิตภาพแรงงานเฉลี่ยเพ่ิมข้ึนรอยละ ๒.๒ ตอปในชวง ๑๐ ป
ที่ผานมา (ป ๒๕๔๘–๒๕๕๗) แตยังต่ํากวาประเทศเพ่ือนบาน เชน มาเลเซีย ๑ เทาตัว และสิงคโปร ๕ เทาตัว 
และกําลังแรงงานกวารอยละ ๖๕.๑ มีการศึกษาระดับมัธยมตนและต่ํากวา นอกจากนี้  กําลังแรงงาน                    
กลุมเจเนอเรชั่นวาย ซึ่งมีจํานวนรอยละ ๒๗ ของประชากรในป ๒๕๕๓ มีลักษณะความเปนปจเจกสูง                   
ไมใหความสําคัญกับการมีครอบครัว สงผลตอรูปแบบการประกอบอาชีพและอัตราการเจริญพันธุรวมของ
ประเทศในอนาคต 

(๓) กลุมผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายมีแนวโนมเพิ่มสูงข้ึน สะทอนถึงภาระ
คาใชจายดานสุขภาพที่เพ่ิมมากขึ้น ขณะที่ผูสูงอายุจํานวนมากยังมีรายไดไมเพียงพอในการยังชีพ ผูสูงอายุ
มีแนวโนมเพิ่มข้ึนจาก ๑๐.๓ ลานคน (รอยละ ๑๖.๒) ในป ๒๕๕๘ เปน ๒๐.๕ ลานคน (รอยละ ๓๒.๑)                   
ในป ๒๕๘๓ การเพ่ิมขึ้นของผูสูงอายุวัยกลางและวัยปลายจะสงผลตอภาระคาใชจายในการดูแลที่เพ่ิมสูงข้ึน               
แมผูสูงอายุมีสวนรวมในกําลังแรงงานเพ่ิมขึ้น แตมีรายไดไมเพียงพอกับคาใชจาย เนื่องจากมีการออมนอย           
และแหลงรายไดหลักรอยละ ๗๘.๕ ของรายไดทั้งหมดมาจากการเก้ือหนุนของบุตร  

๒.3.๒ ครัวเรือนไทยโดยเฉลี่ยมีขนาดลดลงและรูปแบบของครอบครัวเปลี่ยนแปลงมี
หลากหลายรูปแบบมากขึ้น อัตราการเจริญพันธุที่ลดลงสงผลใหขนาดครัวเรือนโดยเฉลี่ยลดจาก ๓.๖ คน              
ในป ๒๕๔๓  เหลือ ๓ คน ในป ๒๕๕๖ โดยครัวเรือนเดียว ครัวเรือน ๑ รุน และครัวเรือนแหวงกลาง                      
มีการขยายตัวมากที่สุดในชวงป ๒๕๔๓-๒๕๕๖ สงผลใหความสัมพันธทางสังคมและครอบครัวเปลี่ยนแปลงไป
ทําใหครอบครัวเสี่ยงตอการลมสลาย 

๒.3.๓ คนไทยยังมีปญหาเชิงคุณภาพท้ังดานสุขภาพ การเรียนรู และคุณธรรมจริยธรรม                 
โดยคนไทยมีอายุคาดเฉลี่ยสูงขึ้น อายุคาดเฉลี่ยเมื่อแรกเกิดของคนไทย ป ๒๕๕๗ เพศชาย ๗๑.๓ ป เพศหญิง
๗๘.๒ ป แตเสียชีวิตกอนวัยอันควรจากโรคและการบาดเจ็บ เนื่องจากโรคไมติดตอและอุบัติเหตุ อยางไรก็ตาม  
คนไทยไดรับโอกาสทางการศึกษาสูงขึ้น จํานวนปการศึกษาเฉลี่ยของประชากรวัยแรงงานอายุ ๑๕.๕๙ ป 
เพ่ิมขึ้นอยางตอเนื่อง โดยชวงป ๒๕๕๑-๒๕๕๖ มีการศึกษาเฉลี่ย ๘.๙ ป ขณะที่คุณภาพการศึกษาอยูในระดับ
ต่ํา สะทอนไดจากคะแนนผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนข้ันพื้นฐาน (O-NET) ในป ๒๕๕๖ มีคาเฉลี่ยต่ํา
กวารอยละ ๕๐ นอกจากนี้ คนไทยสวนใหญมีปญหาดานคุณธรรมจริยธรรม โดยผลการวิจัยและการสํารวจ
ตางๆ พบวาปญหาสําคัญท่ีสุด คือ ความซื่อสัตยสุจริต และการทุจริตคอรรัปชัน โดยเห็นวาตองสงเสริม
คุณธรรมจริยธรรมในสังคมไทยเรงดวน 



 

 

 
 
๒.3.๔ สถานการณความยากจนมีแนวโนมลดลง แตยังคงมีความเหลื่อมล้ําของการ

กระจายรายได สัดสวนคนจนลดลงอยางตอเนื่องจากรอยละ ๔๒ ในป ๒๕๔๓ เหลือรอยละ ๑๐.๙ ในป ๒๕๕๖ 
แตความยากจนยังกระจุกตัวหนาแนนในภาคตะวันเฉียงเหนือและภาคเหนือ ขณะที่ความเหลื่อมล้ําดานรายได
มีแนวโนมดีขึ้นเล็กนอย คาสัมประสิทธิ์ความไมเสมอภาค (Gini Coefficient) ดานรายไดลดลงจาก ๐.๔๘๔       
ในป ๒๕๕๔ เหลือ ๐.๔๖๕ ในป ๒๕๕๖ อยางไรก็ตามความแตกตางของรายไดระหวางกลุมคนรวยที่สุด                  
กับกลุมคนจนที่สุดแตกตางกันถึง ๓๔.๙ เทา ในป ๒๕๕๖ โดยกลุมคนรวยที่สุดรอยละ ๑๐ ถือครองรายไดสูง
ถึงรอยละ ๓๖.๘ ของรายไดทั้งหมด ขณะที่กลุมคนจนท่ีสุดรอยละ ๑๐ ถือครองรายไดเพียงรอยละ ๑.๑                   
สาเหตุพ้ืนฐานที่สําคัญจากโครงสรางเศรษฐกิจที่ไมสมดุล สงผลใหการกระจายประโยชนของการพัฒนา                    
ไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคมไมทั่วถึง* ประชากรที่เกิดชวงป ๒๕๕๕ - ๒๕๔๖ 

๒.3.๕ ความเหล่ือมล้ําระหวางกลุมคนยังคงเปนปญหาสําคัญของสังคมไทย อันเน่ืองมาจาก 
(๑) ความเหลื่อมล้ําดานสินทรัพยทั้งดานการเงินและการถือครองที่ดินยังคง

กระจุกตัวอยูในกลุมคนเพียงสวนนอย โดยเฉพาะอยางยิ่งการถือครองที่ดินโดยกลุมผูถือครองที่ดินรอยละ ๒๐ 
มีการถือครองที่ดินมากที่สุด มีสัดสวนการถือครองที่ดินสูงกวากลุมผูถือครองท่ีดินรอยละ ๒๐ ที่มีการถือครอง
ที่ดินนอยที่สุด ๓๒๕.๗ เทา เนื่องจากปญหากรรมสิทธ์ิที่ดิน และการขาดประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ
ที่ดินวางเปลาของภาครัฐ 

(๒) เด็กยากจนยังเขาไมถึงการศึกษาข้ันพื้นฐานขณะที่โอกาสในการเขาถึง
การศึกษาในระดับปริญญาตรียังมีความแตกตางกันตามฐานะของกลุมประชากร ระหวางเขตเมือง-ชนบท
และระหวางภูมิภาค มีปจจัยหลักมาจากปญหาเร่ืองคาครองชีพและการเดินทางไปศึกษา โดยกลุมประชากร
รอยละ ๑๐ ที่มีฐานะความเปนอยูดีที่สุด มีโอกาสเขาถึงการศึกษาระดับปริญญาตรีมากกวากลุมประชากร             
รอยละ ๑๐ ท่ีมีฐานะความเปนอยูดอยที่สุดประมาณ ๑๙.๑ เทา นักศึกษาในเขตเมืองมีโอกาสสูงกวานักศึกษา
ในเขตชนบทประมาณ ๒.๒ เทา 

(๓) คุณภาพการใหบริการสาธารณสุขยังคงมีความเหลื่อมล้ํากันระหวางภูมิภาค 
โดยเฉพาะการกระจายทรัพยากรทางการแพทยและสาธารณสุข อาทิ จากการสํารวจทรัพยากรสาธารณสุข               
ในป ๒๕๕๖ พบวา อัตราสวนแพทยตอประชากรระหวางกรุงเทพฯ และภาคตะวันออกเฉียงเหนือตางกันถึง 
๓.๖ เทา 

(๔) ความเหลื่อมล้ําการเขาถึงการคุมครองทางสังคมของแรงงาน แรงงานอิสระ
เขาถึงการคุมครองมากขึ้น จากการเขาถึงการประกันตนตามมาตรา ๕๐ ที่ เพ่ิมขึ้นจาก ๑.๒๙ ลานคน                    
ในป ๒๕๕๕ เปน ๒.๔๗๑ ลานคน ในป ๒๕๕๗ ทําใหแรงงานในระบบมีสัดสวนเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ ๔๒.๔                
ในป ๒๕๕๗ อยางไร ก็ตาม แรงงานในระบบไดรับคาจางเฉลี่ยสูงกวาแรงงานนอกระบบประมาณ ๒.๑ เทา     
ในป ๒๕๕๖ 

(๕) ความเหลื่อมล้ําดานกระบวนการยุติธรรม เนื่องจากประชาชนไม เขาใจ
กฎหมาย เขาไมถึงกระบวนการยุติธรรม และหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมขาดการบูรณาการ                    
ในการทํางาน นอกจากนี้ ผูมีรายไดนอยมักไมไดรับความเปนธรรม ไมสามารถตอสูคดีจากการที่ไมสามารถ
รับภาระคาใชจายในกระบวนการยุติธรรมและตองใชระยะเวลายาวนาน 

๒.3.๖ คนไทยมีความม่ันคงทางสังคมมากขึ้น จากการท่ีคนไทยกวารอยละ ๙๙.๙ ไดรับ
ความคุมครองทางดานสุขภาพ โดยอยูภายใตระบบประกันสุขภาพถวนหนารอยละ ๗๓.๘ ระบบประกันสังคม



 

 

รอยละ ๑๖.๗ และระบบสวัสดิการรักษาพยาบาลขาราชการ/รัฐวิสาหกิจรอยละ ๗.๑ ขณะที่ กลุมผูดอยโอกาส
มีหลักประกันทางรายไดมั่นคงขึ้นและมีความครอบคลุมมากขึ้นโดยในป ๒๕๕๘ ผูสูงอายุไดรับการสงเคราะห
เบ้ียยังชีพเพ่ิมข้ึนเปนแบบข้ันบันไดตามชวงอายุ ๘.๓ ลานคน จากผูสูงอายุทั้งประเทศ ๑๐.๔ ลานคน                      
สวนผูพิการไดรับเบี้ยยังชีพเพิ่มข้ึนเปน ๘๐๐ บาท ครอบคลุมผูพิการรอยละ ๘๙.๕ และรัฐใหเงินอุดหนุน              
แกเด็กดอยโอกาสท่ีอยูในครอบครัวยากจนใหไดรับการเลี้ยงดูที่มีคุณภาพภายใตโครงการอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดู
เด็กแรกเกิดอยางไรก็ตามสวัสดิการดานท่ีอยูอาศัยยังไมครอบคุลมกลุมผูมีรายไดนอยและผูยากไร แมวารัฐ               
จัดสวัสดิการดานท่ีอยูอาศัยภายใตโครงการตางๆ แตปจจุบันกลุมผูมีรายไดนอยและรายไดปานกลางยังไมมี
กรรมสิทธ์ิในท่ีอยูอาศัยถึง ๔,๕๔๔,๙๒๖ ครัวเรือน อยางไรก็ตาม รัฐเร่ิมใหความสําคัญกับการพัฒนาที่อยูอาศัย
แกผูสูงอายุโดยเฉพาะผูท่ีมีรายไดนอยและผูยากไร 

๒.3.๗ วัฒนธรรมอันดีงามของไทยเริ่มเสื่อมถอยและสังคมไทยมีแนวโนมเปนสังคมพหุ
วัฒนธรรมมากขึ้น อาทิ  การใหคุณคากับความสนุกสนาน และความสะดวกสบาย ละเลยเร่ืองวินัย                           
มีความเห็นแกตัว ไมรูจักเสียสละ ไมเอ้ือเฟอเผื่อแผ และขาดความรับผิดชอบ นอกจากนี้ยังมีแนวโนม                   
การเปนสังคมพหุวัฒนธรรม โดยเฉพาะการเขามาของแรงงานตางชาติที่กอใหเกิดการนําเอาวัฒนธรรมตนทาง
ผสมผสานกับวัฒนธรรมทองถ่ิน 

๒.3.๘ ความเขมแข็งของชุมชนมีแนวโนมที่ดีขึ้น ชุมชนสามารถแกปญหาและสนองตอบ
ความตองการของชุมชนดวยตนเองไดดีขึ้น โดยมีกระบวนการจัดทําแผนชุมชนที่ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและ
บูรณาการเปนแผนตําบลเพื่อเชื่อมโยงกับแผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน แผนพัฒนาอําเภอและ
แผนพัฒนาจังหวัด เพ่ือให ได รับการสนับสนุนทั้ งในดานองคความรู  และงบประมาณ ใน กิจกรรม                         
ที่เกินความสามารถของชุมชน มีการรวมกลุมทากิจกรรมทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอมและเชื่อมโยง           
เปนเครือขายเพ่ิมขึ้นจาก ๑๔๒,๖๓๒ แหง ในป ๒๕๕๕ เปน ๑๕๒,๓๗๗ แหง ในป ๒๕๕๖ สวนใหญเปน              
กลุมธุรกิจชุมชนและอาชีพ รอยละ ๓๒.๕๑ ขององคกรทั้งหมด และองคกรการเงิน รอยละ ๒๖.๗๗  

๒.3.๙ ความไมยอมรับในความคิดเห็นท่ีแตกตางกันสงผลใหเกิดความขัดแยงในสังคม 
ในชวงระยะเวลากวา ๑๐ ปที่ผานมา ความขัดแยงในเชิงความคิดเห็นทางการเมืองของกลุมตางๆ ที่มีความ
รุนแรงมากข้ึน นําไปสูความสูญเสียตอชีวิต ทรัพยสิน และสงผลกระทบสภาพจิตใจของประชาชน ทั้งทางตรง
และทางออม 

๒.4 ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๒.4.๑ ทรัพยากรธรรมชาติสวนใหญถูกนําไปใชในการพัฒนาจํานวนมากกอใหเกิดความ

เสื่อมโทรมอยางตอเนื่องและเกิดปญหาความขัดแยงในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติมากข้ึน 
(๑) พ้ืนที่ปาไมลดลง เนื่องจากจํานวนประชากรที่เพ่ิมมากข้ึน ทําใหความตองการ

ใชที่ดินเพ่ือการผลิตทางการเกษตร การอยูอาศัย และการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ิมมากขึ้นตามไปดวย    
พื้นที่ปาไมจึงถูกบุกรุกทําลายมากข้ึน โดยพื้นที่ปาไมลดลงจาก ๑๗๑.๐๒ ลานไร หรอืรอยละ ๕๓.๓๓ ของพ้ืนที่
ทั้งหมดของประเทศในป ๒๕๐๔ เปน ๑๐๒ ลานไร หรอืคิดเปนรอยละ ๓๑.๖ ในป ๒๕๕๖ 

(๒) ทรัพยากรดินเสื่อมโทรมทําใหความหลากหลายทางชีวภาพถูกคุกคาม 
ทรัพยากรดินและที่ดินมีปญหาความเสื่อมโทรมของดินจากการใชประโยชนที่ไมถูกตองตามหลักวิชาการดิน
เกษตรกรรมเสื่อมคุณภาพ การชะลางพังทลายของดิน นอกจากนี้ ยังมีปญหาพื้นที่สูงชันหรือพื้นที่ภูเขา                  
ซึ่งมีขอจํากัดในการนําไปใชประโยชน การใชทรัพยากรที่ดินของประเทศยังไมมีประสิทธิภาพและขาดการ 
บูรณาการของหนวยงานที่เก่ียวของ การบริหารจัดการที่ดินมีปญหาความไมเปนธรรมและการกระจายสิทธิ     



 

 

การถือครองท่ีดิน ความหลากหลายทางชีวภาพกําลังตกอยูภายใตภาวะถูกคุกคาม โดยมีสาเหตุมาจาก                
การสูญเสียระบบนิเวศปาไมอยางตอเน่ืองเปนเวลานาน 

(๓) ปาชายเลนและระบบนิเวศชายฝงถูกทาลาย และมีการเปลี่ยนสภาพไปใช
ประโยชนอื่นๆ จํานวนมาก เชน การเพาะเลี้ยงชายฝง โดยเฉพาะการทํานากุง การขยายตัวของเมือง                  
และอุตสาหกรรม ทาใหพ้ืนที่ปาชายเลนลดลงจากป ๒๕๐๔ ท่ีมีพ้ืนที่ปาชายเลนกวา ๒.๓ ลานไร เหลือเพียง 
๑.๕ ลานไร ในป ๒๕๕๒ คิดเปนการลดลงรอยละ ๓๔.๘ ทาใหรัฐเร่ิมมีนโยบายปกปองปาชายเลนอยางจริงจัง
โดยไมอนุญาตการตอสัมปทานบัตรท้ังหมดตั้งแตป ๒๕๓๔ และหามการใชประโยชนอ่ืนๆ อยางไรก็ตามใน
ระหวางป๒๕๔๙-๒๕๕๔ พบวา ปาชายเลนมีสภาพดีขึ้น ในป ๒๕๕๔ ผลผลิตประมงทะเลมีปริมาณเพียง        
๑.๖๑ ลานตันลดลงจากป ๒๕๔๙ ที่มีปริมาณ ๒.๔๒ ลานตัน ในขณะที่พื้นที่เพาะเลี้ยงสัตวน้ําชายฝง                  
ของประเทศไทยยังคงขยายตัวอยางตอเน่ืองจากปริมาณความตองการสัตวน้ําเพ่ิมมากขึ้น 

(๔) การผลิตพลังงานในประเทศไมเพียงพอกับความตองการ แตประสิทธิภาพ
การใชพลังงานดีขึ้น ความตองการใชพลังงานของประเทศเพ่ิมขึ้นตลอด ๓๐ ปท่ีผานมาแตการผลิตพลังงาน
เชิงพาณิชยเพ่ือการบริโภคภายในประเทศไมเพียงพอกับความตองการทําใหตองนําเขาจากตางประเทศเพ่ิมขึ้น
โดยในป ๒๕๕๕ ตองนําเขาเพิ่มขึ้นรอยละ ๖ อยูที่ระดับ ๑.๐๘ ลานบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน คิดเปน
รอยละ ๕๔ ของความตองการใชในป ๒๕๕๕ และคิดเปนรอยละ ๑๒.๕ ของ GDP โดยน้ํามันดิบมีการนําเขาสูง
ที่สุดคิดเปนรอยละ ๗๖ของการนําเขาพลังงานทั้งหมด ขณะท่ีการใชพลังงานเชิงพาณิชยขั้นตนในป ๒๕๕๕ 
เพ่ิมขึ้น รอยละ ๖.๘ อยูที่ระดับ ๑.๙๘๑ พันบารเรลเทียบเทาน้ํามันดิบตอวัน ทั้งนี้ ประสิทธิภาพการใช
พลังงานของประเทศไทยมีแนวโนมดีขึ้น โดยมีอัตราการเพ่ิมขึ้นของการใชพลังงานต่ํากวาอัตราขยายตัวของ 
GDP โดยในป ๒๕๕๕ การเพ่ิมข้ึนของ GDP รอยละ ๑ ขณะที่มีการใชพลังงานเพ่ิมขึ้นเพียงรอยละ ๐.๖  

(๕) ทรัพยากรน้ํายังมีสวนท่ีไมสามารถจัดสรรไดตามความตองการ ประเทศไทย
ประกอบดวย ๒๕ ลุมน้ําหลัก น้ําตามธรรมชาติมีปรมิาณรวม ๒๘๕,๒๒๗ ลานลูกบาศกเมตร ขณะที่การพัฒนา
แหลงเก็บกักนํ้าในประเทศมีความจุคิดเปนรอยละ ๒๘ ของปริมาณน้ําตามธรรมชาติ มีแองน้ําบาดาลท้ังหมด                
๒๗ แอง น้ํ าบาดาลมีปริมาณการกักเก็บในชั้นน้ําบาดาลรวมประมาณ ๑.๑๓ ลานลานลูกบาศกเมตร                        
มีศักยภาพที่จะพัฒนาขึ้นมาใชได โดยไมกระทบตอปริมาณน้ําบาดาลท่ีมีอยูไดรวมปละ ๖๘,๒๐๐ ลานลูกบาศก
เมตรอยางไรก็ตามการพัฒนาน้ําบาดาลขึ้นมาใช มีขอจํากัดในเร่ืองของความคุมทุน เนื่องจากมีคาใชจาย                  
ในการสูบน้ํา และการดําเนินการสํารวจสูง ขณะที่ภาพรวมความตองการใชน้ําในประเทศ ในป ๒๕๕๗                      
มีจํานวนประมาณ ๑๕๑,๗๕๐ ลานลูกบาศกเมตร โดยที่ศักยภาพของการเขาถึงแหลงน้ําของภาคสวนตางๆ                
มีจํานวน ๑๐๒,๑๔๐ ลานลูกบาศกเมตร และยังไมสามารถจัดสรรน้ําตามความตองการไดอีกประมาณ 
๔๙,๖๑๐ ลานลูกบาศกเมตร 

๒.4.๒ ปญหาสิ่งแวดลอมเพิ่มสูงข้ึนตามการขยายตัวของเศรษฐกิจและชุมชนเมือง 
(๑) ปญหาขยะมูลฝอยยังไมไดรับการแกไขอยางมีประสิทธิภาพ แนวโนมอัตรา

การเกิดขยะมูลฝอยเฉลี่ยตอคนตอวันเพิ่มสูงขึ้นจาก ๑.๐๔ กิโลกรัม/คน/วัน ในป ๒๕๕๓ เปน ๑.๑๑ กิโลกรัม/
คน/วัน ในป ๒๕๕๗ สถานท่ีกําจัดขยะแบบถูกตองตามหลักวิชาการมีเพียงรอยละ ๑๙ และมีการนํามูลฝอย
กลับไปใชประโยชนเพียงรอยละ ๑๘ ทําใหมีปรมิาณขยะสะสมตกคางเพ่ิมสูงขึ้นถึง  ๑๙.๙ ลานตัน ในป ๒๕๕๖ 
ของเสียอันตราย ในป ๒๕๕๗ มีประมาณ ๒.๖๙ ลานตัน โดยขยะอิเล็กทรอนิกสมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นรอยละ ๑๐ 
ตอป เนื่องจากความกาวหนาทางเทคโนโลยีท่ีมีการปรับเปลี่ยนอยางรวดเร็ว สงผลใหในอนาคตอาจตองประสบ
ปญหาการกําจัดซากของเสียเหลานี้ หากภาครัฐไมมีมาตรการหรือมีกฎหมายควบคุมการรีไซเคิลขยะอยางครบ
วงจร ขณะท่ีการจัดการของเสียอันตรายจากภาคอุตสาหกรรมสามารถจัดการไดประมาณรอยละ ๗๐                    



 

 

โดยภาคอุตสาหกรรมมีการนําของเสียอันตรายกลับมาใชประโยชนใหมมากขึ้น แตยังพบการลักลอบท้ิงกาก
อุตสาหกรรมในหลายพ้ืนท่ีอยางตอเนื่อง เนื่องจากตนทนุในการกําจัดสูง 

(๒) มลพิษทางอากาศยังเกินมาตรฐานหลายแหง แตมีแนวโนมดีข้ึน ในป ๒๕๕๗         
พบสารมลพิษทางอากาศเกินคามาตรฐานในหลายพ้ืนที่ของประเทศ และที่เปนปญหาสําคัญไดแกฝุนละออง
กาซโอโซน และสารอินทรียระเหยงาย (VOCs) โดยมีพ้ืนที่วิกฤติในเขตพ้ืนที่มาบตาพุด จังหวัดระยอง                    
ที่ยังคงประสบปญหาสารอินทรียระเหยงาย ในขณะที่พื้นที่ อ่ืน เชน กรุงเทพฯ ปทุมธานีเชียงใหม ขอนแกน      
พบสารเบนซินเกินคามาตรฐาน แตสวนใหญมีปริมาณลดลงจากปท่ีผานมา ซึ่งไดรับผลดีจากการปรับปรุง
มาตรฐานน้ํามันเชื้อเพลิงเมื่อตนป ๒๕๕๗ ทั้งนี้ ในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร การที่ปญหาฝุนละอองและเบนซินมี
ปริมาณลดลงสวนหนึ่งเปนผลการปรับปรุงมาตรฐานน้ํามันเชื้อเพลิงจาก EURO ๓ เปน EURO ๔ ตั้งแตป 
๒๕๕๕ และการปรบัปรุงระบบขนสงสาธารณะและทางจักรยาน การเขมงวดกับการตรวจจับรถควันดํา อยางไร
ก็ตาม ปญหามลพิษทางอากาศในพ้ืนท่ีมาจากสาเหตุหลักคือปริมาณรถยนตจํานวนมากสําหรับมลพิษจาก
หมอกควัน ในพื้นที่ภาคเหนือตอนบน พบวาสถานการณดีขึ้นเปนลาดับ โดยความรวมมือและการทํางาน
ระหวางภาครัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) และประชาชนดีขึ้น 

(๓) คุณภาพน้ําที่อยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง สถานการณคุณภาพน้ําในชวง               
๑๐ ป ที่ผานมา (พ.ศ. ๒๕๔๘-๒๕๕๗) มีแนวโนมเสื่อมโทรมลง โดยแหลงน้ําที่อยูในเกณฑดีมีแนวโนมลดลง
สวนแหลงน้ําท่ีอยูในเกณฑพอใชและเสื่อมโทรมมีแนวโนมเพิ่มขึ้น สาเหตุสําคัญมาจากการชะหนาดินที่มี                  
ปุยตกคางจากการเกษตรและการปศุสัตว และการระบายนํ้าเสียจากชุมชน ระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน  
มีจํานวนไมเพียงพอตอการบําบัดนํ้าเสียท่ีเพ่ิมขึ้นตามการขยายตัวและการเจริญเติบโตของชุมชน โดยปจจุบัน 
มีปริมาณน้ําเสียจากชุมชน ๑๐.๓ ลานลูกบาศกเมตรตอวัน ขณะที่ระบบบําบัดน้ําเสียรองรับน้ําเสียที่เกิดข้ึนได
เพียงรอยละ ๓๑ 

(๔) ประเทศไทยปลอยกาซเรือนกระจกเพ่ิมขึ้น แตอัตราการเติบโตลดลง ปริมาณ
การปลอยกาซเรือนกระจกจากสาขาพลังงานมีแนวโนมเพิ่มขึ้นอยางตอเนื่อง ตามปริมาณความตองการใช
พลังงานท่ีเพิ่มขึ้นตามการขยายตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ จากรายงานแหงชาติฉบับท่ี ๒ การจัดทําบัญชี
กาซเรือนกระจกของประเทศไทย ระบุวาประเทศไทยมีการปลอยกาซเรือนกระจก ในป ๒๕๓๓ ปริมาณ 
๒๒๙.๐๘ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา และเพ่ิมเปน ๒๖๕.๙ ลานตันคารบอนไดออกไซดเทียบเทา              
ในป ๒๕๔๗ โดยปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นรอยละ ๓.๓ ตอป  อยางไรก็ตาม                   
อัตราการเติบโตลดลงในชวง ๕ ปที่ ผานมา ทั้ งนี้ เน่ืองมาจากมาตรการการลดกาซเรือนกระจกตางๆ                      
ที่ มีการดําเนินงานเพิ่มมากข้ึนในประเทศประกอบกับการกักเก็บกาซเรือนกระจกในภาคปาไมและ                    
การใชประโยชนที่ดินมีแนวโนมเพ่ิมมากข้ึนรอยละ ๑.๑ จึงสงผลใหภาคดังกลาวเปนภาคท่ีมีความสําคัญมาก            
ในการเพ่ิมการดูดกลับและชวยลดปริมาณการปลอยกาซเรือนกระจกโดยรวมของประเทศ 

๒.4.๓ ภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยเกิดขึ้นบอยคร้ังและมีความรุนแรง
มากขึ้น สงผลกระทบตอภาคการผลิตและวิถีการดํารงชีวิตของคนไทย ทั้งอุทกภัย ภัยแลง วาตภัย และ              
ดินถลม สรางความเสียหายนับเปนมูลคากวาหมื่นลานบาท อันเปนผลกระทบมาจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศภัยพิบัติทางธรรมชาติโดยเฉพาะอยางยิ่งอุทกภัยมีแนวโนมและความถี่มากขึ้น ซึ่งจะสงผลกระทบตอ
ภาคการผลิตและวิถีการดํารงชีวิตของคนไทยเปนประจําทุกปในมิติของจํานวนประชากรเสี่ยงภัยจะพบวา              
ภัยแลงเปนภัยธรรมชาติที่สงผลกระทบตอประชากรเปนจํานวนมากกวาภัยประเภทอื่นๆ ในขณะที่น้ําทวมเปน
ภัยธรรมชาติท่ีสงผลใหประเทศไทยถูกจัดอยูในล้ําดับประเทศที่มีความเสี่ยงตนๆ ของโลก 

 



 

 

 
 
 

๒.5 ดานการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา 
๒.5.๑ ดานธรรมาภิบาล 

(๑) ประเทศไทยจะตองใหความสําคัญกับเร่ืองธรรมาภิบาลอยางเรงดวนจากการ
ประเมินผานดัชนีความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย ชี้วาสังคมไทยในภาพรวมมีความอยูเย็นเปนสุข
รวมกันอยูในระดับปานกลางในป ๒๕๕๖ แตองคประกอบดานสังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาลอยูในระดับ
ที่ตองเรงแก ไขสถานการณดังกลาว ถือเปนความจําเปนของประเทศไทยท่ีจะตองใหความสําคัญ กับ                      
เร่ืองธรรมาภิบาลอยางเรงดวน เน่ืองจากสถานการณวิกฤตคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลของสังคมไทย
หลักธรรมาภิบาลตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมที่ดี 
พ.ศ.๒๕๕๒ มีอยางนอย ๖  ประการคือ (๑) หลักนิติธรรม (๒) หลักคุณธรรม (๓) หลักความโปรงใส                       
(๔) หลักความมีสวนรวม (๕) หลักความรับผิดชอบ  (๖) หลักความคุมคา ขณะนี้ ไดมีการสะสมตัวและลุกลาม   
สูทุกภาคสวน ไดแก ภาคการเมืองทั้งระดับชาติและระดับทองถ่ินที่มีการซื้อสิทธ์ิ ขายเสียง มีการทุจริต                
เพ่ือใหไดรับการเลือกตั้ง มีผลประโยชนสวนตนทับซอนกับผลประโยชนรัฐหนวยงานภาครัฐ มีระบบการ
บริหารงานที่ไมเปนธรรมาภิบาล มีการใชอํานาจหนาที่โดยมิชอบหาผลประโยชนใหตนเองและพวกพอง                
ภาคธุรกิจบางสวนมีการรวมมือกับนักการเมืองและขาราชการ กระทําการทุจริตเพ่ือใหไดงานจากภาครัฐ                
ปดงานอยางรวดเร็ว ผูกขาดทางธุรกิจ หลีกเลี่ยงภาษี ขาดความรับผิดชอบตอผูบริโภค ภาคประชาชนมี
แนวโนมยอมรับการทุจริตตางๆ ที่ตนเองไดรับประโยชนมากขึ้นสถาบันทางศาสนาบางสวนประพฤติผิด
คุณธรรมและจริยธรรมเสียเอง มีปญหาการบริหารจัดการทรัพยสินของสวนรวม ขาดความโปรงใส ปลอยให  
คนบางกลุมใชศาสนาเปนเครื่องมือแสวงหาประโยชน สื่อมวลชนหลายสํานักวางตัวไมเปนกลาง ไมแสดง
บทบาทในการตอตานการทุจริตหรือปกปดขอเท็จจริง รับผลประโยชนจากกลุมนายทุนและนักธุรกิจการเมือง
จนไมสามารถรักษาจริยธรรมหรือจรรยาบรรณของวิชาชีพได 

(๒) ภาคเอกชนมีการประเมินหลักบรรษัทภิบาล ตั้งแตป ๒๕๔๔ โดยสมาคม
สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (Thai Institute of Directors : IOD) ไดสํารวจการกํากับดูแลกิจการของ
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางตอเนื่อง พบวาบริษัทจดทะเบียนท่ีมีธรรมาภิบาลมี
คะแนนเฉลี่ยอยูท่ี ๗๒% ในป ๒๕๕๗ ถือวาอยูในระดับดีเมื่อเทียบกับป ๒๕๔๕ ท่ีมีคะแนนเฉลี่ยอยูที่ ๕๒% 
และมีคะแนนเฉลี่ยลดลงเมื่อเทียบกับป ๒๕๕๔ ที่มีคะแนนเฉลี่ยอยูที่ ๗๗% แสดงใหเห็นวา บริษัทจดทะเบียน
ไทยใหความสําคัญ ในการพัฒนาการกํากับดูแลกิจการที่ดี  เพื่ อโอกาสในการเติบโตอยางย่ังยืนและ                      
สรางความเชื่อมั่นแกผูลงทุนทั้งในประเทศและตางประเทศสูการยอมรับในระดับสากล 

 

๒.5.๒ ดานการบริหารจัดการภาครัฐและการกระจายอํานาจ 
(๑) การบริหารจัดการภาครัฐมีการปรับปรุงตามยุคสมัย พระราชบัญญัติระเบียบ

บริหารราชการแผนดิน พ.ศ.๒๕๓๔ ไดจัดระเบียบการบริหารราชการแผนดินแบงออกเปน ๓ สวน ไดแก 
บริหารราชการสวนกลาง บริหารราชการสวนภูมิภาค และบริหารราชการสวนทองถ่ินที่ใชหลักการกระจาย
อํานาจที่สวนกลางไดมอบอํานาจระดับหนึ่งใหประชาชนในทองถิ่นไปดําเนินการปกครองตนเองอยางอิสระ              
โดยที่ไม ขัดตอกฎหมายของประเทศ ทั้งสามสวนนี้อยู ในการควบคุมและบริหารงานของคณะรัฐมนตร ี                   
ซึ่งมีหนาที่ รับผิดชอบบริหารราชการแผนดิน รวมไปถึงการกําหนดนโยบายเพื่อใหขาราชการนําไปปฏิบัติ               
ทั้งนี้การปฏิรูประบบราชการ ท่ีเกิดการเปลี่ยนแปลงอยางชัดเจนในโครงสรางของหนวยราชการเกิดขึ้น                 



 

 

จากพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม พ.ศ.๒๕๔๕ มีการกําหนดสวนราชการไวเปน ๒๐ กระทรวง 
และสวนราชการไมสังกัดสํานักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง 

(๒) การกระจายอํานาจเกิดผลสําเร็จหลายดานแต ยังมีปญหาที่ตองแกไข            
การกระจายอํานาจใหแก อปท. ในระยะที่ผานมาไดดําเนินการตามแนวทางของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ.๒๕๔๐ และ พ.ศ.๒๕๕๐ และตามแผนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
แผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินฉบับที่ ๑ และฉบับท่ี ๒ 
นอกจากนั้น  มีการใชงบประมาณเปนตัวกระตุน ให เกิดการถายโอนภารกิจ หน าท่ีและเพิ่มรายได                         
ในการดําเนินงานของ อปท. โดยในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๓ สัดสวนของรายไดของทองถ่ินตอรายไดรัฐบาล
คิดเปนรอยละ ๑๓.๓๑ เพิ่มขึ้น เปนรอยละ ๒๕.๑๗ ในปงบประมาณ ๒๕๕๐ และรอยละ ๒๘.๒๑                         
ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ มีการถายโอนภารกิจไปแลวตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการกระจาย
อํานาจใหแก อปท. ฉบับที่ ๑ จํานวน ๑๘๕ ภารกิจจากภารกิจที่จะตองถายโอน ๒๔๕ ภารกิจและถายโอน
ภารกิจตามแผนปฏิบัติการฯ ฉบับที่ ๒ จํานวน ๗๕ งาน/กิจกรรมจาก ๑๑๔ งาน/กิจกรรม และถายโอน
บุคลากรจากสวนกลางใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จํานวน ๙,๘๕๐ คน แบงเปนขาราชการ ๑,๓๗๘ คน 
บุคลากรทางการศึกษา ๕,๒๙๕ คน ขาราชการกระทรวงสาธารณสุขซึ่ งประจําอยู ท่ีสถานีอนามัย                         
จํานวน ๗๙ คน และลูกจางประจํา ๓,๐๙๘ คน อยางไรก็ตามยังมีปญหาที่ตองการการแกไขเชน การทับซอน
ของอํานาจหนาที่และเขตพื้นที่ระหวางองคการบริหารสวนจังหวัดและเทศบาลหรืองคการบริหารสวนตําบล            
ทําใหการจัดบริการสาธารณะใหกับประชาชนยังขาดความสมดุล ปญหาการซื้อเสียง ทําใหการเลือกตั้งระดับ
ทองถ่ินขาดความชอบธรรม และปญหาการขาดแคลนรายไดของ อปท. ซึ่งรายไดที่ทองถ่ินจัดเก็บเองใน
ภาพรวมมีสัดสวนเพียงรอยละ ๙.๙๐ ของรายได รัฐบาลในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๔๙ และเพ่ิมเปน                    
รอยละ ๑๐.๖๕ ในปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ทองถ่ินจําเปนตองพ่ึงพาเงินอุดหนุนจากรัฐบาล คิดเปนรอยละ 
๓๘.๕๒ และรอยละ ๓๙.๔๖ ตามลําดับสงผลให อปท. ในพ้ืนที่ที่มีกิจกรรมทางเศรษฐกิจหนาแนน เชน                  
การเปนแหลงที่ตั้ งของอุตสาหกรรม การคา การบริการ การเปนพื้ นที่ เขตพัฒ นาเศรษฐกิจพิ เศษ                         
แหลงทองเที่ยวที่มีชื่อเสียงระดับโลก การจัดบริการสาธารณะรองรับการเติบโตของเมืองและการเพ่ิมข้ึน                  
ของประชากรแฝงและแรงงานตางดาวไดอยางมีขอบเขตจํากัด 

๒.5.๓ ดานการทุจริตคอรรัปชั่น 
ไทยกําลังประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนเปน             

อยางมาก พัฒนาการของการทุจริตคอรรัปชั่นในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจากในอดีตที่มีรูปแบบการทุจริตจัดซื้อ
จัดจางรับสินบน ซึ่งสามารถตรวจสอบหาหลักฐานจับผิดมาลงโทษได เนื่องจากมีความซับซอนไมมากเทากับ
การทุจริตคอรรัปชั่นในปจจุบันที่ประเทศไทยมีความเสียหายจากการทุจริตคอรรัปชั่นขนาดใหญที่สูงเปน                
แสนลานบาทอันเนื่องจากการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอนซึ่งเปนรูปแบบใหมท่ีเกิดมากขึ้น
ในชวงที่ รัฐเข ามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจและการหาประโยชนจากธุรกิจในโลกสมัยใหม                         
มีความซับซอนเพ่ิมขึ้นและในปจจุบันประเทศไทยประสบปญหาการทุจริตเชิงนโยบายและผลประโยชนทับซอน
เปนอยางมาก ไมวาจะเปนองคกรภาครัฐหรือภาคเอกชน และมาตรการตางๆ ที่ออกมา รวมทั้งกฎหมาย
เก่ียวกับการทุจริตและการตรวจสอบจากองคกรตางๆ ยังไมสามารถที่จะเขาไปแกไขปญหาเหลานี้ได ดังปรากฏ
ตามดัชนีภาพลักษณคอรรัปชั่น (Corruption Perception Index : CPI) พ.ศ. ๒๕๕๗ ขององคกรเพ่ือความ
โปรงใสนานาชาติ พบวาประเทศไทยได ๓๘ คะแนนจากคะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน อยูอันดับที่ ๘๕ จากการ         
จัดอันดับทั้งหมด ๑๗๕ ประเทศทั่วโลกจะเห็นไดวาประเทศไทยมีคะแนนดีข้ึนเล็กนอยเทียบกับป ๒๕๕๖                 
ที่ได ๓๕ คะแนน อยูอันดับ ๑๐๒ โดยเมื่อเทียบกับประเทศในกลุมอาเซยีน พบวา ประเทศไทยมีคะแนนเทากับ



 

 

ประเทศฟลิปปนส สวนประเทศสิงคโปรสูงถึง ๘๔ คะแนน และมาเลเซียได ๕๒ คะแนน (คะแนนมากหมายถึง
มีคอรรัปชั่นนอย) 
2. บริบทการเปลี่ยนแปลงและภาพอนาคตประเทศไทย 
 2.๑ บริบทภายใน 
 2.๑.๑ ภาพเศรษฐกิจไทยในกรณีฐาน 
 ภายใตสมมติฐาน(๑)แนวโนมการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกเฉลี่ยรอยละ ๓.๘ ในชวงแผนพัฒนาฯ 
ฉบับที่ ๑๒ และรอยละ ๔.๒ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๒) การลงทุนภาครัฐขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๔                 
(๓) ราคาน้ํามันเฉลี่ย ๗๐-๙๐ ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และเฉลี่ย ๘๐-๑๐๐ 
ดอลลาร สรอ. ตอบารเรลในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๓ (๔) ผลิตภาพการผลิตรวมขยายตัวรอยละ ๒.๑              
โดยผลิตภาพการผลิตภาคเกษตรหดตัวตอเน่ืองเฉลี่ยรอยละ  ๐.๘ ภาคอุตสาหกรรมขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๒.๐ 
และภาคบริการขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๐ (๕) การลงทุนภาคเอกชนขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๕ และ (๖) กําลัง
แรงงานลดลงเฉลี่ยรอยละ ๐.๒ และรอยละ ๐.๗ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ และ ๑๓ ตามลําดับภายใต
สมมุติฐานเหลานี้ เศรษฐกิจไทยในชวง ๑๐ ปขางหนามีแนวโนมที่จะขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๓.๓–๔.๓ โดยมีคา
กลางของการประมาณการรอยละ ๓.๘ ซึ่งทําใหเศรษฐกิจไทยจะสามารถขยับฐานะขึ้นเปนประเทศ รายไดสูง
ในชวงป  ๒๕๗๑ (ในกรณี เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยรอยละ ๔.๓ – ๒๕๗๔) (ในกรณี เศรษฐกิจขยายตัว                    
เฉลี่ยรอยละ ๓.๓) การขยายตัวในกรณีฐานดังกลาวทําใหเศรษฐกิจไทยมีความเสี่ยงที่จะตกอยูภายใตกับดัก
ประเทศรายไดปานกลางอยางถาวรมากข้ึน เมื่อคํานึงถึงเงื่อนไขในระยะยาว โดยเฉพาะ (๑) การลดลงของ
กําลังแรงงานที่จะหดตัวเรงขึ้นเปนเฉลี่ยรอยละ ๑.๐ ในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๔ ซึ่งจะเปนปจจัยถวงตอ
การขยายตัวทางเศรษฐกิจมากขึ้น (๒) ขีดความสามารถดานการคิดคนเทคโนโลยีและนวัตกรรมซึ่งเปน
สิ่งจําเปนในการยกระดับฐานะประเทศเขาสูการเปนประเทศรายไดสูงจะลดลงตามการเพ่ิมข้ึนของสัดสวนของ
ประชากรผูสูงอายุ (๓) จํานวนประชากรรวมจะเริ่มลดลงในป ๒๕๗๐ ซึ่งสงผลใหอุปสงคและการผลิตเพ่ือ
ตอบสนองความตองการในประเทศขยายตัวชาลง  (๔) การเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแขงขันของ
ประเทศตางๆ ที่การปรับตัวเขาสูสังคมผูสูงอายุชากวาไทย (๕) ภาระการใชจายเพ่ือดูแลผูสูงอายุเพ่ิมข้ึนทําให
การจัดสรรงบประมาณเพื่อการพัฒนาประเทศเพ่ือยกระดับฐานะการพัฒนาประเทศมีขอจํากัดมากขึ้น                   
(๖) เกณฑรายไดขั้นต่ําสําหรับการเปนประเทศรายไดข้ันสูงปรับตัวเพ่ิมข้ึนเฉลี่ยประมาณ ๑๐๐-๒๐๐ ดอลลาร 
สรอ. ตอคนตอปตามการเพ่ิมขึ้นของรายไดและมาตรฐานการครองชีพของประเทศสําคัญๆ เง่ือนไขดังกลาวทํา
ใหประเทศไทยมีความสุมเสี่ยงที่จะไมสามารถหารายไดที่เพียงพอในการที่จะทําใหคนไทยไดรับการพัฒนา                 
อยางเต็มศักยภาพ มีความภาคภูมิ มีเกียรติและศักดิ์ศรีในประชาคมภูมิภาคและในเวทีโลก 
 2.๑.๒ การเขาสูสังคมผูสูงอายุ 
 การเขาสูสังคมผูสูงอายุของประเทศไทย สงผลใหอัตราการพ่ึงพิงของประชากรวัยแรงงาน               
ตองแบกรับการดูแลผูสูงอายุเพ่ิมสูงขึ้น โดยในป ๒๕๕๓ มีประชากรวัยแรงงาน ๕ คนท่ีมีศักยภาพแบกรับ
ผูสูงอายุ ๑ คน และคาดการณวาในป ๒๕๘๓ จะเหลือประชากรวัยแรงงานเพียง ๑.๗ คนแบกรับผูสูงอายุ                 
๑ คน การขาดแคลนกําลังแรงงานทําใหตองนําเขาแรงงานไรทักษะจากประเทศเพ่ือนบาน ซึ่งสงผลกระทบตอ
ตลาดแรงงานไทยในดานการยกระดับรายไดและทักษะฝมือแรงงานจะชาลง ผลิตภาพแรงงานไทย อาจเพ่ิมขึ้น
ชา ปญหาการคามนุษย และการขาดการคุมครองทางสังคมขั้นพ้ืนฐานที่จําเปน ซึ่งจะเปนปญหาตอเนื่อง                   
ที่สงผลตอคุณภาพชีวิตของคนไทย อาทิ อาชญากรรม โรคระบาด และภาระทางการคลังของระบบบริการ             
ทางสังคม อยางไรก็ตาม นับเปนโอกาสในการพัฒนาสินคาและบริการ ธุรกิจบริการที่เหมาะสมกับกลุมผูสูงอายุ



 

 

ที่เพิ่มขึ้นเปนตัวเลขเบ้ืองตน สศช. จะคํานวณใหมอีกคร้ังเมื่อการปรับปรุงฐานขอมูลในแบบจําลองเสร็จสมบูรณ
เกณฑขั้นตํ่าในป ๒๕๔๖ ซึ่งอยูที่ ๑๒,๗๔๕ ดอลลาร สรอ. ตอคนตอป 
 
 2.๑.๓ ความเหลื่อมล้ํา 
 ความเหลื่อมล้ําเปนปญหาสําคัญในสังคมไทยท้ังความเหลื่อมล้ําดานรายได โอกาสการเขาถึง
บริการภาครัฐและการเขาถึงทรัพยากรธรรมชาติ นําไปสูความขัดแยงในสังคม และเปนอุปสรรคตอการพัฒนา
ประเทศ ที่ลดทอนความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและความมั่นคงทางสังคม จากการกระจายรายไดและ
ผลประโยชนของการพัฒนาไปยังกลุมคนตางๆ ในสังคม บางพ้ืนที่และบางสาขาการผลิตไมท่ัวถึงเปนธรรม
ผลประโยชนสวนใหญตกอยูในกลุมที่มีโอกาสและรายไดสูง ทําใหสัดสวนรายไดระหวางกลุมคนรวยรอยละ ๑๐ 
ของประชากรกับกลุมคนจนรอยละ ๑๐ ของประชากร มีความแตกตางกันถึง ๓๔.๙ เทา ในป ๒๕๕๖ 
นอกจากนี้ความเหลื่อมล้ํายังสงผลใหเกิดปญหาตางๆ อาทิ ปญหาการทุจริตคอรรัปชั่น คนยากจนขาดโอกาส
การเขาถึงบริการการศึกษาและสาธารณสุขที่มีคุณภาพอยางเทาเทียม การแยงชิงทรัพยากร การรับรูขอมูล
ขาวสารปญหาอาชญากรรมและยาเสพติด 
 

 2.๑.๔ ความเปนเมือง 
 การเปลี่ยนแปลงพื้นที่ชนบทไปสูความเปนเมืองมีแนวโนมเพ่ิมขึ้นเพ่ือลดความแออัดของ                   
เมืองหลวงและเมืองหลัก อันเปนการกระจายความเจริญสูพื้นที่นั้นๆ จึงจําเปนที่จะตองมีการลงทุนโครงสราง
พื้นฐานการจัดบริการสาธารณะเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง การใชประโยชนของทรัพยากรทองถ่ินทั้งปจจัย
การผลิตและแรงงานไปสูภาคการคา บริการ และอุตสาหกรรม ตลอดจนการแสวงหาเทคโนโลยีใหมๆ ที่จะชวย
ลดผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ซึ่งจะสงผลตอการลดลงและความเสื่อมโทรมของทรัพยากรทองถ่ิน การลดลงของ
แรงงานในภาคเกษตร รวมทั้งปญหาการบริหารจัดการขยะทั้งขยะชุมชนและอุตสาหกรรม ทั้งนี้ การเพิ่มข้ึนของ
ประชากรและแรงงานในพื้นที่อาจสงผลตอการเปลี่ยนแปลงของวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทองถ่ิน อยางไรก็ตาม  
การผลิตและกิจกรรมทางเศรษฐกิจที่มีขนาดใหญขึ้นเพ่ือตอบสนองความตองการคนในเมืองท่ีมากขึ้น จะสงผล
ใหเกิดการประหยัดจากขนาด การขนสงมีตนทุนต่ําลง และการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคจะมีความคุมคา
มาก ข้ึนนอกจากนี้  ความตองการแรงงาน ท่ีมากขึ้นจะมีสวน เอื้อหรือทําให จําเปนตองมีการจัดตั้ ง
สถาบันการศกึษาในพ้ืนท่ีเพ่ือตอบสนองความตองการของสถานประกอบการที่มีจํานวนมาก 
 

 2.๑.๕ การบริหารจัดการภาครัฐ 
 (๑) รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๕๘ วางกรอบดานการบริหารจัดการ
ภาครัฐ เอื้อตอการพัฒนาธรรมาภิบาลภาครัฐ รางรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๘ มีมาตรา
สําคัญๆ ท่ีจะชวยสนับสนุนใหการบริหารจัดการและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนา อาทิ                   
มาตรา ๖๙ หนวยงานของรัฐ องคการเอกชน หรือองคกรใดท่ีดําเนินกิจกรรมโดยใชเงินแผนดิน มีหนาที่ตอง
เปดเผยขอมูลเกี่ยวกับการดําเนินการดังกลาวตอสาธารณะ เพ่ือใหพลเมืองไดติดตามและตรวจสอบมาตรา ๘๒ 
รัฐตองดําเนินการตามแนวนโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐ และตองจัดระบบงานราชการและงานของรัฐอยางอื่น                
ใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาและสรางโอกาสเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความเปนธรรม                 
อยางยั่งยืน กระจายอํานาจและจัดภารกิจ อํานาจหนาที่ และขอบเขตความรับผิดชอบที่ชัดเจนระหวางราชการ
สวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถ่ินรวมทั้งมีกลไกปองกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบ                     
ที่มีประสิทธิภาพทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน ฯลฯ มาตรา ๘๙ รัฐตองดําเนินนโยบายการเงิน การคลัง และ
งบประมาณภาครัฐ โดยยึดหลักการรักษาวินัยและความยั่งยืนทางการคลัง และการใชจายเงินแผนดิน                  



 

 

อยางคุมคา จัดใหมีระบบการเงินการคลังเพ่ือสังคม มีระบบภาษีอากรท่ีมีความเปนธรรม มีประสิทธิภาพ               
เกิดประโยชนสูงสุดตอประชาชน และสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม 
 (๒) ภาคประชาสังคมใหความสําคัญกับการบริหารจัดการของภาครัฐสถาบันทางสังคม                  
อาทิ มูลนิธิ สถาบันการศึกษา หนวยงานวิจัยตางๆ นําเสนอผลการติดตาม วิเคราะห สังเคราะห เรื่องที่เก่ียวกับ
การบริหารจัดการประเทศและการปรับปรุงประสิทธิภาพกลไกการพัฒนาทั้งประเด็นธรรมาภิบาล การทุจริต
คอรรัปชั่นทั้งการคอรรัปชั่นขนาดใหญและคอรรัปชั่นภาคครัวเรือน การบริหารจัดการภาครัฐและการกระจาย
อํานาจ เพ่ือรายงานขอคนพบและขอเสนอแนะสูสาธารณะ เปนแรงกดดันใหผูมีอํานาจภาครัฐหันมาพิจารณา
ทบทวน แนวนโยบาย มาตรการ และกลไกการทํางานตางๆ ใหเหมาะสมมากขึ้น 
 2.๒ บริบทภายนอก 
 2.๒.๑ การเขาสูสังคมผูสูงอายุของโลก 
 องคการสหประชาชาติประเมินสถานการณวาในชวงป ๒๕๔๔-๒๖๔๓ (ค.ศ. ๒๐๐๑-๒๑๐๐)               
จะเปนศตวรรษแหงผูสูงอายุ หมายถึงการมีประชากรอายุ ๖๐ ปขึ้นไปมากกวารอยละ ๑๐ ของประชากรรวม
ทั่วโลกโดยประเทศที่พัฒนาแลวจะใชระยะเวลาที่คอนขางยาวนานในการเขาสูสังคมผูสูงอายุเชน ญี่ปุน อเมริกา 
ยุโรป ขณะที่กลุมประเทศกําลังพัฒนาจะมีระยะเวลาเปลี่ยนแปลงโครงสรางประชากรดังกลาวคอนขางสั้นกวา 
สะทอนถึงระยะเวลาในการเตรียมความพรอม เพื่อรองรับสังคมผูสูงอายุที่สั้นกวาประเทศพัฒนาแลว
คอนขางมาก โดยการเปนสังคมผูสูงอายุจะสงผลใหมีการขาดแคลนแรงงานในประเทศ และมีการเคลื่อนยาย
แรงงานตางดาวมากข้ึนนอกจากนี้ มีความตองการสินคาและบริการที่เหมาะกับผูสูงอายุมากขึ้น นับเปนโอกาส
อยางมากสําหรับประเทศไทยที่จะพัฒนาดานธุรกิจและลงทุนดานการคาและบริการ ดานการทองเที่ยว                  
ที่พักอาศัย การใหบริการสุขภาพในรูปแบบตางๆ รวมทั้งเปนโอกาสของแรงงานไทยในการไปทํางานในประเทศ
ที่พัฒนาแลว 
 2.๒.๒ การปรับเปลี่ยนดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่รวดเร็ว 
 การปรับเปลี่ยนท่ีรวดเร็วดานเทคโนโลยีและนวัตกรรมสงผลใหเกิดการเปลี่ยนแปลงในรูปแบบ               
การผลิตและการคาท่ีมีการใชเทคโนโลยีมาชวยในการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต การพาณิชยอิเล็กทรอนิกส
กลายมาเปนรูปแบบการคาที่มีบทบาทมากขึ้น มีการยกระดับกระบวนการผลิตแบบอัตโนมัติไปสูการใช
เทคโนโลยี ที่ผสมผสานระหวาง Information Technology กับ Operational Technology หรือที่เรียกวา 
Internet of Things (เทคโนโลยีอินเตอรเน็ตที่เชื่อมอุปกรณและ เคร่ืองมือตางๆ เชน โทรศัพทมือถือรถยนต 
ตูเย็น โทรทัศน และอ่ืนๆ เขาไวดวยกัน) เพื่อผลิตสินคาตามความตองการของผูบริโภครายบุคคลมากยิ่งขึ้น 
โดยหากภาคการผลิตที่ปรับตัวตามการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีไมทัน ขาดการลงทุนดานการวิจัยและพัฒนา 
และนวัตกรรม จะทําใหความสามารถในการแขงขันลดลง 
 

 2.๒.๓ ความเชื่อมโยงกับเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคและระดับโลกที่สูงข้ึน 
 (๑) แนวโนมการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศเพื่อนบาน มีการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและ             
เขตเศรษฐกิจพิเศษภายในประเทศ ซึ่งจะมีผลตอทิศทางการวางแผนพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานของประเทศ
ไทย ตลอดจนการปรับเปลี่ยนกฎ ระเบียบ กติกา ดานการคาการลงทุนท่ีมุงเนนใหความสําคัญกับเร่ืองความ
โปรงใสและสิ่งแวดลอมมากขึ้น 
 (๒) การเปดเสรีภายใตขอตกลงประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในป ๒๕๕๘ จะนํามาซึ่งโอกาสที่
สําคัญๆ หลายประการตอการยกระดับศักยภาพการขยายตัวของเศรษฐกิจไทย ไดแก ๑) การลดขอจํากัดใน             
ดานอุปสงคในประเทศ ๒) โอกาสในการใชปจจัยการผลิตและแรงงานสําหรับการพัฒนาภาคเกษตรและ



 

 

อุตสาหกรรมที่ใชแรงงานและวัตถุดิบเขมขนในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันและพัฒนาตนเองไปสู
ระดับการผลิตที่สูงขึ้นทั้งการผลิตในประเทศและการใชฐานการผลิตในประเทศเพ่ือนบานและ ๓) โอกาสในการ
ใชความไดเปรียบดานสถานที่ตั้งและดานโครงสรางพื้นฐานและโลจิสติกสในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใหเปน
ศูนยกลางทางดานการบริการและการผลิตภาคอุตสาหกรรมอนาคตในอนุภูมิภาคและในภูมิภาคในระยะตอไป  
 (๓) การเปดเสรีทางการคากับประเทศท่ีพัฒนาแลว จะมีการนําประเด็นดานมาตรฐานของ
การคาและบริการมาเปนขอกีดกันทางการคาซึ่งผูประกอบการภายในประเทศโดยเฉพาะวิสาหกิจขนาดกลาง
และขนาดยอมตองปรับตัวเพ่ือพัฒนาผลิตภาพการผลิตและรูปแบบธุรกิจ พัฒนามาตรฐานของอุตสาหกรรม 
ตลอดจนพัฒนาสินคาที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมและมีความรับผิดชอบตอสังคม/ชุมชนมากข้ึนโดยแรงเหว่ียง  
จากกระแสการเปด เสรีทางการคาจะกอใหเกิดการเคลื่อนยายเงินทุน แนวโนมราคาสินคาเกษตรและสินคา              
ขั้นปฐม แรงกดดันจากการเพ่ิมขึ้นของขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศตางๆ ในอนุภูมิภาค
โดยเฉพาะในการผลิตสินคาเกษตร สินคากึ่งทุนและเทคโนโลยีเขมขน รวมท้ังแนวนโยบายและมาตรการ              
การพัฒนาของภาครัฐที่ยั งไมทั่วถึง ยังมีแนวโนมที่ จะตอกยํ้าปญหาความเหลื่อมลาทางดานรายได                       
ใหมีความรุนแรงมากข้ึนและเปนอุปสรรคตอการสรางการเติบโตของเศรษฐกิจแบบทั่วถึง (Inclusive Growth) 
ซึ่งเปนปจจัยที่จาเปนตอการขยายตัวทางเศรษฐกิจท่ีตอเนื่องและยั่งยืน 
 (๔) ตลาดเงิน ตลาดทุนและเศรษฐกิจโลกยังมีความเสี่ยงท่ีจะผันผวนตลอดชวงแผนฯ ๑๒ 
เนื่องจาก ๑) ผลกระทบจากการปรับทิศทางนโยบายการเงินในสหรัฐอเมริกาในชวงตนแผนพัฒนาฯ และ
แนวโนมการปรับทิศทางนโยบายการเงินในยุโรปในชวงกลางถึงปลายแผนพัฒนาฯ และ ๒) ปญหาการสั่งสมหนี้
สาธารณะในประเทศสําคัญๆ ในชวงหลังวิกฤติเศรษฐกิจโลกที่มีความเสี่ยงจะพัฒนาไปสู วิกฤติและ                      
สรางผลกระทบตอเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกหากมาตรการปฏิรูปในประเทศสําคัญๆ               
ของโลกไมประสบความสําเร็จอยางเปนรปูธรรม  
 (๕) ความเลื่อนไหลของกระแสวัฒนธรรมโลก ความกาวหนาในการตดิตอสื่อสาร การขยายตัว
ของเครือขายทางสังคมออนไลน สงผลใหมีทั้งโอกาสและความเสี่ยง ตอวิถีชีวิตทัศนคติ และความเชื่อในสังคม
ตลอดจนความสัมพันธระหวางบุคคล กระบวนการเรียนรู และพฤติกรรมการบรโิภคของคนในประเทศ 
 

 2.๒.๔ การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๑) การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ (Climate Change) จะส งผลกระทบซ้ํ าเติม               
ตอสถานการณความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหมีความรุนแรงมากข้ึน  อุณหภูมิ
ของโลกเพ่ิมขึ้น ทําใหเกิดความแหงแลงเปนระยะเวลายาวนาน เกิดฝนขาดชวง และมีฤดูกาลเปล่ียนไป                
สงผลกระทบตอความอุดมสมบูรณของดิน ปาไมเกิดความเสื่อมโทรม แหลงน้ํ าขาดแคลน ผลผลิต                   
ทางการเกษตรลดลงเกิดโรคระบาดในพืชและสัตว และอาจเกิดผลกระทบตอสุขภาพของมนุษยกรณีที่เกิด               
โรคระบาดใหมเกิดความเสี่ยงตอการสูญเสียความหลากหลายทางชีวภาพ เชน ระบบนิเวศปาไม ระบบนิเวศ
ชายฝง พ้ืนที่ชุมน้ํา เกิดการกัดเซาะชายฝง และการสูญเสียแนวปะการัง การสูญเสียความหลากหลายทาง
ชีวภาพดังกลาวขางตน จะสงผลตอความมั่นคงดานอาหาร สุขภาพ พลังงาน และลดทอนขีดความสามารถ                
ในการพึ่งพาตนเองของชุมชน 
 (๒) การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศยังสงผลใหภัยพิบั ติทางธรรมชาติมีแนวโนม                
เกิดบอยครั้งข้ึนและมีความรุนแรงมากข้ึน ทั้งอุทกภัย ภัยแลง แผนดินไหวและดินโคลนถลม สงผลกระทบตอ
ภาคการผลิต การพัฒนาอุตสาหกรรม และการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ รวมท้ังวิถีการดํารงชีวิต
ของประชาชน นอกจากนี้  ขอตกลงระหวางประเทศเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศจะ                       



 

 

ทวีความเขมขนและเปนแรงกดดันใหประเทศไทยตองเตรียมพรอมรับภาระในการลดการปลอยกาซเรือน
กระจกภายใตกระแสการแขงขันทางการคา 
 2.๒.๕ วาระการพัฒนาของโลกภายหลัง ค.ศ. ๒๐๑๕ (Post ๒๐๑๕ Agenda)  
 ประเด็นสําคัญของวาระการพัฒนาโลกภายหลัง ค.ศ.๒๐๑๕ คือ การจัดทําเปาหมายการพัฒนา             
ที่ ยั่ งยื น ใน ก รอบ ส ห ป ระช าช าติ  (Sustainable Development Goals–SDGs) ใน ช ว ง เว ล า  ๑ ๕  ป                      
โดยสหประชาชาติใหการรับรองแลวเมื่อวันที่  ๑๐ กันยายน ๒๕๕๗ ประกอบดวยเปาประสงค (Goal)                    
จํานวน ๑๗ ขอ และเปาหมาย (Target) จํานวน ๑๖๙ ขอซึ่งจะสงผลกระทบกับการวางแนวทางการพัฒนา
ประเทศในอนาคตที่ตองเนนขจัดความยากจนใหหมดไป ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีระบบการศึกษา มีความ              
เทาเทียมกันทางเพศสงเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจแบบยั่งยืน มีระบบโครงสรางพ้ืนฐานที่รองรับการพัฒนา
อุตสาหกรรมท่ียั่งยืน ลดความไมเทาเทียมกันทั้งภายในประเทศและระหวางประเทศ มีรูปแบบการผลิตและ       
การบริโภคแบบย่ังยืน เตรียมความพรอมในการรับมือการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ สงวนรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพ มีการจัดการทรัพยากรทางทะเลอยางยั่งยืน สงเสริมให
สังคมมีความสุข มีความยุติธรรมและสงเสริมความเปนหุนสวนเพื่อการพัฒนาในระดับโลกรวมกัน 
 
 

3. กรอบวิสัยทัศนและเปาหมาย 
  3.๑ กรอบวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒  จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลง
ตางๆ ที่ประเทศกําลังประสบอยู ทําใหการกําหนดวิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความตอเนื่องจาก
วิสัยทัศนแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๑ และกรอบหลักการของการวางแผนที่นอมนําและประยุกตใชหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดคนเปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมีสวนรวม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ย่ังยืน 
โดยวิสัยทัศนของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ตองใหความสําคัญกับการกําหนดทิศทางการพัฒนาที่
มุงสูการเปลี่ยนผานประเทศไทยจากประเทศที่มีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูง มีความม่ันคง                 
และย่ังยืน สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข และนําไปสูการบรรลุวิสัยทัศนระยะยาว “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน”     
ของประเทศ 
  3.๒ การกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศ (Country Strategic Positioning)              
เปนการกําหนดตําแหนงทางยุทธศาสตรของประเทศที่สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติที่ สศช. ไดจัดทําขึ้น
ประเทศไทยเปนประเทศรายไดสูงที่มีการกระจายรายไดอยางเปนธรรม เปนศูนยกลางดานการขนสงและ               
โลจิสติกสของภูมิภาคสูความเปนชาติการคาและบริการ (Trading and Service Nation) เปนแหลงผลิตสินคา
เกษตรอินทรียและเกษตรปลอดภัย แหลงอุตสาหกรรมสรางสรรคและมีนวัตกรรมสูงที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

3.๓ เปาหมาย 
 3.๓.๑ การหลุดพนจากกับดักประเทศรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
  (๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๕.๐ 
 (๒) ผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศตอหัว (GDP Per Capita) และรายไดประชาชาติตอหัว 
(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  ๑๒ ในป ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเปน ๓๑๗,๐๕๑ บาท (๙,๓๒๕ 
ดอลลาร สรอ.) และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร สรอ.) ตอคนตอป 
 (๓) ผลิตภาพการผลิตเพิ่มข้ึนไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๒.๕ ตอป 
 (๔) การลงทุนรวมขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๘.๐ (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐ              
ไมต่ํากวารอยละ ๑๐.๐ และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไมต่ํากวาเฉลี่ยรอยละ ๗.๕ ในขณะที่ปริมาณ
การสงออกขยายตัวเฉลี่ยไมต่ํากวารอยละ ๔.๐ ตอป) 



 

 

 
 3.๓.๒ การพัฒนาศักยภาพคนใหสนับสนนุการเจริญเติบโตของประเทศและการสรางสังคมสูงวัย
อยางมีคุณภาพ 
 (๑) ประชาชนทุกชวงวัยมีความมั่นคงทางดานเศรษฐกิจและสังคม (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 
  (๒) การศึกษาและการเรียนรูไดรับการพัฒนาคุณภาพ 
 (๓) สถาบันทางสังคมมีความเขมแข็งเปนฐานรากที่เอ้ือตอการพัฒนาคน 
 3.๓.๓ การลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
 (๑) การกระจายรายไดมีความเทาเทียมกันมากขึ้น 
 (๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอยางทั่วถึง 
 3.๓.๔ การสรางการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 (๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สรางสมดุลระหวางการอนุรักษและการใชประโยชน
อยางย่ังยืนและเปนธรรม 
 (๒) ขับเคล่ือนประเทศสูเศรษฐกิจและสังคมท่ีเปนมติรตอสิ่งแวดลอม 
 (๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรบัมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
 (๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 (๕) มีการบริหารจัดการน้ําใหสมดุลระหวางการอุปสงคและอุปทานของน้ํา 
 3.๓.๕ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
 (๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปรงใส เปนธรรม มีประสิทธิภาพ และมีสวนรวม 
 (๒) ขจัดการทุจริตคอรรปัชั่น 
 (๓) มีการกระจายอํานาจที่เหมาะสม 
4. แนวทางการพัฒนา 
 4.๑ การยกระดับศกัยภาพการแขงขันและการหลุดพนกับดักรายไดปานกลางสูรายไดสูง 
 4.๑.๑ การสงเสริมดานการวิจัยและพฒันา 
 พัฒนาสภาวะแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  วิจัย และนวัตกรรม                 
ทั้งดานการลงทุนในการวิจัยและพัฒนา ดานบุคลากรวิจัย ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และดานการบริหารจัดการ 
รวมทั้งสนับสนุนและผลักดันใหผูประกอบการมีบทบาทหลักดานเทคโนโลยีและนวัตกรรม ตลอดจนผลักดัน
งานวิจัยและพัฒนาใหใชประโยชนอยางแทจริงทั้งเชิงพาณิชยและสาธารณะโดยใหความคุมครองทรัพยสิน                 
ทางปญญา 
 4.๑.๒ การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
 สรางความรวมมือระหวางภาครัฐและภาคเอกชนในการพัฒนากําลังคนและแรงงานใหมีทักษะ
ความรูและสมรรถนะที่สอดคลองกับความตองการของตลาดและรองรับการเปดเสรีของประชาคมอาเซียน              
โดยยกระดับและพัฒนาสมรรถนะแรงงานไทยดวยเทคโนโลยี เรงรัดใหแรงงานทั้งระบบมีการเรียนรูข้ันพ้ืนฐาน
เพ่ือสามารถแข ง ขัน ในตลาดแรงงานได  สนับสนุน ใหแรงงานและป จจัยการผลิตมีความยืดห ยุน                          
ในการเคลื่อนยายระหวางสาขาการผลิตและระหวางพื้นที่การผลิต เพ่ือใหแรงงานสามารถเคลื่อนยายไปสูสาขา
การผลิตที่มีผลิตภาพการผลิตสูงสุด และสนับสนุนใหผูประกอบการในภาคอุตสาหกรรมและบริการจัดทํากรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานใหเปนมาตรฐานที่เชื่อมโยงกันเพื่อยกระดับทักษะของแรงงานไทย 



 

 

 
 4.๑.๓ การสงเสริมผูประกอบการที่เขมแข็งและพาณิชยดิจิตอล 
  พัฒนาขีดความสามารถของผูประกอบการใหมีความยืดหยุนสามารถปรับตัวและดําเนินธุรกิจ
ทามกลางการดําเนินนโยบายและมาตรการการกีดกันทางการคาในรูปแบบตางๆ เพ่ิมสัดสวนความเปนเจาของ              
คนไทยและสนับสนุนใหมีการขยายตลาดที่มีแบรนดสินคาและชองทางการตลาดที่เปนของตนเองมากขึ้น 
ตลอดจนพัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมและบริการเพ่ือเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิต บริการและอุตสาหกรรม
ดิจิตอล 
 4.๑.๔ การลงทุนโครงสรางพื้นฐานเรงลงทุนและพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสง
เพ่ือเช่ือมโยงพื้นที่ 

เศรษฐกิจในประเทศและตางประเทศ ทั้งการพัฒนาและปรับปรุงโครงขายรถไฟใหเปน
โครงขายหลักในการเดินทางและขนสงของประเทศ พัฒนาโครงขายระบบขนสงสาธารณะและโครงขายทาง
หลวงพิเศษระหวางเมือง ขยายขีดความสามารถของทาอากาศยานหลักของประเทศ พัฒนาทาเรือที่มีศักยภาพ
ใหเปนทาเรืออิเล็กทรอนิกสเต็มรูปแบบ รวมทั้งพัฒนาและปรับปรุงระบบโทรคมนาคมของประเทศ ตลอดจน
สนับสนุนการพัฒนาดานอุตสาหกรรมที่เกิดจากลงทุนดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน อุตสาหกรรมซอมบํารุงและ
ผลิตชิ้นสวนอากาศยาน และอุตสาหกรรมระบบราง เปนตน เพ่ือสรางโอกาสทางเศรษฐกิจใหกับประเทศ                 
ในการเปนฐานการผลิตในภูมิภาคอาเซียน 
 4.๑.๕ การปรับโครงสรางการผลิต 
 ปรับโครงสรางการผลิตภาคเกษตร โดยการปรับเปลี่ยนจาการผลิตสินคาเกษตรข้ันปฐม             
เปนสินคาเกษตรแปรรูปที่มีมูลคาสูงมีคุณภาพและมาตรฐานสากล สามารถสรางความเชื่อมโยงทางดานวัตถุดิบ
กับประเทศเพ่ือนบานและลดระดับการผลิตสินคาขั้นปฐมท่ีสูญเสียขีดความสามารถในการแขงขัน ลงสูระดับที่
จําเปนสําหรับการสรางความมั่นคงทางดานอาหารและพลังงาน จัดระบบการผลิตใหสอดคลองกับศักยภาพ
พื้นท่ีและความตองการของตลาดตั้งแตตนนํ้าถึงปลายน้ําทั้งดานกายภาพและเศรษฐกิจ รวมทั้งสงเสริม               
การรวมกลุมทางการเกษตรจากกิจการเจาของคนเดียวเปนการประกอบการในลักษณะสหกรณ หางหุนสวน 
และบริษัทเพื่อใหเกิดการประหยัดจากขนาด พิจารณาพันธุพืชที่เหมาะสมกับศักยภาพของพ้ืนท่ีและแหลงน้ํา 
ใชเทคโนโลยีการผลิตในระดับที่เหมาะสม ใชกลไกตลาดในการปองกันความเสี่ยง ตลอดจนสงเสริมและ                    
เรงขยายผลแนวคิดการทําการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และระบบเกษตรกรรมย่ังยืน              
ปรับโครงสรางการผลิตภาคบริการโดยเรงพัฒนาระบบคมนาคมขนสงใหเกิดความเชื่อมโยงกันเปนโครงขาย            
ทั้งทางบก ทางน้ํา และทางอากาศเรงพัฒนาทาเทียบเรือขนาดใหญเพ่ือรองรับการเติบโตของการทองเที่ยว               
ทางทะเล ปรับปรุงแกไขกฎหมายที่เกี่ยวของกับการทองเที่ยวใหครอบคลุมและทันสมัยทั้งการควบคุมกิจกรรม
ตางๆ เก่ียวกับการทองเที่ยวและสงเสริมการทองเท่ียวและกําหนดและจัดทํากฎหมายเพ่ือยกระดับมาตรฐาน
การทองเท่ียวของไทยสูสากลและรองรับการพัฒนาการทองเท่ียวใหสามารถแขงขันไดในระดับนานาชาติ 
รวมทั้ งสง เสริมการพัฒนาเชิงพ้ืน ท่ี ในลักษณะกลุม   คลัสเตอรทองเที่ ยว โดยสนับสนุนการพัฒนา                            
ดานการทองเที่ยวของพื้นที่ที่มีความเชื่อมโยงท้ังทางกายภาพ วิถีชีวิต/วัฒนธรรมทองถ่ินและกิจกรรม                 
การทองเที่ยว ตลอดจนสงเสริมการสรางความเชื่อมโยงดานการทองเท่ียวในภูมิภาคอาเซียน ทั้งประเทศที่มี
พรมแดนติดกันและประเทศท่ีมีโครงขายคมนาคมขนสงเชื่อมโยงกันเพ่ือใหเกิดการพัฒนาแบบองครวมท้ังระบบ
พัฒนาตอยอดอุตสาหกรรมอนาคตเพ่ือเปนแหลงการถายทอดเทคโนโลยี เชื่อมโยงการผลิตกับอุตสาหกรรมที่
เปนฐานรายไดประเทศ และเปนกลไกการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยใหเขาสูการเปนศูนยกลางการผลิตและ
บริการทั้งในระดับอนุภูมิภาคและในภูมิภาคอาเซียนพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีสนับสนุนการขยายตัว                  



 

 

ดานการคาการลงทุน เชน โลจิสติกส และพลังงาน รวมทั้งปจจัยสนับสนุนการลงทุนอ่ืนๆ เชน ลดอุปสรรค             
การเคลื่อนยายเงินทุนระหวางประเทศ เปนตน สงเสริมการนําเทคโนโลยีและนวัตกรรมมาประยุกตใชท้ังภาค
การผลิต การตลาด การบริหารจัดการการเงิน และโลจิสติกส เชื่อมโยงเศรษฐกิจดิจิตอล ในการอํานวย                
ความสะดวกทางการคาการลงทุนดวยระบบอิเล็กทรอนิกส และสนับสนุนการลงทุนเพื่อสรางเศรษฐกิจและ
สังคมแหงปญญาและการเรียนรู มุงเนนการพัฒนาธุรกิจเชิงสรางสรรค การลงทุนท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูงและ             
เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงานและการใชพลังงานทดแทน การลงทุน  ดานการวิจัยและพัฒนา
เชิงพาณิชย การจัดตั้งสํานักงานใหญขามประเทศ บริษัทการคาระหวางประเทศ รวมทั้งการใหความสําคัญ    
เร่ืองความรับผิดชอบและการตอบแทน สูสังคมขององคกร และกิจการเพ่ือสังคม 

 4.๒ การพัฒนาศักยภาพคนตามชวงวัยและการปฏิรูประบบเพ่ือสรางสังคมสูงวัยอยางมีคุณภาพ 

 4.๒.๑ การพัฒนาศักยภาพคนในทุกชวงวัยใหสนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ  โดยชวง             
วัยเด็กตั้งแตแรกเกิดใหมีพัฒนาการที่สมวัยในทุกดาน วัยเรียน วัยรุนใหมีทักษะการเรียนรู ทักษะชีวิตสามารถ
อยูรวมกับผูอื่นภายใตบริบทสังคมที่เปนพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานใหมีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝมือ
แรงงานเพ่ือสรางผลิตภาพเพ่ิมใหกับประเทศ วัยผูสูงอายุให มีการทํางานที่ เหมาะสมตามศักยภาพและ
ประสบการณ  มีรายไดในการดํ ารงชีวิต มีการสรางเสริมและฟ น ฟูสุขภาพเพื่ อปองกันหรือชะลอ                          
ความทุพพลภาพและโรคเร้ือรังตางๆ ที่จะกอใหเกิดภาระแกปจเจกบุคคล ครอบครัว และระบบบริการสุขภาพ 
 4.๒.๒ การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูใหมีคุณภาพ เทาเทียมและทั่วถึง โดย 
 (๑) ปฏิรูประบบบริหารจัดการทางการศึกษา โดยปรับระบบบริหารจัดการการศึกษาใหม                    
เพ่ือสรางความรับผิดชอบตอผลลัพธ (Accountability)  
 (๒) ปฏิรูประบบการคลังดานการศึกษา เพ่ือเพ่ิมคุณภาพและประสิทธิภาพการจัดการศึกษา
โดยการจัดสรรงบประมาณตรงสูผูเรียน สงเสรมิการมสีวนรวมจากภาคเอกชนในการจัดการศึกษา  
 (๓) พัฒนาคุณภาพครูทั้งระบบ ตั้งแตกระบวนการผลิต สรรหา และการคัดเลือกใหไดคนดี   
คนเกง รวมท้ังระบบการประเมินและรับรองคุณภาพที่เนนผลลัพธจากตัวผูเรียน และ 
 (๔) ปฏิรูประบบการเรียนรู โดยมุงจัดการเรียนรู เพื่อสรางสมรรถนะกําลังคนทั้ งระบบ
การศึกษาตั้งแตระดับปฐมศึกษาจนถึงการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาสื่อเพื่อการเรียนรู ปรับหลักสูตรและ               
ผลิตกําลังคนใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงและความตองการของตลาด การวิจัยและการใชเทคโนโลยีและ
สื่อเพ่ือการเรียนรู 
 4.๒.๓ การพัฒนาดานสุขภาพ โดยสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมทาง เพ่ือรองรับ
การเปนสังคมผูสูงอายุทั้งในดานผลิตภัณฑสุขภาพและท่ีอยูอาศัยสําหรับผูสูงอายุยกระดับการบริหารจัดการ
ระบบสุขภาพเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําและสรางความย่ังยืนในระยะยาวโดยพัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศ               
เพ่ือการบริหารทรัพยากรดานสาธารณสุข บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐใหเกิดความเปนเอกภาพ
ในการบริหารจัดการและการใชทรัพยากร และสงเสริมการอภิบาลระบบสุขภาพในรูปแบบเครือขายที่มี                
การใชทรัพยากรรวมกัน พัฒนาศักยภาพของประเทศไทยสูการเปนศูนยกลางสุขภาพนานาชาติท้ังในดาน
ศูนยกลางบริการสุขภาพ (Medical Service Hub) ศูนยกลางบริการเพื่อสงเสริมสุขภาพ (Wellness Hub) 
ศูนยกลางยาและผลิตภัณฑ เพ่ือสุขภาพ (Product Hub) และศูนยกลางบริการวิชาการและงานวิจัย 
(Academic Hub) เพ่ือนํารายไดกลับมาใชยกระดับคุณภาพบริการสาธารณสุขภายในประเทศรวมทั้งสงเสริม
การใหความสําคัญกับมิติสุขภาพในทุกนโยบายสาธารณะ (Health in All Policies) เพื่อใหการขับเคลื่อน
นโยบายของทุกภาคสวนตระหนักถึงผลกระทบของนโยบายสาธารณะท่ีมีตอสุขภาพของประชาชน 



 

 

 4.๒.๔ การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอื้อตอการดารงชีพในสังคมสูงวัย โดยการ
ปรับปรงุสภาพแวดลอมและความจําเปนทางกายภาพใหเหมาะกับวัย และการพัฒนาระบบการดูแลผูสูงอายุใน
รูปแบบที่หลากหลายทั้งในดานการจัดบริการสุขภาพและสวัสดิการสังคมอยางบูรณาการ โดยการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวนอยางตอเนื่อง รวมทั้งพัฒนาชุมชนที่มีศักยภาพและความพรอมใหเปนตนแบบของการดูแล
ผูสูงอายุเพ่ือขยายผลไปสูชุมชนอื่น ตลอดจนการพัฒนานวัตกรรมในการใชชีวิตประจําวันสําหรบัผูสูงอายุ 

 4.๓ การลดความเหลื่อมล้ําทางสังคม 
 4.๓.๑ การยกระดับรายไดและสรางโอกาสในการประกอบอาชีพ มุงเนนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงาน
โดยสนับสนุนใหแรงงานมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานอยางมีมาตรฐาน                          
ปรับโครงสรางคาจางแรงงานใหชัดเจนและสะทอนทักษะฝมือแรงงานอยางแทจริง เรงผลักดันใหการใชระบบ
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานฝมือแรงงานในทางปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม นอกจากนี้ เพ่ิมผลิตภาพ
ทางการผลิตของเกษตรกรรายยอย โดยสนับสนุนการวิจัยและพัฒนาและการผลิตทางการเกษตรท่ีสอดคลอง
กับพ้ืนท่ีสรางหลักประกันรายไดแทนการอุดหนุนดานราคาสินคาเกษตร ลดตนทุนทางการเกษตรโดยสนับสนุน
ปจจัยการผลิต 
 4.๓.๒ การจัดบริการทางสังคมใหทุกคนตามสิทธิข้ันพ้ืนฐาน และเนนการสรางภูมิคุมกันระดับ
ปจเจก โดย (๑) พัฒนาระบบบริการสาธารณะให มีคุณภาพและมีชองทางการเขาถึงอยางหลากหลาย 
โดยเฉพาะระบบบริการสาธารณสุขและการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สวัสดิการสังคม และกระบวนการยุติธรรม                 
(๒) สนับสนุนการจัดหาที่อยูอาศัยของผูมีรายไดนอยและการเขาถึงระบบสาธารณูปโภค กําหนดเปนนโยบายที่
อยูอาศัยแหงชาติและเมืองนาอยู พัฒนาโครงการที่อยูอาศัยแกปญหาชุมชนแออัดในเมืองโดยดําเนินการ
รวมกับภาคธุรกิจเอกชน และ (๓) การจัดรูปแบบสวัสดิการพ้ืนฐานที่จําเปนและเหมาะสมตามกลุมเปาหมาย 
(Customized Welfare) ท่ีคํานึงถึงฐานะทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีแตกตางกัน โดยมีแนวทางการรับภาระ
คาใชจายรวมกัน (Cost Sharing) 
 4.๓.๓ การสรางความเสมอภาคในการเขาถึงทรัพยากร โดยปฏิรูปท่ีดินเพ่ือการเกษตร สนับสนุน
ใหเกษตรกรรายยอยที่ไรที่ดินทากินและยากจนไดมีที่ดินเปนของตนเองหรือมีสิทธิทํากินในที่ดินปฏิรูประบบ
การบริหารจัดการนาอยางเปนระบบและเขาถึงพ้ืนท่ีเปาหมายไดอยางแทจริงดวยการผลักดัน พรบ.ทรัพยากร
น้ําและบูรณาการแผนงานและงบประมาณรวมกันของหนวยงาน และสรางกระบวนการมีสวนรวม รวมท้ัง              
ปรับโครงสรางภาษีที่เปนธรรม เชน ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง ภาษีมรดก และภาษีสิ่งแวดลอม เปนตน 
 4.๓.๔ การเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค การคุมครองสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และการเขาถึง
กระบวนการยุติธรรมอยางเทาเทียมโดยการเสริมศักยภาพและความเขมแข็งดานกฎหมายใหแกประชาชน 
รวมท้ังการปรับปรุงและบังคับใชกฎหมายเพ่ือลดปญหาความเหลื่อมล้ํา เชน กฎหมายปาชุมชนกฎหมายภาษี
มรดกกฎหมายที่ดิน เปนตน 
 4.๔ การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเปนเมือง 
 4.๔.๑ การลงทุนดานโครงสรางพื้นฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกของเมือง เตรียมความพรอม
รองรับความเปนเมือง ทั้งดานการบริหารจัดการดานผังเมืองดานสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ระบบคมนาคม
ขนสง ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม ระบบการศึกษาและระบบสาธารณสุขที่ไดมาตรฐาน มีคุณภาพและ
เพียงพอตอความตองการของคนในเมือง รวมทั้งเสริมสรางความสามารถในการบริหารจัดการเมืองตามระดับ
การพัฒนา 
 



 

 

 4.๔.๒ การพัฒนาดานการขนสงและโลจิสติกสเชื่อมโยงกับเพื่อนบาน สงเสริมและเรงรัด                 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการโลจิสติกสของประเทศเพ่ือเพิ่มความสามารถในการแขงขันของประเทศ               
ทั้ งดานการคา การลงทุน และการบริการ โดยคํานึงถึงการเปนมิตรตอสิ่ งแวดลอม (Green Logistics) 
สนับสนุนใหเกิดความรวมมือในหวงโซอุปทาน และปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบ รวมทั้งปรับลดกระบวนงาน
ดานอํานวยความสะดวกทางการคา ขนสง และโลจิสติกสใหมีความสะดวกและมีประสิทธิภาพตอภาคธุรกิจ
อยางแทจริง 
 4.๔.๓ การสงเสริมการลงทุน การคาชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิ เศษ                       
ใหความสําคัญกับนโยบายสงเสริมการลงทุนและการคาชายแดนเพ่ือดึงดูดใหนักลงทุนในภูมิภาคเขามาลงทุนใน
ไทยและประเทศเพื่อนบาน รวมท้ังสงเสริมการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษในพื้นท่ีชายแดนโดยให
ความสําคัญกับการลงทุนโครงสรางพ้ืนฐาน การสงเสริมการลงทุนและสิทธิประโยชน การบริหารจัดการแรงงาน
ตางดาว และการใหบริการจุดเดยีวเบ็ดเสร็จ เพื่อชวยอํานวยความสะดวกดานการคาชายแดนและการผานแดน
ระหวางไทยกับประเทศในภูมิภาคมากขึ้น 

 4.๕ การสรางความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 4.๕.๑ การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว ใชประโยชนจากทุนธรรมชาติ                    
โดยคํานึงถึงขีดจํากัดและศักยภาพในการฟนตัว ปกปองรักษาทรัพยากรปาไม โดยสนธิกําลังของทุกภาคสวนนํา
ระบบสารสนเทศมาใชเพ่ือการบริหารจัดการ บังคับใชกฎหมายอยางมีประสิทธิภาพและเปนธรรม เพ่ิมพื้นที่ปา
ไมโดยสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจระยะยาว อนุรักษและใชประโยชนความหลากหลายทางชีวภาพ
อยางย่ังยืนและแบงปนผลประโยชนอยางเปนธรรม รวมท้ังผลักดันแนวทางการประเมินมูลคาของระบบนิเวศ
และการสรางรายไดจากการอนุรักษ จัดสรรที่ดินใหแกผูยากไร กระจายการถือครองที่ดิน จัดทําฐานขอมูลท่ีดิน
เพ่ือการบริหารจัดการอยางเปนระบบ การจัดเก็บภาษีที่ดินในอัตรากาวหนา กําหนดเพดานการถือครองที่ดิน             
ที่เหมาะสมและกําหนดมาตรการปองกันการถือครองที่ดินของคนตางชาติ บริหารจัดการน้ําเพ่ือใหเกิด               
ความย่ังยืนบูรณาการระหวางหนวยงานอยางเปนระบบ สรางศูนยขอมูลทรัพยากรนา จัดตั้งองคกรบริหาร
จัดการน้ําในระดับพื้นที่ เชน คณะกรรมการลุมน้ํา และองคกรผูใชนํ้า คุมครองทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
ลดความขัดแยงเชิงนโยบายระหวางการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน การทองเที่ยว การประมง และวิถีชีวิตของ
ชุมชนบริหารจัดการแรโดยกําหนดปริมาณที่เหมาะสมในการนําแรมาใชประโยชน คํานึงถึงความจําเปนและ
มูลคาในอนาคตบังคับใชมาตรการควบคุมผลกระทบจากการทําเหมืองแรท่ีกอมลพิษตอสภาพแวดลอมและ
สุขภาพอนามัยของประชาชน 
 4.๕.๒ การสงเสริมการบริโภคท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม สรางระบบหมุนเวียนวัสดุที่ใชแลว                     
ที่มีประสิทธิภาพ ขับเคลื่อนสู Zero Waste Society ผานมาตรการตางๆ เชน การปฏิรูประบบภาษีและ
คาธรรมเนียมเพื่อสิ่งแวดลอม การศึกษาเพ่ือสิ่งแวดลอม มาตรฐานและฉลากสินคา เปนตน 
 4.๕.๓ การสงเสริมการผลิต การลงทุน และการสรางงานสีเขียว เพื่อยกระดับประเทศสูเศรษฐกิจ
และสังคมที่เปนมิตรกับสิ่งแวดลอม พัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมสีเขียว สงเสริมผูประกอบการใหสามารถ       
ปรับระบบสูหวงโซอุปทานหรือหวงโซคุณคาท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม (Green Supply Chain/Green Value 
Chain) สงเสริมการทําการเกษตรกรรมยั่งยืน รวมทั้งสงเสริมภาคบริการที่มีผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอย 
เพ่ือใหประเทศไทยมีศักยภาพใหมีบทบาทมากขึ้นในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจ 
 4.๕.๔ การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม ดวยการเรงรัดการควบคุมมลพิษ              
ทั้งทางอากาศ ขยะ นํ้าเสีย และของเสียอันตราย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค เพ่ือสรางคุณภาพสิ่งแวดลอม   



 

 

ที่ดีใหกับประชาชน เรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะเปนลําดับแรก โดยสงเสริมใหเกิดกลไกการคัดแยกขยะ
เพ่ือนํากลับมาใชใหมใหมากที่สุด เรงกําจัดขยะมูลฝอยตกคางสะสมในสถานที่กําจัดในพื้นที่วิกฤต สรางรปูแบบ
การจัดการขยะมูลฝอยและของเสียอันตรายที่เหมาะสม เนนการแปรรูปเปนพลังงาน สรางวินัยของคนในชาติ
มุงสูการจัดการท่ียั่งยืน โดยใหความรูแกประชาชน และการบังคับใชกฎหมาย 
 4.๕.๕ การพัฒนาความรวมมือดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ ผลักดันการจัดทําแผนแมบท               
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของอาเซียน หาแนวทางความรวมมือกับอาเซียนและ             
อนุภูมิภาคลุมน้ําโขงในประเด็นการขนสงขามพรมแดน การเคล่ือนยายแรงงาน การบริหารจัดการพลังงานและ
การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 4.๕.๖ การเพิ่มขีดความสามารถในการปรับตัวเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ              
การบริหารจัดการเพ่ือลดความเส่ียงดานภัยพิบัติ เพิ่มขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอ                   
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมศักยภาพในการลดการปลอยกาซเรือนกระจกใหกับทุกภาคสวน สงเสริม
การวิ จัยและพัฒนาทางวิทยาศาสตร เทคโนโลยี  และนวัตกรรมเพ่ือลดผลกระทบและปรับตั วตอ                 
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พัฒนาระบบฐานขอมูลและระบบการเตือนภัย ตลอดจนสงเสริมความรวมมือ
ระหวางประเทศดานการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ใหความสําคัญกับการปองกัน
น้ําทวม วางแผนปองกันเมืองและพ้ืนที่ชายฝง พัฒนาเมืองที่สามารถปรับตัวและยืดหยุนตอการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ (Climate Resilience City) การใหบริการของระบบนิเวศ สงเสริมการลงทุนของภาคเอกชน
ในการรับมือภัยพิบัติโดยสรางแนวปองกันตามธรรมชาติ และการจัดทําแผนธุรกิจตอเนื่อง รวมทั้งการพัฒนา
ระบบการจัดการภัยพิบัติใหมีประสิทธิภาพพรอมรองรับแนวโนมการเกิดภัยพิบัติท่ีรุนแรงในอนาคต 
 

 4.๖ การบริหารราชการแผนดินท่ีมีประสิทธิภาพ 
 4.๖.๑ การสรางความโปรงใส  ในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ โดยใหมีชองทางใหทุกภาค
สวนสามารถเขาถึง เขาตรวจสอบขอมูลของภาคราชการและรองเรียนได เชน ขอมูลการประกวดราคาจัดซื้อจัด
จางโครงการของทางราชการ ขอมูลการประมูลโครงการ ผูชนะการประมูลและราคาปดประมูลขอมูล
ความกาวหนาตามกระบวนการยุติธรรม เชน คดีที่ไมดําเนินการตามหลักธรรมาภิบาล คดีทุจริตคอรรัปชันและ
คดีที่ประชาชนใหความสนใจในแตละยุคสมัย ฯลฯ 
 4.๖.๒ การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ  ใหมีความเปนมืออาชีพและเพียงพอตอการขับเคลื่อนภารกิจ
ภาครัฐรวมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป เพ่ือใหระบบราชการเล็กกะทัดรัดแตมี              
ความคลองตัวและมีประสิทธิภาพสูง 
 4.๖.๓ การสรางรูปแบบการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นใหเหมาะสม สามารถรับมือ                
การเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอม รวมทั้งเปนแกนหลักในการประสานเครือขายและ
เชื่อมโยงภาคสวนตางๆ ในระดับพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 4.๖.๔ การสรางระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สรางผลงานที่มีคณุภาพ 
รวดเร็วและนาเชื่อถือ สามารถเปนเครื่องมือใหกับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิงนโยบายได 
โดยเฉพาะอยางยิ่งการติดตาม ประเมินผลโครงการใหญๆ ที่มีการใชจายงบประมาณเปนจํานวนมาก และเปน
โครงการท่ีมีผลกระทบในวงกวาง 
 
 
 



 

 

       ทิศทางและกรอบยุทธศาสตรของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่  ๑๒                     
(พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔)         
              ๑.๑ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี ๑๒ ยึดโยงกับกรอบยุทธศาสตรชาติ                   
ระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ขณะนี้ รัฐบาลไดแตงตั้งคณะกรรมการจัดทํายุทธศาสตรชาติขึ้นมา                
เพ่ือยกรางยุทธศาสตรชาติเบื้องตน โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและ                     
รองเลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติเปนกรรมการในคณะกรรมการฯ ดังกลาว
ดวย โดยในเบื้องตนไดกําหนดวิสัยทัศนในกรอบยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป (พ.ศ. ๒๕๕๘ - ๒๕๗๗) ไววา 
“ประเทศไทยมีความ มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือเปนคติพจนประจําชาติวา “มั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน”        
         ทั้งนี้ ไดมีการกําหนดยุทธศาสตรชาติท่ีจะใชเปนกรอบแนวทางการพัฒนา ประกอบดวย                 
๖ ยุทธศาสตร  ไดแก (๑) ยุทธศาสตรดานความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการ
แขงขัน (๓) ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอ
ภาคและเทาเทียมกันทางสังคม (๕) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม และ (๖) ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ     

         เพ่ือใหทุกภาคสวนในสังคมมีความตระหนักถึงเปาหมายอนาคตของประเทศไทยรวมกัน                 
และเกิดการรวมพลังในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสรางและรักษาไวซึ่งผลประโยชนแหงชาติและบรรลุ
วิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติที่กลาวขางตน จึงจําเปนจะตองมีการถายทอดแนวทางการพัฒนาของยุทธศาสตร
ชาติสูการปฏิบัติในแตละชวงเวลาอยางบูรณาการ หนวยงานภาครัฐท่ีทําหนาที่กําหนดแผนและยุทธศาสตร              
ในระดับตางๆ ควรจะยึดกรอบการพัฒนาที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติเปนแนวทางในการพัฒนา ดังนั้น               
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จึงนําวิสัยทัศนของยุทธศาสตรชาติมาเปนวิสัยทัศนของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ และ
นํายุทธศาสตรการพัฒนาทั้ง ๖ ดานที่กําหนดไวในยุทธศาสตรชาติมาเปนแนวทางในการกําหนดยุทธศาสตร  
การพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ โดยจะกําหนดยุทธศาสตรใหตอบสนองกับบริบทการพัฒนาที่จะ
เกิดขึ้นในชวง ๕ ปแรกของยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) เปนสําคัญ 
         ๑.๒ การกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ 
             ๑) ยุทธศาสตรการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย พัฒนาคนทุกชวงวัยเพ่ือใหคนไทย       
เปนคนดี คนเกง มีระเบียบวินัย และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี โดยเฉพาะการพัฒนาและดูแลผูสูงอายุที่จะมีสัดสวน
สูงข้ึนในสังคมสูงวัยทั้งการสรางงานที่เหมาะสม การฟนฟูและดูแลสุขภาพเพ่ือชะลอความทุพพลภาพและ               
โรคเรื้อรัง การสรางสภาพแวดลอมและนวัตกรรมที่เอื้อตอสังคมสูงวัย มุงเนนการพัฒนาศักยภาพคนเพ่ือ              
เปนฐานการเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศและรองรับการลดลงของขนาดกําลังแรงงาน                 
โดยการยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูที่สอดคลองกับการเรียนรูในศตวรรษที่ ๒๑ การปองกันและ
ควบคุมปจจัยทางสังคมที่กําหนดสุขภาพเพื่อสรางสุขภาวะที่ดี การสรางความอยูดีมีสุขใหครอบครัวไทย รวมท้ัง
การเสริมสรางบทบาทของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรมในการสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมในสังคม        
      ๒) ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมลดความเหลื่อมล้ํ าในสังคม มุ ง เนนการลด                     
ความเหลื่อมล้ําในทุกมิติเพ่ือสรางความปรองดองในสังคม การสรางโอกาสใหทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึง
ทรัพยากรแหลงทุนในการประกอบอาชีพ เพ่ือยกระดับรายไดและขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานราก การเขาถึง
บริการทางสังคมของรัฐอยางมีคุณภาพ ทั่วถึง และเปนธรรม อาทิ การสรางโอกาสการเขาถึงการศึกษาและ         
การเรียนรูเพื่อพัฒนาคนไดเต็มตามศักยภาพสามารถประกอบอาชีพและดํารงชีวิตไดโดยมีความใฝรูและทักษะ



 

 

ที่เหมาะสม เนนการเรียนรูเพ่ือสรางสัมมาชีพในพื้นที่ การจัดรูปแบบบริการสุขภาพและสวัสดิการทางสังคม           
ขั้นพ้ืนฐานที่จําเปนและเหมาะสม  ตามกลุมเปาหมาย การพัฒนาระบบบริการสาธารณะใหมีคุณภาพและ               
มีชองทางการเขาถึงท่ีหลากหลาย รวมทั้งการพัฒนาระบบยุติธรรมชุมชนการเพิ่มศักยภาพกองทุนยุติธรรม              
เพื่อสรางโอกาสการเขาถึงกระบวนการยุติธรรมอยางเสมอภาค ซึ่ งจะนําไปสูการลดความยากจนและ                  
ความเหลื่อมล้ําอันจะนําไปสูการลดความขัดแยงในสังคมไทย         
  ๓) ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน ใหความสําคัญ             
กับการบริหารจัดการนโยบายการเงินและนโยบายการคลัง โดยรวมถึงการปฏิรูปภาษีทั้งระบบเพื่อรักษา
เสถียรภาพและเพ่ิมประสิทธิภาพของระบบเศรษฐกิจการปรับโครงสรางทั้งหวงโซคุณคาในภาคเกษตร 
อุตสาหกรรม บริการ การลงทุน เพ่ือตอยอดการสรางมูลคาเพิ่มของสาขาการผลิตและบริการที่เปนฐาน                 
การเติบโตทางเศรษฐกิจในปจจุบัน พรอมทั้งวางรากฐานการพัฒนาทุนมนุษย องคความรู เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมรวมทั้งกฎระเบียบเพ่ือสรางความเขมแข็งของสาขาการผลิตและบริการใหม และเศรษฐกิจดิจิทัล
ภายใตเงื่อนไขการรักษาสิ่งแวดลอมและการใชประโยชนจากศักยภาพของพ้ืนที่โดยเฉพาะภาคการผลิตและ
บริการท่ีมีศักยภาพที่จะเปนฐานสําคัญสําหรับการพัฒนาประเทศในอนาคต เชน อุตสาหกรรมแปรรูปเกษตร
และอาหาร อุตสาหกรรมและบริการสรางสรรค อุตสาหกรรมบนฐานชีวภาพ อุตสาหกรรมอากาศยาน 
อุตสาหกรรมระบบราง อุตสาหกรรมหุนยนต ธุรกิจบริการสุขภาพ ธุรกิจบริการทางการเงิน ธุรกิจ                     
การจัดประชุมและนิทรรศการนานาชาติ  ธุรกิจภาพยนตร การศึกษานานาชาติ ธุรกิจท่ีเกี่ยวของกับ                    
การทองเที่ยว ศูนยปฏิบัติการประจําภูมิภาค เปนตน 

        ทั้งน้ี โดยจะใหความสําคัญกับรูปแบบการพัฒนาในรูปคลัสเตอร การสรางความเชื่อมโยง             
การผลิตและบริการ การพัฒนา SMEs และการสรางผู ประกอบการและเกษตรกรรุน ใหม  รวมถึง                          
การสรางศักยภาพของลูกหลานเกษตรกร โดยจะตองพัฒนาปจจัยพ้ืนฐานเชิงยุทธศาสตรทั้งทุนมนุษย 
โครงสรางพ้ืนฐาน การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและนวัตกรรม การบริหารจัดการและการปรับปรุง
กฎระเบียบเพ่ืออํานวยความสะดวกตอการคา การลงทุน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศสูความเปนชาติการคา 
อันจะเปนการสนับสนุนให เศรษฐกิจในภาพรวมขยายตัวไดไมต่ํ ากวา รอยละ ๕ ซึ่ งเปนปฐมบทของ                    
การขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทยเขาสูการเปนประเทศรายไดสูง ท่ีมีการพัฒนาท่ียั่งยืนภายใตกรอบยุทธศาสตรชาติ
ในระยะยาว        

 ๔) ยุทธศาสตรดานการเติบโตที่ เปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน                     
มุงอนุรักษฟนฟูสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม สรางสมดุลระหวางการอนุรักษ
และการใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม บริหารจัดการน้ําใหมีประสิทธิภาพ ภายใตยุทธศาสตร                  
การบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา แกไขปญหาวิกฤตสิ่งแวดลอมโดยเรงรัดแกไขปญหาการจัดการขยะ                         
ลดการปลอยกาซเรือนกระจกลงรอยละ ๒๐ ตามเปาหมายระยะยาว พัฒนาการผลิตใหมีประสิทธิภาพ                    
ลดการใชพลังงาน เพ่ือปรับตัวไปสูรูปแบบของการผลิตและการบริโภคคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
มากข้ึน รวมทั้งยกระดับความสามารถในการปองกันผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ               
ภัยพิบัติธรรมชาติ ตอเนื่องจากแผนพัฒนาฯ   ฉบับที่ ๑๑ ทั้งนี้เพ่ือวางรากฐานและสนับสนุนใหประเทศ                   
มีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอยางย่ังยืน 

        5 ) ยุทธศาสตรการเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสูความม่ันค่ัง
และยั่งยืน ใหความสําคัญกับความมั่นคงท่ีสงผลกระทบตอการพัฒนาในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดลอม ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพใหประเทศสามารถรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบที่จะเกิดขึ้นใน



 

 

อนาคตโดยมีสาระครอบคลุม ดังน้ี (๑) สถาบันหลักของชาติใหดํารงอยูอยางมั่นคงเปนจุดยึดเหนี่ยวของสังคม 
(๒) ความสามัคคีของคนในชาติ ลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติและสรางความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม                
(๓) ความสงบสุขและการอยูรวมกันอยางสันติสุขในทุกพ้ืนท่ี (๔) การบริหารจัดการความมั่นคงชายแดนชายฝง
ทะเลเสริมสรางและพัฒนาความรวมมือกับประเทศเพ่ือนบานในการแก ไขปญหาดานความมั่นคง                             
(๕) สรางความเช่ือม่ันและพัฒนา ความรวมมือในกลุมประเทศอาเซียนและประชาคมโลกเพ่ือรักษา
ผลประโยชนของชาติใหสามารถปองกันแกไขปญหาภัยคุกคามขามชาติ ภัยกอการราย (๖) เสริมสราง                  
ความม่ันคงทางเทคโนโลยีสารสนเทศและไซเบอร (๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดลอม และปกปอง รักษาผลประโยชนของชาติทางทะเล (๘) เสริมสรางความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน
และน้ํา โดยการกําหนดแนวทางบริหารจัดการ (๙) เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ                    
การรักษาความสงบภายใน และความมั่นคงระหวางประเทศ รวมท้ังพัฒนาระบบขาวกรองใหมีประสิทธิภาพ 
(๑๐) พัฒนาระบบการเตรียมพรอมแหงชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ(๑๑) การบริหารจัดการ
ยุทธศาสตรดานความมั่นคง ใหเกิดผลในทางปฏิบัติในระดับพ้ืนที่ไดอยางเปนรูปธรรม พัฒนาระบบการติดตาม
ประเมินผลอยางเปนระบบและตอเนื่อง รวมทั้งสนับสนุนงานศึกษา วิจัย พัฒนาดานความมั่นคง 
 ๖) ยุทธศาสตรดานการเพ่ิมประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ เพื่อใหการบริหารจัดการ
ภาครัฐมีความโปรงใส มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบและตรวจสอบไดอยางเปนธรรม รวมทั้งประชาชน                
มีสวนรวม มีการกระจายอํานาจ และแบงภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสมระหวางสวนกลาง ภูมิภาค และทองถ่ิน
โดยมีประเด็นการพัฒนาสําคัญ ประกอบดวยการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ การปรับปรุง              
การใหบริการภาครัฐผานเครือขายอิเล็กทรอนิกส (E-Government) การปรับปรุงกระบวนการงบประมาณและ
การมีสวนรวมของประชาชนในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ การกระจายอํานาจสูทองถ่ิน              
โดยการปรับโครงสรางการบริหารงานทองถ่ินใหเอ้ือตอการกระจายอํานาจที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน และ            
การปองกันและปราบปรามการทุจริตคอรรัปชั่น เพื่อใหประเทศไทยปราศจากการคอรรัปชั่น ซึ่งจะเปนปจจัย
สนับสนุนสําคัญท่ีจะชวยสงเสริมการพัฒนาประเทศในดานตางๆ ใหประสบผลสําเร็จและบรรลุเปาหมาย                 
ที่วางไวตามกรอบในอนาคตประเทศไทย  ป ๒๕๗๗ 
        ๗) ยุทธศาสตรดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและระบบโลจิสติกส การพัฒนาโครงสราง
พื้นฐานและระบบโลจิสติกสในชวงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ จะมุงเนนการพัฒนากายภาพโครงสรางพ้ืนฐาน
ดานการคมนาคมขนสง การเชื่อมโยงเครือขายโทรคมนาคม และการบริหารจัดการโครงสรางพ้ืนฐาน                   
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาพื้นที่เขตเศรษฐกิจพิเศษ พื้นที่เมืองการเชื่อมโยงการเดินทางและขนสงสินคาระหวาง
ประเทศที่ไดมาตรฐาน การพัฒนาความมั่นคงดานพลังงานและการผลิตพลังงานทดแทน การสนับสนุน                 
การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิตอลการลดความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพื้นท่ีหางไกล และการใชประโยชนจากการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือสรางอุตสาหกรรมใหม      
ของประเทศ ไดแก  อุตสาหกรรมระบบรางอุตสาหกรรมซอมบํ ารุงและการผลิตชิ้นสวนอากาศยาน 
อุตสาหกรรมผลิตอุปกรณเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใชพลังงาน รวมทั้งการพัฒนาระบบโลจิสติกสทั้งในดาน              
การสงเสริมผูประกอบการไทยในการสรางเครือขายการขนสงระหวางประเทศ การพัฒนาบุคลากร                  
ดานโลจิสติกสและการปรับปรุงระบบบริหารจัดการ กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของ ตลอดจนการพัฒนา                 
สิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงรปูแบบการขนสงจากถนนสูรางเปนหลัก 
        ๘) ยุทธศาสตรด านวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  วิจั ย และนวัตกรรม  ใหความสํ า คัญ                          
กับการขับเคลื่อนการพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ตอเน่ืองจากแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ 
ทั้ งการเพ่ิมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และการปรับปรุงสภาพแวดลอมของการพัฒนาวิทยาศาสตรฯ                   



 

 

ทั้งดานบุคลากรวิจัยโครงสรางพ้ืนฐาน และการบริหารจัดการ เพ่ือมุงใหวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรมเปนเครื่องมือสําคัญที่จะชวยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศในมิติตางๆ ทั้งการสรางคุณคาและ
มูลคาเพิ่มใหกับสินคาและบริการใหสามารถตอบสนองความตองการของผูบริโภคที่เปลี่ยนแปลงไปนําไปสู
ศักยภาพการแขงขันที่สูงข้ึน เสริมสรางสังคมท่ีมีตรรกะทางความคิด มีทุนทางปญญา เพื่อเปนรากฐาน                 
การดํารงชีวิตที่มีความสุขของคนไทยบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสูความสมดุล                      
อันจะนํามาซ่ึงคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นของประชาชน รวมทั้งเพ่ือแกไขปญหาและยกระดับความเจริญใหกับภาคสวน
ตางๆท้ังเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนสนับสนุนใหเกิดกลไกบูรณาการระหวางหนวยงานและองคกรตางๆ                  
ที่เก่ียวของ อันจะสนับสนุนใหประเทศไทยกาวสูการแขงขันในศตวรรษหนาโดยหลุดพนจากกับดักประเทศ
รายไดปานกลาง และกาวไปสูประเทศท่ีมีรายไดสูงในอนาคต 

       ๙) ยุทธศาสตรการพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ กําหนดยุทธศาสตรการพัฒนา                   
ภาคเมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจสําคัญใหสอดคลองกับทิศทางการพัฒนาประเทศ ศักยภาพ โอกาสและขอจํากัด
ของพ้ืนที่  รวมทั้งความตองการของภาคีการพัฒนาที่ เก่ียวของ เพ่ือรักษาฐานเศรษฐกิจเดิมใหเขมแข็ง                     
โดยมีคุณภาพสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากลสรางฐานเศรษฐกิจใหมรองรับการเขาสูประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน เพ่ือกระจายกิจกรรมทางเศรษฐกิจและความเจริญสูภูมิภาค พัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญ                    
ในภูมิภาคใหเปนเมืองนาอยูและปลอดภัย สนับสนุนการเชื่อมโยงในภูมิภาคเพื่อเพิ่มขีดความสามารถ                          
ในการแขงขันของพื้นท่ีและสรางความอยูดีมีสุขใหแกประชาชนอยางทั่วถึง โดยมีสาระครอบคลุม ดังนี้                            
(๑) การพัฒนาภาค (๒) การพัฒนาเมืองศูนยกลางความเจริญในภูมิภาค (๓) การพัฒนาพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลัก
บริเวณชายฝงทะเลตะวันออก และ (๔) การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน รวมท้ังความเชื่อมโยงกับ                 
การพัฒนาคลัสเตอรอุตสาหกรรมและบริการที่มีศักยภาพ และโครงการพัฒนาทาเรอืน้ําลึกทวาย 

        ๑๐) ยุทธศาสตรดานการตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน และภูมิภาค กําหนดยุทธศาสตร               
การตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน ภูมิภาค ใหเกิดการประสานและพัฒนาความรวมมือกันระหวางประเทศ                      
ทั้งในเชิงรุกและรับอยางสรางสรรค โดยมุงเนนการดูแลการดําเนินงานตามขอผูกพันและพันธกรณีตลอดจน
มาตรฐานตางๆ ที่ไทยมีความเก่ียวของในฐานะประเทศสมาชิก ทั้งในเวทีระดับโลก ระดับภูมิภาค และระดับ         
อนุภูมิภาค อาทิ การดําเนินงานเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) การประมง การคามนุษย และอ่ืนๆ                         
ใหเขาสูมาตรฐานสากลและเปนที่ยอมรับของประชาคมโลก เปนตน การเตรียมความพรอมในการรองรับ                 
และดําเนินงานของประเทศไทยภายหลังการเขาสูประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘ (Post-ASEAN 2015)                
การปรับตัวและพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศเพื่อรองรับและสอดคลองกับการดําเนินงาน
ตามพันธกรณีของความรวมมือระดับภูมิภาค อาทิ Regional Comprehensive Economic Partnerships 
(RCEP) เปนตน การเสริมสรางความเชื่อมโยงกันระหวางประเทศในอนุภูมิภาคประเทศเพ่ือนบานและภูมิภาค 
และการสงเสริมใหประเทศไทยเปนฐานของการประกอบธุรกิจ การใหบริการทางการศึกษา การใหบริการ              
ดานการเงิน การใหบริการดานสุขภาพ การใหบริการดานโลจิสติกสและการลงทุนเพื่อการวิจัยและพัฒนา 
รวมทั้งเปนฐานความรวมมือในเอเชีย  
คานิยมหลักของคนไทย  เพื่อสรางสรรคประเทศไทยใหเขมแข็ง  ดังนี้ 

1)  มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
  2)  ซื่อสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งที่ดีงามเพ่ือสวนรวม 
  3)  กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
  4)  ใฝหาความรู หมั่นศึกษาเลาเรยีนทั้งทางตรง และทางออม 



 

 

  5)  รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
  6)  มีศีลธรรม รักษาความสตัย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 
  7)  เขาใจเรียนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตรยิทรงเปนประมุขท่ีถูกตอง 
  8)  มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
  9)  มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารสัของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
  10)  รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จ             
พระเจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเมื่อยามจําเปน มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจายจําหนาย และพรอมที่จะ
ขยายกิจการเมื่อมีความพรอม เมื่อมีภูมิคุมกันที่ดี 
  11)  มีความเขมแข็งทั้งรางกาย และจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา หรือกิเลส  มีความละอาย 
เกรงกลัวตอบาปตามหลักของศาสนา 
  12)  คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 

 

ยุทธศาสตรหลักที่ คสช. ยึดถือเปนแนวทางในปจจุบัน  มีท้ังหมด  9  ดาน  ดังนี้ 
1)  ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม   
2)  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางย่ังยืน   
3)  ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความมั่นคงของอาหาร และพลังงาน   
4)  ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคณุภาพและยั่งยืน  
5)  ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทาง เศรษฐกิจและสังคม   
6)  ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน   
7)  ยุทธศาสตรในการปรบัปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหารงานของรัฐวิสาหกิจใหเกิดประโยชน

กับประชาชน ในการใชบริการอยางแทจริง   
8)  ยุทธศาสตรในเรื่องการปรับปรุงระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความมั่นคงและยั่งยืน

ในอนาคตใหทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก   
9)  ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอรรัปชั่นอยางยั่งยืน 
 

   ๑.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุมจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด  
         1.3.1 แผนพัฒนากลุมจังหวัด 
             วิสัยทัศนการพัฒนากลุมจังหวัดภาคเหนือตอนบน (พ.ศ.2561 – 2564) 

“ศูนยกลางการทองเท่ียว การคา การลงทุนสูสากล 
บนพื้นฐานความโดดเดนวัฒนธรรมลานนา สังคมนาอยู สิ่งแวดลอมยั่งยืน” 

          พันธกิจ  
1. พัฒนาเพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมการทองเที่ยวสูสากล  
2. เพิ่มขีดความสามารถการแขงขันดานการเกษตร การคา และการลงทุน  
3. เชื่อมโยงอัตลักษณทางวัฒนธรรมและภูมปิญญาทองถ่ินเพ่ือสรางคุณคาทางสงัคม   

              และมูลคาเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
4. ฟนฟูและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาอยางย่ังยืน  

    5. พัฒนาและเชื่อมโยงระบบโครงสรางพื้นฐานและโลจิสติกสเพ่ือการทองเท่ียว   
              การคา การลงทุนระหวางภูมิภาค  

 



 

 

 
 
 

           ตําแหนงทางยุทธศาสตร (Positioning) 
 
 

       

     เปาประสงครวม  
1. การทองเที่ยว การคา การลงทุนมกีารเติบโตอยางตอเนื่อง  
2. อัตลักษณวัฒนธรรมลานนาและภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการสงเสริม เพ่ือเพิ่มคุณคาทั้งทางเศรษฐกิจ

และสังคม 
3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการอนุรักษ ฟนฟูอยางมีสวนรวม เอ้ือตอการพัฒนาอยาง

ยั่งยืน 
     ประเด็นยุทธศาสตร 

1. สรางคุณคาและความโดดเดนดานอุตสาหกรรมการทองเที่ยวและบริการ 
2. ยกระดับ เชื่อมโยง สรางเครือขาย การคา การลงทุน และการคาชายแดนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ

แขงขัน ทั้งในและตางประเทศ 
3. พัฒนาเกษตรมูลคาเพ่ิมสูตลาดทั้งในและตางประเทศ 
4. อนุรักษ ฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางบูรณาการและมีสวนรวม ตอบสนองตอการ

พัฒนาและใชประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม 
 
 

      1.3.2 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดเชียงใหม 
    วิสัยทัศน   
   ““นครแหงชีวิตและความม่ังคั่งนครแหงชีวิตและความมั่งคั่ง”” 

((CCiittyy  ooff  LLiiffee  aanndd  PPrroossppeerriittyy)) 
 



 

 

ความหมายของวิสัยทัศน  :  เมืองที่ใหความสุขและชีวิตที่มีคุณคาแกผูอยูอาศัยและผูมาเยือนในฐานะ
เมืองที่นาอยูและนาทองเที่ยวในระดับโลกพรอมกับเปนประตูการคาการลงทุนสูสากล  

 

 เปาประสงครวม 
1. เศรษฐกิจเขมแข็ง สมดุลและสามารถรับรองการเปลี่ยนแปลงไดอยางเหมาะสม 
2. สังคมนาอยู ชุมชนเขมแข็ง คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
3. สิ่งแวดลอมมีความสมดุล และอนุรักษฟนฟูทรพัยากรธรรมชาติอยางย่ังยืน 
4. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
5. การบริหารจัดการภาครฐัมีความทันสมัย และมีธรรมาภิบาล 

 ประเด็นยุทธศาสตร 
1. การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบรกิารสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน  
2. การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา การลงทุน สูสากล 
3. การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
4. การเสริมสรางความมั่นคงดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
5. การเสริมสรางความมั่นคง ปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
6. การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการใหบริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและ
ทองถิ่น 
  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เพิ่มมูลคาดานการทองเที่ยวและบริการสุขภาพสูมาตรฐานระดับสากล 
 กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรและผูประกอบการดานการทองเที่ยว และบริการ 
                           สุขภาพ 
  กลยุทธท่ี 2  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพโครงสรางพ้ืนฐานและสิ่งอํานวยความสะดวกทางการ  
                           ทองเที่ยว และบริการสุขภาพ 
  กลยุทธท่ี 3  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของกิจกรรมการทองเที่ยวในชุมชนและทองถ่ิน เชื่อมโยง 
           สูระดับสากล  

กลยุทธท่ี 4  สงเสริมและเชื่อมโยงการประชาสัมพันธและการตลาดทางการทองเท่ียวและบริการ  
                           สุขภาพ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา การลงทุน สูสากล 
  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : เพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจฐานรากสูมาตรฐานระดับสากล 

กลยุทธที่ 1  สงเสรมิและพัฒนาศักยภาพเกษตรกร ผูประกอบการ   ในการประกอบธุรกิจ 
กลยุทธที่ 2  สงเสรมิและพัฒนาการใชเทคโนโลยีและนวัตกรรม 

                          ในการยกระดับการผลิตและการประกอบธุรกิจ 
กลยุทธท่ี 3  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพโครงสรางพ้ืนฐาน และสิ่งอํานวยความสะดวกในการผลิต    

                           และ การประกอบธุรกิจ 
กลยุทธที่ 4  สงเสรมิและพัฒนาการเชื่อมโยงการผลิตและการประกอบธุรกิจสูระดับสากล 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอตัลักษณทางวัฒนธรรม 
เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : สังคมนาอยู ชุมชนเขมแข็ง คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 



 

 

กลยุทธท่ี 1  พัฒนาสูศูนยกลางการศึกษาของภูมิภาคดวยความเปนเลิศดานการศกึษา และการเรียนรู  
                          ตลอดชีวิต 

กลยุทธที่ 2  สงเสรมิวัฒนธรรมและภูมิปญญาที่มีศกัยภาพ รวมกับเครือขายดานวัฒนธรรมทุกระดับ 
กลยุทธที่ 3  สงเสรมิคุณธรรม จิตสาธารณะ และประชารัฐ 
กลยุทธที่ 4  เสริมสรางความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุอยางมคีุณภาพ 
กลยุทธท่ี 5  พัฒนาคุณภาพคนและสุขภาวะใหเหมาะสมตามชวงวัย และความหลากหลายของ   

                           ประชากร 
 กลยุทธที่ 6  ลดความเหลื่อมล้ําของสงัคม ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การเสริมสรางความมั่นคงดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร : ทรัพยากรธรรมชาติในจังหวัด ไดรับการอนุรักษและฟนฟูใหมีสภาพ
อุดมสมบูรณ บนพ้ืนฐานการมีสวนรวมของภาคีเครือขายและการใชประโยชนอยางรูคุณคาที่กอใหเกิด                 
ความยั่งยืนและสมดุลในระบบนิเวศน 
  กลยุทธท่ี 1  ทรัพยากรธรรมชาติไดรบัการดูแล ปองกันใหอยูในสภาพสมบูรณ สามารถอํานวย  
                           ประโยชนไดท้ังทางตรงและทางออม 
  กลยุทธท่ี 2  เสริมสรางความเขาใจและจิตสํานึกของชุมชนในการอนุรักษ หวงแหน และใชประโยชน  
                           จากทรัพยากรอยางคุมคาในรูปแบบของเครือขาย 

    กลยุทธที่ 3  บริหารจัดการสิ่งแวดลอมที่เกิดมลพิษทางน้ํา ดิน อากาศ ขยะและของเสียอันตราย             
        ใหมีคุณภาพดีขึ้น 

  กลยุทธท่ี 4  สรางจิตสํานึกของคนในการตระหนักรูถึงปญหาการสูญเสียทรพัยากรธรรมชาติ 
                           และการเสื่อมโทรมคุณภาพของสิ่งแวดลอม และรวมกันฟนฟู ปกปอง ดูแล รกัษา                  
         ใหมีความสมดุลอยางย่ังยืน 
  กลยุทธท่ี 5  การสรางภาคีเครือขายในทุกองคกร ทกุภาคสวนเปนผูดูแลรักษาทรัพยากร ธรรมชาติ  
                           รวมกันตามหลักการเปนผูตอบแทนคุณภาพนิเวศน 
  กลยุทธท่ี 6  พัฒนาเทคโนโลยี นวัตกรรม และการเพ่ิมประสิทธิภาพการอนุรกัษพลังงาน และการใช 
                           พลังงานทดแทนใหเหมาะสมและยั่งยืน 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การเสริมสรางความม่ันคง ความปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
  เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร :  ชุมชนเขมแข็ง สังคมเมืองปลอดภัยและสงบสุข พื้นที่ชายแดนมั่นคง 
เพ่ือเปนรากฐานสําคัญในการพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัดอยางมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 
  กลยุทธท่ี 1  เพิ่มประสิทธิภาพดานความมั่นคงภายใน มุงเนนการบูรณาการความรวมมือของทุก  
                           ภาคสวน เพื่อรบัมือกับปญหาภัยคุกคามดานความมั่นคงทุกรูปแบบ 
  กลยุทธที่ 2  เพ่ิมประสิทธิและความพรอมดานความมั่นคงตามแนวชายแดน 
  กลยุทธที่ 3  ปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
  กลยุทธท่ี 4  เพิ่มประสิทธิภาพ   การจัดระเบียบสังคม แกไขปญหาคามนุษย และปญหาแรงงาน  
                           ตางดาวผิดกฎหมาย 
  กลยุทธที่ 5  เพ่ิมประสิทธิภาพ การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 



 

 

 
 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่  6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการใหบริการประชาชนตามหลัก                  
ธรรมาภิบาล 
   เปาประสงคเชิงยุทธศาสตร: 1. ตอบสนองและสรางความพึงพอใจแกประชาชนในคณุภาพการ   
                                                  ใหบริการของจังหวัด 
                            2. พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐใหมีสมรรถนะ ตอบสนองการ  
                                                  เปลี่ยนแปลงของโลกปจจุบัน 
  กลยุทธที่ 1  สรางความเปนเลิศในการใหบริการประชาชน   
  กลยุทธที่ 2  พัฒนาจังหวัดเปนองคการที่มีขีดสมรรถนะสูง และทันสมัย มีบุคลากรท่ีมีความเปนมืออาชีพ 
  กลยุทธที่ 3  สงเสริมระบบบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ รวมกันระหวางภาครัฐ เอกชน และ 
                           ประชาชน 
  กลยุทธที่ 4  สรางความพรอมระบบการบริหารงานจังหวัดภายใตประชาคมอาเซียน 
 

  1.4  ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม 
      วิสัยทัศน 

“เปนองคกรหลักในการพัฒนาทองถ่ิน บนพ้ืนฐานของความเขาใจในปญหาและ 
ศักยภาพของทองถ่ินโดยการมีสวนรวมของชุมชน” 

      พันธกิจ 
    1. เสรมิสรางการมีสวนรวมทุกภาคสวนในการบริหารจัดการทองถ่ินอยางมีประสิทธิภาพ 
   2. พัฒนาบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมีความทันสมัย มีคุณธรรม จริยธรรม 
       ตามกฎหมายบัญญัติ 
   3. สงเสรมิบํารุงรักษาศิลปะ จารตีประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน วัฒนธรรมอันดีของทองถ่ิน 
   4. สงเสรมิและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม  7 ยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การพฒันาโครงสรางพื้นฐานเพื่อรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
  เปาประสงค : ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ การคมนาคมและขนสง มีประสิทธิภาพ สามารถ    
ตอบสนองความตองการของประชาชนอยางทั่วถึง ภาคเกษตรกรรมสามารถสราง มูลคาเพิ่มและมีการกระจาย
รายไดอยางเหมาะสม 
  กลยุทธที่ 1  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานดานการคมนาคมขนสงที่จําเปน 
  กลยุทธที่ 2  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานทางการเกษตรเพ่ือสรางมูลคาเพ่ิมใหแกผลผลิตทางการเกษตร 
  กลยุทธที่ 3  พัฒนาการบริหารจัดการโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 การพฒันาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  เปาประสงค  :  ชุมชนยึดถือและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงใหเกิดภูมิคุมกันทาง  
เศรษฐกิจ ทองถ่ินมีการพัฒนาดานการทองเที่ยว วิสาหกิจในชุมชน มีความพรอมแขงขันและรองรบัผลกระทบ
จากการเขารวมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 



 

 

  กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาการเกษตรตามแนวทางปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียงและสรางภูมิคุมกัน  
                           ระบบเศรษฐกิจ 
  กลยุทธที่ 2  พัฒนาศักยภาพผูประกอบการและยกระดับมาตรฐานผลิตภัณฑชุมชนเพื่อรองรับ AEC 
  กลยุทธที่ 3  สงเสรมิการคา การลงทุนที่มุงเนนประโยชนทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนตอทองถ่ิน 
  กลยุทธที่ 4  สงเสรมิการทองเที่ยวที่สอดคลองกับศักยภาพชุมชนและเกิดประโยชนตอคนในทองถ่ิน 
 

 ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  เปาประสงค  :  ชุมชนมีจิตสํานึกและมีสวนรวมในการปฏิบัติเพ่ือปองกันและแกปญหาในดานการ                            
จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมและการอนุรักษระบบนิเวศ 
  กลยุทธที่ 1  การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยชุมชน 
  กลยุทธที่ 2  การควบคุม ปองกัน แกปญหาขยะและมลภาวะในชุมชน 
  กลยุทธที่ 3  สงเสรมิการใชพลังงานทดแทนและการอนุรักษพลังงาน 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษฟนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
  เปาประสงค  :  ชุมชนและองคกรภาคสังคมในทองถ่ิน สามารถอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม จารตีประเพณีและภูมิปญญาอันเปนเอกลักษณของทองถ่ินของตนใหดํารงอยูไดอยางยั่งยืน 
  กลยุทธที่ 1  พัฒนาองคความรูดานศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินในเชิงองครวม 
  กลยุทธที่ 2  อนุรักษและสงเสรมิศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินในชุมชน 
  กลยุทธที่ 3  การเผยแพรศลิปวัฒนธรรมทองถ่ินสูภายนอก 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 การพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
  เปาประสงค  :  ประชาชนกลุมตาง ๆ โดยเฉพาะกลุมเด็กและเยาวชน ผูสูงอายุ คนพิการและ                  
ผูประสบปญหาทางสังคม ไดรับบริการและสวัสดิการจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินอยางทั่วถึง รวดเร็วและ
เปนธรรมบนพ้ืนฐานของการพ่ึงพาตนเอง 
  กลยุทธที่ 1  สิ่งเสรมิการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต 
  กลยุทธที่ 2  การสงเสริมสุขภาวะที่ดีของคนในชุมชน 
  กลยุทธที่ 3  การพัฒนาคณุภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตร ีคนชรา และผูดอยโอกาส 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 6 การปองกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเปนระเบียบเรียบรอยในชุมชน 
  เปาประสงค  :  ประชาชนมีความสามัคคีและความสมานฉันทในหมูคณะสามารถปองกันและรับมือ
กับสาธารณภัย ตาง ๆ ไดอยางมีประสิทธิภาพ สามารถลดปญหายาเสพติดและความไมปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสินในชุมชน 
  กลยุทธที่ 1  การรักษาความสงบเรียบรอยและความปลอดภัยในชุมชน 
  กลยุทธที่ 2  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
   กลยุทธที่ 3  การปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อบายมุข และปญหาแรงงานตางดาว 
 

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 7 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
  เปาประสงค : องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีกระบวนการบริหารจัดการภายใตหลัก ธรรมาภิบาลและ
การจัดบรกิารสาธารณะแกประชาชนที่มีประสิทธิภาพและเกิดผลสัมฤทธ์ิ 
  กลยุทธที่ 1  พัฒนาขีดความสามารถบุคลากรทองถ่ิน 
  กลยุทธที่ 2  พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาล 



 

 

  กลยุทธที่ 3  สงเสรมิการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการตรวจสอบควบคุม 
 
 
 
 
 
 

2. ยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลเวียง 
    2.1 วิสัยทัศน 
  “ตําบลแหงความสุขและความมั่นคงในชีวิต” 

คําอธิบาย : ตําบลเวียง จะเปนองคกรผูนําการเรียนรูดานการพัฒนาตนเอง พัฒนาคน              
พัฒ น างาน  เป นสั งคมที่ มี ความสุข  มี สิ่ งแวดล อมที่ ดี  มี เศ รษ ฐกิจพอเพี ยง  มี หลั กธรรมาภิบ าล                          
มีประชาธิปไตยในชุมชน  เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชี วิตที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน                   
ปลอดอบายมุขและสิ่งเสพติด มั่นคงในชีวิตอยางย่ังยืน 

    2.2 พันธกิจ (Mission) 

1. ลงทุนพัฒนาในทุนมนษุย (Human Capital Development)  
  2. การบริหารจัดการใหเกิดประสิทธิภาพเพ่ือการบริหารจัดการท่ีดี (Good Governance) 
  3. บริการสาธารณะใหมีคุณภาพ (Quality) และไดมาตรฐาน (Standard) 
  4. การพัฒนาอยางย่ังยืนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

    2.3 เปาประสงค (Objective) 
1.  ผูบรหิาร สมาชิก อบต. พนักงานสวนตําบล ผูนําชุมชน และประชาชน    
     ไดรับการพัฒนาเพิ่มพูนทักษะความรูความสามารถตามบทบาทหนาท่ีของตนเอง 
2.  พัฒนากระบวนการบริหารจัดการขององคกรใหเกิดประสิทธิภาพ       
    และผานเกณฑกําหนดชี้วัดผลสําเร็จทุกประการ 
3.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้นจากบริการสาธารณะที่ไดรับ 
4.  สภาพแวดลอมท่ีดี มีความสมดุลของระบบนิเวศ มีความหลากหลายทางชีวภาพ   
    และภูมิปญญาทองถ่ิน 

2.4 เปาหมายการใหบริการสาธารณะ (Goal) 
1.  พัฒนาคนใหมีความรู มีจิตสํานึก คุณธรรม จริยธรรม รูสทิธิหนาที่ พลเมืองที่ดี 

  2.  พัฒนากระบวนการบริหารจัดการขององคกร ดวยความโปรงใส มีประสิทธิภาพ  
                        สามารถตรวจสอบได 
  3. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีศักยภาพ จากบรกิารสาธารณะ สามารถพึ่งพาตนเองได 
  4.  สรางสภาพแวดลอม  ปรบัปรุงพัฒนา ธํารงรักษาอยางย่ังยืน 
 

    2.5 ตัวช้ีวัด 
 1. จํานวนโครงการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน ที่องคการบริหารสวนตําบลเวียงดําเนินการ             
สามารถสนองตอบปญหาความตองการของชุมชน และเปนโครงการท่ีไดมาตรฐานขององคกรปกครอง                
สวนทองถ่ิน มีความคุมคา โปรงใสทุกโครงการ 
 2. กลุมอาชีพในชุมชนไดรับการสงเสรมิและพัฒนาใหมีศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
 3. มีการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ินอยางครอบคลุมทั่วถึง คณุภาพของทรัพยากร - 
ธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมมีคามาตรฐาน 



 

 

 4. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี  และภูมิปญญาทองถ่ินได รับการสืบสานและถายทอด                    
สูคนรุนหลังและประชาชนทั่วไป 
 5. จํานวนชุมชน เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูติดเชื้อ ผูพิการ ผูยากไรและผูดอยโอกาสทางสังคม 
ไดรับสิทธิประโยชนทางสังคมและการรับการพัฒนาดานตางๆ อยางเปนธรรม ทั่วถึงและครอบคลุม  
 6. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การปองกันแกไขปญหายาเสพติดและอาชญากรรม                     
มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 7. องคการบริหารสวนตําบลเวียง มีการดําเนินงานดวยความโปรงใส เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล          
มีความคุมคามากขึ้น และมีการมีสวนรวมของประชาชนเพ่ิมขึ้น 
 

   2.6 คาเปาหมาย  
 1. จํานวนโครงการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน ที่องคการบริหารสวนตําบลเวียงดําเนินการ             
สามารถสนองตอบปญหาความตองการของชุมชน ปละ 20 โครงการ และเปนโครงการที่ไดมาตรฐานของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความคุมคา โปรงใสรอยละ 100 
 2. ชุมชนไดรบัการสงเสริมดานเศรษฐกิจ อาชีพ ผลิตภัณฑชุมชนและพัฒนาใหมีศักยภาพเพิ่มขึ้น 
จํานวน 20 หมูบาน 
 3. ทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ินไดรับการอนุ รักษ  ฟนฟูครอบคลุมรอยละ 70 ของพื้นที่ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมมีคุณภาพตามมาตรฐานเพิ่มขึ้นรอยละ 30 

4. ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการสืบสานและถายทอดสู               
คนรุนหลังและประชาชนทั่วไปเพ่ิมข้ึนรอยละ 20 
 5. เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูติดเชื้อ ผูพิการ ผูยากไรและผูดอยโอกาสทางสังคม ไดรับสิทธิ
ประโยชนทางสังคมและการรับการพัฒนาดานตางๆ อยางเปนธรรม ทั่วถึงและครอบคลุม รอยละ 100 
 6. การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การปองกันแกไขปญหายาเสพติดและอาชญากรรม                     
มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้นรอยละ 40 
 7. องคการบริหารสวนตําบลเวียง มีการดําเนินงานดวยความโปรงใส เกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล          
มีความคุมคามากขึ้น และมีการมีสวนรวมของประชาชนรอยละ 95 
 

    2.7 ยุทธศาสตร  
  1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
 2. ยุทธศาสตรการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการทองเท่ียว 
 3. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตรการอนุรักษ ฟนฟู สืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
 5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา และคุณภาพชีวิต  
 6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรกัษาความสงบเรียบรอย 
 7. ยุทธศาสตรการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีภายใตหลักธรรมาภิบาล 
 
 

    2.8 กลยุทธ 
   ยุทธศาสตรท่ี 1   การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
  กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานดานถนน ทางเดิน และทางเทา                
      ดานไฟฟาสาธารณะ ดานระบบระบายน้ํา และการพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค 



 

 

      บริโภค และการเกษตร 
   ยุทธศาสตรท่ี 2   การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและการทองเท่ียว 
  กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาดานการเกษตรตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธที่ 2  สงเสริมและพัฒนาดานการทองเที่ยวเชิงนิเวศและวัฒนธรรม 
 
   ยุทธศาสตรท่ี 3   การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
  กลยุทธที่ 1  สงเสริมดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  กลยุทธที่ 2  สงเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
 

   ยุทธศาสตรท่ี 4   การอนุรักษ ฟนฟ ูสืบสาน ศลิปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
 กลยุทธที่ 1  สงเสริมการเรียนรูและอนุรักษดานศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณี และ                  
     ภูมิปญญาทองถ่ิน 

   ยุทธศาสตรท่ี 5   การพัฒนาดานการศึกษา การกีฬา และคุณภาพชีวิต  
  กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาดานสาธารณสุข การกีฬาและคุณภาพชีวิตของเด็ก เยาวชน สตรี   
                                 ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูติดเชื้อ ผูยากไรและผูดอยโอกาสทางสังคม 
  กลยุทธที่ 2  สงเสริมและพัฒนาดานการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ 
                                 การศึกษาตามอัธยาศัย 
  ยุทธศาสตรที่ 6  การพัฒนาดานจัดระเบียบชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย 
      กลยุทธท่ี 1  สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบ 
                                ปลอดภัยของชีวิตและทรัพยสิน 
      กลยุทธที่ 2   สงเสริมและสนับสนุนการปองกัน แกไขปญหายาเสพติด และอบายมุข 
 ยุทธศาสตรที่ 7  การบริหารจัดการบานเมืองที่ดีภายใตหลักธรรมาภิบาล 
  กลยุทธที่ 1  สงเสริมและพัฒนาการบริหารจัดการองคกร การจัดการนวัตกรรม และสารสนเทศ 
                                ตามแนวทางการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
  กลยุทธที่ 2  สงเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 
  กลยุทธที่ 3  สงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน หนวยงานภาครัฐและเอกชนในการบริหาร  
                                จัดการทองถ่ิน 

   ๒.9 จุดยืนทางยุทธศาสตร 
 จากการวิเคราะหขอมูลพื้นฐาน สภาพปญหา ความตองการ และศักยภาพขององคการบริหารสวน
ตําบลเวียง จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) องคการบริหารสวนตําบลเวียง ไวดังนี้ มุงพัฒนา
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค และสิ่งแวดลอม ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของ
ประชาชนใหเกิดความเขมแข็ง โดยนําหลักธรรมาภิบาลมาบริหารจัดการทองถ่ิน 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

   ๒.10 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 
 การจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรการ
พัฒนาในภาพรวม  ดังน้ี 

 
 
 
 

   
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบล 
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๓. การวิเคราะหเพื่อพัฒนาทองถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะหกรอบการจัดทํายุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดใชการวิเคราะห 
SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปจจัยและสถานการณ   
การเปลี่ยนแปลงที่มีผลตอการพัฒนา อยางนอยตองประกอบดวย การวิเคราะหศักยภาพดานเศรษฐกิจ                
ดานสังคม ดานทรัพยธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี 
 จุดแข็ง ( Strengths : S )  

1.   มีผูบริหารที่ใหความสนใจดานการพัฒนาทองถ่ิน 
2.   ผูปฏิบัติรับรูปญหา    
3.   บุคลากรมีความรูและประสบการณในการปฏิบัติหนาท่ี 
4.   ชุมชนมีวัฒนธรรมทองถ่ินที่มีเอกลักษณ เฉพาะตัว ทั้งดานภาษา ขนบธรรมเนียม

ประเพณ ีศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน 
5.   ทรพัยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ สามารถทําการเกษตรไดตลอดป 
6.   มีสภาพภูมิอากาศดีเหมาะสมสําหรับสงเสริมการทองเที่ยว ประกอบกับมีสถานที่

ทองเที่ยวที่นาสนใจ  เชน  ถ้ํา , อุทยานแหงชาติดอยฟาหมปก 
7.   ชุมชนมีภูมิปญญาทองถ่ิน สามารถผลิตสินคาหัตถอุตสาหกรรมที่มีเอกลักษณเฉพาะตัว 
8.   ในเขตเมืองมีความเจริญทางเศรษฐกิจสูง และขยายตัวไดอยางรวดเร็ว 
9.   มีความพรอมดานสถาบันการศกึษา 
10.   ชุมชนมีความตื่นตัวในการมีสวนรวมในการพัฒนาและชวยตรวจสอบการทํางานของ

ภาครั ฐ โดยมี การตั ว เป น องค ก ร และสร าง เค รือข าย ใน การดํ า เนิ น งาน  เช น               
กลุมอนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

11.   มีสถานประกอบกิจกรรมทางศาสนา เปนที่ยอมรบัและนับถือ ยึดเหน่ียวทางจิตใจของ
ประชาชน 

จุดออน ( Weaknesses : W ) 
1.   ในพ้ืนที่ชนบทที่อยูหางไกลและชุมชนบนพ้ืนที่สูงมีปญหาความยากจน และคุณภาพชีวิต

เนื่องจากขาดโอกาสในการพัฒนาทุกดาน 
2.   สินคาภาคเกษตรถูกนายทุนเอารัดเอาเปรียบในเร่ืองราคาของผลผลิตและ     
      ประสบปญหาน้ําทวมซ้ําซาก ทําใหไดรับผลกระทบดานเกษตรทุกป 
3.   ไมมีตลาดรองรับสินคาภาคเกษตรและอุตสาหกรรมขนาดเล็ก 
4.   พ้ืนท่ีตั้งอยูใกลชายแดน ทําใหมีปญหาในดานความมั่นคงแหงชาติ, แรงงานตางดาว, 

ปญหายาเสพติด 
5.   สวนเกษตรขนาดใหญตองพ่ึงพาแรงงานตางดาวเนื่องจากราคาคาแรงถูก 



 

 

6.   มีปญหาดานสิ่งแวดลอม เชน มลพิษสารพิษจากสวนสม รวมถึงการบุกรุกพ้ืนที่ปาและ
ที่ดินของรฐัจากนายทนุ 

7.   มีปญหาการแกงแยงทรัพยากรธรรมชาติ เชน ท่ีดิน น้ําเพ่ือการเกษตร 
8.   คานิยมแรงงานในทองถ่ินมักหยุดตามประเพณี ขาดความทุมเทในการทํางาน 
9.   แหลงทองเท่ียวที่เปนทางธรรมชาติและโบราณสถาน ขาดการอนุรักษ บูรณะฟนฟูอยาง

ถูกตอง  
10. ขาดการบริหารดานการทองเที่ยว การจัดมาตรฐานของแหลงทองเที่ยวและการ 
      ควบคุมอุปสงค (Demand) - อุปทาน (Supply) ดานการทองเท่ียวอยางเหมาะสม 
11. ขาดการวางผังเมืองที่ดี (Zoning) เพื่อรองรับการพัฒนาในอนาคตและขาดการ 
      บังคบัใชผังเมืองที่มีประสิทธิภาพ 
12. ขาดการวางแผนการประชาสัมพันธอยางมีเอกภาพและขาดศูนยรวมขอมูลขาวสารที่                
      ครบวงจร อีกท้ังชองทางการเผยแพรขอมูลขาวสาร องคความรูสูประชาชนยังไม  
      หลากหลายและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
13. ขาดการมีสวนรวมของครอบครัว / ชุมชน 
14. ภาระงานของบุคลากรมาก 
โอกาส ( Opportunities : O ) 
1.  เปนศูนยกลางศนูยราชการในเขตอําเภอฝาง แมอาย ไชยปราการ 
2.  รัฐบาลสนับสนุนการแกไขปญหาดานสิ่งแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบล เชน 

โครงการจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร  
3.   รัฐบาลใหความสําคัญกับการแกไขปญหาดานความมั่นคง ยาเสพติด ความสงบเรียบรอย   

การปองกันสาธารณภัย สรางความรัก ความสามัคคแีละความสมานฉันทภายในชาติ 
4.   พ.ร.บ การศึกษาแหงชาติ สนับสนุนใหมีการจัดการศึกษาที่สอดคลองกับความตองการ

ของทองถ่ิน มีคุณภาพเทาเทียมกันและท่ัวถึง  เนนการมสีวนรวมในการบริหารจัดการ 
5.  รัฐบาลไดใหความสําคัญกับการแกไขปญหาเศรษฐกิจระดับรากหญา โดยมีโครงการสําคัญ

หลายโครงการ เชน สถาบันการเงินชุมชนแตละหมูบาน 
6.  รัฐบาลสงเสริมนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง 
7.  การเขาสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) 
8.  เปนสังคมเอ้ืออาทร มีความสัมพันธเชิงเครือญาติและเก้ือกูลระหวางกัน 
อุปสรรค ( Threat : T ) 
1.   กฎหมาย ระเบียบ และขอบังคับ ยังไมเอ้ือตอการใหบริการประชาชนอยางมีประสิทธิภาพ 
2.   ภาครัฐ เอกชน ประชาคม และพหุภาคีตาง ๆ ยังไมสามารถประสานการรวมพลัง  
      ในการมีสวนรวมในการพัฒนาดานตาง ๆ ไดอยางเต็มที่ 
3.   เขตการคาเสรี (FTA) ทําใหเกษตรกรปรบัตัวไมทันตอการเปลี่ยนแปลง 
4.   สถานศึกษาในพื้นที่ยังไมเขาใจแนวทางการกระจายอํานาจทางการศึกษา 
5.   ความแตกตางทางความคิด ความเชื่อทางการเมืองทําใหสังคมเกิดความขัดแยงรุนแรง 
6.   ภาคเกษตรยังพ่ึงพิงเทคโนโลยีจากภายนอก และใชสารเคมีเขมขนตามกระแสทนุนิยม 
7.   ระบบขนสงมวลชนยังตองพ่ึงพาระบบขนสงมวลชนของเอกชน 
8.   วัฒนธรรมทองถ่ิน / ศาสนาถูกละเลย 



 

 

9.   แรงงานขาดความมั่นคง / ขาดฝมือ 
10. เยาวชนมีพฤติกรรมไมเหมาะสม  
11. กระแสวัตถุนิยมที่แทรกซึมอยางรวดเร็ว ทําใหครวัเรือนมีหนี้สินเกินตัว 
12. การทุจริตคอรรัปชั่น ทําใหสูญเสยีโอกาสและงบประมาณในการพัฒนา 
13. สาธารณภัยที่มีสถิติการเกิดเหตุบอยครั้งขึ้น และมีแนวโนมความุรนแรงเพ่ิมขึ้น  
14. ราคาพลังงานที่สูงข้ึนซึ่งกระทบตอตนทุนการผลิต 
15. แนวเขตพ้ืนที่การปกครองไมชัดเจน ทําใหเกิดการพิพาทบอยครั้ง 
16. แรงงานตางดาวลักลอบเขามาประกอบอาชีพ แยงอาชีพคนในทองถ่ิน อีกทั้งยังกอ 
      ปญหาสังคม เชน ยาเสพติด ขายบริการทางเพศ ลักขโมย นอกจากนี้ยังนําโรคติดตอ 
      มาแพรระบาดในชุมชนอีกดวย 

   ๓.๒ การประเมินสถานการณสภาพแวดลอมภายนอกที่เกี่ยวของ 
  ในการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปขององคการบริหารสวนตําบลนั้น  ไดทําการประเมินสถานการณ
สภาพแวดลอมภายนอกที่เก่ียวของ  ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี   
 1. ปญหาดานเศรษฐกิจ 
  - ราคาผลผลิตตกต่ํา เกษตรกรขาดการนําวิชาการทางดานการเกษตรแผนใหมมาใช ขาดการ
บํารุงรักษา ขาดแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร ทําใหไดผลผลิตที่ไมไดมาตรฐาน ราคาผลผลิตจึงอยูในเกณฑต่ํา 
  - การรวมกลุมอาชีพ ประชาชนยังมีการรวมกลุมประกอบอาชีพนอย รวมทั้งขาดเงินทุนใน
การดําเนินการ 
 2. ปญหาดานการศึกษา  การกีฬา และคุณภาพชีวิต 
  - การศึกษาเด็กบางคนที่มีฐานะยากจนไมมีโอกาสศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 
  - ประชาชนยังขาดความรู ความเขาใจ ดานอนามัยและสาธารณสขุมูลฐาน 
  - ประชาชนไมไดรับการสนับสนุนเร่ืองของอุปกรณกีฬา 
 3. ปญหาดานสังคม 
  - ประชาชน ขาดความรู ความเขาใจ ดานกฎหมายเบ้ืองตน 
  - ปญหายาเสพติดยังแพรระบาด 
  - การรับเอาวัฒนธรรมตางชาติเขามาทําให เยาวชนขาดความสนใจดานการอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน 
 4. ปญหาดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  - เยาวชน ประชาชนขาดจิตสํานึกในการอนุรักษทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  - ภัยธรรมชาติ 
 5. ปญหาดานโครงสรางพื้นฐาน 
  - ถนนบางเสนทางยังไมไดรบัการดูแล ประชาชนไมไดรับความสะดวกในการสัญจร 
  - ทางระบายน้ํายังไมเพียงพอ เกิดปญหาน้ําทวมขัง 
  - ไฟฟาสาธารณะ ยังไมครอบคลุม 
  - ระบบประปา ยังไมมีคุณภาพ 
  - น้ําเพ่ือการเกษตร แหลงน้ําเพ่ือการเกษตร ยังไมเพียงพอตอความตองการในดานการเกษตร 
  6. ปญหาการบริหารจัดการ 



 

 

  - ขาดการมีสวนรวมของภาครัฐ ประชาชน และหนวยงานที่เก่ียวของ 
  - กระบวนการทํางานและวิธีการทํางาน ขาดความคลองตวั 
  - กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ ยังไมชัดเจน ครอบคลุม 
 
 
    3.3 การคาดการณแนวโนมในอนาคต 
  องคการบริหารสวนตําบลเวียง จะมุงเนนพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค และ
สิ่งแวดลอม ยกระดับคุณภาพชีวิตและความเปนอยูของประชาชนใหเกิดความเขมแข็ง โดยนําหลักธรรมาภิบาล
มาบริหารจัดการทองถ่ิน ในดานตางๆ ไดแก 
 1. ดานเศรษฐกิจ 
  - ประชาชนมีความเปนอยูที่ดีขึ้น มีอาชีพและรายไดที่ม่ันคง 
  - ภาครฐัเขามามีสวนรวมในการสงเสริมอาชีพ ประกันราคาผลผลิต 

2. ดานการศึกษา  การกีฬา และคุณภาพชีวิต 
  - เดก็และเยาวชนในพื้นที่ไดรบัการศึกษาในระดับที่สูงข้ึน 
 - เยาวชน ประชาชน ไดรับการสงเสรมิดานการกีฬา 
 - ประชาชน ไดรับการดูแลในเรื่องของสุขภาพ อนามัย 
3. ดานสังคม 
  - ประชาชน ไดรับความรู ความเขาใจ เกี่ยวกับกฎหมายเบื้องตน 
 - ปญหายาเสพติดลดลง 
 - ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน ไดรับการอนุรักษ ฟนฟู และสืบสาน 

สูคนรุนหลัง 
4. ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 - เยาวชน ประชาชน มีความเขาใจในการอนุรกัษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 - ประชาชนมีการกําจัดขยะอยางถูกวิธี 
 - ปญหามลพิษลดลง 
 - ขุดลอกแหลงน้ําที่มีสภาพตื้นเขิน เพื่อบูรณะฟนฟูแหลงน้ําสาธารณะใหสามารถใชประโยชน

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
5. โครงสรางพื้นฐาน 
 - เสนทางคมนาคมไดรับการดูแล ซอมแซม ปรับปรุงใหมีคุณภาพเกิดความคุมคา กอใหเกิด

ประโยชนแกประชาชนในภาพรวม มีความสะดวกและปลอดภัยในการสัญจร 
 - มีทางระบายน้ําเพ่ิมมากขึ้น ปญหาน้ําทวมขังนอยลง 
 - มรีะบบไฟฟาสองสวางสาธารณะ ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
6. การบริหารจัดการ 
 - ภาครัฐ ประชาชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ มีสวนรวมในการบริการจัดการ 
 - ลดกระบวนการ ขั้นตอน การบริหารราชการใหมีความคลองตัว 
 - การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเกิดประสิทธิผลและความคุมคา 
 - บรหิารงานภายใตหลักธรรมาภิบาล 

 



 

 

 
 

 



3.4 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาสี่ป พ.ศ.2561 – 2564 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท. 01 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวดั

ภาคเหนือ  

สรางคุณคาและความโดดเดน

ดานอุตสาหกรรมการ

ทองเที่ยวและบริการ 

ยกระดับ เชื่อมโยง สรางเครือขาย 

การคา การลงทุน และการคา

ชายแดนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ

แขงขัน ทั้งในและตางประเทศ 

พัฒนาเกษตรมูลคาเพิ่มสู
ตลาดท้ังในและ
ตางประเทศ 

อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมอยางบูรณาการและมีสวน

รวม ตอบสนองตอการพัฒนาและใช

ประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม 

แผนเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 12   

10  ยุทธศาสตร  

ยุทธศาสตรการ
เสริมสรางและพัฒนา
ศักยภาพทุนมนุษย 

 

ยุทธศาสตรการสราง

ความเปนธรรมลดความ

เหล่ือมลํ้าในสังคม 

 

ยุทธศาสตรการสราง
ความเขมแข็งทาง

เศรษฐกิจและแขงขันได
อยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการเติบโตท่ี

เปนมิตรกับส่ิงแวดลอม

เพื่อการพัฒนาอยางย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการเสริมสราง

ความมั่นคงแหงชาติเพ่ือ

การพัฒนาประเทศสูความ

ม่ันคงและย่ังยืน 

ยุทธศาสตรการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ      

ธรรมาภิบาลในภาครัฐ 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา

โครงสรางพ้ืนฐานและ

ระบบโลจิสติกส 

ยุทธศาสตรดาน

วิทยาศาสตร 

เทคโนโลยี วิจยั และ

นวัตกรรม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ภาคเมือง และพ้ืนท่ี

เศรษฐกิจ 

 

ยุทธศาสตรดานการ

ตางประเทศประเทศ

เพ่ือนบานและภูมิภาค 

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป      

6  ยุทธศาสตร 

ยุทธศาสตรความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตรการสราง
ความสามารถ 
ในการแขงขัน 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
และเสริมสรางศักยภาพ

คน 

 

ยุทธศาสตรการสรางโอกาส
ความเสมอภาคและความ
เทาเทียมกันทางสังคม 

 

ยุทธศาสตรการสรางการ
เตบิโตบนคุณภาพชีวิต 

ที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

 

ยุทธศาสตรการปรับสมดุล 
พัฒนาระบบการบริหาร 

จัดการภาครัฐ 

 



 โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาส่ีป พ.ศ.2561 – 2564 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด

ภาคเหนือ  

สรางคุณคาและความโดดเดน

ดานอุตสาหกรรมการ

ทองเท่ียวและบริการ 

ยกระดับ เชื่อมโยง สรางเครือขาย 

การคา การลงทุน และการคา

ชายแดนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ

แขงขัน ท้ังในและตางประเทศ 

พัฒนาเกษตรมูลคาเพ่ิมสู
ตลาดท้ังในและ
ตางประเทศ 

อนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมอยางบูรณาการและมีสวน

รวม ตอบสนองตอการพัฒนาและใช

ประโยชนอยางยั่งยืนและเปนธรรม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในเขตจังหวัด

เชียงใหม 

การพัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานเพ่ือรองรับ

การพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคม 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียง 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

การอนุรักษฟนฟูและสืบ

สาน ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน 

การปองกันบรรเทา 

สาธารณภัยและการ

รักษาความเปน

ระเบียบเรียบรอยใน

ชุมชน 

การบริหารจัดการ

บานเมืองท่ีดี 

แผนยุทธศาสตรการพัฒนา

จังหวัดเชียงใหม 

การสงเสริมและ

พัฒนาการทองเท่ียวและ

บริการสุขภาพ เชื่อมโยง

ชุมชนและทองถิ่น 

การสงเสริมการเกษตร 

การผลิตสินคาชุมชน 

การคา การลงทุน สูสากล 

 

การเสริมสรางสังคม 
ใหมีคุณภาพ      
คงอัตลักษณ        

ทางวัฒนธรรม 

การเสริมสรางความ

มั่นคงดาน

ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมอยางย่ังยืน 

การเสริมสรางความม่ันคง 

ปลอดภัย และความสงบสุข

ของประชาชน 

การพัฒนาระบบบริหาร

จัดการภาครัฐและการ

ใหบริการประชาชนตาม

หลักธรรมาภิบาล 



โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาส่ีป พ.ศ.2561 – 2564 (ตอ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ

องคกรปกครองสวน

ทองถ่ินในเขตจังหวัด

เชียงใหม 

การพัฒนาโครงสราง

พ้ืนฐานเพ่ือรองรับ

การพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคม 

การพัฒนาเศรษฐกิจ

ตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกจิพอเพียง 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

การอนุรักษฟนฟูและสืบ

สาน ศิลปวัฒนธรรม 

จารีตประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น 

การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตของประชาชน 

การปองกันบรรเทา 

สาธารณภัยและการ

รักษาความเปน

ระเบียบเรียบรอยใน

ชุมชน 

การบริหารจัดการ

บานเมอืงท่ีดี 

ยุทธศาสตรขององคการ

บรหิารสวนตําบลเวียง 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
โครงสรางพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาเศรษฐกิจ

ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
ไปสูความย่ังยืน 

ยุทธศาสตร 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และระบบ

นเิวศอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรการอนุรักษ 
ฟนฟู และสืบสาน
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน
และกลุมดอยโอกาส

ในสังคม 

ยุทธศาสตรการจัด
ระเบียบภายในชมุชน 
และการสรางความ
รวมมือในการรักษา
ความสงบเรียบรอย 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาการบริหาร

จัดการบานเมืองท่ีดี

ดวยนวัตกรรมการ

บริหารท่ีเหมาะสม 

พัฒนาระบบโครงสราง

พ้ืนฐานดานการ

คมนาคม สาธารณูปโภค  

สาธารณูปการ  ใหได

มาตรฐานเพียงตอความ

ตองการของประชาชน 

ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี และ

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

ทางการเกษตร 

 

สงเสริมและ

พัฒนาการเกษตรของ

ชุมชนใหเปนไปตาม

แนวทางเกษตรทฤษฎี

ใหม เสริมสราง

เครือขายชุมชนดาน

การทองเที่ยว 

สงเสริมการอนุรักษ 

และฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวมท้ังสนบัสนุนให

ชุมชนรวมกันรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

สงเสริมการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น ใน

ความหลากหลายของ

เอกลักษณทาง

วัฒนธรรมทองถ่ินให

คงอยูอยางย่ังยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนทุกระดับ ให

ไดรับการบริการสาธารณะ

ที่ดีมีคุณภาพ และทั่วถึง 

สงเสริมการเรียนรูตลอด

ชีวิต สงเสริมการจัด

การศกึษา และการกีฬา

ของประชาชนในตําบล   

ใหครอบคลุมและท่ัวถึง

อยางมีคุณภาพ 

เสริมสรางประสิทธิภาพ

ในการปองกันภัยและ

บรรเทาสาธารณภัย 

สรางความปรองดอง

สมานฉันท ความสามัคคี

ในชุมชน รวมถึงการ

รักษาความสงบเรียบรอย

และความปลอดภัย

ภายในชุมชน 

พัฒนาการบริหาร

จัดการตามหลัก 

ธรรมาภิบาล สราง

วัฒนธรรมและ

คานิยมขององคกรใน

ดานคุณธรรม

จริยธรรม 

เปาประสงค 



โครงสรางความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาส่ีป พ.ศ.2561 – 2564 (ตอ) 

 

 

 

  

กลยุทธ 

1.สงเสริมและพัฒนา

ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน

ดานถนน ทางเดิน และ

ทางเทา ดานไฟฟา 

สาธารณะ ดานระบบ

ระบายนํ้า และการ

พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการ

อุปโภคบริโภค และ

การเกษตร 

1.สงเสริมและพัฒนา
ดานการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.สงเสริมและพัฒนา
ดานการทองเท่ียวเชิง
นิเวศและวัฒนธรรม 
 

1.สงเสริมดานการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
2.สงเสริมการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล 
 

1. สงเสริมการเรียนรู

และอนุรักษดาน

ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี 

และภูมิปญญาทองถิ่น

วัฒนธรรม 

 

1.สงเสริมและพัฒนาดาน
สาธารณสุข การกีฬาและ
คุณภาพชีวิตของเด็ก 
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ     
ผูพิการ ผูติดเชื้อ ผูยากไร
และผูดอยโอกาสทางสังคม 
2. สงเสริมและพัฒนาดาน
การจัดการศึกษาในระบบ 
การศึกษานอกระบบ และ        
การศึกษาตามอัธยาศัย 
 

 

1. สงเสริมและ
สนับสนุนการปองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย การรักษาความ
สงบปลอดภัยของชีวิต
และทรัพยสิน 
2.สงเสริมและ
สนับสนุนการปองกัน 
แกไขปญหายาเสพติด 
และอบายมุข 
 

1.สงเสริมและพัฒนาการ
บริหารจัดการองคกร 
การจัดการนวัตกรรม 
และสารสนเทศตามแนว
ทางการบริหารจัดการท่ีดี
ตามหลกัธรรมาภิบาล 
2.สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 
3. สงเสริมการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 
หนวยงานภาครัฐและ
เอกชนในการบริหาร
จัดการทองถิ่น 

แผนงาน 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน  

แผนงานการเกษตร 
แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

แผนงานเคหะและ
ชมุชน  

แผนงานการเกษตร 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 
แผนงานงบกลาง 

 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป  

แผนงานการศึกษา 
แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
การเกษตร/ 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

พัฒนาระบบโครงสราง

พื้นฐานดานการ

คมนาคม สาธารณูปโภค  

สาธารณูปการ  ใหได

มาตรฐานเพียงตอความ

ตองการของประชาชน 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ และ

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

ทางการเกษตร 

 

สงเสริมและ

พัฒนาการเกษตรของ

ชุมชนใหเปนไปตาม

แนวทางเกษตรทฤษฎี

ใหม เสริมสราง

เครือขายชมุชนดาน

การทองเที่ยว 

สงเสริมการอนุรักษ 

และฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวมทั้งสนับสนุนให

ชุมชนรวมกันรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

สงเสริมการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น ใน

ความหลากหลายของ

เอกลักษณทาง

วัฒนธรรมทองถ่ินให

คงอยูอยางย่ังยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนทุกระดับ ให

ไดรับการบริการสาธารณะ

ท่ีดีมีคุณภาพ และทั่วถึง 

สงเสริมการเรียนรูตลอด

ชีวิต สงเสริมการจัด

การศกึษา และการกีฬา

ของประชาชนในตําบล   

ใหครอบคลุมและทั่วถึง

อยางมีคุณภาพ 

เสริมสรางประสิทธิภาพ

ในการปองกันภัยและ

บรรเทาสาธารณภัย 

สรางความปรองดอง

สมานฉันท ความสามัคคี

ในชุมชน รวมถึงการ

รักษาความสงบเรียบรอย

และความปลอดภัย

ภายในชุมชน 

พัฒนาการบริหาร

จัดการตามหลัก 

ธรรมาภิบาล สราง

วัฒนธรรมและ

คานิยมขององคกรใน

ดานคุณธรรม

จริยธรรม 

เปาประสงค 



3.5 แผนผังยุทธศาสตร (Strategic map)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท. 02 

วสิยัทัศน “ตําบลแหงความสขุและความมั่นคงของชีวิต” 

ยุทธศาสตร 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาเศรษฐกิจ

ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงไปสู

ความย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตร 
การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และระบบ

นิเวศอยางยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตรการอนุรักษ 
ฟนฟู และสืบสาน
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 

ภูมิปญญาทองถิ่น 

 

ยุทธศาสตร 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนและกลุม

ดอยโอกาสในสังคม 
 

ยุทธศาสตรการจัด
ระเบียบภายในชมุชน 
และการสรางความ

รวมมือในการรักษาความ
สงบเรียบรอย 

 

ยุทธศาสตรการ

พัฒนาการบริหาร

จัดการบานเมืองท่ีดี

ดวยนวัตกรรมการ

บริหารท่ีเหมาะสม 

เปาประสงค 

พัฒนาระบบโครงสราง

พื้นฐานดานการ

คมนาคม สาธารณูปโภค  

สาธารณูปการ  ใหได

มาตรฐานเพียงตอความ

ตองการของประชาชน 

ครอบคลุมทุกพื้นที่ และ

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน

ทางการเกษตร 

 

สงเสริมและ

พัฒนาการเกษตรของ

ชุมชนใหเปนไปตาม

แนวทางเกษตรทฤษฎี

ใหม เสริมสราง

เครือขายชมุชนดาน

การทองเที่ยว 

สงเสริมการอนุรักษ 

และฟนฟู

ทรัพยากรธรรมชาติ 

รวมทั้งสนับสนุนให

ชุมชนรวมกันรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 

สงเสริมการอนุรักษ

ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิ

ปญญาทองถิ่น ใน

ความหลากหลายของ

เอกลักษณทาง

วัฒนธรรมทองถิ่นให

คงอยูอยางย่ังยืน 

พัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ประชาชนทุกระดับ ให

ไดรับการบริการสาธารณะ

ที่ดีมีคุณภาพ และทั่วถึง 

สงเสริมการเรียนรูตลอด

ชีวิต สงเสริมการจัด

การศกึษา และการกีฬา

ของประชาชนในตําบล   

ใหครอบคลุมและท่ัวถึง

อยางมีคุณภาพ 

เสริมสรางประสิทธิภาพ

ในการปองกันภัยและ

บรรเทาสาธารณภัย 

สรางความปรองดอง

สมานฉันท ความสามัคคี

ในชุมชน รวมถึงการ

รักษาความสงบเรียบรอย

และความปลอดภัย

ภายในชุมชน 

พัฒนาการบริหาร

จัดการตาม          

หลักธรรมาภิบาล 

สรางวัฒนธรรมและ

คานิยมขององคกรใน

ดานคุณธรรม

จริยธรรม 

คาเปาหมาย 

จํานวนโครงการได

มาตรฐาน ดําเนินการ

ครอบคลุม 20 

หมูบาน 

จํานวนหมูบานใน

พ้ืนท่ี ไดรับการ

สงเสริมและพัฒนา

ครอบคลุม            

20 หมูบาน 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรมในการอนุรักษ 

ฟนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 
5 โครงการ 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรมทางศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี และ           

ภูมิปญญาทองถิ่นไดรับ
การสืบสาน และฟนฟู 

5 โครงการ 

เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ 
ผูติดเชื้อ ผูพิการ ผูยากไร
และผูดอยโอกาสทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการทางสังคม

และรับการพัฒนา  
อยางทั่วถึงรอยละ 100 

การปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย  การปองกัน 

แกไขปญหายาเสพติด

และอบายมุข             

มีประสิทธิภาพมากขึ้น

รอยละ 40 ตอป 

องคการบริหารสวน

ตําบลเวียงมีผลการ

ปฏิบัติงานท่ีมี

ประสิทธิภาพ      

รอยละ 80 



3.5 แผนผังยุทธศาสตร (Strategic map) (ตอ)  

 

 

 

              

 

 

                    

                    

  

 

 

 

 

 

 

 

แผนงาน 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน  

แผนงานการเกษตร 
แผนงานอุตสาหกรรม

และการโยธา 

 

แผนงานเคหะและ
ชุมชน  

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรม และ

นันทนาการ 

แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห 

แผนงานการศึกษา 
แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 

 

แผนงานการรักษา
ความสงบภายใน 
แผนงานงบกลาง 

 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป  

แผนงานการศึกษา 
แผนงานเคหะและ

ชุมชน 

แผนงาน
การเกษตร/ 

แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

จํานวนโครงการได

มาตรฐาน ดําเนินการ

ครอบคลุม 20 

หมูบาน 

จํานวนหมูบานใน

พ้ืนท่ี ไดรับการ

สงเสริมและพัฒนา

ครอบคลุม            

20 หมูบาน 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรมในการอนุรักษ 

ฟนฟู 
ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอม 
5 โครงการ 

 

จํานวนโครงการ/
กิจกรรมทางศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม 
ประเพณี และ           

ภูมิปญญาทองถิ่นไดรับ
การสืบสาน และฟนฟู 

5 โครงการ 

 

เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ 
ผูติดเชื้อ ผูพิการ ผูยากไร
และผูดอยโอกาสทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการทางสังคม

และรับการพัฒนา  
อยางทั่วถึงรอยละ 100 

 

การปองกันและบรรเทา

สาธารณภัย  การปองกัน 

แกไขปญหายาเสพติด

และอบายมุข             

มีประสิทธิภาพมากขึ้น

รอยละ 40 ตอป 

 

องคการบริหารสวน

ตําบลเวียงมีผลการ

ปฏิบัติงานท่ีมี

ประสิทธิภาพ      

รอยละ 80 

 

คาเปาหมาย 

กลยุทธ 

1.สงเสริมและพัฒนา

ระบบโครงสรางพ้ืนฐาน

ดานถนน ทางเดิน และ

ทางเทา ดานไฟฟา 

สาธารณะ ดานระบบ

ระบายนํ้า และการ

พัฒนาแหลงนํ้าเพ่ือการ

อุปโภคบริโภค และ

การเกษตร 

1.สงเสริมและพัฒนา
ดานการเกษตรตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2.สงเสริมและพัฒนา
ดานการทองเท่ียวเชิง
นิเวศและวัฒนธรรม 
 

1.สงเสริมดานการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
2.สงเสริมการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย
และส่ิงปฏิกูล 
 

1. สงเสริมการเรียนรู

และอนุรักษดาน

ศาสนา ศิลปะ 

วัฒนธรรม ประเพณี 

และภูมิปญญาทองถิ่น

วัฒนธรรม 

 

1.สงเสริมและพัฒนาดาน
สาธารณสุข การกีฬาและ
คุณภาพชีวิตของเด็ก 
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ     
ผูพิการ ผูติดเชื้อ ผูยากไร
และผูดอยโอกาสทางสังคม 
2. สงเสริมและพัฒนาดาน
การจัดการศึกษาในระบบ 
การศกึษานอกระบบ และ        
การศกึษาตามอัธยาศัย 
 

 

1. สงเสริมและ
สนับสนุนการปองกัน
และบรรเทาสาธารณ
ภัย การรักษาความ
สงบปลอดภัยของชีวิต
และทรัพยสิน 
2.สงเสริมและ
สนับสนุนการปองกัน 
แกไขปญหายาเสพติด 
และอบายมุข 
 

1.สงเสริมและพัฒนาการ
บริหารจัดการองคกร 
การจัดการนวัตกรรม 
และสารสนเทศตามแนว
ทางการบริหารจัดการท่ีดี
ตามหลักธรรมาภิบาล 
2.สงเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 
3. สงเสริมการมีสวนรวม
ของภาคประชาชน 
หนวยงานภาครัฐและ
เอกชนในการบริหาร
จัดการทองถิ่น 



3.6 รายละเอียดยุทธศาสตร 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 
คาเปาหมาย 

ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การสงเสริมและ
พัฒนาการ
ทองเท่ียวและ
บริการสุขภาพ 
เช่ือมโยงชุมชน
และทองถ่ิน 

การพัฒนา
โครงสราง
พ้ืนฐานเพ่ือ
รองรับการ
พัฒนา
เศรษฐกิจและ
สังคม 

การพัฒนา 
ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

พัฒนาระบบ
โครงสรางพ้ืนฐาน
ดานการคมนาคม  
สาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ  
ใหไดมาตรฐาน
เพียงพอตอความ
ตองการของ
ประชาชน 
ครอบคลุมทุก
พ้ืนท่ี และพัฒนา
โครงสรางพ้ืนฐาน
ทางการเกษตร 

จํานวนโครงการ
ดานโครงสราง
พ้ืนฐานในดาน
ตางๆ ที่องคการ
บริหารสวนตําบล
จัดใหมีเพื่อแกไข
ปญหาความ
ตองการของ
หมูบานในแตละ
ป ไดมาตรฐาน 
ครอบคลุมทุก
พ้ืนท่ี 
 

20 20 20 20 ปละ 20 
โครงการ 

สงเสริมและ
พัฒนาระบบ
โครงสรางพ้ืนฐาน
ดานถนน 
ทางเดิน และทาง
เทา ดานไฟฟา                                  
สาธารณะ ดาน
ระบบระบายนํ้า 
และการพัฒนา
แหลงนํ้าเพื่อการ
อุปโภคบริโภค 
และ การเกษตร 

80 
โครงการ 

กองชาง, 
สํานักปลัด 

 

 

 

 

 

  

 

 

แบบ ยท.03 



ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การสงเสริม
การเกษตร การ
ผลิตสินคาชุมชน 
การคา การลงทุน  
สูสากล 

การพัฒนา
เศรษฐกิจตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

การพัฒนา
เศรษฐกิจตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงไปสู
ความยั่งยืน 

สงเสริมและ
พัฒนาการเกษตร
ของชุมชนให
เปนไปตาม
แนวทางเกษตร
ทฤษฎีใหมเสริม 
สรางเครือขาย
ชุมชนดานการ
ทองเท่ียว 
 

จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมในการ
สงเสริม พัฒนา
ดานการเกษตร 
และการ
ทองเท่ียว 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

ปละ 4 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

ปละ 4 
โครงการ 

1. สงเสริม
และพัฒนา
ดาน
การเกษตร
ตามหลัก
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
2.สงเสริม
และพัฒนา
ดานการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศและ
วัฒนธรรม 
 

16 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

16 
โครงการ 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตรจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงค 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การเสริมสราง
ความมั่นคงดาน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม
อยางย่ังยืน 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ และ 
ส่ิงแวดลอม 

การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ  
ส่ิงแวดลอมและ
ระบบนิเวศอยาง 
ย่ังยืน 

สงเสริม รณรงค 
อนุรักษ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

จํานวนพื้นท่ี
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ 
ไดรับการ
อนุรักษ ฟนฟู 
เพิ่มขึ้น 
จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
สงเสริมการ
อนุรักษ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
ส่ิงแวดลอม 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 

2 

5 
 
 
 
 
 
 
 

2 

5 
 
 
 
 
 
 
 

2 

5 
 
 
 
 
 
 
 

2 

ปละ 5 
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
ปละ 2 
โครงการ 

1. สงเสริม
ดานการ
จัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม 
 
 
2. สงเสริม
การบริหาร
จัดการขยะ
มูลฝอยและ
สิ่งปฏิกูล 

20 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 

8 
โครงการ 

สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 

กองชาง 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร อปท. เปาประสงค 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การเสริมสราง
สังคมใหมีคุณภาพ 
คงอัตลักษณทาง
วฒันธรรม 

การอนุรักษฟนฟู
และสืบสาน 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณีและ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

การอนุรักษ ฟนฟู 
และสืบสาน 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และ 
ภูมิปญญาทองถิ่น 

สงเสริมการ
อนุรักษ ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและ 
ภูมิปญญา
ทองถ่ินในความ
หลากหลายของ
เอกลักษณทาง
วัฒนธรรม
ทองถ่ินใหคงอยู
อยางย่ังยืน 
 

จํานวน 
ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณี และ
ภูมิปญญา
ทองถิ่นไดรับ
การสืบสาน 
และถายทอด  

4 4 4 4 ปละ 4 
โครงการ 

1. สงเสริม
การเรยีนรู
และอนุรักษ
ดานศาสนา 
ศิลปะ 
วฒันธรรม 
ประเพณี 
และภูมิ
ปญญา
ทองถ่ิน 

16 
โครงการ 

กอง
การศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวชี้วัดผลผลิต/

โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การสงเสริมและ
พัฒนา 
การทองเท่ียวและ
บริการสุขภาพ 
เช่ือมโยงชุมชน
และทองถ่ิน 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน 

การพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ของประชาชน
และกลุมดอย
โอกาสในสังคม 

พัฒนาคุณภาพชีวิต
ของประชาชนทุก
ระดับ ใหไดรับการ
บริการสาธารณะที่ดีมี
คุณภาพ และท่ัวถึง 
สงเสริมการเรียนรู
ตลอดชีวิต สงเสรมิ
การจัดการเรียน
การศึกษาและการ
กีฬาของประชาชนใน
ตําบลใหครอบคลุม
และทั่วถึงอยางมี
คุณภาพ  
 

จํานวน ชุมชน 
เด็ก เยาวชน 
สตรี ผูสูงอายุ ผู
ติดเช้ือ  
ผูพิการ  
ผูยากไรและ
ผูดอยโอกาสทาง
สังคม ไดรับสิทธิ
ประโยชนทาง
สังคมและการ
รับการพัฒนา
ดานตางๆ อยาง
ท่ัวถึง 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 

ปละ 5 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปละ 4 
โครงการ 

1. สงเสริมและ
พัฒนาดาน
สาธารณสุข การ
กีฬาและคุณภาพ
ชีวติของเด็ก 
เยาวชน สตรี  
ผูสูงอายุ  
ผูพิการ ผูติดเชื้อ 
ผูยากไรและ
ผูดอยโอกาสทาง
สังคม 
 
2.สงเสริมและ
พัฒนาดานการ
จัดการศึกษาใน
ระบบ การศึกษา
นอกระบบ และ                                 
การศึกษาตาม
อัธยาศยั 
 

20 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

16 
โครงการ 

สํานักปลัด 
กอง

การศึกษา 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

 

เปาประสงค 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การเสริมสราง
ความม่ันคง 
ปลอดภัย และ
ความสงบสุขของ
ประชาชน 

การปองกัน
บรรเทา 
สาธารณภัย
และการรักษา
ความเปน
ระเบียบ
เรียบรอยใน
ชุมชน 

การจัดระเบียบ
ภายในชุมชน 
และการสราง
ความรวมมือใน
การรักษาความ
สงบเรียบรอย 

เสรมิสราง
ประสิทธิภาพในการ
ปองกันภัยและบรรเทา
สาธารณภัย สรางความ
ปรองดองสมานฉันท 
ความสามัคคีในชุมชน 
รวมถึงการรักษาความ
สงบเรียบรอยและ
ความปลอดภัยภายใน
ชุมชน 
 

จํานวน
โครงการใน
การปองกัน
และบรรเทา
สาธารณภัย  
การปองกัน 
แกไขปญหา
ยาเสพติดและ
อบายมุข 

3 3 3 3 ปละ 3 
โครงการ 

สงเสริมและ
สนับสนุน
การปองกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 
การรักษา
ความสงบ 
ปลอดภัย
ของชีวิต
และ
ทรัพยสิน 

12 
โครงการ 

สํานักปลัด  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.03 



ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค 
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ 

คาเปาหมาย 
ความกาวหนา
ของเปาหมาย 

กลยุทธ 
ผลผลิต/
โครงการ 

หนวยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หนวย
สนับสนุน 2561 2562 2563 2564 

การพัฒนาระบบ
บริหารจัดการ
ภาครัฐและการให 
บริการประชาชน
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

การบริหาร
จัดการ
บานเมืองท่ีดี 

 

การพัฒนาการ
บริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี
ดวยนวัตกรรม
การบริหารท่ี
เหมาะสม 

พัฒนาการ
บริหารจัดการ
ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
สรางวัฒนธรรม
และคานิยมของ
องคกรในดาน
คุณธรรม
จริยธรรม 

ผลการปฏิบัติ
ราชการมี
ประสิทธิภาพ
เพ่ิมข้ึนรอยละ 
80 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 

2 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 

2 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 

2 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
3 
 
 

 
2 

ปละ 2 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
ปละ 3 

โครงการ 
 
 

ปละ 2 
โครงการ 

1.สงเสริมและ
พัฒนาการบริหาร
จัดการองคกร 
การจัดการ
นวัตกรรม และ
สารสนเทศ ตาม
แนวทางการ
บริหารจัดการที่ดี
ตามหลักธรรมาภิ
บาล 
 

2.สงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
ของบุคลากร 
 

3.สงเสริมการมี
สวนรวมของภาค
ประชาชน 
หนวยงานภาครัฐ
และเอกชนในการ
บริหาร                                  
จัดการทองถิ่น 
 

8 
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

12 
โครงการ 

 
 

8 
โครงการ 

กองคลัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
 
 
 
 

สํานักปลัด 
 

 

 

แบบ ยท.03 



 

สวนที่ 4 
การนําแผนพัฒนาส่ีปไปสูการปฏิบัติ 

 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร ดาน แผนงาน หนวยงานรับผิดชอบหลกั หนวยงานสนับสนุน 

 1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน บริการชมุชนและสังคม เคหะและชุมชน กองชาง กฟภ.อ.ฝาง, อบจ. 
อุตสาหกรรมและการโยธา กองชาง กปภ.อ.ฝาง,  

กรมทรัพยากรน้ําบาดาล 
 2. การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงไปสูความย่ังยืน 
การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักปลดั สํานักงานเกษตรอําเภอฝาง 

 3. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืน 

การเศรษฐกิจ การเกษตร สํานักปลดั กองชาง,กรมทรัพยากรน้ํา 

 4. การอนุรักษ ฟนฟู และสืบสาน วัฒนธรรม  
จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษาฯ  

 5. การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและ 
กลุมดอยโอกาสในสังคม 
 

บริการชมุชนและสังคม การศกึษา กองการศึกษาฯ  
สาธารณสุข กองสาธารณสุข  
สังคมสงเคราะห กองสวัสดิการสังคม กองสาธารณสุข 
สรางความเขมแข็งของชุมชน กองสวัสดิการสังคม  
การศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ กองการศึกษาฯ  
เคหะและชุมชน กองการศึกษาฯ,  

กองสาธารณสุขฯ 
กองชาง 

 6. การจัดระเบียบภายในชุมชน และการสราง
ความรวมมอืในการรักษาความสงบเรียบรอย 

บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน สํานักปลดั กองชาง 
งบกลาง งบกลาง สํานักปลดั กองชาง 

 7. การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีดวย
นวัตกรรมการบริหารที่เหมาะสม 
 

บริหารทั่วไป บริหารงานทั่วไป สํานักปลดั กองคลัง 
สรางความเขมแข็งของชุมชน สํานักปลดั  

งบกลาง งบกลาง กองคลัง สํานักปลัด 

รวม 7 ยุทธศาสตร 3 แผนงาน 11 แผนงาน 6 สํานัก/กอง  
 



 
บญัชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  

 

ยุทธศาสตร ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

1) การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  1.1) แผนงานเคหะและชุมชน 
  1.2) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
  1.3) แผนงานการเกษตร 

 
46 
6 

16 

 
56,508,000 
1,850,000 

39,800,000 

 
47 
5 

16 

 
58,708,000 
1,750,000 

39,800,000 

 
42 
3 

16 

 
57,708,000 

950,000 
39,800,000 

 
51 
2 

16 

 
59,308,000 

550,000 
39,800,000 

 
186 
16 
64 

 
232,232,000 

5,100,000 
159,200,000 

รวม 68 98,158,000 68 100,258,000 61 98,458,000 69 99,658,000 266 396,532,000 
2) การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทาง
ปรชัญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2.1) แผนงานการเกษตร 
   2.2) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม  
          และนันทนาการ 

 
 

4 
 

5 

 
 

500,000 
 

350,000 

 
 

4 
 

5 

 
 

500,000 
 

350,000 

 
 

4 
 

5 

 
 

500,000 
 

350,000 

 
 

4 
 

5 

 
 

500,000 
 

350,000 

 
 

16 
 

20 

 
 

2,000,000 
 

1,400,000 
 9 850,000 9 850,000 9 850,000 9 850,000 36 3,400,000 

3) การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  
    และสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
   3.1) แผนงานการเกษตร 
   3.2) แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

7 
2 

 
 

290,000 
130,000 

 
 

7 
2 

 
 

290,000 
130,000 

 
 

7 
2 

 
 

290,000 
130,000 

 
 

7 
2 

 
 

290,000 
130,000 

 
 

28 
8 

 
 

1,160,000 
520,000 

 9 420,000 9 420,000 9 420,000 9 420,000 36 1,680,000 

4)การอนุรักษ ฟนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 
   4.1) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม  
          และนันทนาการ 

 
 

 
14 

 
 
 

1,225,000 

 
 

 
14 

 
 
 

1,225,000 

 
 

 
14 

 
 
 

1,225,000 

 
 

 
14 

 
 
 

1,225,000 

 
 
 

56 

 
 
 

4,900,000 
 14 1,225,000 14 1,225,000 14 1,225,000 14 1,225,000 56 4,900,000 

 

 

 แบบ ผ.07 



ยุทธศาสตร ป 2561 ป 2562 ป 2563 ป 2564 รวม 4 ป 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ(บาท) 

5) การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   5.1) แผนงานการศึกษา 
   5.2) แผนงานสาธารณสุข 
   5.3) แผนงานสังคมสงเคราะห 
   5.4) แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม      
          และนันทนาการ 
   5.5)แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
   5.6) แผนงานงบกลาง 

 
32 
9 
2 
 

14 
11 
5 

 
19,135,000 
1,020,000 

30,000 
 

3,165,000 
2,935,000 

18,340,000 

 
32 
9 
2 
 

14 
11 
5 

 
19,135,000 
1,020,000 

30,000 
 

3,165,000 
2,935,000 

18,340,000 

 
32 
9 
2 
 

14 
11 
5 

 
19,135,000 
1,020,000 

30,000 
 

3,165,000 
2,935,000 

18,340,000 

 
32 
9 
2 
 

14 
11 
5 

 
19,135,000 
1,020,000 

30,000 
 

3,165,000 
2,935,000 

18,340,000 

 
128 
36 
8 
 

56 
44 
20 

 
76,540,000 
4,080,000 
120,000 

 
12,660,000 
11,740,000 
73,360,000 

 73 44,625,000 73 44,625,000 73 44,625,000 73 44,625,000 292  178,500,000 
6) การพัฒ นาด านการป องกันบรรเทา               
สาธารณ ภั ยแล ะการ รักษาความสงบ
เรียบรอยในชุมชน 
  6.1) แผนงานการรกัษาความสงบภายใน 
  6.2) แผนงานงบกลาง 

 
 
 

11 
1 

 
 
 

1,410,000 
1,000,000 

 
 
 

11 
1 

 
 
 

1,410,000 
1,000,000 

 
 
 

11 
1 

 
 
 

1,410,000 
1,000,000 

 
 
 

11 
1 

 
 
 

1,410,000 
1,000,000 

 
 
 

44 
4 

 
 
 

5,640,000 
4,000,000 

 12 2,410,000 12 2,410,000 12 2,410,000 12 2,410,000 48 9,640,000 
7) การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมือง 
ที่ดีภายใตหลักธรรมาภิบาล 
   7.1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 
 

29 

 
 

4,592,000 

 
 

29 

 
 

4,592,000 

 
 

29 

 
 

4,592,000 

 
 

29 

 
 

4,592,000 

 
 

116 

 
 

18,368,000 
รวม 29 4,592,000 29 4,592,000 29 4,592,000 29 4,592,000 116 18,368,000 

รวมทั้งสิ้น 214 152,280,000 214 154,380,000 207 152,580,000 215 153,780,000 850 613,020,000 

 
 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
     ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
   1.1.1 งานไฟฟาถนน 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 1 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
ซอยภายในหมูบาน หมูท่ี 1 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 1  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

2 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 2 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 2 กวาง 4 ม.หนา 
0.15 ม. ยาวประมาณ  
146 ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 2  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

3 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 3 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 3 หนา 0.15 ม.  
รวมพ้ืนท่ีประมาณ  
294 ตร.ม. 

200,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 3 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 ปรับปรุงถนน คสล. 
หมูท่ี 4 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ค วาม ส ะด วก ใน กา ร
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับปรุงถนน คสล.บานเท้ิม 
 โดยเสริมถนนและขยาย 
 พ้ืนผิวจราจร คสล. 

300,000 
 

- - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 4  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

5 กอสรางถนน คสล. 
หมู 4 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
ซอยในหมูบาน หมูท่ี 4  
 

100,000 
 

400,000 400,000 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 4  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

6 ขยายไหลทางพรอม
ปรับปรุงผิวจราจร 
จากบานตนหนุนถึง
สะพานขามลําน้ําฝาง 
หมูท่ี 5 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ขยายไหลทางพรอม
ปรับปรุงผิวจราจร 
จากบานตนหนุนถึงสะพาน
ขามลํานํ้าฝาง หมูท่ี 5  
รวมพ้ืนท่ีจราจรประมาณ 
500 ตร.ม. 

- - - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 5  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

7 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 6 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
สายฮองฮาง หมูท่ี 6  
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

400,000 400,000 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 6  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

8 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 6 ซอย 11 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
 หมูท่ี 6 ซอย 11 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 6  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

9 ปรับปรุงผิวถนน คสล.
สายบานเท้ิม หมูท่ี 6 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับปรุงผิวถนน คสล. 
สายบานเท้ิม หมูท่ี 6  
กวางประมาณ 4.00 ม. 
ยาวประมาณ 100 ม. 
ใหมีระดับสูงขึ้น 

- - - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 6  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

10 ขยายไหลทางถนน 
คสล.ภายในหมูบาน 
หมูท่ี 7 
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ขยายไหลทางถนน คสล. 
กวางเฉล่ียขางละ  
0.30-0.50 ม. 
หนา 0.15 ม.ถนนภายใน
หมูบาน หมูท่ี 7 
 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 7  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

11 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 8 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. หมูท่ี 8 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- 400,000 - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 8 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

12 ขยายไหลทางถนน 
คสล.ภายในหมูบาน 
หมูท่ี 8 
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ขยายไหลทางถนน คสล. 
กวางขางละ 0.50 ม. 
หนา 0.15 ม.ถนนภายใน
หมูบาน หมูท่ี 8 
 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 8  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

13 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 9 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. หมูท่ี 9 
กวาง 4 ม. หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 9 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

14 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 10  
บานหวยเฮ่ียน 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานหวยเฮี่ยน ซอย 6 
รวมพ้ืนท่ีจราจรประมาณ 
294 ตร.ม. 
 

200,000 - - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 10              
มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน
การสัญจรและขนสง
ผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

15 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 10 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
หมูท่ี 10 กวาง 4 ม. 
หนา 0.15 ม.  
 

100,000 400,000 400,000 400,000 กองชาง 

16 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 11 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 11  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

17 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 13  
บานเดนหลวง 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานเดนหลวง หมูท่ี 13 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- 400,000 - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 13 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

18 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 13  
บานหวยมะยม 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานหวยมะยม หมูท่ี 13 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 13 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

19 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 14  
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานเสาหิน หมูท่ี 14 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- 400,000 - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 14 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

20 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 15  
บานทรัพยตะเคียน 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
เขาหยอมบานทรัพย- 
ตะเคียน กวาง 4 ม. 
หนา 0.15 ม.  
ยาวประมาณ 146 ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 15  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

21 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 15 บานโปงใน 
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานโปงใน หมูท่ี 15 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 15 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

22 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 16  
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
บานปางผึ้ง หมูที่ 16 
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

- - 400,000 - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 16 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

23 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 17 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม. 
ยาวประมาณ 146 ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชนหมู6,หมู 17 
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

24 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 18 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
กวาง 4 ม.หนา 0.15 ม.  
ยาวประมาณ 146 ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 18  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

25 ปรับปรุงถนน คสล. 
หมูท่ี 19 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับปรุงถนนภายใน 
หมูบานโดยการเสริมผิว-
จราจรพ้ืนท่ีรวมประมาณ 
820 ตร.ม. 

400,000 - - - 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 19  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

26 กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 20 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล.  
หมูท่ี 20 รวมพ้ืนท่ีจราจร
ประมาณ 500 ตร.ม. 

400,000 400,000 - 400,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 20  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน 
การสัญจรและขนสงผลผลิต

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

27 กอสรางสะพาน 
ทอเหลี่ยม คสล.ขาม
ทาตนกอก หมูท่ี 11 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางสะพานทอเหล่ียม 
คสล.ขามทาตนกอก  
ทดแทนสะพานเดิมท่ีชํารุด  
จํานวน 1 แหง 

600,000 - - - 1.มีทอเหล่ียม คสล.ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 11 
 มสีะพานทอเหลี่ยม คสล. 
 ท่ีสะดวกในการสัญจรและ 
 ขนสงผลผลิต 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

28 กอสรางทอเหล่ียม 
คสล. หมูท่ี 19 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางทอเหลี่ยม คสล. 
(ขัวตาด) หมูท่ี 19 
จํานวน 1 แหง 

- 400,000 - - 1.มีทอเหล่ียม คสล.ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมู 19 
 มทีอเหล่ียม คสล. 
 ท่ีสะดวกในการสัญจร 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

29 กอสรางถนน คสล.  
สายสนามกีฬา  
อบต.เวียง 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจร 

กอสรางถนน คสล.สาย 
สนามกีฬา อบต.เวียง  
กวาง 4-6 เมตร  
หนา 0.15 เมตร 
ยาว 120 เมตร 

500,000 500,000 - - มีถนน คสล. กวาง4-6 ม.
หนา0.15 ม.ยาว 120ม. 
ท่ีไดมาตรฐานของ อปท. 

 

  1. ประชาชนไดรับ 
ความสะดวกปลอดภัย
ในการสัญจร 
2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 95 

กองชาง 

30 ซอมบํารุงทางในเขต
พ้ืนท่ี อบต.เวียง 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ซอมบํารุงทาง ในเขต 
อบต.เวียง ท่ีชํารุด  

200,000 200,000 200,000 200,000   ถนนในพื้นท่ี อบต.เวียง 
 ไดรับการปรับปรุงซอมแซม 
  ใหใชงานไดอยางสะดวก  
  ปลอดภัย 

ประชาชนไดรับความ
สะดวก ปลอดภัยใน
การสัญจรและขนสง
ผลผลิต 

กองชาง 

31 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 1 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50 เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

400,000 400,000 - - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 1 สําหรับระบายนํ้า
จากถนนภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

32 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 3 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 3 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

33 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 4 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - 400,000 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 4 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

34 ปรับปรุงรางระบายนํ้า 
คสล. พรอมกอสราง 
ผิวจราจร คสล.หมูท่ี 5 

เ พ่ื อ ป รั บ ป รุ ง ร ะ บ บ
ระบายนํ้าของหมูบานให
มีประสิทธิภาพ  

 ปรับปรุงรางระบายนํ้า 
 คสล.เดิม โดยกอสราง 
 ทอลอดเหลี่ยม คสล. 
 ซอยขางบานพรอมสุข และ 
 กอสรางผิวจราจร คสล.   

400,000 400,000 - - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 5 สําหรับระบายนํ้า
จากถนนภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

35 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 5  
บานพรอมสุข 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 5 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

36 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 6 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 6 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

37 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 7 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 7 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

38 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 8 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

400,000 400,000 - - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 8 สําหรับระบายนํ้า
จากถนนภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

39 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 9 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

200,000 200,000 - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 9 สําหรับระบายนํ้า
จากถนนภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

40 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 10 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 10 สําหรับระบาย 
นํ้าจากถนนภายใน 
หมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

41 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 12 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 12 สําหรับระบาย 
นํ้าจากถนนภายใน 
หมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

42 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 13 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 13 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

43 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 14 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

400,000 400,000 - - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 14 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

44 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 15 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 15 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

45 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 16 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

400,000 - 400,000 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 16 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

46 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 17 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- 400,000 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 17 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

47 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 18 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 18 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

48 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 19 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- - - 400,000 มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 19 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

49 กอสรางรางระบายนํ้า 
คสล. หมูท่ี 20 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
สะดวกและปองกันนํ้า
ทวมขัง  

 กอสรางรางระบายนํ้า คสล. 
กวาง 0.40 เมตร 
ลึกเฉลี่ย 0.40-0.50เมตร 
ยาวประมาณ 140 เมตร 

- 400,000 400,000 - มีรางระบายนํ้า คสล.           
หมูท่ี 20 สําหรับ 
ระบายนํ้าจากถนน 
ภายในหมูบาน 

ปญหานํ้าทวมขังบน
เสนทางสัญจรและ 
ท่ีอยูอาศัยของ
ประชาชนลดลง 

กองชาง 

50 ปรับเกรดถนนลงลูกรัง 
หรือหินคลุกพรอม 
บดอัดแนน 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับเกรดถนน ลงลูกรัง 
หรือหินคลุกพรอมบด 
อัดแนนถนน หมูท่ี 1,2,4, 
11,12,14,20 

200,000 200,000 200,000 200,000 ปรับเกรดถนนลงลูกรัง 
หรือหินคลุกพรอม 
บดอัดแนนถนนในพื้นท่ี 
หมู 1,2,4,11,12,14, 
20 อยางนอย 1 แหง 

1.ประชาชนไดรับความ  
  สะดวก ปลอดภัยในการ 
  สัญจร 

2.ลดความเสียหายตอ 
 ผลผลิตการเกษตร 
 รอยละ80 

กองชาง 
 

51 ถนนปลอดภัย เพื่อเสริมสรางความ
สะดวก ปลอดภัยในการ
สัญจรใหกับประชาชน 

ปรับปรุง, ซอมบํารุง, ตีเสน  
จราจร, ทําเคร่ืองหมาย 
จราจรถนนสาย 1089 
(ฝาง-ทาตอน)และถนน 
สายเล่ียงเมืองฝางซ่ึงเปน 
ถนนท่ีไดรับโอนมาจาก 
กรมทางหลวง  
 

400,000 400,000 - - มีการปรับปรุง หรือซอม
บํารุง หรือตีเสนจราจร 
หรือทําเคร่ืองหมาย 
จราจรถนนสาย 1089 
(ฝาง-ทาตอน) และ 
สายเลี่ยงเมืองฝางทองท่ี
ตําบลเวียง 

ประชาชนไดรับความ
สะดวก ปลอดภัยในการ
สัญจร ลดความเสียหาย
ตอชีวิตและทรัพยสิน
ของประชาชน 

กองชาง 

แบบ ผ.01  



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

52 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 2 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟาในครัวเรือน 
หมูท่ี 2 ใหท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

- - - 400,000 ประชาชน หมูท่ี 2  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

53 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 4 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟาในครัวเรือน 
หมูท่ี 4 ใหท่ัวถึงทุกครัวเรือน 

- - 400,000 - ประชาชน หมูท่ี 4  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

54 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 9 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟา หมูที่ 9  
จากโคงบานลุงนอย – 
บานปางผึ้ง 

200,000 - - -  ประชาชน หมูท่ี 9 
 มีไฟฟาใชอยางทั่วถึงทุก 
 ครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

55 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 10 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟาในครัวเรือน 
หมูท่ี 10 ใหท่ัวถึงทุก
ครัวเรือน 

- - - 1,000,000 ประชาชน หมูท่ี 10  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

56 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 13 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟาในครัวเรือน 
หมูท่ี 13 ใหท่ัวถึงทุก
ครัวเรือน 

- - - 1,000,000 ประชาชน หมูท่ี 13  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

57 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 15 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟา  
เขาบานทรัพยตะเคียน 
หมูท่ี 15 ใหท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

2,000,000 2,000,000 - - ประชาชน หมูท่ี 15  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

58 ขยายเขตไฟฟา  
หมูท่ี 17 

เพ่ือใหประชาชนมีไฟฟา
ใชอยางท่ัวถึงทุก
ครวัเรือน 

ขยายเขตไฟฟาในครัวเรือน 
หมูท่ี 17 ใหท่ัวถึงทุก
ครัวเรือน 

- - - 400,000 ประชาชน หมูท่ี 17  
มีไฟฟาใชอยางท่ัวถึง 
ทุกครัวเรือน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการดํารงชีวิต 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

59 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 1  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 1 
 

- - - 400,000   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

แบบ ผ.01  



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

60 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
ถนนรอบเวียงสุทโธ 
หมูท่ี 3  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 3 
 

200,000 - - -   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
 กฟภ.อ.ฝาง 

61 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 6  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 6 
 

- - - 200,000   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

62 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 12  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 12 
 

- - - 400,000   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

63 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 13  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 13 
 

- - - 400,000   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

64 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 14  
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ หมูท่ี 14 
 

- - 400,000 -   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

65 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 16 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ      
 หมูท่ี 16 

- - - 400,000   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
กฟภ.อ.ฝาง 

แบบ ผ.01  



  

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

66 ติดต้ังระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ  
หมูท่ี 19 
 

เพื่ อ เสริม ส ร า งความ
ป ล อ ด ภั ย ใ ห กั บ
ประชาชน 

 อุดหนุน กฟภ.อ.ฝาง  
 ในการติดต้ังระบบไฟฟา 
 สองสวางสาธารณะ      
 หมูท่ี 19 

- - 400,000 -   ถนนสาธารณะในหมูบาน  
  มีระบบโคมไฟสองสวาง 
  สาธารณะ และสถิติ 
  การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

กองชาง, 
 กฟภ.อ.ฝาง 

67 ซอมบํารุงระบบไฟฟา 
สองสวางสาธารณะ 

เพ่ือบํารุงรกัษาระบบ    
 ไฟฟาสองสวางสาธารณะ 

ซอมบํารุงระบบไฟฟาสอง
สวางสาธารณะในพื้นท่ี  
อบต.เวียง 

200,000 200,000 200,000 200,000 ระบบไฟฟาสองสวาง
สาธารณะ สามารถใชงาน
ไดตามปกติ 

  ประชาชนมีความ 
  ปลอดภัยในชีวิตและ 
  ทรพัยสินเพิ่มขึ้น 

กองชาง 

68 ตรวจสอบคุณภาพน้ํา
อุปโภค-บริโภค 

เพ่ือตรวจวัดคุณภาพนํ้า
อุปโภค-บรโิภค 

ตรวจวัดคุณภาพนํ้า  
อุปโภค – บริโภคพ้ืนท่ี  
รับผิดชอบของ อบต. 
เวียงปละ 1 คร้ัง 

50,000 
2560:45,000 
2559:45,000 

2558:45,000 

50,000 50,000 50,000 มีการตรวจวัดคุณภาพนํ้า
อุปโภค-บริโภคโดย
หนวยงานท่ีมีความรู  
ความเชี่ยวชาญปละ 1 คร้ัง 

  นําขอมูลไปปรับปรุง 
  พัฒนาคุณภาพน้ํา 
  ใหสะอาดปลอดภัยตอ 
  ผูบริโภค 

กองชาง 

69 ขยายเขตระบบประปา
สวนภูมิภาค หมูที่ 4 

เพ่ือใหประชาชนมีนํ้า
สะอาดสําหรับอุปโภค 
อยางเพียงพอ 

ขยายเขตระบบประปา 
สวนภูมิภาค หมูท่ี 4 
บานสวนดอก 

- 400,000 - - ครัวเรือนในพ้ืนท่ี หมูท่ี 4 
มีน้ําสะอาดสําหรับอุปโภค
อยางท่ัวถึง 

  ประชาชนมีนํ้าสะอาด 
  สําหรับอุปโภคอยาง 
  เพียงพอ 

กองชาง, 
กปภ.อ.ฝาง 

70 ปรับปรุงระบบประปา เพ่ือใหประชาชนมีนํ้า
สะอาดสําหรับอุปโภค 
อยางเพียงพอ 

ปรับปรุงระบบประปาหมูบาน 
หมูท่ี 4,7,8,12,15,16 
และหมูท่ี 17 

400,000 400,000 400,000 400,000 ครัวเรือนในพ้ืนท่ี หมูท่ี
4,7,8,12,15,16,17  
มีน้ําสะอาดสําหรับอุปโภค
ครบทุกครัวเรือน 

  ประชาชนมีนํ้าสะอาด 
  สําหรับอุปโภคอยาง 
  เพียงพอ 

กองชาง, 
กปภ.อ.ฝาง 

71 ขุดเจาะบอบาดาล  
เพื่อแกไขปญหาภัยแลง 

เพ่ือ ใหประชาชนมี นํ้า
สะอาดสําหรับอุปโภค 
อยางเพียงพอ 

ขุดเจาะบอบาดาล  
ในพื้นท่ี อบต.เวียง   
จํานวน 1 บอ 

500,000 500,000 500,000 500,000  ครัวเรือนในเขต อบต.เวียง  
มีน้ําสะอาดสําหรับอุปโภค 
ครบทุกครัวเรือน 

  ประชาชนมีนํ้าสะอาด 
  สําหรับอุปโภคอยาง 
  เพียงพอ 

กองชาง 
 

รวม 71 โครงการ   11,750,000 13,950,000 9,950,000 14,550,000    

แบบ ผ.01  



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ฝกอบรมเพ่ิมศักยภาพ
การจัดวางผังเมือง 

เพ่ือฝกอบรมใหความรู
ดานการจัดวางผังเมือง
ใหแกบุคลากรทองถ่ิน 

จัดฝกอบรมดานการ 
จัดวางผังเมืองใหแก  
คณะผูบริหาร, ส.อบต.
และเจาหนาท่ีกองชาง
ของ อบต.เวียง  
ปละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000  1. มีการจัดฝกอบรมการ 
 จัดวางผังเมืองปละ 1 ครั้ง 
2. คณะผูบริหาร, ส.อบต. 
และเจาหนาท่ีกองชางเขา
รวมฝกอบรมและมีความรู 
ความเขาใจดานการจัดวาง 
ผังเมือง 

อบต.เวยีง มีการ 
จัดวางผังเมืองท่ี
ถูกตองตามกฎหมาย 
และสามารถนํามา
บังคับใชในกิจกรรม
ตางๆ ในอนาคต  

กองชาง 

2    กอสรางศาลา 
   อเนกประสงค  
   บานโปงถืบ หมูท่ี 12 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ในการ จัดกิจกรรมของ
ชุมชน 

กอสรางศาลา
อเนกประสงค หมูท่ี 12 
จํานวน 1 หลัง 

400,000 - - -   มีศาลาอเนกประสงค  
  จํานวน 1 หลัง สําหรับ 
  รองรับการจัดกิจกรรม 
  ตางๆ ของหมูบานไดอยาง 
  เพียงพอ 

ประชาชนมีสถานท่ีจัด 
  กิจกรรมตางๆ ท่ีสะดวก 
  และรองรับจํานวน  
  ผูรวมกิจกรรมไดอยาง 
  เพียงพอ  

กองชาง 

3   ปรับปรุงศาลา 
   อเนกประสงค หมูท่ี 16 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ในการ จัดกิจกรรมของ
ชุมชน 

 ปรับปรุงศาลา  
 อเนกประสงค หมูท่ี 16 
 จํานวน 1 หลัง 

400,000 400,000 - -   ศาลาอเนกประสงค  
  มีความแข็งแรง ปลอดภัย  
  มีพ้ืนท่ีกวางขวางสําหรับ  
  รองรับการจัดกิจกรรม  
  ของหมูบาน 

ประชาชนมีสถานท่ีจัด 
  กิจกรรมอยางสะดวก 
  และรองรับจํานวน           
  ผูรวมกิจกรรมไดอยาง 
  เพียงพอ  

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4   กอสรางหองนํ้าสาธารณะ 
   หมูท่ี 16 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ใหกับประชาชน 

 กอสรางหองนํ้า     
 สาธารณะ หมูท่ี 16  
 จํานวน 1 แหง 

- - 400,000 -   มีหองนํ้าสาธารณะท่ี 
  สะอาด ถูกสุขลักษณะ  
  สําหรับใหบริการประชาชน  

  ชุมชนมีความสะอาด 
  ปลอดภัยจากการ 
 แพรกระจายของเช้ือโรค 

กองชาง 

5 กอสรางฌาปนกิจสถาน
(เมร)ุ หมูท่ี 13 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ให ประชาชน มีสถาน ท่ี
ประกอบพิธีฌาปนกิจของ
หมูบาน 

กอสรางฌาปนกิจสถาน 
ณ สุสานบานหวยบอน  
หมูท่ี 13 
 

400,000 - - - มีฌาปนกิจสถาน จํานวน  
1 แหง สําหรับประกอบ
พิธีกรรมของประชาชน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการประกอบ
พิธีกรรม  

กองชาง 

6 ปรับปรุงฌาปนสถาน 
หมูท่ี 10 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ให ประชาชน มีสถาน ท่ี
ประกอบพิธีฌาปนกิจของ
หมูบาน 

 ปรับปรุงฌาปนสถาน 
 ณ สุสานบานสันปายาง  
 หมูท่ี 10 
 

100,000 - - - มีฌาปนกิจสถานที่
เหมาะสม สําหรับประกอบ
พิธีกรรมของประชาชน 

ประชาชนไดรับความ
สะดวกในการประกอบ
พิธีกรรม  

กองชาง 

7 ก อ ส ร า ง อ า ค า ร
อเนกประสงค หมูท่ี 7 

เพ่ือใชประโยชน ในการ
ดําเนินกิจกรรมวิสาหกิจ
ชุมชน 

 กอสรางอาคาร  
 อเนกประสงค หมูท่ี 7 
 จํานวน 1 หลัง 

- 400,000 - - มีอาคารสําหรับดําเนิน
กิจกรรมดานสงเสริมอาชีพ
วสิาหกิจชุมชนของบาน 
แมใจใต จํานวน 1 หลัง 

ประชาชนมีสถานท่ี
ประกอบกิจกรรมดาน
การสงเสริมอาชีพ 
ครัวเรือนในชุมชนมี
รายไดเพิ่มข้ึน 

กองชาง 

8 ก อ ส ร า ง อ า ค า ร
อเนกประสงค หมูท่ี 19 

เพ่ือใชประโยชน ในการ
ดําเนินกิจกรรมวิสาหกิจ
ชุมชน 

 กอสรางอาคาร  
 อเนกประสงค หมูท่ี 19 
 จํานวน 1 หลัง 

- 400,000 - -   อาคารอเนกประสงค  
  มีความแข็งแรง ปลอดภัย  
  มีพ้ืนท่ีกวางขวางสําหรับ  
  รองรับการจัดกิจกรรม  
  ของหมูบาน 

ประชาชนมีสถานท่ีจัด 
  กิจกรรมอยางสะดวก 
  และรองรับจํานวน           
  ผูรวมกิจกรรมไดอยาง 
  เพียงพอ  

  กองชาง 
 

9 ขุดเจาะบอบาดาล  
เพื่อแกไขปญหาภัยแลง 

เพ่ื อ ให ป ระชาชน มี นํ้ า
สะอาด สําหรับ อุป โภ ค 
อยางเพียงพอ 

ขุดเจาะบอบาดาล  
ในพื้นท่ี อบต.เวียง   
จํานวน 1 บอ 

500,000 500,000 500,000 500,000  ครัวเรือนในเขต อบต.เวียง  
มีนํ้าสะอาดสําหรับอุปโภค 
ครบทุกครัวเรือน 

  ประชาชนมีนํ้าสะอาด 
  สําหรับอุปโภคอยาง 
  เพียงพอ 

กองชาง 
 

รวม 9  โครงการ   1,850,000 1,750,000 950,000 550,000    

แบบ ผ.01 
01 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถิ่น และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
    1. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.3 แผนงานการเกษตร 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ขุดสระนํ้าเพ่ือการเกษตร 
ศูนยการเรียนรูปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือพัฒนาแหลงนํ้าประจํา
ศูนยการเรียนรูปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

   ขุดสระน้ําเพ่ือการเกษตร 
   จํานวน 1 บอ  
   บานเดนหลวง หมูท่ี 13 
   พ้ืนท่ีประมาณ 4 ไร 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000    มีสระนํ้า จํานวน 1 บอ  
   พ้ืนท่ีประมาณ 4 ไร  
   สําหรับใชในศูนยการ 
   เรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจ 
   พอเพียง 

ศู น ย ก า ร เรี ย น รู มี
กิจกรรมการเรียนรูท่ี
ส ม บู รณ แ บ บ  เป น
แหลงศึกษาเรียนรูของ
บุคคลท่ัวไป 

สํานักปลัด,
กองชาง 

2 อนุรักษและฟนฟ ู
ลําเหมืองสาธารณะ  
หมูท่ี 9 

เพ่ือระบายน้ําใหไหลได
อยางสะดวก และแกไข
ปญหานํ้าทวม 

 ขุดลอกลําเหมือง   
 สาธารณะ หมูท่ี 9 
 จากบายพาส ถึงซอย 5  
 จํานวน 1 แหง 

200,000 200,000 200,000 200,000 1. มีการขุดลอกลําเหมือง
สาธารณะ หมูท่ี 9 
 2.ปญหานํ้าทวมขัง
เสนทางสัญจรและท่ีอยู
อาศัยลดลง 

นํ้าไหลไดสะดวกไมมีส่ิง
กีดขวาง ลดการเกิดน้ํา
ทวม ตลอดจนลด
ผลกระทบตอชีวิตและ
ทรัพยสินของประชาชน 

กองชาง 

3 อนุรักษและฟนฟ ู
ลําน้ําหลง หมูท่ี 17 

เพ่ือระบายน้ําใหไหล          
ไดอยางสะดวก              
ลดผลกระทบจากปญหา
การขาดแคลนนํ้าเพ่ือ
การเกษตร 

 ขุดลอกลํานํ้าหลง หมูท่ี 17 
 จํานวน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 1. มีการขุดลอกลํานํ้า
สาธารณะ หมูท่ี 17 
 2.พื้นท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 500 ไร มีนํ้า
สําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพ่ือการเกษตร
อยางเพียงพอ ตลอดจน
ลดความเสียหายตอ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 กอสรางประตูปด-เปดนํ้า 
หนองหมุน 
  

เพ่ือปรับปรุงระบบจายนํ้า
นํ้าเพื่อการเกษตร 

กอสรางประตปูด-เปดนํ้า 
หนองหมุน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 1.มีประตูปด - เปดนํ้า 
จํานวน 1 แหง 
2. พ้ืนท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 300 ไรมีนํ้า
สําหรับเพาะปลูกอยาง
เพียงพอ 

มี นํ้าเพ่ือการเกษตร
อ ย า ง เ พี ย ง พ อ 
ต ล อ ด จ น ล ด คว าม
เสียหายตอทรัพยสิน
และพื ชผลทางการ
เกษตร 

กองชาง 

5 ปรับปรุงฝายลํานํ้าใจ  เพ่ือปรับปรุงระบบเหมือง
ฝายเพื่อการเกษตร 

ปรับปรุงฝายนํ้าลนลําน้ําใจ 
หมูท่ี 14 และหมูท่ี 20 
จํานวน 2 แหง  

500,000 500,000 500,000 500,000  1.ปรับปรุงฝาย คสล.             
 ลํานํ้าใจใหมีขนาดกวางขึ้น 
 2. ลดปญหานํ้าทวมขัง 
พ้ืนท่ีการเกษตรริม 
ลํานํ้าใจไมนอยกวา 
รอยละ 80 

มี นํ้าเพ่ือการเกษตร
อ ย า ง เ พี ย ง พ อ 
ต ล อ ด จ น ล ด คว าม
เสียหายตอทรัพยสิน
และพื ชผลทางการ
เกษตร 

กองชาง 

6 ซอมบํารุงสถานีสูบนํ้า 
พลังไฟฟาหนองตุม 

เพ่ือซอมบํารงุสถานีสูบนํ้า
พลังไฟฟาหนองตุม 

ปรับปรุง ซอมบํารุงสถานี 
สูบนํ้าพลังไฟฟาหนองตุม 
จํานวน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 1.มีการปรับปรุง ซอม
บํารุงสถานีสูบนํ้าพลัง
ไฟฟาหนองตุม 
2 .พื้ น ท่ี ก า ร เก ษ ต ร
จํานวน 700 ไร ไดรับ
ประโยชน 

มี นํ้าเพ่ือการเกษตร
อ ย า ง เ พี ย ง พ อ
ต ล อ ด จ น ล ด คว าม
เสียหายตอพืชผลทาง
การเกษตรจากปญหา
ขาดแคลนนํ้า 

กองชาง 

รวม 6 โครงการ   3,200,000 3,200,000 3,200,000 3,200,000    



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา การลงทุนสูสากล  
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 2 การพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสูความย่ังยืน  
       2.1 แผนงานการเกษตร 

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพ 
ศูนยการเรียนรูปรชัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

เพ่ือเปนแหลงศึกษาคนควา 
และเรียนรูขอมูลขาวสาร
ดานการเกษตรและปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงใหกับ
กลุมเกษตรกรและ
ประชาชนท่ัวไป 

จัดต้ังศูนยการเรียนรู
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
บานเดนหลวง หมูท่ี 13  
จํานวน 1 แหง 

300,000 
2560:300,000 

300,000 300,000 300,000  1.มีศูนยการเรียนรูปรัชญา 
 เศรษฐกิจพอเพียง จํานวน 
 1 แหง 
2.ประชาชนและบุคคล
ท่ัวไปมีแหลงศึกษาเรียนรู
เก่ียวกับปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และมีผูเขามา
ศึกษาเรียนรูอยางนอย 
ปละ 2,000 คน 

1.เกษตรกรและ
ประชาชนท่ัวไปได
ศึกษาเรียนรูขอมูล
ขาวสารดานการเกษตร
และนําความรูท่ีไดไป
ปรับปรุง หรือพัฒนา
กิจกรรมการผลิตในไร
นาของตนได 
2. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 90 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

2 เพ่ิมศักยภาพ 
การบริหารจัดการ
ศูนยบริการและ
ถายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจํา 
ตําบลเวียง 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการ
พัฒนาดานการเกษตรของ
คณะกรรมการศูนยฯและ
กลุมเกษตรกร 

สนับสนุนการดําเนินงาน
ของศูนยฯอยางตอเน่ือง
ทุกป  

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
2558:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.คณะกรรมการ
ศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
ประจําตําบลเวียงมีการ
ประชุมเดือนละ 1 คร้ัง 
2. ศูนยฯ มีการจัด
กิจกรรมใหความรูและ
ขอมูลดานการพัฒนา
ระบบเกษตรแกเกษตรกร
อยางเปนรูปธรรม 

เกษตรกรไดรับความรู
ด าน เทคโน โลยีและ
วิชาการเกษตรมากข้ึน 
อีกท้ังยังเกิดการบูรณา
การความรวมมือของ
หน วยงานต างๆ ใน
การพัฒนางานด าน
การเกษตรของตําบล
เวียง  

สํานักปลัด 

3 สงเสริมการปลูกผัก
ไฮโดรโปรนิกสและ
เกษตรทฤษฎีใหม 

เพ่ือใหเกษตรกรมีความรู
และทักษะดานการปลูก
ผั ก ไฮโดรโป รนิกส และ
เกษตรทฤษฎีใหม 

เกษตรกร ต.เวียง  
อยางนอย 50 คน 
เขารวมฝกอบรม 
ปละ 1 คร้ัง 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 มีการฝกอบรมดาน 
 การปลูกผักไฮโดรโปรนิกส 
  และเกษตรทฤษฎีใหม 
  แกเกษตรกร 1 คร้ัง/ป 
  โดยมีเกษตรเขารวมไม 
  นอยกวา 50 คน และ 
  รอยละ 60 สามารถนํา 
  ความรูไปปฏิบัต ิ

เกษ ตรก รมี คว าม รู 
ค ว า ม เข า ใ จ แ ล ะ
สามารถปลูกผักไฮโดร
โป ร นิ ก ส ได อ ย า ง มี
คุณ ภ าพ  ต ลอดจน
ส า ม า ร ถ ส ร า ง เป น
อาชีพได 

สํานักปลัด 

4 คลินิกเกษตรเคล่ือนท่ีใน
พระราชาบรมราชา- 
นุเคราะห 

เพ่ือจัดกิจกรรมใหความรู
ด า น ก า ร เก ษ ต รให แ ก
เกษตรกรและประชาชน
ท่ัวไป ตลอดจนสนองแนว
พระราชดําริฯ 

จัดงานคลินิกเกษตร
เคล่ือนท่ีรวมกับหนวยงาน
ในพื้นท่ีอําเภอฝาง 
ปละ 1 คร้ัง 

100,000 
 

100,000 100,000 100,000 มีการจัดงานคลินิกเกษตร
เคลื่อนท่ีรวมกับหนวยงาน
ในอําเภอฝาง1 คร้ัง/ป 
โดยมีเกษตรกรและ
ประชาชนเขารวม 
ไมนอยกวา 500 คน 
  

1. ประชาชนไดรวม
เทิดพระเกียรติฯ และ 
มีความจงรักภักดีตอ
สถาบันพระมหากษัตริย 
2. เกษตรกรและ 
ประชาชน ไดรับความรู 

 สามารถนําไประยุกต   
 ใชไดอยางเหมาะสม  

สํานักปลัด, 
สนง.เกษตร
อําเภอฝาง 

 

รวม 4  โครงการ   500,000 500,000 500,000 500,000    



 



 
    2.2 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
          2.2.1 งานวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 งานวันเกษตรและของดี 
เมืองฝาง  

เพื่อประชาสัมพันธพืชผล
การเกษตรของทองถ่ิน
ตลอดจนสรางรายได
ใหกับชุมชน 

จัดงานวันเกษตรและ 
ของดีเมืองฝาง ปละ  
1 คร้ัง 

150,000 
2560:100,000 
2559:100,000 
2558:150,000 

 

150,000 150,000 150,000 1. มีการจัดงานวันเกษตร
และของดีเมืองฝาง  
1 คร้ัง/ป  
 2.เกษตรกรไดจัดจําหนาย
ผลผลิตในราคาท่ีเหมาะสม
ลดปญหาผลผลิตลนตลาด 

เกษตรกรไดมีชองทาง
ใ น ก า ร จํ า ห น า ย
ผลผลิต อีกท้ังยังทําให
ล้ิน จ่ี เป น ท่ี รู จักของ
ผูบริโภคท่ัวไป 

สํานักปลัด 

2 ฝกอบรมและทัศนศึกษา 
ดูงานดานการสงเสริม 
การทองเท่ียว 
 

เ พื่ อ เ ส ริ ม ส ร า ง                
อ งค ค ว าม รู  เพิ่ มพู น
ทักษะและแลกเปลี่ยน
เรียนรูการสงเสริมการ
ทองเท่ียวแกผูนําชุมชน 

1.จัดกิจกรรมฝกอบรม 
และทัศนศึกษาดูงาน 
ดานการสงเสริมการ
ทองเท่ียว ปละ 1 ครั้ง 
2.ผูเขารวม อาทิ ผูบรหิาร,
สมาชิกสภา อบต.เวียง และ
พนักงาน จํานวน 60 คน 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
2558:40,000 

50,000 50,000 50,000 1 .มี ก า ร จั ด กิ จก รรม
ฝกอบรมและทัศนศึกษา
ดูงานดานการสงเสริม
การทองเท่ียว 1 ครั้ง/ป 
2 . รอยละ 80 ของผู
ผ า น ก า ร ฝ ก อ บ ร ม
สามารถนํ าความรู ไป
พัฒนาหรือประยุกตใชไ 

ผู นํ าชุมชนมีความรู 
ความเขาใจดานการ
พัฒนาแหลงทองเท่ียว 
ตลอดจนสามารถนํา
องคความรูมาพัฒนา
แห ล งท อ ง เท่ี ย ว ใน
ชุมชนได 

สํานักปลัด 

3 สงเสริมการทองเท่ียว 
เชิงเกษตร 

เพื่อสงเสริมอาชีพเกษตร
และการทองเท่ียว สราง
รายไดใหกับชุมชน 

ส ง เส ริม การ เพ าะปลู ก
พืชผลทางการเกษตรเพื่อ
สรางเปนแหลงทองเท่ียว 
จํานวน 1 แหง 

50,000 
2558:200,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.มีแหลงทองเท่ียวเชิง
เกษตรในเขต อบต.เวียง 
จํานวน 1แหง 
2.ประชาชนมีรายได
เพ่ิมข้ึนจากการทองเท่ียว
และการเกษตร 

ชุมชนมีรายไดจากการ
เพ าะป ลู กแล ะการ
ทองเท่ียว 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



 
 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 สงเสริมและ
ประชาสัมพันธ 
สถานท่ีทองเท่ียว 

เ พื่ อ อ นุ รั ก ษ แ ล ะ
ป ร ะช า สั ม พั น ธ แ ห ล ง
ทองเท่ียวใหเปนท่ีรูจักของ
นักทองเท่ียว 

จัดทําส่ือประชาสัมพันธ
แหลงทองเท่ียว ในตําบล
เวียงใหเปนท่ีรูจักใน 
วงกวาง 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
2558:50,000 

  

50,000 50,000 50,000 มีการจัดทําปาย หรือสื่อ
อ่ืนๆ เพ่ือประชาสัมพันธ
แหลงทองเท่ียวของ  
อบต.เวียง  

สถานท่ีทองเท่ียวใน
ตําบลเวียงเปนท่ีรู จัก
ของนักทองเท่ียว 

สํานักปลัด 
 

5 จัด นิทรรศการแสด ง
สินคาของดีตําบลเวียง
ใน งานฤดู ห น าวแล ะ
กาชาดอําเภอฝาง 

เ พ่ื อ แ ส ด ง ผ ล ง า น
ผ ลิ ต ภั ณ ฑ ชุ ม ช น แ ล ะ               
ภู มิ ป ญ ญ า ท อ ง ถ่ิ น
ตลอดจนประชาสัมพันธ
ผลการดําเนินงาน ของ
อบต.เวียง 

จัดนิทรรศการ ของ 
อบต.เวียง ในงานฤดูหนาว 
และกาชาด อําเภอฝาง 
ปละ 1 คร้ัง 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 

 

50,000 50,000 50,000  1.มีการจัดนิทรรศการของ  
 อบต.เวียง ในงานฤดูหนาว 
 และกาชาดอําเภอฝาง 
 ปละ 1 ครั้ง 
2. มีผูมาเขาชมกิจกรรม 

 ไมนอยกวาวันละ 500ราย
   
 

ผลิตภัณฑของทองถ่ิน 
เป น ท่ี รู จั ก ขอ งผู ม า
เท่ียวชมงาน และผล
การดํ าเนินงานของ 
อบต.เวียง เปนท่ีรับรู
ของประชาชนอยาง
กวางขวาง 

สํานักปลัด 
 

รวม 5 โครงการ   350,000 350,000 350,000 350,000    



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตร ท่ี 4 การเสริมสรางความม่ันคงดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
    ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตาํบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางย่ังยืน 
       3.1 แผนงานการเกษตร 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ปลูกปาสรางฝาย 
ถวายเปนพระราชกุศล 
แดพระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 
รัชกาลท่ี 9 

 เพื่อเพิ่มพ้ืนท่ีสีเขียวใน
ทองถ่ิน สรางความชุมช้ืน
ใหกับระบบนิเวศ และนอม
รําลึกในพระมหากรุณาธิคุณ
ของพระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหาภูมิพล 

 อดุลยเดชฯ รัชกาลท่ี 9 

จัดกิจกรรมปลูกตนไม,     
 สรางฝายชะลอน้ํา  
 ปละ 1 คร้ัง 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 

 
 

50,000 50,000 50,000 1. พื้นท่ีปลูกปาเพ่ิมขึ้น 
ไมนอยกวา 5 ไร และ
สรางฝายชะลอนํ้าไมนอย
กวา 2 แหง 
2. รอยละ 90 ของตนไม
ท่ีปลูกมีการเจริญเติบโต 
3. ฝายชะลอนํ้าท่ีกอสราง
สามารถกักเก็บนํ้าเพ่ือ
เพ่ิมความชุมช้ืนใหพื้นท่ี
ปาได 

พ้ืนท่ีสีเขียวในทองถ่ิน
เพิ่มขึ้น  

สํานักปลัด 

2 รักนํ้า รักปา  
รักษาแผนดิน 

 เพื่อเสริมสรางจิตสํานึกของ
ประชาชนในการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอม ตลอดจน
เทิดพระเกียรติสมเด็จ 

 พระนางเจาสิริกิต
พระบรมราชินีนาถ 

จัดกิจกรรมเก่ียวกับการ 
อนุรักษทรัพยากรนํ้าและ 
ปาไมในพ้ืนท่ีตําบลเวียง  
ปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 50,000 1. พื้นท่ีปลูกปาเพ่ิมข้ึน 
ไมนอยกวา 2 ไร  
2. รอยละ 90 ของตนไม
ท่ีปลูกมีการเจริญเติบโต 
เพ่ิมความชุมช้ืนใหพื้นท่ี
ปาได 

ประชาชนมีจิตสํานึก 
และมีสวนรวมในการ
อนุรักษหวงแหน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ของชุมชน 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

3 โอบดิน อุมนํ้าตาม 
แนวพระราชดําริ
พระบาทสมเด็จ 
พระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 
รัชกาลที่ 9 

เพ่ือสงเสริมการปลูกหญา
แฝกลดการชะลางพังทลาย
ของหนาดินตามแนว
พระราชดําริของพระบาท 
สมเด็จพระปรมินทรมหา 
ภูมิพลอดุลยเดชฯ 
รัชกาลท่ี 9 

ปลูกหญาแฝกในพ้ืนท่ีสูง 
พ้ืนท่ีท่ีมีการชะลาง 
พังทลายของดิน และพื้นท่ี
ท่ีมีการกัดเซาะในเขต
ตําบลเวียง 

10,000 
2560: 10,000 
2559: 10,000 
2558: 10,000 

 

10,000 10,000 10,000 1. มีการปลูกหญาแฝกใน
พ้ืนท่ีลาดชันและมีการชะ
ลางพังทลายปละ 5 ไร 
ในพื้นท่ี 5 หมูบาน 
2. ลดการพังทลายของ
หนาดินไดรอยละ 95 
ของพ้ืนท่ีปลูก 

การกัดเซาะพังทลาย
ของหนาดินลดลง และ
ลดผลกระทบตอพื้นท่ี
การเกษตรไดอยางมี 
ประสิทธิภาพ  

สํานักปลัด 

4 สงเสริมการผลิตปุยอินทรีย  
 เพ่ือลดหมอกควัน 

เพ่ือแก ไขปญ หาหมอก
ควันในพื้ นท่ี ตําบลเวียง 
และสงเสริมใหเกษตรผลิต
ปุยหมักใชเอง 

จัดกิจกรรมอบรมใหความรู
และสนับสนุนใหชุมชน 
ทําปุยหมักจากเศษไม และ
วัชพืช ปละ 1 ครั้ง 

50,000 
2560: 50,000 
2559: 50,000 
2558: 50,000 

 
 

50,000 50,000 50,000 1 .มี ก า ร จั ด กิ จก รรม
ฝกอบรมปละ 1 ครั้ง 
2. ผูผานการฝกอบรม
สามารถนําความรูไป
พัฒนาหรือประยุกตใชได  
3 . ปญ หาหมอกควัน
จากการเผาเศษใบไม 
เศษพืช วัชพืช หรือวัสดุ
ทางการเกษตรลดลงได
ถึงรอยละ 70 

ป ญ ห า ห ม อ ก ค วั น
ลดลง,เกษตรกรมีการ
ผ ลิต ปุ ยห มัก ใช เอ ง 
ส าม า รถ ล ด การ ใช
ปุ ย เค มี  ส ง ผ ล ใ ห
ประหยัดตนทุนการ
ผลิตไดอีกดวย 

สํานักปลัด 

5 อนุรักษพันธุกรรมพืชอัน
เน่ืองมาจากพระราชดําริ
ส ม เ ด็ จ พ ร ะ เ ท พ
รัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมารีฯ 

เพ่ือสงเสริมการอนุรักษ
พันธุกรรมพืชทองถ่ิน 

จัดฝกอบรมใหความรูแก
ประชาชน และหนุนเสริม
ใหมีการสํารวจและจัดทํา
แบบบันทึกขอมูลของ 
พันธุพืชในทองถ่ิน 

30,000 
2560: 10,000 

2559:5,000
 

30,000 30,000 30,000 1.มีการจัดอบรมให
ความรูแกประชาชนใน
ทองถ่ินปละ 1 ครั้ง 
2. มีการสํารวจและจัดทํา
ทะเบียนพันธุพืชของ
ทองถ่ินอยางเปนระบบ
และถูกตอง 

พั น ธุ ก ร ร ม พื ช ใ น
ท อ ง ถิ่ น ได รั บ ก า ร
อ นุ รั ก ษ  แ ล ะ
ขยายพันธุใหคงอยู 

สํานักปลัด 



 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

6 อนุรักษฟนฟูปาชุมชน เพ่ือเสริมสรางจิตสํานึก 
แกคนในชุมชนดานการ
อนุรักษทรัพยากร- 
ธรรมชาติ และส่ิงแวดลอม 

สนับสนุนการดําเนิน
กิจกรรมดูแลรักษา           
ปาชุมชนบานทาสะแล  
หมูท่ี 11 
 

20,000 
2560: 20,000 
2559: 20,000 
2558: 20,000 

 

20,000 20,000 20,000 1. มีการจัดกิจกรรมให
ความรูแกชุมชน,การ
สนับสนุนชุดลาดตระเวน
เพื่อสํารวจการบุกรุกพ้ืนท่ี
ปาหรือเผาปา, การจัดชุด
ดับไฟปา, การจัดทําแนว
กันไฟ ตลอดจนการปลูก
ปาในพ้ืนท่ีปาชุมชนอยาง
ตอเน่ือง 
2. ปาชุมชนพ้ืนที ่ต.เวียง 
1,400 ไร ไดรบัการ
อนุรักษฟนฟู 

 ชุมชนมีการวมกลุม 
 เพ่ืออนุรักษปาไม 
 ทรพัยากรธรรมชาติ   
 และสิ่งแวดลอมของ 
 ชุมชนใหมีความอุดม 
 สมบูรณและย่ังยืน 
 

สํานักปลัด  

7 การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ  
อยางมีสวนรวม        
 

เพ่ือเสริมสรางการมี  
สวนรวมของชุมชนในการ
ปองกันและแกไขปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม 

 สนับสนุนคณะกรรมการ  
 หมูบานหมูท่ี 6,10,11, 
12,13,15,17 ซึ่ง 

 มีพ้ืนท่ีติดกับเขตปา  
 ในการดําเนินกิจกรรม 
 ดานการอนุรักษ 
 ทรัพยากรธรรมชาติฯ 

80,000 
2560: 80,000 
2559: 80,000 
2558: 80,000 

 

80,000 80,000 80,000 1. หมูบานจํานวน 7 แหง
มีการดําเนินกิจกรรม
อนุรักษ ฟนฟู และเฝา
ระวังพ้ืนท่ีปาของชุมชน 
2. ปญหาการบุกรุก
ทําลายพ้ืนท่ีปาลดลง 
รอยละ 80 
3. พ้ืนท่ีปาไดรับการ
อนุรักษ ฟนฟูไมนอยกวา 
20,000 ไร 

 ทรัพยากรธรรมชาติของ 
 ชุมชนมีความอุดม 
 สมบูรณ 

สํานักปลัด 

รวม 7  โครงการ   290,000 290,000 290,000 290,000    



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตร ที่ 4 การเสริมสรางความมั่นคงดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
       ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางย่ังยืน 
 3.2 แผนงานเคหะและชุมชน 

    3.2.1 งานกําจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏกูิล 

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1. บริหารจัดการขยะใน
ทองถ่ิน  
(กําจัดขยะมูลฝอย) 

เพ่ื อ ให บริการ จัด เก็บ
ขยะและ มีการกํ า จั ด
อ ย า ง เ ห ม า ะ ส ม 
ครอบคลุมทุกหมูบาน 

จัดเก็บและกําจัดขยะ 
หมูท่ี 1 -20 

100,000 100,000 100,000 100,000 มีการบริการจัดเก็บขยะใน
พ้ืนท่ีรับผิดชอบของ อบต.
เวียงครบทุกหมูบาน 

ข ยะจ าก ค รั ว เรื อ น 
และชุมชนไดรับการ
จัดการอยางเหมาะสม 

กอง
สาธารณสุข 

2. อบต.เวียง สะอาด 3 R 
ประชารฐั 

เพ่ือใหความรูดาน
สถานการณปญหาขยะ 
การคัดแยกขยะ และ
การลดปริมาณขยะ
ใหแกเยาวชนและ
ประชาชน 

จัดกิจกรรมฝกอบรมใหแก    
 เยาวชน และประชาชนในเขต 
 อบต.เวียง ปละ 1 ครัง้,  
 รณรงคใหมีการคัดแยกขยะ 
 เพ่ือลดปริมาณขยะ และ 
 มีการคัดแยกขยะอันตราย 
 เพ่ือกําจัดใหถูกตองเหมาะสม 

30,000 30,000 30,000 30,000 1 . มี ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
ฝกอบรม ปละ 1 ครั้ง 
2. รอยละ 70 ของผูผาน
การฝกอบรมสามารถคัด
แยกขยะไดถูกตอง  
3 .ป ริ ม าณ ข ยะ ใน เข ต 
อบต.เวียงลดลงอยางนอย
รอยละ 30 

ป ร ะ ช า ช น ใน เข ต 
อบต.เวียง มีการคัด
แยกขยะเพ่ือจําหนาย 
แ ล ะ ส า ม า ร ถ ล ด
ปริมาณขยะในพื้นท่ีได  

กอง
สาธารณสุข 

รวม 2 โครงการ   130,000 130,000 130,000 130,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก.ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
    ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟู และสืบสานวัฒนธรรม จารีต ประเพณี และภูมิปญญาทองถิ่น 
    4.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
          4.1.1 งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 งานประเพณีสรงนํ้า 
พระธาตุ 
 

เพ่ืออนุรักษโบราณสถาน
และสืบสานประเพณี 
อันดีงามของทองถ่ินให 
คงอยูสืบไป 

จัดกิจกรรมสรงนํ้า 
พระธาตใุนเขต อบต.เวียง 
 ปละ1 ครั้ง 

20,000 
2560:20,000 
2559: 20,000
2558: 5,000 

 

20,000 20,000 20,000 1. มีการจัดกิจกรรม             
สรงนํ้าพระธาตุ1 ครั้ง/ป 
2.ประชาชนท้ังตําบล
เวียงเขารวมไมนอยกวา 
500 คน 

ประชาชนเห็นคุณคา
และมีสวนรวมในการ
อนุรักษโบราณสถาน
ของทองถ่ินใหคงอยู 

กอง
การศึกษา 

 

2 สงเสริมประเพณี
วัฒนธรรมทองถ่ินกับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ผูสูงอายุ 

เพ่ือฟนฟูและสืบสาน
วัฒนธรรมประเพณีท่ีดีงาม
ของทองถิ่น 

จัดกิจกรรมวันปใหมเมือง
เชน รดนํ้าดําหัว ผูสูงอายุ 
สรงนํ้าพระ ปละ 1 คร้ัง 

150,000 
2560:150,000 
2559:150,000 
2558:100,000 

 

150,000 150,000 150,000 1. มีการจัดกิจกรรม               
วนัปใหมเมือง 1 ครั้ง/ป  
2. มีผูสูงอาย ุและ
ประชาชนท้ังตําบลเขา
รวมจํานวน 200 คน 

ประชาชนมีสวนรวม
ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ
วัฒนธรรมประเพณี 
อันดีงามของทองถ่ิน 

กอง
การศึกษา 

 

3 ย่ีเปงรําลึก เพื่อสืบสานประเพณีอันดี
งามของทองถิ่นให 
คงอยูสืบไป 

จัดงานประเพณีย่ีเปง  
  (วนัลอยกระทง) 
  ปละ 1 คร้ัง 

600,000 
2560:100,000 
2559:150,000 
2558:500,000 
 

 

600,000 600,000 600,000 1. มีการจัดกิจกรรม                
1 ครั้ง/ป  
2.มีประชาชนท้ังตําบล
เขารวมไมนอยกวา 
4,000 คน 

ประเพ ณีวัฒ นธรรม
ข อ งท อ ง ถิ่ น ค งอ ยู
สืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ.01 
01 



 
 
 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 สงเสริมวันสําคัญ              
ทางศาสนา 

เพ่ือสงเสริมการจัด
กิจกรรมทํานุบํารุงศาสนา 

จัดกิจกรรมวันมาฆบูชา,  
วิสาขบูชา และ  
วันเขาพรรษา 

20,000 
2560:20,000 
2559: 20,000 
2558: 20,000 

 

20,000 20,000 20,000 มีการจัดกิจกรรมสงเสริม
วนัสําคัญทางพุทธศาสนา 
ปละ 2 คร้ัง 

เยาวชนและประชาชน
ท่ัวไปมีสวนรวมในการ
ทํานุบํารุงศาสนา 

กอง
การศึกษา 

 

5 สงเสริม อนุรักษ  
ศิลปวฒันธรรมและ 
ภูมิปญญาทองถ่ิน 

เพ่ือสงเสริม อนุรักษศิลปะ
และภูมิปญญาทองถ่ิน 

 จัดกิจกรรมสงเสริม  
 อนุรักษศิลปะ และ 
 ภูมิปญญาทองถ่ิน  
 ปละ 1 ครั้ง 

100,000 
2560:100,000 
2559:100,000 

 

100,000 100,000 100,000 มีการจัดกิจกรรมอยาง
นอย 1 คร้ัง/ป โดยมี
ประชาชนเขารวม
กิจกรรมไมนอยกวา  
500 คน 

สืบสานประเพณีของ
ทองถิ่นใหคงอยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

6 ปรับปรุง 
ซุมเฉลิมพระเกียรติฯ 

เพ่ือปรับปรุงภูมิทัศนของ
ชุมชนใหสวยงาม 
นาอยู และสงเสริมให
ประชาชนไดแสดงความ
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริย 

ปรับปรุงซุมเฉลิม 
พระเกียรติในพ้ืนท่ี 
ตําบลเวียง ใหอยูในสภาพ 
สวยงาม มั่นคงและสม
พระเกียรติฯ 

100,000 
2558: 98,000 

 

100,000 100,000 100,000 1. มีการปรับปรุงซุมเฉลิม
พระเกียรติฯ อยางนอย  
1 แหง 
2.ประชาชนมีความพึง
พอใจตอการดําเนิน
โครงการ รอยละ 80 

ชุมชนสวยงามนาอยู 
และสงเสริมให
ประชาชนไดแสดง
ความจงรักภักดีตอ
สถาบัน
พระมหากษัตริย 

กอง
การศึกษา 

 

7 อนุรักษโบราณสถานของ
ทองถิ่น 
 

เพ่ืออนุรักษ ทํานุบํารุง
โบราณสถานของทองถ่ิน  

 ใหเหมาะสมตามรูปแบบ   
 ของสถาปตยกรรมทองถิ่น 

ปรับปรุงภูมิทัศน และ
บูรณะโบราณสถานในพื้นท่ี 
อบต.เวียง ไดแก คูเมือง
ประวัติศาสตร,เจดียอุดมสิน 
ฯลฯ 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 มีการปรับปรุงภูมิทัศน 
บูรณะฟนฟูโบราณสถาน
ในพื้นท่ี อบต.เวียง  
ไมนอยกวา 1 แหง/ป 

 โบราณสถานในทองถ่ิน 
 ไดรับการอนุรักษรักษา 
 ใหคงอยูสืบไป 

กอง
การศึกษา 

 

รวม 7  โครงการ   1,040,000 1,040,000 1,040,000 1,040,000    



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถิ่น 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       5.1 แผนงานการศึกษา 

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 งานวันเด็กแหงชาติ เพื่ อ ใ ห เ ด็ ก ได ร่ื น เริ ง
ส นุ กสนาน มี กิ จกรรม
ร ว ม กั น  เกิ ด ค ว าม รั ก 
ความสามัคคีในหมูคณะ 
สามารถอยูรวมกับคนอื่น
ไดอยางมีความสุข  

 จัดอบรมใหความรูถึง 
 บทบาทหนาท่ีของเด็ก,   
 จัดเวทีการแสดงและ 
กิจกรรมนันทนาการ
ของเด็กปละ1 ครั้ง 
 

100,000 
2560:100,000 
2559:100,000 
2558:70,000 
 

100,000 100,000 100,000 1.มีการจัดจัดอบรมให
ความรูถึงบทบาทหนาท่ี
ของเด็ก, จัดเวทีการแสดง
และกิจกรรมนันทนาการ 

 ของเด็ก 1 คร้ัง/ป 
 2.มีเด็กเขารวมกิจกรรม 
 ไมนอยกวา 500 คน  

เ ด็ ก มี ค ว า ม ก ล า
แสดงออกรูจักบทบาท
ห น า ท่ี ข อ งต น แล ะ
ปฏิบัติตนเปนคนดี 

กอง
การศึกษา 

2 สงเสริมศักยภาพ 
การจัดการศึกษาและ 
จัดฝกอบรมครูผูดูแลเด็ก 
และผูดูแลเด็ก 

เพื่ อ พั ฒ น า ศั ก ย ภ า พ
บุคลากรทางการศึกษา 

สนับสนุนใหครูผูดูแล
เด็ก และผูดูแลเด็ก
ไดรับการพัฒนาทักษะ
ดานวิชาการ 

30,000 
2560:30,000  
2559:30,000  
 

 

30,000 30,000 30,000 มีการจัดกิจกรรม หรอื
จัดสงครูผูดูแลเด็ก และ
ผูดูแลเด็กเขารวมกิจกรรม
พัฒนาทักษะทางวิชาการ
อยางนอย 1 คร้ัง/ป 

การจัดการเรียนการ
สอนของศูนยพัฒนา
เด็กเล็กมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 

กอง
การศึกษา 

3 สํารวจเด็กนักเรียน
เตรียมความพรอมเขา
เรียนระดับปฐมวัย 

เพ่ื อ สํ า รว จแล ะจั ด ทํ า
ฐานขอมูลของเด็กนักเรียน
เพ่ื อ เข า รั บ ก า ร เต รี ยม
ความพรอมกอนเขาเรียน
ภาคบังคับ 

สํ า ร ว จ แ ล ะ จั ด ทํ า
ฐานขอมูลของเด็กอายุ 
2-5 ขวบในเขตพื้นท่ี 
อบต.เวียง ปละ 1ครั้ง 

10,000 
 2560:10,000 
 2559:10,000  
 

 

10,000 10,000 10,000 มีฐานขอมูลของเด็กอายุ 
2-5 ขวบในเขตพ้ืนท่ี  
อบต.เวียงครบทุกหมูบาน 

เด็กไดรับการเตรียม
ความพรอมกอนเขา
เรียนภาคบังคับครบ
ทุกคน 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 จัดทําแผนพัฒนา
การศึกษาส่ีป 

   เพื่อจัดทํา/ทบทวน 
  แผนพัฒนาการศึกษาส่ีป  
  สําหรับเปนแนวทางในการ 
  ดําเนินงานดานการศึกษา 
  และพัฒนาคุณภาพชีวิตของ 
  ประชาชน 

จัดเวทีรับฟงปญหา 
ความตองการของ
ประชาชนเพ่ือทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษา 
สี่ปครบท้ัง 20 หมูบาน 

15,000 15,000 15,000 15,000 มีการจัดทําหรือทบทวน
แผนพัฒนาการศึกษาสี่ป 
ของ อบต.เวียง ปละ  
1 ครั้ง 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กทุก
แหงได รับการพัฒนา
คุ ณ ภ า พ ใ ห ไ ด
มาตรฐานของ อปท. 

กอง
การศึกษา 

5 นิเทศภายในศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก สังกัด 
อบต.เวียง 

  เพ่ือติดตามผลการ 
  ดําเนินงานของ ศพด. 
  อบต.เวียง 

ติดตามและประเมินผล
การดําเนินงานของ  

 ศพด.อบต.เวียง 5 แหง 

10,000 10,000 10,000 10,000 มีการจัดกิจกรรมติดตาม
และประเมินผลการ
ดําเนินงานของ ศพด. 
อบต.เวียง อยางตอเน่ือง 

ศพด.อบต.เวียง มีการ
ดํ า เ นิ น ง า น ต า ม
แผนพัฒนาและเปนไป
ตามม าตรฐานกา ร
บริการสาธารณะของ 
อปท. 

กอง
การศึกษา 

6 สรางแรงจูงใจทางการ
เรียนระดับปฐมวัย 

เพ่ือเสริมสรางแรงจูงใจ
ทางการเรียนให กับเด็ก
นักเรียนระดับปฐมวัยใน
การเรียนระดับท่ีสูงข้ึน 

จัดกิจกรรมเสริมสราง
แรงจูงใจใฝศึกษา 
แกเด็กปฐมวัย  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เวียงปละ 1 คร้ัง 

30,000 
2560: 30,000 
2559: 30,000 
2558: 30,000  
 

30,000 30,000 30,000 1. มีการจัดกิจกรรม
เสริมสรางแรงจูงใจใหกับ
เด็กนักเรียนระดับปฐมวัย 
ของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก
สังกัด อบต.เวียง ปละ  
1 ครั้ง  
2. เด็กนักเรียนท่ีจบ
การศึกษาระดับปฐมวัย 
ไดเขารวมกิจกรรม  

นัก เรียน มีแรง จู งใจ
และกระตือรือรนใน
ก า ร ศึ ก ษ า ระ ดั บ ท่ี
สูงขึ้น 

กอง
การศึกษา 

7 กอสรางอาคาร 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานโปงถืบ 

เพ่ือใชเปนศูนยพัฒนาเด็ก
เ ล็ ก เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร า ง
พัฒนาการใหกับเด็กระดับ
ปฐมวัย 

กอสรางอาคาร ศพด. 
บานโปงถืบ จํานวน  
1 หลัง 

2,300,000 
 

2,300,000 
 

2,300,000 
 

2,300,000 
 

1.มีอาคารศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก ท่ีไดมาตรฐานของ 
อปท. จํานวน 1 หลัง 
2.นักเรียนปฐมวัยมี 
สถานท่ีเรียนรูอยาง
เหมาะสม 

มีอาคารศูนยพัฒนา
เด็กเล็กท่ีไดมาตรฐาน
ของ อปท.สําหรับการ
เรียนการสอนอย าง
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

8 สนับสนุนคาใชจาย 
การบริหารสถานศึกษา
คาจัดการเรียน 
การสอนรายหัว 

เพ่ือสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนของศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

 สนับสนุนคาจัดการเรียน 
 การสอนรายหัว  
 ของเด็กปฐมวัย ศพด. 
 สังกัด อบต.เวียง  
 จํานวน 294 คนๆละ 
 1,700 บาท 

500,000  500,000  500,000   500,000  เด็กนักเรียนระดับปฐมวัย 
 ของ ศพด. สังกัด อบต. 
 เวียง จํานวน 294 คน  
 มีวัสดุ อุปกรณสําหรับ 
 การเรียนการสอนท่ี 
 เหมาะสม  

เด็กเล็กมีอุปกรณการ
เรียนการสอนครบถวน 
ต ามม าตรฐานขอ ง 
อปท. 

กอง
การศึกษา 

9 อาหารกลางวัน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เวียง 
 

เพ่ือสรางสุขภาวะ
โภชนาการท่ีดีสําหรับเด็ก
นักเรียน 

อุดหนุนคาอาหาร
กลางวันสําหรับเด็ก
ปฐมวัยใน ศพด. 
อบต.เวียง ท้ัง 5 แหง 

2,000,000 
 

2,000,000 2,000,000 2,000,000  เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา 
 เด็กเล็ก อบต.เวียง ไดรับ 
 อาหารกลางวันครบถวน 

เด็กมีภาวะโภชนาการท่ี
ดีและมีสุขภาพสมบูรณ 
แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษา 

10 อาหารเสริม(นม)  
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
อบต.เวียง 
 

เพ่ือสรางสุขภาวะ
โภชนาการท่ีดีสําหรับเด็ก
นักเรียน 

อุดหนุนคาอาหาร 
เสรมินมสําหรับเด็ก
ปฐมวัยใน ศพด. 
อบต.เวียง ท้ัง 5 แหง 

750,000 
  

750,000 750,000 750,000  เด็กนักเรียนในศูนยพัฒนา 
 เด็กเล็ก อบต.เวียง ไดรับ 
 อาหารเสริมนมครบถวน 

เด็กมีภาวะโภชนาการท่ี
ดี และมีสุขภาพสมบูรณ 
แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษา 

11 อาหารเสริม(นม)  
โรงเรียนสังกัด สพป.ชม.
เขต 3 
 

เพ่ือสรางสุขภาวะ
โภชนาการท่ีดีสําหรับเด็ก
นักเรียน 

อุดหนุนคาอาหาร 
เสรมินมสําหรับเด็ก
โรงเรียนสังกัด สพป.
ชม.เขต 3 ท้ัง 7 แหง 

2,200,000 
  

2,200,000 2,200,000 2,200,000  เด็กนักเรียนโรงเรียนสังกัด 
สพป.ชม.เขต 3 ท้ัง 7 แหง 
ท่ีอยูในเขตอบต.เวียง ไดรับ
อาหารเสริมนมครบถวน 

เด็กมีภาวะโภชนาการท่ี
ดี และมีสุขภาพสมบูรณ 
แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษา 

12 อาหารเสริม(นม)  
ศูนยการเรียนชุมชนชาว
ไทยภูเขาแมฟา-หลวง 
(ศศช.) 

เพ่ือสรางสุขภาวะ
โภชนาการท่ีดีสําหรับเด็ก
นักเรียน 

อุดหนุนคาอาหาร 
เสรมินมสําหรับเด็ก
นักเรียน ศศช.สังกัด 
กศน.อ.ฝาง ท้ัง 3 แหง 

210,000 
  

210,000 210,000 210,000  เด็กนักเรียน ศศช.สังกัด   
 กศน.อ.ฝาง ทั้ง 3 แหง  
 ท่ีอยูในเขตอบต.เวียงไดรับ 
 อาหารเสริมนมครบถวน 

เด็กมีภาวะโภชนาการท่ี
ดี และมีสุขภาพสมบูรณ 
แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษา 

13 ติดต้ัง internet  
เพ่ือการศึกษาภายใน
หมูบาน 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชน
ไดรับรูขอมูลขาวสาร และ
ศึกษาเรียนรูขอมูลผาน
ระบบอินเตอรเน็ต 

ติดต้ัง internet เพื่อ
การศึกษาภายใน
หมูบาน อยางนอย
หมูบานละ 1 จุด 

60,000 60,000 60,000 60,000 มีการติดต้ังอินเตอรเน็ตเพ่ือ
การศึกษาภายในหมูบาน 
อยางนอย 1 จุด 

เด็ก เยาวชน ประชาชน
ไดเรียนรูขอมูลรอบตัว
ผานระบบอินเตอรเน็ต 
 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

14 สงเสริมการเรียนรู
ศิลปหัตถกรรม 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชนได
เรียนรูศิลปหัตถกรรม 

จัดกิจกรรมสงเสริม
การเรยีนรู
ศิลปหัตถกรรมอยาง
นอยปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 50,000  มีการจัดกิจกรรมเรียนรู 
 ศิลปหัตถกรรมพื้นบาน  
 โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 
 ไมนอยกวา 40 คน 

เด็ก เยาวชน ประชาชน
ไดเรียนรูเก่ียวกับ
ศลิปหัตถกรรม 

กอง
การศึกษา 

15 เรียนรูนวดแผนไทยและ
การทําสมุนไพร 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมี
ความรูเก่ียวกับการนวด
แผนไทยและการทํา
สมุนไพร 

จัดกิจกรรมสงเสริมให
ความรูเก่ียวกับการ
นวดแผนไทยและการ
ทําสมุนไพร อยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000  มีการจัดกิจกรรมเรียนรู 
 นวดแผนไทยและการทํา 
 สมุนไพร โดยมีผูเขารวม 
 กิจกรรมไมนอยกวา  
 40 คน 

ประชาชนมีความรู
เก่ียวกับการนวดแผน
ไทยและการทําสมุนไพร 

กอง
การศึกษา 

16 เรียนรูกิจกรรม 
เขาจังหวะ 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมี
ความรูเก่ียวกับกิจกรรม
เขาจังหวะ (รําวงยอนยุค) 

จัดกิจกรรมใหความรู
เก่ียวกับกิจกรรมเขา
จังหวะ (รําวงยอนยุค) 
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000  มีการจัดกิจกรรมเรียนรู 
 กิจกรรมเขาจังหวะ  
 (รําวงยอนยุค)ใหกับกลุม 
 สตรีแมบาน 

ประชาชนมีความรู   
เก่ียวกับการรําวง 
ยอนยุค 

กอง
การศึกษา 

17 สงเสริมการเรียนรูศิลปะ
ดนตรพีื้นเมือง 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชนในการ
เรียนรูศิลปะดนตรี
พ้ืนเมือง 

จัดกิจกรรมสงเสริม
การเรยีนรูศิลปะดนตรี
พ้ืนเมืองอยางนอย 
ปละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000  มีการจัดกิจกรรมเรียนรู 
 ศิลปะดนตรีพ้ืนเมือง 
 โดยมีผูเขารวมกิจกรรม 
 ไมนอยกวา 40 คน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนไดเรียนรู
ศิลปะดนตรีพ้ืนเมือง 

กอง
การศึกษา 

18 สงเสริมการเรียนรูดนตรี
สากล 

เพ่ือสงเสริมใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชนในการ
เรียนรูการเลนดนตรีสากล 

จัดกิจกรรมใหเด็ก 
เยาวชน ประชาชนใน
การเรยีนรูการเลน
ดนตรีสากล อยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

30,000 30,000 30,000 30,000  มีการจัดกิจกรรมเรียนรู 
 ดนตรีสากลโดยมี 
 ผูเขารวมกิจกรรม 
 ไมนอยกวา 40 คน 

เด็ก เยาวชน 
ประชาชนไดเรียนรู
การเลนดนตรีสากล 

กอง
การศึกษา 

19 ติดต้ัง internet  
เพื่อการศึกษาใน 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เพ่ือสงเสริมใหเด็กนักเรียน
ระดับปฐมวัย ไดเรียนรู
ขอมูลขาวสารภายนอก
ผานระบบอินเตอรเน็ต 

ติดตั้ง internet เพ่ือ
การศึกษาภายในศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก อยาง
นอยหมูบานละ 1 จุด 

60,000 60,000 30,000 30,000 มีการติดต้ังอินเตอรเน็ต 
เพ่ือการศึกษาภายใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
อยางนอย 1 จุด 

เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัย มีโลกทัศนท่ีดี 
ท่ีไดจากการเรยีนรู 
ผานระบบอินเตอรเน็ต 

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

20 ฝกศึกษาแหลงเรียนรู
เด็กปฐมวัย 

เพ่ือสงเสริมใหเด็กปฐมวัย
ได เรียนรู  เพิ่ ม เติมนอก
หองเรียน 

จัดกิจกรรมใหเด็ก
ปฐมวัยไดฝกศึกษา
แหลงเรียนรูนอก
สถานท่ี ปละ 1 ครั้ง 

40,000 
2559: 30,000 
2558: 30,000 
 

40,000 40,000 40,000 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ฝกศึกษาเสริมสราง
ประสบการณของเด็ก
นักเรียน ศพด.อบต.เวียง 
ท้ัง 5 แหง ปละ 1 คร้ัง 

เด็กปฐมวัยมีโลกทัศน
และมีความรูรอบตัว
เพิ่มข้ึน 

กอง
การศึกษา 

21 ปรับปรุงศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กบานโปงถืบ 

เพ่ือจัดสัดสวนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กให เหมาะสมตอ
การเรียนการสอน 

ปรับปรุงอาคารเรียน
และหองเรียนภายใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานโปงถืบ 

100,000 
  
  

100,000 100,000 100,000   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  บานโปงถืบ ไดรับการ 
  ปรับปรุงจัดสัดสวนอยาง 
  เหมาะสม 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ค ว า ม ส ะ อ า ด 
ปลอดภั ย  ส วยงาม 
เหมาะสมสําหรับการ
เรียนการสอน 

กอง
การศึกษา, 
กองชาง 

 

22 กอสรางอาคาร 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานคลองศิลา 

เพ่ือใชเปนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ ก เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร า ง
พัฒนาการใหกับเด็กระดับ
ปฐมวัย 

กอสรางอาคาร ศพด. 
บานคลองศิลา  
จํานวน 1 หลัง 

2,300,000 
 

2,300,000 2,300,000 2,300,000 1.มีอาคารศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก ท่ีไดมาตรฐานของ 
อปท. จํานวน 1 หลัง 
2.นักเรยีนปฐมวัย 
มีสถานท่ีเรียนรูอยาง
เหมาะสม 

มีอาคารศูนย พัฒนา
เด็กเล็กท่ีไดมาตรฐาน
ของ อปท.สําหรับการ
เรียนการสอนอย าง
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

23 กอสรางอาคาร 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานใหมชยาราม 

เพ่ือใชเปนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็ ก เพื่ อ เ ส ริ ม ส ร า ง
พัฒนาการใหกับเด็กระดับ
ปฐมวัย 

กอสรางอาคาร ศพด. 
บานใหมชยาราม  
จํานวน 1 หลัง 

3,000,000 
 

3,000,000 3,000,000 3,000,000 1.มีอาคารศูนยพัฒนา 
เด็กเล็ก ท่ีไดมาตรฐาน 
ของ อปท.จํานวน 1 หลัง 
2.นักเรยีนปฐมวัย 
มีสถานท่ีเรียนรูอยาง
เหมาะสม 

มีอาคารศูนย พัฒนา
เด็กเล็กท่ีไดมาตรฐาน
ของ อปท.สําหรับการ
เรียนการสอนอย าง
เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

24 กอสรางหลังคา 
สนามเด็กเลน ศพด. 
บานโปงถืบ 

  เพ่ือจัดสภาพแวดลอม 
  ของสนามเด็กเลนศูนย  
  พัฒนาเด็กเล็กให 
  ปลอดภัยและสวยงาม 

กอสรางหลังคา 
สนามเด็กเลน  
บานโปงถืบใหปลอดภัย
และสวยงาม 

200,000 200,000 200,000 200,000 สนามเด็กเลน ศพด. 
บานโปงถืบ มีหลังคาคลุม 
กันแดดและฝน มีความ
ปลอดภัยสําหรับเด็ก 

เด็กปฐมวัยของศูนย
พั ฒ น า เ ด็ ก เ ล็ ก มี
ส ภ า พ แ ว ด ล อ ม
เหมาะสมกับการเลน
และการเรียนรู 

กอง
การศึกษา, 
กองชาง 

 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

25 ปรบัปรุงหองนํ้า 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานโปงถืบ 

  เพื่อใหมีหองนํ้าเพียงพอ 
  สําหรับเด็กนักเรียน 

ปรับปรุงหองนํ้า 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

 บานโปงถืบ ใหมีความ  
 ม่ันคง สะอาด ปลอดภัย 

50,000 50,000 50,000 50,000 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
บานโปงถืบ มีหองนํ้า 
ท่ีสะอาด ปลอดภัยและ 
ถูกสุขอนามัย 

มี ห อ ง นํ้ า ท่ี ถู ก
สุ ข อ น า มั ย  แ ล ะ
เพียงพอสําหรับเด็ก
นักเรียน 

กอง
การศึกษา, 
กองชาง 

 
26 ปรบัปรุงศูนยพัฒนาเด็ก

เล็ก อบต.เวียง 
เพ่ือจัดสัดสวนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กให เหมาะสมตอ
การเรียนการสอน 

ปรับปรุงอาคารเรียน
และหองเรียนภายใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
อบต.เวียง 

50,000 
  
  

50,000 50,000 50,000   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  อบต.เวียง ไดรับการ 
  ปรับปรุงจัดสัดสวนอยาง 
  เหมาะสม 
 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี
ค ว า ม ส ะ อ า ด 
ปลอดภั ย  ส วยงาม 
เหมาะสมสําหรับการ
เรียนการสอน 

กอง
การศึกษา, 
กองชาง 

 

27 กอสรางร้ัวศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก บานสระนิคม 

เพ่ือจัดสัดสวนศูนยพัฒนา
เด็กเล็กให เหมาะสมตอ
การเรียนการสอน 

กอสรางรั้วรอบ 
ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
บานสระนิคม 

200,000 
  
  

200,000 200,000 200,000   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  
  บานสระนิคมไดรับการ 
  ปรับปรุงจัดสัดสวนอยาง 
  เหมาะสม 

ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมี  
ร้ัวรอบขอบชิด มีความ 
ปลอดภัย สําหรับเด็ก
นักเรียน 

กอง
การศึกษา, 
กองชาง 

 
28 หนาตางเด็กดี เ พ่ื อ ส ง เส ริ ม คุ ณ ธรรม

จริยธรรมแก เด็กระดับ
ปฐมวัย 

จัดกิจกรรมดานการ 
เสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมใหกับเด็กเล็ก 
ของ ศพด.ทุกแหง 

10,000 10,000 10,000 10,000 มีการจัดกิจกรรมเสริม-
สรางคุณธรรมสําหรับ 
เด็ก ศพด. ทั้ง 5 แหง 
อยางเหมาะสม 

เด็กไดรับการปลูกฝง
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
มีความประพฤติท่ีดี
เหมาะสมตามวัย  

กอง
การศึกษา 

29 อบรมพัฒนาศักยภาพ 
การเรยีนรูเด็กปฐมวัย 

  เพื่อสงเสริมใหเด็กปฐมวัยมี 
  พัฒนาการดานการเรียนรู 
  ท่ีเหมาะสมตามวยั 

จัดกิจกรรมสงเสริมการ
เรียนรูใหกับเด็กปฐมวัย
อยางตอเน่ือง 

50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดกิจกรรมใหความรู
แกเด็กปฐมวัย ตาม
มาตรฐานอยางเหมาะสม  

เด็กปฐมวัยมีศักยภาพ
การเรียนรูท่ีกาวหนา  

กอง
การศึกษา 

30 อบรมใหความรูผูปกครอง
ในการเลี้ยงดูเด็กเล็ก  
2-5 ป 

  เพื่อใหความรูแกผูปกครอง 
  อยางถูกตอง เหมาะสมใน 
  การเล้ียงดูเด็ก ในระดับ 
  ปฐมวัย 

จัดกิจกรรมใหความรูแก
ผูปกครองเด็กนักเรียน 
ปฐมวัย ปละ 1 ครั้ง 

50,000 50,000 50,000 50,000 มีการจัดกิจกรรมให 
ความรูแกผูปกครอง 
ดานการเล้ียงดูเด็กเล็ก 
 1 ครั้ง/ป 

ผู ป กครองสามารถ
เล้ียงดู บุตรหลานใน
ระดับปฐมวัยไดอยาง
ถูกตอง เหมาะสม 

กอง
การศึกษา 

รวม 30  โครงการ   14,535,000 14,535,000 14,535,000 14,535,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถิ่น 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       5.2 แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 บําบัดฟนฟูผูติด/ผูเสพ
ยาเสพติด 

เพื่ อ บํ า บั ด แ ล ะ ฟ น ฟู              
ผูติด/ผู เสพยาเสพติดให
กลั บเป นพลเมือง ดีของ
สังคม 
 

  จัดใหมีการบําบัดฟนฟู 
  ผูติด/ผูเสพยาเสพติด 
  ท้ังทางรางกายและ 
  จิตใจ ตามหลักการของ 
  สหวิชาชีพอยางถูกตอง 

 

50,000 
2560:50,000 
2558:50,000 
2557:50,000 

50,000 50,000 50,000 มีการบําบัดฟนฟูผูติด/ 
ผูเสพยาเสพติดในเขต 
อบต.เวียง ท่ีผานการ 

 คัดกรองจาก ศปปส.อ.ฝาง 
 ตามหลักของสหวิชาชีพ 
 อยางถูกตอง เหมาะสม 
 ปละ 1 คร้ัง  

ผูติด/ผู เสพยาเสพติด 
กลับมาเปนพลเมืองดี
ข อ ง สั งค ม  ไม ข อ ง
เก่ียวกับยาเสพติดและ
มี ส ว น ช ว ย พั ฒ น า
ชุมชนตอไป 

สํานักปลัด 

2 รณรงคปองกันและ
ควบคุมโรคไขเลือดออก 

เพ่ือปองกันและควบคุม
การแพรระบาดของโรค
ไขเลือดออกในชุมชน 

ใหบริการพนหมอกควัน,
แจกทรายเคมีฟอสและ
ประชาสัมพันธให 
ความรูเก่ียวกับ 
โรคไขเลือดออกแก
ประชาชน 20 หมูบาน 

250,000 
2560:250,000 
2559:250,000 
2558:250,000 
 

 
 

250,000 250,000 250,000 1.มีการพนหมอกควัน  
แจกทรายเคมีฟอสใหแก
ประชาชนครบทุกหมูบาน 
2. รณรงค ประชาสัมพันธ
ขอมูลแกประชาชนครบท้ัง 
20 หมูบาน 
3. จํานวนผูปวย
ไขเลือดออกลดลง 
รอยละ 90 

สามารถควบคุมโรค
ไขเลือดออกในชุมชน
อยางไดผลและลด
จํานวนผูปวยให
นอยลง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

แบบ ผ.01 
01 



 

 
 
 
 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

3 รณรงคและฉีดวัคซีน
ปองกันโรคพิษสุนัขบา 

เพ่ือปองกันและควบคุม
การแพรระบาดของโรค
พิษสุนัขบาในชวง 
ฤดรูอน 

จัดกิจกรรมรณรงคให
ความรู และใหบริการ 
ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบา
เคล่ือนท่ีในพ้ืนท่ี 
ตําบลเวียง 

50,000 
2560:50,000 

2559:50,000  
2558:50,000  
 

50,000 50,000 50,000  1.มีการใหบริการฉีดวัคซีน 
 ปองกันโรคพิษสุนัขบาใน 
 พ้ืนท่ีตําบลเวียงปละ1คร้ัง 
 

ไม มีการแพรระบาด
ของโรคพิษสุนัขบาใน
พ้ืนท่ีตําบลเวียง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

4 ปองกันและควบคุม 
โรคติดตอ - ไมติดตอ 
ในชุมชน 

เพ่ือปองกัน และควบคุม 
การแพรระบาดของโรค
ตางๆ ตามฤดูกาล เชน 
อุจจาระรวง, ไขหวัดนก, 
ไขหวัดใหญ, และอื่น ๆ 

จัดกิจกรรมอบรมให
ความรูแกประชาชนใน
การปองกันและ
ควบคุมโรคติดตอ       
ไมติดตอปละ 1 ครั้ง 

30,000 
2560:30,000 
2559:30,000  
2558:30,000  
 

30,000 30,000 30,000  1.มีการจัดอบรมใหความรู 
 แกประชาชนท้ังตําบล 
 จํานวน 60 คน 
  2. ผูผานการอบรมรอยละ 
  90 มีความรู ความเขาใจ 
 และสามารถเผยแพรขอมูล 
 แกคนในชุมชนได 

ประชาชนมี สุขภาพ
รางกายแข็งแรง  

กอง
สาธารณสุขฯ 

5 หวงใยใสใจปองกันภัย
เอดส 
 

เพ่ื อ เส ริ ม ส ร างความ รู
ความเขาใจแกประชาชน
ดานการปองกันโรคเอดส 

จัดอบรมใหความรูแก
ประชาชน ไมนอยกวา 
50 คนปละ 1 คร้ัง 

30,000 
2560:30,000 
2559: 30,000 

 

30,000 30,000 30,000  1.มีการจัดอบรมใหความรู 
 แกประชาชน 1 คร้ัง/ป 
  2. ผูผานการอบรมรอยละ 
  95 มีความรู ความเขาใจ 
 ดานการปองกันโรคเอดส 

ประชาชนมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีดี และสามารถ
ถ ายทอดความ รู แก
ผูอื่นได 

กอง
สาธารณสุขฯ 

6 อาหารปลอดภัย เ พ่ื อ ใ ห ค ว า ม รู แ ก
ผู ป ร ะ ก อ บ ก า ร
ร านอ าหาร  ตลาดสด 
ห าบ เร  แล ะแผ งล อย 
ดานสุขาภิบาลอาหาร 

จัดอบรมใหความรูแก
ผูประกอบการรานคา 
รานอาหาร แผงลอย       
หาบเร ในเขต 
อบต.เวียง ปละ 1 คร้ัง 

30,000 
2560: 30,000 
2559: 30,000 
2558: 30,000 
 

30,000 30,000 30,000 1. มีผูประกอบการรานคา 
รานอาหารเขารวมไมนอย
กวารอยละ90ของรานคา
ท้ังหมดและนําความรูท่ี
ไดรับไปปฏิบัติจริงไมนอย
กวารอยละ 80 

รานคา รานอาหารใน
เขต อบต.เวียง  
มีความสะอาดปลอดภัย
และไดมาตรฐาน 
ดานสาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุขฯ 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

7 อบรมใหความรู 
ดานสุขาภิบาลแก 
ผูประกอบการใน 
ตําบลเวียง 

เ พ่ื อ ใ ห ค ว า ม รู แ ก ผู
ป ระกอบ กิจการ ท่ี เป น
อันตรายตอสุขภาพ 

อบรมใหความรูแกผู
ประกอบกิจการ เชน 
โรงสี ข าว  โรงโม หิน 
ฯลฯ เขต อบต.เวียง  
ปละ 1 ครั้ง 

30,000 
 2560: 30,000 
 

30,000 30,000 30,000 ผูประกอบกิจการท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพเขารับ
การอบรมไมนอยกวา 
รอยละ80 ของสถาน-
ประกอบการท้ังหมด และ
นําความรูไปปฏิบัติไมนอย
กวารอยละ 80 

สถานประกอบการใน
เข ต  อ บ ต .เวี ย ง  มี
ม าต รก ารด านก า ร
ปองกันและควบคุม
ค ว า ม เ ส่ี ย ง ภั ย ต อ
สุ ข ภ าพ แ ล ะ ค วา ม
ปลอดภัยของ ผูรับจาง 
และประชาชน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

8 ฝกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานการบริหารจัดการ 
ดานขยะมูลฝอยของ 
แกนนําสุขภาพตําบลเวียง 

เพ่ือใหแกนนําสุขภาพมี
ความรู เรื่อ งการบ ริหาร
จัดการขยะ และสามารถ
จัดการขยะในชุมชนได 

จัดกิจกรรมฝกอบรม
การบริหารจัดการขยะ 
และทัศนศึกษาใหกับ
กลุมแกนนําชุมชนดาน
สุขภาพตําบลเวียง  
ปละ 1 คร้ัง      

400,000 
 

400,000 400,000 4000,000 1. จัดกิจกรรมฝกอบรม
การบริหารจัดการขยะ 
ทัศนศึกษาใหกับกลุม  
แกนนําชุมชนดานสุขภาพ 
ต.เวียง ปละ 1 คร้ัง      
2.แกนนําดานสุขภาพท่ี
รวมโครงการรอยละ 90 
เผยแพรขอมูลแกคนใน
ชุมชนได 

ก ลุ ม แ ก น นํ า ด า น
สุขภาพในเขตตําบล
เวียงมีศักยภาพ และ
เพ่ิมพูนความรูในการ
ปฏิบัติงาน 

กอง
สาธารณสุขฯ 

รวม 8 โครงการ   870,000 870,000 870,000 870,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถิ่น 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       5.3 แผนงานสังคมสงเคราะห 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพ
อาสาสมัครดูแล 
ผูดอยโอกาส              
ผูยากไร ผูพิการ 

เ พ่ื อ เ ส ริ ม ส ร า ง               
อ งค ความรู และ ทักษ ะ
ให กั บอ าสาส มัครดู แล
ผู ด อย โอก าส  ผู ย าก ไร              
ผูพิการ  

จัดฝกอบรมใหความรูแก  
 อาสาสมัครดูแลผูดอยโอกาส 
 ผูยากไร ผูพิการ ตําบลเวียง 
ปละ 1 ครั้ง 

20,000 
2560:20,000 
2559:20,000 
2558:20,000 

 

20,000 20,000 20,000 มีการจัดฝกอบรมให
ความรูแกอาสาสมัคร
ดูแล ผูดอยโอกาส               
ผูยากไร ผูพิการ ปละ  
1 ครั้ง โดยมีอาสาสมัคร
เขารวมจํานวน 60 คน 

เ กิ ด เ ค รื อ ข า ย
อ า ส า ส มั ค ร ดู แ ล
ผูดอยโอกาส ผูยากไร           
ผูพิการของตําบลเวียง 

กอง
สวัสดิการฯ 

2 เย่ียมบานผูสูงอายุ            
ผูพิการและผูดอยโอกาส 

  เพ่ือเสริมสรางขวัญและ 
  กําลังใจใหกับผูสูงอาย ุ
  ผูพิการและผูดอยโอกาส 

จัดกิจกรรมเยี่ยมบาน 
ผูสูงอาย ุผูพิการและ 
ผูดอยโอกาสในเขต 
อบต.เวียง ปละ 1 คร้ัง 

10,000 10,000 10,000 10,000   มีการเย่ียมบานผูสูงอายุ  
  ผูพิการและผูดอยโอกาส 
  ในเขต อบต.เวียง  
  ครบทุกคน อยางนอย 

1 คร้ัง/ป 

เยี่ ย มบ าน ผู สู งอ าย ุ           
ผู พิ ก า ร แ ล ะ
ผู ด อยโอกาสมี ข วัญ
และกําลั งใจในการ
ดํารงชีวิต 

กอง 
สวัสดิการฯ 

รวม 2 โครงการ   30,000 30,000 30,000 30,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
    ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตาํบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและกลุมดอยโอกาสในสังคม         
    5.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ  
           5.4.1 งานกีฬาและนันทนาการ 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ปรับปรุงสนามกีฬา  
อบต.เวียง 

เพ่ือเปนสถานท่ีออกกําลัง
กายและประกอบกิจกรรม
ตาง ๆ ของหมูบาน 

- ปรับปรุงสนามกีฬา อบต.
เวียง  
- ปรับปรุงสนามฟุตซอล 
อบต.เวียง 
 

600,000 
 

 

600,000 600,000 600,000 มีการปรับปรุงสนามกีฬา  
ไดแก ลูวิ่ง กอสราง             
อัฒจรรย ระบบไฟฟา 
สนามกีฬา อบต.เวียง,  
ปรับปรุงสนามฟุตซอล 
อบต.เวียงใหไดมาตรฐาน 

 ประชาชน เยาวชนและ  
 เด็กในหมูบาน                  
 มีสถานท่ีออกกําลังกาย  
 แขงขันกีฬาและ 
 ประกอบกิจกรรมตาง ๆ  

กอง
การศึกษา,
กองชาง 

2 กอสรางลานกีฬา 
อเนกประสงค หมูท่ี 17 

เพ่ือเปนสถานท่ีออกกําลัง
กายและประกอบกิจกรรม
ตาง ๆ ของหมูบาน 

กอสรางลานกีฬาอเนก- 
ประสงคบานใหมคองนอย  
หมูท่ี 17 จํานวน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 1 แหง
   
 

ประชาชน เยาวชนและ
เด็กในหมูบาน มีสถานท่ี
ออกกําลังกาย แขงขัน
กีฬาและประกอบ
กิจกรรมตาง ๆ 

กอง
การศกึษา,
กองชาง 

3 กอสรางลานกีฬา 
อเนกประสงค หมูท่ี 19 

เพ่ือเปนสถานท่ีออกกําลัง
กายและประกอบกิจกรรม
ตาง ๆ ของหมูบาน 

กอสรางลานกีฬาอเนก- 
ประสงคบานใหมชยาราม  
หมูท่ี 19 จํานวน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 กอสรางลานกีฬา
อเนกประสงคท่ีได
มาตรฐาน จํานวน 1 แหง
  

ประชาชน เยาวชนและ
เด็กในหมูบาน มีสถานท่ี
ออกกําลังกาย แขงขัน
กีฬาและประกอบ
กิจกรรมตาง ๆ 

กอง
การศกึษา,
กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 แขงขันกีฬาและกีฬา
หมูบานนันทนาการ  
อบต.เวียง สัมพันธตานภัย
ยาเสพติดและเสริมสราง
ความปรองดองสมานฉันท 

เพ่ือสงเสริมพัฒนาทักษะ
ด าน กีฬ าและการออก
กําลังกายเพ่ือสุขภาพท่ีด ี
ตลอดจนเสริมสรางความ
ปรองดองของประชาชน 

จัดกิจกรรมการแขงขัน
กีฬาของประชาชนใน
ตําบลเวียง ปละ 1 คร้ัง 

500,000 
2560:400,000 
2559:500,000 
2558:350,000 

 

500,000 500,000 500,000 1. มีการจัดกิจกรรมการ
แขงขันกีฬาของประชาชน 
1 ครั้ง/ป 
2.ประชาชนจํานวน                
20 หมูบาน ไดเขารวม
กิจกรรม 

เด็ ก  เย า วช น  แล ะ
ประชาชนท่ัวไป ไดรับ
การพัฒนาทักษะกีฬา 
มี สุ ข ภ า พ ร า ง ก า ย
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

5 แขงขันฟุตซอล  
อบต.เวียง 

เพ่ือสงเสริมทักษะการเลน
กีฬ าฟุ ตซอลให กับ เด็ก 
เยาวชนและประชาชน 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา 
ฟุตซอล อบต.เวียง  
ปละ 1 คร้ัง 

100,000 
2560:100,000 
2559:100,000 

 

100,000 100,000 100,000 มีการจัดกิจกรรมแขงขัน
กีฬาฟุตซอล อบต.เวียง 
ปละ 1 คร้ัง 
 

เด็ก เยาวชน และ
ประชาชนมีสุขภาพ
รางกายแข็งแรง  
มีทักษะการกีฬาฟุตซอล

กอง
การศึกษา 

6 จัดส ง นัก กีฬาเข ารวม
แขงขันกับหนวยงานอ่ืน 

เพื่ อ ส ง เส ริ ม ก า รอ อ ก   
กําลังกาย ของบุคลากร
เช่ือมความสามัคคีระหวาง
หนวยงาน 

จัดสงตัวแทนเยาวชนและ
ประชาชนเขารวมแขงขัน
กีฬาระดับตางๆ 

200,000 
2560:200,000 
2559:200,000 
2558:150,000 

 

200,000 200,000 200,000 นักกีฬาในเขตพ้ืนท่ีตําบล
เวียงไดเขารวมแขงขัน
กีฬากับหนวยงานอ่ืน
อยางนอย 1 คร้ัง/ป 

นักกีฬามีทักษะและ
ประสบการณ ในการ
เลนกีฬาและมีมนุษย
สัมพันธท่ีด ี

กอง
การศึกษา 

7 สนับสนุนการแขงขัน
กีฬาเพ่ือความเปนเลิศ 

เพ่ือสงเสริมทักษะการเลน
กีฬาให กับเยาวชนและ
ป ร ะ ช า ช น สู ก า ร เป น
นักกีฬาระดับอาชีพ 

จัดกิจกรรมหรือสนับสนุน
ใหเยาวชนและประชาชน
ไดเขารวมการแขงขันกีฬา
เพ่ือความเปนเลิศ 

50,000 
2559:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 มีการจัดกิจกรรมหรือ
สนับสนุนใหเยาวชนและ
ประชาชนไดเขารวมการ
แขงขันกีฬาเพ่ือความ
เปนเลิศ 1 คร้ัง/ป 

เด็ ก  เย า วช น  แล ะ
ประชาชนท่ัวไป ไดรับ
การพัฒนาทักษะดาน
กีฬาสูความเปนเลิศ
ระดับนักกีฬาอาชีพ 

กอง
การศึกษา 

8 กีฬาผูสูงวัยใสใจสุขภาพ 
  

เพ่ือใหผูสูงอายุในเขต 
ตําบลเวียง ไดรวมกันทํา
กิจกรรมดานการออก
กําลังกาย 

  จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา   
  ผูสูงอายุตําบลเวียง 
  ปละ 1 คร้ัง 

15,000 
2560:10,000 
2559:10,000 

 

 

15,000 15,000 15,000  1.มีการจัดกิจกรรมแขงขัน 
 กีฬาผูสูงอายุ 1 ครั้ง/ป 
2. ผูสูงอายุในตําบลเวียง 
อยางนอย 500 คน  
ไดรวมกิจกรรม 

ผู สู ง อ า ยุ ไ ด ร ว ม
กิจกรรมแขงขันกีฬา 
เสริมสรางใหสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตสดใส 
แข็งแรง  

กอง
การศึกษา 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

9 จัดการแขงขันกีฬา
ปฐมวยัของศูนยพัฒนา
เด็กเล็ก 

เพ่ือ เส ริมสรางการออก
กํ า ลั ง ก า ย ให กั บ เ ด็ ก
นักเรียนระดับปฐมวัย 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา
นักเรียนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กสังกัด อบต.เวียง ปละ
1 ครั้ง 

30,000 
2560:30,000 
2559: 30,000 
2558: 20,000 

 

30,000 30,000 30,000  1.มีการจัดกิจกรรมแขงขัน 
 กีฬาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
 1 ครั้ง/ป 
2. เด็กนักเรียนระดับ
ปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กจํานวน 5แหง ของ
อบต.เวียง ไดรวมกิจกรรม 

เด็กนักเรยีนระดับ
ปฐมวัย  ไดเขาใจกฎ 
กติกาและทักษะการ
เลนกีฬาเบ้ืองตน 
ตลอดจนไดออกกําลัง
กายเสริมสรางสุขภาพ
ใหแข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

10 จัดซื้ออุปกรณกีฬา เพ่ือสงเสริมใหประชาชน ได
ออกกําลังกายเสริมสราง
สุขภาพของตนเอง 

จัดซ้ืออุปกรณกีฬา ใหกับ
เ ด็ ก  เ ย า ว ช น  แ ล ะ
ประชาชนทั่วไป ต.เวียง 
20 หมูบาน 

100,000 
2560:100,000 
2559:100,000 
2558:100,000 

 

100,000 100,000 100,000 1.มีการจัดซื้ออุปกรณกีฬา
สําหรับศูนยกีฬาหมูบาน 
ท้ัง 20 แหง 
2.เยาวชนและประชาชนมี 
อุปกรณกีฬาสําหรับการเลน
กีฬา และออกกําลังกาย 

เด็ ก  เย า วช น  แล ะ
ประชาชนท่ัวไป ไดรับ
การพัฒนาทักษะกีฬา 
สุ ข ภ า พ ร า ง ก า ย
แข็งแรง 

กอง
การศึกษา 

11 กอสรางสนามเปตอง เพ่ือสงเสริมใหประชาชน ได
ออกกําลังกายและใชเวลา
วางอยางสรางสรรค 

ก อ ส ร า งส น าม เป ต อ ง 
อยางนอย 1 แหง 

50,000 50,000 50,000 50,000 กอสรางสนามเปตอง 
ท่ีไดมาตรฐาน  
อยางนอย 1 แหง   
 

เยาวชน และประชาชน 
 ในหมูบาน มีสถานท่ี 
 ออกกําลังกาย อยาง   
 เหมาะสมและสรางสรรค 

กอง
การศกึษา,
กองชาง 

12 ปรับปรุงสนามกีฬา
หมูบาน 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ให กับประชาชนท่ีมาใช
บริการสนามกีฬ า ให มี
ม าตรฐาน  ม่ันคง  และ
ปลอดภัย 

ปรับปรุงสนามกีฬาหมูบาน 
ในเขต อบต.เวียง อาทิ 
กอสรางหลังคาสนามกีฬา 
ปรับปรุงระบบไฟฟา 
สนามกีฬา เปนตน  
อยางนอย 1 แหง 
 

400,000 
 

400,000 400,000 400,000 มีการปรับปรุงสนามกีฬา  
หมูบาน อาทิ กอสราง
หลังคาสนามกีฬา  
ปรับปรุงระบบไฟฟา 
สนามกีฬา เปนตน 

 ประชาชน เยาวชนและ  
 เด็กในหมูบาน                  
 มีสถานท่ีออกกําลังกาย  
 แขงขันกีฬาและ 
 ประกอบกิจกรรมตาง ๆ  

กอง
การศึกษา,
กองชาง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

13 จัดซื้อเครื่องออกกําลัง
กายกลางแจง 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชน ได
ออกกําลังกายเสริมสราง
สุขภาพของตนเอง 

จัดซื้อเครื่องออกกําลังกาย
กลางแจงสําหรับบริการ
ประชาชน โดยติดต้ังไวในที่
สาธารณะประจําหมูบาน 

90,000 90,000 90,000 90,000 มีเคร่ืองออกกําลังกาย 
กลางแจง สําหรับ
ประชาชนไดใชบริการ 
ในยามวาง 

 เยาวชน และประชาชน  
 ในหมูบาน มีสถานท่ี 
 ออกกําลังกาย อยาง 
 เหมาะสมและสรางสรรค 

กอง
การศึกษา 

14 สงเสรมิการแขงขัน 
กีฬาชนเผา 

เพ่ือสงเสริมใหประชาชน ได
ออกกําลังกายเสริมสราง
สุขภาพของตนเอง 

จัดกิจกรรมแขงขันกีฬา 
ชนเผาตําบลเวียง ปละ  
1 คร้ัง 

30,000 
 

30,000 30,000 30,000  1.มีการจัดกิจกรรมแขงขัน 
 กีฬาชนเผา 1 ครั้ง/ป 
2. ประชาชนในตําบลเวียง 
อยางนอย 500 คน  
ไดรวมกิจกรรม 

ป ร ะ ช า ช น ได ร ว ม
กิจกรรมแขงขันกีฬา 
เสริมสรางใหสุขภาพ
กาย สุขภาพจิตสดใส 
แข็งแรง  

กอง
การศึกษา 

รวม 14 โครงการ   3,165,000 3,165,000 3,165,000 3,165,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพคงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       5.5 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ฝกอบรมและทัศนศึกษา 
ดูงานกลุมผูสูงอายุ 

เพ่ือพัฒนาทักษะ        
ความรูความสามารถ  
ในการพัฒนาใหกับกลุม
ผูสูงอายุ  

จัดกิจกรรมฝกอบรมและ
ทัศนศึกษาใหกับกลุม
ผูสูงอายุ ต.เวียง 
ปละ 1 คร้ัง 

500,000 
2560:500,000 
2557:400,000 

 

500,000 500,000 500,000 1. มีการจัดอบรมและ 
ทัศนศึกษาใหแกผูสูงอาย ุ
ปละ 1 คร้ัง และรอยละ 
 80 ของผูรวมโครงการมี 
ความรูเพ่ิมขึ้น 

กลุมผูสูงอาย ุต.เวียง  
ไดแลกเปลี่ยนเรียนรู
ดานอาชีพ และ
ศิลปวฒันธรรม ตางๆ 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

2 ฝกอบรมและทัศนศึกษา 
ดูงานกลุมสตรี 

เพ่ือสงเสริมและเพ่ิมพูน
ความรูใหกับ กลุมสตรี
ตําบลเวียง 

จัดกิจกรรมฝกอบรมและ
ทัศนศึกษาใหกับกลุมสตรี
ตําบลเวียง  
ปละ 1 คร้ัง 

600,000 
2560:600,000 

 
 

600,000 600,000 600,000 1. มีการจัดอบรมและ 
ทัศนศึกษาใหแกกลุมสตรี 
ปละ 1 คร้ัง และรอยละ 
80 ของผูรวมโครงการมี 
ความรูเพ่ิมขึ้น 

กลุมสตรีตําบลเวียงมี
ความรู ความสามารถ
เพ่ิมข้ึน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

3 ฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ
เครือขายสภาเด็กและ
เยาวชนตําบลเวียง 

เ พ่ื อ จั ด ต้ั งแล ะ พั ฒ น า
ศักยภาพเครือขายสภา
วัฒนธรรมตําบลเวียงใหมี
ความเขมแข็งเสริมสราง
ความรูและทักษะชีวิตดาน
ตางๆ ใหกับเยาวชน 

  จัดฝกอบรมเชิง  
  ปฏิบัติการเพ่ือจัดต้ัง 
  สภาเด็กและเยาวชน  
  และมีการทํากิจกรรม 
  อยางตอเน่ืองเพ่ือพัฒนา 
  ศักยภาพเครือขายให 
  เขมแข็ง 

20,000 
2560:20,000 
2559:10,000 

 

20,000 20,000 20,000  1. มีการจัดฝกอบรมเชิง  
 ปฏิบัติการ 1 ครั้ง/ป  
 2.เด็กและเยาวชนไมนอย 
 กวา 20 คน ไดเขารวม 
 กิจกรรม 
 3. มีสภาเด็กและเยาวชน 
 ตําบลเวียงท่ีมีการทํา 
 กิจกรรมรวมกันอยาง 
 ตอเน่ืองและเขมแข็ง 

สภาเด็กและเยาวชนมี
การจัด ต้ั งอย างเป น
รูปธรรมมีการรวมทํา
กิ จ ก ร ร ม ท่ี เ ป น
ประโยชน ต อ ชุมชน
และสังคม 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

แบบ ผ.01 
01 



 

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 ส ง เส ริ ม ก ารมี ราย ได
ร ะ ห ว า ง เ รี ย น ข อ ง
นักเรยีนนักศึกษา 

เพื่ อ เพิ่ ม ร า ย ได ให แ ก
นั ก เ รี ย น นั ก ศึ ก ษ า                
แบ งเบาภาระผูปกครอง
และ ใช เวลาวางให เป น
ประโยชน  

จัดจางนักเรียน นักศึกษา 
ชวยเหลืองานของ  
อบต.เวียง ในชวงปด 
ภาคเรียน 

35,000 
2560:30,000 
2559:35,000 
2558:50,000 

 

35,000 35,000 35,000 นักเรียน นักศึกษาเขารวม 
โครงการในชวงปดภาค
เรียนฤดูรอนอยางนอย  
30 คน 

นักเรียนและนักศึกษา                
มีความ รู และทักษะ
จากการชวยเหลืองาน
ด า น ต า ง ๆ  แ ล ะ มี
ร า ย ได ม า จุ น เ จื อ
ครอบครัว 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

5 โรงเรียนผูสูงอายุ 
ตําบลเวียง 

เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ
ให กับกลุมผู สูงอายุ และ
เสริมสรางความรูในดาน
ตางๆ ใหกับผูสูงอาย ุ 

จัด กิ จกรรม ใน รูปแบบ
โรงเรียนผู สูงอายุ โดยมี
ผูสูงอายุท้ัง 20 หมูบาน
เขารวม 

400,000 
2560:450,000 
2559:247,000 
2558:150,000 

400,000 400,000 400,000 ผูสูงอายุอยางนอย 200 
คนเขารวมโครงการ และ
รอยละ 60 ของผูท่ีรวม
โครงการมีความรู  
และทักษะดานตางๆ
เพิ่มขึ้น 

ผู สู ง อ า ยุ มี ค ว า ม รู 
ความเขาใจในการดูแล
สุ ขภ าพ และ ทักษ ะ
อ าชี พ  ต ล อ ด จ น มี
คุณภาพชีวิตดีข้ึน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

6 พัฒนาศักยภาพผูนํา
ชุมชนทองถิ่นสูอาเซียน 

เพ่ือสงเสริมใหผูนําชุมชน  
มีทัศนคติ มีวิสัยทัศน และ
แนวคิดท่ีกวางไกลในการ
พัฒนาทองถิ่น ตลอดจน
เพ่ือเตรียมความพรอมของ
ผู นํ า ใน ก า ร ก า ว เข า สู              
ไทยแลนด 4.0 

จัดฝกอบรมใหความรูแก
ผูนําชุมชน อยางนอยปละ  
1 คร้ัง 

30,000 
2559:40,000 
2558:30,000 

 

30,000 30,000 30,000 1. มีการจัดฝกอบรมให
ความรูแกผูนําชุมชน  
1 ครั้งตอป 
2. มีผูนําชุมชนเขารวม
โครงการไมนอยกวา  
40 คน 
3. รอยละ 80 ของผูนํา
ชุมชนท่ีเขารวมกิจกรรม 
มีความรู ความเขาใจ
และเผยแพรความรูสู
ชุมชนได 

ผู นํา ชุมชนมีแนวคิด 
ทัศนคติ วิสัยทัศนและ
แนวทางการพัฒนาท่ี
ก ว า ง ไก ล แ ล ะ นํ า
ความรูไปประยุกตใช            
ในการพัฒนาทองถิ่น
ไดอยางเหมาะสม  

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

7 พัฒนาศักยภาพ 
ผูนําสตร ี

เพ่ือสงเสริมให ผู นํากลุม
สตรีมีความรูและทักษะ
การพัฒนาดานตางๆใน
ชุมชน 

จัดกิจกรรมใหความรูแก
ผูนําสตรีท้ังตําบล  
ปละ 1 คร้ัง 

60,000 
2559:60,000 
2558:50,000 

 

60,000 60,000 60,000 มีการจัดกิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพกลุมสตรีตําบล
เวียง 1 ครั้ง/ป 

กลุมสตรีมีความรู และ
ทักษะความเปนผู นํา 
ต ล อ ด จ น มี ค ว า ม
สามัคคีในการรวมมือ
พัฒนาชุมชนทองถ่ิน 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

8 สงเสริมและพัฒนา 
กลุมอาชีพประชาชน 

เพ่ือ พัฒ นาทักษะ และ
ความรูด านอาชีพให กับ
กลุมสตรี เพ่ือสรางอาชีพ
เส ริม เพ่ิ ม ราย ได ให กั บ
ครอบครัว  

กลุ มสต รีในตํ าบลเวียง 
อยางนอยหมูบานละ  
1 กลุม 

200,000 
  

 

200,000 200,000 200,000 1. มีกลุมอาชีพของสตรี
แมบานหมูบานละ1 กลุม 
และมีการพัฒนากิจกรรม
อยางตอเน่ืองและมีรายได
เพิ่มขึ้น 

ป ร ะช า ช น มี อ า ชี พ
เสริมมีรายได จุนเจือ
ครอบครัวเพ่ิมขึ้น และ
มีความเปนอยูท่ีดีขึ้น 

กอง
สวัสดิการ

สังคม 

9 ฝกอบรมสงเสริมอาชีพ 
หลังการบําบัดฟนฟูผูติด/ 
ผูเสพยาเสพติด 

เพ่ือ พัฒ นาทักษะ และ
ความรูดานอาชีพภายหลัง
การบําบัดฟนฟูใหกับผูติด/
ผูเสพยาเสพติดใหสามารถ
ประกอบอาชีพ ท่ีสุ จ ริต 
และมีรายได  

กลุมผูติด/ผูเสพยาเสพติด
ในพื้นท่ี อบต.เวียง ที่ผาน
การบําบัดฟนฟู  
 

50,000 
2560:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.มีการฝกอบรมใหกับ 
กลุมผูติด/ผูเสพยาเสพติด 
ท่ีผานการบําบัดฟนฟู  
ปละ 1 คร้ัง 
2. ผูผานการฝกอบรมมี
อาชีพท่ีสามารถสราง 
รายไดใหกับตนเอง และ 
ไมของเก่ียวกับยาเสพติด
หรือส่ิงผิดกฎหมายอีก 

ผูติด/ผู เสพยาเสพติด           
มี อ าชี พ  รา ย ได ม า            
จุนเจือครอบครัว และ
เปนพลเมืองท่ี ดีของ
สังคม 

สํานักปลัด 

10 เยาวชนตานภัย
อาชญากรรม 

เพ่ือใหเยาวชนไดเขาใจถึง
พิษภัยของยาเสพติดและ
ปฏิบัติตนเปนเยาวชนท่ีดี 
หลีกเลี่ยงการเขาไปพัวพัน
กับส่ิงเสพติดและอบายมุข 

จัดกิจกรรมคายเยาวชนให
ความรูเก่ียวกับ ปญหา
อาชญากรรม ยาเสพติด
และปญหาสังคมอื่นๆ  
1 คร้ัง/ ป 

40,000 40,000 40,000 40,000 1. มีการจัดกิจกรรมคาย
เยาวชน 1 คร้ัง/ป  
2. เยาวชนท่ีเขารวม
กิจกรรมรอยละ 80 มี
ความรู ความเขาใจและ
เผยแพรความรูสูผูอื่นได 

เย า ว ช น มี ค ว า ม รู 
ค ว าม เข า ใจ  และ มี
สวนรวมในการแกไข
ปญหาของสังคม 

สํานักปลัด 

รวม 10  โครงการ   1,935,000 1,935,000 1,935,000 1,935,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถิ่น 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       5.6 แผนงานงบกลาง 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 เบ้ียยังชีพผูสูงอาย ุ เ พ่ื อ ให ผู สู งอ ายุ  ได รั บ
ค ว า ม ช ว ย เห ลื อ ต า ม
โครงการสรางหลักประกัน
รายไดแกผูสูงอาย ุ

จายเงินเบ้ียยังชีพ
ใหกับผูสูงอายุ 
ตําบลเวียง  
จํานวน 1,737 คน 

15,000,000 
2560:14,266,800 
2559:14,000,000 
2558:12,574,800 

15,000,000 15,000,000 15,000,000 ผูสูงอายุตําบลเวยีงท่ีข้ึน
ทะเบียนทุกรายไดรับเบ้ีย
ชีพครบถวน 

ผู สู งอายุ  มี คุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน 

กอง
สวสัดิการฯ 

2 เบ้ียยังชีพผูพิการ เพื่อให ผูพิการ ได รับการ
ชวยเหลือคาครองชีพตาม
โครงการส นับส นุนการ
เสริมสรางสวัสดิการทาง
สังคมใหแกคนพิการฯ 

จายเงินเบ้ียยังชีพ
ใหกับผูพิการ 
ตําบลเวียง 
จํานวน 347 คน 

2,500,000 
2560:2,467,200 
2559:2,300,000 
2558:1,320,000 

 

2,500,000 2,500,000 2,500,000 ผูพิการท่ีข้ึนทะเบียนทุก
รายไดไดรับเงินเบ้ียยังชีพ
ครบถวน 

ผูพิการมีคุณภาพชีวิต
ท่ีดีขึ้น 

กอง
สวสัดิการฯ 

3 เบ้ียยังชีพผูติดเช้ือเอดส เพื่ อช วยเห ลือผู ติด เช้ือ
เอดส ใหมีคาครองชีพใน
ชีวติประจําวัน 

จายเงินเบ้ียยังชีพ
ใหกับผูติดเชื้อเอดส  
จํานวน 60 คน 

400,000 
2560:360,000 
2559:360,000 
2558:360,000 

400,000 400,000 400,000 ผูติดเช้ือเอดส ท่ีขึ้น
ทะเบียนทุกรายไดรับเงิน
เบ้ียยังชีพครบถวน 

ผู ติ ด เ ชื้ อ เ อ ด ส มี
คุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น 

กอง
สวสัดิการฯ 

4 สมทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพ
ตําบลเวียง (สปสช.) 

เพ่ือสนับสนุน / สงเสริม 
การทํางานของกองทุน
ระบบหลักประกันสุขภาพ
ระดับทอง ถ่ินหรือพื้ น ท่ี
ตําบลเวียง 

สนับสนุนงบประมาณ
แกกองทุน สปสช.
อบต.เวียง  

430,000 
2560:430,000 
2559:430,000 
2558:420,000 
 

430,000 430,000 430,000 มีการสมทบงบประมาณ
ใหแกกองทุน สปสช.อบต.
เวียงไมนอยกวารอยละ50
ของงบประมาณท่ี  
สปสช.แหงชาติ สมทบ 

ประชาชน ไดรับการ
เสรมิสรางสุขภาพ
อยางท่ัวถึง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

รวม 4  โครงการ   18,330,000 18,330,000 18,330,000 18,330,000    

แบบ ผ.01 
01 



 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 5 การเสริมสรางความม่ันคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 6 การปองกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 6 การจัดระเบียบภายในชุมชน และการสรางความรวมมือในการรักษาความสงบเรียบรอย 
       6.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ฝกซอมแผนปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

เพ่ือเกิดทักษะและความ
คล อ ง ตั วในการปฏิ บั ติ
พ ร อ ม รั บ ส ถ า น การณ            
สาธารณภัยตางๆ 

จัดกิจกรรมฝกซอมแผน 
ดานการปองกันและระงับ 
ภัยตางๆ ใหกับบุคลากร 
อบต.เวียง และ สมาชิก  
อปพร. อยางนอยปละ 
1 ครั้ง 

40,000 
2560:40,000 
2559:50,000 
2558:30,000 

 

40,000 40,000 40,000 1.มีการฝกซอมแผน
ปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย อบต.เวียง  
1 คร้ัง/ป  
2.ผูท่ีผานการฝกซอมแผน
รอยละ 90 สามารถนํา
ความรูทักษะและเทคนิค 
ไปปฏิบัติงานได 

ผู ผ านการฝ กอบรม
สามารถปฏิบัติภารกิจ
ในการป อ งกั นและ
บรรเทาสาธารณภัยท่ี
เ กิ ด ขึ้ น ไ ด อ ย า ง
ทันทวงที 

สํานักปลัด 

2 ติดต้ังสัญญาณไฟ/ 
ปายเตือน แนวก้ันพื้นท่ี
เส่ียงภัย 

เพ่ื อ แ จ ง เตื อ น ภั ย แล ะ
เสริมสรางความปลอดภัย
ใหกับประชาชน 

พ้ืนท่ีจุดเสี่ยงภัย หมูท่ี 5 
และพ้ืนท่ีเส่ียงภัยในเขต 
อบต.เวียง อาทิทางรวม 
ทางแยก ทางโคง พ้ืนท่ี 
ดินถลม ปละ 5 แหง 

50,000 
2560:210,000 

2559:50,000 
2558:50,000 
  

50,000 50,000 50,000 มีการติดต้ังสัญญาณไฟ  
กระจกนูน ปายเตือนและ
แนวก้ันพื้นท่ีเส่ียงภัยอยาง
นอย 5 แหง 

ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรพัยสิน 

สํานักปลัด 

3 ศูนยอํานวยการปองกัน
และลดอุบัติเหตุบน  
ทองถนน 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ให กับ ผู เดินทางในช ว ง
เท ศก าล  ตล อ ด จน ลด
อุบัติภัยทางถนน 

จัดต้ังศูนยอํานวยการ    
  ปองกันและลดอุบัติเหตุ   
  บนทองถนนพ้ืนท่ี ต.เวียง  
  ปละ 2 ครั้ง  

40,000 
2560:40,000 
 2559:40,000 
 2558:40,000 

 

40,000 40,000 40,000 จัดตั้งศูนยอํานวยการ
ปองกันและลดอุบัติเหตุ 
บนทองถนน ปละ2 ครั้ง
ในชวงวันข้ึนปใหม และ 
ชวงเทศกาลสงกรานต 

 ผูใชรถ ใชถนนในชวง   
 เทศกาลไดรับความ 
 สะดวก และผูประสบภัย 
 ไดรับการชวยเหลืออยาง 
 ทันทวงที 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 ปองกันและบรรเทา  
สาธารณภัย 

เพ่ือปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ในพ้ืนท่ีตําบล
เวียง  

ใหความชวยเหลือ
ประชาชนจากภัยพิบัติกรณี
ฉุกเฉิน อาทิ ภัยหนาว  
ภัยแลง อุทกภัย อัคคีภัย 
เปนตนในพ้ืนท่ีตําบลเวียง  

500,000 
2560:500,000 
2559:900,000 
2558:1,500,000 

 

500,000 500,000 500,000 1. สํารวจและใหความ
ชวยเหลือประชาชนในการ
ปองกันภัยระงับภัยและ
บรรเทาภัยตางๆ 
2.ประชาชนท้ัง20หมูบาน 
ทุกหลังคาเรือนไดรับความ
ชวยเหลือทันตอ
สถานการณ 

สามารถใหความ
ชวยเหลือประชาชน 
ในการปองกันภัย  
ระงับภัย และบรรเทา
ภัยไดอยางทันทวงที 
ลดความสูญเสียและ
ผลกระทบไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 

5 พัฒนาศกัยภาพ 
ศูนยกูชีพกูภัย  
ระบบการแพทยฉุกเฉิน 
อบต.เวียง (กูภัยภูเวียง) 

เพื่อพัฒนาขีดความสามารถ 
และความคลองตัวในการ
ปฏิบัติงานดานการกูชีพกูภัย 
ระบบการแพทยฉุกเฉินของ 
อบต.เวียง ใหไดมาตรฐาน 
ของกระทรวงสาธารณสุข 

ศู น ย กู ชี พ กู ภั ย ร ะ บ บ
การแพ ท ย ฉุ ก เฉิ น ขอ ง
อบต.เวียง(ศูนยกูชีพกูภัย 
ภูเวียง) 

120,000 
2560:120,000 
2559:120,000 
2558:180,000 

 

120,000 120,000 120,000 1. จัดหาเคร่ืองมือ และ
วสัดุอุปกรณในการกูชีพ
กูภัยใหเพียงพอตอการ
ปฏิบัติงาน 
2. ประชาชนตําบลเวียง
และพื้นท่ีใกลเคียงไดรับ
ความชวยเหลือในการ 
กูชีพ กูภัยอยางฉับไว 
และท่ัวถึง 

ศูนย กูชีพ กูภัยระบบ
การแพทยฉุกเฉินของ 
อบต.เวียง ใหบริการ
ประชาชนไดอยางมี
ประสิทธิภาพมีความ
สะดวกรวดเร็ว และ
สรางความพึงพอใจ
ใหกับผูรับบริการ 

สํานักปลัด 

6 ติดต้ังกลองวงจรปด เพื่ อ ต ร ว จ ต ร า มุ ม อั บ         
จุ ด เ ส่ี ย ง ใ น ก า ร ก อ
อาชญากรรมพื้นท่ีตางๆ  

ติดต้ังกลองวงจรปด 
ในพื้นท่ีตําบลเวียง  
อยางนอย 1 แหง 
  

400,000 400,000 400,000 400,000 1. มีการติดตั้งกลอง 
วงจรปดในพ้ืนท่ี 
อยางนอย 1 แหง 

2.สถิติการกออาชญากรรม 
   ลดลง 

การกออาชญากรรม
ลดลง ชุมชนมีความ
สงบเรียบรอย 

สํานักปลัด 
 

7 ปรับปรุงศูนย กูชีพกูภัย 
อบต.เวียง (ศูนยกูภัย 
ภูเวียง) 

เพ่ือปรับปรุงหลังคา 
ศูนยกูชีพกูภัยภูเวียงใหมี
ความมั่นคง แข็งแรงและ
ปลอดภัย 

 ปรบัปรงุหลังคา ฝาเพดาน  
 อาคารศูนยกูชีพกูภัยภูเวียง 
 ใหอยูในสภาพแข็งแรง 
 ม่ันคง 

100,000 
2560:162,000 

 
 

50,000 50,000 50,000   หลังคา ฝาเพดานอาคาร 
  ศูนยกูชีพกูภัยภูเวียง  
  มีสภาพแข็งแรง ม่ันคง 
  และปลอดภัย 

ศูนยกูชีพกูภัยภูเวียงมี
สภาพแข็งแรง ม่ันคง 
สะอาดและปลอดภัย
สําหรับผูปฏิ บั ติงาน
และประชาชนท่ีมา
ขอรับบริการ  

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

8 รณรงคไมเผา ไมสราง
มลพิษ เพ่ือลดภาวะ 
โลกรอน 

 เพ่ือรณรงค ใหขอมูลท่ี 
 ถูกตองแกประชาชนใน 
 การไมสรางมลพิษ และ  
 ผลกระทบของภาวะ 
 โลกรอน 

จัดกิจกรรมรณรงคปละ  
1 คร้ัง โดยการมีสวนรวม
ของหนวยงานของภาครัฐ 
เอกชน และประชาชนใน
ตําบลเวียง 

30,000 
2560:30,000 
2559: 25,000 
2558: 25,000 

 

30,000 30,000 30,000 1. มีการจัดกิจกรรม
รณรงคไมเผา ไมสราง
มลพิษ ปละ 1 ครั้ง 
2. มีหนวยงานเขารวมไม
นอยกวา 5 หนวยงาน 
และประชาชนเขารวมไม
นอยกวา 500 คน 

สถิติการเผาปาเผาพื้นท่ี
การเกษตรเศษวัสดุ 
หรือวัชพืชตางๆ ใน
พ้ืนท่ีลดลง 

สํานักปลัด 

9 การปองกันและแกไข
ป ญ ห า ไ ฟ ป า แ ล ะ             
หมอกควันในพื้น ท่ีป า
สงวนแหงชาติ 

เพ่ื อป อ งกั น และแก ไข
ปญหาไฟป าและหมอก
ควันพื้นท่ีปาสงวนแหงชาติ 

จัดกิจกรรมอบรม, 
ทําแนว กันไฟ,จัดชุดเฝา
ระวังและดับไฟปา 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.มีการจัดฝกอบรมให
ความรู แกประชาชน  
1 คร้ัง/ป 
2. มีเครื่องมือ อุปกรณ
ในการดับไฟปา 
2.สถิติการเผาปาลดลง
รอยละ90 

พ้ืนท่ีปาสงวนแหงชาติ
ใน เข ต  อ บ ต .เวี ย ง             
มีความอุดมสมบูรณ  

สํานักปลัด 

10 ฝกอบรมกฎหมาย
จราจรสรางวินัย 
การขับขี่ 

เพ่ือเสริมสรางใหบุคลากร 
อบต. และประชาชนมี
วินัยในการขับขี่
ยานพาหนะ 

ฝกอบรมกฎหมายจราจร
และวินัยใน 
การขับขี่ใหกับบุคลากร 
อบต. และประชาชน  
ปละ 1 คร้ัง 

30,000 
2560:30,000 
2558:30,000 

 

30,000 30,000 30,000 1.มีการฝกอบรมกฎหมาย
จราจร 1 ครั้ง/ป  
2.มีประชาชนเขารวม
ฝกอบรมทั้ง 20หมูบาน
อยางนอย 50 คน 
3. ผูท่ีผานการฝกอบรม 
รอยละ 80 สามารถนํา
ความรูไปปฏิบัติไดอยาง
ถูกตอง 

บุคลากรและ
ประชาชนมีจิตสํานึก
และมีวินัยจราจรใน
การขับขี่ยานพาหนะ 

สํานักปลัด 

รวม 10 โครงการ   1,360,000 1,360,000 1,360,000 1,360,000    

แบบ ผ.01 
01 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561-2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ท่ี 5 การเสริมสรางความม่ันคงปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรที่ 6 การปองกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบรอยในชุมชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 6 การจัดระเบียบภายในชุมชน และการสรางความรวมมือในการรักษาความสงบเรียบรอย 
       6.2 แผนงานงบกลาง 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผดิชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 งบสํารองจาย 
เหตุภัยพิบัติฉุกเฉิน 

เพ่ือปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย ในพ้ืนท่ีตําบล
เวียง  

ใหความชวยเหลือ
ประชาชนจากภัยพิบัติ
กรณีฉุกเฉิน อาทิ  

   ภัยหนาว ภัยแลง  
  อุทกภัย อัคคีภัย เปนตน 

ในพื้นท่ีตําบลเวียง  

1,000,000 
2560:1,593,550  
2559:936,000  
2558:800,000  

 

1,000,000 1,000,000 1,000,000 1. สํารวจและใหความ
ชวยเหลือประชาชนในการ
ปองกันภัย ระงับภัยและ
บรรเทาภัยตางๆ 
2.ประชาชนท้ัง20หมูบาน 
ไดรับความชวยเหลือทัน 
ตอสถานการณ 

สามารถใหความ
ชวยเหลือประชาชนใน
การปองกันภัย ระงับภัย 
และบรรเทาภัยไดอยาง
ทันทวงที ลดความ
สูญเสียและผลกระทบ
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

สํานักปลัด 

รวม 1 โครงการ   1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการใหบริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 7 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีดวยนวัตกรรมการบริหารท่ีเหมาะสม 
       7.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ฝกอบรมพัฒนาบุคลากร 
สูไทยแลนด 4.0 

เพ่ือสงเสริม และพัฒนา 
บุคลากร ให มี ความ รู  / 
วิสัยทัศนใหแกพนักงาน 
เจาหน าท่ี  นํามาพัฒนา
ระบบการทํ างาน  ของ 
อบต. ใหมีมาตรฐาน เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

จัดกิจกรรมฝกอบรมพัฒนา
บุคลากร ไดแกผูบริหาร  
ส.อบต. และพนักงาน  
อยางนอยปละ 1 ครั้ง  

50,000 
2560:50,000  
2559:50,000  
2558:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 1. จัดกิจกรรมฝกอบรม
พัฒนาบุคลากร อยาง
นอย 1 ครั้ง /ป 
2. ผูบริหาร, ส.อบต.
และพนักงาน อบต.เวียง 
เขารวมไมนอยกวา 
รอยละ 70  

ผูบริหาร ส.อบต. และ
พนักงาน มีวิสัยทัศน 
ความรู สามารถนํามา
ปฏิบัติงานทองถ่ินได
อ ย า ง ถู กต อ ง  แล ะ
บรรลุผลสําเร็จตาม
เปาหมายท่ีวางไว 

ทุกสํานัก/
กอง 

2 คายคุณธรรม จริยธรรม 
ตานการทุจริตคอรรัปชั่น 

เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมแกบุคลากรใน
การปฏิบัติงาน  

จัดกิจกรรมคายคุณธรรม
จริยธรรมใหกับพนักงาน 
อบต.เวียง ปละ 1 คร้ัง 

50,000 
2560:20,000 
2559:20,000  
2558:20,000 

 

50,000 50,000 50,000 จัดกิจกรรมคาย
คุณธรรมจริยธรรมตาน
การทุจริตคอรรัปช่ัน
ใหกับพนักงาน  
อบต.เวียง 1 ครั้ง/ป 

พ นักงานมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิตสํานึก
ในการปฏิบัติงานดวย
ความสุจริต โปรงใส 

สํานักปลัด 

3 เพ่ิมศักยภาพและ 
ทัศนศึกษาดูงาน 
การบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

เพ่ือให ผู เขารับการอบรม 
ไดมีวิสัยทัศน มุมมองและ
แนวทางในการแกไขปญหา
ขอ งแต ล ะท อ งถิ่ น เ พ่ื อ
นํามาปรับใชในการแกไข
ปญ หาของท อง ถ่ินของ
ตนเอง 

จัดกิจกรรมฝกอบรมและ
ศึกษาดูงานใหแกผูบริหาร 
ส.อบต. พนักงาน และ
เจาหนาที่ของ อบต.เวียง
จํานวน 140 คน 
อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

600,000 
2560:700,000 
2559:600,000 
2558:500,000 

 

600,000 600,000 600,000 1. จัดกิจกรรมฝกอบรม
และศึกษาดูงานอยางนอย 
1 คร้ัง/ป 
2. มีผูบริหาร, ส.อบต. 
พนักงาน และเจาหนาท่ี 
ของ อบต.เวียง จํานวน 
140คน เขารวมกิจกรรม 

ผู บ ริ ห า ร  ส .อ บ ต . 
พ นั ก ง า น  แ ล ะ 
เจาหนาท่ี มีความคิด
ริเร่ิม และ นวัตกรรม
ใหม ๆ สามารถนํามา
ปรับ ใช ในการแก ไข
ปญหาของทองถ่ิน 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01  



 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 ประเมินความพึงพอใจ  
ของประชาชนตอการ 
ปฏิบัติงานของ อบต.เวียง   
 

เพ่ือประเมินผลการปฏิบัติ 
ราชการ จากหนวยงาน
ภายนอก ตามแนวทาง
ก า ร บ ริ ห า ร กิ จ ก า ร
บานเมืองท่ีดี พรอมทําการ
ประเมินความพึงพอใจ 

จัดจางหนวยงานจาก
ภายนอกทําการประเมิน
ความพึงพอใจ ปละ  
1 คร้ัง 

18,000 
2560:18,000 
2559:18,000 
2558:15,000 

 

18,000 18,000 18,000 จัดจางหนวยงานจาก  
ภายนอกทําการประเมิน  

 ความพึงพอใจของประชาชน 
 ตอบริการสาธารณะของ    
 อบต.เวยีง 1 ครั้ง/ป และ 
 ผานเกณฑประเมินไมตํ่ากวา  
 รอยละ 85 

การปฏิบัติงาน ของ
ทุกสวนเปนไปตาม
แนวทางการบริหาร
กิจการบานเมืองท่ีดี  
และเปนท่ีพึงพอใจ
ข อ ง ป ร ะ ช า ช น
ผูรับบริการ 

ทุกสํานัก/
กอง 

5 จัดทําวารสาร อบต.เวียง เพื่ อ ให ประชาชนได รับ
ท ร า บ กิ จ ก ร ร ม  ก า ร
ดํ าเนินงาน  ของ อบต . 
และสงเสริมใหประชาชนมี
สวนรวม 

มีการประชาสัมพันธ
กิจกรรมตางๆ ใน
รูปแบบของการจัดทํา
วารสาร ปละ 6 ฉบับ 

50,000 
2560:50,000 

2559:50,000 
2558:100,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.มีวารสาร อบต.เวียง 
ปละ 6 ฉบับ เพื่อ
ประชาสัมพันธขอมูลและ 
ผลการดําเนินงานตางๆ 
2.ประชาชนมีความพึงพอใจ
รอยละ 85 

ชุมชน และบุคคล
ท่ัวไปไดทราบขอมูล
การดําเนินงานของ
กิจกรรม / โครงการ 
และการจัดซ้ือจัดจาง 
ของ อบต.เวียง 

สํานักปลัด 
 

6 จัดทํารายงานกิจการ
ประจําป 

เพ่ือประชาสัมพันธผลการ
ดําเนินงานใหประชาทราบ 
 

จัดทําเอกสารรายงาน
ประจําป ปละ 1 ฉบับ
เพ่ือประชาสัมพันธ 
แกหนวยงานและ
ประชาชนท่ัวไป 

45,000 
2560:45,000 
2559:45,000 

  2558:45,000 

 

100,000 100,000 100,000 1.มีเอกสารรายงานกิจการ
ประจําป 1 ฉบับ/ป  
เพ่ือประชาสัมพันธขอมูล 
และผลการดําเนินงาน 
2.ประชาชนมี 
ความพึงพอใจรอยละ 85 

ป ร ะ ช า ช น แ ล ะ
หนวยงานในพ้ืนท่ี 
ท ร า บ ถึ ง ก า ร
ดําเนินงาน กิจกรรม
ของ อบต.เวียง 

สํานักปลัด 

7 สนับสนุนกระบวนการ
จัดทําแผนชุมชน 

เพื่ อ ส ง เส ริ ม  แ ล ะ ให
หมูบ านชุมชน ได จัดทํา
เว ที ชุ ม ช น  เ พ่ื อ เส น อ
ปญหาและความตองการ
ของคนในชุมชน 

สนับสนุนการจัดทํา/
ทบทวนแผนชุมชน  
หมู 1 - 20 ปละ 1 ครั้ง 

50,000 
 2560:50,000 
 2559:50,000 
 2558:50,000  

 

50,000 50,000 50,000 1.จัดเวทีประชุมประชาคม 
ท้ัง 20 หมูบาน ปละ 1คร้ัง 
2.มีประชาชนอยางนอย  
2,000 คนเขารวมเวที
ประชาคม 

ประชาชนในชุมชน
ไดมีสวนรวมในการ
จัดทําแผนชุมชน 
และมีแผนชุมชน 
ครบท้ัง 20 หมูบาน 

สํานักปลัด 

แบบ ผ.01 
01 



ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

8 สํารวจและออกเอกสาร
สิทธ์ิท่ีสาธารณประโยชน 

เพื่ อ ดํ า เ นิ น ก า ร ด า น
เอกสารเก่ียวกับท่ีดินของ 
อบต. และปองกันการบุก
รุกท่ีดินของทางราชการ 

สํารวจและรางวัดท่ีดิน
เพ่ือออกเอกสารสิทธิ์ท่ี 
สาธารณะประโยชน  
ท่ีเปนกรรมสิทธิ์ของอบต. 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
2558:5,000 

50,000 50,000 50,000 มีการสํารวจพ้ืนท่ีสาธารณะ 
ในเขต อบต.เวียง และ 
ขอออกเอกสารสิทธิ์ 
อยางนอย 1 แปลง 

มี ก ารดํ า เนิ น ก าร
เก่ียวกับเอกสารสิทธิ์
ท่ี ถูกตอง,ท่ีดินของ
ราชการไมถูกบุกรุก 

สํานักปลัด,
กองชาง 

9 จัดกิจกรรมรัฐพิธ ีเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 
และกิจกรรมตามนโยบาย 
รัฐบาล 

เพ่ือจัดกิจกรรมรัฐพิธี 
เทิดทูนสถาบันพระมหา -
กษัตริยและกิจกรรมตาม
นโยบายรฐับาล 

จั ด กิ จ ก ร ร ม รั ฐ พิ ธี 
กิจกรรมดานการเทิดทูน
สถาบันฯ และกิจกรรม
ตานโยบายรัฐบาล  
ปละ 3 ครั้ง 

70,000 
2560:70,000 
2559:70,000 
2558:70,000 

70,000 70,000 70,000 มีการจัดกิจกรรมงานรฐัพิธ ี
และกิจกรรมตามนโยบาย
รัฐบาลอยางนอย 3 คร้ัง/ป 

ข น บ ธ ร รม เนี ย ม 
ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ
วัฒนธรรมอยู คู กับ
ทองถิ่น 

สํานักปลัด 
 

10 คาใชจายในการเลือกตั้ง เพ่ือจัดกิจกรรมเลือกต้ัง
ผู บ ริห าร, สมาชิ กสภ า
ท องถิ่ น  และส นับสนุน
กิจกรรมการเลือกตั้ง  
ทุกระดับ 

1.จัดกิจกรรมเลือกตั้ ง
ผูบริหาร,สมาชิกสภา 
2.สนับสนุนกิจกรรมการ
เลือกต้ังทุกระดับ 

100,000 
2560:100,000 
2559:100,000 
2558:100,000 

 

100,000 100,000 100,000 1.มี ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม
เลือกต้ังผูบริหาร,สมาชิก
สภา อบต. 
2.สนับสนุนกิจกรรมการ
เลือกตั้งทุกระดับในระบอบ
ประชาธิปไตย 

ประชาชนมีความรู 
ค ว าม เข า ใจ  และ
เห็นความสําคัญของ
สิ ท ธิ ห น า ท่ี ข อ ง
พลเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย 

สํานักปลัด 

11 จางพนักงานจาง 
ตามภารกิจ 

เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
การปฏิบัติงานของ 
อบต.เวียง 

จัดจางพนักงานจาง 
ตามภารกิจเพ่ือปฏิบัติงาน
สนับสนุนภารกิจการ
ใหบริการประชาชน 

300,000 
2560:300,000 
2559:300,000 

 

300,000 300,000 300,000  สรรหาและจัดจางพนักงาน 
 จางตามภารกิจ จํานวน 22  
 อัตราเพ่ือปฏิบัติงานสนับสนุน
 ภารกิจหนาท่ีในการใหบริการ
 สาธารณะแกประชาชนดวย 
 ความรวดเร็ว มีประสิทธิภาพ 
 และประสิทธิผล 

ก า รป ฏิ บั ติ ง าน มี
ค ว า ม ถู ก ต อ ง 
ร ว ด เ ร็ ว  เ กิ ด
ประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผลสูงสุด 

  กองคลัง 

12 ปรับปรุงการบริการ 
กองคลัง 

เ พ่ื อ เ ส ริ ม ส ร า ง
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ ใน ก า ร
ใหบริการแกประชาชน 

ปรับปรุงการใหบริการ
ของกองคลัง อบต.เวียง 
เพ่ือสรางความประทับใจ
แกผูรับบริการ 

50,000 
2560: 50,000 
2559: 50,000 
 2558: 50,000 

 

50,000 50,000 50,000 1.มีการปรับปรุงสถานท่ี  
และจัดหาวัสดุอุปกรณ 
เพ่ือใหบริการประชาชน 
อยางเพียงพอ 
2.ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 90 

ผูรับบริการจาก 
กองคลังมีความ 
พึงพอใจในการ
ใหบริการ  

กองคลัง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

13 ปรับปรุงแผนท่ีภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 

เพ่ื อ ให ข อ มู ลท ะเบี ยน
ท รัพย สิ น  เป นป จ จุ บั น
ถู ก ต อ ง  ค ร อ บ ค ลุ ม          
ทุกพ้ืนท่ี  

จัดทําและปรับปรุงแผน
ท่ีภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน ในเขต  
อบต.เวียง 

200,000 
2560:200,000 
2559:120,000 
2558:250,000 

 

200,000 200,000 200,000 มีการจัดทําแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรพัยสินของ  
อบต.เวียง ครบท้ัง  
20 หมูบาน 

แผนท่ีภาษี / 
ทะเบียนทรัพยสิน
ครบถวนสมบูรณเปน 
ปจจุบัน การจัดเก็บ 
มีประสิทธิภาพ 

กองคลัง, 
กองชาง 

14 จัดเก็บภาษีเคล่ือนท่ี เพ่ือเปนการบริการ 
เชิงรุกใหกับผูชําระภาษ ี

จัดกิจกรรมรับชําระภาษี
เคล่ือนท่ีทุกหมูบาน  
ปละ 1 ครั้ง 

10,000 
2560:10,000 
2559:10,000 

 2558:10,000 

  
  

10,000 10,000 10,000 1.มีการใหบริการจัดเก็บภาษ ี
นอกสถานท่ีครบท้ัง 20 
หมูบาน 
2.ประชาชนมีความพึงพอใจ

รอยละ 90 

เงินรายได จากการ
จัดเก็บภาษีเพิ่มข้ึน 
และไมมีลูกหน้ีคาง
ชําระ 

กองคลัง 

15 เพ่ิมศักยภาพการปฏิบัติงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ 
การปฏิบัติงานของ 
อบต.เวียง 

จัดหาวัสดุและครุภัณฑ 
ท่ีมีประสิทธิภาพ และ
เพียงพอตอการปฏิบัติ 
งานตางๆ 

300,000 
2560:300,000 
2559:730,000 
2558:620,200 

 

300,000 300,000 300,000   จัดหาครุภัณฑ วัสดุประเภท 
  ตางๆ เพ่ือปฏิบัติในการ 
  ใหบริการประชาชนดวย 
  ความรวดเร็ว และมี 
  ประสิทธิภาพ 

การปฏิบัติงานมี
ความถูกตองรวดเรว็ 
เปนท่ีพึงพอใจของ
ประชาชน 

กองคลัง 

16 อบต. เวียง 
พบประชาชน 

เพ่ือ รับฟงปญหา ความ
ตองการ และใหบริการ
ประชาชนดานตางๆ  

จัดกิจกรรมใหบริการ
ประชาชนเคล่ือนที่ 
ปละ 1 คร้ัง ตอหมูบาน 

50,000 
2560:100,000 
2559:100,000 

2558:70,000 
 

50,000 50,000 50,000 1.มีการจัดกิจกรรมให 
บริการประชาชน 1 คร้ัง/ป  
2. ประชาชนท้ัง20หมูบาน 
ไดรับบริการอยางทั่วถึง 

ทราบปญหาความ
ตองการและ
ใหบริการแบบหนวย
บริการเคลื่อนท่ีใหกับ
ประชาชน  

สํานักปลัด 

17 เสริมสรางความปรองดอง
สมาน ฉันท และ เทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 

เพื่ อ เส ริ ม ส ร า ง ค ว า ม
ปรองดองสมานฉันท ใน
ชุมชนและเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย 

จัดกิจกรรมคืนความสุข 
เสรมิสรางความ
สมานฉันทและเทิดทูน
สถาบันฯ ในพ้ืนท่ี 
ตําบลเวียง 1 ครั้ง 

50,000 
2560:100,000 
2559:50,000 
2558:50,000 

50,000 50,000 50,000 1. จัดกิจกรรมเสริมสราง
ความปรองดองสมานฉันท
และเทิดทูนสถาบันฯ 
จํานวน 1 คร้ัง 
2. ประชาชนท้ังตําบล 
เขารวมอยางนอย 200คน 

ประชาชนมีความรัก
สมัครสมาน สามัคคี 
ขอพิพาท 

สํานักปลัด 
 

แบบ ผ.01 
01 



 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

18 ปรับปรงุ/ตอเติมอาคาร 
ที่ทําการ อบต.เวียง 

เพ่ืออํานวยความสะดวก
ใหกับประชาชนในการ
ขอรับบริการจาก อบต.
และสามารถรองรับ
บุคลากรและภาระงานท่ี
เพ่ิมข้ึน 

ปรับปรุง/ตอเติม 
อาคารสํานักงาน  
อบต.เวียง เพื่อรองรับ 
การปฏิบัติงานใหบริการ
ประชาชน 
 

300,000 
2560:500,000 
2559:50,000 
2558:50,000 

 

300,000 300,000 300,000 มีการปรับปรุงหรือตอเติม
อาคารสํานักงานเพ่ือ
รองรับการปฏิบัติงาน และ
อํานวยความสะดวกในการ
ใหบริการประชาชน 

ประชาชนและผูมา
รับบริการ ไดรับ
ความสะดวก ในการ
ขอรับบริการจาก 
อบต.เวียง 

กองชาง 
 

19 ปรับปรุงหอประชุมอาคาร
ธรรมาภิบาล 

เพ่ือปรับปรุงหอประชุม
อาคารธรรมภิบาลให มี
ความสะอาด สะดวก และ
ปลอดภัย 

ปรับปรุงหอประชุม 
อาคารธรรมาภิบาล ไดแก 
หลังคา ฝาเพดาน พ้ืน 
ประตู หองน้ํา ระบบ
ไฟฟาใหอยูในสภาพ
แข็งแรง มั่นคง สะอาด
และสวยงาม 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

2,000,000 
 

มีการปรับปรุงหลังคา ฝา
เพดาน พ้ืน ประตู หองนํ้า 
ระบบไฟฟา ของหอประชุม
อาคารธรรมาภิบาลใหมี
ความม่ันคง แข็งแรง 
สะอาด และสวยงาม 

หอประชุมอาคาร 
ธรรมาภิบาลมีสภาพ
แข็งแรง ม่ันคง 
สะอาดและสวยงาม 
รองรับการดําเนิน
กิจกรรมของ
ประชาชนไดอยาง
สะดวก 

กองชาง 

20 ทบทวนแผนพัฒนาทองถิ่น
และติดตามประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน  

เ พ่ื อ ใช เป น ก รอ บ แ ล ะ
แ น ว ท า ง  ใ น ก า ร
ดําเนินงาน และติดตามผล
การดําเนินงานอยางเปน
ระบบ 

ทบทวนแผนพัฒนา
ทองถิ่นส่ีป หรือ
เพ่ิมเติม/ เปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาฯ, 
แผนดําเนินงาน,จําทํา
รายงานติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา 
 

40,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
 2558:40,000 

40,000 40,000 40,000 มีการจัดประชุม
คณะกรรมการชุดตางๆ  
เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา 
ของ อบต.เวียง และจัดทํา
รายงานและติดตาม
ประเมินผลแผนพัฒนาของ 
อบต.เวียง 

ก า ร ดํ า เ นิ น ง า น 
อบต.เป นระบบ มี
ประสิทธิภาพ บรรลุ
ตามวัตถุประสงค ท่ี
ว า ง ไว แ ล ะ นํ าม า
ป รั บ ป รุ ง ก า ร
ดํ า เ นิ น ง า น ใน ป
ถัดไปได 

สํานักปลัด 

21 พนักงานดีเดน เพ่ือสงเสริมและพัฒนาให
พนักงาน ปฏิบัติงานอยาง
เต็มความสามารถ และ
เปนแบบอยางท่ีดี 

ประเมินการปฏิบัติงาน
ของพนักงาน อบต.เวียง 
ทุกคน อยางนอย 
ปละ 2 คร้ัง 

2,000 
2559: 2,000 
2558: 2,000 
 

2,000 2,000 2,000 มีการประเมินการ
ปฏิบัติงานของพนักงาน 
อบต.เวียง ทุกคน 
อยางนอยปละ 2 คร้ัง 

พนักงานจาง มีขวัญ
และกําลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 

ทุกสํานัก/
กอง 

แบบ ผ.01 
01 



 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

22 มาตรการจูงใจในการชําระ
ภาษี 

เพ่ือเสริมสรางแรงจูงใจ 
ใหกับผูชําระภาษี 

 จัดกิจกรรมสราง  
 แรงจูงใจใหกับผูชําระ 
 ภาษีในเขต อบต.เวียง 
 1 คร้ัง/ป 

30,000 
2560:30,000 
2559:30,000 
2558:30,000 

 

30,000 30,000 30,000 1. ประชาชนมาชําระภาษี
ครบถวน  
2.ประชาชนมีความพึง
พอใจรอยละ 80 

เงินรายได จากการ
จัดเก็บภาษีเพิ่มข้ึน 
และไมมีลูกหน้ีคาง
ชําระ 

กองคลัง 

23 เพ่ิมศักยภาพ 
การบริหารจัดการ
บานเมืองท่ีดี 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรทองถ่ิน 

จัดกิจกรรมฝกอบรม
และศึกษาดูงานใหแก
ผูบริหาร ส.อบต. 
พนักงาน และเจาหนาที่
ของ อบต.เวียง  
ปละ 1 คร้ัง 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

50,000 
 

1. จัดกิจกรรมฝกอบรม
และศึกษาดูงานอยางนอย 
1 คร้ัง/ป 
2. มีผูบริหาร, ส.อบต. 
พนักงาน และเจาหนาที่ของ 
อบต.เวียง เขารวมกิจกรรม 
 

ผูบริหาร ส.อบต. 
พนักงาน และ 
เจาหนาท่ี มี
ความคิดริเร่ิม 
สรางสรรนวัตกรรม
ใหมๆ ในการพัฒนา
ชุมชนทองถ่ิน 

สํานักปลัด 

24 ฝกอบรมและทัศนศึกษาดู
งานเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การบริหารงาน อบต. 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ
องคความรูดานการบริหาร
และพัฒนาทองถ่ินใหกับบ
คุลากร 

จัดกิจกรรมฝกอบรม
และศึกษาดูงานใหแก
ผูบริหาร ส.อบต. 
พนักงาน และเจาหนาที่
ของ อบต.เวียง  
ปละ 1 คร้ัง 

50,000 50,000 50,000 50,000 1. จัดกิจกรรมฝกอบรม
และศึกษาดูงานอยางนอย 
1 คร้ัง/ป 
2. มีผูบริหาร, ส.อบต. 
พนักงาน และเจาหนาที่ของ 
อบต.เวียง เขารวมกิจกรรม 
 

ผู บ ริห าร ส .อบต . 
พ นั ก ง า น  แ ล ะ 
เจาหนาท่ี มีความคิด
ริ เ ริ่ ม  ส ร า ง ส ร ร
นวัตกรรมใหมๆ ใน
การพั ฒ นา ชุ มช น
ทองถ่ิน 

สํานักปลัด 

25 องคกร 5 ส. อบต. 
แหงความสุข 

เพ่ือเสริมสรางการมีสวน
รวมของประชาชน และ
อ งค ก รป ก ค รอ งส ว น
ทองถิ่น ในการปรับปรุ ง
สภาพแวดลอมของชุมชน
ทองถ่ิน ใหสะอาดสวยงาม  

ทํ าความ สะอ าด  แล ะ
ปรับปรุงสภาพแวดลอมท่ี
ทําการ อบต.เวียง อยาง
นอยปละ 4 ครั้ง  

20,000 20,000 20,000 20,000  มีการทําความสะอาด 
 และปรับปรุงสภาพแวดลอม 
 ท่ีทําการ อบต.เวียง อยาง 
 นอยปละ 4 ครั้ง 
  

 อ บ ต .เวี ย ง  เป น
องคกร ตนแบบ การ
รักษาความสะอาด 
สวยงาม สรางความ
ป ร ะ ทั บ ใ จ แ ก
ผูรับบริการ 

ทุกสํานัก/
กอง 

รวม 25  โครงการ   4,535,000  4,535,000  4,535,000  4,535,000    

แบบ ผ.01 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 4 การอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่น 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 4 การอนุรักษ ฟนฟูและสืบสานวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
       1. แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 ต้ังธรรมหลวงเทศนมหาชาติ เพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม 
ใหกับประชาชน และทํานุบํารุง
พระพุทธศาสนา 

1.สนับสนุนกิจกรรม 
ตั้งธรรมหลวงในพ้ืนท่ี 
อบต.เวียง ปละ 1 ครั้ง 
2. ประชาชนเขารวม
กิจกรรมประมาณ 300 คน 

30,000 
2560:30,000 
2559:30,000 
2558:30,000 

 

30,000 30,000 30,000 1.มีการจัดกิจกรรมต้ัง
ธรรมหลวงเทศน
มหาชาติ 1 คร้ัง/ป 
2. ประชาชนในตําบล
เวียงเขารวมไมนอยกวา 
300 คน 

ประชาชนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการครอง
ตน ครองเรือน และ
การปฏิบัติงานตางๆ 

กองการศึกษา, 
สภาวัฒนธรรม 

ต.เวียง 

2 ธรรมะสัญจร เพื่ อ เส ริ ม ส ร า งคุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม ให กับประชาชน 
และทํานุบํารุงพระพุทธศาสนา 

สนับสนุนการจัดกิจกรรม
ธรรมะสัญจร โดยมี
ประชาชนพ้ืนท่ีตําบลเวียง
เขารวม ปละ 3 ครั้ง 

30,000 
2560:30,000 
2559:30,000 
2558:30,000 
 

 

30,000 30,000 30,000 1.มีการจัดกิจกรรม
ธรรมะสัญจร 
จํานวน 3 ครั้ง/ป 
2. ประชาชนในตําบล
เวยีงเขารวม 
ไมนอยกวา 600 คน 

ประชาชนมีคุณธรรม 
จริยธรรมในการครอง
ตน ครองเรือน และ
การปฏิบัติงานตางๆ 

กองการศึกษา, 
สภาวัฒนธรรม 

ต.เวียง 
 

3 งานประเพณสีรงนํ้าพระ 
 

เพื่ออนุรักษโบราณสถานและ
สืบสานประเพณี 
อันดีงามของทองถ่ินให 
คงอยูสืบไป 

จัดกิจกรรมสรงนํ้าพระ 
ในเขตตําบลเวียง  
ปละ1 ครั้ง 

20,000 
2560:20,000 
2559:20,000 

 

20,000 20,000 20,000 1.มีการจัดกิจกรรม
สรงนํ้าพระ ในเขต
ตําบลเวยีง 1 คร้ัง/ป 
2.ประชาชนท้ังตําบล
เวียงเขารวมไมนอย
กวา 500 คน 

ประชาชนเห็นคุณคา
และมีสวนรวมใน
การอนุรักษ
โบราณสถานของ
ทองถ่ินใหคงอยู 

กองการศึกษา, 
สภาวฒันธรรม 

ต.เวียง 

แบบ ผ.02 



 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 ธรรมะสรางสุข ถวายเปนพระราช
กุศลแดพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 9 
 

เพ่ือนอมรําลึกในพระมหา
กรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จ
พระเจาอยูหัว รัชกาลที่ 9 
และเสริมสรางคุณธรรม 
จริยธรรมใหแกประชาชน  

สนับสนุนสภาวัฒนธรรม
ตําบลเวียง ในการจัด
กิจกรรมปละ 1 ครั้ง โดยมี
ประชาชนในตําบลเวียง 
เขารวมไมนอยกวา 200 คน 

50,000 
 

50,000 50,000 50,000 1. มีการจัดกิจกรรม 
ปฏิบัติธรรม1 คร้ัง/ป 
2.มีประชาชนท้ัง  
20หมูบานเขารวม
อยางนอย 200 คน 
 

ป ระช าช น มี ค ว าม
จงรักภักดีตอสถาบัน
พระมหากษัตริยและ 
มีคุณธรรม จริยธรรม
ในการครองตน ครอง
เ รื อ น  แ ล ะ ก า ร
ปฏบิัติงานตางๆ  

กองการศึกษา, 
สภาวัฒนธรรม 

ต.เวียง 

5 จัดงานมหกรรมงานไม ดอกไม
ประดับ จ.เชียงใหม 

เพ่ือสงเสริมอาชีพเกษตร
และสนับสนุนการทองเท่ียว 
จ.เชียงใหม 

อุดหนุนงบประมาณใหกับ
สํานักงาน จ.เชียงใหม  
ในการจัดมหกรรม 
ไมดอกไมประดับ  
จ.เชียงใหม 

5,000 
 2559:5,000 
 2558:5,000 

 

5,000 5,000 5,000 1.มีการอุดหนุน
งบประมาณใหกับ
สํานักงาน จ.เชียงใหม 
1 คร้ัง/ปเพื่อจัดงาน
มหกรรมไมดอกไม
ประดับ จ.เชียงใหม 

เศ รษฐกิจด านการ
ทองเท่ียวของจังหวัด
มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน
ประชาชนมี รายได
เพ่ิมขึ้น 

สํานักปลัด 

6 มหกรรมไมดอกไมประดับ  
จ.เชียงใหม ประจําปงบประมาณ 
2561-2564 

เพ่ือสงเสริมอาชีพเกษตร
และสนับสนุนการทองเท่ียว 
จ.เชียงใหม 

อุดหนุนงบประมาณใหกับ
ท่ีทําการปกครอง อ.ฝาง 
ในการรวมจัดกิจกรรม 
งานมหกรรมไมดอก  
ไมประดับ จ.เชียงใหม 

40,000 
2560:40,000 
2559:40,000 
2558:40,000 

 

40,000 40,000 40,000 1.มีการอุดหนุน
งบประมาณใหกับ 
ท่ีทําการปกครอง  
อ.ฝาง 1 คร้ัง/ป เพ่ือ 
รวมจัดงานมหกรรม 
ไมดอกไมประดับ  
จ.เชียงใหม 

เศ รษฐกิจด านการ
ทองเท่ียวของจังหวัด
มีการขยายตัวเพ่ิมข้ึน
ประชาชนมี รายได
เพ่ิมขึ้น 

สํานักปลัด 

7 งานประเพณีสงกรานต ประจําป 
2561-2564 

เพ่ือสืบสานประเพณีอันดี
งามของทองถ่ินให 
คงอยูสืบไป 

อุดหนุนอําเภอฝางในการ
จัดกิจกรรม ปละ1 ครั้ง 

10,000 
2560:10,000 
2559:10,000 
2558:10,000 

 

10,000 10,000 10,000 มีการอุดหนุน
งบประมาณให 
อําเภอฝางจัด
กิจกรรม 1 ครั้ง/ป 
โดยมีประชาชน
ตําบลเวียงและ
อําเภอฝางเขารวม 

สืบสานประเพณี
ของทองถ่ินใหคงอยู
สืบไป 

กอง
การศึกษา, 

อ.ฝาง 

รวม 7 โครงการ   185,000 185,000 185,000 185,000    

แบบ ผ.02 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพ คงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและกลุมดอยโอกาสในสังคม 
       1. แผนงานการศึกษา 

 
 
 
 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 โครงการอาหารกลางวัน สังกัด
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษา (สพป.) เชียงใหม  
เขต 3 

เพ่ือใหเด็กนักเรียนไดรับ
ประทานอาหารท่ีสะอาด
ปลอดภัยถูกหลักโภชนาการ  
และเพียงพอ 

อุดหนุนคาอาหารกลางวัน
สําหรับเด็กโรงเรียนสังกัด 
สพป.ชม. เขต 3 ทั้ง 7 แหง 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000  เด็กนักเรียนโรงเรียน 
 สังกัด สพป.ชม.เขต3 
 ท้ัง 7 แหง ท่ีอยูใน 
 เขตอบต.เวียง ไดรับ 
 อาหารกลางวัน 
 ครบถวน 

เด็กมีภาวะโภชนาการ 
ท่ีดีและมีสุขภาพ 

 สมบูรณ แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษาฯ,  
โรงเรียน
สังกัด สพป. 
เชียงใหม 
เขต 3 

2 อาหารกลางวัน 
ศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา 
แมฟาหลวง (ศศช.) 

เพ่ือสรางสุขภาวะโภชนาการ
ท่ีดีสําหรับเด็กนักเรียน 

อุดหนุนคาอาหารกลางวัน
สําหรับเด็กนักเรียน ศศช.
สังกัด กศน.อ.ฝาง ท้ัง 3 แหง 

600,000 
 

600,000 600,000 600,000  เด็กนักเรียนโรงเรียน 
 ศศช.สังกัด กศน. 
 อ.ฝาง ท้ัง 3 แหงท่ี 
 อยูในเขต อบต.เวียง 
 ไดรับอาหารกลางวัน 
 ครบถวน 

 เด็กมีภาวะโภชนาการ 
 ท่ีดีและมีสุขภาพ 
 สมบูรณ แข็งแรงตามวัย 

กอง
การศึกษา, 
กศน.อ.ฝาง 

รวม 2 โครงการ   4,600,000 4,600,000 4,600,000 4,600,000    

แบบ ผ.02 
01 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       2. แผนงานสาธารณสุข 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 พัฒนาศักยภาพ 
ศูนยสาธารณสุขมูลฐาน
(ศสมช.) 

เพ่ือพัฒนาศูนย  ศสมช. 
ให บ ริการประชาชนได
อยางมีประสิทธิภาพ 

อุดหนุนงบประมาณ
ใหแกกลุม อสม.  
ทุ ก ห มู บ า น ใน เข ต 
อ บ ต .เวี ย ง ใน ก า ร
ดําเนินงาน ศสมช. 
 

150,000 
2559:150,000 
2558:300,000 
 

150,000 150,000 150,000 1. มีการสนับสนุน 
งบประมาณใหแกกลุม 
อสม.ทุกหมูบาน  
2.ศสมช.จํานวน 20 แหง 

  มีกิจกรรมดานการ 
ใหบริการสาธารณสุข 
ขั้นพื้นฐานแกคนในชุมชน
ครบทุกแหง 

ศู น ย  ศ ส ม ช . มี
ศั ก ย ภ า พ ใ น ก า ร
ใหบริการแกประชาชน
ได อ ย า ง มี คุ ณ ภ าพ 
และท่ัวถึง 

กอง
สาธารณสุขฯ 

รวม 1 โครงการ   150,000 150,000 150,000 150,000    

แบบ ผ.02 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
       3. แผนงานงบกลาง 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 สมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน
ตําบลเวียง 

เพ่ือชวยเหลือผูดอยโอกาส
ในชุมชนใหไดรับสวัสดิการ
อยางเหมาะสม 

อุดหนุนงบประมาณแก
กองทุนสวัสดิการชุมชน  
ต.เวียง ปละ 1 คร้ัง 

10,000 
2560:10,000 
2559:10,000 

 

10,000 10,000 10,000 มีการอุดหนุน
งบประมาณใหกับ
กองทุนสวัสดิการ
ชุมชนตําบลเวียง 
ปละ 1 คร้ัง 

ผูดอยโอกาสไดรับ
สวั ส ดิ การอย า ง
ท่ัวถึง 

กอง
สวัสดิการ, 

 

รวม 1 โครงการ   10,000 10,000 10,000 10,000    

แบบ ผ.02 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 
สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 5 การเสริมสรางความม่ันคง ความปลอดภัย และความสงบสุขของประชาชน 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 6 การปองกัน บรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความเปนระเบยีบเรียบรอยในชุมชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 6 การจัดระเบียบภายในชุมชน และสรางความรวมมือในการรักษาความสงบเรียบรอย 
       1. แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
ในพ้ืนที่หมูบาน/ชุมชนอําเภอฝาง 

เพ่ือสนับสนุนการดําเนิน 
งานในการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดของ 
ศป.ปส.อ.ฝาง 

สนับสนุน ศป.ปส.อ.ฝาง 
ดําเนินการกิจกรรมตางๆ   
ดานการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติด 

50,000 
2560:50,000 
2559:50,000 
2558:50,000 

 

50,000 50,000 50,000 อุดหนุน
งบประมาณใหกับ 
ศป.ปส.อ.ฝาง  
ปละ 1 ครั้ง 
 

เพ่ิมประสิทธิภาพใน
ก าร ป อ งกั น แ ล ะ
แ ก ไ ข ป ญ ห า            
ยาเสพติด 

กองคลัง, 
ศป.ปส.อ.ฝาง 

รวม 1 โครงการ   50,000 50,000 50,000 50,000    

แบบ ผ.02 
01 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นส่ีป (พ.ศ.2561 – 2564) 

สําหรับอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถิ่น สวนราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรประชาชน 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการใหบริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 7 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 7 การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดีดวยนวัตกรรมการบริหารท่ีเหมาะสม 
       1. แผนงานบริหารงานท่ัวไป 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะ
ไดรับ 

หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 งานรัฐพิธี ประจําป 2561-2564 เพ่ือจัดกิจกรรมรัฐพิธี และ
กิจกรรมเกี่ยวกับการเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย 

สนับสนุนอําเภอฝาง ในการ
จัดงานรัฐพิธ ี

15,000 
 2560:15,000 
 2559:15,000 
 2558:15,000 

 

15,000 15,000 15,000 อุดหนุนงบประมาณ
ใหกับที่ทําการ 
ปกครองอําเภอฝาง 
ในการจัดงานรัฐพิธี 
ไดแก วันปยมหาราช, 
วันพอแหงชาติ และ 
วันแมแหงชาติ 

ข น บ ธ ร รม เ นี ย ม 
ป ร ะ เ พ ณี แ ล ะ
วัฒนธรรมอยู คู กับ
ทองถ่ิน 

สํานักปลัด/ 
อ.ฝาง 

2 โครงการศูนยรวมขอมูลขาวสาร 
การจัดซื้อจัดจางของหนวยการ
บริหารราชการทองถ่ินอําเภอฝาง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2561-
2564 

เพ่ือสนับสนุน อปท. ในการ
ดําเนินงานศูนยรวมขอมูล
ขาวสารการจัดซื้อจัดจาง
ของหนวยการบริหาร
ราชการทองถ่ินอําเภอฝาง 

อุดหนุน อปท.ในเขต อ.ฝาง 
ในการดําเนินงานศูนยรวม
ขอมูลขาวสารการจัดซ้ือ            
จัดจางของหนวยการบริหาร
ราชการทองถ่ินอําเภอฝาง  
ป 2561 ทต.สันทราย 
ป 2562 ทต.แมขา 
ป 2563 อบต.แมสูน 
ป 2564 อบต.โปงน้ํารอน 

20,000 
 2560:20,000 
 2559:20,000 
 2558:20,000 

 

20,000 20,000 20,000 มีการดําเนินงาน 
ศูนยรวม ขอมูล
ขาวสาร การซ้ือ 
การจางหนวยบริหาร
ราชการสวนทองถ่ิน
ระดับอําเภอ ของ
อําเภอฝาง 
ปละ 1 ครั้ง 

อปท.ในเขต อําเภอ
ฝาง มีศูนยรวม
ขอมูลขาวสารและ
ประชาสัมพันธ               
การจัดซื้อจัดจางที่
ถูกตอง โปรงใส 
ตรวจสอบได 

กองคลัง 

รวม 2  โครงการ   35,000 35,000 35,000 35,000    

แบบ ผ.02 
01 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564)  
สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัด 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  

 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   1. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

 

 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 กอสรางสะพานคอนกรีตเสริม
เหล็กขามลําน้ําใจ  
บานแมใจเหนือ หมูท่ี 8  
ตําบลเวียง เช่ือม บานหนองพนัง 
หมูท่ี 1 ตําบลโปงนํ้ารอน  
อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม 
 

1. เพ่ือพัฒนาเสนทาง
คมนาคมใหไดมาตรฐาน 
2. เพ่ือลดอุบัติเหตุในการ
เดินทาง ประชาชนสัญจร 
ไดอยางสะดวก รวดเรว็ 
3 . เ พ่ื อ ให ก า ร ข น ส ง
ผลผลิตทางการเกษตรมี
ความสะดวกรวดเรว็ 

กอสรางสะพาน 
คสล. ขามลํานํ้าใจ  
ขนาด 2 ชองจราจร 
ความกวาง 7.00 ม. 
ยาว 12.00 ม. 
(ไมมีทางเทา)  

 จํานวน 1 แหง 

1,910,000 - - - มีสะพาน คสล. 
ขามลํานํ้าใจ  
ขนาดกวาง 7 ม. 
ยาว 12 ม.  
จํานวน 1 แหง  
ท่ีไดมาตรฐานของ 
อปท. 

1. เสนทางคมนาคม
มีมาตรฐาน 
2.ลดอุบัติเหตุ 
ประชาชนสามารถ
เดินทางไดสะดวก 
รวดเร็ว 
3.การขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรมี
ความรวดเร็ว 

กองชาง 

 แบบ ผ.03 



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 

สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาองคการบริหารสวนจังหวัดเชียงใหม 
ของคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาทองถิ่นระดับอาํเภอ 

อําเภอฝาง  จังหวัดเชียงใหม  
 

ท่ี ยุทธศาสตร
จังหวัด 

ยุทธศาสตร
การพัฒนา

ของ อปท.ใน
เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร 
(อปท.) 

แผนงาน โครงการ วัตถุประสงค เปาหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณและท่ีผานมา ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
ท่ีขอ

ประสาน 
2561 
(บาท) 

2562 
(บาท) 

2563 
(บาท) 

2564 
(บาท) 

1. ยุทธศาสตรท่ี 
1 การสงเสริม
และพัฒนาการ
ทองเท่ียวและ
บริการสุขภาพ 
เชื่อมโยงชุมชน
และทองถิ่น 
และ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนา
โครงสราง
พื้นฐานเพ่ือ
รองรับการ
พัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม 

การพัฒนา
ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

โครงการกอสราง
สะพานคอนกรีต
เสริมเหล็กขาม
ลํานํ้าใจ  
บานแมใจเหนือ 
หมูท่ี 8  
ตําบลเวียง เชื่อม 
บานหนองพนัง 
หมูท่ี 1 ตําบล
โปงนํ้ารอน  
อําเภอฝาง 
จังหวัดเชียงใหม 
 

1. เพ่ือพัฒนา
เสนทางคมนาคม
ใหไดมาตรฐาน 
2. เพ่ือลด
อุบัติเหตุในการ
เดินทาง 
ประชาชนสัญจร 
ไดอยางสะดวก 
รวดเร็ว 
3. เพ่ือใหการ
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรมี
ความสะดวก
รวดเร็ว 

กอสรางสะพาน 
คสล. ขามลําน้ําใจ  
ขนาด 2 ชองจราจร 
ความกวาง 7.00 ม. 
ยาว 12.00 ม. 
(ไมมีทางเทา)  
จํานวน 1 แหง 

1,910,000 - - - มสีะพาน คสล. 
ขามลําน้ําใจ  
ขนาดกวาง 7 ม. 
ยาว 12 ม.  
จํานวน 1 แหง  
ท่ีไดมาตรฐาน
ของ อปท. 

1. เสนทาง
คมนาคมมี
มาตรฐาน 
2.ลดอุบัติเหตุ 
ประชาชน
สามารถเดินทาง
ไดสะดวก 
รวดเร็ว 
3.การขนสง
ผลผลิตทางการ
เกษตรมีความ
รวดเร็ว 

อบต.เวียง 

รวม - - - - 1 โครงการ - - 1,910,000 - - - - - - 

 
 

 
 

 แบบ ผ.03/1 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 
สําหรับ ประสานโครงการพัฒนาจังหวัด 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
    ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1. แผนงานเคหะและชุมชน 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 กอสรางถนน คสล.  
บานแมใจเหนือ หมูท่ี 8  
บานสันปายาง หมูที่ 10  
 

1. เพื่อพัฒนาเสนทาง
คมนาคมใหไดมาตรฐาน 
2. เพ่ือลดอุ บั ติเหตุใน
การเดินทาง ประชาชน
สัญจร ไดอยางสะดวก 
รวดเร็ว 
3 . เ พ่ื อ ให ก ารขน ส ง
ผลผลิตทางการเกษตรมี
ความสะดวกรวดเร็ว 

กอสรางถนน คสล. 
บานแมใจเหนือ หมูท่ี 8 
บานสันปายาง หมูท่ี 10  
กวาง 4 ม. หนา 0.15 ม. 
ยาว 2,070 ม. 
พรอมวางทอ คสล. 

5,630,000 5,630,000 5,630,000 5,630,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชนตําบลเวียง  
 มีถนน คสล.ท่ีสะดวก 
 ในการสัญจรและขนสง 
 ผลผลิต 

1. เสนทางคมนาคม
มีมาตรฐาน 
2.ลดอุบัติเหตุ 
ประชาชนสามารถ
เดินทางไดสะดวก 
รวดเร็ว 
3.การขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรมี
ความรวดเร็ว 

กองชาง 

2 กอสรางถนน คสล. 
สายเช่ือมถนนรอบเวียง
สุทโธ ถึงถนนเล่ียงเมือง 
 

กอสรางถนนลาดยาง 
เคปซีล สายรอบเวียง- 
สุทโธ หมูท่ี 3 กวาง 4 ม.
ยาว 2,036 ม. 

6,529,000 6,529,000 6,529,000 6,529,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชนตําบลเวียง  
มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน     

 การสัญจรและขนสงผลผลิต 

กองชาง 

3 กอสรางถนน คสล.  
พรอมวางทอ หมู 18 

กอสรางถนน คสล. 
หมูท่ี 18 กวาง 4 ม.  

 หนา 0.15 ม. 
 ยาว 1,768  ม.  
 พรอมวางทอ คสล. 

5,997,000 5,997,000 5,997,000 5,997,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชน หมูท่ี 18  
มีถนน คสล.ท่ีสะดวกใน     
การสัญจรและขนสงผลผลิต 

กองชาง 

 แบบ ผ.05 



 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 กอสรางถนน คสล.  
บานใหมชยาราม  
หมูท่ี 19 เช่ือม 
บานสันปายาง หมูท่ี 10  
 

1. เพ่ือพัฒนาเสนทาง
คมนาคมใหไดมาตรฐาน 
2. เพ่ือลดอุ บั ติเหตุใน
การเดินทาง ประชาชน
สัญจร ไดอยางสะดวก 
รวดเรว็ 
3 . เ พ่ื อ ให ก ารขน ส ง
ผลผลิตทางการเกษตรมี
ความสะดวกรวดเร็ว 

กอสรางถนน คสล. 
บานใหมชยาราม – 
บานสันปายาง หมูท่ี 10  
กวาง 4 ม. หนา 0.15 ม.  
ยาว 1,821 ม.พรอมวาง
ทอ คสล. 

4,943,000 4,943,000 4,943,000 4,943,000 1.มีถนน คสล. ท่ีได
มาตรฐานของ อปท. 

2.ประชาชนตําบลเวยีง  
มีถนน คสล.ท่ีสะดวก 
ในการสัญจรและขนสง 
ผลผลิต 

1. เสนทางคมนาคม
มีมาตรฐาน 
2.ลดอุบัติเหตุ 
ประชาชนสามารถ
เดินทางไดสะดวก 
รวดเร็ว 
3.การขนสงผลผลิต
ทางการเกษตรมี
ความรวดเร็ว 

กองชาง 

5 กอสรางผิวจราจร
คอนกรีตเสริมเหล็กสาย
แยกถนนเล่ียงเมืองฝาง 
- ศูนยกําจัดขยะมูลฝอย
บานเดนหลวง ต.เวียง 
อ.ฝาง จ.เชียงใหม 

กอสรางผิวจราจรคอนกรีต
เสรมิเหล็กสายแยกถนน
เล่ียงเมืองฝาง-ศูนยกําจัด
ขยะมูลฝอยบานเดนหลวง
ยาว 1,343 ม. 

5,149,000 5,149,000 5,149,000 5,149,000 1. ถนนท่ีกอสรางเสริม 
ผิวทางไดมาตรฐานของ 
อปท. 
 2. ประชาชนตําบล
เวียงและตําบลใกลเคียง
มีถนนท่ีสะดวก 
ปลอดภัยในการสัญจร 

กองชาง 

รวม 5 โครงการ   28,248,000 28,248,000 28,248,000 28,248,000    

 แบบ ผ.05 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 
สําหรับ โครงการพัฒนาที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   1. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 กอสรางถนน คสล.  
สายทางบานเดนหลวง  
เช่ือม บานสันปาขา 
 

เพื่อใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการสัญจร
และขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
สายทางบานเดนหลวง  
ต.เวียง เชื่อม บาน 
สันปาขา ต.แมสาว  

 กวาง 4 ม. หนา0.15 ม.  
ยาว 700 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.มีถนน คสล. กวาง  
4 ม. หนา 0.15 ม.  
ยาว 650 ม. 

  2. อุบัติเหตุลดลง 
  รอยละ 90 

3. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

  ประชาชนในตําบลเวียง, 
  ตําบลแมสาว และพื้นท่ี 
  ใกลเคียงมีถนน คสล.ท่ี 
  สะดวกในการสัญจรและ 
  ขนสงผลผลิต 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

2 กอสรางถนน คสล.  
สายทางสันทราย- 
คองนอยเชื่อมสันปากอ 

เพื่อใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการสัญจร
และขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
สายทางสันทรายคองนอย  
ต.เวียง เชื่อมบานสันปากอ 
ต.แมคะ กวาง 6 ม.  
หนา 0.15 ม.ยาว 500ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.มีถนน คสล. กวาง  
6 ม. หนา 0.15 ม. 
ยาว 500 ม. 
2. อุบัติเหตุลดลง 
รอยละ90 
3. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

  ประชาชนในตําบลเวียง 
  ตําบลสันทราย และตําบล 
  แมคะมีถนน คสล.              
  ท่ีสะดวกในการสัญจร 
  และขนสงผลผลิต 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

 แบบ ผ.06 



 

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

3 กอสรางถนน คสล.  
สายบานทาสะแล 
เช่ือม หนองบัวคาํ 
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
สายทาสะแล หมูท่ี 11  
ต.เวียง เช่ือม หนองบัวคํา

หมูท่ี 4 ต.แมคะ กวาง 6 ม. 
หนา 0.15 ม. ยาว 500 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1. มีถนน คสล. กวาง 6 ม.  
หนา 0.15 ม.ยาว 500ม. 

  2.อุบัติเหตุลดลงรอยละ90 
3. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98  

  ประชาชนในตําบล 
  เวียง,ตําบลแมคะ  
  และพื้นท่ีใกลเคียงมี 
  ถนน คสล.ท่ีสะดวก 
  ในการสัญจรและ 
  ขนสงผลผลิต 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

4    ขยายผิวจราจร คสล. 
  ถนนสายแมใจใต 
  -โรงพยาบาลฝาง 
 

 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจร 

กอสรางขยายผิวจราจร  
คสล.ถนนสายแมใจใต -
โรงพยาบาลฝาง 

 หนา 0.15 ม.ยาว 194 ม. 

600,000 600,000 600,000 600,000 1. ถนนท่ีกอสรางเสริมผิว
ทางไดมาตรฐานของ อปท. 
2. อุบัติเหตุลดลง 
รอยละ 90 
3. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98 

ประชาชนตําบลเวียง 
และตําบลใกลเคียงมี 

ถนนท่ีสะดวกปลอดภัย 
 ในการสัญจร 

กองชาง 

5   กอสรางถนนคอนกรีต 
  เสริมเหล็กถนนสาย 
  แมใจใต – เขื่อนพลัง 
  ไฟฟาแมมาว 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนนคอนกรีต 
 เสริมเหล็กถนนสายแมใจใต 
 - เข่ือนพลังไฟฟาแมมาว  
ชวงส่ีแยกสวนดอก ถึง 

 แยกบายพาสยาว 450 ม. 

6,000,000 6,000,000 6,000,000 6,000,000 1.มีถนนท่ีไดมาตรฐาน 
ของ อปท. 

 2. ลดความเสียหายตอ 
ผลผลิตทางการเกษตรท่ี
ขนสงสูตลาดไดรอยละ 80 

ประชาชนตําบลเวียง
และตําบลใกลเคียงมี 

ถนนท่ีสะดวกปลอดภัย 
 ในการสัญจร 
 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

6 กอสรางถนน คสล.  
สายสันกุด หมูท่ี 8  
ต.เวียง เชื่อม หมูท่ี 1 
ต.โปงนํ้ารอน 
 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการสัญจร
และขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
สายสายสันกุด หมูที่ 8  
ต.เวียง เช่ือม หมูท่ี 1  
ต.โปงนํ้ารอน กวาง 6 ม. 
หนา 0.15 ม.  
ยาว 500 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.มีถนน คสล. กวาง 6 ม.  
หนา 0.15 ม.ยาว 500 ม. 
2. อุบัติเหตุลดลง 
รอยละ 90 
3. ประชาชนมีความ 
พึงพอใจรอยละ 98  

 ประชาชนในตําบลเวียง 
  ตําบลโปงนํ้ารอน และ 
  พ้ืนท่ีใกลเคียงมีถนน  
  คสล.ท่ีสะดวกในการ 
  สัญจรและขนสง 
  ผลผลิต 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

 แบบ ผ.06 



 

 

 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

7 กอสรางถนน คสล.  
สายทางหนอง
ผักหนาม -โปงใน 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

กอสรางถนน คสล. 
สายทางหนองผักหนาม- 
โปงใน กวาง 6 ม.  
หนา 0.15 ม.  
ยาว 500 ม. 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1.มีถนน คสล. กวาง 6 ม.  
หนา 0.15 ม.ยาว 500 ม. 
2. อุบัติเหตุลดลง 
รอยละ 90 
3. ลดความเสียหายตอ
ผลผลิตทางการเกษตรท่ี
ขนสงสูตลาดไดรอยละ 80 

  1.ประชาชนในตําบล 
 เวียง,ตําบลแมคะ และ 
 พ้ืนท่ีใกลเคียงมีถนน  
 คสล.ท่ีสะดวกในการ 
 สัญจรและขนสง 
 ผลผลิต 
 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

8 ปรับเกรดถนนลงลูกรัง 
พรอมบดอัดแนนถนน
สายทาสะแล ต.เวียง 
เชื่อม บานปาแดง  
ต.บานหลวง 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับเกรดถนน ลงลูกรัง 
 ขนาดกวาง 6 ม.หนาเฉลี่ย   
 0.15 ม.ยาว 4,000 ม.  
 พรอมบดอัดแนน ถนน 
สายทาสะแล ต.เวียงเชื่อม
บานปาแดง ต.บานหลวง 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000   1.มีถนนลูกรงัขนาดกวาง 
  6 ม. หนาเฉล่ีย 0.15 ม. 
  ยาว 4,000 ม. ท่ีได 
  มาตรฐานของ อปท. 
  2. ลดความเสียหายตอ 
  ผลผลิตทางการเกษตรท่ี 
  ขนสงสูตลาดไดรอยละ 80 

ประชาชนตําบลเวียง 
 และตําบลบานหลวง 
มีถนนสะดวกในการ 
สัญจรและขนสง 
ผลผลิต 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

9 ปรับเกรดถนนลงลูกรัง 
พรอมบดอัดแนนถนน
สายโปงถืบ ต.เวียง 
เชื่อมบานปาแดง  
ต.บานหลวง 

เพ่ือใหประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
สัญจรและขนสงผลผลิต 

ปรับเกรดถนน ลงลูกรัง 
ขนาดกวาง 6 ม.หนาเฉล่ีย 
0.15 ม.ยาว 4,000 ม. 
พรอมบดอัดแนน ถนน 
สายโปงถืบ ต.เวียง เชื่อม  
บานปาแดง ต.บานหลวง 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000   1. มีถนนลูกรังขนาดกวาง 
  6 ม. หนาเฉล่ีย 0.15 ม. 
  ยาว 4,000 ม. ท่ีได 
  มาตรฐานของ อปท. 

2. ลดความเสียหายตอ 
ผลผลิตทางการเกษตรท่ี 
ขนสงสูตลาดไดรอยละ 80 

 ประชาชนตําบลเวียง 
และตําบลบานหลวง 
มีถนนสะดวกในการ
สัญจรและขนสง
ผลผลิต 
 

กองชาง, 
อบจ.ชม. 

รวม 9 โครงการ   14,600,000 14,600,000 14,600,000 14,600,000    

 แบบ ผ.06 



 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 1 การสงเสริมและพัฒนาการทองเท่ียวและบริการสุขภาพ เชื่อมโยงชุมชนและทองถ่ิน และ 
   ยุทธศาสตรท่ี 2 การสงเสริมการเกษตร การผลิตสินคาชุมชน การคา สูสากล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   1. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง  ยุทธศาสตรท่ี  1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
       1.2 แผนงานการเกษตร 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อนุรักษและฟนฟ ู
ลํานํ้าฝาง 

เพ่ือระบายนํ้าใหไหลได
อยางสะดวก และแกไข
ปญหานํ้าทวม 

ขุดลอกลําน้ําฝางเร่ิมจาก
หมูท่ี 9,5,2,14, 
20,1 ต.เวียง ถึงเขต
ติดตอ ต.แมสาว อ.แมอาย
ระยะทาง 11 กม. 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1. มีการขุดลอกลําน้ําฝาง
ระยะทาง 11 กิโลเมตร 
2 .พื้ น ท่ี ริ ม ลํ า นํ้ าฝ า ง 
ไดรับผลกระทบจากนํ้า
ทวมลดลง รอยละ 80 

นํ้าไหลไดสะดวกไมมี
ส่ิงกีดขวาง ลดการเกิด
นํ้าทวม ตลอดจนลด
ผลกระทบตอชีวิตและ
ท รั พ ย สิ น ข อ ง
ประชาชน  

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

2 อนุรักษและฟนฟ ู
อางเก็บนํ้าหวยเฮี่ยน 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภคและการเกษตรได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

ขุดลอกอางเก็บนํ้า 
หวยเฮี่ยน หมู 10 
จํานวน 1 แหง 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 1 .พ้ืน ท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 3,500 ไร  
มีน้ําสําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 
2 . ป ระช าช น  5 5 0 
ครัวเรือน  มีนํ้าอุปโภค
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพ่ืออุปโภคและ
ก า ร เก ษ ต ร อ ย า ง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ค ว า ม เสี ย ห า ย ต อ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

3 อนุรักษและฟนฟ ู
อางเก็บนํ้าหวยบอน 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภคและการเกษตรได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

ขุดลอกอางเก็บนํ้า 
หวยบอน หมู 13 
จํานวน 1 แหง 

4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 1 .พ้ืน ท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 3,000 ไร  
มีน้ําสําหรับการเพาะปลูก 
อยางเพียงพอ 
2 . ป ระช าช น  3 0 0 
ครัวเรือน  มีนํ้าอุปโภค
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพ่ืออุปโภคและ
ก า ร เก ษ ต ร อ ย า ง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ค ว า ม เสี ย ห า ย ต อ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

แบบ ผ.06 
01 



 
 

 

 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

4 อนุรักษและฟนฟ ู
ลํานํ้าใจ 

เพ่ือระบายนํ้าให ไหลได
อยางสะดวก และแก ไข
ปญหานํ้าทวม 

ขุดลอกลําน้ําใจเร่ิมจาก 
หมูท่ี 19,8,7,4,2,14, 
ถึง หมูท่ี 20 ต.เวียง  

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1. มีการขุดลอกลํานํ้าใจ 
ในเขตพ้ืนท่ี อบต.เวียง 
2.พ้ืนท่ีรมิลํานํ้าใจ ไดรับ
ผลกระทบจากนํ้าทวม
ลดลง รอยละ 80 

นํ้าไหลไดสะดวกไมมี
ส่ิงกีดขวาง ลดการเกิด
นํ้าทวม ตลอดจนลด
ผลกระทบตอชีวิตและ
ท รั พ ย สิ น ข อ ง
ประชาชน  

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

5 อนุรักษและฟนฟ ู
หนองนํ้าสาธารณะ 
หนองหวยปาซาง  
หมูท่ี 11 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภคและการเกษตรได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

ขุดลอกหนองนํ้า 
หวยปาซาง หมูท่ี 11 
จํานวน 1 แหง 

10,000,000 10,000,000 10,000,000 10,000,000 1.มีการขุดลอกหนองนํ้า
ห วยป าซาง หมู ท่ี  11 
จํานวน 1 แหง 
2 .พ้ื น ท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 600 ไรมีนํ้า
สําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพ่ืออุปโภคและ
ก า ร เก ษ ต ร อ ย า ง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ค ว า ม เสี ย ห า ย ต อ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

6 อนุรักษและฟนฟ ู
หนองนํ้าสาธารณะ  
หมูท่ี 6 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภคและการเกษตรได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

ขุดลอกหนองนํ้าสาธารณะ 
หมูท่ี 6 จํานวน 1 แหง 

500,000 500,000 500,000 500,000 1. มีการขุดลอกหนอง
นํ้าสาธารณะ หมูท่ี 6 
 1.พื้ น ท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 500 ไร มีนํ้า
สําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพื่ออุปโภคและ
การเกษตรอยาง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ความเสียหายตอ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

7 อนุรักษและฟนฟ ู
อางเก็บนํ้า 
บานโปงใน หมูท่ี 15 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับการ
อุปโภคและการเกษตรได
อยางเต็มประสิทธิภาพ 

ขุดลอกอางเก็บนํ้า 
บานโปงใน หมูท่ี 15 
จํานวน 1 แหง 

1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1. มีการปรับปรุงคันดิน
อางเก็บนํ้า หมูท่ี 15 
 1.พ้ืนท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 500 ไร มีนํ้า
สําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพื่ออุปโภคและ
การเกษตรอยาง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ความเสียหายตอ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

แบบ ผ.06 
01 



 

 

 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

8 กอสรางฝายน้ําลน 
คอนกรีตเสริมเหล็ก  
ลําหวยสาขาของ 
ลําหวยแมหลักหม่ืน 
 

เพ่ือกักเก็บนํ้าสําหรับ
การเกษตร 

กอสรางฝายนํ้าลน คสล.
ลําหวยสาขา ของ 
ลําหวยแมหลักหม่ืน 
จํานวน 1 แหง 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1 .มีฝาย นํ้ าล น  คสล .
อยางนอย 1 แหง 
2. พื้ น ท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 100 ไรมีนํ้า
สําหรับเพาะปลูก 

มีนํ้าเพียงพอสําหรับ
การเกษตร ตลอดจน
ลดความเสียหายตอ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

9 ปรับปรุงสระนํ้า 
เพ่ือการเกษตร หมูท่ี 12 

เพ่ือปรับปรุงบอกักเก็บนํ้า
เพ่ือการเกษตรท่ีไดรับ
ผลกระทบจากอุทกภัย 

ปรับปรุงหรือซอมแซม 
สระกักเก็บนํ้าเพ่ือ
การเกษตร หมูท่ี 12 
จํานวน 1 บอ 

600,000 600,000 600,000 600,000 1. มีการปรับปรุงคันดิน
สระนํ้า หมูท่ี 12 
 2.พ้ืนท่ีการเกษตรไม
นอยกวา 500 ไร มีนํ้า
สําหรับการเพาะปลูก
อยางเพียงพอ 

มีนํ้าเพ่ืออุปโภคและ
ก า ร เก ษ ต ร อ ย า ง
เพียงพอ ตลอดจนลด
ค ว า ม เสี ย ห า ย ต อ
ทรัพยสินและพืชผล
ทางการเกษตร 

กรม
ทรัพยากรนํ้า, 

กองชาง 

10 ขยายเขตไฟฟาเพ่ือ 
การเกษตร  

เพ่ือสงเสริมระบบการผลิต
ของเกษตรกร 

ขอรับการสนับสนุนจาก 
กฟภ.อ.ฝาง ในการขยาย
เขตไฟฟาเพ่ือการเกษตร 
หมู 1,2,3,4,8,12,14, 
15,17,20 

2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 1. มีการขยายเขตไฟฟา
เพ่ือการเกษตร  
อยางนอย 1 หมูบาน 
2. เกษตรกรไมนอยกวา 
40 ครัวเรือน มีไฟฟาใช
สําหรับการผลิตในระบบ
เกษตรกรรม 

1 .  ผ ล ผ ลิ ต ท า ง
การเกษตรในพื้ นท่ี ท่ี
ได รับการขยาย เขต
ไฟฟาเพ่ิมขึ้น 
2. เกษตรกรมีรายได
เพิ่มขึ้น 

กฟภ. 
กองชาง 

รวม 10 โครงการ   36,600,000 36,600,000 36,600,000 36,600,000    

แบบ ผ.06 
01 



 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 3 การเสริมสรางสังคมใหมีคุณภาพคงอัตลักษณทางวัฒนธรรม 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
   ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรที่ 5 การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและกลุมดอยโอกาสในสังคม 
       1.1 แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 กอสรางศูนยพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
ตําบลเวียง 

เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอายุได 
มีสถานท่ีจัดกิจกรรมตางๆ  
อยางเปนรูปธรรม ตอเน่ือง 
และยั่งยืน 
  

กอสรางอาคารศูนยพัฒนา
คุณภาพชีวิตผูสูงอายุ
ตําบลเวยีง จํานวน 1 หลงั 

1,000,000 
 

- - - 1. มีศูนยพัฒนาคุณภาพ 
ชีวติผูสูงอายุ จํานวน  
1 แหง ใหผูสูงอายุได 
จัดกิจกรรมตางๆ 
2. ผูสูงอายุไมนอยกวา  
300 คน ในพื้นท่ี 
20หมูบานไดใช 
ประโยชนจากศูนยฯ 

กลุมผูสูงอายุ ต.เวียง  
ไดเขารวมกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาองคความรูและ
ศักยภาพของตนเอง 

กอง
สวสัดิการ

สังคม 

รวม 1 โครงการ   1,000,000 - - -    

แบบ ผ.06 
01 



 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดเชียงใหม ที่ 6 การพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐและการใหบริการประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล 
ข. ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดเชียงใหม ยุทธศาสตรท่ี 7 การบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
   1. ยุทธศาสตรองคการบริหารสวนตําบลเวียง ยุทธศาสตรท่ี 7 การพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดีดวยนวัตกรรมการบริหารท่ีเหมาะสม 
       1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป  

 
 
 

ที ่ โครงการ   วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผานมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวาจะไดรับ 
หนวยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 อบรมใหความรูการ
ปฏิบัติงานบนระบบ 
บันทึกบัญชีของ
องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน 
(E-LAAS) 

เพ่ือเพ่ิมศกัยภาพการ  
ปฏิบัติงานดานระบบ  
บัญชีใหถูกตอง 

รวดเร็ว 
และเปนไปตามที ่
กฎหมายกําหนด 

จัดกิจกรรมฝกอบรม 
แล ะ เพ่ิ ม ทั กษ ะการ
ปฏิบัติงานแกพนักงาน 
เจาหนาที่ที่รับผิดชอบ
งานบันทึกขอมูลระบบ 
E-LAAS 

2,000 
 

2,000 
 

2,000 
 

2,000 
 

1.มีการฝกอบรมให
ความรูแกเจาหนาท่ีกอง
คลัง 1 คร้ัง/ป 
2.เจาหนาที่ท่ีสามารถ
ปฏบิัติงานไดถูกตอง 
ตามระเบียบฯ 

บุคลากรมีความรู 
ค วาม เข า ใจ แ ล ะ
ปฏิบัติงานถูกตอง
ต า ม ร ะ เ บี ย บ 
กฎห ม ายอย า งมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

2 อบรมคณะกรรมการ 
จัดหาพัสด ุ

เพื่ อ ให ความรู  ค วาม
เขาใจกฎหมาย ระเบียบ
พัสดุใหกับบุคคลท่ีไดรับ
ก า ร แ ต ง ต้ั ง เ ป น
คณ ะกรรมการ จัดหา
พัสดุชุดตางๆ  

จัดกิจกรรมฝกอบรม
ใหกับผูบริหาร, เจาหนาท่ีท่ี
รับผิดชอบงานดานพัสดุ, 
พนักงานสวนตําบลและ
ประชาคมหมูบาน เก่ียวกับ
ระเบียบพัสดุของ อปท. ป
ละ 1 คร้ัง  

20,000 20,000 20,000 20,000 1.มีการฝกอบรมใหความรู
ใหแกกลุมเปาหมายปละ  
1 คร้ัง 
2. ผูท่ีผานการฝกอบรม 
มีความรู ความเขาใจ 
และปฏิบัติตามระเบียบ 
ท่ีเก่ียวของอยางถูกตอง 

การดําเนินงานด าน
พัสดุของ อบต.เวียง มี
ความถูกตอง โปรงใส
ตามระเบียบ กฎหมาย
และสามารถประหยัด 
งบประมาณไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

กองคลัง 

รวม 2 โครงการ   22,000 22,000 22,000 22,000    

 แบบ ผ.06 



 
บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่นสี่ป (พ.ศ.2561 - 2564) 
องคการบริหารสวนตําบลเวียง อําเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม  

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

1 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชเก็บเอกสาร 
ดานการเงินการคลัง 

ตูรางเลื่อน จํานวน 1 ตู 75,000 - - - กองคลัง 

2 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ืออํานวยความสะดวก
ใหกับประชาชนผูมารับ
บรกิารกองคลัง 

เคร่ืองปรับอากาศแบบ
แยกสวน ชนิดตั้งพื้น 
หรอืชนิดแขวน  
มีระบบฟอกอากาศ 
ขนาด 24,000 บีทียู  
จํานวน 1 เคร่ือง 

- 30,000 - - กองคลัง 

3 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพิ่มศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงาน 
ดานการคลัง 

คอมพิวเตอรประมวลผล
แบบที่ 2* (จอขนาด 
ไมนอยกวา 18.5 นิ้ว) 
จํานวน 2 เคร่ือง 

29,000 29,000 - - กองคลัง 

4 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพิ่มศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงาน 
ดานการคลัง 

เคร่ืองสํารองไฟ 
ขนาด 800 VA 
จํานวน 2 เคร่ือง 

3,200 3,200 - - กองคลัง 

5 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพิ่มศักยภาพ 
ในการปฏิบัติงาน 
ดานการคลัง 

เคร่ืองพิมพชนิดเลเซอร/
ชนิด LED สี  
แบบ Network  
จํานวน 2 เคร่ือง 

12,000 12,000 - - กองคลัง 

 แบบ ผ.08 



 

 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

6 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือเก็บวัสดุ ครุภัณฑ
ของสํานักปลัด 

ตูเหล็กแบบ 2 บาน 
จํานวน 3 ตู 

16,500 - - - สํานักปลัด 

7 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือเก็บเอกสารของ 
ศูนยขอมูลขาวสาร 

ตูเอกสารบานเลื่อน 
จํานวน 1 ตู 

4,500 - - - สํานักปลัด 

8 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน สําหรับติดตั้งหองทํางาน

คณะผูบริหาร และหอง

ทํางานปลัด อบต. เพื่อ

อํานวยความสะดวก 

แกผูมาติดตอราชการ 

พัดลมติดผนัง  
ขนาดใบพัด 16 นิ้ว 
จํานวน 1 เคร่ือง 

1,900 - - - สํานักปลัด 

9 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน พัดลมระบายอากาศ 
ขนาดใบพัด 8 นิ้ว 
จํานวน 5 เคร่ือง 

5,250 - - - สํานักปลัด 

10 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชทําความสะอาด

สถานที่ราชการ 

เคร่ืองดูดฝุน  
ขนาด 25 ลิตร  
จํานวน 1 เคร่ือง 

14,000 - - - สํานักปลัด 

11 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพื่อใหบริการประชาชน พัดลมตั้งพ้ืนใบพัดขนาด 
18 นิ้ว จํานวน 1 เคร่ือง 

1,800 - - - สํานักปลัด 

12 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ สํานักงาน เพื่อติดต้ังในอาคาร 
ธรรมาภิบาล 1 สําหรับ
อํานวยความสะดวก
ใหกับประชาชนในการ
เขารวมกิจกรรมตางๆ 

เคร่ืองปรับอากาศแบบ  
ขนาด 50,000 บีทียู  
จํานวน  10 เครื่อง 

570,000 - - - สํานักปลัด 

13 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ โฆษณาและ
เผยแพร 

เคร่ืองเสียงพรอมลําโพง 
จํานวน 1 ชุด 

480,000 - - - สํานักปลัด 

14 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ งานบาน 
งานครัว 

ผามานพรอมอุปกรณ 
จํานวน 1 ชุด 

50,000 - - - สํานักปลัด 



 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

15 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ งานบาน 
งานครัว 

เพ่ือตัดแตงพุมไม กิ่งไม 
ที่สาธารณประโยชน  

เคร่ืองตัดแตงพุมไม 
จํานวน 1 เคร่ือง 

10,200 - - - สํานักปลัด 

16 แผนงานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ โฆษณาและ
เผยแพร 

เพ่ือใชบันทึกภาพ
กิจกรรมตางๆ 

กลองถายภาพนิ่งระบบ
ดิจิตอล ความละเอียด 
20 ลานพิกเซล  
จํานวน 1 ตัว 

14,000 - - - สํานักปลัด 

17 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ การเกษตร เพ่ือติดต้ังในบอบาดาล 
อบต.เวียง สําหรับ
ชวยเหลือประชาชนที่
ประสบปญหาขาดแคลน
น้ําอุปโภค บริโภค 

 เคร่ืองสูบน้ําไฟฟาแบบ  
 มอเตอรจมใตน้ํา   
 (Submersible Pump)  
ขนาด 3.0แรงมา380โวลท 
จํานวน 1 เครื่อง 

60,500 - - - สํานักปลัด 

18 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ กอสราง เพื่อใชในงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย อาทิ 
ภัยแลง อุทกภัย เปนตน 

รถตักหนาขุดหลัง 
ชนิดขับเคลื่อน 4 ลอ 
จํานวน 1 คัน(ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑ 
2559) 

3,300,000 - - - สํานักปลัด 

19 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ ยานพาหนะ
และขนสง 

เพ่ือประจําศูนยกูชีพ
กูภัยระบบการแพทย
ฉุกเฉิน 

รถพยาบาลฉุกเฉิน 
(รถกระบะ) จํานวน 1 คัน
(ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ 2559) 

- - 1,000,000 - สํานักปลัด 

20 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือใชในการพิมพ
เอกสารตางๆ ของงาน
ปองกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก
พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 
(Ink Tank Printer) 
จํานวน 1 เคร่ือง 

4,300 - - - สํานักปลัด 



 

 

 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

21 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือเก็บเอกสารและ
เครื่องมืองานปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั 

ตูเอกสารบานเลื่อน 
จํานวน 2 ตู 

5,000 5,000 - - สํานักปลัด 

22 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

โตะพับ จํานวน 2 ตัว 2,400 - - - สํานักปลัด 

23 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ สํานักงาน สําหรับเจาหนาที่ 
ที่ปฏิบัติงาน 

เกาอี้สํานักงาน  
จํานวน 2 ตัว 

1,500 1,500 - - สํานักปลัด 

24 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชรองรับน้ํา
ชวยเหลือประชาชน 
กรณีเกิดภัยแลง 

ถังเก็บน้ําพลาสติก 
ขนาด 2,000 ลิตร 
จํานวน 20 ใบ 

- 70,000 - 70,000 สํานักปลัด 

25 แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 

ครุภัณฑ วิทยาศาสตร
และ
การแพทย 

เพ่ือใชในการชวยเหลือ
ผูปวยฉุกเฉินของ 
ศูนยกูชีพกูภยัภูเวียง 

เคร่ืองวัดความดันโลหิต 
แบบสวมขอมือ  
จํานวน 2 เคร่ือง 

- 2,600 - 2,600 สํานักปลัด 

26 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือจัดใหมีเครื่องมือ
เครื่องใชที่เพียงพอแก
การปฏิบัติงานและเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏบิัติงาน 

โตะทํางานเหล็ก  
จํานวน 8 ตัว 

56,000 - - - กองการศึกษาฯ 

27 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เกาอี้สํานักงาน  
จํานวน 8 ตัว 

12,000 - - - กองการศึกษาฯ 

28 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชในการจัดกิจกรรม
ตางๆ ของกองการศึกษาฯ 

โตะพับโฟเมกา  
จํานวน 10 ตัว 

12,000 - - - กองการศึกษาฯ 

29 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือเก็บเอกสารและวัสดุ
ตางๆ ของกองการศึกษาฯ 

ตูเก็บเอกสารบานเลื่อน
ทรงสูง จํานวน 1 ตู 

4,500 - - - กองการศึกษาฯ 



 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

30 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือติดตั้งในศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.เวยีง 
ทั้ง 5 แหง 

เคร่ืองปรับอากาศแบบ
แยกสวน ชนิดติดผนัง  
(มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 24,000 บีทียู 
จํานวน 5 เคร่ือง 

140,000 - - - กองการศึกษาฯ 

31 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชประจําศูนยพัฒนา
เด็กเล็กสังกัด อบต.เวยีง 
ทั้ง 5 แหง 

ชุดโตะยาวพรอมเกาอี้
นักเรยีน 6 ตัว  
จํานวน 5 ชุด 

42,500 - - - กองการศึกษาฯ 

32 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เบาะนอนยางพาราพรอม
หมอนจํานวน 2 ชุด 

- 5,000 - - กองการศึกษา 

33 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชเปนโตะ
รับประทานอาหารของ
เด็กปฐมวยั สังกัด ศพด.
อบต.เวียง 

ชุดโตะรับประทาน
อาหารพรอมเกาอ้ียาว  
2 ตัว จํานวน 3 ชุด 

15,000 - - - กองการศึกษา 

34 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใชเปนโตะ
รับประทานอาหารของ
เด็กปฐมวยั สังกัด ศพด.
อบต.เวียง 

เกาอี้สําหรับรับประทาน
อาหาร จํานวน 10 ตัว 

2,000 - - - กองการศึกษา 

35 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือใชในการพิมพ
เอกสารแผนการศึกษา
และรายงานตางๆ  
ของ ศพด.อบต.เวยีง  
ทั้ง 5 แหง 

คอมพิวเตอรสําหรับงาน
สํานักงาน* (จอขนาด 
ไมนอยกวา 19 น้ิว) 
จํานวน 5 เคร่ือง 

80,000 - - - กองการศึกษาฯ 



 

 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

36 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือใชในการพิมพ
เอกสารแผนการศึกษา
และรายงานตางๆ  
ของ ศพด.อบต.เวยีง  

เคร่ืองสํารองไฟ 
ขนาด 800 VA 
จํานวน 5 เคร่ือง 

16,000 - - - กองการศึกษาฯ 

37 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เคร่ืองพิมพแบบฉีดหมึก
พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 
(Ink Tank Printer) 
จํานวน 5 เคร่ือง 

21,500 - - - กองการศึกษาฯ 

38 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือใชในการจัดพิมพ
เอกสารและใชในการจัด
กิจกรรมนอกสถานที่ 
ของกองการศึกษา 

เคร่ืองคอมพิวเตอร
โนตบุก สําหรับงาน
สํานักงาน*  
จํานวน 1 เคร่ือง 

16,000 - - - กองการศึกษาฯ 

39 แผนงานการศึกษา ครุภัณฑ ไฟฟาและวิทย ุ เพ่ือใชในกิจกรรม 
ของ ศพด.อบต.เวยีง  
ทั้ง 5 แหง 

ตูลําโพงขยายเสียง 
อเนกประสงคแบบลากจูง 
พรอมไมโครโฟน  
จํานวน 5 ชุด 

- 18,000 - - กองการศึกษาฯ 

40 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ สํานักงาน เพื่อใหบริการประชาชน เคร่ืองทําน้ํารอน-น้ําเยน็ 
แบบถังคว่ํา ระบบจาย
น้ําแบบ 2 กอก 
จํานวน 1 เคร่ือง 

4,590 - - - กองสาธารณสุข 

41 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏบิัติงานของกอง
สาธารณสุข 

เครื่องพิมพMultifunction 
 ชนิดเลเซอร หรือ 
 ชนิด LED สี 
 จํานวน 1 เคร่ือง 

17,000 - - - กองสาธารณสุข 



 

 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

42 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏบิัติงานของกอง
สาธารณสุข 

เคร่ืองคอมพิวเตอร 
สําหรับงานประมวลผล 
แบบที่ 1* 
จํานวน 1 เคร่ือง 

22,000 - - - กองสาธารณสุข 

43 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เคร่ืองสํารองไฟ 
ขนาด 800 VA 
จํานวน 1 เคร่ือง 

3,200 - - - กองสาธารณสุข 

44 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการ
ปฏบิัติงานของกอง
สาธารณสุข 

เคร่ืองคอมพิวเตอร
โนตบุก สําหรับงาน
สํานักงาน* จํานวน 1 
เคร่ือง 

16,000 - - - กองสาธารณสุข 

45 แผนงานการสาธารณสุข ครุภัณฑ การเกษตร เพื่อใชในการกําจัดแมลง
ซึ่งเปนพาหะนําโรค 

เคร่ืองพนละอองฝอย
(ULV) จํานวน 3 เครื่อง 

59,000 59,000 59,000 - กองสาธารณสุข 

46 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือใหมีตูเหล็กเก็บ
เอกสารเพียงพอตอการ
ปฏบิัติงาน 

ตูเหล็ก 2 บาน 
จํานวน 3 ตู 

11,000 5,500 - - กองสวัสดกิาร
สังคม 

47 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือเก็บเอกสาร
แบบฟอรมตางๆ ของ
กองสวัสดิการสังคม 

ตูเหล็กเก็บแบบฟอรม 
จํานวน 1 ตู 

4,300 - - - กองสวัสดิการ
สังคม 

48 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือรองรับการ
ปฏบิัติงานของกอง
สวัสดิการสังคม 

โตะทํางาน 
จํานวน 2 ตัว 

14,000 14,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 



 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

49 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือรองรับการ
ปฏบิัติงานของกอง
สวัสดิการสังคม 

เกาอี้สํานักงาน 
จํานวน 1 ตัว 

3,000 - - - กองสวัสดิการ
สังคม 

50 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน โตะพับ จํานวน 10 ตัว 12,000 - - - กองสวัสดิการ
สังคม 

51 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน โตะหมูบูชา  
จํานวน 2 ชุด 

8,500 8,500 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

52 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือติดตั้งอาคารศูนย
พัฒนาผูสูงอายุ  
อบต.เวียง 

เคร่ืองปรับอากาศ  
ขนาด 32,000 บีทียู 
จํานวน 2 เคร่ือง 

42,300 42,300 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

53 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือติดตั้งอาคารศูนย
พัฒนาผูสูงอายุ  
อบต.เวียง 

เคร่ืองปรับอากาศ  
ขนาด 24,000 บีทียู 
จํานวน 4 เคร่ือง 

64,800 64,800 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

54 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน เพ่ือติดตั้งอาคารศูนย
พัฒนาผูสูงอายุ  
อบต.เวียง 

พัดลมติดผนัง  
ขนาด 16 นิ้ว  
จํานวน 28 เครื่อง 

26,600 26,600 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

55 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ สํานักงาน พัดลมระบายอากาศ 
จํานวน 2 เคร่ือง 

1,200 1,200 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

56 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ โฆษณาและ
เผยแพร 

เพ่ือติดต้ังอาคารศนูย
พัฒนาผูสูงอายุ อบต.
เวียง สําหรับกิจกรรม
พัฒนาศักยภาพผูสูงอาย ุ

เคร่ืองมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร ระดับXGA 
 

24,000 24,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

57 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ โฆษณาและ
เผยแพร 

เพ่ือรองรบัการ
ปฏบิัติงานของกอง
สวัสดิการสังคม 

จอรับภาพชนิดมอเตอร
ไฟฟา ขนาดเสนทแยงมุม 
150 นิ้ว 

20,000 20,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 



 

 
 

 

 

 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

58 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เพ่ือเพิ่มศักยภาพการ
ปฏบิัติงานของกอง
สวัสดิการสังคม 

เคร่ืองคอมพิวเตอร 
สําหรับงานสํานักงาน*
(จอขนาดไมนอยกวา 
18.5 นิ้ว) จํานวน 
2 เครื่อง 

16,000 16,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

59 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ คอมพิวเตอร เคร่ืองสํารองไฟ 
ขนาด 800 VA 
จํานวน 1 เคร่ือง 

3,200 3200 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

60 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ งานบาน 
งานครัว 

เพ่ือติดต้ังในอาคารศูนย
พัฒนาผูสูงอายุ อบต.
เวียง 

ผามานพรอมอุปกรณ 
จํานวน 10 ชุด 

25,000 25,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

61 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ งานบาน 
งานครัว 

เพ่ือใหบริการประชาชน เคร่ืองทําน้ํารอน-น้ําเยน็ 
จํานวน 1 เคร่ือง 

4,590 - - - กองสวัสดิการ
สังคม 

62 แผนงานสังคมสงเคราะห ครุภัณฑ ยานพาหนะ
และขนสง 

เพ่ือใชในภารกิจหนาที่
ของกองสวสัดิการสังคม 

รถจักรยานยนต ขนาด
ไมต่ํากวา 120 ซีซี. 
จํานวน 1 คัน 

51,000 51,000 - - กองสวัสดิการ
สังคม 

63 แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและ
นันทนาการ 

ครุภัณฑ กีฬา เพ่ือใชในการจัดกิจกรรม
แขงขันกีฬา ของ อบต.
เวียง 

เกาอี้กรรมการ
วอลเลยบอล  
จํานวน 1 ตัว 

6,600 - - - กองการศึกษา 



 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค 

เปาหมาย 
(ผลผลิตของครุภัณฑ) 

งบประมาณและท่ีผานมา 
หนวยงาน 

รับผิดชอบหลัก ๒๕๖๑ 
(บาท) 

๒๕๖๒ 
(บาท) 

๒๕๖๓ 
(บาท) 

๒๕๖๔ 
(บาท) 

64 แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและ
นันทนาการ 

ครุภัณฑ กีฬา เพ่ือใหบริการประชาชน
ที่มาเลนกีฬา และใชใน
กิจกรรมการแขงขันกีฬา 
ของ อบต.เวียง 

เสาวอลเลยบอล
อเนกประสงคระบบ
เฟองแบบฐานมีลอเลื่อน 
จํานวน 1 ชุด 

- 26,000 - - กองการศึกษา 

65 แผนงานการศาสนา
วฒันธรรมและ
นันทนาการ 

ครุภัณฑ กีฬา  เสาตะกรอแขงขัน 
ระบบเฟองขึงตาขาย  
จํานวน 1 ชุด 

- 16,000 - - กองการศึกษา 

66 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ครุภัณฑ พาหนะและ
ขนสง 

เพ่ือการติดตองานราชการ รถบรรทุกดีเซล 
ขนาด 1 ตัน ปริมาตร
กระบอกสูบไมต่ํากวา 
2,400 ซีซี. ขับเคลื่อน 
4 ลอ แบบดับเบิลแค็บ 
(ตามบัญชีราคามาตรฐาน
ครุภัณฑ 2559) 

896,000 - - - กองชาง 

67 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ครุภัณฑ กอสราง เพื่อใชสําหรับงาน
กอสรางและซอมแซม
ถนนในพ้ืนที่ 

เคร่ืองตบดิน จํานวน  
1 เครื่อง (ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑ) 

21,000 - - - กองชาง 

68 แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 

ครุภัณฑ กอสราง เพื่อเพ่ิมศักยภาพในการ
ปฏบิัติงานใหบริการ
ประชาชนของกองชาง 
และปองกันบรรเทา 
สาธารณภัย 

รถขุดตีนตะขาบ 
ขนาด 200 แรงมา 
จํานวน 1 คัน (ตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภณัฑ 
2559) 

- 6,300,000 - - กองชาง 

รวม  68 โครงการ 11,583,240 6,879,400 1,059,000 72,600  



 

 

 

สวนที่ 5 
 

การติดตามประเมินผล 
 

 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร  
 

กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑ          
ที่กําหนดไว  ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน           
หกสิบวัน นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจาย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตรเพื่อความสอดคลองแผนพฒันาทองถ่ินสี่ปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย  

1) ขอมูลสภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 คะแนน  
2) การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 15 คะแนน  
3) ยุทธศาสตร 65 คะแนน ประกอบดวย  
    3.1) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 10 คะแนน  
    3.2) ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
    3.3) ยุทธศาสตรจังหวัด 10 คะแนน  
    3.4) วิสัยทศัน 5 คะแนน  
    3.5) กลยุทธ 5 คะแนน  
    3.6) เปาประสงคของแตละประเดน็กลยุทธ 5 คะแนน  
    3.7) จุดยืนทางยุทธศาสตร 5 คะแนน  
    3.8) แผนงาน 5 คะแนน  
    3.9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม 5 คะแนน  
   3.10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน คะแนนรวม 100 คะแนน  
เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน)  
 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ  
 

กําหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการใหคะแนนตามเกณฑ                   
ที่กําหนดไว ซ่ึงเปนสวนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดําเนินการใหแลวเสร็จภายในหกสิบวัน 
นับแตวันที่ประกาศใชงบประมาณรายจาย โดยมีแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ                    
เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินส่ีปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประกอบดวย  

1) การสรุปสถานการณการพัฒนา 10 คะแนน  
2) การประเมินผลการนาํแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
3) การประเมินผลการนาํแผนพัฒนาทองถ่ินสี่ปไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
4) ยุทธศาสตรและแผนงาน 10 คะแนน  
5) โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบดวย  
    5.1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  
    5.2) กาํหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ 5 คะแนน  
    5.3) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนาํไปสูการต้ังงบประมาณไดถูกตอง 5 คะแนน      
    5.4) โครงการมีความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรชาต ิ20 ป 5 คะแนน  



 

 

 

 
5.5) เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ               
ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
5.6) โครงการมีความสอดคลองกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
5.7) โครงการสอดคลองกับยุทธศาสตรจังหวัด 5 คะแนน 
5.8) โครงการแกไขปญหาความยากจนหรือการเสริมสรางใหประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ย่ังยืน ภายใตหลัก
ประชารฐั 5 คะแนน 
5.9) งบประมาณ มีความสอดคลองกับเปาหมาย (ผลผลติของโครงการ) 5 คะแนน 
5.10)  มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
5.11) มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลที่คาดวาจะไดรบั 5 คะแนน 
5.12) ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค 5 คะแนน 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑที่ควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ิน            
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) 
 

3. สรุปผลการพฒันาทองถิ่นในภาพรวม 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดดําเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเวียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9                
สรปุไดดงัน้ี  

1) ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2559 
สรุป มีโครงการทั้งหมด จํานวน 237 โครงการ งบประมาณทั้งสิ้นจํานวน 119,512,200 บาท 

มีการกระจายของโครงการและงบประมาณครบทั้ง 7 ยุทธศาสตร ใหความสําคัญกับยุทธศาสตรที่ 1                 
ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน มากที่สุด จํานวน 97 โครงการ งบประมาณ 74,6222,000 บาท 
รองลงมาคือ ยุทธศาสตรที่ 5 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและกลุมดอยโอกาสในสังคม 
จํานวน 59 โครงการ งบประมาณ 34,346,200 บาท และนอยท่ีสุด คือ ยุทธศาสตรท่ี 2 ดานการพัฒนา
เศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยางยั่ งยืน  จํานวน 5 โครงการ งบประมาณ                  
400,000 บาท  

2) ผลการดํ า เนิ น งานตามแผน พัฒ นาสามป  (พ .ศ . 2559 -2561) และฉบับ เพ่ิ ม เติ ม                        
(คร้ังท่ี 1 และ 2) เฉพาะโครงการและงบประมาณป พ.ศ. 2559 

สรุป ผลการดําเนินงานตามแผนพัฒนา ขององคการบริหารสวนตําบลเวียง ประจําปงบประมาณ
พ.ศ.2559 มีโครงการทั้งหมดจํานวน 237 โครงการ มีโครงการที่แลวเสร็จ จํานวน 179 โครงการ                
คิดเปนรอยละ 75.53 และโครงการที่ยังไมไดดําเนินการ จํานวน 58 โครงการ คิดเปนรอยละ 24.47 

โดยยุทธศาสตรที่มี จํานวนโครงการที่ดําเนินการแลวเสร็จมากท่ีสุด คือ ยุทธศาสตร ท่ี  1                 
ดานการพัฒนาโครงสรางพื้นฐาน จํานวน 65 โครงการ คิดเปนรอยละ 36.31 รองลงมาคือ ยุทธศาสตร            
ที่ 5 ดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนและกลุมดอยโอกาสในสังคม จํานวน 48 โครงการ คิดเปน
รอยละ 26.82 ยุทธศาสตรที่ 7 ดานการพัฒนาการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี จํานวน 28 โครงการ             
คิดเปนรอยละ 15.64 ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการอนุรักษ ฟนฟูและสืบสาน ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี
และภูมิปญญาทองถ่ิน จํานวน 13 โครงการ คิดเปนรอยละ 7.26 ยุทธศาสตรที่ 6 ดานการจัดระเบียบ
ชุมชน สังคมและการรักษาความสงบเรียบรอย จํานวน 11 โครงการ คิดเปนรอยละ 6.15 ยุทธศาสตรท่ี 3 
ดานการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศอยางย่ังยืน จํานวน 10 โครงการ 
คิดเปนรอยละ 5.59 และยุทธศาสตรที่ 2 ดานการพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ไปสูความยั่งยืน จํานวน 4 โครงการ คดิเปนรอยละ 2.23 ตามลําดับ  



 

 

 

3) การเบิกจายงบประมาณประจําป พ.ศ. 2559  
สรุป มีการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ในการดําเนินโครงการ ขององคการ

บริหารสวนตําบลเวียง จํานวนเงินรวมทั้งสิ้น 82,613,877.85 บาท แยกเปนงบปกติ(จายจากเงินรายได
และเงินอุดหนุนทั่วไป) จํานวน 53,315,269.67 บาท เงนิสะสมจํานวน 9,901,599 บาท เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ จํานวน 19,397,009.18 บาท  

เมื่อนําขอมูลการเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559 มาเปรียบเทียบกับงบประมาณ           
ที่ไดระบุไวในแผน จํานวน 119,512,200 บาท การเบิกจายงบประมาณปงบประมาณ พ.ศ. 2559            
จึงคิดเปนรอยละ 69.13 ของงบประมาณที่ไดระบุไวในแผน และในสวนของสถานะทางการคลังของ
องคการบริหารสวนตําบลเวียง ในปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ประมาณการรายรับไวตามขอบัญญัติ
งบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 รวมทั้งสิ้น 62,400,000 บาท  

 

4) ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเวียงในภาพรวม  
สรุป ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลเวียงในภาพรวม มีสัดสวน

ของประชาชนที่พอใจมาก คิดเปนรอยละ 75.36 สัดสวนของประชาชนที่พอใจ คิดเปนรอยละ 22.65 
และสัดสวนของประชาชนที่ไมพอใจ คิดเปนรอยละ 1.99 และเม่ือนาเอาสัดสวนของประชาชนท่ีพอใจมาก
และสัดสวนของประชาชนท่ีพอใจมารวมกัน คิดเปนรอยละ 98.01 อยูในระดับดีมาก  

 

4. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต  
 

4.1 ขอเสนอแนะตอการพัฒนาทองถิ่นในอนาคต คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลเวียง ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเวียง            
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕9 จากการติดตามและประเมินผลฯ มีขอสังเกตและขอเสนอแนะ ดังน้ี  

ปญหาอุปสรรค  
1. องคการบริหารสวนตําบลเวียง มีงบประมาณในการบริหารและการพัฒนาที่จํากัด ไมเพียงพอกับการ

พัฒนาตามประเด็นความตองการพัฒนาของประชาชนในทองถ่ิน  
2. จํานวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาสามป (พ.ศ. 2559 - 2561) มีจํานวนมาก ซึ่งภายใตขอจํากัด

ดานงบประมาณ จึงไมสามารถดําเนินโครงการไดครบทุกโครงการตามแผนท่ีกําหนดได ทําใหรอยละของโครงการท่ี
ดําเนินการแลวเสร็จมีนอย  

3. การเสนอโครงการ/กิจกรรมของประชาชนท่ีนํามาบรรจุในแผนพัฒนาสามปมีหลากหลายประเด็นทําให
โครงการมีจํานวนมาก ซึ่งเปนสิ่งที่สะทอนใหเห็นถึงปญหาความตองการที่แทจริงของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน 
แตงบประมาณท่ีรัฐบาลจัดสรรใหแกทองถ่ินไมสอดคลองกับจํานวนประเด็นปญหาความตองการที่มีอยูจริงของ
ประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน  

4. การจัดลําดับความสําคัญของโครงการท่ีเสนอเขามาบรรจุในแผนพัฒนาสามป ยังคงมีความตองการ             
ใหทุกโครงการตองมีอยูในแผน โดยไมคํานึงถึงศักยภาพดานงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลเวียง 

 
 
 
 

 



 

รายนามคณะผูจัดทํารายนามคณะผูจัดทํา   

แผนแผนพัฒนาพัฒนาทองถ่ินทองถ่ินสี่ปสี่ป   

พ.ศ.25พ.ศ.256161  --   25256464  

คณะท่ีปรึกษา 

นายวสันต พรหมสุวรรณ นายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง  
นายนบพิงค พรหมวงศ รองนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง 
นายนิคม หมื่นพินิจ รองนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง 
นายจตุพล คําใหญ  เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

 

คณะผูจัดทํา 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลเวียง 

นายเสกสรร ไตรลึก   ปลัด อบต.เวียง                ประธานกรรมการ 
นางจรรยา จิตตาทิพย         ผูอํานวยการกองคลัง                            กรรมการ 
นายภักด ี พลเยี่ยม   ผูอํานวยการกองชาง                 กรรมการ 
นายณัฐพงศ ฟูคํา            ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม             กรรมการ 
นางสาวมนธิรา  สะอาดลวน  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสงัคม                กรรมการ 
นางสาวรัชฎาพร  เดชคุณรัมย       นักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ 

 รักษาราชการแทนหัวหนาสํานักปลัด      กรรมการ 
นายสวัสดิ์ ขันใจ    ผูแทนประชาคม หมูที่ 3                         กรรมการ 
นายณรงค คําหมั้น   ผูแทนประชาคม หมูท่ี 10                                    กรรมการ 
นางสายสมร วรรณศักดิ์  ผูแทนประชาคม หมูที่ 20                                    กรรมการ 
นางสาวอัญชลี   กิติราช           หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป         

 รักษาราชการแทนหัวหนาสํานักปลัด     กรรมการและเลขานุการ 
นางสาวจตุพร  หลาใจ           นักวิเคราะหนโยบายและแผนฯ          ผูชวยเลขานุการ 
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