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ค าน า 
 

สืบเนื่องจากนโยบายของรัฐบาลที่มีความต้องการให้หน่วยงานของรัฐและรวมทั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ได้มีการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศมาช่วยในการปฏิบัติงานและบริหารงาน รวมทั้งการกระจายข้อมูล
ข่าวสารไปสู่ประชาชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานตามภารกิจ เกิดบูรณาการและเอกภาพในระบบข้อมูล 
ลดความซ้ าซ้อนในการปฏิบัติงาน ประชาชนได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็ว มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้อันจะ
สนับสนุนบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการพัฒนาเศรษฐกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นั้น 

 กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ซึ่งเป็นหน่วยงานกลางในการประสานการด าเนินงานและประสาน
ข้อมูลสารสนเทศระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่างๆ ได้ด าเนินการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือเป็นแนวทางให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ด าเนินการจัดท าแผนแม่บท
เทคโนโลยีสารสนเทศของตนเอง เพ่ือพัฒนาระบบการท างานให้มีความรวดเร็ว ทันสมัย และตอบสนองต่อ
กระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกาภิวัฒน์ 

 ดังนั้น แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่ งควายกิน (พ.ศ.2563-2565) 
ฉบับนี้จัดท าขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศของหน่วยงาน ให้มีความสอดคล้องกับแผน
แม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นต่อไป 
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แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 

------------------------------------ 
บทท่ี 1 บทท่ัวไป 

วิสัยทัศน์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
“ท้องถิ่นแห่งการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือการบริหารจัดการและบริการ

ประชาชน (e-Local  Admin) อย่างมีประสิทธิภาพ  เสริมสร้างท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็งทางภูมิปัญญา 
ก่อให้เกิดความก้าวหน้าทางเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดีของชุมชนบนฐานวัฒนธรรมท้องถิ่น” 
พันธกิจด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

พันธกิจในการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือให้เกิดผลตามวิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ ดังนี้
 1) พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารของท้องถิ่น  ให้มีประสิทธิภาพ
เหมาะสมตามสภาพของท้องถิ่น 

2)  พัฒนาการบริหาร  การจัดการ  และการบริการประชาชน  โดยการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
การสื่อสารเข้ามาทดแทนหรือปรับปรุงระบบงานปัจจุบันให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

     3)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการเสริมสร้างความรู้เกิดการเรียนรู้ 
ตลอดชีวิตของชุมชนในท้องถิ่น 

4)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้เพ่ือการส่งเสริมให้เกิดเศรษฐกิจแห่ง
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     5)  พัฒนาและน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ เ พื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ชุมชนภายใต้วัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 

     6)  พัฒนาบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน และประชาชนในทุกระดับให้สามารถใช้
ประโยชน์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

เป้าหมายการจัดท าแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 สนับสนุนการปฏิบัติงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 

(1) จัดท าแนวทางในการน าเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้กับการปฏิบัติงานตามภารกิจของ
องค์กร  ในด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  การพัฒนาสิ่งแวดล้อมและอนุรักษ์ธรรมชาติ  การพัฒนา
เศรษฐกิจ  การพัฒนาด้านสังคม  การพัฒนาด้านการบริการ  การพัฒนาด้านการศึกษา  และอ่ืนๆ โดยเน้น
ความถูกต้อง  รวดเร็ว  เป็นปัจจุบันของข้อมูล 
          (2) จัดท าแนวทางพัฒนาระบบสารสนเทศที่เป็นรูปแบบ (Pattern) ที่สามารถน าไปใช้ได้กับองค์กรใน
ระดับเดียวกัน  เพื่อเป็นการประหยัดทรัพยากร 

(3) เลือกรูปแบบการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบ 
          สนับสนุนงานบริหารจัดการ 
          (4) จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการ (Management  Information  System)   
          (5) จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือผู้บริหาร (Executive  Information System) 
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(6) จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบช่วยตัดสินใจ (Decision  Support  System) 
(7) จัดท าแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศทางภูมิศาสตร์ (Geographic Information System) 

          สนับสนุนการแลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสารและสารสนเทศร่วมกัน 
(1) จัดท าแนวทางในการจัดตั้งเครือข่ายสารสนเทศขององค์กร  ให้มีการเชื่อมโยงระหว่างกัน 
(2) เสนอแนวทางจัดตั้งเครือข่ายสารสนเทศขององค์กรให้มีการเชื่อมโยงกับหน่วยงานของกรมส่งเสริม

การปกครองท้องถิ่น 
(3) ก าหนดมาตรฐานของอุปกรณ์เครือข่ายทั้งฮาร์ดแวร์  และซอฟต์แวร์ 

          สนับสนุนให้เกิดแรงจูงใจให้มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าแพร่หลายในองค์กร 
(1) เสนอแนวทางการใช้ระบบส านักงานอัตโนมัติ (Office  Automation  System) 
(2) เสนอแนวทางการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต (Internet)  และอินทราเน็ต (Intranet) 
(3) เสนอแนวทางในการส่งเสริมและปรับวัฒนธรรมการท างานในองค์กรให้สอดคล้องกับเทคโนโลยี  

เพ่ือลดการใช้ทรัพยากรสิ้นเปลือง  เช่น  กระดาษ  และค่าโทรศัพท์  เป็นต้น 
          สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 

(1) จัดท าแผนการฝึกอบรมผู้ใช้งานตรง (End  Users)  ในทุกระดับอย่างต่อเนื่อง  เพ่ิมความสามารถใน
การใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีสารสนเทศ 

(2) จัดท าแผนเพ่ือการพัฒนาบุคลากรให้สามารถดูแลเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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บทท่ี 2 สภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกนิ 
ข้อมูลทั่วไป 
 ต าบลทุ่งควายกิน เป็นต าบลที่เก่าแก่ต าบลหนึ่งของอ าเภอแกลง จังหวัดระยอง  และเป็นต าบลที่มี
อาณาเขตกว้างใหญ่ มีประวัติการจัดตั้งมาช้านานแล้ว ตามค าบอกเล่าของผู้เฒ่าผู้แก่สืบต่อกันมาว่า มีทุ่งร้าง
กลางป่าล้อมรอบอยู่ทางทิศตะวันตกของต าบลทุ่งควายกินในปัจจุบันและในบริเวณสถานที่แห่งนี้เป็นพ้ืนที่ที่มี
ความอุดมสมบูรณ์ไปด้วยหญ้าและพืชพันธุ์ธัญญาหาร มี่ที่ราบกว้างใหญ่ เป็นทุ่ งนา จึงเป็นสถานที่ส าหรับเลี้ยง
สัตว์ที่ใช้เป็นพาหนะ เช่น วัว ควาย และมีการปลูกข้าวกันมาก ในสมัยกรุงธนบุรี (สมเด็จพระเจ้าตากสิน
มหาราช) เมื่อประมาณปี พ.ศ.2300 มีจ านวนประชากรเพ่ิมมากขึ้นและมีการเลี้ยงควายกันมากในบริเวณนี้ 
ชาวบ้านแถบนี้จึงเรียกว่า “ทุ่งควายกิน” โดยมีนายเขียวกับนายเพชร  เป็นผู้ริเริ่มสร้างวัด โดยมอบที่ดินให้ 
8 ไร่ 1 งาน 92 ตารางวา และเมื่อสร้างวัดเสร็จแล้วได้ใช้ชื่อว่า “วัดทุ่งควายกิน” (อรัญญะคามเขตร) เหตุที่มี 
ค าว่า “อรัญญะคามเขตร” ต่อท้าย เพราะทางทิศใต้ของวัดเป็นป่าชายเลนหนาแน่น ต่อมาทางราชการได้ตั้งให้
บริเวณ “ทุ่งควายกิน” แห่งนี้เป็นต าบลทุ่ งควายกิน และแต่งตั้ งก านันประจ า ต าบลทุ่งควายกินคนแรก 
คือ ขุนสัจจา (โหมด  ยั่งยืน)  
ที่ตั้งและอาณาเขต 

องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน ตั้งอยู่เลขที่ 1 หมู่ 2 บ้านมงคล ต าบลทุ่งควายกิน อ าเภอแกลง  
จังหวัดระยอง ตั้งอยู่ทางทิศตะวันออกของอ าเภอแกลง ระยะทางห่างจากตัวอ าเภอประมาณ 10 กิโลเมตร 
และมีอาณาเขตติดต่อกับต าบลใกล้เคียงดังนี้ 

  ทิศเหนือ  ติดต่อต าบลน้ าเป็น อ าเภอเขาชะเมา  จังหวัดระยอง 
 ทิศใต้   ติดต่อต าบลคลองปูน  ปากน้ าประแส อ าเภอแกลง  จังหวัดระยอง 
 ทิศตะวันออก  ติดต่อต าบลกองดิน  อ าเภอแกลง จังหวัดระยอง 
 ทิศตะวันตก  ติดต่อต าบลทางเกวียน บ้านนา อ าเภอแกลง  จังหวัดระยอง 

 ภูมิประเทศ 

 สภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปของต าบลทุ่งควายกิน ตอนบนเป็นที่ราบเชิงเขาสลับเนินเขา สภาพของดินเป็น
ดินทรายถึงดินเหนียวบนดินตะกอนเก่า เหมาะแก่การปลูกพืชไร่ ไม้ผล และไม้ยืนต้น ดินในเขตนี้มีปัญหา
เกี่ยวกับการพังทลายของหน้าดินบริเวณที่ลาดเอียง ตอนล่างของต าบลเป็นที่ราบลุ่ม ดินมีลักษณะเป็นดินร่วน
และดินเหนียว เป็นตะกอนค่อนข้างเก่าเกิดจากอิทธิพลของน้ ากร่อยที่มีท าให้ดินมีความอุดมสมบูรณ์ปานกลางถึงสูง 
เหมาะในการปลูกข้าวหรือพืชไร่ 

 เนื้อที ่

  พ้ืนที่ต าบลทุ่งควายกิน  มีพ้ืนที่ประมาณ  53,818 ไร่   (86.1 ตารางกิโลเมตร) 
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เขตการปกครอง 
ต าบลทุ่งควายกิน แบ่งเขตการปกครองตามพระราชบัญญัติลักษณะการปกครองท้องที่ พ.ศ.2457 

ซึ่งในเขตต าบลมีหมู่บ้ านทั้ งหมด 13 หมู่บ้าน อยู่ ใน เขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 11 หมู่บ้าน  
ดังนี้ 
 หมู่ที่ 2  บ้านมงคล   นายผาภูมิ  สมคิด        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
  หมู่ที่ 3  บ้านทุ่งควายกิน  นางสาวสายรุ้ง  คล่องแคล้ว     เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 4  บ้านในไร่   นายพงษ์ศักดิ์  วงศ์จันทร์        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 5  บ้านหนองไทร   นายอุดม  หวานเสนาะ           เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 6  บ้านหนองกะพ้อ  นายชวณัฐ  ศักดาเพชรศิริ       เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 7  บ้านชุมนุมสูง   นายราเชนทร์  เจริญมี           เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 8  บ้านเขาจุก   นายบุญชู  จารไม        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 9  บ้านเนินสุขส ารอง  นายประสาร  บังเกิดลาภ        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 10 บ้านโพธิฐาน   นายปัญญา  ผาสุก        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 11 บ้านหนองน้ าเย็น  นายบุญเลิศ  แวววับศรี        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 13 บ้านท่ากะพัก   นางกาญจนา  พ่อค้า        เป็น  ผู้ใหญ่บ้าน 
 ส าหรับหมู่ที่ 1 บ้านเขาดิน  และหมู่ท่ี 12 บ้านท่ากะชาย  อยู่ในเขตเทศบาลต าบลทุ่งควายกิน 
ปัจจุบันมี นายอรรณพ  ตันวิมล เป็นก านันต าบลทุ่งควายกิน 
 

รายนามผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร ต าแหน่ง 
       นายชัยณรงค์  สันทัสนะโชค         นายกอบต.ทุ่งควายกิน 

นางจันท์ตรา  สุขาจิตร     รองนายก อบต.ทุ่งควายกิน  
นายอุ้ย  สุรกิจโกศล     รองนายก อบต.ทุ่งควายกิน 

            นายสวุิทย์  เจริญมี เลขานุการนายก อบต.ทุ่งควายกิน 
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ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร  

  ประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน มีทั้งสิ้น 10,566 คน แยกเป็นชาย 5,140 คน 
หญิง 5,426 คน ครัวเรือนทั้งหมด 4,510 ครัวเรือน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 122 คน /ตารางกิโลเมตร 
 

หมู่ที่ หมู่บ้าน 
ครัวเรือน 

จ านวนประชากร รวม 
เพศชาย เพศหญิง 

๒ มงคล 1,509 1,253 1,392 2,645 
๓ ทุ่งควายกิน 222 272 277 549 
๔ ในไร่                169 194 208 402 
๕ หนองไทร 205 243 262 505 
๖ หนองกะพ้อ 447 568 589 1,157 
๗ ชุมนุมสูง 436 631 672 1,302 
๘ เขาจุก 164 154 151 305 
9 เนินสุขส ารอง 350 464 440 904 

10 โพธิฐาน 391 495 520 1,015 
11 หนองน้ าเย็น 324 508 519 1,027 
13 ท่ากะพัก 222 358 397 755 

หมายเหตุ : ข้อมูลส านักทะเบียนอ าเภอแกลง ณ เดือนสิงหาคม 2562 

สภาพทางเศรษฐกิจ 
ข้อมูลด้านการเกษตร 

ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรมร้อยละ ๙๑.๓๙ ของประชากรทั้งอบต. และ
ร้อยละ ๘.๖๑  ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป  ค้าขาย  และรับราชการ  พืชเศรษฐกิจที่ส าคัญ  ได้แก่ยางพารา 
เงาะทุเรียน และเพาะช ากล้าไม้ โดยมีรายได้เฉลี่ยต่อคน/ปี ประมาณ 67,744.78 บาท รายได้เฉลี่ยต่อ
ครัวเรือนในแต่ละปี 209,112.68 บาท 

  ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
-แหล่งน้ าธรรมชาติประเภทคลอง , ล าห้วย  จ านวน 9 แห่ง 
-แหล่งน้ าธรรมชาติประเภท  หนอง , บึง จ านวน 6 แห่ง 

ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค)  
 - มีระบบประปาหมู่บ้าน จ านวน 11 แห่ง 
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  ข้อมูลแหล่งท่องเที่ยว 
 1. แหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ ได้แก่ อ่างเก็บน้ าเขาจุก พื้นที่ หมู่ 8   และ ศาลาคนเหล็ก เป็น
จุดชมวิวอีกด้านหนึ่งของอ่างเก็บน้ าเขาจุก ในแต่ละปีจะมีการแข่งขันกีฬา ไตรกีฬาและเสือภูเขา ตั้งแคมป์พัก
ค้างคืนได ้  
 
 
 
 
 
 
 2. แหล่งท่องเที่ยวทางศาสนา ได้แก่  วัดมงคลวุฒาวาส  วัดอุดมธัญญาวาส วัดชุมนุมสูง  วัดเนิน
สุข  วัดถ้ าหมีนอน  วัดหนองหว้า 
 
 
   
 
 
 
           
 
 
 
 
 

3. แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ได้แก่ ศูนย์การเรียนรู้ เ พ่ิม
ประสิทธิภาพการผลิตสินค้าเกษตร กิจกรรมท านาปลอดสารพิษเพ่ือลดต้นทุนการผลิต ประเพณีสงกรานต์ 
ประเพณีวันเข้าพรรษา   ประเพณีตักบาตรเทโว   
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  มวลชนจัดตั้ง 

- ลูกเสือชาวบ้าน จ านวน 9 รุน่ 2,700 คน 
- กลุ่มอาสาพัฒนาสตรี จ านวน 500 คน 
- อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 3 รุ่น 166 คน 
- กลุ่มราษฎรอาสาสมัครพิทักษ์ป่า จ านวน 1 รุ่น 65 คน 
  ปริมาณขยะ 3.5 ตัน/วัน 
- ชมรมผู้สูงอายุ  321 คน 

สภาพทางสังคม 
 การศึกษา 

โรงเรียนประถมศึกษา  จ านวน   ๕   แห่ง  ดังนี้ 
- โรงเรียนวัดมงคลวุฒาวาส  หมู่ที่ 2 
- โรงเรียนวัดทุ่งควายกิน     หมู่ที่ 3 
- โรงเรียนบ้านหนองไทร     หมู่ที่ 5 

                    - โรงเรียนบ้านชุมนุมสูง      หมู่ที่ 7 
                    - โรงเรียนบ้านเนินสุขส ารอง หมู่ที่ 9 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก    จ านวน    5   แห่ง ดังนี้ 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน  หมู่ที่ 2 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทุ่งควายกิน              หมู่ที่ 3 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านหนองไทร         หมู่ที่ 5 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดชุมนุมสูง            หมู่ที่ 7 
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเนินสุขส ารอง    หมู่ที่ 9 

 สถาบันและองค์กรทางศาสนา 
  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน มีวัดจ านวน 6 แห่ง จ าแนกเป็นวัดที่มีอุโบสถ 5 แห่ง 
และไม่มีอุโบสถ 1 แห่ง ดังนี้ 

- วัดมงคลวุฒาวาส  หมู่ที่ 2  มีอุโบสถ 
- วัดอุดมธัญญาวาส หมู่ที่ 3  มีอุโบสถ 
- วัดชุมนุมสูง        หมู่ที่ 7   มีอุโบสถ 
- วัดถ้ าหมีนอน      หมู่ที่ 8  ไม่มีอุโบสถ 
- วัดเนินสุข          หมู่ที่ 9   มีอุโบสถ 
- วัดหนองหว้า      หมู่ที่ 11 มีอุโบสถ 
- วัดทุ่งควายกิน  



-10- 
การนับถือศาสนา 
 ประชาชนส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ ๙๘.๘๘ นับถือศาสนาพุทธ รองลงมาคือ ศาสนาอิสลาม 

และ ศาสนาคริสต์ตามล าดับ 

ประเพณีและงานประจ าปี 
  -ช่วงเดือนมกราคม    ประเพณีวันขึ้นปีใหม่ 
  -ช่วงเดือนมีนาคม     ประเพณีวันมาฆบูชา 
  -ช่วงเดือนเมษายน    ประเพณีสงกรานต์ งานสรงน้ าพระและรดน้ าผู้สูงอายุ 
  -ช่วงเดือนพฤษภาคม  ประเพณีวันวิสาขบูชา 

-ช่วงเดือนมิถุนายน    งานวันสุนทรภู่ 
-ช่วงเดือนกรกฎาคม   ประเพณีวันอาสาฬหบูชา และ วันเข้าพรรษา 

  -ช่วงเดือนตุลาคม       ประเพณีตักบาตรเทโวโรหณะ   
-ช่วงเดือนพฤศจิกายน  ประเพณีลอยกระทง 

สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก/ของฝาก 
 ข้าวกล้องไรซ์เบอรี่ ขนมเปี๊ยะชาววัง    
 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น คือ การละเล่นดนตรีพื้นบ้าน การท าขนมเปี๊ยะ การจักสานพัดจากไม้ไผ่ 
  ภาษาถ่ิน คือ ภาษาถ่ินตะวันออก 

สาธารณสุข  
     มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล  จ านวน  2   แห่ง  ได้แก่ 
   โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านเนินเขาดิน (ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล) ให้บริการหมู่ที่ 
1,3,4,5,6,9,11,12 และหมู่ท่ี 13 
  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านโพธิฐาน (ตั้งอยู่ในเขต อบต.) ให้บริการหมู่ที่ 2,7,8  
และหมู่ท่ี 10 
                     สถานีอนามัยบ้านโพธิฐาน 
  สถานีอนามัยต าบลทุ่งควายกิน  

      ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
- อยู่ในพื้นท่ีรับผิดชอบของสถานีต ารวจภูธรอ าเภอแกลง ห่างจากสถานีประมาณ 8 กิโลเมตร  

มีป้อมยามต ารวจในพ้ืนที่จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่บ้านเนินเขาดิน หมู่ที่ 1 ( เขตเทศบาล ) 
- สถานีดับเพลิงของเทศบาลต าบลทุ่งควายกิน จ านวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่บ้านหนองกะพ้อ หมู่ที่ 6 
- ศูนยอ์าสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตั้งอยู่ภายในองค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน หมู่ที่ 2  
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ระบบบริการพื้นฐาน 
 การคมนาคมขนส่ง 
  ทางหลวงแผ่นดิน  จ านวน 2    สาย   ดังนี้ 
                     1. แยกทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3-3162     
                     2. แยกทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 3377-3 

ทางหลวงชนบท  จ านวน  3   สาย   ดังนี้ 
1. สายเขาดิน – สี่แยกพัฒนา 
2. สายสามแยกประแส – เขาจุก 
3. สายเขาดิน – บ้านดอนมะกอกบน- ถนนที่อยู่ในความรับผดิชอบขององค์การบริหารสว่นต าบลทุ่งควาย
กิน 
ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก จ านวน 48 สาย 22.97 กิโลเมตร 
ถนนลาดยาง จ านวน 54 สาย 69.25 กิโลเมตร 
ถนนลูกรัง จ านวน 25 สาย 29.16 กิโลเมตร 
อ่ืนๆ (ระบุ) สะพาน จ านวน 4 สาย 

การไฟฟ้า 
-ไฟฟ้าเข้าถึงครบแล้วทั้ง 11  หมู่บ้าน ประชากรมีไฟฟ้าใช้ประมาณ 99% 

การประปา 
- ครัวเรือนที่ใช้ประปา       จ านวน 442 แห่ง 
- กิจการประปา              จ านวน 4 แห่ง 
- น้ าประปาที่ผลิต           จ านวน 150 ลบ.ม./วัน 
- น้ าประปาที่ใช้              จ านวน 150 ลบ.ม./วัน 
- แหล่งน้ าที่ผลิตน้ าประปา จ านวน 4 แห่ง 

โทรศัพท์ 
- โทรศัพท์สาธารณะและโทรศัพท์ตามบ้าน มีใช้แล้วบางส่วน โดยเฉพาะในย่านชุมชน แต่ยัง
ไม่พอเพียงกับความต้องการของประชากรในพ้ืนที่ 
- สถานีวิทยุกระจายเสียง จ านวน 1 แห่ง 
- การให้บริการอินเตอร์เน็ต จ านวน 1 แห่ง 
- ระบบเสียงตามสาย จ านวน 4 แห่ง 
- หอกระจายข่าวในพื้นที่ จ านวน 4 แห่ง 
- ข่ายวิทยุสื่อสารในพ้ืนที่ จ านวน 1 แห่ง 

สิ่งอ านวยความสะดวก 
 - ปั๊มน้ ามัน จ านวน  8 แห่ง 
 - ปั๊มแก๊ส LPG จ านวน 1 แห่ง 
  - ร้านขายยา จ านวน 5 แห่ง 



 
-12- 

ทรัพยากรธรรมชาติ 
แหล่งน้ าธรรมชาติ 

 ล าห้วย   ๓  สาย 
 หนอง   ๓  แห่ง 
 แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น 
 อ่างเก็บน้ า (อ่างเขาจุก)    1   แห่ง 
 ฝาย    3   แห่ง 
 ระบบประปาหมู่บ้าน 11  แห่ง 
 บ่อน้ าตื้น         601   แห่ง 
 บ่อโยก              43   แห่ง 
 ป่าไม้ 
 มีป่าไม้ซึ่งยังอุดมสมบูรณ์อยู่ 1 แห่ง ได้แก่ ป่าเขาจุก 

ข้อมูลการเมืองการปกครอง 
 การบริหารงานของ อบต.ทุ่งควายกิน 
  โครงการการบริหารงานของ อบต.  แบ่งออกเป็น  2  ส่วน คือ 
  -  สภา อบต. ประกอบด้วยสมาชิกสภา อบต. ซึ่งได้รับการเลือกจากประชาชนในต าบลทุ่งควายกิน  
จ านวน  20 คน  และท าหน้าที่ฝ่ายนิติบัญญัติ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 -  ฝ่ายบริหาร  ประกอบด้วย  นายกองค์การบริหารส่วนต าบล  ควบคุมดูแลและรับผิดชอบในการ
บริหารกิจการของ อบต. และเป็นผู้บังคับบัญชาพนักงาน อบต. และลูกจ้าง อบต. 

ฝ่ายนิติบัญญัติ 

ประธานสภาฯ 

รองประธานสภาฯ 

อบต. 

สมาชิกสภาอบต. 

เลขานุการสภาอบต. 
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โครงสร้างขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 

-  ส านักงานปลัด 
-  กองคลัง 
-  กองช่าง 
-  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมฯ 
-  กองสวัสดิการสังคมฯ 
-  กองการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายก อบต. 

ฝ่ายบริหาร 

กองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวสัดิการ

สังคม 6) 

เลขานุการนายก อบต. 
รองนายก อบต. รองนายก อบต. 

ปลัด อบต. 

(นักบริหารงานเทศบาล 7) 

รองปลัด อบต. 

(นักบริหารงานเทศบาล 6) 

 
กองสวัสดิการฯ 

 

(นักบริหาร

การศึกษา 6) 

กองคลัง 

 

(นักบริหารงานคลัง 

7) 

ส านักงานปลัด 

 

(นักบริหารงานท่ัวไป 

6) 

กองช่าง 

 

(นักบริหารงานช่าง 

6) 

กองสาธารณสุขฯ 

และสิ่งแวดล้อม 

 (นักบริหารงานสาธารณสุข 7) 

กองการศึกษา 

 

(นักบริหาร

การศึกษา 6) 

- งานสวัสดิการ
สังคมและพัฒนา
ชุมชน 

-งานสังคม
สงเคราะห ์

 

- งานอนามัยและ
สิ่งแวดล้อม 

-งานส่งเสริมสุขภาพ
และสาธารณสุข 

 

- งานบริหาร
การศึกษา 

- งานระดับก่อนวัย
เรียนและปฐมวัย 

 

 

- งานก่อสร้าง 

-งานออกแบบและ
ควบคุมอาคาร 

-งานผังเมือง 

-งานสาธารณูปโภค 
 

 

 

- งานการเงินและ
บัญช ี

- งานพัสดุและ
ทรัพย์สิน 

- งานพัฒนาและ
จัดเก็บรายได ้

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานกิจการสภา 

- งานป้องกันฯ  

-งานสถิติและวชิาการ 

-งานส่งเสริมการเกษตร 

-งานส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว 

-งานกฎหมายและคดี 
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บทท่ี 3 นโยบายภาครฐัที่เกี่ยวข้อง 

 

1. การปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคม
จิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินการกับผู้คะนองปาก ย่ามใจ
หรือประสงค์ร้าย มุ่งสั่นคลอนสถาบันหลักของ ชาติ โดยไม่ค านึงถึงความรู้สึกและความผูกพันภักดีของคนอีก
เป็นจ านวนมาก ตลอดจนเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และ
พระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ทั้งจะสนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริตลอดจนเร่ง
ขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้แพร่หลายและเกิดประโยชน์ในวงกว้าง 

 2. การรักษาความมั่นคงของรัฐและการต่างประเทศ  
 2.1 ในระยะเร่งด่วน รัฐบาลได้ให้ความส าคัญต่อการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความ 

มั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน ประกอบด้วย  
- การบริหารจัดการชายแดน  
- การสร้างความมั่นคงทางทะเล  
- การแก้ไขปัญหาอาชญากรรมข้ามชาติ  
- การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  
- การเสริมสร้างในการปฏิบัติการทางการทหารร่วมกันของอาเซียน โดยเน้นความร่วมมือเพ่ือ

ป้องกัน แก้ไขข้อพิพาทต่าง ๆ รวมถึงการแก้ไขปัญหาเส้นเขตแดนโดยใช้กลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี  
 2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต้ โดยน ายุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง 

และพัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พร้อมส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่าง 
จากรัฐ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลื อก 
ปฏิบัติ ควบคู่กับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ ทั้งจะเพ่ิม 
ระดับปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ และองค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้  

 2.3 พัฒนาและเสริมสร้างของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย มีความพร้อมในการ
รักษา อธิปไตย และผลประโยชน์ของชาติ ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ ส่งเสริมและพัฒนาวิทยาศาสตร์
และ เทคโนโลยี เพ่ือน าไปสู่การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์ รวมถึงการบูรณาการความร่วมมือ
ระหว่าง ภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้  

 2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็น 
ส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริหารราชการแผ่นดิน ไม่ว่าในด้านการเมือง เศรษฐกิจ 
หรือสังคม โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งทางตรงและ ทางอ้อม  

3. การลดความเหลื่อมล้ าของสังคม และการสร้างโอกาสการเข้าถึงบริการของรัฐ  
    3.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งสร้างโอกาส อาชีพ และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่ เข้าสู่

ตลาดแรงงาน โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน  
    3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์ รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมือง การทารุณกรรมต่อ 

แรงงานข้ามชาติ การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก และปัญหาคนขอทาน ด้วยการปรับปรุงกฎหมาย 
ข้อบังคับท่ีจ าเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ  
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 3.3 ในระยะต่อไป จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชน 

ให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งขึ้น รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์ 
ผู้ยากไร้อัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ 
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรีและเด็ก  

   3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรมที่ 
เหมาะสม เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน สถานพักฟ้ืน 
และโรงพยาบาล ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมทั้งพัฒนาระบบการเงิน การคลัง
ส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ  

   3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมท่ีมีความหลากหลาย  
   3.6 จัดระเบียบสังคม สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ และ

ประชาชนทั่วไป โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้ ประกาศไว้แล้ว  
   3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตป่าสงวน โดยการกระจายสิทธิการ

ถือครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่ เกษตรกร 
ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขต พ้ืนที่ป่าที่ไม่ชัดเจน  

4. การศึกษาและเรียนรู้ การทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
    4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้ โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและ 

การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้ พัฒนาตนได้เต็มตามศักยภาพ 
เพ่ือลดความเหลื่อมล้ า และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการเหมาะสมกับพ้ืนที่ ทั้งในด้านการเกษตร 
อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ  

   4.2 ในระยะเฉพาะหน้า จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ ความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและประชาชน 
ทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง 
การศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง  

   4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนทั่วไปมี
โอกาส ร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  

   4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู เน้น
ครูผู้สอน ให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่สอน น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการเรียนการ
สอนเพ่ือ เป็นเครื่องมือช่วยครูหรือเพ่ือการเรียนรู้ด้วยตัวเอง  

   4.5 ทะนุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนให้องค์กรทางศาสนามี
บทบาทส าคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างสันติสุขและความปรองดอง 
สมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน  

5. การยกระดับคุณภาพบริการด้านสาธารณสุขและสุขภาพของประชาชน  
   5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพให้มีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมี 

คุณภาพโดยไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบ หลักประกันสุขภาพ  
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   5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา สร้าง

กลไก จัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลาง ปรับระบบการจ้างงาน การกระจาย
บุคลากรและ ทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่น  

   5.3 ประสานการท างานระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหาการตั้งครรภ์
ในวัยรุ่น และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญ การปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเซลล์ โดยจัดให้มีมาตรการและ
กฎหมายที่รัดกุม  

6. การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจเป็น 3 ระยะ คือ 
ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที ระยะต่อไปที่ ต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่ และระยะยาวที่ต้อง
วางรากฐานเพื่อความเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง ดังนี้  

 6.1 ในระยะเร่งด่วน เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 ที่ยังค้างอยู่ก่อนที่จะพ้นก าหนด ภายในสิ้นปีนี้  
 6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้จัดท าไว้ 

โดยน าหลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 ที่ให้ความส าคัญใน 
การบูรณาการงบประมาณ และความพร้อมในการด าเนินงานร่วมน าแหล่งเงินอื่นมาประกอบการพิจารณาด้วย 
ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไม่ยั่งยืนหรือสร้างภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจ าเป็น และแสดง 
รายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือความโปร่งใส เป็นธรรมและไม่เลือกปฏิบัติ  

 6.3 กระตุ้นการลงทุนด้ายการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติ 
ส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทที่มีผลตอบแทนดี  

 6.4 ดูแลเกษตรให้มีรายได้ที่เหมาะสมด้วยวิธีการต่าง ๆ เช่น ลดต้นทุนการผลิต การช่วยเหลือใน
เรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่วถึง  

 6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว เช่น ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน 
สินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา เป็นต้น  

 6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบ 
จากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกท่ีจะท าได้  

 6.7 ในระยะยาวต่อไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือสนับสนุนการฟ้ืน
ตัว ของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม  

 6.8 แก้ปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนและปัญหาขาดแคลนน้ าในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล โดยระดมความ
คิดเห็นเพ่ือหาทางออกไม่ให้เกิดน้ าท่วมรุนแรงดังเช่นปี 2554 ส่วนภาวะภัยแล้งนั้นรัฐบาลจะเร่งด าเนินการ 
สร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุม ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลาประมาณ 1 ปี 

 6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีที่ 
เหมาะสมระหว่างน้ ามันต่างชนิดและผู้ใช้ต่างประเภท รวมถึงการด าเนินการให้มีการส ารวจและผลิตก๊าซ 
ธรรมชาติและน้ ามันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและบนบก และด าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดย 
หน่วยงานของรัฐและเอกชน ด้วยวิธีการเปิดเผย โปร่งใส และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม พร้อมกับร่วมมือกับ 
ประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน  

 6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บอย่างครบถ้วน โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คงภาษีเงิน
ได้ ไว้ในระดับปัจจุบัน ทั้งบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้าและขยายรากฐานการ
จัดเก็บภาษีประเภทใหม ่ซึ่งจะจัดเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก ภาษีจากที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง โดยให้มผีลกระทบ 
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ผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย 
และยกเลิกการยกเว้นภาษี ประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้ที่มีฐานะการเงินดี เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น  

   6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นในช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา ซึ่งจ านวนสูงมากกว่า 700,000 ล้านบาท 
และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า อันจะท าให้เหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุนพัฒนาประเทศน้อยลง 
โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ทั้งหมด และยืดระยะเวลาช าระคืนให้
นานที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 

   6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน - ด้านการขนส่งและคมนาคมทางบก โดยเริ่ม
โครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนใน กทม. และรถไฟฟ้า เชื่อม กทม.กับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการ
เดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานให้รัฐบาลต่อไปท าได้ - ด้านคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงท่าอากาศยาน
สุวรรณภูมิระยะที่ 2 ท่าอากาศยานดอนเมือง และท่าอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือให้สามารถรองรับปริมาณ
การจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ – ด้านการคมนาคมทางน้ า โดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล าน้ า
ชายฝั่งทะเล เพ่ือลดต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง ท่าเรือชายฝั่งอ่าว
ไทยและอันดามัน ตลอดจนผลักดัน ให้ท่าเรือในล าน้ าเจ้าพระยาและป่าสักมีการใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้า
ภายในประเทศและเชื่อมโยงกับ ท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ าลึก  

   6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของ
หน่วยงานใน ระดับนโยบาย หน่วยงานก ากับดูแล และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน และจัดตั้งหน่วยงานก ากับดูแล
ระบบราง เพ่ือ ท าหน้าที่ก าหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัย โครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม 
การลงทุน การบ ารุงรักษาและการบริหารจัดการ ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลักของ ประเทศ  

   6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ ก าหนดเป้าหมาย
และ มาตรการที่จะแก้ไขปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาทการเป็น 
รัฐวิสาหกิจแต่ละแห่งให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  

   6.15 ในด้านเกษตรกรรม ด าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือ การปรับโครงสร้างการผลิตสินค้าเกษตร
ให้ สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่าง ๆ  

   6.16 ในด้านอุตสาหกรรม ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐานของ 
ประเทศ อาทิ ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป ส่งเสริมอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง ส่งเสริม
อุตสาหกรรมที่ใช้การออกแบบและสร้างสรรค์ เป็นต้น  

   6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง 
สามารถ แข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

   6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิทัลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิทัลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่าง
จริงจัง ซึ่งจะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้  

7. การส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสในประชาคมอาเซียน - เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการ
ขนส่งภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเร่งขับเคลื่อนตาม แผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจ
ในอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความร่วมมือ ทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจ้าพระยา-แม่โขง 
(ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอลส าหรับความร่วมมือ หลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ 
(BIMSTEC) และแผนแม่บทความเชื่อมโยงในอาเซียน - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาด่าน
การค้าชายแดนและโครงข่ายการคมนาคม ขนส่งบริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยง 
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กระบวนการผลิตและการลงทุนข้ามแดน พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกให้
ความส าคัญกับด่านชายแดนที่ส าคัญ 6 ด่าน ได้แก่ ปาดังเบซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก และบ้านคลองใหญ่  

8. การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และพัฒนา และ 
นวัตกรรม 8.1 สนับสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุ่งเป้าหมายให้ไม่ต่ าว่า 1% 
ของรายได้ประชาชาติ และมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพ่ือให้ 
ประเทศมีความสามารถในการแข่งขัน 8.2 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลังงาน
สะอาด ระบบราง ยานยนต์ ไฟฟ้า การจัดการน้ าและขยะ ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิ จัย และพัฒนาและ
นวัตกรรมของไทยตามความ เหมาะสม ในกรณีที่จ าเป็นจะต้องซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจากต่างประเทศ 
จะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอด เทคโนโลยีเพ่ือให้สามารถพ่ึงตนเองได้ในอนาคตด้วย  

9. การรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร และการสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์ กับการใช้ ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน  

   9.1 ในระยะเฉพาะหน้า เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์ ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า โดยให้ 
ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ พร้อมส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่ 
เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ  

   9.2 ในระยะต่อไป พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดินและแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐ โดยยึดแนว 
พระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าได้ เช่น การก าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน  

   9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ 
จัด ให้มีแผนบริหารน้ าของประเทศ เพ่ือให้การจัดท าแผนงานไม่เกิดความซ้ าซ้อนมีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็น ระบบ  

   9.4 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค ในพ้ืนที่
ใดที่ สามารถจัดการขยะมูลฝอยด้วยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ ส่วนขยะอุตสาหกรรม
นั้น จะวางระเบียบมาตรการเป็นพิเศษ โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นแบบมีมาตรฐาน และ 
พัฒนาระบบตรวจสอบไม่ให้มีการลักลอบทิ้งขยะติดเชื้อ และใช้มาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช้ 
กฎหมายอย่างเด็ดขาด  

10. การส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาล และการป้องกันปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ . 

   10.1 จัดระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้เหมาะสมและเป็นธรรม ยึด 
หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ ลดต้นทุนด าเนินการของ 
ภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ในระบบ 
ราชการ โดยจะด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับความจ าเป็นและตามที่กฎหมายเอ้ือให้สามารถ ด าเนินการได้  

   10.2 ในระยะแรก กระจายอ านาจเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริหารสาธารณะได้รวดเร็ว ทั้ง
จะวางมาตรการทางกฎหมาย มิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใช้อ านาจโดยมิชอบก่อให้เกิดการทุจริต 
หรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน ส่วนในระยะเฉพาะหน้า จะเน้นการปรับปรุง
หน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจ การลงทุน และ ด้านบริการสาธารณะในชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ  

    10.3 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการป้องกัน
การแทรกแซงจากนักการเมือง และส่งเสริมให้มีการน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของ 
เจ้าหน้าที่ฝ่ายต่าง ๆ . 
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  10.4 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายที่ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และการมี 

ผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญเร่งด่วนแห่งชาติ และเป็นเรื่องที่ต้อง 
แทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้าน  

11. การปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม  
     11.1 ในระยะเฉพาะหน้า จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืน ๆ 

ที่ล้าสมัยไม่เป็นธรรม ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ และเป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการ 
แผ่นดิน โดยจะใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่ และระดมผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้ น 
เฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ  

     11.2 ในระยะต่อไป จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 
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บทท่ี 4 วิสัยทศัน์ พันธกจิ และการวิเคราะห์ SWOT ขององค์การบริหารสว่นต าบลทุ่งควายกิน 

 
วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 

 “ คุณภาพชวีติด ีเศรษฐกจิพอเพยีง พฒันาทุ่งควายกนิ ” 
 

พันธกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 
พันธกิจหลัก (MISSION) ในการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 
1. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
2. การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
3. การส่งเสริมและพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการอนุรักษ์ธรรมชาติอย่างยั่งยืน 
4. การส่งเสริมและพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
5. การส่งเสริมและพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
6. การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

สภาพแวดล้อมภายในองค์กร 

จุดแข็ง (Strengths) 

 - ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกินเห็นความส าคัญและความจ าเป็นของการน า

เทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในด าเนินงานตามพันธกิจและการพัฒนาองค์กร 

 - มีฮาร์ดแวร์ และซอฟต์แวร์   ที่พร้อมใช้งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 

จุดอ่อน (Weaknesses) 
 -  บุคลากรด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีจ านวนไม่เพียงพอกับภาระงานที่เพ่ิมมากข้ึน 
 -  ขาดแคลนบุคลากรด้านเทคโนโลยีที่มีทักษะสูงหรือเชี่ยวชาญเฉพาะด้าน 
 -  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ไม่เหมาะสมเช่นเพ่ือความบันเทิงและการเข้าถึงเนื้อหาที่ไม่พึงประสงค์ 
สภาพแวดล้อมภายนอก 
โอกาส (Opportunities) 
 - ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศท าให้มีการเข้าถึงแหล่งข้อมูลและการประยุกต์ใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
ภัยคุกคาม (Threats) 
 - การพัฒนาบุคลากรไม่ทันกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 - การบุกรุกโจมตีระบบเครือข่ายและระบบสารสนเทศทั้งจากภายในและภายนอกองค์กร 
 - อาชญากรรมทางคอมพิวเตอร์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนกลยุทธ ์
 ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายหลักขององค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งควายกินอย่างเป็นรูปธรรมจึงได้ก าหนด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศไว้ 4 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี วจิารณญาณและรู้เท่าทัน 
  ยุทธศาสตร์ที่2 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียนการสอนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลพระเพลิง 

ยุทธศาสตร์ที่3 พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการบริหาร
ทรัพยากรบุคคล 
  ยุทธศาสตร์ที่4 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการด้านอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน 

แผนกลยุทธ์ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ยุทธศาสตร์ แผนกลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 พัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี 
วิจารณญาณและรู้เท่าทัน 

-  สนับสนุนการพัฒนาบุคลากรให้สามารถพัฒนาองค์ความรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
-  จัดการฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีสารสนเทศแก่พนักงาน 
-  ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  

ยุทธศาสตร์ที่2  
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียน
การสอนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษา
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การ
บริหารส่วนต าบลทุ่งควายกิน 

-  สนับสนุนการพัฒนาสื่อการเรียนการสอนอิเล็กทรอนิกส์  เพ่ือลด
ปริมาณการใช้กระดาษ 
-  จัดหาอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์สื่อการเรียนการสอนประจ าศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กทุกแห่ง 
-  จัดหาระบบทดสอบความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารของครูผู้ดูแลเด็ก 
 

ยุทธศาสตร์ที่3  
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล 

- ใช้ระบบเทคโนโลยีปฏิบัติงานด้านการบริหารทรัพยากรบุคคลให้
ทั่วถึง 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ทางเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบเพ่ือการ
พัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ยุทธศาสตร์ที่4  
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการด้านอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน 

- ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเกี่ยวกับการประชุมสภา  การประชาคม หรือ
การปฏิบัติงานในทุกส่วนราชการ 
- เปิดช่องทางการติดต่อสื่อสารให้กับประชาชนผู้ใช้บริการด้วย
ระบบสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศทุกรูปแบบ 
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โครงการ/แผนงาน/กจิกรรมที่ด าเนินการ 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการกิจกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
 พัฒนาบุคลากรให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมี วิจารณญาณ
และรู้เท่าทัน 

-  ประชุม   น าเสนอผลงาน  แลกเปลี่ยนประสบการณ์
และฝึกอบรม   
-  ปรับปรุงระบบสารสนเทศ/คอมพิวเตอร์ในส านักงาน   
- การใช้ระบบ CCTV  เพ่ือความปลอดภัยของประชาชน
ในต าบลทุ่งควายกิน 

ยุทธศาสตร์ที่2  
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการเรียน
การสอนเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการศึกษาของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลทุ่งควายกิน 

-  สื่อการเรียนการสอน ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
-  การติดต่อประสานระหว่างผู้ปฏิบัติงานด้านการศึกษา  
 
 

ยุทธศาสตร์ที่3  
พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานด้าน
การบริหารทรัพยากรบุคคล 

- การทะเบียนประวัติ บ าเหน็จ บ านาญ  
- การสวัสดิการ การรักษาพยาบาล  
- งานประสานงานเครือข่าย  
- งานประชาสัมพันธ์อ่ืน ๆ  

ยุทธศาสตร์ที่4  
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการด้านอ่ืน ๆ ของหน่วยงาน 

- การใช้ระบบสารสนเทศในงานสภา อบต.  
- การใช้ระบบสารสนเทศในส านักงานปลัด 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานด้านการคลัง  
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานสาธารณสุข  
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการศึกษา 
- การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านงานช่าง 
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แผนงาน : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบส่ือสารสารสนเทศ 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2563 2564 2565 

1.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน  

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

เครื่อง 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

17,000.- 
(1 เครื่อง) 

- ส านักปลดั 34,000.- 

2.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

เครื่อง 34,000.- 
(2 เครื่อง) 

- - กองการศึกษา 17,000.- 

3.จัดหาเครื่องปริ้นเตอร์
แบบฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์

มีเครื่องปริ้นเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์

เครื่อง 4,300.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองการศึกษา 4,300.- 

4.จัดหาจัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ าหรับ
ส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

เครื่อง 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

- 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

กอง
สาธารณสุขฯ 

34,000.- 

5.จัดหาเครื่องส ารองไฟฟ้า มีเครื่องส ารองไฟฟ้า เครื่อง 2,500.- 
(1 เครื่อง) 

- 2,500.- 
(1 เครื่อง) 

กอง
สาธารณสุขฯ 

5,000.- 

6.จัดหาเครื่องคอมพิวเตอร์
ส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส านักงาน 

เครื่อง 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองสวัสดิการ
สังคม 

17,000.- 

7.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

มีเครื่องปริ้นเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์

เครื่อง 4,300.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองสวัสดิการ
สังคม 

4,300.- 

8.จัดหาเครื่องส ารองไฟฟ้า มีเครื่องส ารองไฟฟ้า เครื่อง 2,500.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองสวัสดิการ
สังคม 

2,500.- 
 

9.จัดหาจอแสดงภาพ มีจอแสดงภาพ เครื่อง - 8,400.- 
(1 เครื่อง) 

- ส านักปลดั 8,400.- 

10.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ าหรับ
ส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

เครื่อง - 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

- กองการศึกษา 17,000.- 

11.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

มีเครื่องพิมพ์แบบฉีด
หมึกพร้อมตดิตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

เครื่อง - 4,300.- 
(1 เครื่อง) 

- กองการศึกษา 4,300.- 



12.เครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผลแบบ
ที่ 2 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผล
แบบท่ี 2 

เครื่อง - 60,000.- 
(2 เครื่อง) 

- กองช่าง 
 

60,000.- 

 
 

-24- 
 

แผนงาน : ระบบการให้บริการเครือข่ายจากส่วนกลางให้ครอบคลุมการให้บริการอินเตอร์เน็ตและระบบส่ือสารสารสนเทศ 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ

รวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2563 2564 2565 

13.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ าหรับ
ส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 
 

เครื่อง 17,000.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองคลัง 17,000.- 

14.จัดหาเครื่องส ารอง
ไฟฟ้า 

มีเครื่องส ารองไฟฟ้า เครื่อง 2,500.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองคลัง 2,500.- 
 

15.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

มีเครื่องปริ้นเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์

เครื่อง 4,300.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองคลัง 4,300.- 

16.จัดหาเครื่อง
คอมพิวเตอรส์ าหรับ
ส านักงาน 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับส านักงาน 

เครื่อง 34,000.- 
(2 เครื่อง) 

- - กองการศึกษา 34,000.- 

17.จัดหาเครื่องพิมพ์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถังหมึก
พิมพ์ 

มีเครื่องปริ้นเตอร์แบบ
ฉีดหมึกพร้อมติดตั้งถัง
หมึกพิมพ ์

เครื่อง 4,300.- 
(1 เครื่อง) 

- - กองการศึกษา 4,300.- 

18.เครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผล 

มีเครื่องคอมพิวเตอร์
ส าหรับงานประมวลผล 

เครื่อง 60,000.- 
(2 เครื่อง) 

- - กองช่าง 60,000.- 

รวมค่าใช้จา่ย 
ตามแผนยุทธศาสตร ์

  220,700.- 106,700.- 19,500.- อบต. 346,900.- 
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ผลส าเร็จของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่สนับสนุนการปฏิบัติงานขององค์การบริหารสว่นต าบลทุง่ควายกิน  

สามารถน าไปสู่การวางรากฐานข้อมูลที่รวดเรว็และค้นหาข้อมูลง่าย 

1. การด าเนินการทะเบียนประวัติ บ าเหน็จ บ านาญ (e-LAAS) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จะปรากฏหน้าเว็บที่ต้องการ 
ใส่ชื่อผู้ใช้ และรหัสผ่าน 

เพ่ือเข้าด าเนินการ 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ e-LAAS 
(www.laas.go.th) 

คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

http://www.laas.go.th/
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2. การด าเนินการเกี่ยวกับการสวัสดิการ การรักษาพยาบาล (สปสช) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด าเนินการบันทึก ปรับปรุง 
แก้ไขข้อมูล 

จะปรากฏหน้าต่างภายใน 
คลิกเลือกโปรแกรมที่ต้องการ

ด าเนินการทางซ้ายมือ 

เปิดโปรแกรมระบบงาน สปสช 
คลิกเข้าใช้งานระบบโปรแกรม 

ใส่รหัสผ่านเข้าใช้งาน
โปรแกรม 

จะปรากฏหน้าต่างดังกล่าว 
คลิกเข้าใช้งานระบบโปรแกรม 
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3. การใช้ระบบสารสนเทศในส านักงานปลัด การรายงานระบบความรับผิดทางละเมิด แพ่ง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เลือกเมนูที่ต้องการด าเนินการ
ด้านซ้ายมือ และด าเนินการ
บันทึก ปรับปรุง แก้ไขต่อไป 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ ระบบความรับผิดทางละเมิด แพ่ง 
https://tcls.cgd.go.th/civil-web/login 

คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

ใส่ชื่อผู้ใช้งาน และรหัสผ่านเข้าใช้งาน 
เพ่ือเข้าสู่ระบบ 

https://tcls.cgd.go.th/civil-web/login
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4. การประชาสัมพันธ์อ่ืนๆ  ทางเว็บไซต์ เฟสบุ๊ค 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คลิกรายงานผล และกดบันทึกข้อมูล 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ 
www.toongkwaikin.go.th 

คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

คลิกเข้าสู่เว็บไซต์ 
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5.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในงานด้านการคลัง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลือกเมนูข้อมูล 
ข่าวสารต่าง ๆ 

ที่ต้องการรับทราบ 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ e-LAAS 
www.laas.go.th 

คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

ใส่ชื่อผู้ใช้ และ รหัสผ่าน 
เพ่ือเข้าสู่ระบบ 

เลือกเมนูที่ต้องการบันทึก 
ปรับปรุง แก้ไขข้อมูล 

ด้านซ้ายมือ 
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6.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการศึกษา (CCIS) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ ระบบ
ข้อมูลสารสนเทศทาง

การศึกษาท้องถิ่น (CCIS) 
คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

ใส่ชื่อผู้ใช้ และ รหัสผ่าน 
เพ่ือเข้าสู่ระบบ 
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6.การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้านการศึกษา  (SIS) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เลือกเมนูหลักท่ีต้องการ
บันทึก ปรับปรุง แก้ไขข้อมูล 

ค้นหาชื่อเว็บไซต์ ระบบ
ข้อมูลบุคลากร 

ทางการศึกษาท้องถิ่น (SIS) 
คลิกเข้าไปที่หน้าเว็บ 

ใส่ชื่อผู้ใช้ และ รหัสผ่าน 
เพ่ือเข้าสู่ระบบ 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 

เลือกเมนูหลักท่ีต้องการ
บันทึก ปรับปรุง แก้ไขข้อมูล 


































































