
 
 

 
 

 
 

แผนอัตรากําลัง 3 ป 
ฉบับแกไขเพ่ิมเติม ครั้งท่ี 1 

 

 
 
 

ขององคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน 
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    8.1 โครงสรางตามแผนอัตรากําลัง  3  ป  (รอบปงบประมาณ พ.ศ.  2561 – 2563) 
องคการบรหิารสวนตําบลทุงควายกิน อําเภอแกลง  จังหวัดระยอง 

 

โครงสรางตามแผนอัตรากําลังเดิม โครงสรางตามแผนอัตรากําลังใหม หมายเหตุ 

สํานักงานปลัด อบต. 

ฝายบริหารงานทั่วไป 

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานกฎหมายและคดี 
- งานกิจการสภา 

- งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

- งานควบคุมโรค 

- งานรักษาความสะอาด 

- งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 

- งานบริการสาธารณสุข 

- งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 

- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
- งานสงเสริมการเกษตร 

- งานสถิติและวิชาการ 

- งานสงเสริมการทองเที่ยว 

ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานอํานวยการ 

- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานชวยเหลือฟนฟู 

กองคลัง 

ฝายการเงิน 

- งานการเงิน 

- งานบญัชี 

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
- งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
 

สํานักปลัด อบต. 

ฝายบริหารงานทั่วไป 

- งานบริหารงานทั่วไป 

- งานกฎหมายและคดี 
- งานกิจการสภา 

- งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 

- งานควบคุมโรค 

- งานรักษาความสะอาด 

- งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 

- งานบริการสาธารณสุข 

- งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 

- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
- งานสงเสริมการเกษตร 

- งานสถิติและวิชาการ 

- งานสงเสริมการทองเที่ยว 

ฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานอํานวยการ 

- งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- งานชวยเหลือฟนฟู 

กองคลัง 

ฝายการเงิน 

- งานการเงิน 

- งานบญัชี 

- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
- งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

8. โครงสรางการกําหนดสวนราชการ 
 



 
 

-2- 

   

โครงสรางตามแผนอัตรากําลังเดิม โครงสรางตามแผนอัตรากําลังใหม หมายเหตุ 

กองชาง 

ฝายกอสราง 

- งานกอสราง 

- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

- งานสาธารณูปโภค 

- งานผังเมือง 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ฝายบริหารการศึกษา 

- งานบริหารการศึกษา 

- งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- งานกีฬาและเยาวชน 

- งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมวัย 

 

กองชาง 

ฝายกอสราง 

- งานกอสราง 

- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 

- งานสาธารณูปโภค 

- งานผังเมือง 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

ฝายบริหารการศึกษา 

- งานบริหารการศึกษา 

- งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- งานกีฬาและเยาวชน 

- งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมวัย 

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

-3- 
 

8.2 การวิเคราะหการกําหนดตําแหนง            

กรอบอัตรากําลัง 3 ป ระหวางป ๒๕61 – ๒๕๖3  
ฉบับแกไขเพ่ิมเติมคร้ังท่ี 1 

 

ลําดบั 
ที่ 

สวนราชการ 
กรอบ

อัตรากําลัง
เดิม 

อัตราตําแหนงทีค่าดวาจะตองใช
ในชวงระยะเวลา  3  ปขางหนา 

เพ่ิม/ลด 
หมายเหต ุ

2561 2562 2563 2561 2562 2563 
1 
 

2 

ปลัดองคการบริหารสวนตําบล   
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับกลาง) 
รองปลัดองคการบริหารสวนตําบล  
(นักบริหารงานทองถิ่น ระดับตน) 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

1 
 

- 
 
- 
 

- 
 
- 
 

- 
 
- 

 

 
3 

 
4 
 

5 
 

6 
7 
8 
9 

10 
11 

 
 

12 

สํานักงานปลัด อบต.(01) 
หัวหนาสํานักปลัด  
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 
หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 
หัวหนาฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน) 
นักจัดการงานทั่วไป(ปก./ชก.) 
นักทรัพยากรบุคคล(ปก./ชก.) 
นักวิเคราะหนโยบายและแผน(ปก./ชก.) 
นักประชาสัมพันธ (ปก./ชก.) 
นิติกร(ปก./ชก.) 
เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(ปง./ชง.) 
ลูกจางประจํา 
เจาพนักงานธุรการ 

 
1 
 

1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

1 

 
1 
 

1 
 

1 
 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

1 

 
1 
 

1 
 

1 
 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

1 

 
1 
 

1 
 

1 
 
- 
1 
1 
1 
1 
1 
 
 

1 

 
- 
 
- 
 
- 
 

-1 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
 
 
- 

 
วาง 

 
 
 
  
 

ยุบเลิกตาม มติก.อบต.  
ในการประชุม         

ครั้งที่ 5/2561        
ลว 13 มิ.ย.2561 

วาง 
วาง 

  

 รวม 12 11 11 11 -1 - -  
 
 

13 
14 
15 
16 

 
17 
18 
19 
20 

พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒ ิ
ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล 
ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยนักวิชาการเกษตร 
พนักงานจางทั่วไป 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
พนักงานขับรถยนต 
คนงานทั่วไป 
พนักงานดับเพลิง 

 
 

1 
1 
1 
1 
 

2 
3 
5 
- 

 
 

1 
1 
1 
1 
 

2 
3 
5 
2 

 
 

1 
1 
1 
1 
 

2 
3 
4 
2 

 
 

1 
1 
1 
1 
 

2 
3 
4 
2 

 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 

+2 

 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 

-1 
- 

 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กําหนดใหม ตามมติ        
ก.อบต. ในการประชุม 

ครั้งที่ 5/2561                
ลว 13 มิ.ย. 2561 

 รวม 14 16 15 15 +2 -1 -  
 

21 
 

22 
 

23 
24 
25 
26 

กองคลัง(04) 
ผูอํานวยการกองคลัง  
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 
หัวหนาฝายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) 
เจาพนักงานพัสดุ  (ปง./ชง.) 
เจาพนักงานจัดเก็บรายได (ปง./ชง.) 
เจาพนักงานการเงินและบัญชี(ปง./ชง.) 
นักวิชาการการเงินและบัญชี(ปก./ชก.) 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
 
 

วาง 
 
 

วาง 
วาง 

   
 รวม 6 6 6 6 - - -  
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ลําดบั 
ที่ 

สวนราชการ 
กรอบ

อัตรากําลัง
เดิม 

อัตราตําแหนงทีค่าดวาจะตองใช
ในชวงระยะเวลา  3  ปขางหนา 

เพ่ิม/ลด 
หมายเหต ุ

2561 2562 2563 2561 2562 2563 
 
 

27 
28 
29 

 
 

30 
31 

พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒ ิ
ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได 
ผูชวยนักวิชาการพัสดุ 
ผูชวยนายชางเขียนแบบ 
 
พนักงานจางทั่วไป 
พนักงานขับรถยนต 
คนงานทั่วไป 

 
 

1 
1 
- 
 
 

1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 

1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 

1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 

1 
2 

 
 
- 
- 

+1 
 
 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
 
 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
 
 
- 
- 

 
 
 
 

กําหนดใหม ตามมติ        
ก.อบต. ในการประชุม 

ครั้งที่ 5/2561                
ลว 13 มิ.ย.2561 

  

 รวม 5 6 6 6 +1 - -  
 

32 
 

33 
 

34 
35 
36 
37 

กองชาง(05) 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 
หัวหนาฝายกอสราง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) 
นายชางโยธา(ปง./ชง.) 
เจาพนักงานธุรการ(ปง./ชง.) 
นายชางโยธา (ปง./ชง.) 
นายชางเขียนแบบ (ปง./ชง.) 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
1 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
วาง 

 
 
 
 
 

วาง 
วาง  

 รวม 6 6 6 6 - - -  
 
 

38 
39 

 
40 

 
41 
42 

พนักงานจางตามภารกจิ 
ประเภทผูมคีุณวฒุ ิ
ผูชวยนายชางโยธา 
ผูชวยนายชางสํารวจ 
ประเภทผูมีทกัษะ 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
พนักงานจางทั่วไป 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา 
คนงานทัว่ไป 

 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
4 

 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
4 

 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
4 

 
 

1 
1 
 

1 
 

1 
4 

 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
 
- 
- 
 
- 
 
- 
- 

 

 รวม 8 8 8 8 - - -  
 

43 
 

 
44 

 
 

45 
46 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม(06) 
ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
ระดับตน) 
หัวหนาฝายอนามัยและส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
ระดับตน) 
นักวิชาการสุขาภิบาล(ปก./ชก.) 
เจาพนักงานสาธารณสุข(ปง./ชง.) 

 
1 
 
 

1 
 
 

1 
1 

 
1 
 
 

1 
 
 

1 
1 

 
1 
 
 

1 
 
 

1 
1 

 
1 
 
 

1 
 
 

1 
1 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
- 

 
วาง  

 
 

 วาง 
 
 

วาง 
 

 รวม 4 4 4 4 - - -  
 

47 
48 

 
 

49 

พนักงานจางทั่วไป 
คนงานทัว่ไป 
พนักงานขับรถยนต 
. 
 
คนงานทัว่ไป 

 
- 
- 
 
 
- 

 
1 
1 
 
 

1 

 
1 
1 
 
 

1 

 
1 
1 
 
 

1 

 
- 

+1 
 
 

+1 

 
- 
- 
 
 
- 

 
- 
- 
 
 
- 

 
 

กําหนดใหม ตามมติ        
ก.อบต. ในการประชุม 

ครั้งที่ 5/2561                
ลว 13 มิ.ย.2561 
กําหนดใหม ตามมติ        

ก.อบต. ในการประชุม 
ครั้งที่ 5/2561                

ลว 13 มิ.ย.2561 
 รวม - 2 2 2 +2 - -  
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ลําดบั 
ที่ 

สวนราชการ 
กรอบ

อัตรากําลัง
เดิม 

อัตราตําแหนงทีค่าดวาจะตองใช
ในชวงระยะเวลา  3  ปขางหนา 

เพ่ิม/ลด 
หมายเหต ุ

2561 2562 2563 2561 2562 2563 
 

50 
 

51 
 

52 
53 
54 

 
55 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม(08) 
ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 
หัวหนาฝายบริหารงานการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) 
นักวิชาการศึกษา(ปก./ชก.) 
ครู (ศพด.บานหนองไทร) 
ครูผูดูแลเด็ก(ศพด.โรงเรียนวัดมงคลวุฒาวาส ) 
 
ครูผูดูแลเด็ก(ศพด.ทุงควายกิน ) 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
- 
 
- 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
- 
 
- 
 
- 
- 

+1 
 

+1 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
วาง 

 
วาง 

 
 
 

กรมฯจัดสรรอัตรา 
ตําแหนงและเงินเดือน 

กรมฯจัดสรรอัตรา 
ตําแหนงและเงินเดือน 

 รวม 4 6 6 6 +2 - -  
 
 

56 
57 
58 

 
 
 

59 
 

60 
61 
62 

พนักงานจางตามภารกจิ 
ประเภทผูมคีุณวฒุ ิ
ผูชวยนักวิชาการศึกษา 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 
 
 
ประเภทผูมีทกัษะ 
ผูดูแลเด็ก (ศพด.ทุงควายกิน) 
พนักงานจางทั่วไป 
ผูดูแลเด็ก (ศพด.โรงเรียนวดัมงคลวุฒาวาส) 
ผูดูแลเด็ก (ศพด.บานหนองไทร) 
ผูดูแลเด็ก (ศพด.ทุงควายกิน) 

 
 

1 
1 
- 
 
 
 

1 
  

2 
1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 
 

1 
 

2 
1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 
 

1 
 

2 
1 
2 

 
 

1 
1 
1 
 
 
 

1 
 

2 
1 
2 

 
 
- 
- 

+1 
 
 
 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
 
 
 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
- 
- 
- 
 
 
 
- 
 
- 
- 
- 

 
 
 
 

กําหนดใหม ตามมติ        
ก.อบต. ในการประชุม 

ครั้งที่ 5/2561                
ลว 13 มิ.ย.2561 

 

 รวม 8 9 9 9 +1 - -  
 

63 
 

64 
65 
66 

กองสวัสดิการสังคม(11) 
ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) 
หัวหนาฝายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) 
นักพัฒนาชุมชน (ปก./ชก.) 
เจาพนักงานพัฒนาชุมชน(ปง./ชง.) 

 
1 
 

1 
 

1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 

 
1 
 

1 
 

1 
1 

 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
- 
 
- 
 
- 
- 

 
วาง 

 
วาง 

 
 

  4 4 4 4 - - -  
 
 

67 

พนักงานจางตามภารกิจ 
ประเภทผูมีคุณวุฒิ 
ผูชวยนักพัฒนาชุมชน 

 
 

1 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

-1 

 
 
- 

 
 
- 

 
ยุบเลิกตําแหนง ตาม
มติก.อบต. ในการ

ประชุม ครั้งที่ 
5/2561                

ลว 13 มิ.ย.2561 
 รวม 1 - - - -1 - -  
 

68 
 
 

69 

พนักงานจางทั่วไป 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
คนงานทัว่ไป 

 
- 
 
 
- 

 
1 
 
 

1 

 
1 
 
 

1 

 
1 
 
 

1 

 
+1 
 
 

+1 

 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 

 
กําหนดใหม ตามมติ        

ก.อบต. ในการประชุม 
ครั้งที่ 5/2561                

ลว 13 มิ.ย.2561 
กําหนดใหม ตามมติ        

ก.อบต. ในการประชุม 
ครั้งที่ 5/2561                

ลว 13 มิ.ย.2561 
 รวม - 2 2 2 +2 - -  
 รวมทั้งสิ้น  72  80 79 79  -   -  -  



 
 

 



จํานวน(คน) จํานวนเงิน(1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

1  ปลัดอบต.(นักบริหารงานทองถิ่น) กลาง 1 1 565,680 1 1 1 - - - 15,360 15,960 16,440 581,040 597,000 613,440 33,140+14,000

2  รองปลัดอบต.(นักบริหารงานทองถิ่น) ตน 1 1 464,640 1 1 1 - - - 13,080 13,200 13,320 477,720 490,920 504,240 35,220+3,500

สํานักงานปลัด(01)

3  หัวหนาสํานักปลัด(นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 - 411,600 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 วางเดิม

4  หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป(นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 1 341,760 1 1 1 - - - 12,600 12,960 13,320 354,360 367,320 380,640 26,980+1,500

5  หัวหนาฝายปองกันฯ(นักบริหารงานทั่วไป) ตน 1 1 367,320 1 1 1  - - - 13,320 13,440 13,320 380,640 394,080 407,400 29,110+1,500

6 นักทรัพยากรบุคคล  ปก. 1 1 180,720 1 1 1 - - - 9,230 9,120 8,280 189,950 199,070 207,350 15,060

7 นักจัดการงานทั่วไป ปก./ชก. - - - - - - -1 - - - - - - - - ขอยุบตําแหนง

8 นิติกร ปก./ชก. 1  - 355,320 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320 วางเดิม

9 นักวิเคราะหนโยบายและแผน  ปก. 1 1 180,720 1 1 1 - - - 9,230 9,120 8,280 189,950 199,070 207,350 15,060

10 นักประชาสัมพันธ  ปก. 1 1 180,720 1 1 1 - - - 9,230 9,120 8,280 189,950 199,070 207,350 15,060

11 เจาพนักงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. 1 - 297,900 1 1 1  - - - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 วางเดิม

ลูกจางประจํา

12 เจาพนักงานธุรการ - 1 1 188,640 1 1 1 - - - 7,440 7,440 7,320 196,080 203,520 210,840 15,720

พนักงานจางตามภารกิจ

13 ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล - 1 1 224,400 1 1 1 - - - 9,000 9,360 9,720 233,400 242,760 252,480 18,700

14 ผูชวยนักวิเคราะหนโยบายและแผน - 1 1 210,720 1 1 1 - - - 8,520 8,760 9,120 219,240 228,000 237,120 17,560

15 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ - 1 1 149,280 1 1 1 - - - 6,000 6,240 6,480 155,280 161,520 168,000 12,440

16 ผูชวยนักวิชาการเกษตร - 1 1 187,200 1 1 1  - - - 7,560 7,800 8,160 194,760 202,560 210,720 15,600

พนักงานจางทั่วไป  

17 พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - 2 2 216,000 2 2 2 - - - 0 0 0 216,000 216,000 216,000

18  พนักงานขับรถยนต - 3 3 324,000 3 3 3 - - - 0 0 0 324,000 324,000 324,000

19 พนักงานดับเพลิง 2 - 216,000 2 2 2 - - - 0 0 0 216,000 216,000 216,000 กําหนดเพิ่ม

20  คนงานทั่วไป - 5 4 540,000 5 4 4 - -1 - 0 0 0 540,000 432,000 432,000  

กองคลัง(04)     

21 ผูอํานวยการกองคลัง(นักบริหารงานคลัง) ตน 1 1 438,000 1 1 1 - - - 13,320 13,320 13,080 451,320 464,640 477,720 33000+3,500

22  หัวหนาฝายการเงิน(นักบริหารงานคลัง) ตน 1  - 411,600 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 วางเดิม

23 เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 - 297,900 1 1 1  - - - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 วางเดิม

ภาระคาใชจายที่เพิ่มขึ้น (2) คาใชจายรวม (3) หมายเหตุ
ทั้งหมด  เพิ่ม/ลด

 -6-

ที่ ชื่อสายงาน ระดับตําแหนง
จํานวน จํานวนที่มีอยู

อัตราตําแหนงที่คาดวา

จะตองใช ในชวงระยะ 3

 ปขางหนา

อัตรากําลังคน

9. ภาระคาใชจายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอ่ืน 



จํานวน(คน) จํานวนเงิน(1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

24 นักวิชาการเงินและบัญชี ชก. 1 1 311,640 1 1 1 - - - 12,120 12,600 12,960 323,760 336,360 349,320 25,970

25 เจาพนักงานพัสดุ ปง. 1 1 138,120 1 1 1  - - - 5,400 6,120 6,000 143,520 149,640 155,640 11,510

26 เจาพนักงานจัดเก็บรายได ปง./ชง. 1  - 297,900 1 1 1  - - - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 วางเดิม

พนักงานจางตามภารกิจ

27  ผูชวยเจาพนักงานจัดเก็บรายได - 1 1 136,920 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 142,440 148,200 154,200 11,410

28  ผูชวยนักวิชาการพัสดุ - 1 1 206,760 1 1 1 - - - 8,280 8,640 9,000 215,040 223,680 232,680 17,230

29 ผูชวยนายชางเขียนแบบ 1 - 0 1 1 1 138,000 5,520 5,736 138,000 143,520 149,256 กําหนดเพิ่ม

พนักงานจางทั่วไป

30  พนักงานขับรถยนต - 1 1 108,000 1 1 1  - - - 0 0 0 108,000 108,000 108,000

31 คนงานทั่วไป - 2 2 216,000 2 2 2  - - - 0 0 0 216,000 216,000 216,000

กองชาง(05)

32  ผูอํานวยการกองชาง(นักบริหารงานชาง) ตน 1  - 435,600 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 449,220 462,840 476,460 วางเดิม

33  หัวหนาฝายกอสราง(นักบริหารงานชาง) ตน 1 1 341,760 1 1 1 -  - - 12,600 12,960 13,320 354,360 367,320 380,640 26980+1,500

34  นายชางโยธา ชํานาญงาน 1 1 264,480 1 1 1 - - - 10,560 10,800 10,920 275,040 285,840 296,760 22,040

35 เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน 1 1 230,400 1 1 1 - - - 9,240 9,720 10,080 239,640 249,360 259,440 19,200

36 นายชางโยธา ปง./ชง. 1  - 297,900 1 1 1  - - - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060  วางเดิม

37 นายชางเขียนแบบ ปง./ชง. 1  - 0 1 1 1  - - - 297,900 9,720 9,720 297,900 307,620 317,340  วางเดิม

พนักงานจางตามภารกิจ

38 พนักงานขับเครื่องจักกรกลขนาดเบา - 1 1 150,240 1 1 1 - - - 6,120 6,360 6,600 156,360 162,720 169,320 12,520

39 ผูชวยนายชางสํารวจ - 1 1 177,600 1 1 1 - -  - 7,200 7,440 7,640 184,800 192,240 199,880 14,800

38 ผูชวยนายชางโยธา - 1 1 146,400 1 1 1 - - - 5,880 6,120 6,360 152,280 158,400 164,760 12,200

พนักงานจางทั่วไป

40 พนักงานขับเครื่องจักกรกลขนาดเบา - 1 1 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000  

41 คนงานทั่วไป - 4 4 432,000 4 4 4  - - - 0 0 0 432,000 432,000 432,000

จํานวนที่มีอยู
อัตราตําแหนงที่คาดวา

จะตองใช ในชวงระยะ 3

 ปขางหนา

อัตรากําลังคนที่ ชื่อสายงาน ระดับตําแหนง จํานวน

ทั้งหมด  เพิ่ม/ลด

ภาระคาใชจายที่เพิ่มขึ้น (2) คาใชจายรวม (3) หมายเหตุ

 -7-



จํานวน(คน) จํานวนเงิน(1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม(06)  

42
 ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม

(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตน
1 -

0 1 1 1  - - - 435,600 13,620 13,620 435,600 449,220 462,840  วางเดิม

43
        

บริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม) ตน 1 - 0 1 1 1  - - - 411,600 13,620 13,620 411,600 425,220 438,840  วางเดิม

44 นักวิชาการสุขาภิบาล ปก./ชก. 1  - 355,320 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320  วางเดิม
45 เจาพนักงานสาธารณสุข ชํานาญงาน 1 1 324,360 1 1 1 - - - 11,160 11,040 11,160 335,520 346,560 357,720 27,030

พนักงานจางทั่วไป

46 พนักงานขับรถยนต 1 - 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 กําหนดเพิ่ม

47 คนงานทั่วไป - 1 - 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 กําหนดเพิ่ม

48 คนงานทั่วไป - 1 1 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000  

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม(08)  

49
 ผูอํานวยการกองการศึกษาฯ(นักบริหารงาน

การศึกษา)
ตน 1 - 435,600 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 449,220 462,840 476,460 วางเดิม

50
 หัวหนาฝายบริหารงานการศึกษา(นักบริหารงาน

การศึกษา)
ตน 1 - 411,600 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 วางเดิม

51 นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ 1 1 299,640 1 1 1  - - - 12,000 12,120 12,600 311,640 323,760 336,360 24,970

52  ครู  (ศพด.บานหนองไทร) คศ.1 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - (งบอุดหนุน)

53 ครูผูดูแลเด็ก(ศพด.โรงเรียนวัดมงคลวุฒาวาส ) คศ.1 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - ไดรับการจัดสรร

54 ครูผูดูแลเด็ก(ศพด.ทุงควายกิน ) คศ.1 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - ไดรับการจัดสรร

พนักงานจางตามภารกิจ    

55 ผูชวยนักวิชาการศึกษา - 1 1 224,400 1 1 1  - - - 9,000 9,360 9,720 233,400 242,760 252,480 18,700

56 ผูชวยเจาพนักงานธุรการ - 1 1 138,000 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 143,520 149,280 155,280 11,500

57 ผูชวยครูผูดูแลเด็ก(คุณวุฒิ) - 1  - 0 1 1 1 - - - 180,000 7,200 7,560 180,000 187,200 194,760 กําหนดเพิ่ม

58 ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) (ศพด.ทุงควายกิน) 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - (งบอุดหนุน)
34,440 6,000 6,240 6,480 40,440 46,680 53,160 12,270/2,870

พนักงานจางทั่วไป    

59 ผูดูแลเด็ก (ศพด.โรงเรียนวัดมงคลวุฒาวาส) 2 2  - 2 2 2  - - -  -  -  -  -  -  - (งบอุดหนุน)

60 ผูดูแลเด็ก (ศพด.บานหนองไทร) 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - (งบอุดหนุน)

61 ผูดูแลเด็ก (ศพด.ทุงควายกิน) 1 1  - 1 1 1  - - -  -  -  -  -  -  - (งบอุดหนุน)

62 ผูดูแลเด็ก (ศพด.ทุงควายกิน) 1 1 - 1 1 1  - - - - - - - - - (งบอุดหนุน)

กองสวัสดิการสังคม(11)  

63  ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม  (นัก

บริหารงานสวัสดิการสังคม) ตน 1 - 0 1 1 1  - - - 435,600 13,620 13,620 435,600 449,220 462,840 วางเดิม

คาใชจายรวม (3) หมายเหตุ

ทั้งหมด  เพิ่ม/ลด

ภาระคาใชจายที่เพิ่มขึ้น (2)
ที่ ชื่อสายงาน

อัตราตําแหนงที่คาดวา

จะตองใช ในชวงระยะ 3

 ปขางหนา
อัตรากําลังคน

ระดับตําแหนง
จํานวน จํานวนที่มีอยู

 -8-



จํานวน(คน) จํานวนเงิน(1) 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563 2561 2562 2563

64
 ุ

บริหารงานสวัสดิการสังคม) ตน 1 1 294,960 1 1 1  - - - 11,160 11,520 12,000 306,120 317,640 329,640 23,080+1,500

65 นักพัฒนาชุมชน  ปก. 1 1 180,720 1 1 1 - - - 9,230 9,120 8,280 189,950 199,070 207,350 15,060

66 เจาพนักงานพัฒนาชุมชน ปฏิบัติงาน 1 1 188,640 1 1 1 - - - 7,440 7,440 7,320 196,080 203,520 210,840 15,720

พนักงานจางตามภารกิจ

67 ผูชวยนักพัฒนาชุมชน - -  - - - - - -1 - - - - - - - - ขอปรับปรุงเปนคนงานทั่วไป

68 พนักงานขับรถยนต - 1 - 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 กําหนดเพิ่ม

69 คนงานทั่วไป - 1 - 108,000 1 1 1 - -  - 0 0 0 108,000 108,000 108,000 ขอปรับปรุงจากผูชวยนักพัฒนาชุมชน

รวม 79 57 13,961,520 79 78 78 -1  - 2,320,561 491,802 494,979 16,279,520 16,660,760 17,153,176

ประมาณการประโยชนตอบแทนอื่น 20%   3,255,904 3,332,152 3,430,635

รวมเปนคาใชจายดานบุคคลทั้งสิ้น 19,535,424 19,992,912 20,583,811

31.50 30.71 30.11

หมายเหต ุ: งบประมาณรายจายประจําป 2561 เปนเงิน      =     62,010,000   บาท   ประมาณการเพิ่มขึ้นรอยละ 5 ของงบประมาณงานจายประจําป 2560  (59,057,380X5% =62010249 บาท)
             : งบประมาณรายจายประจําป 2562 เปนเงิน   =  65,110,000      บาท     ประมาณการเพิ่มขึ้นรอยละ 5 ของงบประมาณงานจายประจําป 2561   (62,010,249X5% = 65,110,761 บาท)

             : งบประมาณรายจายประจําป 2563 เปนเงิน    =  68,366,000  บาท      ประมาณการเพิ่มขึ้นรอยละ 5 ของงบประมาณงานจายประจําป 2562 (  65,110,761X5% = 68,366,299 บาท )

 : ขาราชการถายโอน ลูกจางประจําถายโอน รวมถึงครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ไดรับงบเงินอุดหนุนที่จายเปนเงินเดือน คาจาง ใหระบุขอมูลไวในแผนอัตรากําลัง แตไมตองนํามาคิด

   รวมเปนภาระคาใชจายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชนตอบแทนอื่น ตามมาตรา 35 (ตัวอยางตําแหนงที่มีแถบสีคลุม)

 -9-

อัตรากําลังคน ภาระคาใชจายที่เพิ่มขึ้น (2) คาใชจายรวม (3) หมายเหตุ

ทั้งหมด  เพิ่ม/ลดที่ ชื่อสายงาน ระดับตําแหนง
จํานวน จํานวนที่มีอยู

อัตราตําแหนงที่คาดวา

จะตองใช ในชวงระยะ 3

 ปขางหนา

 

คิดเปนรอยละ 40 ของงบประมาณรายจายประจําป



   
  









930
960

1000

น

3,255,904
3,332,152
3,430,635

62,010,000

65,110,000

68,366,000
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โครงสรางการสวนราชการ ขององคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน 
 
 
 

 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10. แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการตามแผนอตัรากําลัง 3 ป 

 กองคลัง(04) 
 ผูอํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 

 หัวหนาฝายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง ระดับตน) (1) 

 - งานการเงิน 
- งานบัญชี 
- งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
- งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 

 

 กองชาง(05) 
 ผูอํานวยการกองชาง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน)(1)  
 หัวหนาฝายกอสราง 

(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1) 
  - งานกอสราง 

- งานออกแบบและควบคุมอาคาร 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานผังเมือง 
 

กองการศึกษาฯ(08) 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน) ผูอํานวยการกองการศกึษาฯ 

(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 
 

หัวหนาฝายบริหารงานการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

 
- งานบริหารการศึกษา 
- งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
- งานกีฬาและเยาวชน 
- งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมวัย 
 

หัวหนาสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

สํานักงานปลัด(01) 

หัวหนาฝายบริหารงานทั่วไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

หัวหนาฝายปองกันฯ 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดบัตน)(1) 

 - งานบริหารงานทั่วไป 
- งานกฎหมายและคด ี
- งานกิจการสภา 
- งานสงเสริมการเกษตร 
- งานสถิตแิละวิชาการ 
- งานสงเสริมการทองเที่ยว 

 

- งานอํานวยการ 

- งานปองกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

- งานชวยเหลือฟนฟู 
 

 กองสวัสดิการสังคม(11) 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน) (วาง) ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (1) 

หัวหนาฝายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 

(นักบริหารงานสวัสดิการสังคม ระดับตน) (1) 
 

- งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน 
- งานสังคมสงเคราะห 
- งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 
 

ปลัด อบต. 
นักบรหิารงานทองถ่ิน ระดับกลาง(1) 

รองปลัด อบต. 
นักบรหิารงานทองถ่ิน ระดับตน(1) 

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม(06) 
(นักบริหารงานศึกษา ระดับตน) (วาง) ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน) (1) 
 

หัวหนาฝายอนามัยและสิ่งแวดลอม 

(นักบริหารงานสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม ระดับตน) (1) 
 

- งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
- งานควบคุมโรค 
- งานรักษาความสะอาด 
- งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 
- งานบริการสาธารณสุข 
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โครงสรางสํานักงานปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 3 - - 4 2 - - 1 - - 1 4 12 26 

หัวหนาสํานักปลัด 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

หัวหนาฝายปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับตน)(1) 

งานสถิติและวิชาการ งานบริหารงานท่ัวไป 
งานสงเสริมการทองเท่ียว 
งานสงเสริมการเกษตร 
งานกิจการสภา 

งานกฎหมายและคดี 

- นักวิเคราะหนโยบายและ
แผน (ปก./ชก.) (1) 
- ผูชวยนักวิเคราะหนโยบาย
และแผน (1) 
 

- นักทรัพยากรบุคคล (ปก./ชก.)(1) 
- นักประชาสัมพันธ (ปก./ชก.)(1) 
- เจาพนักงานธุรการ(ลูกจางประจํา)(1) 
- ผูชวยนักทรัพยากรบุคคล (1) 
- ผูชวยนักวิชาการเกษตร (1) 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (๑) 
- คนงานทั่วไป (3) 
- พนักงานขับรถยนต*(3) 
 

- นิติกร (ปก./ชก.)(1) 
 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- จพง.ปองกันและบรรเทาสาธารณภัย
(ปง./ชง.) (1) 
- คนงานทั่วไป (2) 
- พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา* (2) 
- พนักงานดับเพลิง(2) 
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โครงสรางกองคลัง 
 

 
 

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

                   

    
 
 

 
 
 
 

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 2 - - 1 - - - 5 - - - 3 3 12 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลงั ระดับตน) (1) 

 

หัวหนาฝายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลงั ระดับตน) (1) 

 

งานการเงิน /งานบัญชี งานพัฒนาและจัดเก็บรายได งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
 

- นักวิชาการเงินและบัญชี (ปก./ชก.)(1) 

- เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง.(1) 
- เจาพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง.(1) 
- พนักงานขับรถยนต*(1) 
 
 

- เจาพนักงานจัดเกบ็รายได ปง./ชง.(1) 
- ผูชวยเจาพนักงานจัดเกบ็รายได (1) 
- คนงานทั่วไป (1)  
- ผูชวยนายชางเขียนแบบ(1) 
 

- เจาพนักงานพสัดุ ปง./ชง.(1) 
- เจาพนักงานพสัดุ ปง./ชง.(1) 
- ผูชวยนักวิชาการพัสดุ (1) 
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โครงสรางกองชาง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-                    

                   

                   

                   

                   

          
 
 

 

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 2 - - - - - - 2 2 - - 3 5 12 

ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1) 

หัวหนาฝายกอสราง 
(นักบริหารงานชาง ระดับตน) (1) 

 

งานกอสราง งานออกแบบและควบคุมอาคาร งานผังเมือง 

งานสาธารณูปโภค - เจาพนักงานธุรการ (ปง/ชง.)(1) 
- พนักงานขับเครื่องจกัรกลขนาดเบา(1) 
- พนักงานขับเครื่องจกัรกลขนาดเบา*(1) 
- คนงานทั่วไป (4) 

- นายชางเขียนแบบ (ปง./ชง.)(1) 
- นายชางโยธา (ปง/ชง.)(1) 
- นายชางโยธา (ปง/ชง.)(1) 
- ผูชวยนายชางโยธา(1) 
- ผูชวยนายชางสํารวจ (1) 
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โครงสรางกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา พนักงานครู 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 2 - - - 1 - - - - - - 3 4 5 15 

ผูอํานวยการกองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

หัวหนาฝายบริหารงานการศึกษา 
(นักบริหารงานการศึกษา ระดับตน) (1) 

 

งานบริหารการศึกษา งานสงเสริมการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

งานระดับกอนวัยเรียนและปฐมวัย งานกีฬาและเยาวชน 

- นักวิชาการศึกษา ปก./ชก.(1)   
- ผูชวยนักวิชาการศึกษา (1) 
- ผูชวยเจาพนักงานธุรการ (1) 

ศพด.บานหนองไทร 
- คร ู (1) 
- ผูดูแลเด็ก* (1) 
ศพด.ทุงควายกิน 
- ครผููดูแลเด็ก  (1) 
- ผูดูแลเด็ก(ทั่วไป) (1) 
- ผูดูแลเด็ก(ทักษะ) (1) 
- ผูชวยครูผูดูแลเด็ก (คุณวุฒิ) (1) 
ศพด.วัดมงคลวุฒาวาส 
- ครผููดูแลเด็ก  (1) 
- ผูดูแลเด็ก (3) 
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โครงสรางกองสาธารณสขุและสิ่งแวดลอม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา พนักงานครู 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 2 - - 1 - - - - 1 - - - - 3 7 

ผูอํานวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  ระดับตน) (1) 

หัวหนาฝายอนามัยและสิ่งแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิง่แวดลอม  ระดับตน) (1) 

 

งานอนามัยและสิ่งแวดลอม งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข งานควบคุมโรค งานบริการสาธารณสขุ 

- นักวิชาการสุขาภิบาล ปก./ชก.(1)   
- คนงานทั่วไป (2) 
-พนักงานขับรถยนต (1) 
 

งานรักษาความสะอาด 

- เจาพนักงานสาธารณสุข ปง./ชง.(1) 
 



 
-16- 

 
โครงสรางกองสวัสดิการสังคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ระดับ 
อํานวยการทองถิ่น วิชาการ ทั่วไป 

ลูกจางประจํา พนักงานครู 

พนักงานจาง 

รวม  
ภารกิจ 

 
ทั่วไป* 

ตน กลาง สูง ปฏิบตัิการ ชํานาญการ ชํานาญการพิเศษ เชี่ยวชาญ ปฏิบตัิงาน ชํานาญงาน อาวุโส 
   จํานวน 2 - - 1 - - - 1 - - - - 1 2 7 

ผูอํานวยการกองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการสงัคม  ระดับตน) (1) 

หัวหนาฝายสวัสดิการและพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการสงัคม  ระดับตน) (1) 

 

งานสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน งานสังคมสงเคราะห งานสงเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี 

- นักพัฒนาชุมชน  ปก./ชก.(1)   
- เจาพนักงานพฒันาชุมชน ปง./ชง.(1) 
- ผูชวยนักพัฒนาชุมชน (1) 
- คนงานทั่วไป (1) 
- พนักงานขับรถยนต (1) 



 

 
 

 
 

องคการบริหารสวนตําบลทุงควายกิน อําเภอแกลง จังหวัดระยอง 

 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
1 
 
 
2 
 
 
 
3 
 
 
4 
 
 
5 
 
 
6 
 
 
7 
 
 
8 

 
นายไสว สิทธ ิ
 
 
นางเบญญาภา  
             มุงตอกิจ 
 
สํานักปลัด(01) 

-------วาง-------- 
 
 
นางสาวบัณฑิตา 
             ประมวล 
 
จาเอกวิรัช รักดี 
 
 
นายจักรพันธ 

           จันเขตร 
 
นางสาวจุติพร          
               มาเพ่ิมผล 

 
นางสาวกันยสินี   

เกรียงไพศาล 
 

 
ป.โท 

 
 

ป.โท 
 
 
 
- 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ปตรี 

 
49-3-00-1101-001 

 
 

49-3-00-1101-002 
 
 
 

49-3-01-2101-001 
 
 

49-3-01-2101-002 
 
 

49-3-01-2101-003 
 
 

49-3-01-3102-001 
 
 

49-3-01-3103-001 
 
 

49-3-01-3301-001 

 
ปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทองถิ่น) 
 

รองปลัด อบต 
(นักบริหารงานทองถิ่น) 
 

 
หัวหนาสํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป) 
 
หัวหนาฝายบริหารงาน
ทั่วไป 
 
หัวหนาฝายปองกันฯ 
 
 
นักทรัพยากรบุคคล 
 
 
นักวิเคราะหนโยบายและ
แผน 
 
นักประชาสัมพันธ 

 
กลาง 

 
 

ตน 
 
 
 

ตน 
 
 

ตน 
 
 

ตน 
. 
 

ปก. 
 
 

ปก. 
 
 

ปก. 

 
49-3-00-1101-001 

 
 

49-3-00-1101-002 
 
 
 

49-3-01-2101-001 
 
 

49-3-01-2101-002 
 
 

49-3-01-2101-003 
 
 

49-3-01-3102-001 
 
 

49-3-01-3103-001 
 
 

49-3-01-3301-001 

 
ปลัด อบต. 

(นักบริหารงานทองถิ่น) 
 

รองปลัด อบต 
(นักบริหารงานทองถิ่น) 
 

 
หัวหนาสํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป) 
 
หัวหนาฝายบริหารงาน
ทั่วไป 
 
หัวหนาฝายปองกันฯ 

 
 
นักทรัพยากรบุคคล 
 
 
นักวิเคราะหนโยบายและ
แผน 
 
นักประชาสัมพันธ 

 
กลาง 

 
 

ตน 
 
 
 

ตน 
 
 

ตน 
 
 

ตน 
 
 

ปก. 
 
 

ปก. 
 
 

ปก. 

 
397,680 

(33,140x12) 
 

422,640 
(35,220x12) 

 

 
393,600 

(คากลางเงินเดือน) 
 
 

323,760 
(26,980x12) 

 
 

349,320 
(29,110x12) 

 

180,720 
(15,060x12) 

 
180,720 

(15,060x12) 
 

180,720 
(15,060x12) 

 

 
84,000 

( 7,000x12) 
 

42,000 
(3,500x12) 

 
 

42,000 
(3,500x12) 

 
18,000 

(1,500x12) 

 
18,000 

(1,500x12) 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
84,000 

(7,000x12) 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
565,680 
 
กําหนดเพ่ิม 
464,640 
431, 
 
 
435,600 

(วางเดิม) 
 
341,760 
 
 
367,320 
 
 
180,720 

 
 

180,720 
 
 

180,720 
 

 

11. บัญชีแสดงจัดคนลงสูตําแหนงและการกําหนดเลขที่ตําแหนงในสวนราชการ 
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ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
9 
 
 

10 

 
--------วาง------- 

 
 

--------วาง------- 
 

 
- 
 
 
- 

 
49-3-01-3105-001 

 
 

49-3-01-4805-001 

 
นิติกร 
 
 
เจาพนักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

 
ปก./ชก. 

 
 

ปง./ชง. 

 
49-3-01-3105-001 

 
 

49-3-01-4805-001 

 
นิติกร 
 
 
เจาพนักงานปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

 
ปก./ชก. 

 
 

ปง./ชง. 

 
355,320 

(คากลางเงินเดือน) 

 
297,900 

(คากลางเงินเดือน) 
 

 

- 
 
 

 

- 

 

- 
 
 

 

- 
 
 

 
355,320 
(วางเดิม) 

 
297,900 
(วางเดิม) 

 
 
11 

 

ลูกจางประจํา 
 
นางสุคันธา ดังสนั่น 

 
 

ปวส. 

 
 
- 

 
 

เจาพนักงานธุรการ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
เจาพนักงานธุรการ 

 
 
- 

 
 

188,640 
(15,720x12) 

 

 

- 

 

- 

 
 
188,640 

 
 
12 

 
 

13 
 
 

14 
 
 

15 

พนักงานจาง 
(ประเภทภารกิจ) 
นางสาวศิริรัตน                
                เอ็นด ู
 
นางสาวรมิตา  
           จันทรจินดา 
 
นางสาวภัทรวดี  
                 มีชัย 
 
นายจงรักษ คนึงคิด 
 

 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
ผู ช ว ยนั กท รั พย าก ร
บุคคล 
 
ผูชวยนักวิเคราะห
นโยบายและแผน 
 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 
 
ผูชวยนักวิชาการเกษตร 
 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
ผู ช ว ย นั ก ท รั พย าก ร
บุคคล 
 
ผูชวยนักวิเคราะห
นโยบายและแผน 
 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 
 
ผูชวยนักวิชาการเกษตร 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

224,400 
(18,700x12) 

 
210,720 

(17,560x12) 
 

149,280 
(12,440x12) 

 

187,200 
(15,600x12) 

 
 

 

- 

 

 

- 
 
 
- 
 
 
- 

 

 

- 

 

 

- 
 
 
- 
 
 
- 

 

 
 
224,400 
 
 
210,720 
 
 
149,280 
 
 
187,200 
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ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/
เงินคาตอบแทน 

 
 
 
 
16 

 
 

17 
 
 

18 
 
 

19 
 
 

20 
 
 

21 
 
 

22 
 
 

23 
 
 

 
 
พนักงานจาง 
(ประเภททั่วไป) 
นายวรวุฒิ มิ่งขวัญ 
 
 
นายอโณทัย 
             กุศลจิตต  
 
นายยงยุทธ เจริญมี 
 
 
นางสาวบุณนาค 
           งามเสงี่ยม 
 
นายอนุวัฒน 
           บุณยามระ 
 
นางสาวนพิษฐา 
             งามเสงี่ยม 
 
นางเรณู ใจด ี
 
 
นายจําเริญ  
          คลองแคลว 
 

 
 
 
 

ม.3 
 
 

ป.6 
 
 

ม.3 
 
 

ป.4 
 
 

ปวช. 
 

 
ป.ตรี 

 
 

ป.6 
 
 

ป.4 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
-   
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 

 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
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ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

24 
 
 

25 
 
 

26 
 
 

27 
 
 

นายชาตรี ใจดี 
 
 
นางสาวศศิธร   

เสียงหวาน 
 

--------วาง------- 
 
 

--------วาง------- 
 

ป.6 
 
 

ปวส. 
 
 
- 
 
 
- 

-   
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 

 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
พนักงานดับเพลิง 
 
 
พนักงานดับเพลิง 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
(กําหนดเพิ่ม) 

 
108,000 
(กําหนดเพิ่ม) 

 
 
 

28 
 
 

29 
 
 

30 
 
 
 

กองคลัง(04) 
 
นางสาวชัญญา       
            อุทัยเสวก 

 
--------วาง------- 

 
 

--------วาง------- 
 
 
 

 
 

ป.ตรี 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 

49-3-04-2102-001 
 
 

49-3-04-2102-002 
 
 

49-3-04-4201-001 
 
 

 
 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 
 

หัวหนาฝายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง) 

 
เจาพนักงานการเงินและ
บัญชี 

 
 

ตน 
 
 

ตน 
 
 

ปง./ชง. 
 
 

 
 

49-3-04-2102-001 
 
 

49-3-04-2102-002 
 
 

49-3-04-4201-001 
 
 

 
 

ผูอํานวยการกองคลัง 
(นักบริหารงานการคลัง) 
 

หัวหนาฝายการเงิน 
(นักบริหารงานการคลัง) 

 
เจาพนักงานการเงินและ
บัญชี 

 
 

ตน 
 
 

ตน 
 
 

ปง./ชง. 
 
 

 
 

396,000 
(33,000x12) 

 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 
297,900 

(คากลางเงินเดือน) 

 

 
 

42,000 
(3,500x12) 

 
18,000 

(1,500x12) 

 
- 
 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

438,000 
  
 

411,600 
(วางเดิม) 

 
297,900 
(วางเดิม) 

 
 



 

-21- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
31 

 
 

32 
 
 

33 
 

 
นางสาวนรมน  
          อุทัยเสวก 

 
นางศิริยาพร  บุญช ู
 
 

--------วาง------- 
 

 
ป.ตรี- 

 
 

ปวส. 
 
 
- 

 
49-3-04-3201-001 

 
 

49-3-04-4203-001 
 
 

49-3-04-4204-001 

 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
 
 
เจาพนักงานพัสดุ 
 
 
เจาพนักงานจัดเก็บ 
รายได 

 
ชก. 

 
 

ปง. 
 
 

ปง./ชง. 
 
 

 
49-3-04-3201-001 

 
 

49-3-04-4203-001 
 
 

49-3-04-4204-001 

 
นักวิชาการเงินและบัญชี 
 
 
เจาพนักงานพัสดุ 
 
 
เจาพนักงานจัดเก็บ 
รายได 

 
ชก. 

 
 

ปง. 
 
 

ปง./ชง. 
 
 

 
311,640 

(25,970x12) 
 

138,120 
(11,510x12) 

 
297,900 

(คากลางเงินเดือน) 

 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 311,640 

 
 

138,120 
 
 

297,900 
(วางเดิม) 

 
 
34 

 
 

35 
 
 

36 
 
 
 

37 
 
 

38 
 
 

39 
  

พนักงานจาง 
(ประเภทภารกิจ) 
นางสาวนุชนาฏ  
               โพธิ์อํ่า 
 
นางสาวสุดารัตน 
                   ใจด ี
 

--------วาง------- 
 
พนักงานจาง 
(ประเภททั่วไป) 
นางสาวเดือนเต็ม 
               แสงมณี 
 
นางสาวเดือนเต็ม  
              สุขโต 

 
นางสาวรอนงค  
             คุมวงคด ี
 

 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 
- 
 
 
 

ปวส. 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
ผูชวยเจาพนักงาน 
จัดเก็บรายได 
 
ผูชวยนักวิชาการพัสด ุ
 
 

- 
 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
ผูชวยเจาพนักงาน 
จัดเก็บรายได 
 
ผูชวยนักวิชาการพัสด ุ
 
 
ผูชวยนายชางเขยีนแบบ 
 
 
พนักงานขับรถยนต 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

136,920 
(11,410x12) 

 
206,760 

(17,230x12) 
 

138,000 
(11,500x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
136,920 
 
 
206,760 
 
  
138,000 
(วางเดิม) 

 
 
108,000 
 
 
108,000 
 
 
108,000 
  



 

 

-22- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
40 

 
 

41 
 
 

42 
 
 

43 
 
 

44 
 
 

45 

กองชาง(05) 
--------วาง------- 

 
 

นายธีระ ชางไม 
 
 

นายครรชิต 
           เข็มภูเขียว 

 
นางสาวญาณิศา  
              มะลิวัลย 
 

--------วาง------- 
 
 

--------วาง------- 
 

 
- 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ปวส. 
 
 

ปวส. 
 
 
- 
 
 
- 

 
49-3-05-2103-001 

 
 

49-3-05-2103-002 
 
 

49-3-05-4701-001 
 
 

49-3-05-4101-002 
 
 

49-3-05-4701-002 
 
 

49-3-05-4702-001 
 

 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง) 

 
หัวหนาฝายกอสราง 
(นักบริหารงานชาง) 

 
นายชางโยธา 
 
 
เจาพนักงานธุรการ 
 
 
นายชางโยธา 
 
 
นายชางเขียนแบบ 

 
ตน 
 
 

ตน 
 
 

ชง. 
 
 

ชง. 
 
 

ปง./ชง. 
 
 
- 

 
49-3-05-2103-001 

 
 

49-3-05-2103-002 
 
 

49-3-05-4701-001 
 
 

49-3-05-4101-002 
 
 

49-3-05-4701-002 
 
 

49-3-05-4702-001 
 

 
ผูอํานวยการกองชาง 
(นักบริหารงานชาง) 

 
หัวหนาฝายกอสราง 
(นักบริหารงานชาง) 

 
นายชางโยธา 
 
 
เจาพนักงานธุรการ 
 
 
นายชางโยธา 
 
 
นายชางเขียนแบบ 

 
ตน 
 
 

ตน 
 
 

ชง. 
 
 

ชง. 
 
 

ปง./ชง. 
 
 

ปง./ชง. 

 
393,600 

(คากลางเงินเดือน) 

 
323,760 

(26,980x12) 
 

264,480 
(22,040x12) 

 
230,400 

(19,200x12) 
 

297,900 
(คากลางเงินเดือน) 

 
297,900 

(คากลางเงินเดือน) 

 

 
42,000 

(3,500x12) 

 
18,000 

(1,500x12) 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
435,600 
(วางเดิม) 

 
341,760 

 
 

264,480 
 
 

230,400 
 
 

297,900 
(วางเดิม) 

 
297,900 
(วางเดิม) 

 
 
 
46 

 
 

47 
 
 

48 

พนักงานจาง 
(ประเภทภารกิจ) 
นายอุเทน แสนสุข 
 
 
นางสาวพรรณธิพา 
               ทองสุข 
 
นางสาวสุภาสิน ี
              ศิริธรรม 
 

 
 

ม.6 
 
 

ปวส. 
 
 

ปวส. 
 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
ผูชวยนายชางสํารวจ 
 
 
ผูชวยนายชางโยธา 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
ผูชวยนายชางสํารวจ 
 
 
ผูชวยนายชางโยธา 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

150,240 
(12,520x12) 

 
177,600 

(14,800x12) 
 

146,400 
(12,200x12) 

 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
150,240 
 
 
177,600 
 
 
146,400 
 



 

 

-23- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
 

49 
 
 

50 
 
 

51 
 
 

52 
 
 

53 

พนักงานจาง 
(ประเภททั่วไป) 
นายสมภพ  
            ศิริธรรม 
 
นายอุดร เพียรชอบ 
 
 
นายสมนึก 

เฟองฟู 
 
นายยุพิน กําลังหาญ  
 
 
นายสรายุทธ วิสมล 

 
 

ป.6 
 
 

ปวส. 
 
 

ป.6 
 
 

ป.4 
 
 

ปวส. 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
พนักงานขับเคร่ืองจักรกล
ขนาดเบา 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 
 
 
คนงานทัว่ไป 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 

 
 

54 
 
 
 

55 
 
 
 

56 

กองการศึกษาฯ(08) 
 

--------วาง------- 
 
 
 

--------วาง------- 
 
 
 
นางสาวรวงทอง     
               วงศทิม 
 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

ป.โท 

 
 

49-3-08-2107-001 
 
 
 

49-3-08-2107-002 
 
 
 

49-3-08-3803-001 
 

 
 

ผูอํานวยการกอง
การศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา) 
 

หัวหนาฝายบริหาร 
งานการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา) 
 

นักวิชาการศึกษา 

 
 

ตน 
 
 
 

ตน 
 
 
 

 ชก. 

 
 

49-3-08-2107-001 
 
 
 

49-3-08-2107-002 
 
 
 

49-3-08-3803-001 
 

 
 

ผูอํานวยการกอง
การศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา) 
 

หัวหนาฝายบริหาร 
งานการศึกษา 

(นักบริหารงานการศึกษา) 
 

นักวิชาการศึกษา 

 
 

ตน 
 
 
 

ตน 
 
 
 

 ชก. 

 
 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 
 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 
 

299,640 
(24,970x12) 

 

 
 

42,000 
(3,500x12) 

 
 

18,000 
(1,500x12) 

 
 
- 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 

435,600 
(วางเดิม) 

 
 

411,600 
(วางเดิม) 

 
 

299,640 
 



 

-24- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
57 

 
 

58 
 
 

59 

 
นางสาวโสมมาลี  
              สุขเจริญ 
 

--------วาง------- 
 
 

--------วาง------- 
 

 
ป.ตรี 

 
 

- 
 
 
- 

 
21-2-0181 

 
 
- 
 
 
- 

 
ครู 
 
 

- 
 
 
- 

 
คศ.1 

 
 
- 
 
 
- 

 
49-3-08-2217-087 

 
 

49-3-01-2228-487 
 
 

49-3-01-2228-488 

 
ครู 
 
 

ครูผูดูแลเด็ก 
 
 

ครูผูดูแลเด็ก 

 
คศ.1 

 
 

คศ.1 
 
 

คศ.1 

 
209,880 

(17,490x12) 
 

189,600 
(15,800x12) 

 
189,600 

(15,800x12) 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
209,880 

 
 

189,600 
 
 

189,600 
 

 
 

60 
 
 

61 
 
 

62 
 

63 
 
 
 

64 
 
 

65 
 
 

66 

พนักงานจาง 
(ประเภทภารกิจ) 
นางสาวคีรีรัตน  
            จวงจันทร 
 
นางสาวศศิวิมล  
          สมประสงค 
 
นางมุจรินทร ภิญโญ 
 

--------วาง------- 
 
พนักงานจาง 
(ประเภททั่วไป) 
นางสาวนฤมล  
       เรืองสุริยวัชระ 
 
นางสาวรุจิรวรรณ 
        พัวสวัสดิเทพ 
 
นางสาวจินตนา 
          สุวรรณไตย 

 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
 
- 
 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ม.6 
 
 

ม.6 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
ผูชวยนักวิชาการศึกษา 
 
 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 
 
ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 
 
ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 
 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
ผูชวยนักวิชาการศึกษา 
 
 
ผูชวยเจาพนักงานธุรการ 
 
 
ผูดูแลเด็ก (ทักษะ) 
 
ผูชวยครูผูดูแลเด็ก 
 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 

224,400 
(18,700x12) 

 
138,000 

(11,500x12) 
 

147,240 
(12,270x12) 

180,000 
(15,000x12) 

 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 

224,400 
 
 

138,000 
 
 

147,240 
 

180,000 
 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 
 

108,000 
 



 

 

-25- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

67 
 
 

68 

นางวรรณรา แซฟู 
 
 
นางสาวพรยุภา  
              พนทุกข 
 

ม.6 
 
 

ป.ตรี 

- 
 
 
- 

ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

ผูดูแลเด็ก 
 
 
ผูดูแลเด็ก 

- 
 
 
- 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 

- 
 
 
- 

- 
 
 
- 

108,000 
 
 

108,000 

 
 

69 
 
 
 

70 
 
 
 

71 
 
 

72 

กองสวัสดิการสังคม
(11) 

--------วาง------- 
 
 
 

--------วาง------- 
 
 
 
นางสาวพัชราภรณ  

          สัจจวาท ี
 
นางสาวอัสนา  
           ธรรมเกษร 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 

ป.ตรี 
 
 

ป.ตรี 
  

 
 

49-3-11-2105-001 
 
 
 

49-3-11-2105-002 

 
 

49-3-11-3801-001 
 
 

49-3-01-4801-001 
 

 
 
ผูอํานวยการ 
กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม) 
 

หัวหนาฝายสวัสดิการ
และพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม) 
 

นักพัฒนาชุมชน 
 
 

เจาพนักงานพัฒนาชุมชน 

 
 

ตน 
 

 
 

ตน 
 
 
 

ปก. 
 
 
 

ปง.  

 
 

49-3-11-2105-001 
 
 
 

49-3-11-2105-002 

 
 

49-3-11-3801-001 
 
 

49-3-11-4801-001 

 
 
ผูอํานวยการ 
กองสวัสดิการสังคม 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม) 
 

หัวหนาฝายสวัสดิการ
และพัฒนาชุมชน 
(นักบริหารงานสวัสดิการ
สังคม) 
 

นักพัฒนาชุมชน 

 
 

เจาพนักงานพัฒนาชุมชน  

 
 

ตน 
 

 
 

ตน 
 
 
 

ปก. 
 

 
ปง. 

 
 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 

 
393,600 

(คากลางเงินเดือน) 
 

 
 

180,720 
(15,060x12) 

 

188,640 
(15,720x12) 

 
 
 

42,000 
(3,500x12) 

 

 
18,000 

(1,500x12) 

 
 

- 
 
 
- 
 

 
 
- 
 
 

 
- 
 
 

 

 
- 
 
 
- 
 
  

 
 
435,600 
กําหนดเพ่ิม 

 
 

393,600 
 (วางเดิม) 

 
 
180,720 
 
 
188,640 

  

 
 
73 

 
 

74 

พนักงานจาง 
(ทั่วไป) 

--------วาง------- 
 
 

--------วาง------- 
 

 
 

- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
-. 
 
 
- 

 
 
- 
 
 
- 

 
 
คนงานทั่วไป 
 
 
พนักงานขับรถยนต 

 
 
- 
 
 
- 

 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

 

- 

 

- 

 

 

- 

 

- 

  

 
 
108,000 
(วางเดิม) 

 
108,000 
(วางเดิม) 

 



 

 

-26- 

 
ที่ 

 
ชื่อ-สกุล 

 
คุณวฒุ ิ
การ 

ศึกษา 

กรอบอตัรากาํลังเดิม กรอบอตัรากาํลังใหม   เงินเดือน 

หมายเหต ุ 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง 

 
ระดับ 

 
เลขที่ตําแหนง 

 
ตําแหนง ระดบั เงินเดือน เงินประจําตําแหนง 

เงินเพ่ิมอืน่ๆ/เงิน
คาตอบแทน 

 
 
 

75 
 
 
 
 

76 
 
 
 

77 
 
 

78 
 

กองสาธารณสุขและ
สิ่งแวดลอม(06) 
 

--------วาง------- 
 
 
 
 

--------วาง------- 
 
 
 

--------วาง------- 
           
 
นางพิชชารีย  
       ธรรมสุขสรรค 

 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 

อนุ 
ปริญญา 

 
 
 

49-3-06-2104-001 
 
 
 
 

49-3-06-2104-002 
 
 
 

49-3-01-3606-001 
 
 

49-3-01-4601-001 
 

 
 
 
ผูอํานวยการ 
กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) 
 

หัวหนาฝายอนามัย 
และส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) 
 

นักวิชาการสุขาภิบาล 
 
 
เจาพนักงานสาธารณสุข 

 
 
 

ตน 
 
 
 
 

ตน 
 
 
 

ปก./ชก. 
 
 

ชง. 
  

 
 
 

49-3-06-2104-001 
 
 
 
 

49-3-06-2104-002 
 
 
 

49-3-06-3606-001 
 
 

49-3-06-4601-001 
 

 
 
 
ผูอํานวยการ 
กองสาธารณสุข 
และส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) 
 

หัวหนาฝายอนามัย 
และส่ิงแวดลอม 
(นักบริหารงานสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม) 
 
 

นักวิชาการสุขาภิบาล 
 
 
เจาพนักงานสาธารณสุข 
 

 
 
 

ตน 
 
 
 
 

ตน 
 
 
 

ปก./ชก. 
 
 

ชง. 
 

 
 
 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 
 
 
 

393,600 
(คากลางเงินเดือน) 

 

 
 
 

355,320 
(คากลางเงินเดือน) 

 

324,360 
(27,030x12) 

 

 
 

 
42,000 

(3,500x12) 

 
 
 
 

18,000 
(1,500x12) 

 
 
- 
 
 
- 

 

 
 
- 
 
 
 

 
- 
 
 

 
 

- 
 
 
- 
 

 
 
 
435,600 
กําหนดเพ่ิม 

 
 
 

411,600 
กําหนดเพ่ิม 
 
 
355,320 
 (วางเดิม) 
กําหนดเพ่ิม 
324,360 

  

 
 
 
79 

 
 

80 
 
 

81 

 
พนักงานจาง 
(ประเภททั่วไป) 
นางสาวธัญญรัตน 
              วิริยะ 
 

--------วาง------- 
 
 

--------วาง------- 
 

 
 
 

ป.ตรี 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 

คนงานทัว่ไป 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
คนงานทั่วไป 
 
 
คนงานทั่วไป 
 
 
พนักงานขับรถยนต 

 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
108,000 

(9,000x12) 
 

108,000 
(9,000x12) 

 
 

 

 

- 

 

- 

 

- 

  

 

 

- 

 

- 

  

- 

 
 
 
108,000 
 
 
108,000 
(วางเดิม) 

  
108,000 
(วางเดิม) 
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หมายเหตุ ชองเงินเดือน หมายถึง เงินเดือน เงินประจําตําแหนง เงินคาตอบแทนที่จายนอกเหนือจากเงินเดือน และเงินเพิ่มอ่ืนๆ ที่จายควบกับเงินเดือนที่จายจริงตามระดับตําแหนง 
และขั้นเงินเดือนของอัตรากําลังที่มีอยูปจจุบัน ประกอบดวย 

    ๑. เงินเดือน  
    ๒. เงินประจําตําแหนงของประเภทบริหารทองถิ่น ประเภทอํานวยการทองถิ่น และประเภทวิชาการระดับชํานาญการขึ้นไป ตามประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต.  

    เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจายเงินเดือน และประโยชนตอบแทนอ่ืน ฉบับลงวันที่ 7 มีนาคม 2559 
    3. เงินคาตอบแทนที่จายนอกเหนือจากเงินเดือน 
    4. เงินเพิ่มอ่ืนๆ ที่จายควบกับเงินเดือน เชน เงินเพิ่มคาวิชา (พ.ค.ว.), เงินเพิ่มพิเศษสําหรับการสูรบ (พ.ส.ร.), เงินเพิ่มพิเศษคาภาษามลายู (พ.ภ.ม.), เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มี 
        เหตุพิเศษตําแหนงนิติกร (พ.ต.ก.), เงินวิทยฐานะ, เงินเพิ่มสําหรับตําแหนงที่มีเหตุพิเศษของครูการศึกษาพิเศษ (พ.ค.ศ.) ฯลฯ ทั้งนี้ ไมรวมถึงเงินเพิ่มคาครองชีพช่ัวคราว 
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