
          ประมาณการรายจ่ายรวมทัง้สิ้น  38,785,800        บาท

แผนงานบริหารงานทัว่ไป (00110) รวม 11,234,640        บาท
งานบริหารทัว่ไป (00111) รวม           8,827,060 บาท
     งบบุคลากร (520000) รวม           6,234,060 บาท
          1. หมวดเงินเดอืน (ฝ่ายการเมอืง) (521000) รวม           2,743,920 บาท
          1.1 ประเภทเงินเดอืนนายก/รองนายก อบต. จ านวน             514,080 บาท
                1) เพือ่เป็นเงินเดือน นายก อบต. จ านวน 1 อัตรา
เดือนละ 20,400 บาท เป็นเงิน  244,800 บาท
                2) เพือ่เป็นเงินเดือน รองนายก อบต. จ านวน 2 อัตรา
เดือนละ 11,220 บาท ต่ออัตรา เป็นเงิน  269,280 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          1.2 ประเภทเงินค่าตอบแทนประจ าต าแหน่งนายก/รองนายก จ านวน               42,120 บาท
อบต.
                1) เพือ่เป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง นายก อบต.
จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 1,750 บาท เป็นเงิน 21,000 บาท
                2) เพือ่เป็นค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง รองนายก อบต. จ านวน 2
 อัตรา เดือนละ 880 บาท ต่ออัตรา เป็นเงิน 21,120 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          1.3 ประเภทเงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก อบต. จ านวน               42,120 บาท
                1) เพือ่เป็นค่าตอบแทนพิเศษ นายก อบต. จ านวน 1 อัตรา
เดือนละ 1,750 บาท เป็นเงิน 21,000 บาท
                2) เพือ่เป็นค่าตอบแทนพิเศษ รองนายก อบต. จ านวน 2 อัตรา
เดือนละ 880 บาท ต่ออัตรา เป็นเงิน 21,120 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          1.4 ประเภทเงินค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. จ านวน               86,400 บาท
                เพือ่เป็นค่าตอบแทนเลขานุการ นายก อบต. จ านวน 1  อัตรา
เดือนละ 7,200 บาท เป็นเงิน 86,400  บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          1.5 ประเภทเงินค่าตอบแทนสมาชกิสภา อบต. จ านวน           2,059,200 บาท
                1) เพือ่เป็นค่าตอบแทนประธานสภาฯ จ านวน 1 อัตรา
เดือนละ 11,220 บาท  เป็นเงิน 134,640 บาท

                2) เพือ่เป็นค่าตอบแทนรองประธานสภาฯ จ านวน 1  อัตรา

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
ประจ าปีงบประมาณ 2561

อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย

จ่ายจากรายไดจ้ัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป  แยกเป็น



 เดือนละ 9,180 บาท เป็นเงิน 110,160 บาท
                3) เพือ่เป็นค่าตอบแทนเลขานุการสภาฯ จ านวน 1  อัตรา
 เดือนละ 7,200 บาท  เป็นเงิน 86,400  บาท
                4) เพือ่เป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาฯ จ านวน 20 อัตรา
เดือนละ 7,200 บาท ต่ออัตรา เป็นเงิน 1,728,000 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          2. หมวดเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) (522000) รวม           3,490,140 บาท
          2.1 ประเภทเงินเดอืนพนักงานส่วนต าบล จ านวน           2,383,080 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 9 อัตรา
          จ านวน  12  เดือน  ดังนี้  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
         1.ปลัด อบต. อตัราเดือนละ 35,220 บาท เป็นเงิน 422,640 บาท
         2.หัวหน้าส านักปลัด อตัราเดือนละ 29,110 บาท เป็นเงิน 349,320 บาท
         3.นักวิเคราะห์ฯ อตัราเดือนละ 24,010 บาท เป็นเงิน 288,120 บาท
         4.นักทรัพยากรบุคคล อตัราเดือนละ 18,840 บาท เป็นเงิน 226,080 บาท
         5.นักป้องกนัฯ อตัราเดือนละ 23,710 บาท เป็นเงิน 284,520 บาท
         6.นักพฒันาชุมชน อตัราเดือนละ 22,230 บาท เป็นเงิน 266,760 บาท
         7.นิติกร อตัราเดือนละ 15,060 บาท เป็นเงิน 180,720 บาท
         8.จพง.พฒันาชุมชน อตัราเดือนละ 16,650 บาท เป็นเงิน 199,800 บาท
         9.จพง.ธุรการ อตัราเดือนละ 13,760 บาท เป็นเงิน 165,120 บาท
          2.2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน                 6,660 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิม่พิเศษ  เงินเพิม่
ตามคุณวุฒิและอื่นๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
          2.3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน               90,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงาน อบต. (ปลัด อบต.)
 จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 4,000 บาท นักบริหารงานทัว่ไป (หัวหน้า
ส านักปลัด อบต.) จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          2.4 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน             878,400 บาท
                เพือ่เป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
ทัว่ไป จ านวน 12 เดือน ดังนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
พนักงานจา้งตามภารกจิ         ต้ังไว้ 338,400 บาท
1.ผช.จนท.ป้องกนัฯ อตัราเดือนละ 9,400 บาท เป็นเงิน 112,800 บาท
2.ผช.จนท.พฒันาชุมชน อตัราเดือนละ 9,400 บาท เป็นเงิน 112,800 บาท
3.พนง.ขบัเคร่ืองจกัรฯ อตัราเดือนละ 9,400 บาท เป็นเงิน 112,800 บาท
พนักงานจา้งทัว่ไป               ต้ังไว้ 540,000 บาท
1.คนงานทัว่ไป 2 อตัรา อตัราเดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 216,000 บาท

2.แม่บ้าน อตัราเดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท



3.นักการภารโรง อตัราเดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท
4.พนง.ขบัรถยนต์ อตัราเดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 108,000 บาท
          2.5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน             132,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
จ้าง เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว และอื่นๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
พนักงานจา้งตามภารกจิ         ต้ังไว้ 72,000  บาท
1.ผช.จนท.ป้องกนัฯ อตัราเดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
2.ผช.จนท.พฒันาชุมชน อตัราเดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
3.พนง.ขบัเคร่ืองจกัรฯ อตัราเดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
พนักงานจา้งทัว่ไป               ต้ังไว้ 60,000 บาท
1.คนงานทัว่ไป 2 อตัรา อตัราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
2.แม่บ้าน อตัราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท
3.นักการภารโรง อตัราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท
4.พนง.ขบัรถยนต์ อตัราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 12,000 บาท

     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           2,429,000 บาท
หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           2,099,000 บาท
          ค่าตอบแทน (531000) รวม             192,000 บาท
          ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. จ านวน               50,000 บาท
                1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการต่าง ๆ
เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการ เช่น คณะกรรมการสอบวินัย ฯลฯ
ทีส่ามารถเบิกค่าตอบแทนได้ตามหนังสือส่ังการต่าง ๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
(โบนัส) แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11 )
          ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าเชา่บ้าน จ านวน             102,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซ้ือให้แก่พนักงานส่วนต าบล
ผู้มีสิทธิเ์บิกได้ตามระเบียบฯ  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน               20,000 บาท

จ านวน                30,000 บาท

จ านวน                20,000 บาท



                เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และนายก อบต. ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าใชส้อย (532000) รวม           1,537,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ จ านวน             896,000 บาท
                1. ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จ านวน             150,000 บาท
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง นายก/รองนายก อบต.
สมาชิกสภา อบต. ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. ค่าเย็บหนังสือหรือเขา้ปกหนังสือ หรือเอกสารทาง จ านวน               10,000 บาท
วิชาการอ่ืน ๆและขอ้บัญญัตติา่งๆ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                3. ค่าจ้างเหมาบริการ เชน่ ค่าจ้างเหมาแรงงาน จ านวน             700,000 บาท
ในการจัดท าของ แบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าป้ายต่างๆ
แรงงานอื่นๆซ่ึงเกี่ยวข้องกับกิจการของ อบต. ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                4. ค่าเชา่เครื่องถ่ายเอกสาร จ านวน               36,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าเช่าเคร่ืองถ่ายเอกสาร จ านวน 12  เดือน  ต้ังจา่ยจากเงิน
รายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและพิธีการ จ านวน               30,000 บาท
                1. ค่ารับรองในการตอ้นรับบุคคลหรือคณะบุคคล จ านวน               10,000 บาท
เช่น ตรวจงาน นิเทศงาน หรือการแนะน าตรวจสอบต่าง ๆ
การเยี่ยมชมกิจการของ อบต.ห้วยส้ม ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. ค่าเลี้ยงรับรองในการประชมุสภา อบต.ห้วยส้ม จ านวน               20,000 บาท
ในการประชุมสภาสมัยสามัญและสมัยวิสามัญ  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             561,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                1. ค่าใชจ้่ายในการเลือกตั้ง จ านวน             216,000 บาท
เพือ่ใช้จ่ายในการเลือกต้ังทุกระดับ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่อง
กับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

                2. ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ จ านวน               80,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ



ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ ของพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร
สมาชิกสภา อบต. ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                3. ค่าพวงมาลัย ชอ่ดอกไม ้กระเชา้ดอกไมแ้ละพวงมาลา จ านวน                 5,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเตรียมอุปกรณ์ส าหรับพิธีการหรือวันส าคัญ
ต่างๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
หน้า 96)
                4. โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชด าร/ิพระราชเสาวนีย์ จ านวน               20,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรมตามโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ/พระราชเสาวนีย์ต่างๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                5. โครงการปรับปรุงภูมทิัศน์ของ อบต.ห้วยส้ม จ านวน               30,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้ใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                6. โครงการประกวดหมู่บ้านห้วยส้มสวยห้วยส้มสุข จ านวน             100,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการประกวดหมู่บ้านห้วยส้มสวยห้วยส้มสุข
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                7. ค่าใชจ้่ายในวันผู้สูงอายุ               10,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการวันผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยส้ม ต้ังจา่ยจากงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
หน้า 87)
                8. โครงการประเพณีสืบสานต านานขนุเขาภูกระดงึ จ านวน               60,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้ในจ่ายในการจัดกิจกรรม  ตกแต่งซุ้มนิทรรศการ ขบวนแห่
เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
                9. โครงการขยะพารวย จ านวน               10,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้ในจ่ายในการจัดกิจกรรม  การจัดการขยะ ธนาคารขยะ
เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับ
โครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 6)
                10. โครงการพัฒนาบุคลากร จ านวน               30,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้ในจ่ายในการจัดกิจกรรม  การอบรมให้ความรู้
เป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ  ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับ
โครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
          ประเภทรายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน               50,000 บาท
                ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน               50,000 บาท



เพือ่ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพือ่ให้ใช้งานได้ตามปกติ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เต็นท์ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าวัสด ุ(533000) รวม             370,000 บาท
          ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน จ านวน               80,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้จ่ายต่าง ๆ ในส านักงานและ
งานกิจการสภาฯ เช่น กระดาษ ปากกา แฟ้ม ดินสอ น้ าด่ืมส าหรับบริการ
ประชาชนในส านักงาน ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดงุานบ้านงานครัว จ านวน               30,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือแปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม ช้อนส้อม ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดยุานพาหนะและขนส่ง จ านวน               50,000 บาท
                เพือ่ซ้ือยางนอก ยางในรถยนต์ น้ ามันเบรค หัวเทียน ฯลฯ
ของรถยนต์ส่วนกลาง รถบรรทุกน้ าอเนกประสงค์ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน             120,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเคร่ือง
ฯลฯ ให้รถยนต์ส่วนกลาง เป็นค่าน้ ามันส าหรับเคร่ืองจักรที ่อบต.ห้วยส้ม
ประสานมาเพือ่ปฏิบัติภารกิจภายในต าบล  เช่น รถเกรด  รถน้ า รถบด
อัดถนน ของ อบจ.เลย หรือหน่วยงานอื่นและเป็นค่าน้ ามันส าหรับ
รถบรรทุกน้ า และรถบรรทุกเอนกประสงค์เมื่อเกิดเหตุภัยธรรมชาติ ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่ จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พูก่ันและสี
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมร่ีการ์ด ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดคุอมพิวเตอร์ จ านวน               60,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์
โปรแกรม และอื่นๆ  ทีเ่กี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

          ประเภทค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ืออุปกรณ์ เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟ สวิตซ์ไฟฟ้า
ปล๊ักไฟฟ้า ฟิวส์ เข็มขัดสายรัดไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ



ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

          ค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม             330,000 บาท
          ประเภทค่าไฟฟ้า จ านวน             236,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าไฟฟ้าส าหรับขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
 ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน                 5,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซ้ือดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ และค่าอากรแสตมป์ทีใ่ช้ในราชการ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จ านวน               84,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการใช้ระบบอินเทอร์เน็ต และ
ค่าส่ือสารอื่น ๆ รวมถึงค่าใช่จ่ายเพือ่ให้ได้ใช้บริการดังกล่าว และ
ค่าใช้จ่ายทีเ่กิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าบริการโทรศัพท์ จ านวน                 5,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการค่าบริการโทรศัพท์ในส านักงาน
องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้มในการติดต่อราชการต่าง ๆ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

     งบลงทุน (540000) รวม               74,000 บาท
          หมวดค่าครุภัณฑ์ ทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง รวม               74,000 บาท
          ค่าครุภัณฑ์ (541000) รวม               74,000 บาท
          ประเภทครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ จ านวน               74,000 บาท
            จัดซ้ือกล้องวงจรปิด (CCTV) พร้อมตดิตั้ง จ านวน               74,000 บาท
เพือ่จัดซ้ือกล้องวงจรปิด พร้อมติดต้ังภายในและภายนอกส านักงาน
(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพืน้ฐานของระบบกล้องโทรทัศน์วงจรปิด
ประจ าปี พ.ศ. 2559)  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
     อุปกรณ์บันทึกภาพผ่านเครือข่าย (Network Video Recorder)
แบบ 16 ช่อง ราคา 74,000  บาท
คุณลักษณะพืน้ฐาน
-เป็นอุปกรณ์ทีผ่ลิตมาเพือ่บันทึกภาพจากกล้องวงจรปิดโดยเฉพาะ
-สามารถบันทึกและบีบอัดภาพได้ตามมาตรฐานMPEG4 หรือH.264หรือดีกว่า
-มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interfacec) แบบ 10/100/1000
Base-T หรือดีกว่าจ านวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
-สามารถบันทึกภาพและส่งภาพเพือ่แสดงผลทีค่วามละเอียดของภาพสูงสุด
ไม่น้อยกว่า 1,920 x 1}080 pixel หรือไม่น้อยกว่า 2,073,600 pixel



-สามารถใช้งานกับมาตรฐาน HTTP,SMTP,"NTP หรือ SNTP", TCP/Ipได้
เป็นอย่างน้อย
-สามารถติดต้ังหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Disk) จ านวนไม่น้อยกว่า 4 หน่วย
-มีหน่วยจัดเก็บข้อมูลส าหรับกล้องวงจรปิดโดยเฉพาะ A270(Surveillance 
Hard Disk) ชนิด SATA ขนาดความจุรวมไม่น้อยกว่า 8TB
-มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB จ านวนไม่น้อยกว่า 2 ช่อง
-สามารถใช้งานตามาตรฐาน IPv4 และ IPv6 ได้
-สามารถแสดงภาพทีบ่ันทึกจากหล้องโทรทัศน์วงจรปิดผ่านระบบเครือข่ายได้
-ผู้ผลิตต้องได้รับมาตรฐานด้านการบริหารจัดการหรือบริหารงานทีม่ีคุณภาพ

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม               90,000 บาท
           เงินอุดหนุน (561000) รวม 90,000 บาท
          ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน               90,000 บาท
             1.โครงการเสริมสร้างค่านิยมสถาบันส าคัญของชาติ จ านวน               50,000 บาท
หรือกิจกรรมนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล กระทรวง ทบวง กรมและจังหวัด
อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอภูกระดึง
เช่นงานรัฐพิธีการส่งเสริมพระพุทธศาสนา การจัดกิจกรรมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 101)
            2 .โครงการรณรงค์ การให้ความรู/้แก่ประชาชน จ านวน               20,000 บาท
อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอภูกระดึง เช่น การพัฒนาประชาธิปไตย
การปกป้องสถาบัน ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 12)
            3 .โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ จ านวน               20,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัดกิจกรรมปกป้องสถาบันของชาติ
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
หน้า 101)



ทัว่ไป                         8,827,060.00
คลัง 2,407,580.00
รักษาความสงบ                           242,500.00
ศึกษา                       9,274,889.00
สาธารณสุข                           100,000.00
สังคม                           110,000.00
เคหะ                         5,699,840.00
สร้างความเข้มแข็ง                           748,000.00
ศาสนา                           855,000.00
งบกลาง                       10,520,931.00

                     38,785,800.00



งานบริหารงานคลัง (00113) รวม        2,407,580 บาท
     งบบุคลากร (520000) รวม        1,838,580 บาท
          1. หมวดเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) (522000) รวม        1,838,580 บาท
          1.1 ประเภทเงินเดอืนพนักงานส่วนต าบล จ านวน        1,270,680 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 5 อัตรา
          จ านวน  12  เดือน  ดังนี้  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
         1.ผอ.กองคลัง อตัราเดือนละ 34,110 บาท เป็นเงิน 409,320 บาท
         2.นักวิชาการจดัเกบ็ฯ อตัราเดือนละ 21,880 บาท เป็นเงิน 262,560 บาท
         3.นักวิชาการพสัดุ อตัราเดือนละ 22,620 บาท เป็นเงิน 271,440 บาท
         4.นักวิชาการเงินฯ อตัราเดือนละ 15,060 บาท เป็นเงิน 180,720 บาท
         5.จพง.การเงินฯ อตัราเดือนละ 12,220 บาท เป็นเงิน 146,640 บาท
          1.2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน              6,660 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิม่ตามคุณวุฒิ และอื่นๆ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน            42,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารงานคลัง (ผอ.กองคลัง)
จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.4 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน           447,240 บาท
                เพือ่เป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
ทัว่ไป จ านวน 12 เดือน ดังนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
พนักงานจา้งตามภารกจิ         ต้ังไว้ 231,240 บาท
1.ผช.จนท.จดัเกบ็ฯ อตัราเดือนละ 9,400 บาท เป็นเงิน 112,800 บาท
2.ผช.จนท.การเงินฯ อตัราเดือนละ 9,870 บาท เป็นเงิน 118,440 บาท
พนักงานจา้งทัว่ไป               ต้ังไว้ 216,000 บาท
1.คนงานทัว่ไป 2 อตัรา อตัราเดือนละ 9,000 บาท เป็นเงิน 216,000 บาท
          1.5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน            72,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
จ้าง เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว และอื่นๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
พนักงานจา้งตามภารกจิ         ต้ังไว้ 48,000  บาท
1.ผช.จนท.จดัเกบ็ฯ อตัราเดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
2.ผช.จนท.การเงินฯ อตัราเดือนละ 2,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
พนักงานจา้งทัว่ไป               ต้ังไว้ 24,000 บาท
1.คนงานทัว่ไป 2 อตัรา อตัราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท

     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           569,000 บาท



+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           559,000 บาท
          ค่าตอบแทน (531000) รวม           130,000 บาท
          ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. จ านวน            60,000 บาท
                1. ค่าตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจ้าง/คณะกรรมการ             40,000
ก าหนดราคากลาง เพือ่จ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการและตัวแทน
ประชาคมหมู่บ้านในการร่วมเป็นคณะกรรมการจัดซ้ือ/จัดจ้าง
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จ านวน             20,000 บาท
(โบนัส) แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
          ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ จ านวน            20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าเชา่บ้าน จ านวน            40,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซ้ือให้แก่พนักงานส่วนต าบล
ผู้มีสิทธิเ์บิกได้ตามระเบียบฯ  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน            10,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าใชส้อย (532000) รวม 309,000          บาท
          ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ จ านวน 139,000          บาท
                1. ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จ านวน 50,000           บาท
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. ค่าเย็บหนังสือหรือเขา้ปกหนังสือ หรือเอกสารทาง จ านวน              5,000 บาท
วิชาการอ่ืน ๆ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                3. ค่าจ้างเหมาบริการ เชน่ ค่าจ้างเหมาแรงงาน จ านวน            84,000 บาท
ในการจัดท าของ แบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าป้ายต่างๆ
แรงงานอื่นๆ ซ่ึงเกี่ยวข้องกับกิจการของ อบต. ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

จ านวน บาท



          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน           150,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                1. ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ จ านวน            40,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                2. โครงการจัดท าแผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน จ านวน           100,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนทีภ่าษีของ อบต.ห้วยส้ม
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                3. โครงการให้บริการรับช าระภาษีเคลื่อนที่ จ านวน            10,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกช าระภาษีเคล่ือนทีน่อกส านักงาน
อบต.ห้วยส้ม และค่าใช้จ่ายอื่นทีเ่กี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ 
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทรายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน            20,000 บาท
                ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน            20,000 บาท
เพือ่ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพือ่ให้ใช้งานได้ตามปกติ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ือง
คอมพิวเตอร์ เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เต็นท์ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าวัสด ุ(533000) รวม           120,000 บาท
          ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน จ านวน            70,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา
แฟ้ม ดินสอ น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่ จ านวน            20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พูก่ันและสี
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมร่ีการ์ด ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดคุอมพิวเตอร์ จ านวน            30,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์
โปรแกรม และอื่นๆ  ทีเ่กี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

          ค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม            10,000 บาท



          ประเภทค่าบริการไปรษณีย์ จ านวน            10,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าไปรษณีย์โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าซ้ือดวงตรา
ไปรษณียากร ค่าเช่าตู้ไปรษณีย์ และค่าอากรแสตมป์ทีใ่ช้ในราชการ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

     งบลงทุน (540000) รวม                  -   บาท

     งบรายจ่ายอ่ืน (550000) รวม                  -   บาท

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม                  -   บาท



แผนงานการรักษาความสงบภายใน (00120) รวม 242,500            บาท
งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน (00121) รวม             110,000 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             110,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             110,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             110,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน 110,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
                โครงการฝึกอบรมอาสาสมคัรป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จ านวน 50,000 บาท
(อปพร.) เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมสมาชิก อปพร.
เป็นค่าชุด วิทยากร ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 5)
                โครงการป้องกันและลดอุบัตเิหตทุางถนน จ านวน 60,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าการจัดเจ้าหน้าทีต้ั่งจุดจราจรหน้าโรงเรียนเพือ่ให้เด็กนักเรียน
ปลอดภัยในการข้ามถนน เป็นค่าเบีย้เล้ียง ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่อง
กบัโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-
2564 เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า  5)

งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย (00123) รวม 132,500 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             132,500 บาท
หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม 132,500 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม 30,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน 30,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ 
                โครงการฝึกอบรมและทบทวนการป้องกันไฟป่า จ านวน 30,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าการจัดฝึกอบรม  ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ 
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 90 )
          ค่าวัสด ุ(533000) รวม 102,500 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



          ค่าวัสดเุครื่องดบัเพลิง จ านวน 92,500 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือวัสดุเคร่ืองดับเพลิง เคร่ืองดับเพลิง สายดับเพลิง
สายส่งน้้าดับเพลิง แท่นปืนฉีดน้้าดับเพลิง ชุดม้วนเก็บสาย ฯลฯ ต้ังจ่ายจาก
เงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ค่าวัสดอ่ืุนๆ จ านวน 10,000 บาท
                เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบรรเทาสาธารณภัยให้กับ
ประชาชนทีไ่ด้รับความเดือนร้อน เช่น ภัยหนาว น้้าท่วม ภัยแล้ง ไฟไหม้
อุทกภัย หรืออื่นๆ โดยให้ความช่วยเหลือในเร่ืองของวัสดุ อุปกรณ์ เช่น
สังกะสี เคร่ืองกันหนาว ถึงยังชีพ หรืออื่นๆ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

     งบลงทุน (540000) รวม   - บาท



แผนงานการศึกษา (00210) รวม 9,274,889          บาท
งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับการศึกษา (00211) รวม           5,142,760 บาท
     งบบุคลากร (520000) รวม           4,292,760 บาท
          1. หมวดเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) (522000) รวม           4,292,760 บาท
          1.1 ประเภทเงินเดอืนพนักงานส่วนต าบล จ านวน           2,573,760 บาท
               1) เงินเดอืนพนักงานส่วนต าบล จ านวน             709,920 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 อัตรา
จ านวน  12  เดือน  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
1.ผู้อ านวยการกองการศึกษา อัตราเดือนละ 31,880 บาท เปน็เงิน 382,560 บาท

2.นักวชิาการศึกษา  อัตราเดือนละ 15,060 บาท เปน็เงิน 180,720 บาท

3.เจ้าพนักงานธรุการ อัตราเดือนละ 12,220  บาท เปน็เงิน 146,640 บาท

                2) เงินเดอืนครูผู้ดแูลเดก็ จ านวน           1,863,840 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่ครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน 7 อัตรา  

291480+828040+2จ านวน  12  เดือน  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
1.ครูผู้ดูแลเด็ก อตัราเดือนละ 24,750 บาท เป็นเงิน 297,000 บาท
2.ครูผู้ดูแลเด็ก อตัราเดือนละ 24,290 บาท เป็นเงิน 291,480 บาท
3.ครูผู้ดูแลเด็ก 3 อตัรา อตัราเดือนละ 22,890 บาท เป็นเงิน 824,040 บาท
4.ครูผู้ดูแลเด็ก อตัราเดือนละ 19,920 เป็นเงิน 239,040 บาท
5.ครูผู้ดูแลเด็ก อตัราเดือนละ 17,690 บาท เป็นเงิน 212,280 บาท
          1.2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน               24,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิม่ตามคุณวุฒิ และอื่นๆ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน               42,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารการศึกษา (ผู้อ านวยการ
กองการศึกษา) จ านวน 1 อัตรา  เดือนละ 3,500 บาท
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

          1.4 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน           1,413,000 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



               1) เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน             132,240 บาท
                เพือ่เป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
ทัว่ไป จ านวน 12 เดือน ดังนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
1.ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีพ่ัสดุ อัตราเดือนละ 11,020  บาท เป็นเงิน 132,240 บาท
               2) เงินค่าตอบแทนพนักงานจ้าง (ผู้ชว่ยครูผู้ดแูลเดก็) จ านวน           1,280,760 บาท
                เพือ่เป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก จ านวน            1,015,200 บาท
จ านวน9อัตราๆละ 9,400 บาท จ านวน12เดือน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
                เพือ่เป็นเงินค่าจ้างให้แก่พนักงานจ้างผู้ดูแลเด็ก (เป็นเงินสมทบ) จ านวน              265,560 บาท
จ านวน 9 อัตรา จ านวน  12  เดือน  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
1.ผู้ดูแลเด็ก 4 อตัรา เดือนละ 2,682 บาท เป็นเงิน 128,736 บาท
2.ผู้ดูแลเด็ก 2 อตัรา เดือนละ 2,624 บาท เป็นเงิน 62,976 บาท
3.ผู้ดูแลเด็ก 1 อตัรา เดือนละ 2,412 บาท เป็นเงิน 28,944 บาท
4.ผู้ดูแลเด็ก 2 อตัรา เดือนละ 1,871 บาท เป็นเงิน 44,904 บาท
          1.5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน             240,000 บาท
               1) เงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน               24,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
จ้าง เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว และอื่นๆ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
               2) เงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง (ผู้ชว่ยครูผู้ดแูลเดก็) จ านวน             216,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่ผู้ช่วยครูผู้
ดูแลเด็ก เช่นเงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราวและอื่นๆต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             850,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             830,000 บาท
          ค่าตอบแทน (531000) รวม               80,000 บาท
          ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่ อบต. จ านวน               10,000 บาท
                1. เงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ จ านวน                10,000 บาท
(โบนัส) แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
          ประเภทค่าเชา่บ้าน จ านวน               60,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าเช่าบ้านหรือค่าเช่าซ้ือให้แก่พนักงานส่วนต าบล
ผู้มีสิทธิเ์บิกได้ตามระเบียบฯ  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าใชส้อย (532000) รวม             590,000 บาท



          ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ (320100) จ านวน             370,000 บาท
                1. ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน จ านวน               50,000 บาท
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง พนักงานจ้าง ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. ค่าจ้างเหมาบริการ เชน่ ค่าจ้างเหมาแรงงาน จ านวน             320,000 บาท
ในการจัดท าของ แบกหามสัมภาระ ค่าจ้างเหมาบริการจัดท าป้ายต่างๆ
แรงงานอื่นๆ ซ่ึงเกี่ยวข้องกับกิจการของ อบต. ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             180,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                1. โครงการวันเดก็แห่งชาติ จ านวน               50,000 บาท
เพือ่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ได้แก่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ค่าจัดสถานที ่ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
 หน้า 92)
                2. โครงการวันพ่อ-วันแม่ จ านวน               10,000 บาท
เพือ่ใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันพ่อ-วันแม่  ได้แก่ ค่าวัสดุ อุปกรณ์
ค่าจัดสถานที ่ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
                3. ค่าใชจ้่ายในการเดนิทางไปราชการ จ านวน               50,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าเดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ
ค่าเช่าทีพ่ัก ฯลฯ ของพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                4. โครงการปรับปรุงภูมทิัศน์สิ่งแวดล้อมของ ศพด. จ านวน               50,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้ใช้จ่ายในโครงการปรับปรุงภูมิทัศน์  ต้ังจา่ยจากเงิน
อดุหนุนทัว่ไป  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
               5. โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย จ านวน               20,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการเรียนรู้ตามอัธยาศัย ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุน
ทัว่ไป  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 8)
          ประเภทรายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน               40,000 บาท
                ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน               40,000 บาท
เพือ่ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพือ่ให้ใช้งานได้ตามปกติ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ือง
คอมพิวเตอร์  เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เต็นท์ ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าวัสด ุ(533000) รวม             160,000 บาท



          ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน จ านวน               40,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา
แฟ้ม ดินสอ น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดงุานบ้านงานครัว จ านวน               50,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือแปรง ไม้กวาด ถ้วยชาม ช้อนส้อม ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่ จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พูก่ันและสี
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมร่ีการ์ด ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดคุอมพิวเตอร์ จ านวน               50,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์
โปรแกรม และอื่นๆ  ทีเ่กี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ืออุปกรณ์ เช่นสายไฟฟ้า หลอดไฟ สวิตซ์ไฟฟ้าฯลฯ

ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ค่าสาธารณูปโภค (534000) รวม               20,000 บาท
          ประเภทค่าไฟฟ้า จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าไฟฟ้าส าหรับของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลห้วยส้ม
 ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

งานระดบัก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา (00212) รวม           4,132,129 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           2,376,129 บาท
หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม           2,376,129 บาท
          ค่าตอบแทน (531000) รวม               50,000 บาท
          ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน               50,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่ครูผู้ดูแลเด็ก
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป  (แผนพฒันาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าใชส้อย (532000) รวม             864,800 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             864,800 บาท



รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                1. โครงการจัดงานวันส าเร็จการศึกษาของ ศพด. จ านวน               20,000 บาท
เพือ่ใช้จ่ายในการกิจกรรมการส าเร็จการศึกษา ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอัน
เกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 8)
                2. โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายการบริหารสถานศึกษา จ านวน             844,800 บาท
                1)ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 8 แห่ง จ านวน 627,200 บาท
คนละ 20 บาท จ านวน 245 วัน ดังนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
1.ศพด.วดัศรีสะอาด จ านวน 20 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 98,000 บาท

2.ศพด.วดัพทุธาราม จ านวน 18 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 88,200 บาท

3.ศพด.วดัศิริมงคล จ านวน 28 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 137,200 บาท

4.ศพด.วดัศรีสมชาติ จ านวน 11 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 53,900 บาท

5.ศพด.วดัใหม่โนนสะอาด จ านวน 8 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 39,200 บาท

6.ศพด.วดัผาฆ้อง จ านวน 10 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 49,000 บาท

7.ศพด.วดัศรีพรหมมาพฒันาราม จ านวน 11 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 53,900 บาท

8.ศพด.วดับา้นซ าบา่ง จ านวน 22 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 107,800 บาท

(ตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3301 ลว. 14 ม.ิย. 2560)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
                2) ค่าจัดการเรียนการสอน จ านวน              217,600 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าจัดการเรียนการสอน รายหัวๆ ละ 1,700 บาท
จ านวน 8 แห่ง ดังนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
1.ศพด.วดัศรีสะอาด จ านวน 20 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 34,000 บาท

2.ศพด.วดัพทุธาราม จ านวน 18 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 30,600 บาท

3.ศพด.วดัศิริมงคล จ านวน 28 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 47,600 บาท

4.ศพด.วดัศรีสมชาติ จ านวน 11 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 18,700 บาท

5.ศพด.วดัใหม่โนนสะอาด จ านวน 8 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 13,600 บาท

6.ศพด.วดัผาฆ้อง จ านวน 10 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 17,000 บาท

7.ศพด.วดัศรีพรหมมาพฒันาราม จ านวน11 คนๆละ1,700 บาทเปน็เงิน18,700 บาท

8.ศพด.วดับา้นซ าบา่ง จ านวน 22 คนๆละ 1,700 บาท เปน็เงิน 37,400 บาท

(ตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3301 ลว. 14 ม.ิย. 2560)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 8)

          ค่าวัสด ุ(533000) รวม           1,461,329 บาท
            ประเภทค่าวัสดอุาหารเสริม (นม) จ านวน           1,381,329 บาท



                1. ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเดก็เล็ก จ านวน             245,276 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จ านวน 8 แห่ง
จ านวน 260 วัน ดังนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
1.ศพด.วดัศรีสะอาด จ านวน 20 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 38,324 บาท

2.ศพด.วดัพทุธาราม จ านวน 18 คนๆละ 7.37บาท เปน็เงิน 34,492 บาท

3.ศพด.วดัศิริมงคล จ านวน 28 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 53,654 บาท

4.ศพด.วดัศรีสมชาติ จ านวน 11 คนๆละ 7.37บาท เปน็เงิน 21,079 บาท

5.ศพด.วดัใหม่โนนสะอาด จ านวน 8 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 15,330 บาท

6.ศพด.วดัผาฆ้อง จ านวน 10 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 19,162 บาท

7.ศพด.วดัศรีพรหมมาพฒันาราม จ านวน11 คนๆละ7.37 บาท เปน็เงิน 21,079 บาท

8.ศพด.วดับา้นซ าบา่ง จ านวน 22 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 42,156 บาท

(ตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3301 ลว. 14 ม.ิย. 2560)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
                2. ค่าอาหารเสริม (นม) โรงเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน             841,213 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) ส าหรับโรงเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน 4 แห่ง
จ านวน 260 วัน ดังนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
1.ร.ร.บา้นหว้ยส้ม จ านวน 243 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 465,637 บาท

2.ร.ร.บา้นหว้ยไผ่ จ านวน 101 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 193,537 บาท

3.ร.ร.บา้นซ าบา่ง จ านวน 41 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 78,564 บาท

4.ร.ร.บา้นผาฆ้อง จ านวน 54 คนๆละ 7.37 บาท เปน็เงิน 103,475 บาท

(ตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3301 ลว. 14 ม.ิย. 2560)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
                3. เงินสมทบค่าอาหารเสริม (นม) จ านวน             294,840 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าสมทบอาหารเสริม (นม) ให้กับโรงเรียน สพฐ. จ านวน 4 แห่ง
จ านวน 260 วัน และ ศพด. 8 แห่ง จ านวน 260 วัน ดังนี้
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
1.ร.ร.สังกัด สพฐ. จ านวน 439 คนๆละ 2 บาท เปน็เงิน 228,280 บาท

2.ศพด. จ านวน 128 คนๆละ 2 บาท เปน็เงิน 66,560 บาท

(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 92)
          ประเภทค่าวัสดกุ่อสร้าง จ านวน               80,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือวัสดุอุปกรณ์ เช่น ไม้ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี
แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ ชะแลง แผ่นปูพืน้ ฯลฯ
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม           1,756,000 บาท
          หมวดเงินอุดหนุนส่วนราชการ รวม           1,756,000 บาท



          1. อุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน จ านวน            1,756,000 บาท
โรงเรียนสังกัด สพฐ. จ านวน 4 แห่ง อัตรา 20 บาท จ านวน 200 วัน
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป ดังนี้
1.ร.ร.บา้นหว้ยส้ม จ านวน 243 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 972,000 บาท

2.ร.ร.บา้นหว้ยไผ่ จ านวน 101 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 404,000 บาท

3.ร.ร.บา้นซ าบา่ง จ านวน 41 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 164,000 บาท

4.ร.ร.บา้นผาฆ้อง จ านวน 54 คนๆละ 20 บาท เปน็เงิน 216,000 บาท

(ตามหนังสือด่วนทีสุ่ด ที ่มท 0816.2/ว 3301 ลว. 14 ม.ิย. 2560)
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 100)



แผนงานสาธารณสุข (00220) รวม 100,000            บาท
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน (00223) รวม             100,000 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             100,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             100,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             100,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             100,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                โครงการควบคุมและป้องกันแก้ไขปัญหาโรคตดิตอ่ จ านวน 100,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ้ือทรายอะเบท น้้ายาพ่นหมอกควันและน้้ายา
อื่น ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
หน้า 91)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



แผนงานสังคมสงเคราะห์ (00230) รวม 110,000            บาท
งานสวัสดกิารสังคมและสังคมสงเคราะห์ (00232) รวม             110,000 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             100,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             100,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             100,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             100,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
                โครงการซ่อมแซมบ้านให้ผู้ยากไร้ จ านวน 100,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมบ้านให้กับผู้ยากไร้ ผู้มีรายได้น้อย
หรือผู้ทีไ่ด้รับความเดือร้อนอื่นๆ ทีเ่ห็นสมควรให้ความช่วยเหลือในเขต
ต าบลห้วยส้ม ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 87)

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 10,000 บาท
           เงินอุดหนุน (561000) รวม 10,000 บาท
           ประเภทเงินอุดหนุนกิจการทีเ่ป็นสาธารณะประโยชน์ จ านวน 10,000 บาท
                 เงินอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดเลย จ านวน 10,000 บาท
เพือ่สนับสนุนโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ป่วย  ผู้พิการ  ผู้ยากไร้และ
ผู้ด้อยโอกาสในพืน้ทีจ่ังหวัดเลย ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 98)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



แผนงานเคหะและชมุชน (00240) รวม 5,699,840          บาท
งานบริหารทัว่ไปเก่ียวกับเคหะและชมุชน (00241) รวม           2,899,840 บาท
     งบบุคลากร (520000) รวม           1,278,840 บาท
          1. หมวดเงินเดอืน (ฝ่ายประจ า) (522000) รวม           1,278,840 บาท
          1.1 ประเภทเงินเดอืนพนักงานส่วนต าบล จ านวน             972,840 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานส่วนต าบล จ านวน 5 อัตรา
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  จ านวน 12 เดือน  คือ
1.ต าแหน่งผู้อ านวยการช่าง อตัราเดือนละ 25,970 บาท เป็นเงิน 311,640 บาท
2.ต าแหน่งนายช่างโยธา อตัราเดือนละ 12,220 บาท เป็นเงิน 146,640 บาท
3.ต าแหน่ง จพง.ธุรการ อตัราเดือนละ 18,440 บาท เป็นเงิน 221,280 บาท
4.ต าแหน่งนายช่างส ารวจ อตัราเดือนละ 12,220 บาท เป็นเงิน 146,640 บาท
5.ต าแหน่งนายช่างไฟฟา้ อตัราเดือนละ 12,220 บาท เป็นเงิน 146,640 บาท
          1.2 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานส่วนต าบล จ านวน               24,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
ส่วนต าบล เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว เงินเพิม่ตามคุณวุฒิ และอื่นๆ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.3 ประเภทเงินประจ าต าแหน่ง จ านวน               42,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินประจ าต าแหน่งนักบริหารช่าง (ผอ.กองช่าง)
จ านวน 1 อัตรา เดือนละ 3,500 บาท ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.4 ประเภทค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จ านวน             216,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานจ้าง จ านวน 2 อัตรา
คนงานทัว่ไปและต าแหน่งทีม่ีการปรับปรุง อัตราเดือนละ 9,000 บาท
เป็นเงิน 216,00 บาท  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
          1.5 ประเภทเงินเพ่ิมตา่งๆ ของพนักงานจ้าง จ านวน               24,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินเพิม่อื่นๆ ทีจ่่ายควบกับเงินเดือนให้แก่พนักงาน
จ้าง เช่น เงินเพิม่ค่าครองชีพชั่วคราว และอื่นๆ จ านวน 2 อัตรา
คนงานทัว่ไป อัตราเดือนละ 1,000 บาท เป็นเงิน 24,000 บาท
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             781,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             781,000 บาท
          ค่าตอบแทน (531000) รวม               70,000 บาท
          ประเภทค่าตอบแทนผู้ปฏิบัตริาชการอันเป็นประโยชน์แก่ อปท. จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ
(โบนัส) แก่พนักงาน ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 ) เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
          ประเภทค่าตอบแทนการปฏิบัตงิานนอกเวลาราชการ จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ให้กับพนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานจ้าง ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทค่าเชา่บ้าน จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนต าบล และผู้มีสิทธิเบิกได้
ตามระเบียบฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทเงินชว่ยเหลือการศึกษาบุตร จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่เป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนต าบล
และผู้มีสิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าใชส้อย (532000) รวม             470,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงบริการ จ านวน             390,000 บาท
                1. ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียน                40,000
ส าหรับพนักงานส่วนต าบล และพนักงานจ้าง  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                2. ค่าจ้างเหมาบริการ              300,000
เช่น จ้างเหมารังวัดสอบเขตทีดิ่น วิเคราะห์คุณภาพน้ า ฯลฯ ซ่อมแซมท่อ
ประปา ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าส่องสว่าง จ้างเหมาบริการท าความสะอาด ฯลฯ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
                 3. ค่าจ้างเหมาบริการหล่อเสาสาธารณะฯ จ านวน                50,000 บาท
เพือ่ใช้ในการปักแนวเขตทีส่าธารณะประโยชน์ในต าบลห้วยส้ม
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน               50,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ

บาทจ านวน

จ านวน บาท



                1. ค่าใชจ้่ายเดนิทางไปราชการ จ านวน               20,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าเบีย้เล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพ่ัก ค่าบริการจอดรถ
ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ
ณ ท่าอากาศยานในการเดินทางไปราชการ หรือไปอบรมสัมมนาให้กับผู้มี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบ ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
                2. โครงการคลองสวยน้ าใส การก าจัดวัชพืชในพ้ืนทีต่ าบล จ านวน               30,000 บาท
ห้วยส้ม เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม เช่น จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์
ค่าวิทยากร ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับ
โครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 11)
          ประเภทรายจ่ายค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม จ านวน               30,000 บาท
                ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซมทรัพย์สิน จ านวน               30,000 บาท
เพือ่ซ่อมแซมบ ารุงรักษาทรัพย์สินเพือ่ให้ใช้งานได้ตามปกติ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น รถยนต์ เคร่ืองพิมพ์ดีด เคร่ืองถ่ายเอกสาร เคร่ือง
คอมพิวเตอร์  เคร่ืองปรับอากาศ ตู้ โต๊ะ เต็นท์ ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 95)

          ค่าวัสด ุ(533000) รวม             241,000 บาท
          ประเภทค่าวัสดสุ านักงาน จ านวน               30,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือส่ิงของเคร่ืองใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น กระดาษ ปากกา
แฟ้ม ดินสอ น้ าด่ืมส าหรับบริการประชาชนในส านักงาน ฯลฯ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดไุฟฟ้าและวิทยุ จ านวน               70,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ืออุปกรณ์ เช่น สายไฟฟ้า หลอดไฟ สวิตซ์ไฟฟ้า
ปล๊ักไฟฟ้า ฟิวส์ เข็มขัดสายรัดไฟฟ้า เทปพันสายไฟฟ้า ฯลฯ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดกุ่อสร้าง จ านวน               55,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าซ้ือวัสดุอุปกรณ์ เช่น ไม้ น้ ามันทาไม้ ทินเนอร์ สี
แปรงทาสี ปูนซีเมนต์ ปูนขาว ทราย อิฐ ชะแลง ฯลฯ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดโุฆษณาและเผยแพร่ จ านวน                 6,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น พูก่ันและสี
กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฟิล์ม เมมโมร่ีการ์ด ฯลฯ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

          ประเภทค่าวัสดคุอมพิวเตอร์ จ านวน               40,000 บาท



                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นดิสก์
โปรแกรม และอื่นๆ  ทีเ่กี่ยวข้องกับคอมพิวเตอร์ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดเุชื้อเพลิงและหล่อลื่น จ านวน               30,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือน้ ามันดีเซล น้ ามันเบนซิน น้ ามันเคร่ือง
ฯลฯ ให้รถยนต์กองช่าง เป็นค่าน้ ามันส าหรับเคร่ืองจักรที ่อบต.ห้วยส้ม
ประสานมาเพือ่ปฏิบัติภารกิจภายในต าบล  เช่น รถเกรด  รถน้ า รถบด
อัดถนน ของ อบจ.เลย หรือหน่วยงานอื่น  ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)
          ประเภทค่าวัสดอ่ืุน ๆ จ านวน               10,000 บาท
                เพือ่เป็นค่าจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ์ เช่น มิเตอร์น้ า ฯลฯ
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 96)

     งบลงทุน (540000) รวม             700,000 บาท
          ค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง (542000) จ านวน             700,000 บาท
          ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค จ านวน             700,000 บาท
                1. เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซมครุภัณฑ์ จ านวน              500,000 บาท
ทีดิ่นและส่ิงก่อสร้าง เช่น ปรับปรุงซ่อมแซมระบบประปาหมู่บ้าน
ศาลาประชาคม ถนน และอื่น ๆ ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 86 )
                2. เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการบ ารุงรักษาหรือซ่อมแซม จ านวน              200,000 บาท
หอกระจายข่าวและเสียงตามสายประจ าหมู่บ้าน ทัง้ 11 หมู่บ้าน เช่น 
ซ่อมแซมสายไฟ ซ่อมสายล าโพง ฯลฯ  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 85)

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม             140,000 บาท
           เงินอุดหนุน (561000) รวม 140,000 บาท
          ประเภทเงินอุดหนุนกิจการทีเ่ป็นสาธารณะประโยชน์ จ านวน             140,000 บาท
             1.อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาค จ านวน             140,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขยายเขตไฟฟ้าแสงสว่างพร้อมสายพาดดับ
หมู่ 3 และหมู่ 9  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
(พ.ศ. 2561-2564  หน้า 98)

งานไฟฟ้าถนน (00242) รวม           2,800,000 บาท
     งบลงทุน (540000) รวม           2,800,000 บาท
          หมวดค่าครุภัณฑ์ทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง รวม           2,800,000 บาท



          ค่าทีด่นิและสิ่งก่อสร้าง (542000) จ านวน           2,800,000 บาท
          ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค จ านวน           2,800,000 บาท
                1. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่1 บ้านห้วยส้ม จ านวน              350,000 บาท
ทางไปเตาหลอม (ช่วงที ่2) ขนาดผิวจราจรกว้าง  4  เมตร  ยาว  172  เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 688  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1877024E0810595 จุดส้ินสุดที ่N1876990E0810430
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย)  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 70)
                2. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้านมีชัย หมู่ที ่2 จ านวน              350,000 บาท
จุดที ่1 ขนาดผิวจราจรกว้าง 5 เมตร ยาว 90 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 450  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1877274E0811626 จุดส้ินสุดที ่N1877188E0811649
จุดที ่2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 68 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 272  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1878714E0811532 จุดส้ินสุดที ่N1878776E0811504
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย)  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 3)
                3. โครงการก่อสร้างถนน คสล. ภายในหมู่บ้านห้วยไผ่ หมู่ 4 จ านวน              350,000 บาท
จุดที ่1 ช่วงที1่ ขนาดผิวจราจรกว้าง3.50 เมตร ยาว105เมตร หนา0.15เมตร
หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 367.50  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1880768E0809341 จุดส้ินสุดที ่N1880865E0809336
ช่วงที2่ ขนาดผิวจราจรกว้าง 3 เมตร ยาว 70 เมตร หนา0.15เมตร
หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 210  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1880872E0809337 จุดส้ินสุดที ่N1880935E0809320
จุดที ่2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 33 เมตร หนา 0.15 เมตร
หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 132  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1881015E0809663 จุดส้ินสุดที ่N1881031E0809708
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย)  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 73)
                4. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่5 ภายใน จ านวน              350,000 บาท
คุ้มซ าป่าหวาย (ช่วงที ่1) ขนาดผิวจราจรกว้าง  5  เมตร  ยาว  142  เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 710  ตารางเมตร



พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1873387E0813944 จุดส้ินสุดที ่N1873396E0814068
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย) ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 3)
                5. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่6 จากเส้นเดิมปี 59 จ านวน              302,000 บาท
(ช่วงที ่2)  ขนาดผิวจราจรกว้าง  4  เมตร  ยาว  148  เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 592  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1870505E0809412 จุดส้ินสุดที ่N1870506E0809346
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย) ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 76)
                6. โครงการก่อสร้างระบบประปาหอถังเหล็ก หมู่ 8 จ านวน              398,000 บาท
เก็บทีข่นาด 12 ลบ.ม. ( ตามแบบแปลนทาง อบต.ห้วยส้ม ก าหนด)
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 3)
                7. โครงการปรับปรุงถนนโดยการปูทับผิวจราจรด้วยแอสฟัลต์ จ านวน              350,000 บาท
คอนกรีต หมู่ 10 บ้านห้วยไผ่ หนา 0.05 เมตร
จุดที ่1 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 277 เมตร
หรือมีพืน้ทีปู่ทับด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตไม่น้อยกว่า 1,108  ตารางเมตร
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย)
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1880599E0809308 จุดส้ินสุดที ่N1880791E0809434
จุดที ่2 ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว 50 เมตร
หรือมีพืน้ทีปู่ทับด้วยแอสฟัลต์คอนกรีตไม่น้อยกว่า 200  ตารางเมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1880577E0809267 จุดส้ินสุดที ่N1880560E0809220
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย) ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 81)
                8. โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที ่11  บ้านโป่งวัวพัฒนา จ านวน              350,000 บาท
เส้นบ้านดาบหว่างถึงบ้านพ่อวีระ ขนาดผิวจราจรกว้าง 4 เมตร ยาว172เมตร
หนา 0.15 เมตร หรือมีพืน้ที ่คสล.ไม่น้อยกว่า 688  ตารางเมตร
พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.00-0.50 เมตร
จุดพิกัดเร่ิมต้นที ่N1869639E0810307 จุดส้ินสุดที ่N1869798E0810304
(พร้อมติดต้ังป้ายโครงการ จ านวน 1 ป้าย) ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 82)
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แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชมุชน (00250) รวม 748,000            บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเขม้แขง็ชมุชน (00252) รวม             748,000 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             590,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             590,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             590,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             590,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
               1.โครงการ อบต.เคลื่อนที่ จ านวน 50,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประชุมประชาคมในระดับหมู่บ้าน/ชุมชน ประชาคมระดับ
ต าบลและงานทีเ่กี่ยวข้องกับ อบต.ห้วยส้มตามนโยบายของทางราชการ
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 88)
               2.โครงการเก่ียวกับการแลกเปลี่ยนการเรียนรู้และประสบการณ์ จ านวน 300,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านต่าง ๆ 
ตามอ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นอัน
เกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 88)
               3.โครงการศูนย์ปฏิบัตกิารตอ่สู้เพ่ือเอาชนะยาเสพตดิ จ านวน 30,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการปฏิบัติการต่อสู้เพือ่เอาชนะยาเสพติดของ อบต.
ห้วยส้ม และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 88)
               4.โครงการฝึกอบรมให้ความรู้แก่องค์กรตา่ง ๆ จ านวน 30,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมให้ความรู้แก่องค์กรต่าง ๆ เช่น อสม.
อพม. ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 88)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



               5.โครงการอบรมให้ความรู้แก่เยาวชน ประชาชน ผู้น าท้องถ่ิน จ านวน 30,000 บาท
และผู้น าท้องทีเ่กี่ยวกับเร่ืองทีท่ าประโยชน์ต่อชุมชนในต าบลห้วยส้ม
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 88 )
               6.โครงการป้องกันสถาบันของชาต/ิปรองดอง จ านวน 20,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการป้องกันสถาบันของชาติตามนโยบายรัฐบาลและ
หนังสือส่ังการต่าง ๆ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีป(ีพ.ศ. 2561-2564  หน้า88 )
               7.โครงการรณรงค์การให้ความรู้แก่องค์กรประชาชน ชมุชน จ านวน 10,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าโครงการรณรงค์ ให้ความรู้ เช่น การจัดการ
ขยะ การพัฒนาประชาธิปไตย การปกป้องสถาบันของชาติ ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 88 )
               8.ค่าใชจ้่ายสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมสภาเดก็และเยาวชน จ านวน 20,000 บาท
ในท้องถิ่นในเขตต าบลห้วยส้มทัง้  11  หมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นอัน
เกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 88 )
               9.ค่าใชจ้่ายสนับสนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชมุชน จ านวน 20,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็ฯค่าใช้จ่ายสนับสนุนกิจกรรมศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน
ในเขตต าบลห้วยส้มทัง้  11  หมู่บ้าน และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับ
โครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
(พ.ศ. 2561-2564 หน้า 88 )
                10.โครงการฝึกอบรมและส่งเสริมอาชพี จ านวน 80,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดอบรมอาชีพ เช่น จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ ค่าวิทยากร
ค่าอาหารแลเคร่ืองด่ืม ฯลฯ และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  
ต้ังจา่ยจากเงินรายได้  (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 87)

     งบเงินอุดหนุน (560000) รวม 158,000 บาท
           เงินอุดหนุน (561000) รวม 158,000 บาท
           ประเภทเงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จ านวน 108,000 บาท
                 อุดหนุนโครงการการแพทย์ฉกุเฉนิและบริการสาธารณะเพ่ือ จ านวน 108,000 บาท



ประชาชนจังหวัดเลย เพือ่จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับองค์การบริหารส่วน
จังหวัดเลย ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
(พ.ศ. 2561-2564 หน้า 100 )
           ประเภทเงินอุดหนุนส่วนราชการ จ านวน 50,000 บาท
                 อุดหนุนโครงการกิจกรรมตามนโยบายป้องกันและปราบปราม จ านวน 50,000 บาท
แก้ไขปัญหายาเสพติด ในมาตรการการเฝ้าระวังการป้องปรามการแพร่ระบาด
การสนับสนุนส่งเสริมเครือข่ายผู้ประสานพลังแผ่นดิน  
อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอภูกระดึง  ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 99)



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ (00260) รวม 855,000            บาท
งานกีฬาและนันทนาการ (00262) รวม             470,000 บาท
     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             470,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             470,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             470,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             470,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
               1.โครงการจัดการแขง่ขนักีฬาห้วยส้มเกมส์ตอ่ตา้นยาเสพตดิ จ านวน             100,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่าง ๆ ฯลฯ
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               2.โครงการจัดการแขง่ขนักีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์อ าเภอภูกระดงึ จ านวน             300,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาและเป็นเจ้าภาพในการจัดงาน
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               3.โครงการจัดการแขง่ขนักีฬาภายใน ศพด.ต าบลห้วยส้ม จ านวน               20,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาภายใน ศพด.
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 10)
               4.โครงการจัดการแขง่ขนักีฬาและส่งทีมเขา้ร่วมการแขง่ขนั จ านวน               50,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นค่าใช้จ่ายจัดการแข่งขันกีฬาและส่งทีมนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขัน
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้  ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 10)

งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถ่ิน (00263) รวม             370,000 บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             370,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม             370,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม             370,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน             370,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
               1.โครงการประเพณีบุญบัง้ไฟ จ านวน             150,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานบุญบัง้ไฟ  ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               2.โครงการประเพณีลอยกระทง/ร่วมขบวนแห่ลอยกระทง จ านวน               40,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม จัดขบวนแห่ในการเข้าร่วมงานลอย
กระทง และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้
ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564
หน้า 93)
               3.โครงการบรรพชาสามเณรภาคฤดรู้อน จ านวน               50,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดบรรพชาสามเณรภาคฤดูร้อน
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               4.โครงการปฏิบัตธิรรม จ านวน               50,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมการปฏิบัติธรรม
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินรายได้
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               5.ค่าใชจ้่ายการจัดขบวนแห่และเขา้ร่วมงานกาชาดจังหวัดเลย จ านวน               30,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดขบวนแห่และเข้าร่วมงานกาชาดจังหวัดเลย
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  หน้า 93)
               6.โครงการอนุรักษ์ภูมปิัญญาท้องถ่ินต าบลห้วยส้ม จ านวน               20,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 10)
              7.โครงการหล่อเทียนพรรษาในวันเขา้พรรษา จ านวน               30,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการหล่อเทียนพรรษาในวันเข้าพรรษา
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 10)

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเทีย่ว (00264) รวม               15,000 บาท



     งบด าเนินการ (หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม               15,000 บาท
+หมวดค่าสาธารณูปโภค)(530000)
          หมวดค่าตอบแทน ใชส้อย และวัสดุ รวม               15,000 บาท
          ค่าใชส้อย (532000) รวม               15,000 บาท
          ประเภทรายจ่ายเก่ียวกับการปฏิบัตริาชการทีไ่มเ่ขา้ลักษณะ จ านวน               15,000 บาท
รายจ่ายหมวดอ่ืนๆ
               1.โครงการจัดท าแผนการท่องเทีย่ว จ านวน               15,000 บาท
เพือ่เป็นค่าใช้จ่ายในการจัดท าแผนด้านการท่องเทีย่วในต าบลห้วยส้ม
และค่าใช้จ่ายอื่นอันเกี่ยวเนื่องกับโครงการนี้ ต้ังจา่ยจากเงินอดุหนุนทัว่ไป
 (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564  เพิม่เติม ฉบับที ่1 หน้า 10)



แผนงานงบกลาง (00410) รวม 10,520,931        บาท
งานงบกลาง (00411) รวม         10,520,931 บาท
          งบกลาง รวม         10,520,931 บาท
             เงินสมบทกองทุนประกันสังคม จ านวน             170,000 บาท
                1.เพือ่สมทบกองทุนประกันสังคม ให้กับพนักงานจ้าง จ านวน                90,000 บาท
เพือ่จ่ายเป็นเงินสมทบประกันสังคมของพนักงานจ้างของ อบต.ห้วยส้ม
อัตราร้อยละ 5  ของค่าตอบแทนและเงินค่าครองชีพ  ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)
                2.เพือ่สมทบกองทุนประกันสังคม ให้กับพนักงานจ้างของ จ านวน                80,000 บาท
ผู้ดูแลเด็ก อัตราร้อยละ 5  ของค่าตอบแทนและเงินค่าครองชีพ
ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)
              เบีย้ยังชพีผู้สูงอายุ จ านวน           7,369,200 บาท
                เพือ่สนับสนุนการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ
จ านวน 947 ราย  รวม 12 เดือน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 89)
              เบีย้ยังชพีคนพิการ จ านวน           2,486,400 บาท
                เพือ่สนับสนุนการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพคนพิการ
จ านวน 259 ราย รวม 12 เดือน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 89)
              เบีย้ยังชพีผู้ป่วยเอดส์ จ านวน               90,000 บาท
                เพือ่สนับสนุนการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์
จ านวน 15 รายๆ ละ 500 บาท รวม 12 เดือน ต้ังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัว่ไป
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 89)

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ าปีงบประมาณ 2561

องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยส้ม
อ าเภอภูกระดงึ  จังหวัดเลย



             เงินส ารองจ่าย จ านวน             120,167 บาท
              เพือ่จ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือจ าเป็นเร่งด่วน หรือจ าเป็นใน
กรณีทีไ่ม่ได้ต้ังงบประมาณรายจ่ายไว้หรือมีความจ าเป็นต้องจ่าย หรือต้ัง
งบประมาณไว้แล้วแต่ไม่พอจ่ายตามความเหมาะสม  ให้เป็นอ านาจของ
คณะผู้บริหารท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองท้องถิ่น พ.ศ.2541 ข้อ 19 หรือใช้จ่าย
เพือ่แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของราษฎร เช่นกรณีเกิดอุทกภัย วาตภัย 
อัคคีภัย ภัยแล้ง การระบาดของแมลงหรือศัตรูพืช ตลอดจนการใช้จ่าย
ตามโครงการอื่นๆ ทีจ่ัดท าเพือ่บรรเทาความเดือดร้อนของประชาชน
โดยรวม ฯลฯ ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)
          รายจ่ายตามขอ้ผูกพัน จ านวน             100,000 บาท
                เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ (สปสช.) จ านวน              100,000 บาท
เพือ่การดูแลสุขภาพอนามัยประชาชนในพืน้ที่
ต้ังจ่ายจากเงินรายได้ (แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)
          เงินชว่ยพิเศษ จ านวน               20,000 บาท
                เพือ่จ่ายเป็นเงินช่วยเหลือพิเศษค่าท าศพให้กับผู้มีสิทธิ
(ต้ังจ่ายตาม พระราชกฤษฎีกา การจ่ายเงินเดือน เงินปี บ าเหน็จ และเงินอื่น
ในลักษณะเดียวกัน พ.ศ. 2535 มาตรา 23) ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)
          เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญขา้ราชการส่วนท้องถ่ิน จ านวน             165,164 บาท
(ก.บ.ท.) 
                เพือ่สมทบกองทุนบ าเหน็จบ านาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
(ก.บ.ท.) เพือ่ช่วยเหลือแก่ข้าราชการส่วนท้องถิ่น อัตรา 1% ของประมาณการ
รายรับปี 2561 ไม่รวมเงินอุดหนุน ต้ังจ่ายจากเงินรายได้
(แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-2564 หน้า 94)




