
2.1  วิสัยทัศน์
 


“เป็นแหล่งเกษตรกรรม  ปลอดภัยจากสารพิษ  มีแหล่งน้ำ ส่งเสริมอาชีพ ประชาชนได้รับ          เอกสารสิทธิ์ในที่ดินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี”


2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
 


ยุทธ์ศาสตร์ที่  1  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน
 


ยุทธ์ศาสตร์ที่  2  การพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ
 


ยุทธ์ศาสตร์ที่  3  การพัฒนาการสร้างโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน
 


ยุทธ์ศาสตร์ที่  4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
 


ยุทธ์ศาสตร์ที่  5  การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
 

2.3  เป้าประสงค์
 



1. ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภคสาธารณูปการอย่างทั่วถึง

2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิต มีสุขภาพอนามัยที่ดี มีแหล่งเรียนรู้ พัฒนาด้านการศึกษาของ ประชาชน สืบทอด ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น




3. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน





4. ประชาชนมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจอย่างยั่งยืน




5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี




6. ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น
 

2.4  ตัวชี้วัด
1. จำนวนระบบอุปโภค-บริโภคที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น
2. ระบบไฟฟ้าส่องสว่างทางสาธารณะเพิ่มขึ้น 
3. จำนวนแหล่งน้ำที่ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น 
4. จำนวนครัวเรือนที่เข้าถึงระบบบริการสุขภาพขั้นพื้นฐาน
5. ร้อยละของเด็กนักเรียนที่ได้รับการศึกษาขึ้นพื้นฐาน
6. ร้อยละของกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุน การอนุรักษ์ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
7. จำนวนกิจกรรม/การดำเนินงาน งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
8. จำนวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการพัฒนาฝีมือ 

9. ร้อยละของบุคลากรในหน่วยงานที่มีความรู้ ความสามารถ
 

2.5  ค่าเป้าหมาย
    ร้อยละ 60 ในปีแรก
 

2.6  กลยุทธ์



1. พัฒนาระบบการขนส่งและโลจิสติกส์ ระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ การก่อสร้าง 
 

ซ่อมแซม ปรับปรุง บำรุงรักษาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน




2.  ส่งเสริมและพัฒนาการบริการด้านสาธารณสุข  ให้ได้มาตรฐานทั่วถึงและเพียงพอ



3. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมทางการศึกษาและวัฒนธรรมแบบมีส่วนร่วมจากทุก
 

ภาคส่วน

4. พัฒนาระบบสวัสดิการสังคมและคุณภาพชีวิตให้เกิดความมั่นคงและปลอดภัย

 

5. ป้องกัน รักษา และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

6. ยกระดับระบบการบริหารจัดการภาครัฐ ให้ทันสมัยสอดคล้อง กับหลักธรรมาภิบาลและ
ตอนสนองต่อความต้องการของประชาชนและผู้มาเยือนอย่างมีประสิทธิภาพ

7. พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภคและเพื่อการเกษตร
2.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร์



1. มีโครงการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้ตลอดพื้นที่ทั้งจังหวัด มีถนนสายหลักตัดผ่าน



2. มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักที่สามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่งผลิตอาหารที่
 
สำคัญ

 
3. มีสินค้าพื้นเมืองของตำบล ได้แก่ ผ้าทอพื้นบ้าน ตะกร้าสานจากเชือกพลาสติก เสื่อกก เปลญวน
2.8  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม

 
       
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
    ความเชื่อมโยง
    ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาด สังคมคุณภาพและความสงบสุขของบ้านเมือง
 

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพทาง
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 


 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ
     ความเชื่อมโยง
     ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2  สร้างมูลค่าเพิ่มด้านอาหารปลอดภัย
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ 

 


3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการสร้างโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน
    ความเชื่อมโยง
    ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาด สังคมคุณภาพและความสงบสุขของบ้านเมือง
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 3  เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต
 


4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
    ความเชื่อมโยง
    ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาด สังคมคุณภาพและความสงบสุขของบ้านเมือง

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 4  บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน
 


5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ
    ความเชื่อมโยง
    ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาด สังคมคุณภาพและความสงบสุขของบ้านเมือง

    ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศาสตร์ที่ 5  บริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand  Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย
การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
	ยุทธศาสตร์
	การวิเคราะห์จุดแข็ง
(S = Strength)
	การวิเคราะห์จุดอ่อน
(W = Weakness)
	การวิเคราะห์โอกาส
(O = Opportunity)
	การวิเคราะห์อุปสรรค
(T = Threat)

	1.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แหล่งน้ำ
	- การคมนาคมมีความสะดวกรวดเร็ว
- มีระบบสาธารณูปโภคที่สะดวกสบาย
- การให้ความสำคัญด้านการพัฒนา
   โครงสร้างพื้นฐาน

	- ประชาชนยังขาดจิตสำนึกในการร่วมกัน
ดูแล รักษาทรัพย์สิน สาธารณประโยชน์
- งบประมาณในการพัฒนาด้านคมนาคม
  ไม่เพียงพอ
- กระแสไฟฟ้าตก
- ระบบประปา  ยังกระจายไม่ทั่วถึง
	- การถ่ายโอนงาน งบประมาณจาก
  หน่วยงานที่เกี่ยวข้องด้านโครงสร้าง  

   พื้นฐาน
- มีแหล่งน้ำสำรอง และได้รับการสนับสนุนนโยบายของท้องถิ่นในด้านแหล่งน้ำ การจัดน้ำอย่างมีคุณภาพ
	- การเกิดภัยน้ำท่วมทำให้ถนนได้
  รับการชำรุดเสียหาย
- รถบรรทุกที่มีบรรทุกน้ำหนัก
   เกินกว่าที่กำหนดวิ่งผ่าน
- ได้รับงบประมาณอุดหนุนจำกัด
และล่าช้า

	2.  ด้านเศรษฐกิจ
	- มีผลผลิตทางการเกษตร เช่น ผลไม้
  หลากหลายชนิด ยางพารา
- มีโรงงานอุตสาหกรรม
- องค์กรมีกลุ่มสตรีและศูนย์ถ่ายทอดเทคโนโลยีที่เป็นที่รู้จักและขึ้นชื่อและบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถเฉพาะด้าน สามารถให้ความรู้และมีแหล่งการเรียนรู้
	- มีการใช้ปุ๋ยเคมี และสารเคมีในการ
   กำจัดศัตรูพืช
- ขาดการส่งเสริมด้านการตลาด การ
   กระจายผลผลิตทางการเกษตร
- เกษตรกรขาดความรู้ในการพัฒนา
   สินค้าและด้านการตลาด
- ประชาชนขาดวินัยด้านการเงิน เกิด
   ปัญหาหนี้สินทั้งในและนอกระบบ
- ขาดการเก็บออม
- ปัญหาการขาดแคลนแรงงานด้านการเกษตร
	- โครงการส่งเสริมทุนในรูปแบบ  

   ต่าง ๆ เช่น กองทุนหมู่บ้าน กลุ่ม
   ออมทรัพย์เพื่อการผลิต และธุรกิจ
   ชุมชนอื่น ๆ
- การแทรกแซงราคาสินค้า
- นโยบายรัฐบาลตามโครงการแปลง
   สินทรัพย์เป็นทุนเพื่อใช้เป็นหลัก
   ทรัพย์ค้ำประกันได้
- การคมนาคมขนส่งผลผลิตทางการเกษตรมีความสะดวก
	- ราคาผลผลิตตกต่ำ
- ปัจจัยการผลิตหรือต้นทุนการ
   ผลิตสูง
- ภาวะเศรษฐกิจของโลกและของ
  ประเทศตกต่ำ
- การเกิดภาวะเงินเฟ้อ เนื่องจาก
  ราคาสินค้า และราคาน้ำมันที่
  แพงขึ้นเรื่อย ๆ
- การเกิดภัยธรรมชาติ เช่น ภัยแล้ง  น้ำท่วม ทำให้ผลผลิตได้รับความเสียหาย     


	ด้าน
	การวิเคราะห์จุดแข็ง
(S = Strength)
	การวิเคราะห์จุดอ่อน

(W = Weakness)
	การวิเคราะห์โอกาส
(O = Opportunity)
	การวิเคราะห์อุปสรรค
(T = Threat)

	3.  ด้านสังคม

	- มีผู้นำที่ดี มีความเข้มแข็ง
- ประชาชนมีความรัก สามัคคี มีการ
  รวมตัวกันในการร่วมกิจกรรม

- ครอบครัวมีความรัก มีความอบอุ่น
- ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง ไม่เกิด 

   การว่างงาน
- หน่วยงานราชการทุกภาคส่วนมี
   การร่วมมือให้ความช่วยเหลือ

	- งบประมาณมีจำนวนจำกัดในการเร่ง   

   การพัฒนา ทำให้การพัฒนาเป็นไป
   อย่างช้า ๆ
- มีปัญหาอาชญากรรมและยาเสพติด
แพร่ระบาด
	- รัฐบาลมีนโยบายในการปราบปราม 

   และแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่าง
   จริงจังและต่อเนื่อง
- แนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนา
  เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เน้น    

  “คน” เป็นศูนย์กลางในการพัฒนา
- ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี
- นโยบายรัฐบาลในการแก้ไขปัญหา
   ความยากจนของประชาชน เพื่อยก
   ระดับคุณภาพชีวิต
- ได้รับเงินอุดหนุนจากหน่วยงานภาครัฐ
	- ความเปลี่ยนแปลงทางสังคมที่ 

  เน้นทางด้านวัตถุนิยมมากกว่า 

   ด้านจิตใจ
- การแข่งขันทางสังคมเพื่อความ
   อยู่รอด
- วัฒนธรรมทางตะวันตกเข้ามามี
  บทบาทต่อแนวความคิดและวิถี
  การดำเนินชีวิตของประชาชน
- งบประมาณจำกัดไม่เพียงพอ

	4.  ด้านการเมือง 

การบริหาร  จัดการ
	- สมาชิก อบต. มีการประสานงาน
  ร่วมมือกันทำงานไม่มีความขัดแย้ง
- การบริหารงานมีนโยบายที่ดีและ
  ดำเนินการตามนโยบายที่ได้วางไว้
- การประสานงานระหว่างหน่วยงาน
ต่าง ๆ เป็นไปด้วยดีและรวดเร็ว
- อบต. มีความอิสระในการดำเนิน  งาน การบริหารงานเป็นไปด้วย  ความรวดเร็ว ทันท่วงที
	- ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
  ทำงาน ตรวจสอบการทำงานมีน้อย
- บุคลากรมีไม่เพียงพอ
- ขาดการประสานงานที่ดีในองค์กร 

- ความไม่พร้อม ไม่เข้าใจ ในการรับ 

การถ่ายโอน ซึ่งมีความสับสนและ   

  ยุ่งยากอยู่บ้าง
- อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ยังไม่
 เพียงพอต่อความจำเป็นและต้องการ
	- กฎหมายรัฐธรรมนูญกำหนดให้มี
  การกระจายอำนาจลงสู่องค์กร 

  ปกครองส่วนท้องถิ่น
- มีการถ่ายโอนงาน งบประมาณ และ 

  บุคลากรลงสู่ท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น
- การนำเอาเทคโนโลยีมาใช้ในการ
   ดำเนินงาน
	- ขั้นตอนและวิธีการถ่ายโอนที่มี
  ความยุ่งยากและเกิดความสับสน
  ในทางปฏิบัติ
- การมีอคติ ความไม่เชื่อมั่นใน
  การบริหารงานของ อบต.

- ข้อจำกัดด้านระเบียบและ
  กฎหมายต่าง ๆ

	5. ด้านทรัพยากร
ธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม
	- มีกลุ่มผู้ใช้น้ำ
-  มีรถเก็บขยะ และให้การบริหารจัด
  เก็บขยะภายในตำบล
	- ขาดจิตสำนึกในการอนุรักษ์
  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
- มลภาวะเสื่อมโทรม
- การให้บริการจัดเก็บขยะยังไม่ทั่วถึง 
	- การรณรงค์ ส่งเสริมให้ท้องถิ่นมี
  การบริหารจัดการทรัพยากร
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อย่างมี
ประสิทธิภาพและยั่งยืน
	- ปัญหาน้ำเน่าเสียในแม่น้ำลำคลอง




3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
    
3.2.1  โอกาส ( Opportunity  - O)      

    
1. รัฐบาลมีนโยบายในการกระจายอำนาจลงสู่ท้องถิ่นมากขึ้น ไม่ว่าจะเป็นด้านบุคลากร งบประมาณ การตัดสินในการพัฒนาด้วยตนเอง การโอนโครงการ/งานของส่วนราชการอื่นมาให้องค์การบริหารส่วนตำบลดำเนินการแทน
  


2. การเปลี่ยนแปลงระบบการเลือกตั้งของท้องถิ่น จะทำให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลมีศักยภาพมากขึ้น และผู้บริหารจะมองปัญหาในภาพรวมมากขึ้น


3. องค์การบริหารส่วนตำบลมีอำนาจและมีอิสระในการบริหารงบประมาณทำให้เกิดความคล่องตัว และเกิดพัฒนาในทุกด้าน

4. ทางราชการมีงบประมาณลงสู่ชุมชนมากขึ้น

   
5. มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวก ทำให้การขนส่งสินค้า และการเดินทางไปเขตอื่นๆ ได้สะดวก 



6. อยู่ใกล้แหล่งรับซื้อผลผลิตทางการเกษตรและมีตลาดรับซื้อผลผลิตตลอดปี
               
7. อบต. สามารถตั้งงบประมาณสนับสนุนชุมชนได้ตรงความต้องการ
               
8. ทางราชการให้ความสำคัญกับการให้การเรียนรู้สู่ชุมชน
               
9. ประชาชนได้รับการฝึกอบรม ศึกษาความรู้ เทคโนโลยีใหม่ๆ มากยิ่งขึ้น
10. ประชาชนได้รับการดูแลและมีสวัสดิการทางด้านสุขภาพอย่างทั่วถึง
  

3.2.2  อุปสรรค ( Threat - T)      

           
1. ประชาชนเกิดค่านิยมว่ารัฐต้องช่วยเหลือชุมชน ทำให้ชุมชนขาดการมีส่วนร่วมหรือช่วยเหลือตนเอง
             
2. ภัยธรรมชาติ  เช่น ปัญหาวาตภัยในพื้นที่เพราะเป็นที่ราบเขา เ
               
3. ปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด
               
4. ราคาผลผลิตทางการเกษตรตกต่ำ

        5. ขั้นตอนของทางราชการในการให้การช่วยเหลือสนับสนุนชุมชนหรือครัวเรือนมีความซับซ้อน ยุ่งยาก ล่าช้า
3.3  การเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง  (พ.ศ. 2561 – 2565)
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2.  ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง








3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น








แบบ  ยท.01





ยุทธศาสตร์ชาติ  20  ปี





ยุทธศาสตร์ที่ 1 


ความมั่นคง





ยุทธศาสตร์ที่ 2  


กาสร้างความสามารถในการแข่งขัน





ยุทธศาสตร์ที่ 3


กาพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน





ยุทธศาสตร์ที่ 6


การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ





ยุทธศาสตร์ที่ 5


การสร้างการเติมโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม








ยุทธศาสตร์ที่ 4


การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม





แผนพัฒนาเศรษฐกิจ ฯ ฉบับที่ 12





ยุทธศาสตร์ที่ 2


การสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลิ่มล้ำในสังคม





ยุทธศาสตร์ที่ 3


การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันให้อย่างยั่งยืน





ยุทธศาสตร์ที่ 4


การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน





ยุทธศาสตร์ที่ 5


การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน





ยุทธศาสตร์ที่ 1


การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์





ยุทธศาสตร์ที่  7


กาพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิลติกส์








ยุทธศาสตร์ที่ 10


ความร่วมมือระหว่างประเทศ


เพื่อการพัฒนา





ยุทธศาสตร์ที่ 9


การพัฒนาภาค  เมือง  และพื้นที่เศรษฐกิจ





ยุทธศาสตร์ที่ 8


การพัฒนาวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี  วิจัย  และนวัตกรม





ยุทธศาสตร์ที่ 6


การบริหารจัดการในภาครัฐ  การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสงคมไทย





ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1


ยกระดับกระบวนการผลิต  การตลาด  และรบบ  Logistics  อาหารปลอดภัย








ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3


บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ








ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2


สร้างมูลค่าเพิ่มทางการทองเที่ยวจากฐานความรู้ทางประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปัญหาท้องถิ่น








ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด





ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3


บริหารจัดการน้ำแบบบูรณาการ








ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  2


สร้างมูลค่าเพิ่มทางการทองเที่ยวจากฐานความรู้ทางประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม  และภูมิปัญหาท้องถิ่น








ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  1


ยกระดับกระบวนการผลิต  การตลาด  และรบบ  Logistics  อาหารปลอดภัย








แผนยุทธศาสตร์จังหวัดลพบุรีลพบุรี





ยุทธศาสตร์ที่  4  


พัฒนาลพบุรีเมืองสะอาดและสังคมคุณภาพน่าอยู่








ยุทธศาสตร์ที่  3  


การบริหารจัดการด้านท่องเที่ยว


แบบบูรณาการ








ยุทธศาสตร์ที่  5  


เสริมสร้างความมั่นคงและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง








ยุทธศาสตร์ที่  2  


พัฒนาและส่งเสริมพลังงานทดแทน








ยุทธศาสตร์ที่  1 


 ยกระดับคุณภาพและสร้างมูลค่าเพิ่มด้านอาหารปลอดภัย








สังคมมีความปลอดภัยและสงบสุข








ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน








1.จำนวนนักท่อง


เที่ยวเพิ่มขึ้น





2. รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น





4. แหล่งท่องเที่ยวที่มีมาตร


ฐานเพิ่มขึ้น





3.สินค้าและการบริการด้านการท่องเที่ยวมีมลค่าเพิ่มขึ้น





2. เกิดศูนย์การเรียนรู้พลังงานทดแทนในชุมชน





1. ภาคอุตสาหกรรม  ภาคเกษตรกรรม  


ภาคบริการ  และ  ภาคประชาชน  


มีการใช้พลังงานทดแทนเพิ่มมากขึ้น





เพิ่มอัตราการเจริญเติมโตทางเศรษฐกิจและสร้างความสามารถในกาสนแข่งขันของสาขาเศรษฐกิจหลกัก








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด





ยุทธศาสตร์ที่  5  


การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ





ยุทธศาสตร์ที่  4  


บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่  3 


 เพิ่มขีดความสามารถทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิต








ยุทธศาสตร์ที่  2


 บริหารจัดการด้านการท่องเที่ยว








ยุทธศาสตร์ที่  1 


 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์








ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ องค์การบริหารส่วนตำบลวังทอง





ยุทธศาสตร์ที่ 2


 พัฒนาศักยภาพาทางเศรษฐกิจ








ยุทธศาสตร์ที่  1 


 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์ที่  5


การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ








ยุทธศาสตร์ที่  4


การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่  3


พัฒนาการสร้างโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน











เป้าประสงค์





ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันป้องกันและดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








ประชาชนได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้เข้าถึงบริการสาธารณะ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้พิการ และประชาชนทั่วไป





เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง      มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ





ระบบโครงสร้างพื้นฐานงานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ        มีมาตรฐาน  เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน








ประชาชนได้เข้าร่วมในการตรวจสอบการทำงานของ อปท. ให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และให้ประชาชนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีต่างๆ โดยการให้บริการอินเตอร์ตำบลฟรี เพื่อให้ประชาชนได้สืบค้นข้อมูลที่ต้องการทราบ





กลยุทธ์





ส่งเสริมการเกษตรและสร้างอาชีพ  เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน  ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงานและพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงาน  เพื่อมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ








พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์  สร้างจิตสำนึก  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมล้อมของชุมชน








พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  โดยมุ่งสร้างและบูรณะ  ถนน  แหล่งน้ำ  และสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชาชน








พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์  สร้างจิตสำนึก  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมล้อมของชุมชน








พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและ


นอกระบบ





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  โดยมุ่งสร้างและบูรณะถนน  แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชาชน








ส่งเสริมการเกษตรและสร้างอาชีพ  เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน  ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงานและพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงาน  เพื่อมุ่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ








แผนงาน





แผนงาน


สร้างความเข้มแข็งของชุมชน





แผนงาน


เคหะและชุมชน





แผนงาน


บริหารงานทั่วไป





แผนงาน


สาธารณสุข





แผนงาน


การศึกษา





แผนงาน


การรักษาความสงบภายใน





แผนงาน


อุตสาหกรรมและการโยธา





แผนงาน


การศาสนวัฒนธรรมและนันทนาการ





แผนงาน


สังคมสงเคราะห์





แผนงาน


งบกลาง





แผนงาน


การเกษตร





ผลผลิต/โครงการ





รายละเอียดโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การ


พัฒนาการสร้างโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน


 จำนวน   64   โครงการ





รายละเอียดโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ


 จำนวน   7   โครงการ





รายละเอียดโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน


 จำนวน   9   โครงการ





Iรายละเอียดโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การ


การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ


 จำนวน   23   โครงการ





รายละเอียดโครงการพัฒนาตามยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน


 จำนวน  198   โครงการ





4.  แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategy Map)








แบบ ยท.02





“เป็นแหล่งเกษตรกรรม  ปลอดภัยจากสารพิษ  มีแหล่งน้ำ ส่งเสริมอาชีพ ประชาชนได้รับเอกสารสิทธิ์ในที่ดินและมีคุณภาพชีวิตที่ดี”








วิสัยทัศน์





ยุทธศาสตร์ที่ 2


 พัฒนาศักยภาพทางเศรษฐกิจ








ยุทธศาสตร์ที่  3


พัฒนาการสร้างโอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิตของประชาชน











ยุทธศาสตร์ที่  4


การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน








ยุทธศาสตร์ที่  1 


 พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน








ยุทธศาสตร์ที่  5


การบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ








ยุทธศาสตร์





ประชาชนได้เข้าร่วมในการตรวจสอบการทำงานของ อปท. ให้มีความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ และให้ประชาชนสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีต่างๆ โดยการให้บริการอินเตอร์ตำบลฟรี เพื่อให้ประชาชนได้สืบค้นข้อมูลที่ต้องการทราบ





ประชาชนมีจิตสำนึกในการร่วมกันป้องกันและดูแล รักษา ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม








ประชาชนได้รับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตให้เข้าถึงบริการสาธารณะ รวมถึงการพัฒนาศักยภาพของผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้พิการ และประชาชนทั่วไป





เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง      มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ





ระบบโครงสร้างพื้นฐานงานสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ        มีมาตรฐาน  เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน








เป้าประสงค์





มีระบบสาธารณูปโภค


ครบและทั่วถึง








มีการศึกษา


ที่ดีขึ้น








มีความสมบูรณ์เพิ่มขึ้น








การมีส่วนร่วมเพิ่มขึ้น








มีรายได้


เพิ่มขึ้น








ค่าเป้าหมาย





พัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  โดยมุ่งสร้างและบูรณะ  ถนน  แหล่งน้ำ  และสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพื่อความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชาชน








ส่งเสริมการเกษตรและสร้างอาชีพ  เพื่อเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน  ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง





พัฒนาส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ





พัฒนาขีดความสามารถในการให้บริการประชาชนและการปฏิบัติงานและพัฒนาอุปกรณ์เครื่องมือ  เครื่องใช้  และสถานที่ในการปฏิบัติงาน  เพื่อม่งสร้างประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรให้พร้อมบริการ








พัฒนาฟื้นฟูและอนุรักษ์ธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  ลุ่มน้ำลำคลองและป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์  สร้างจิตสำนึก  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหามลพิษและปัญหาสิ่งแวดล้อมล้อมของชุมชน








กลยุทธ์





แผนงาน





แผนงาน


งบกลาง





แผนงาน


การเกษตร





แผนงาน


อุตสาหกรรมและการโยธา





แผนงาน


การศาสนวัฒนธรรมและนันทนาการ





แผนงาน


สร้างความเข้มแข็งของชุมชน





แผนงาน


เคหะและชุมชน





แผนงาน


สังคมสงเคราะห์





แผนงาน


สาธารณสุข





แผนงาน


การศึกษา





แผนงาน


การรักษาความสงบภายใน





แผนงาน


บริหารงานทั่วไป





แบบ ยท. 03








