
 หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๖   มนีาคม   ๒๕๖๐ 
 

 

ประกาศสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 
เรื่อง   การจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลตามมาตรา  ๒๓  (๓)   

แหงพระราชบญัญตัิขอมูลขาวสารของราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๐ 
 

 

เพ่ือปฏิบัติใหเปนไปตามมาตรา  ๒๓  (๓)  แหงพระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ   

พ.ศ.  ๒๕๔๐  ที่กําหนดใหหนวยงานของรัฐตองปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคล   

โดยจัดใหมีการพิมพในราชกิจจานุเบกษาและตรวจสอบแกไขใหถูกตองอยูเสมอ 

สํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ  ไดจัดระบบขอมูลขาวสารสวนบุคคลของสํานักงาน

พระพุทธศาสนาแหงชาติ  ตามพระราชบัญญัติดังกลาว  ดังนี้ 

(ก)  ประเภทของบุคคลที่มีการเก็บขอมูลไว 

 ๑.  ขาราชการ 

  ๑.๑  ประเภททั่วไป  (ระดับปฏิบัติงาน,  ระดับชํานาญงาน  และระดับอาวุโส) 

  ๑.๒  ประเภทวิชาการ  (ระดับปฏิบัติการ,  ระดับชํานาญการ  และระดับชํานาญการพิเศษ) 

  ๑.๓  ประเภทอํานวยการ  (ระดับอํานวยการตน  และระดับอํานวยการสูง) 

  ๑.๔  ประเภทบริหาร  (ระดับบริหารตน  และระดับบริหารสูง) 

 ๒.  ลูกจางประจํา 

 ๓.  พนักงานราชการ 

(ข)  ประเภทของระบบขอมูลขาวสวนบุคคล 

 ๑.  ก.พ.  ๗ 

 ๒.  แฟมประวัติขาราชการ 

(ค)  ลักษณะการใชขอมูลตามปกติ 

 -  ใชในการบริหารงานบุคคลของสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาติ 

(ง)  วิธีการตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล 

 ขั้นตอนการขอตรวจดูขอมูลขาวสารของเจาของขอมูล  ไดกําหนดแนวทาง  ดังนี้ 
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 ๑.  เจาของขอมูลมีหนังสือแจงความประสงคขอตรวจดูขอมูลมายังสํานักงานเลขานุการกรม  

เพ่ือพิจารณาและมอบกลุมบริหารทรัพยากรบุคคล  ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป   

 ๒.  เจาของขอมูลกรอกแบบฟอรมแจงความประสงคขอตรวจดูขอมูล  ณ  กลุมบริหาร

ทรัพยากรบุคคล  และเจาหนาที่เสนอผูอํานวยการกลุมบริหารทรัพยากรบุคคล  หรือผูรักษาราชการแทน  

พิจารณาอนุมัติ 

(จ)  วิธีการขอแกไขเปล่ียนแปลงขอมูล 

 ๑.  การขอแกไข  วัน  เดือน  ปเกิด  ปฏิบัติตามแนวทาง  ดังนี้ 

  ๑.๑  ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการแกไข  วัน  เดือน  ปเกิด  ในทะเบียน

ประวัติขาราชการ  พ.ศ.  ๒๕๔๘ 

  ๑.๒  หนังสือสํานักงาน  ก.พ.  ท่ี  นร  ๑๐๐๖/ว๑๒  ลงวันที่  ๙  กันยายน  ๒๕๕๙

 ๒.  การขอแกไข/เพ่ิมเติม  รายการใน  ก.พ.๗  มีแนวทางปฏิบัติ  ดังนี้ 

  -  เจาของประวัต ิ มีหนังสือขอแกไข/เพ่ิม  รายการใน  ก.พ. ๗  โดยแนบสําเนาหลักฐาน

พรอมรับรองสําเนาถูกตอง  จํานวน  ๑  ชุด  ถึงสํานักงานเลขานุการกรม  เพ่ือพิจารณาและมอบกลุม

บริหารทรัพยากรบุคคล  ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของตอไป  

(ฉ)  แหลงที่มาของขอมูล 

 (๑)  เจาของประวัติ 

 (๒)  คําส่ังแตงตั้ง  ยาย  เล่ือน  และเล่ือนขั้นเงินเดือน 

 

ประกาศ  ณ  วันท่ี  ๙  กุมภาพันธ  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

พนม  ศรศิลป 

ผูอํานวยการสํานักงานพระพุทธศาสนาแหงชาต ิ


