
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง 
เร่ือง   โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญ  วิธีการดําเนินงาน 

และสถานที่ติดต่อเพื่อรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง 
 

 

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา  ๗  (๑)  (๒)  และ  (๓)  แห่งพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ   
พ.ศ.  ๒๕๔๐  ที่เปิดโอกาสให้ประชาชนมีสิทธิเข้าถึงและได้รับข้อมูลข่าวสารของทางราชการ  และหน่วยงานของรัฐ   
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชงในฐานะของหน่วยงานราชการบริหารส่วนท้องถิ่น  สังกัดกระทรวงมหาดไทย   
จึงสมควรประกาศโครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญ  วิธีการดําเนินงาน   
และสถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ดังต่อไปนี้ 

๑. โครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน  อํานาจหน้าที่ที่สําคัญขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลบ้านกระแชง  เป็นไปตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗   
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และกฎหมายอื่นที่เก่ียวข้อง 

๒. องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จัดโครงสร้างและการจัดองค์กรในการดําเนินงาน   
ดังต่อไปนี้ 

 ๒.๑ สภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ประกอบด้วย  สมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลบ้านกระแชง  ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน  จํานวน  ๖  คน  โดยมีประธาน 
สภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จํานวน  ๑  คน  และรองประธานสภา  จํานวน  ๑  คน   
ซึ่งนายอําเภอเมืองปทุมธานีแต่งตั้งจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ตามมติของ 
สภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  มีอํานาจหน้าที่  ดังนี้ 

  ๒.๑.๑ ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  เพื่อเป็นแนวทาง 
ในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตําบล 

  ๒.๑.๒ พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล   
ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจําปี  และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 

  ๒.๑.๓ ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นไปตามกฎหมาย   
นโยบาย  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล  ข้อบัญญัติ  ระเบียบ  และข้อบังคับของทางราชการ 
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 ๒.๒ นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน  มีอํานาจหน้าที่  ดังนี้ 

  ๒.๒.๑ กําหนดนโยบายโดยไม่ขัดต่อกฎหมายและรับผิดชอบในการบริหารราชการ 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นไปตามกฎหมาย  นโยบาย  แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล   
ข้อบัญญัติ  ระเบียบ  และข้อบังคับของทางราชการ 

  ๒.๒.๒ สั่ง  อนุญาต  และอนุมัติเก่ียวกับราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล 
  ๒.๒.๓ แต่งตั้งและถอดถอนรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล  และเลขานุการ 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบล 
  ๒.๒.๔ วางระเบียบเพื่อให้งานขององค์การบริหารส่วนตําบลเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

   ๒.๒.๕ รักษาการให้เป็นไปตามข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล 
  ๒.๒.๖ ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่กฎหมายบัญญัติไว้ 
  ๒.๒.๗ ควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล   

ตามกฎหมาย  และเป็นผู้บังคับบัญชาของพนักงานส่วนตําบลและลูกจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบล 
  ๒.๓ รองนายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จํานวน  ๒  คน  ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง   
โดยนายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ซึ่งมิใช่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง   
มีหน้าที่เป็นผู้ช่วยเหลือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชงตามที่นายกองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลมอบหมาย 

 ๒.๔ เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จํานวน  ๑  คน  ซึ่งมาจากการแต่งตั้ง   
โดยนายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  และมิใช่สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง   
มีหน้าที่ตามที่นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชงมอบหมาย 

 ๒.๕ สํานักงานองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง 
  ๒.๕.๑ สํานักปลัดองค์การบริหารส่วนตําบล  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับ 

ราชการทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตําบลและราชการที่กําหนดไว้เป็นหน้าที่ของกอง  หรือส่วนราชการใด 
ในองค์การบริหารส่วนตําบลโดยเฉพาะ  รวมทั้งกํากับและเร่งรัดการปฏิบัติราชการของส่วนราชการ 
ในองค์การบริหารส่วนตําบลให้เป็นไปตามนโยบาย  แนวทาง  และแผนปฏิบัติราชการขององค์การบริหารส่วนตําบล   
โดยให้มีส่วนราชการภายใน  ดังนี้ 
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   (๑) งานบริหารทั่ วไป   มีหน้ าที่ ความรับผิดชอบด้านงานสารบรรณ 
องค์การบริหารส่วนตําบล  การรับ  -  ส่งหนังสือ  การร่างโต้ตอบหนังสือ  การจัดระเบียบเอกสารลับ   
จัดทําคําสั่ง  ประกาศขององค์การบริหารส่วนตําบล  สําเนาหนังสือสั่งการ  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ   
นโยบายต่าง ๆ  ของทางราชการ  งานเลขานุการ  งานด้านประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  หัวหน้าส่วนการงาน  และพนักงานส่วนตําบล  จัดทําเอกสารเลือกตั้ง   
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  งานขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์   
เหรียญจักรพรรดิมาลา  และผู้ทําประโยชน์  ตอบขอบคุณแก่ผู้สละแรงงาน  ทรัพย์  ดูแลรักษาความสะอาด 
และความเป็นระเบียบเรียบร้อยภายในสํานักงาน  จัดเตรียมและให้บริการเร่ืองสถานที่  วัสดุอุปกรณ์   
การติดต่อและอํานวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ  ที่ขอความร่วมมือ  งานรับเร่ืองราวร้องทุกข์และร้องเรียน   
ควบคุมรับ  -  จ่าย  พัสดุของสํานักปลัด  และประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้อง  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานบ ริหารงานบุคคล   มีหน้ าที่ เก่ี ยวกับการบ ริหารงานบุคคล 
ของพนักงานองค์การบริหารส่วนตําบลและลูกจ้าง  การบรรจุแต่งตั้ ง  โอนย้าย  เลื่อนระดับ   
งานการสอบแข่งขัน  สอบคัดเลือก  งานทะเบียนประวัติ  และบัตรประวัติคณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตําบล   
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  พนักงานและลูกจ้าง  งานปรับปรุงประสิทธิภาพในการบริหารงานบุคคล   
งานประเมินผลการปฏิบัติงานประจําปี  งานอนุมัติปรับปรุงตําแหน่งและอัตรากําลัง  งานพัฒนาบุคลากร   
เช่น  การฝึกอบรม  สัมมนา  การศึกษาและดูงาน  การลาศึกษาต่อ  การขอรับทุนการศึกษา   
งานพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนพนักงานจ้างและลูกจ้าง  งานการลาพักผ่อนประจําปี  และการลาอื่น ๆ   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๓) งานกิจการสภา  มีหน้าที่เก่ียวกับงานสารบรรณของสภาองค์การบริหารส่วนตําบล   
งานขอพระราชทานเคร่ืองราชอิสริยาภรณ์  เหรียญจักรพรรดิมาลา  และผู้ทําคุณประโยชน์  แก่สมาชิก 
สภาองค์การบริหารส่วนตําบลและคณะผู้บริหาร  งานเลขานุการและงานประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล 
และคณะผู้บริหาร  งานดูแลรักษา  จัดเตรียม  และให้บริการเรื่องสถานที่  วัสดุอุปกรณ์  การติดต่อ 
และอํานวยความสะดวกในด้านต่าง ๆ  เก่ียวกับสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  งานเก่ียวกับการเลือกตั้ง   
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งานแจ้งมติการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลให้กองต่าง ๆ  ทราบ  งานทะเบียนประวัติ 
สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล  และคณะผู้บริหาร  และงานอื่น  ๆ ที่เก่ียวข้อง  หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๔) งานนโยบายและแผน  มีหน้าที่เก่ียวกับรวบรวมวิเคราะห์และให้บริการ 
ข้อมูลสถิติที่จําเป็นต้องนํามาใช้ในการวางแผนและประเมินผลตามแผนทุกระดับ  งานจัดเตรียมเอกสาร 
ที่ใช้ประกอบการพิจารณาวางแผนขององค์การบริหารส่วนตําบลหรือหน่วยงานหรือองค์กรที่เก่ียวข้อง   
งานวิเคราะห์พยากรณ์การเจริญเติบโตของประชากรในเขตเมือง  และความเพียงพอของการบริการสาธารณูปโภคหลัก   
งานวิเคราะห์และคาดคะเนรายได้  -  รายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตําบลในอนาคต  งานจัดทํา 
และเรียบเรียงแผนพัฒนาการกําหนดเค้าโครงการตอบสนองบริการสาธารณูปการในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล   
และหน่วยงานที่ใกล้เคียง  เก่ียวกับการวางแผนพัฒนาการปฏิบัติงานแผนงานและการประเมินผลงานตามแผน   
งานจัดทํางบประมาณ  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๕) งานประชาสัมพันธ์  มีหน้าที่ เก่ียวกับงานที่ต้องพบปะประชาชน 
ที่มาติดต่องานราชการกับองค์การบริหารส่วนตําบลเป็นประจํา  และต้องเป็นผู้ชี้แจงข่าวที่เป็นจริง 
ให้ประชาชนทราบ  มิให้เกิดความเสียหายแก่องค์การบริหารส่วนตําบล  แก้ข่าวร้าย  กระจายข่าวดี   
นอกจากนี้ยังมีการสนับสนุนนโยบายของคณะบริหารองค์การบริหารส่วนตําบล  จังหวัด  และรัฐบาล   
ทั้งนี้  เพื่อเผยแพร่ให้ประชาชนทราบข่าวจากส่วนราชการ  และภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ  ขององค์การบริหาร 
ส่วนตําบลติดต่อสื่อมวลชนเพื่อส่งข่าวสารต่าง ๆ  จัดแถลงข่าวงานประเพณี  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๖) งานกฎหมายและคดี   มีหน้ าที่ เก่ียวกับงานกฎหมาย   เก่ียวกับ 
การพิจารณาวินิจฉัยปัญหาข้อกฎหมาย  ร่างและพิจารณาข้อบัญญัติ  กฎ  ระเบียบ  ข้อบังคับ  และคําสั่งที่เก่ียวข้อง   
จัดทํานิติกรรมรวบรวมข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานเพื่อดําเนินการตามกฎหมาย  สอบสวน   
ตรวจพิจารณาดําเนินการเก่ียวกับวินัยพนักงานส่วนตําบลและลูกจ้าง  และการร้องทุกข์หรืออุทธรณ์  สอบสวน 
และเปรียบเทียบการกระทําที่ละเมิดข้อบังคับ  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
    (๗) งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย  มีหน้าที่เก่ียวกับงานรักษาความปลอดภัย 
ของสถานที่ราชการ  งานป้องกันและระงับอัคคีภัย  งานวิเคราะห์และพิจารณานําความเห็นสรุปรายงานเสนอ 
และรวมทั้งดําเนินการด้านกฎหมายและระเบียบที่เก่ียวกับการป้องกัน  และระงับอัคคีภัยธรรมชาติ 
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และสาธารณภัยอื่น  เช่น  อุทกภัย  วาตภัย  งานตรวจสอบ  ควบคุมดูแลในการจัดเตรียมและอํานวยความสะดวก 
ในการป้องกันบรรเทา  และระงับสาธารณภัยต่าง ๆ  งานจัดทําแผนป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย   
งานฝึกซ้อมและดําเนินการตามแผนงานเก่ียวกับวิทยุสื่อสาร  งานการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน 
และบรรเทาสาธารณภัย  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ๒.๕.๒ กองคลัง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับงานการจ่าย  การรับ  การนําส่งเงิน   
การเก็บรักษาเงิน  และเอกสารทางการเงิน  การตรวจสอบใบสําคัญฎีกา  งานเก่ียวกับเงินเดือน  ค่าจ้าง   
ค่าตอบแทน  เงินบําเหน็จ  บํานาญ  เงินอื่น ๆ  งานเก่ียวกับการจัดทํางบประมาณฐานะทางการเงิน   
การจัดสรรหาเงินต่าง ๆ  การจัดทําบัญชีทุกประเภท  ทะเบียนคุมเงินรายได้และรายจ่ายต่าง ๆ   
การควบคุมการเบิกจ่ายเงิน  การทํางบประมาณประจําเดือน  ประจําปี  งานเก่ียวกับการพัสดุของ 
องค์การบริหารส่วนตําบล  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย  โดยให้มีส่วนราชการภายใน   
จํานวน  ๓  ฝ่าย  ดังนี้  คือ 

   (๑) งานการเงินและบัญชี  มีหน้าที่ เก่ียวกับด้านการเงิน   และบัญชี   
ควบคุมการทําบัญชี  การเบิกจ่ายเงิน  การจัดทําทะเบียนรายจ่ายต่าง ๆ  ทะเบียนผลประโยชน์   
ตรวจสอบหลักฐานใบสําคัญจ่ายเงิน  และจัดทํารายงานทางการเงินและบัญชี  รวบรวมรายละเอียด 
ข้อมูลเก่ียวกับการจัดตั้งงบรายรับ  -  รายจ่ายประจําปี  ตลอดจนการทําทะเบียนการเบิกจ่ายให้เป็นไป 
ตามงบประมาณ  และจัดทํารายงานแสดงฐานะทางการเงินขององค์การบริหารส่วนตําบล  และงานอื่น ๆ   
ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้  มีหน้าที่เก่ียวกับการจัดเก็บภาษีอากร   
ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ  และรายได้อื่นขององค์การบริหารส่วนตําบล  ซึ่งมีลักษณะที่เก่ียวข้องกับการตรวจรับ   
และแบบแสดงรายการคําร้อง  หรือคําขอของผู้เสียภาษี  ค่าธรรมเนียม  รับชําระเงิน  เขียนใบเสร็จรับเงิน   
จัดทําทะเบียนรายการต่าง ๆ  เก็บรักษาหลักฐานการเสียภาษี  ค่าธรรมเนียม  และรายได้อื่น ๆ   
ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๓) งานทะเบียนทรัพย์สินและพัสดุ  มีหน้าที่ เก่ียวกับพัสดุ  ครุภัณฑ์   
ตลอดจนทรัพย์สินต่าง ๆ   ขององค์การบริหารส่วนตําบล  ปฏิบัติเก่ียวกับการจัดหา  จัดซื้อ  จัดจ้าง  การเบิกจ่าย   
การเก็บรักษา  การซ่อมแซมและบํารุงรักษา  การจําหน่ายพัสดุที่ชํารุด  การทําสัญญา  การต่ออายุสัญญา   
และการเปลี่ยนแปลงสัญญาซื้อ  สัญญาจ้าง  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
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  ๒.๕.๓ กองช่าง  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับการสํารวจ  การออกแบบ 
การจัดทําข้อมูลทางด้านวิศวกรรม  การจัดเก็บและทดสอบคุณภาพวัสดุ  งานออกแบบและเขียนแบบ   
การตรวจสอบการก่อสร้างงานการควบคุมอาคารตามระเบียบกฎหมาย  งานแผนการปฏิบัติงานการก่อสร้าง 
และซ่อมแซมบํารุง  การควบคุมการก่อสร้างและซ่อมบํารุง  งานแผนงานด้านวิศวกรรมเคร่ืองจักรกล   
และยานพาหนะ  งานเก่ียวกับแผนงาน  ควบคุม  เก็บรักษา  การเบิกจ่ายพัสดุ  อุปกรณ์  อะไหล่  น้ํามันเชื้อเพลิง   
งานด้านการก่อสร้าง  ถนน  สะพาน  ทางเท้า  ท่อระบายน้ํา  ทางระบายน้ํา  เขื่อนและสิ่งติดตั้งอื่น ๆ   
งานวางโครงสร้าง  งานซ่อมบํารุงรักษา  อาคาร  ถนน  สะพาน  เขื่อนและท่อระบายน้ํา  ทางเท้า   
งานควบคุมดูแลตกแต่งอาคาร  สถานที่  งานประมาณราคาเกี่ยวกับการบํารุงรักษาทางและสะพาน   
งานควบคุมพัสดุ  งานบํารุงรักษาทางและสะพาน  งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ  งานด้านการก่อสร้าง 
ซ่อมบํารุงรักษาเก่ียวกับการติดตั้งไฟฟ้าและแสงสว่าง  งานออกแบบเขียนแบบเก่ียวกับงานไฟฟ้า   
งานจัดสถานที่ต่าง ๆ  เก่ียวกับงานไฟฟ้า  งานควบคุมดูแลเก่ียวกับงานไฟฟ้า  งานประมาณราคา 
เก่ียวกับงานไฟฟ้า  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย  โดยให้มีส่วนราชการภายใน  ดังนี้ 
    (๑) งานออกแบบและควบคุมอาคาร  มีหน้าที่เก่ียวกับงานออกแบบคํานวณ 
ด้านวิศวกรรม  งานวางโครงการและก่อสร้างด้านวิศวกรรม  งานให้คําปรึกษาแนะนําและบริการเก่ียวกับ 
งานด้านวิศวกรรม  งานออกรายการละเอียดทางด้านวิศวกรรม  งานสํารวจหาข้อมูลรายละเอียด 
เพื่อคํานวณออกกําหนดรายละเอียดทางด้านวิศวกรรม  งานศึกษาวิเคราะห์วิจัยทางด้านวิศวกรรม   
งานประมาณราคาค่าก่อสร้างทางด้านวิศวกรรม  งานควบคุมงานก่อสร้างในสาขาวิศวกรรม  และงานอื่น ๆ   
ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานผังเมือง  มีหน้าที่เก่ียวกับงานจัดทําผังเมืองรวม  งานจัดทําผังเมืองเฉพาะ   
งานพัฒนาและปรับปรุงชุมชนแออัด  งานควบคุมแนวเขตถนน  ทางสาธารณะ  และที่ดินสาธารณประโยชน์   
งานสํารวจรวบรวมข้อมูลทางด้านผังเมือง  งานอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมทางบก  ทางน้ํา  งานตรวจสอบ 
โครงการผังเมืองและส่ิงแวดล้อม  งานควบคุมให้ปฏิบัติผังเมืองรวม  งานวิเคราะห์วิจัยด้านผังเมือง 
และสิ่งแวดล้อม  งานเวนคืนที่ดิน  และจัดกรรมสิทธิ์ที่ดิน  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 
   ๒.๕.๔ กองสาธารณสุขและสิ่ งแวดล้อม   มีหน้าที่ ความรับผิดชอบเก่ียวกับ 
สาธารณสุขชุมชน  ส่งเสริมสุขภาพ  และอนามัย  ป้องกันโรคติดต่อ  งานสุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม   
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และงานอื่น ๆ  เก่ียวกับการให้บริการด้านสาธารณสุข  งานสัตวแพทย์  ในกรณีที่ยังไม่ได้จัดตั้งกองแพทย์   
จะมีงานด้านการรักษาพยาบาลในเบ้ืองต้นเก่ียวกับศูนย์บริการสาธารณสุขและงานทันตสาธารณสุข   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือได้รับมอบหมาย  โดยให้มีส่วนราชการภายใน  ดังนี้ 

   (๑) งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่เก่ียวกับการควบคุม 
ด้านสุขาภิบาลและส่ิงแวดล้อม  งานสุขาภิบาลอาหารและโภชนาการ  งานควบคุมการประกอบการร้านค้า   
ที่อาจเป็นอันตรายต่อสุขภาพ  งานป้องกันควบคุมแก้ไขเหตุรําคาญและมลภาวะ  งานสุขาภิบาล   
งานชีวอนามัย  งานฌาปน-สถาน  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานรักษาความสะอาด  มีหน้าที่ เก่ียวกับงานรักษาความสะอาด   
งานเก็บรวบรวมขนถ่ายและกําจัดขยะมูลฝอย  งานท่อระบายน้ํา  งานบําบัดน้ําเสีย  งานขนถ่าย 
และกําจัดสิ่งปฏิกูล  ช่วยควบคุมดูแลเก่ียวกับการจัดทําบันทึกฎีกาซ่อมรถต่าง ๆ  ของงานรักษาความสะอาด   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๓) งานส่งเสริมสุขภาพและสาธารณสุข  มีหน้าที่เก่ียวกับการส่งเสริมสุขภาพ 
และการสุขาภิบาล  เช่น  การส่งเสริมสุขภาพ  การเฝ้าระวังโรค  การปฏิบัติงานด้านสุขาภิบาล 
และการกําหนดมาตรฐานงานสุขาภิบาล  การควบคุมป้องกันโรคและภัยสุขภาพ  และการฟื้นฟูสุขภาพ   
การบริการอนามัยแม่และเด็ก  การวางแผนครอบครัว  การส่งเสริมภาวะโภชนาการ  รวมทั้ ง 
การดูแลรักษาพยาบาล  การจัดบริการสุขภาพ  การสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ  การสุขาภิบาล   
อนามัยสิ่งแวดล้อม  พัฒนาระบบกลไกและการบังคับใช้กฎหมายสาธารณสุขเพื่อช่วยในการเสริมสร้าง 
ระบบการสาธารณสุขที่ดี  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง  หรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๔) งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ   มีหน้าที่ เก่ียวกับการป้องกัน 
และสร้างเสริมภูมิคุ้มกันโรค  งานควบคุมแมลง  และพาหนะนําโรค  งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ   
งานป้องกันการติดยาและสารเสพติด  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๕) งานบ ริการสาธารณสุข   มีหน้ าที่ เก่ี ยวกับงานด้ านสาธารณสุข   
การส่งเสริมสุขภาพและการสุขาภิบาล  เช่น  การส่งเสริมสุขภาพ  การเฝ้าระวังโรค  การปฏิบัติงาน 
ด้านสุขาภิบาล  และการกําหนดมาตรฐาน  งานสุขาภิบาล  การควบคุมป้องกันโรคและภัยสุขภาพ   
และการฟื้นฟูสุขภาพ  การบริการอนามัยแม่และเด็ก  การวางครอบครัว  การส่งเสริมภาวะโภชนาการ   
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รวมท้ังการดูแลรักษาพยาบาล  การจัดบริการสุขภาพ  การสุขศึกษาและพฤติกรรมสุขภาพ  การสุขาภิบาล   
อนามัยสิ่งแวดล้อม  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๖) งานควบคุมและจัดการสิ่งแวดล้อม  มีหน้าที่เก่ียวกับการดําเนินงาน   
ติดตาม  ตรวจสอบ  สภาวะแวดล้อม  เพื่อเป็นแนวทางในการกําหนดและปรับปรุง  นโยบาย  แผน   
มาตรฐาน  มาตรการ  แนวทาง  หลักเกณฑ์  กฎ  ระเบียบ  เง่ือนไข  กฎหมายที่เก่ียวข้อง  รวมทั้ง 
การสื่อสารและถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านสิ่งแวดล้อมเพื่อสร้างจิตสํานึกและส่งเสริม  การมีส่วนร่วม 
ของประชาชนในการจัดการสิ่งแวดล้อม  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ๒.๕.๕ กองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม  มีหน้าที่ความรับผิดชอบเก่ียวกับ 
การบริหารทั่วไปเก่ียวกับการศึกษาและพัฒนาการศึกษา  ทั้งการศึกษาในระดับการศึกษา  การศึกษา 
นอกระบบ  การศึกษาและการศึกษาตามอัธยาศัย  เช่น  การจัดการศึกษาปฐมวัย  อนุบาลศึกษา   
ประถมศึกษา  มัธยมศึกษาและอาชีวศึกษา  โดยให้มีงานธุรการ  งานการเจ้าหน้าที่  งานบริการวิชาการ   
งานโรงเรียน  งานศึกษานิเทศก์  งานกิจการนักเรียน  งานการศึกษาปฐมวัย  งานขยายโอกาสทางการศึกษา   
งานห้องสมุดพิพิธภัณฑ์และเครือข่ายงานกิจการศาสนา  ส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรม  งานกีฬา 
และนันทนาการ  งานกิจกรรมเด็กเยาวชนและการศึกษานอกโรงเรียน  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
หรือได้รับมอบหมาย  โดยมีงานที่รับผิดชอบ  ดังนี้ 

   (๑) งานศาสนาและวัฒนธรรม  มีหน้าที่ในการส่งเสริมการอนุรักษ์ฟื้นฟู 
และบํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถิ่น  งานพัฒนาศาสนา  รวมทั้ง 
ประสานงานในการดําเนินการส่งเสริมประเพณีศิลปวัฒนธรรมกับหน่วยงานอื่น ๆ  และงานอื่น ๆ   
ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานส่งเสริมการศึกษา  มีหน้าที่เก่ียวกับการสํารวจ  รวบรวมข้อมูลสถิติต่าง ๆ    
เก่ียวกับการศึกษา  งานจัดการศึกษา  งานส่งเสริมการศึกษา  งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา   
งานอาหารกลางวันและอาหารเสริม  (นม)  โรงเรียน  งานเผยแพร่ข่าวสารเอกสารต่าง ๆ  แก่เยาวชน 
และประชาชนท่ัวไป  งานส่งเสริมและเผยแพร่ความรู้  วิชาชีพต่าง ๆ  แก่เยาวชนและประชาชนท่ัวไป   
งานการอบรมปกครอง  แนะนําการศึกษา  การแนะนําอาชีพและแก้ไขปัญหาต่าง ๆ  แก่เยาวชนและประชาชน   
งานพัฒนาเยาวชน  งานตามแผนพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ  งานเก่ียวกับศูนย์เยาวชน  งานควบคุมนิเทศ
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ติดตามผล  วัดผลและประเมินผลกิจกรรมเยาวชน  งานชุมชนต่าง ๆ  เช่น   งานค่ายพักแรม   
งานห้องสมุดประชาชน  ฯลฯ 

   (๓) งานกีฬาและนันทนาการ  มีหน้าที่ในการส่งเสริมให้นักเรียน  นักศึกษา   
เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และประชาชนทั่ วไปได้ใช้ เวลาว่างให้ เกิดประโยชน์  และเกิดสุขภาวะที่ด ี  
เช่น  โครงการแข่งขันกีฬา  โครงการส่งเสริมการออกกําลังกาย  โครงการฝึกทักษะทางด้านกีฬา  เป็นต้น   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

  ๒.๕.๖ กองสวัสดิการสังคม 
   (๑) งานพัฒนาชุมชน  มีหน้าที่เก่ียวกับงานสํารวจและจัดตั้งคณะกรรมการชุมชน   

เพื่อรับผิดชอบในการปรับปรุงชุมชนของตนเอง  งานฝึกอบรมและเผยแพร่ความรู้เก่ียวกับการพัฒนาชุมชน   
งานจัดระเบียบชุมชน  งานประสาน  และร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ  เพื่อนําบริการขั้นพื้นฐาน 
ไปบริการแก่ชุมชนงานจัดทําโครงการช่วยเหลือในด้านต่าง ๆ  ให้แก่ชุมชน  งานดําเนินการพัฒนาชุมชน 
ทางด้านเศรษฐกิจ  สังคม  วัฒนธรรม  การศึกษา  การอนามัย  และสุขาภิบาล  และงานอื่น ๆ   
ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๒) งานสังคมสงเคราะห์  มีหน้าที่เก่ียวกับการให้คําปรึกษา  คําแนะนํา   
ความรู้  การบริการ  ความช่วยเหลือ  การแก้ไขปัญหา  และดําเนินการสังคมสงเคราะห์ในด้านต่าง ๆ  ที่ถูกต้อง   
และเหมาะสมตามหลักการสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม  หรือผู้มีปัญหาทางสังคมต่าง ๆ   
เช่น   เด็ก  วัย รุ่น   คนชรา  คนขอทาน   โสเภณี   ผู้ต้องขัง  ผู้ ป่วย  คนพิการและทุพพลภาพ   
และประชาชนทั่วไปที่ไม่สามารถจะแก้ไขปัญหาของตัวเองและครอบครัว  ผู้ประสบภัยพิบัติทางธรรมชาติ   
หรือผู้ตกทุกข์ได้ยากในกรณีต่าง ๆ  อันจะมีผลกระทบกระเทือนต่อชุมชนและสังคมโดยส่วนรวม   
เพื่อให้ผู้ รับการสงเคราะห์มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  และสามารถพึ่งตนเองในสังคมได้อย่างมีความสุข   
และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

   (๓) งานส่งเสริมอาชีพและพัฒนาสตรี  มีหน้าที่ เก่ียวกับการพัฒนา 
และส่งเสริมศักยภาพชุมชนและเศรษฐกิจชุมชน  เพื่อสร้างความสมดุลในการพัฒนาชุมชน  และความม่ันคง 
ของเศรษฐกิจชุมชนระดับฐานราก  นําไปสู่ความเข้มแข็งของชุมชนอย่างย่ังยืน  การจัดการความรู้ 
และภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนเพ่ือสร้างและพัฒนาระบบการจัดการความรู้ของชุมชน  ส่งเสริม 
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และสนับสนุนอาชีพที่เหมาะสมแก่ประชาชนในชุมชน  เพื่อให้กลุ่มอาชีพสามารถเพิ่มผลผลิตและสร้างรายได้ 
ให้กับชุมชน  และงานอื่น ๆ  ที่เก่ียวข้องหรือตามที่ได้รับมอบหมาย 

๓. สรุปอํานาจหน้าที่ที่สําคัญขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ประกอบด้วย 
 ๓.๑ หน้าที่ต้องทําในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล 

และองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ดังต่อไปนี้ 
  ๓.๑.๑ จัดให้มีและบํารุงรักษาทางน้ําและทางบก 
  ๓.๑.๒ รักษาความสะอาดของถนน  ทางน้ําทางเดิน  และที่สาธารณะ  รวมทั้ง 

กําจัดมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
  ๓.๑.๓ ป้องกันโรคและระงับโรคติดต่อ 
  ๓.๑.๔ ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๓.๑.๕ ส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม 
  ๓.๑.๖ ส่งเสริมการพัฒนาสตรี  เด็ก  เยาวชน  ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ 
  ๓.๑.๗ คุ้มครอง  ดูแล  และบํารุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๓.๑.๘ บํารุงรักษาศิลปะ  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดี 

ของท้องถิ่น 
  ๓.๑.๙ ปฏิบัติหน้าที่อื่นตามที่ทางราชการมอบหมาย 
 ๓.๒ หน้าที่อาจจัดทํากิจการในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล  ตามพระราชบัญญัติสภาตําบล 

และองค์การบริหารส่วนตําบล  พ.ศ.  ๒๕๓๗  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  ดังต่อไปนี้ 
  ๓.๒.๑ ให้มีน้ําเพื่อการอุปโภค  บริโภค  และการเกษตร 
  ๓.๒.๒ ให้มีและบํารุงการไฟฟ้าหรือแสงสว่างโดยวิธีอื่น 
  ๓.๒.๓ ให้มีและบํารุงรักษาทางระบายนํ้า 
  ๓.๒.๔ ให้มีและบํารุงสถานที่ประชุม  การกีฬา  การพักผ่อนหย่อนใจและสวนสาธารณะ 

   ๓.๒.๕ ให้มีและส่งเสริมกลุ่มเกษตรกรและกิจการสหกรณ์ 
  ๓.๒.๖ ส่งเสริมให้มีอุตสาหกรรมในครอบครัว 
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  ๓.๒.๗ บํารุงและส่งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 
  ๓.๒.๘ การคุ้มครองดูแลและรักษาทรัพย์สินอันเป็นสาธารณสมบัติของแผ่นดิน 
  ๓.๒.๙ หาผลประโยชน์จากทรัพย์สินขององค์การบริหารส่วนตําบล 
  ๓.๒.๑๐ ให้มีตลาด  ท่าเทียบเรือ  และท่าข้าม 
  ๓.๒.๑๑ กิจการเก่ียวกับการพาณิชย์ 
  ๓.๒.๑๒ การท่องเที่ยว 
  ๓.๒.๑๓ การผังเมือง 
 ๓.๓ อํานาจหน้าที่ตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ดังต่อไปนี้ 
  ๓.๓.๑ การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
  ๓.๓.๒ การจัดให้มีและบํารุงรักษาทางบก  ทางน้ําและทางระบายน้ํา 
  ๓.๓.๓ การจัดให้มีและควบคุมตลาด  ท่าเทียบเรือ  ท่าข้าม  และที่จอดรถ 
  ๓.๓.๔ การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอื่น ๆ   
  ๓.๓.๕ การสาธารณูปการ 
  ๓.๓.๖ การส่งเสริม  การฝึก  และประกอบอาชีพ 
  ๓.๓.๗ การพาณิชย์  และการส่งเสริมการลงทุน 
  ๓.๓.๘ การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  ๓.๓.๙ การจัดการศึกษา 
  ๓.๓.๑๐ การสังคมสงเคราะห์  และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชรา   

และผู้ด้อยโอกาส 
  ๓.๓.๑๑ การบํารุงรักษาศิลปะจารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และวัฒนธรรมอันดี 

ของท้องถิ่น 
  ๓.๓.๑๒ การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับที่อยู่อาศัย 
  ๓.๓.๑๓ การจัดให้มีและบํารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
  ๓.๓.๑๔ การส่งเสริมกีฬา 
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  ๓.๓.๑๕ การส่งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 
  ๓.๓.๑๖ ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๓.๓.๑๗ การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
  ๓.๓.๑๘ การกําจัดมูลฝอย  สิ่งปฏิกูล  และน้ําเสีย 
  ๓.๓.๑๙ การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัว  และการรักษาพยาบาล 
  ๓.๓.๒๐ การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  ๓.๓.๒๑ การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
  ๓.๓.๒๒ การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
  ๓.๓.๒๓ การรักษาความปลอดภัย  ความเป็นระเบียบเรียบร้อย  และการอนามัย   

โรงมหรสพและสาธารณสถานอื่น ๆ   
  ๓.๓.๒๔ การจัดการ  การบํารุงรักษา  และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้  ที่ดิน  ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อม 
  ๓.๓.๒๕ การผังเมือง 
  ๓.๓.๒๖ การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
  ๓.๓.๒๗ การดูแลรักษาที่สาธารณะ 
  ๓.๓.๒๘ การควบคุมอาคาร 
  ๓.๓.๒๙ การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  ๓.๓.๓๐ การรักษาความสงบเรียบร้อย  การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกัน 

และรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ๓.๓.๓๑ กิจการอื่นใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการ   

ประกาศกําหนด 
๔. วิธีดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง 
 การบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  จะต้องเป็นไปเพื่อประโยชน์สุข 

ของประชาชนในท้องถิ่นเกิดผลสัมฤทธ์ิเป็นไปตามภารกิจอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง   
ความมีประสิทธิภาพ  ความคุ้มค่าในเชิงภารกิจขององค์กรปกครองท้องถิ่น  การลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน   

้หนา   ๒๓๔
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การอํานวยความสะดวก  และการตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  ทั้งนี้  โดยมีผู้รับผิดชอบ
ผลของงานในการปฏิบัติหน้าที่ของส่วนราชการ  ต้องใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีโดยเฉพาะอย่างย่ิง 
ให้ คํานึงถึงความรับผิดชอบของผู้ปฏิบัติงาน  การมีส่วนร่วมของประชาชน  การเปิดเผยข้อมูล 
การติดตามตรวจสอบ  และประเมินผลการปฏิบัติงาน  ทั้งนี้  ตามความเหมาะสมของแต่ละภารกิจ   
กรณีเป็นอํานาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ประชาชนสามารถติดต่อขอรับบริการ 
ได้ที่ที่ทําการองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  ตั้งอยู่เลขที่  ๙๙/๙  หมู่ที่  ๒  ตําบลบ้านกระแชง   
อําเภอเมืองปทุมธานี  จังหวัดปทุมธานี  ๑๒๐๐๐ 

๕. สถานที่ติดต่อเพื่อขอรับข้อมูลข่าวสารหรือคําแนะนําในการติดต่อกับส่วนราชการภายใน   
องค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง  สามารถติดต่อได้ที่ศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการองค์การบริหาร 
ส่วนตําบลบ้านกระแชง  ตั้งอยู่เลขที่  ๙๙/๙  หมู่ที่  ๒  ตําบลบ้านกระแชง  อําเภอเมืองปทุมธานี   
จังหวัดเมืองปทุมธานี  ๑๒๐๐๐  โทร/โทรสาร.  ๐-๒๕๙๘-๐๐๔๗ 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๙  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
วีระ  เจริญรอด 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลบ้านกระแชง 
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