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  พระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๑๖ บัญญัติให้เทศบาลมีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น     
ของตนเอง ภายใต้การก ากับตรวจสอบ ดูแล ของหน่วยงานรัฐและผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน 
ประกอบกับ ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ได้ก าหนดค านิยามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   
ไว้ว่า เป็นแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนา
หมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้น
ส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี  มีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า ด าเนินการจัดท า/ทบทวนให้แล้ว
เสร็จภายในเดือนตุลาคมก่อนปีงบประมาณถัดไป ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และ
งบประมาณจากเงินสะสมในช่วงของแผนนั้น 
  

  เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง ได้เล็งเห็นความจ าเป็นและความส าคัญเก่ียวกับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี จึงได้จัดท า แผนพัฒนา ท้องถิ่น สี่ปี (พ.ศ. 25 6๑-256๔) ของเทศบาลต าบล      
บ้านบางม่วงฉบับนี้ขึ้น  โดยสอดคล้องกับแผนต่าง ๆ ความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี และ         
คณะกรรมการฯ หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 256๑-256๔) จะสามารถน าไปใช้เป็น
กรอบในการ จัดท าเทศบัญญัติ ต าบล เรื่อง งบประมาณ รายจ่าย  ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  256๑ และ
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม หรืองบประมาณจากเงินสะสม เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนต่อไป 
 
 
 

                      คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา 
        เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
              พฤศจิกายน  ๒๕๕๙ 
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ส่วนที่ ๑ 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

ของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง อ าเภอบางใหญ่ จังหวัดนนทบุรี 
 

 
 
 

 
๑. ด้านกายภาพ 
  ๑.๑ ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือต าบล 
        เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง เดิมเป็นองค๑การบริหารสํวนต าบลบางมํวงได๎รับการจัดตั้ง
เป็นเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันที่ 12 กันยายน  2554  โดยมีผล
ตั้งแตํวันที่ 30 กันยายน  2554  ใช๎รูปเจดีย๑วัดอัมพวันเป็นตราสัญลักษณ๑ของเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง 
เนื่องจากเป็นวัดเกําแกํคํูต าบล มีรัศมี 14 แฉก ซึ่งหมายถึง 14 หมูํบ๎าน 
  

       ส านักงานเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง ตั้งอยูํหมูํที่  6 ถนนบางมํวง – บางคูลัด 
(ซอยวัดพระเงิน)  ตัดกับถนนกาญจนาภิเษก  (ตลิ่งชัน - สุพรรณบุรี) โดยอยูํหํางจากอ าเภอบางใหญํมาทาง   
ทิศใต๎ประมาณ 10 กิโลเมตร  มีเนื้อที่ประมาณ 11.2112 ตารางกิโลเมตร มีอาณาเขตติดตํอกับพ้ืนที่
ใกล๎เคียง  ดังนี้ 
   ทิศเหนือ   ติดตํอกับ   ต าบลบางแมํนาง  อ าเภอบางใหญํ     จังหวัดนนทบุรี 
   ทิศใต๎  ติดตํอกับ   ต าบลบางคูเวียง   อ าเภอบางกรวย    จังหวัดนนทบุรี 
          ต าบลศาลากลาง อ าเภอบางกรวย     จงัหวัดนนทบรุี 
   ทิศตะวันออก ติดตํอกับ   ต าบลบางเลน      อ าเภอบางใหญํ     จังหวัดนนทบุรี 
   ทิศตะวันตก ติดตํอกับ   ต าบลบางใหญํ     อ าเภอบางใหญํ     จังหวัดนนทบุรี  
 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ  
        พ้ืนที่สํวนใหญํเป็นพื้นที่ราบลุํมอยูํทางด๎านทิศตะวันตกของแมํน้ าเจ๎าพระยา  มีคลอง
ธรรมชาติไหลผํานหลายสายท าให๎พ้ืนที่มีน้ าอุดมสมบูรณ๑ เหมาะแกํการเกษตรกรรม  

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ   
              สภาพภูมิอากาศเป็นแบบร๎อนชืน้เชํนเดยีวกับพ้ืนทีใ่นจงัหวัดภาคกลางของประเทศ  แบํง
ฤดูกาลเป็น ๓ ฤดู คือ ฤดูร๎อน ตั้งแตํเดือนกุมภาพันธ๑-เมษายน ฤดูฝน ตั้งแตํเดือนพฤษภาคม-ตุลาคม        
โดยได๎รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต๎ ท าให๎มีเมฆมากและฝนตกชุกในชํวงนี้ และฤดูหนาว ตั้งแตํ
เดือนพฤศจิกายน-มกราคม ได๎รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให๎อากาศหนาวเย็นและแห๎ง
แล๎งในชํวงนี้ 

    ภาวะอากาศและปริมาณน้ าฝน โดยเฉลี่ยเป็นดังนี้ 
 อุณหภูมิสูงสุดเฉลี่ย 33.2 องศาเซลเซียส 
 อุณหภูมิต่ าสุดเฉลี่ย 25.0 องศาเซลเซียส 
 ปริมาณน้ าฝนรวมทั้งปีโดยเฉลี่ยประมาณ 1,230.9 มิลลิเมตร 
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  ๑.๔ ลักษณะของดิน 
        ลักษณะของ ดินมีสภาพเป็นดินเหนียวเหมาะ กับการเกษตรกรรม เชํน การ ปลูกข๎าว 
ปลูกไม๎ผล ปลูกไม๎ดอกไม๎ประดับ เป็นต๎น 
  ๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ า 

       มีแหลํงน้ าตามธรรมชาต ิไดแ๎กํ  คลองจ านวน  29  คลอง ดังนี้ 
1. คลองบางใหญํ เริ่มจาก  หมูํที่  3  ไหลผําน  หมูํที่  3 , 4 

      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 4  (บริเวณวัดทําบันเทิงธรรม)  
2. คลองบางมํวง เริ่มจาก  หมูํที่  13  (บริเวณหน๎าวัดอัมพวัน) 

      ไหลผําน  หมูํที่  6 , 8 , 9 , 10 , 11 , 12 , 13  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 8  (บริเวณหลังวัดพระเงิน)  

3. คลองบางโสน เริ่มจาก  หมูํที่  8  
(หลังจากวัดพระเงิน  แยกจากคลองบางมํวง) 

      ไหลผําน  หมูํที่  5 , 6  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 4  (บริเวณวัดทําบันเทิงธรรม)  

4. คลองหัวคูนอก เริ่มจาก  หมูํที่  8 (บริเวณหลังวัดพระเงิน)  
      ไหลผําน  หมูํที่  8 
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 8  

(บริเวณสะพาน  คสล. ถนนบางมํวง - บางคูลัด) 
5. คลองหัวคูใน  เริ่มจาก  หมูํที่  8  

(บริเวณสะพาน  คสล. ถนนบางมํวง - บางคูลัด) 
      ไหลผําน  หมูํที่  8  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 8  (คลองบางนา)  

6. คลองบางนา  เริ่มจาก  หมูํที่  10  (คลองนาคเก้ียว)  
      ไหลผําน  หมูํที่  8 , 10  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 8  (บริเวณปลายคลองหัวคูใน)  

7. คลองบางค๎อ  เริ่มจาก  หมูํที่  1  (คลองบางกอกน๎อย)  
      ไหลผําน  หมูํที่  1 , 7 , 13  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 10  คลองนาคเก้ียว  

8. คลองนาคเก้ียว เริ่มจาก  หมูํที่  10  (แยกจากคลองบางมํวง)  
      ไหลผําน  หมูํที่  10 ,7 
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 10  (คลองบางค๎อ)  

9. คลองบางกอกน๎อย เริ่มจาก  หมูํที่  13  (วัดอัมพวัน)  
      ไหลผําน  หมูํที่  1 , 13  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 1  (บริเวณคลองบางค๎อ)  

10. คลองลัด  เริ่มจาก  หมูํที่  3  
(แยกจากคลองบางใหญํ  ข๎างวัดคงคา) 

      ไหลผําน  หมูํที่  12 , 14  สิ้นสุด หมูํที่ 12  
(วัดสังวรพิมลไพบูลย๑บริเวณคลองบางมํวง) 
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11. คลองขวาง  เริ่มจาก  หมูํที่  12  

(แยกจากคลองบางมํวง  บริเวณหน๎าวัดสังวรฯ) 
      ไหลผําน  หมูํที่  13  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 13  

12. คลองส๎มปุอย เริ่มจาก  หมูํที่  3  (แยกจากคลองบางใหญํ)  
      ไหลผําน  หมูํที่  3  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 3  

(สะพาน  คสล. ซอยอรวรรณอุทิศ  (แท๎งค๑น้ า)) 
13. คลองส๎มปุอย 1 เริ่มจาก หมูํที่ 3  

(สะพาน คสล.ซอยอรวรรณอุทิศ (แท๎งค๑น้ า)) 
      ไหลผําน  หมูํที่  3  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 3  

(สะพาน  คสล. สะพานแรกจากปากซอยกันตนา) 
14. คลองส๎มปุอย 2 เริ่มจาก  หมูํที่  3  

(สะพาน  คสล. ซอยอรวรรณอุทิศ  (แท๎งค๑น้ า)) 
ไหลผําน  หมูํที่  3 
สิ้นสุด  หมูํที่  3  
(สะพาน  คสล. แหํงที่สองจากปากซอยกันตนา) 

15. คลองตานิ่ม  เริ่มจาก  หมูํที่  3  
(สะพาน คสล.สะพานแรกจากปากซอยกันตนา) 
ไหลผําน  หมูํที่  9 
สิ้นสุด  หมูํที่  9 (คลองบางมํวง) 

16. คลองกรําง  เริ่มจาก  หมูํที่  3  
(สะพาน  คสล. แหํงที่สองจากปากซอยกันตนา) 
ไหลผําน  หมูํที่  9 
สิ้นสุด  หมูํที่  9  (คลองบางมํวง) 

17. คลองบางโสนน๎อย เริ่มจาก  หมูํที่  6  (แยกจากคลองบางโสน)  
      ไหลผําน  หมูํที่  6 , 15  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 15  (คลองขุนเจน)  

18. คลองลาดละมุด เริ่มจาก  หมูํที่  15  (แยกจากคลองบางโสนน๎อย) 
      ไหลผําน  หมูํที่  15  
      สิน้สุด  เขตต าบลบางใหญํ  

19. คลองขุนเจน เริ่มจาก  หมูํที่  15  (แยกจากคลองบางโสนน๎อย) 
      ไหลผําน หมูํที่  15  
      สิน้สุด  เขตต าบลบางใหญํ  
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20. คลองสะเทิน เริ่มจาก  หมูํที่  6  (แยกจากคลองบางโสนน๎อย) 

      ไหลผําน  หมูํที่  15  
(หลังหมูํบ๎านพร๎อมจิตร  หลังวัดบางมํวง) 

      สิน้สุด  เขตต าบลบางใหญํ  
21. คลองอีเทพ  เริ่มจาก  หมูํที่  4  (แยกจากคลองบางใหญํ) 

      ไหลผําน  หมูํที่  4 
      สิน้สุด  หมูทีํ ่  4 

22. คลองบ๎านดําน เริ่มจาก  หมูํที่  4  (แยกจากคลองบางใหญํ) 
      ไหลผําน  หมูํที่  4 
      สิน้สุด  หมูทีํ ่  4 

23. คลองยายจับ เริ่มจาก  หมูํที่  12  (ปากคลองบางมํวง)  
      ไหลผําน  หมูํที่  12  
      สิ้นสุด  หมูํที่  14  (หลังวิทยาลัยเทคโนโลยีวานิชฯ) 

24. คลองตาเสือ เริ่มจาก  หมูํที่  5  (แยกจากคลองบางโสน) 
      ไหลผําน  หมูํที่  5  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 5  

25. คลองตาเสา เริ่มจาก  หมูํที่  5  (แยกจากคลองบางโสน) 
      ไหลผําน  หมูํที่  5  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 5  (วัดไผํเหลือง)  

26. คลองตาคล๎าย เริ่มจาก  หมูํที่  4  (แยกจากคลองบางใหญํ)  
      ไหลผําน  หมูํที่  4  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 3 

27. คลองวัดงิ้ว  เริ่มจาก  หมูํที่  3  (แยกจากคลองบางใหญํ)  
      ไหลผําน  หมูํที่  3  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 3  

28. คลองตาจง  เริ่มจาก  หมูํที่  13  
(ปากคลองบางมํวง  บริเวณบ๎านคุณกันตา) 

      ไหลผําน  หมูํที่  13  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 1  (ถนนวัดปรางค๑หลวง)  

29. คลองตาสา  เริ่มจาก  หมูํที่  6  (แยกจากคลองบางโสน)  
      ไหลผําน  หมูํที่  6  
      สิน้สุด  หมูทีํ ่ 6  (หลังหมูํบ๎านแลนด๑ ซี โอ)  
  ๑.๖ ลักษณะของไม๎และปุาไม ๎
       พ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลบา๎นบางมํวงเป็นเขตเมืองก่ึงชนบท พ้ืนที่สํวนใหญํเป็นเขตที่อยูํอาศัย 
หมูํบ๎านจัดสรร โรงงานอุตสาหกรรม พื้นที่ท านา ท าสวน และไม๎ดอกไม๎ประดับ จึงท าให๎มีพ้ืนที่ปุาน๎อยมาก ไมํ
มีพ้ืนที่ปุาไม๎สงวนแหํงชาติและพ้ืนที่ปุาอนุรักษ๑  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
๒. ด้านการเมือง / การปกครอง 

เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง ประกอบด๎วย ฝุายผู๎บริหาร สภาเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง 
   ฝุายบริหาร คือ นายกเทศมนตรี  ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของประชาชน ตามกฎหมาย
วําด๎วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท๎องถิ่นและผู๎บริหารท๎องถิ่น และเป็นผู๎แตํงตั้งรองนายกเทศมนตรี จ านวน 2 
คน , ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน และเลขานุการนายกเทศมนตรี จ านวน 1 คน 

 ผู้บริหาร 
  นายกเทศมนตรีต าบลบ๎านบางมํวง     นายสุพจน๑  ธูปแพ  
  รองนายกเทศมนตรีต าบลบ๎านบางมํวง  นางกันตา  ภิรมย๑สุข 
  รองนายกเทศมนตรีต าบลบ๎านบางมํวง  นายชาตรี  บุญเกษม  
  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีต าบลบ๎านบางมํวง  นายวิวัฒน๑  บุญเกษม  
  เลขานุการนายกเทศมนตรีต าบลบ๎านบางมํวง นางสาวปวีณ๑กร  พึ่งฉิม  

 ฝ่ายสภาเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
       สภาเทศบาลต าบลบา๎นบางมํวง ประกอบด๎วย  สมาชิกสภาเทศบาลซึ่งมาจากการเลือกตั้ง
โดยตรงของประชาชน แบํงตามเขตการเลือกตั้งได๎ 2 เขต ๆ ละ 6 คน        

     เขต 1 (หมูํที่ 6,7,8,10,15) ประกอบด๎วย สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง คือ 
1. นายปรีชา       ก๐งเอม  
2. นายเกรียงศักดิ์    เณรหนู 
3. นายประเทือง     โรมเนียม 
4. นายพิตรพิบูล     งามเจริญสุทธิ 
5. นายโกศล       ค าหวาน  
6. นายบรรเจิด       ยําลํา 

 

         เขต 2 (หมูํที่ 1,3,4,5,9,11,12,13,14) ประกอบด๎วย  สมาชิกสภาเทศบาลต าบล    
บ๎านบางมํวง คือ 

1. นายสุภาพ     แสงจันทร๑  
2. นายสาโรช     ศรพิศ  
3. นางสาวเรขา     ถีติปริวัตร๑ 
4. นายเจริญ     ฮวบเอี่ยม  
5. นายปิยพงศ๑     ช๎างพํุม  
6. – วําง - 

 

๒.๑ เขตการปกครอง 
        เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง แบํงการปกครองออกเป็น  14  หมูํบ๎าน  ดังนี้ 

 หมูํบ๎านที่ตั้งอยูํในเขตเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง เต็มทั้งหมูํบ๎าน   
     จ านวน 13 หมูํ  ได๎แกํ  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
    หมูํที่ ๑   บ๎านบางค๎อ   จ านวน    ๑๓๙  ครัวเรือน 

หมูํที่ ๓   บ๎านบางมํวง  จ านวน    ๖๔๔  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๔   บ๎านบางมํวง  จ านวน    ๔๒๓  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๕   บ๎านคลองบางโสน จ านวน    ๔๘๘  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๖   บ๎านบางมํวง  จ านวน ๑,๓๕๘  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๗   บ๎านหัวคูใน  จ านวน    ๕๑๑  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๘   บ๎านหัวคูนอก  จ านวน    ๔๓๑  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๙   บ๎านบางกรําง  จ านวน ๑,๐๙๖  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๑๐  บ๎านนาคเกี้ยว  จ านวน    ๖๒๕  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๑๑  บ๎านบางมํวง  จ านวน    ๓๘๑  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๑๓  บ๎านคลองขวาง  จ านวน    ๔๘๙  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๑๔  บ๎านคลองลัด  จ านวน    ๗๖๗  ครัวเรือน 
หมูํที่ ๑๕  บ๎านบางโสนพัฒนา ๒ จ านวน    ๗๘๐   ครัวเรือน 

 หมูํบ๎านที่ตั้งอยูํในเขตเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง บางสํวน  
     จ านวน 1 หมูํ  ได๎แกํ 

 หมูํที่ 12  บ๎านคลองยายจับ จ านวน    ๗๙ ครัวเรือน  
 
  ๒.๒ การเลือกตั้ง 
   การเลือกตั้งนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการเลือกตั้งสมาชิกสภาท๎องถิ่นหรือผู๎บริหารท๎องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๕ และท่ีแก๎ไขเพ่ิมเติม      
และพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และท่ีแก๎ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒  พ้ืนที่เทศบาล
ต าบลบ๎านบางมํวง แบํงเขตการเลือกตั้งไว๎ ๒ เขตการเลือกตั้ง เขต ๑ ประกอบด๎วย หมูํที่ 6,7,8,10,15    
เขต ๒ ประกอบด๎วย หมูํที่ 1,3,4,5,9,11,12,13,14  มีสมาชิกสภาท๎องถิ่นได๎เขตละ ๖ คน รวมทั้ง ๒ เขต
การเลือกตั้ง จ านวน ๑๒ คน 
 
 ๓. ประชากร 
  ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

-  จ านวนประชากรทั้งหมด      1๕,๒๘๓   คน   
-  จ านวนประชากรเพศชาย       ๗,๑๒๐    คน          เพศหญิง    ๘,๑๖๓    คน  
-  อัตราความหนาแนํนประชากรเฉลี่ยตํอพ้ืนที่  1,๓๖๓.๑๙  คน / ตารางกิโลเมตร   
-  จ านวนครัวเรือน   ๘,๒๑๓  ครัวเรือน  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน 
พื้นที่ จ านวนประชากร (คน) 

จ านวน
ครัวเรือน 

ตารางวา ไร ่ ชาย หญิง รวม (ครัวเรือน) 

1 บ๎านบางค๎อ 60,000 150 ๑๗๕ ๒๐๕ ๓๘๐ ๑๓๙ 

3 บ๎านบางมํวง 148,400 371 ๕๖๕ ๖๘๔ ๑,๒๔๙ ๖๔๔ 

4 บ๎านบางมํวง 96,000  240 ๔๘๙ ๕๕๒ ๑,๐๔๑ ๔๒๓ 

5 บ๎านคลองบางโสน 84,000 210 ๔๗๘ ๕๙๒ ๑,๐๗๐ ๔๘๘ 

6 บ๎านบางมํวง 918,400 2,296 ๑,๐๘๓ ๑,๓๔๔ ๒,๔๒๗ ๑,๓๕๘ 

7 บ๎านหัวคูใน 62,000 155 ๓๗๖ ๔๕๙ ๘๓๕ ๕๑๑ 

8 บ๎านหัวคูนอก 84,000 210 ๔๕๙ ๕๔๕ ๑,๐๐๔ ๔๓๑ 

9 บ๎านบางกรําง 214,000 535 ๔๔๗ ๕๓๓ ๙๘๐ ๑,๐๙๖ 

10 บ๎านนาคเกี้ยว 166,800 417 ๕๘๖ ๖๔๖ ๑,๒๓๒ ๖๒๕ 

11 บ๎านบางมํวง 106,000 265 ๓๓๘ ๔๐๓ ๗๔๑ ๓๘๑ 

12 บ๎านคลองยายจับ 94,800 237 ๔๐ ๕๙ ๙๙ ๗๙ 

13 บ๎านคลองขวาง 108,400 271 ๓๔๒ ๔๐๖ ๗๔๘ ๔๘๙ 

14 บ๎านคลองลัด 60,000 150 ๖๙๐ ๗๗๘ ๑,๔๖๘ ๗๖๗ 

15 บ๎านบางโสนพัฒนา 2 600,000 1,500 ๕๙๐ ๖๓๐ ๑,๒๒๐ ๗๘๐ 

* 77 ทะเบียนบ๎านกลาง   ๔๖๒ ๓๒๗ ๗๘๙ ๒ 

 รวมทั้งสิ้น 2,802,800 7,007 ๗,๑๒๐ ๘,๑๖๓ ๑๕,๒๘๓ ๘,๒๑๓ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

  ๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
  

แยกตามชํวงอายุ หญิง ชาย หมายเหตุ 

จ านวนประชากรเยาวชน  ๑,๔๑๕ คน  ๑,๔๙๗ คน อายุต่ ากวํา ๑๘ ปี 

จ านวนประชากร  ๕,๔๐๓ คน  ๔,๕๖๗ คน อายุ ๑๘-๖๐ ปี 

จ านวนประชากรผู๎สูงอายุ  ๑,๒๖๗ คน     ๙๓๑ คน อายุมากกวํา ๖๐ ปี 

รวม  ๘,๐๕๘ คน  ๖,๙๙๕ คน ทั้งสิ้น  ๑๕,๐๕๓  คน 
 

 ๔. สภาพทางสังคม 
  ๔.๑ การศึกษา 

 

ชื่อโรงเรียน / สถานศึกษา 

 

ที่ตั้ง 

 

จ านวนนักเรียน 
 

ระดับ 

 

จ านวนครู 

 หมูํที่ อนุบาล ประถม มัธยม อาชีวศึกษา  

โรงเรียนวัดพระเงิน ๘ ๕๑ ๑๐๐ - - 1๗ 

ศูนย๑พัฒนาเด็กเล็ก (อ. 3 ขวบ) 

(ศูนย๑ ร.ร. วัดพระเงิน)  
8 ๒๙ - - - ๓ 

โรงเรียนวัดสังวรพิมลไพบูลย๑ 12 ๖๔ 13๓ - - ๒1 

ศูนย๑พัฒนาเด็กเล็ก (อ. 3 ขวบ) 

(ศูนย๑ ร.ร. วัดสังวรพิมลไพบูลย๑) 
12 6๓ - - - ๕ 

โรงเรียนเปรมประชาวัฒนา 10 ๕๔๔ ๗๓๕ - - 8๐ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีวานิชบริหารธุรกิจ 14 - - - 9๑4 ๓๐ 
 

  ๔.๒ สาธารณสุข 
-  โรงพยาบาลของรัฐขนาด…เล็ก…30…เตียง……1………แหํง 
-  ศูนย๑สาธารณสุขมูลฐานชุมชน…………..14……………..แหํง 
-  ร๎านขายยาแผนปัจจุบัน…………….13……………………แหํง 

          (หมูํที่ 3 = 3 , หมูํที่ 4 = 1 , หมูํที่ 6 = 1 , หมูํที่ 7 = 1 , หมูํที่ 8 = 2 ,  
    หมูํที่ 10 = 2 , หมูํที่ 14 = 1 , หมูํที่ 13 = 1 , หมูํที่ 15 = 1) 
-  อัตราการมีและใช๎ส๎วมราดน้ า ร๎อยละ………100………… 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ๔.๓ อาชญากรรม 
    -  
 
  ๔.๔ ยาเสพติด 
   มีการรณรงค๑ ปูองกันปัญหายาเสพติดให๎กับเด็ก เยาวชน ประชาชน ในพ้ืนที่อยําง
ตํอเนื่อง โดยผํานกระบวนการฝึกอบรมให๎ความรู๎ตามโครงการตําง ๆ เชํน โครงการตํอต๎านการใช๎ยาเสพติด  
ในวัยเรียน ( D.A.R.E.) โครงการทูบีนัมเบอร๑วัน และโครงการปูองกันและแก๎ไขปัญหายาเสพติดโดยการ
ฝึกอบรม บ าบัด ฟื้นฟูผู๎ติดยาเสพติดและการฝึกอาชีพให๎แกํผู๎ที่ผํานการบ าบัดยาเสพติดเรียบร๎อยแล๎ว เป็นต๎น 
 
  ๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
   เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวงได๎ให๎การสังคมสงเคราะห๑ตามนโยบายรัฐบาล ดังนี้  
    ก) โครงการสร๎างหลักประกันรายได๎แกํผู๎สูงอายุ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ จ านวน         
๑,๕๙๖ คน  งบประมาณ  ๑๓,๒๙๘,๗๐๐.-  บาท 
   ข) โครงการสนับสนุนการเสริมสร๎างสวัสดิการทางสังคมให๎แกํคนพิการหรือทุพพล
ภาพ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  จ านวน ๑๑๓  คน   งบประมาณ  ๑,๑๗๘,๔๐๐.-  บาท 
   ค) โครงการเบี้ยยังชีพผู๎ปุวยเอดส๑ ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙  จ านวน  ๓  คน   
งบประมาณ ๑๘,๐๐๐.-  บาท 
   ง) โครงการปรับปรุงบ๎านพักอาศัยส าหรับผู๎สูงอายุในพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง 
ในรายของ นางแสวง  แสงสุวรรณ๑ โดยประสานงบประมาณและได๎รับการจัดสรรงบประมาณจากส านักงาน
พัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย๑จังหวัดนนทบุรี งบประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาท  
   จ) โครงการเยี่ยมบ๎านผู๎สูงอายุถูกทอดทิ้งและผู๎พิการยากไร๎ในชุมชน ผู๎ประสบ
ปัญหาความเดือดร๎อนทางสังคมกรณีฉุกเฉิน ซึ่งเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวงประสานงานและได๎รับการ
สนับสนุนงบประมาณจากส านักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย๑จังหวัดนนทบุรี งบประมาณ 
๑๐,๐๐๐ บาท เพื่อจํายเป็นเงินชํวยเหลือให๎ 
    ๑. นายพีระพล  ชัยเจิรญ  จ านวน  ๒,๐๐๐.- บาท  
    ๒. นายก าธร  แซํเตียว  จ านวน ๒,๐๐๐.- บาท  
    ๓. นายพริ้ง  แก๎วทองศรี จ านวน ๒.๐๐๐.- บาท  
    ๔. เด็กชายนัทธพงศ๑   บัวจันทร๑ จ านวน ๒,๐๐๐.- บาท  
    ๕. นางสาวกาญจนา   อ านาจวงศ๑ จ านวน ๒,๐๐๐.- บาท 
 

 ๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
  ๕.๑ การคมนาคมขนส่ง 

การคมนาคม   สายหลักในพ้ืนที ่มี ๔  สาย คือ 
1. ถนนกาญจนาภิเษก (ถนนตลิ่งชัน – สุพรรณบุรี)  

เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็กขนาด  12  ชํองการจราจร 
2.  ถนนบางใหญํ - บางคูลัด (ซอยกันตนา , ซอยทางเข๎าบางใหญํเกํา)  
     เป็นถนนลาดยาง  ขนาด  2  ชํองการจราจร             
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

   3.  ถนนบางมํวง – บางคูลัด (ซอยวัดพระเงิน)  
     เป็นถนนลาดยาง ขนาด  2  ชํองการจราจร 
๔. ถนนปรางค๑หลวง เป็นถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาด ๒ ชํองการจราจร 

 
ถนน / ซอย ในพื้นที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง 
 

ชื่อถนน / ซอย 
ประเภท 

ถนน / ซอย 

ระยะทาง 

โดยประมาณ 

(กม.) 

หมู่ที่ 1 ต าบลบางม่วง  

   - ซอยวัดปรางค๑หลวง 3 (ซอยร่วมใจพัฒนา) คสล. 0.557 

หมู่ที่ 3 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 1 (ซอยแสงจันทร์อุทิศ (ช่วงต้น)) คสล. 0.080 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 1 (ซอยแสงจันทร์อุทิศ (ช่วงปลาย)) หินคลุก 0.060 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 3 (ซอยประชาร่วมใจ) คสล. 0.100 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 5 (ซอยวัดคงคา) คสล. 0.416 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 7 (ซอยโรงพยาบาลบางใหญ่) คสล. 0.115 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 7/1 (ซอยน้อยสังข์ (หลังโรงพยาบาลบางใหญ่)) คสล. 0.116 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 11 (ซอยอรวรรณอุทิศ (ช่วงปลาย)) หินคลุก 0.227 

หมู่ที่ 4 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 11 (ซอยอรวรรณอุทิศ (ช่วงต้น)) คสล. 0.800 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 13 (ซอยสามัคคีอุทิศ) คสล. 0.263 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 13/1 (ซอยสามัคคีอุ ทิศ (แยกขวา)) หินคลุก 0.310 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 15 (ซอยริมน ้า) คสล. 0.200 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 17 (ซอยมวลชนอุทิศ) หินคลุก 0.230 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 

ชื่อถนน / ซอย 
ประเภท 

ถนน / ซอย 

ระยะทาง 

โดยประมาณ 

(กม.) 

หมู่ที ่5 ต าบลบางม่วง     

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 2 (ซอยมิตรภาพ (ข้างโรงถ่าย)) คสล. 1.021 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 4 (ซอยบางโสน) คสล. 1.300 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 4/1 (ซอยบางโสน 1 (แยกซ้าย)) คสล. 0.075 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 4/2 (ซอยบางโสน 2 (แยกขึ นสะพานเชื่อมต่อ
พื นที่บางใหญ)่) คสล. 0.080 

 - ซอยบางใหญํ-บางคูลัด 4/3 (ซอยบางโสน 3 (ชุมชนวัดท่าฯ)) คสล. 0.145 

หมู่ที่ 6 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 11 (ซอยอ่วมอ่องอุทิศ) หินคลุก 0.250 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 13 (ซอยบ้านบางม่วง) คสล. 1.720 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 1  (บ้านนายวันชัยฯ) คสล. 0.086 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 2  (บ้านนายล้าไยฯ) หินคลุก 0.086 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 3  (บ้านนายฉุยฯ) คสล. 0.158 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 4  (สวนนายปรีชาฯ) คสล. 0.055 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 5  (บ้านนายปรีชาฯ) คสล. 0.074 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 6  (บ้านนายสุนทรฯ) คสล. 0.074 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 7  (บ้านหม่้า) คสล. 0.158 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 8  (บ้านนายภานุฯ) คสล. 0.055 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 9  (บ้านนายแอ๊ด) หินคลุก 0.055 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 

ชื่อถนน / ซอย 
ประเภท 

ถนน / ซอย 

ระยะทาง 

โดยประมาณ 

(กม.) 

 - ซอยบ๎านบางมํวง 10  (บ้านตาเปียก) คสล. 0.058 

 - ซอยบ๎านบางมํวง-บางคูลัด 15 (ซอยสันติธรรม) คสล. 0.544 

 - ซอยบ๎านบางมํวง-บางคูลัด 15/1 (ซอยเทศบาลฯ – ซอยสันติธรรม) คสล. 0.360 

 - ซอยบ๎านบางมํวง-บางคูลัด 15/2 (ซอยเทศบาลฯ – อู่จอดเรือ) คสล. 0.258 

หมู่ที ่8 ต าบลบางม่วง     

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 3 (ซอยหมู่บ้านทวีโชติ 4) คสล. 0.950 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 5 (ซอยร่วมใจอุทิศ 1) คสล. 0.120 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 7 (ซอยอยู่ภู่อุทิศ) แอสฟัสท๑ 0.116 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 9 (ซอยศิรัตน์) คสล. 0.200 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 10 (ซอยวัดสุนทรฯ) คสล. 0.630 

หมู่ที่ 9 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยไทยรํมเกล๎า คสล. 1.500 

 - ซอยไทยรํมเกล๎า 1 (ซอยผู้ใหญ่มานพฯ) หินคลุก 0.610 

 - ซอยไทยรํมเกล๎า 2 (ซอยพงษ์เกษม 1) คสล. 0.70 

 - ซอยไทยรํมเกล๎า 3 (ซอยสังข์ป่าประชาอุทิศ # เข้าบ้าน ผญ.) คสล. 0.306 

 - ซอยไทยรํมเกล๎า 4 (ซอยพงษ์เกษม 2) คสล. 0.180 

 - ซอยไทยรํมเกล๎า 5 (ซอยมวลชน (ลงสะพานคลองกร่างขวามือ)) หินคลุก 0.123 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

ชื่อถนน / ซอย 
ประเภท 

ถนน / ซอย 

ระยะทาง 

โดยประมาณ 

(กม.) 

หมู่ที่ 10 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6 (ซอยวัดบางค้อ) คสล. 0.800 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6/1 (ซอยบางค้อ 1  (บ้านป้าแตง)) คสล. 0.250 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6/2 (ซอยบางค้อ 2  (ตรงข้ามบ้านคุณวินัย)) คสล. 0.600 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6/3 (ซอยบางค้อ 3  (ที่ดินจัดสรรคุณบัติ)) หินคลุก 0.150 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6/4 (ซอยบางค้อ 4  (ตรงข้ามร้านค้าน้องมาย)) คสล. 0.180 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 6/5 (ซอยบางค้อ 5  (บ้านนายธงชัย)) คสล. 0.180 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 10/1 (ซอยร่วมใจอุทิศ 2) หินคลุก 0.300 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 4 (ซอยร่วมใจพัฒนา (บ้านคุณออ)) คสล. 0.250 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 2 (ซอยบางใหญ่นิเวศน์) คสล. 0.140 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 8 (ซอยหมู่บ้านธารถวิล) คสล. 0.210 

หมู่ที ่11 ต าบลบางม่วง     

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 1 (ซอยตาเสริม) คสล. 0.200 

หมู่ที่ 12 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยสุขใย คสล. 0.170 

หมู่ที ่13 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยวัดสังวรพิมลไพบูลย๑ (จากแยกครัวลุงผุด-วัดสังวรฯ) คสล. 0.289 

 - ซอยวัดปรางค๑หลวง 1 (ซอยชัยถาวร) คสล. 0.172 

 - ซอยวัดอัมพวัน คสล. 0.145 

 - ซอยโรงปลาท ู  หินคลุก 0.053 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

ชื่อถนน / ซอย 
ประเภท 

ถนน / ซอย 

ระยะทาง 

โดยประมาณ 

(กม.) 

หมู่ที ่14 ต าบลบางม่วง     

- ถนนบางมํวง-บางคูลัด (ซอยทางเข้าบางใหญ่เก่า) แอสฟัลท๑ 1.00 

 - ซอยวัดสังวรพิมลไพบูลย๑  (จากแยกวิทยาลัยวานิชฯ – วัดสังวรฯ) พื นที่เชื่อมต่อหมู่ที่ 14,12 คสล. 0.681 

หมู่ที ่15 ต าบลบางม่วง 

   - ซอยบางมํวง-ศาลายา 1 (ซอยแสงประทีป) คสล. 0.381 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 12 (ซอยศรีประสาน) คสล./หินคลุก 2.191/0.275 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 14 (ซอยเพชรหล้า) หินคลุก 0.210 

- ซอยบางมํวง-บางคูลัด 17 (ซอยอินทนิน) คสล. 0.030 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 19 (ซอยบางโสนพัฒนา 2) คสล. 0.598 

- ซอยบางมํวง-บางคูลัด 21 (ซอยศิริราช) แอสฟัสท๑ 0.084 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 23 (ซอยบางโสนพัฒนา 3) หินคลุก 0.522 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 25 (ซอยบางโสนพัฒนา 4) หินคลุก 0.290 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 27 (ซอย ต.รุ่งเรือง) คสล. 0.230 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 29 (ซอยหมู่บ้านพร้อมจิตร) คสล. 0.261 

 - ซอยบางมํวง-บางคูลัด 33 (ซอยวัดบางม่วง) คสล. 0.626 

- ซอยพิชัยเขต 3 (ซอยศูนย์พัฒนาชีวิตใหม่) แอสฟัสท๑ 0.930 

 - ซอยพิชัยเขต (ซอยบุญมาก) แอสฟัสท๑ 0.348 

 - ซอยอัศวพิเชษฐ๑ คสล. 0.177 

 - ซอยสันติธรรม 2  คสล. 1.330 

 - ซอยสุวิทย๑ หินคลุก 0.194 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ถนนที่ได้รับการถ่ายโอนภารกิจจากกรมทางหลวงชนบท  
    ถนนทางเข๎าวัดปรางค๑หลวง 

 ถนนหน๎าวัดสังวรพิมลไพบูลย๑  
        (ตั้งแตํแยกวิทยาลัยเทคโนโลยีวานิชบริหารธุรกิจ-แยกครัวลุงผุด) 
 

สะพานในเขตพ้ืนที่  จ านวน  23  แหํง   แยกตามความรับผิดชอบ ดังนี้ 
       - สะพานในความรับผิดชอบเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง จ านวน  9  แหํง  ได๎แกํ 

1. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองตาคล๎าย  หมูํที่ 3   
2. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองวัดไผํเหลือง  ซอยบางโสน หมูํที่ 5   
3. สะพาน  คสล.  ข๎ามคลองตาเสือ  หมูํที่  5 
4. สะพาน คสล. (บล็อกคอนเวิร๑ส)  คลองตาอ๎วน หมูํที่ 5 
5. สะพาน คสล. (บล็อกคอนเวิร๑ส)  คลองตาเสือ  หมูํที่ 5   
6. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองบางโสน  (ซอยสันติธรรม )  หมูํที่  6    
7. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองกรําง  หมูํที่ 9  

   8. สะพาน คสล. ข๎ามคลองลาดละมุด  (ซอยศรีประสาน) หมูํที่ 15   
   9. สะพาน คสล.ข๎ามล ากระโดง หน๎าหมูํบ๎านกาญจนาลักษณ๑ 5 หมูํที่ 10 
 

       - สะพานในความรับผิดชอบของหนํวยงานอื่น จ านวน  14  แหํง  ได๎แกํ 
   1. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองลัด (วัดคงคา) หมูํที่ 3  
   2. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองส๎มปุอย หมูํที่ 3  
   3. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองบางโสน หมูํที่ 5 ต าบลบางมํวง 

  เชื่อมหมูํที่ 1 ต าบลบางใหญํ 
4. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองบางโสน หมูํที่ 6 ต าบลบางมํวง 

        เชือ่มหมูทีํ ่ 1 ต าบลบางใหญํ 
   5. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองสะเทิน (หมูํที่ 6 เชื่อมหมูํที่ 15) 
   6. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองหัวคูใน (วัดพระเงิน)  หมูํที่ 8 
   7. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองตานิ่ม (โรงงานไทยรํมเกล๎า) หมูํที่ 9 
   8. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองนาคเก้ียว หมูํที่ 10 
   9. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองบางมํวง (วัดสังวรพิมลไพบูลย๑) หมูํที่ 12 
   10. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองขวาง (ถนนวัดปรางค๑หลวง) หมูํที่ 13 
   11. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองลัด (ซอยทางเข๎าบางใหญํเกํา) หมูํที่ 14 
   1 2. สะพาน  คสล. ข๎ามคลองลาดละมุด   หมูํที่ 15 

     (เส๎นแยกวัดบางมํวง - สี่แยกเสาไฟฟูาแรงสูง) 
13.  สะพาน  คสล. ข๎ามคลองบางโสนน๎อย  หมูํที่ 15 
14.  สะพาน  คสล. ข๎ามคลองขุนเจน  หมูํที่ 15 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
ถนนที่อยูํในความรับผิดชอบของทางหลวงท๎องถิ่น (ทางหลวงชนบท) 

  -  ถนนคอนกรีต  จ านวน  2  สาย   ระยะทางรวม  3.250 กิโลเมตร 
     ถนนบางใหญํ-บางคูลัด ถึง สะพานคลองส๎มปุอย 1 ระยะทาง 0.250 กิโลเมตร 

        ถนนบางมํวง-บางคูลัด (จากสะพานข๎ามคลองหัวคูใน) หมูํที่ 8   
             ถึง วัดบางมํวง  ระยะทาง  3.00 กิโลเมตร 
  -  ถนนลาดยาง  จ านวน  2  สาย   ระยะทางรวม  3.60  กิโลเมตร 

     ถนนบางมํวง - บางคูลัด ถึง สะพานข๎ามคลองหัวคูใน หมูํที่ 8   
         ระยะทาง  1.80 กิโลเมตร 
    ถนนบางใหญ ํ- บางคูลัด (สะพานคลองส๎มปุอย 1) ถึง สะพานบางโสน หมูํที่ 5 
        ระยะทาง  1.80 กิโลเมตร 

 
  ถนนที่อยูํในความรับผิดชอบของกรมทางหลวง (ส านักงานบ ารุงทางนนทบุรี)  
   -  ถนนคอนกรีต (กาญจนาภิเษก) จ านวน  1 สาย  ระยะทาง 2.60  กิโลเมตร 
 
  ๕.๒ การไฟฟ้า 
   ทุกครัวเรือนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวงมีระบบไฟฟูาใช๎อยํางเพียงพอ  
 
  ๕.๓ การประปา 
   ทุกครัวเรือนในพ้ืนที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวงมีระบบประปาใช๎อยํางเพียงพอ  
 
  ๕.๔ โทรศัพท์ 
   ปัจจุบันทุกหมูํบ๎าน ใช๎โทรศัพท๑เคลื่อนที่เป็นสํวนใหญํ  
 
  ๕.๕ ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
   ที่ท าการไปรษณีย๑ที่ใกล๎ที่สุด ได๎แกํ ไปรษณีย๑บางใหญํ ตั้งอยูํต าบลบางเลน อ าเภอ
บางใหญํ จังหวัดนนทบุรี และยังมีไปรษณีย๑ในห๎างสรรพสินค๎าใกล๎เคียง เชํน โลตัสพลัสมอล๑ เป็นต๎น 
 
 ๖. ระบบเศรษฐกิจ 
  ๖.๑ การเกษตร 

 ประชากรที่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได๎แกํ ท านา ปลูกไม๎ดอกไม๎ประดับ   
ปลูกพืชผักสวนครัว  และสวนผลไม๎   
 
  ๖.๒ การประมง 
   -  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ๖.๓ การปศุสัตว์ 
   -  
 
  ๖.๔ การบริการ 
     ธนาคาร…………๑……..….แหํง 

-  ธนาคารไทยพาณิชย๑ หมูํที่ 14 
  ปั๊มน้ ามันและก๏าซ……3…....แหํง 

-  ปั๊มซันนี่  หมูํที่ 7    
-  ปั๊ม ปตท.  หมูํที่ 7  
-  ปั๊มก๏าซ หมูํที่ 11 

 
  ๖.๕ การท่องเที่ยว 
   ๑. โบราณสถานพระปรางค๑ วัดปรางค๑หลวง ตั้งอยูํในวัดปรางค๑หลวง หมูํที่ ๑ ต าบล
บางมํวง อ าเภอบางใหญํ จังหวัดนนทบุรี เป็นวัดที่สร๎างขึ้นในสมัยต๎นกรุงศรีอยุธยา ตรงกับรัชสมัย            
พระรามาธิบดีที่ ๑ (พระเจ๎าอํูทอง) องค๑ปรางค๑กํอด๎วยอิฐดินเผาก๎อนใหญํ ขนาดหนา ๕ เซนติเมตร กว๎าง    
๑๕ เซนติเมตร ยาว ๓๐ เซนติเมตร ฝนหน๎าเรียบด๎วยแรงคน ไมํสอปูน แตํใช๎ดินผสมยางไม๎หรือน้ าอ๎อย    
ฐานสี่เหลี่ยมจัตุรัส กว๎าง ยาว ด๎านละ ๑๒ เมตร องค๑ปรางค๑สูงประมาณ ๒๐ เมตร เรียงอิฐสลับหน๎ากระดาน 
ยํอมุม ๒๐ มีการปั้นปูนลายประดับ 
   ๒. หอไตรกลางน้ า วัดอัมพวัน ตั้งอยูํในวัดอัมพวัน หมูํที่ ๑๓ ต าบลบางมํวง อ าเภอ
บางใหญํ จังหวัดนนทบุรี เป็นสิ่งกํอสร๎างในรัชสมัยพระเจ๎าปราสาททอง ชํวงสมัยอยุธยาตอนปลาย มีลักษณะ
เป็นเรือนไม๎ ตั้งอยูํในสระน้ าขนาดเล็ก ตัวหอเป็น ๒ ชั้น ชั้นลํางโลํง ไมํมีฝา ชั้นบน เป็นตัวหอขนาด ๒ ห๎อง ยก
พ้ืนสูงกวํา เฉลียงรอบเล็กน๎อย หน๎าบานประตูเข๎าในหอไตรเป็นบานไม๎ลงรักปิดทองลายพุํมข๎าวบิณฑ๑ และ
ประจ ายามก๎านแยํงอกเลาเป็นไม๎ จ าหลักลายดอกพุดตานลูกฟักเหนือประตูเป็นภาพนกข๎างละตัว เหนือขึ้นไป
เป็นภาพพระอาทิตย๑ พระจันทร๑ และฐานพระพุทธรูปไม๎จ าหลักจ านวนมาก 
   ๓. หอไตรกลางน้ า วัดพระเงิน ตั้งอยูํในวัดพระเงิน หมูํที่ ๘ ต าบลบางมํวง อ าเภอ
บางใหญํ  จังหวัดนนทบุรี  หอไตรมีอายุมากกวํา ๑๐๐ ปี เป็นอาคารไม๎ ตัวหอขนาด ๒ ห๎อง ตั้งบนคานและ
คอนกรีตเสริมเหล็ก ซึ่งปักอยูํในสระน้ า ตัวหอไตรมีเฉลียงรอบ หลังคาเป็นชั้นซ๎อน ๒ ชั้น ประดับเครื่องล ายอง 
ไม๎จ าหลักปิดทอง ประดับกระจกหน๎าบัน เป็นไม๎กระดานเรียบ 
   ๔. ตลาดไม๎ดอกไม๎ประดับ ในพื้นที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง ตลอดจนสวนไม๎ผล 
สวนไม๎ดอกไม๎ประดับ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ๖.๖ อุตสาหกรรม 

  โรงงานอุตสาหกรรม ๖๗ แหํง  แยกได๎ดังนี้ 
 

หมู่ที่ ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะกิจการ โทรศัพท์ หมายเหตุ 

๓ ๑. บริษัท ออโต๎ ช็อป 

 

ขายยางรถยนต๑ 

 

๐๒-๔๐๓-๓๑๗๗ 

 

 

 ๒. บริษัท ทีโอที จ ากัด (มหาชน) 

 

ชุมสายโทรศัพท๑ 

 

๐๘๙-๑๖๖-๖๗๘๙  

 ๓. บริษัท ซีพีออลล๑ จ ากัด (มหาชน)    

    เซเวํน สาขากันตนา ๑๗๕๒ 

ร๎านสะดวกซ้ือ   

๔ ๑. บริษัท ซีพีออลล๑ จ ากัด (มหาชน)   

    สาขาเปี่ยมสุข ๔๙๐๘ 

ร๎านสะดวกซ้ือ   

 ๒. หจก.เจริญเพ๎นท๑ ผลิตสี ๐๒-๙๐๓-๘๙๑๖  

 ๓. บริษัท ซิกเซนท๑ จ ากัด  ๐๒-๙๐๓-๙๔๔๐  

 ๔. บริษัท กันตนา เอ็ดดูเทนเมนท๑ โรงถํายกันตนา ๐๒-๒๗๕-๐๐๔๖  

 ๕. บริษัท พ.ีซี.ไอ.เปเปอร๑ ผลิตกระดาษ ๐๘๑-๔๐๓-๔๑๑๕ 

๐๘๑-๔๔๓-๒๑๘๙ 

พ้ืนที่ หมูํที่ ๔,๕ 

 ๖. บริษัท เอเอนทรีเทรดดิ้ง จ ากัด โกดังข๎าวสาร ๐๒-๘๖๐-๘๖๖๑  

 ๗. โกเด๎นเกรน อินเตอร๑ไพรส๑ จ ากัด โกดังข๎าวสาร ๐๒-๘๖๐-๘๖๖๑  

 ๘. บริษัท สเตพไวส๑ จ ากัด โรงงานเก็บสินค๎า ๐๒-๑๐๑-๑๖๑๗  

 ๙. บริษัท เอ็นพีอุตสาหกรรมกลํอง
กระดาษ 

๑๐. บริษัท เอส เอ็น พี เป็ปเปอร๑
บ๏อกซ๑ 

ผลิตกลํองกระดาษ ๐๒-๔๐๓-๓๒๔๔-๖ พ้ืนที่ หมูํที่ ๔,๕ 

 



19 

 

แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 

หมู่ที่ ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะกิจการ โทรศัพท์ หมายเหตุ 

๕ ๑. บริษัท เอ็มอีโอจิวเวอร๑รี่ จ ากัด ท าจิวเวอรี่ ๐๒-๙๒๑-๔๓๙๐  

 ๒. หสม.แอ๏ดเวอร๑ไทซิ่งกรุ๏ป ท าปูาย ๐๒-๔๐๓-๓๒๗๒  

 ๓. บริษัท มหพงษ๑พรรจุภัณฑ๑ จ ากัด บรรจุภัณฑ๑ ๐๘๑-๖๘๔-๒๒๔๗  

 ๔. หสม.รักดีแมนชั่น หอพัก   

 ๕. บริษัท กูร๑เมร๑วันฟูดส๑ เซอร๑วิส 

    (ประเทศไทย) จ ากัด 

อาหารทะเลแชํแข็ง ๐๒-๔๐๓-๓๔๑๐  

 ๖. บริษัท ที ที อุตสาหกรรม จ ากัด  ๐๘๖-๖๒๘-๗๖๕๖  

๖ ๑. บริษัท พัฒนศิลป์ รุํงเรือง เฟอร๑นิเจอร๑ไม๎ ๐๘๑-๘๑๒-๑๘๙๓  

 ๒. บริษัท เอเชีย แมกกานิค พาร๑ท  

     จ ากัด 

โรงกลึง ๐๘๑-๘๓๑-๓๖๕๗  

 ๓. บริษัท เจ เค ที ฟิวเจอร๑เทด จ ากัด อุปกรณ๑การแพทย๑ ๐๒-๔๔๓-๖๕๒๒-๔  

๗ ๑. บริษัท ซุปเปอร๑สหแสง จ ากัด สายไฟ   

 ๒. บริษัท ปตท.บริหารธุรกิจค๎าปลีก ปั้มน้ ามัน   

๘ ๑. บริษัท รัตนออโต๎ซัพพลาย จ ากัด ติดตั้งแก๏สรถยนต๑ ๐๒-๔๔๓-๖๖๙๒  

 ๒. บริษัท เกรชแอนด๑แกลมเมอร๑  

    (ประเทศไทย) 

ผลิตกระเป๋าสํง
ตํางประเทศ 

๐๒-๙๒๑-๔๔๔๑-๒  

 ๓. หจก.เจนเจริญโลหะเกษตร อุปกรณ๑การเกษตร ๐๒-๙๐๓-๙๒๖๘  

 ๔. บริษัท ซีพีออลล๑จ ากัด (มหาชน)   

    สาขาบางมํวง-บางคูบัด ๒ 

ร๎าน ๗-๑๑   
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หมู่ที่ ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะกิจการ โทรศัพท์ หมายเหตุ 

๘ ๕. บริษัท ภัทรเมธากิจ จ ากัด 

    บริษัท ภัทรอุตสาหกรรม จ ากัด 

    บริษัท จี อี เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด 

ผลิตสายไฟฟูา ๐๒-๙๐๓-๙๙๙๙  

๙ ๑. บริษัท ซีซีเอส เอ็นจิเนียริ่ง อะไหลํคอมพิวเตอร๑ ๐๒-๔๔๓-๖๙๙๖  

 ๒. บริษัท เอส ซี ซี เอ็นซีเอ็นจิ เหล็ก ๐๒-๘๓๒-๕๑๙๙  

 ๓. บริษัท สินมหาลาภ จ ากัด โรงพิมพ๑   

 ๔. บริษัท ลากัวร๑เทค จ ากัด  ๐๒-๔๔๓-๗๓๐๐  

 ๕. บริษัท คาร๑นิวาล จ ากัด โลตัส   

 ๖. บริษัท อักษรโลจิสติกส๑ จ ากัด 

    บริษัท ไทยรํมเกล๎า จ ากัด 

โรงพิมพ๑   

๑๐ ๑. บริษัท ทรัพย๑เอกเทรดดิ้ง  

    (ไทยแลนด๑) จ ากัด 

ผลิตสายทองแดง ๐๒-๔๔๓-๖๕๖๕  

 ๒. บริษัท คาร๑นิวาล จ ากัด  

    (บจ.เอกชัยดีสทริบิวชั่นซิลเทม) 

โลตัสเอ็กเพรส   

 ๓. บริษัท แคมป์มาร๑ จ ากัด ขายอุปกรณ๑ตกปลา   

 ๔. บริษัท กาญจนาอิคิวพเมนท๑  ขายรถ (มิตซูบิชิ) ๐๒-๙๐๓-๙๑๑๑  

 ๕. บริษัท ไบโอมีเดีย (ประเทศไทย) จ ากัด เพาะเชื้อแบคทีเรีย ๐๒-๔๔๓-๗๒๖๒  

 ๖. บริษัท เอส เอ็น พี เทรดดิ้ง จ ากัด โกดังเก็บอุปกรณ๑
ประปา 

๐๒-๔๔๓-๖๓๐๐  

 ๗. บริษัท สหมิตร พรินติ้ง แอนด๑พับลิสซิ่ง จ ากัด โรงพิมพ๑ ๐๒-๔๔๓-๖๓๙๑  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 

หมู่ที่ ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะกิจการ โทรศัพท์ หมายเหตุ 

๑๐ ๘. บริษัท ซี เจ เอ็กซ๑เพรส กรุ๏ฟ จ ากัด ร๎านสะดวกซ้ือ   

 ๙. บริษัท บี เอ็ม ซี ที เอ็นจิเนียริ่ง จ ากัด โรงกลึง ๐๒-๙๐๓-๘๓๒๘  

 ๑๐. บริษัท บ๎านสมบูรณสุข ขายสี   

๑๑ ๑. บจก. กรีนพลานํา อุปกรณ๑พํนยา ๐๘๑-๔๘๓-๓๑๒๑  

 ๒. บริษัท ซันปิโตรเลียม จ ากัด ปั้มน้ ามัน   

 ๓. บริษัท โตเกียวมารีนประกันชีวิต 

    (ประเทศไทย) จ ากัด (มหาชน) 

ส านักงานบริษัท 

ประกันภัย 

  

 ๔. บริษัท ซีพีออลล๑ จ ากัด (มหาชน)  

    สาขาบางมํวง-บางคูลัด ๒๖๗๓ 

   

 ๕.บริษัท ทีโอแซลเทลไลท๑ เวอร๑วิส จ ากัด จานดาวเทียม   

 ๖. บริษัท วงแหวน กม.๑๐ ค๎าไม๎ โรงไม๎   

 ๗. หจก.โรงรับจ าน าบางมํวง โรงรับจ าน า   

๑๓ หจก. แฟลตรัฐชัย อพาร๑ทเม๎นท๑ ๐๘๑-๘๓๘-๕๘๑๖  

๑๔ ๑. บริษัท ซีพีออลล๑ จ ากัด (มหาชน)  

    สาขากันตนา 

ร๎าน ๗-๑๑   

  ๒. บริษัท ซีพีออลล๑ จ ากัด (มหาชน)  

    สาขาสามแยกวิทยาลัยวานิชฯ 

ร๎าน ๗-๑๑   

 ๓. บริษัท โตโยต๎า จ ากัด ขายรถยนต๑ ๐๒-๙๕๐-๕๐๐๐  

 ๔. บริษัท ศรีสวัสดิ์ พาวเวอร๑ ๑๙๗๙ รับจ าน าทะเบียนรถ ๐๙๒-๒๔๗-๗๗๒๔  

 ๕. บริษัท สยามชัย เซอร๑วิส จำกัด เครื่องใช๎ไฟฟูา   

 ๖. หจก. วี เอส คาร๑บอดี้ เซ็นเตอร๑ อํูซํอมรถ ๐๒-๙๖๗-๘๐๘๘  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
หมู่ที่ ชื่อสถานประกอบการ ลักษณะกิจการ โทรศัพท์ หมายเหตุ 

๑๕ ๑. บริษัท เมืองไทยฟููดโปรดักส๑ จ ากัด โรงงานวุ๎นเส๎น ๐๘๓-๑๙๙-๐๖๓๓  

 ๓. บริษัท แฟร๑ เมดดิซีน จ ากัด อาหารเสริม ๐๘๑-๘๓๑-๓๖๕๗ ม.๑๕ 

 ๔. บจก. แอดว๏านซ๑ เทดอินเตอร๑เทรด 

    บจก. ยูนิแพค เซ็นเตอร๑ 

    บจก. ซี เอ พี อินเตอร๑เทรด 

เพคเกจจิ้ง ๐๒-๔๐๓-๔๖๙๐ 

๐๒-๔๐๓-๔๖๘๐ 

 

ม.๑๕ 

 

(ข๎อมูล : กองคลัง / ผู๎ช าระภาษีโรงเรือนและที่ดิน ปี 5๙) 
  
  ๖.๗ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

-  กลุํมสตรีต าบลบางมํวง    จ านวนสมาชิก    60 คน  
-  กลุํมขนมหวาน    จ านวนสมาชิก    25 คน  
-  กลุํมไม๎ดอกไม๎ประดับ    จ านวนสมาชิก    80 คน  
- กลุํมสํงเสริมการเรียนรู๎ชุมชนเศรษฐกิจ 
  พอเพียงต าบลบางมํวง (โรงปุ๋ย) หมูํที่ 15  จ านวนสมาชิก   14  หมูํบ๎าน  
- กลุํมออมทรัพย๑ หมูํที่ 4,12,15    จ านวนสมาชิก   550  คน 
- กลุํม อสม.      จ านวนสมาชิก   101 คน 
- กลุํมกองทุนหมูํบ๎าน (รวมเขตเทศบาลบางมํวง)  จ านวนสมาชิก    15 หมูํบ๎าน   
- กลุํม อปพร.      จ านวนสมาชิก   1 46 คน 
- กลุํมกองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลบางมํวง   จ านวนสมาชิก      300 คน  

 
  ๖.๘ แรงงาน 
   พ้ืนที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง เป็นพื้นที่ก่ึงเมืองก่ึงภาคการเกษตร การจ๎าง
แรงงานในพ้ืนที่มีท้ังแรงงานของประชาชนในพื้นท่ี และแรงงานจากตํางด๎าว  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
 ๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 
  ๗.๑ ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน หรือ ชุมชน 

 
  ๗.๒ ข้อมูลด้านการเกษตร 
 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิต
เฉลี่ย (บาท/ไร่) 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

ท านา 
ในเขตชลประทาน ๑๗ ครัวเรือน 

๒๙๕ ไร ํ

๘๐๐ กก. / ไร ํ ๔,๗๐๐ บาท/ไร ํ ๓,๔๕๐ บาท/ไร ํ

ท าสวน 

ไม๎ผล / ไม๎ยืนต๎น  ๕๙ ครัวเรือน 

๑๕๐ ไร ํ

 ๑,๐๐๐ กก./ไร ํ ๓,๓๐๐ บาท/ไร ํ ๒๐,๐๐๐ บาท/ไร ํ

ผัก ๓๘ ครัวเรือน 

๗๓ ไร ํ

๒,๐๐๐ กก./ไร ํ ๘,๐๐๐ บาท/ไร ํ ๒๑,๐๐๐ บาท/ไร ํ

ไม๎ดอกไม๎ประดับ ๓๔๒ ครัวเรือน 

๑,๔๕๒ ไร ํ

๒๕,๐๐๐ กก/ไร ํ ๕๐,๐๐๐ บาท/ไร ํ ๕๐,๐๐๐ บาท/ไร ํ

กล๎วยไม ๎ ๑๑ ครัวเรือน 

๗๖ ไร ํ

๕๐๐ กก/ไร ํ ๓๘๐,๐๐๐  

บาท/ไร ํ

๑๕๐,๐๐๐  

บาท/ไร ํ

 
ข๎อมูล : เกษตรอ าเภอบางใหญํ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ๗.๓ ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 

 

 
 
  ๗.๔ ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพื่อการอุปโภค บริโภค) 
   ทุกครัวเรือนในเขตเทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง มีน้ ากิน น้ าใช๎ (หรือน้ าเพ่ือการ
อุปโภค บริโภค) เพียงพอ  คิดเป็นร๎อยละ ๑๐๐  
 
 ๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  ๘.๑ การนับถือศาสนา 
   ประชาชนสํวนใหญํนับถือศาสนาพุทธ โดยมีข๎อมูลศาสนสถาน ดังนี้  

          1.  วัดปรางค๑หลวง  หมูํที่ 1   
2.  วัดคงคา  หมูํที่  3 

           3.  วัดไผํเหลือง หมูํที่ 5    
4.  วัดพระเงิน  หมูํที่ 8 

             5.  วัดสังวรพิมลไพบูลย๑ หมูํที่ 12   
6.  วัดอัมพวัน  หมูํที่ 13 

             7.  วัดบางมํวง หมูํที่ 15 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

  ๘.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
   ประชาชนพื้นที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวง มีการจัดท ากิจกรรมตําง ๆ ที่เป็นวัน
ส าคัญ ประเพณี และงานประจ าปี แยกตามชํวงเดือนดังนี้ 
   เดือนมกราคม  กิจกรรมท าบุญวันปีใหมํ  
   เดือนกุมภาพันธ๑  กิจกรรมวันมาฆบูชา  
   เดือนมีนาคม  กิจกรรมท าบุญวันตรุษไทย  
   เดือนเมษายน  กิจกรรมวันสงกรานต๑ วันผู๎สูงอายุ  
   เดือนพฤษภาคม  กิจกรรมวันฉัตรมงคล , วันพืชมงคล , วันวิสาขบูชา  
   เดือนกรกฎาคม  กิจกรรมวันอาสาฬหบูชา , วันเข๎าพรรษา  
   เดือนสิงหาคม  กิจกรรมวันแมํแหํงชาติ  
   เดือนตุลาคม  กิจกรรมวันออกพรรษา , วันปิยมหาราช  
   เดือนพฤศจิกายน  กิจกรรมวันลอยกระทง  
   เดือนธันวาคม  กิจกรรมวันที่ ๕ ธันวาคม , วันรัฐธรรมนูญ    
 

  ๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษถิ่น 
   ภูมิปัญญาท๎องถิ่น  
   - การท าขนมไทย    

  ผู๎ประสานงาน นางสวาท  คอนเล็ก  โทร. ๐๘ ๖๗๙๖ ๕๖๕๙ 
   - การผลิตไม๎ดอกไม๎ประดับ (ไม๎กระถาง)   

  ผู๎ประสานงาน นายปรีชา  ก๐งเอม  โทร. ๐๘ ๑๙๒๑ ๓๕๕๑ 
- การขยายพันธ๑พืช 
  ผู๎ประสานงาน นายประสาน  แจ๎งจั่น  โทร. ๐๘ ๔๑๖๕ ๗๑๖๑ 

 

   ภาษาถ่ิน  คือ ใช๎ภาษาไทยเป็นภาษาถ่ิน 
 

  ๘.๔ สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
   ไม๎ดอกไม๎ประดับ  (ไม๎กระถาง) , ขนมไทย  
 

 ๙. ทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๙.๑ น้ า 
   พื้นที่เทศบาลต าบลบ๎านบางมํวงเป็นพ้ืนที่ราบลุํมต่ า มีคลองสาธารณะหลายสาย 
ประชาชนได๎ใช๎ประโยชน๑ทั้งในด๎านการอุปโภคและบริโภค ด๎านการเกษตร 
 

  ๙.๒ ป่าไม้ 
   ปุาไม๎ในพื้นที่มีน๎อยมากเพราะสํวนมากเป็นเขตเมือง  
 

  ๙.๓ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 
   ประสบปัญหาน้ าเนําเสียจากแหลํงก าหนด เชํน บ๎านพักอาศัย โรงงาน หมูํบ๎าน
จัดสรร ที่ส าคัญประสบปัญหาภาวะน้ าเค็มในชํวงหน๎าแล๎ง น้ าทะเลหนุน สํงผลกระทบเป็นอยํางมากตํอ
เกษตรกรที่ใช๎น้ าในการเกษตร 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

ส่วนที่ ๒ 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐) 

 
 
 

 
   

 
๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ  
    พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐  

๑.๑ สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
        ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ 
   ประมาณการตั้งรับงบประมาณไว้   จ านวน    ๗๐,๖๓๑,๐๐๐.๐๐  บาท 
   ประมาณการรายจ่ายงบประมาณไว้  จ านวน    ๖๙,๑๕๖,๔๗๗.๐๐  บาท 
   รายรับจริง       จ านวน ๑๐๖,๙๔๐,๒๔๔.๘๗  บาท 
   รายจ่ายจริง      จ านวน    ๘๙,๕๙๖,๘๑๕.๗๖  บาท 
 

        ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ 
   ประมาณการตั้งรับงบประมาณไว้   จ านวน    ๘๓,๐๐๐,๐๐๐.๐๐  บาท 
   ประมาณการรายจ่ายงบประมาณไว้  จ านวน    ๘๒,๔๕๔,๓๓๐.๐๐  บาท 
   รายรับจริง       จ านวน ๑๑๒,๘๐๘,๖๑๑.๖๖  บาท 
   รายจ่ายจริง     จ านวน   ๙๔,๙๐๙,๕๔๑.๙๗  บาท  
 

        ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 
   ประมาณการตั้งรับงบประมาณไว้   จ านวน    ๙๒,๑๒๒,๐๐๐.๐๐  บาท 
   ประมาณการรายจ่ายงบประมาณไว้  จ านวน    ๙๒,๐๗๘,๗๑๐.๐๐  บาท 
   รายรับจริง      จ านวน ๑๐๓,๗๕๐,๐๑๑.๒๗  บาท 
   รายจ่ายจริง     จ านวน  ๙๑,๓๓๘,๖๙๙.๕๗   บาท 
        ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
   ประมาณการตั้งรับงบประมาณไว้   จ านวน  ๑๐๐,๑๐๐,๐๐๐.๐๐  บาท 
   ประมาณการรายจ่ายงบประมาณไว้  จ านวน  ๑๐๐,๐๙๐,๗๓๐.๐๐  บาท 
   ณ วันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๕๙ เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง มี 
   รายรับจริง       จ านวน      ๖,๒๕๒,๔๗๒.๕๐  บาท 
   รายจ่ายจริง      จ านวน      ๔,๓๐๕,๕๙๕.๗๓  บาท 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
  ๑.๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

      การน าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๙) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
            เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง จัดท าแผนพัฒนา สามปี (พ.ศ. ๒๕๕๗ -๒๕๕๙ )            
และประกาศใช้เมื่อวันที่  ๒๘ มิถุนายน ๒๕๕๖  ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี          
(พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๕๙) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๕๗ จ านวน ๑๖๙ โครงการ  งบประมาณตามแผนพัฒนา จ านวน  
๑๖๗,๘๑๑,๘๐๐.- บาท และใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณเพ่ือด าเนินการ จ านวน 
๑๒๓ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณจ านวน ๘๙,๕๙๖,๘๑๕.๗๖  บาท คิดเป็นร้อยละ ๗๒.๗๘ โดยจ าแนก
รายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนา              

ปี พ.ศ. ๒๕๕๗ 

โครงการที่น ามา
จัดสรรงบประมาณ

เพื่อด าเนินการ 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 

ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๖๑ ๔๔ 

ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑๔ 
๑๓ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๒๙ ๑๙ 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

๓๔ 
๒๘ 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๑๔ 
๑๑ 

ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

๑๗ 
๘ 

รวม ๑๖๙ ๑๒๓ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
       การน าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
 

        เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง จัดท าแผนพัฒนา สามปี (พ.ศ. ๒๕๕๘ -๒๕๖๐ ) และ
ประกาศใช้  เมื่อวันที่  ๓๐ มิถุนายน  ๒๕๕๗  ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี         
(พ.ศ. ๒๕๕๘-๒๕๖๐) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๕๘ จ านวน ๑๕๐ โครงการ  งบประมาณตามแผนพัฒนา จ านวน  
๒๐๒,๑๐๑,๕๓๖.๐๐ บาท และใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ เพื่อด าเนินการ จ านวน 
๑๑๓ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณจ านวน ๙๔,๙๐๙,๕๔๑.๙๗ บาท คิดเป็นร้อยละ ๗๕.๐๐ โดยจ าแนก
รายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนา                

ปี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

โครงการที่น ามา
จัดสรรงบประมาณ

เพื่อด าเนินการ 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 

ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ๔๖ ๓๙ 

ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑๒ ๘ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ๓๕ ๒๕ 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

๓๙ ๒๘ 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๙ ๘ 

ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

๙ ๕ 

รวม ๑๕๐ ๑๑๓ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 
      การน าแผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

        เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง จัดท าแผนพัฒนา สามปี (พ.ศ. ๒๕๕๙ -๒๕๖๑ ) และ
ประกาศใช้  เมื่อวันที่  ๓๐ มิถุนายน  ๒๕๕๘  ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาสามปี         
(พ.ศ. ๒๕๕๙-๒๕๖๑) เฉพาะปี พ.ศ. ๒๕๕๙ จ านวน ๑๘๓ โครงการ  งบประมาณตามแผนพัฒนา จ านวน   
๓๖๗,๑๒๑,๗๕๐.๐๐ บาท และใช้แผนพัฒนาสามปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณ เพื่อด าเนินการ จ านวน 
๑๑๒ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณจ านวน ๙๑,๓๓๘,๖๙๙.๕๗ บาท คิดเป็นร้อยละ ๖๑.๒๐ โดยจ าแนก
รายละเอียดตามยุทธศาสตร์การพัฒนา ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

โครงการที่ปรากฏใน
แผนพัฒนา                

ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 

โครงการที่น ามา
จัดสรรงบประมาณ

เพื่อด าเนินการ 

จ านวนโครงการ จ านวนโครงการ 

ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 59 ๔๓ 

ด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

14 ๗ 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 47 ๒๒ 

ด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย 

39 ๒๕ 

ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

๙ ๘ 

ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม 
และการท่องเที่ยว 

๑๕ ๗ 

รวม ๑๘๓ ๑๑๒ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

    การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ  
      การติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาในปีที่ผ่านมา  เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง ไม่
สามารถด าเนิน งานตามแผนพัฒนาที่วางไว้ได้ท้ังหมด เนื่องจากจ านวนโครงการที่เป็นความต้องการ  ของ
ประชาชนมีมากต้องใช้งบประมาณในการด าเนินการสูง ประกอบกับ เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงมีงบประมาณ
ในการด าเนินการจ ากัด ซึ่งการประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ แยกตามยุทธศาสตร์ได้ ดังนี้ 

๑. การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
               ส่งเสรมิและสนับสนุนให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีด่ขึีน้ เดก็อนบุาล 3 ขวบ          
มีพัฒนาการและเจริญเติบโตเหมาะสมตามวัย จัดสื่อการเรียนการสอนให้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กครบถ้วนเด็ก
นักเรียน อ.4-5 ขวบ ชั้น ป.1-6 ในพื้นที่ ได้รับอาหารเสริม (นม) อาหารกลางวันที่มีคุณภาพถูกต้องตามหลัก
โภชนาการ ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ส่งเสริมการเล่นกีฬา ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ห่างไกลสาร
เสพติด และได้รับสวัสดิการด้านการสาธารณสุข อนามัย อย่างท่ัวถึง ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิ
ได้รับเงินช่วยเหลือ (เบี้ยยังชีพ) ครบทุกรายตามนโยบายรัฐบาลก าหนด 
      2. การพัฒนาด้านบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
          ปญัหาขยะในพ้ืนทีล่ดนอ้ยลง ไม่มีเรือ่งร้องเรียนปญัหาขยะตกค้าง จัดให้มีถังขยะและ
จุดทิ้งขยะที่เหมาะสมเพียงพอกับความต้องการของประชาชน พ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงสะอาด และ
แหล่งน้ าตามธรรมชาติได้รับการดูแลขุดลอกคลอง ก าจัดผักตบชวาอย่างต่อเนื่อง  

    3. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
           จ านวนถนนท่ีมีคุณภาพ ไดม้าตรฐานเพ่ิมมากขึน้ ประชาชนไดร้ับความสะดวก 
รวดเร็ว ปลอดภัยในการใช้เส้นทางคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ครบถ้วน 
      4. การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน / สังคม ความปลอดภัย และการรักษาความสงบ
เรียบร้อย 
          เทศบาลมีการเฝ้าระวังความปลอดภัยให้กับประชาชนโดยการติดตั้งกล้องวงจรปดิ  
จัดระเรียบชุมชน พัฒนาชุมชน เส้นทางคมนาคมให้สะอาดมีความเป็นระเบียบ ประชาชนได้รับความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มข้ึน ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับเทศบาลภายใต้หลัก “ประชารัฐ”  
การบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพ 
      5. การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรม การท่องเที่ยว 
เกษตรกรรม และอุตสาหกรรม 
             จัดบรกิารสาธารณะในด้านการ ส่งเสริม ฝึกอบรม และพัฒนาอาชีพ เพ่ือเพ่ิมรายได้แก่
ประชาชนในพื้นท่ี  สนับสนุนการด าเนินงานของกลุ่มอาชีพ  ส่งเสริมการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
      6. การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
          ประชาชนมีสว่นร่วมในการ ส่งเสริม และจัดกิจกรรมทางด้านศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงกิจกรรมทางศาสนาที่ส าคัญอย่างต่อเนื่อง  
 
 ๒. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 
  ๒.๑ ผลที่ได้รับหรือผลท่ีส าคัญ  
   เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
ด าเนินงานตามกฎหมาย ภารกิจและอ านาจหน้าที่ในการจัดการบริการสาธารณประโยชน์ให้กับประชาชน    
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

ในพ้ืนที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ ท าให้ท้องถิ่นมีการพัฒนาเพิ่มข้ึนในหลายด้าน เกิดประโยชน์สุข
ต่อประชาชน ดังนี้ 
   ก) ประชาชนได้รับความสะดวก คล่องตัวในการใช้เส้นทางคมนาคม ลดระยะเวลา
ในการเดินทาง 
   ข) ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ ครบถ้วนทุกครัวเรือน
   ค) มีการติดตั้งกล้องวงจรปิดในพื้นที่เสี่ยงภัย ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน ลดการเกิดปัญหาอาชญากรรม เมื่อเกิดเหตุผู้ที่มีหน้าที่เก่ียวข้องสามารถน าสืบ จับกุมผู้ต้องหาได้
อย่างรวดเร็ว 
   ง) ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ได้รับเงินช่วยเหลือตามนโยบายรัฐบาลครบถ้วน
   จ) การพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นท่ีมีประสิทธิผลและประสิทธิภาพ เช่น 
เด็กอนุบาลก่อนวัยเรียนได้รับการดูแล มีความเจริญเติมโตเหมาะสมตามวัย มีการส่งเสริมด้านการสาธารณสุข 
การออกก าลังกาย ส่งเสริมการอบรมให้ความรู้และฝึกอาชีพให้กับประชาชน  
   ฉ) ด้านสิ่งแวดล้อมประชาชนได้รับความสะดวกในการจัดเก็บขยะมูลฝอยอย่าง
ต่อเนื่อง ไม่มีปัญหาขยะตกค้างในพ้ืนที่ การก าจัดผักตบชวา การแก้ไขปัญหาน้ าเสีย และการแก้ไขปัญหาความ
เดือดร้อนของประชาชนเป็นไปด้วยความรวดเร็ว 
   ช) ประชาชนได้รับบริการจากส่วนราชการต่าง ๆ ด้วยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง 
เป็นธรรม 
   ซ) ประชาชนได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกับเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
 
  ๒.๒ ผลกระทบ 
   การด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 
สามารถด าเนินงานเพื่อแก้ไขปัญหาและตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนได้ ซึ่งเป็นไปตามแผนพัฒนา
ที่วางไว้ และจากการด าเนินงานที่ผ่านมาทุกโครงการ/กิจกรรมไม่มีผลกระทบต่อประชาชน 
 
 ๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๕๗-๒๕๖๐ 
  ปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗-๒๕๖๐ 
   ๑. กฎหมาย ข้อระเบียบ หนังสือสั่งการในการปฏิบัติไม่มีความชัดเจน เปลี่ยนแปลงอยู่
บ่อยครั้ง ท าให้เป็นปัญหาต่อผู้ปฏิบัติ 
  ๒. เจ้าหน้าที่ยังขาดความรู้ความเข้าใจในข้อกฎหมาย ข้อระเบียบ หนังสือสั่งการ อีกทั้ง
บุคลากร เครื่องมือ เครื่องใช้ เทคโนโลยีในการปฏิบัติงานยังไม่เพียงพอ 
  ๓. ปัญหา ความต้องการที่ประชาชนเสนอบูรณาการแผนพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านบางม่วงมี
เป็นจ านวนมาก ไม่สอดรับกับสถานะการเงินการคลังของเทศบาล 
  ๔. โครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่นไม่สามารถน ามาเป็นกรอบและแนวทางในการ
จัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม ได้ทั้งหมด 
  ๕. ไม่สามารถด าเนินงานได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี หรืองบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
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  ๖. การจัดสรรงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่เป็นไปตามยอดที่ตั้งรับไว้และ
ล่าช้า ท าให้ท้องถิ่นไม่สามารถด าเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้ 
  ๗. ประชาชนยังไม่เข้าใจขอบเขตอ านาจหน้าที่ของเทศบาลต าบลเท่าที่ควร  
  ๘. การประสานงานระหว่างส่วนราชการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องล่าช้า ส่งผลให้การด าเนินงาน 
การแก้ไชปัญหาต่าง ๆ ล่าช้าตามไปด้วย 
 

  แนวทางการแก้ไข 
  ๑. ควรมีการจัดท าแผนส่งเสริมการอบรมความรู้ให้แก่เจ้าหน้าที่ในด้านหลักกฎหมาย 
ระเบียบ หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานที่หลากหลาย พร้อมทั้งจัดหาอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ให้
พร้อมและทันสมัย 
  ๒. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการปฏิบัติงาน การประชาสัมพันธ์  
  ๓. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น หรือส่วนราชการที่เก่ียวข้อง
ควรจัดอบรมสร้างองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ เกี่ยวกับท้องถิ่นให้กับผู้น าชุมชน เพื่อสร้างแกนน าที่เข้มแข็งและ
ขยายต่อให้กับเครือข่ายในหมู่บ้านอย่างจริงจังและเป็นรูปธรรม 
  ๔. ทุกหน่วยงานควรมีการบูรณาการการท างานร่วมกัน สร้างความสามัคคี สร้างการมีส่วน
ร่วมและรับผิดชอบในการปฏิบัติงานให้มากขึ้น 
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ส่วนที่ ๓ 
ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
 

 
  

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค  
1.1.  แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579)  

 

วิสัยทัศน์  :  “ประเทศมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญา  
                 เศรษฐกิจพอเพียง” 
 

ยุทธศาสตร์ชาติ  : กรอบการพัฒนาระยะยาว เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน  
เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุข  
และตอบสนองต่อการบรรลุ ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ระดับสูง เป็น
ประเทศพัฒนาแล้ว และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมีความม่ันคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศ
สามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ แบ่งออกเป็น 6 ด้าน ดังนี้ 
 

   ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วย
ลดและปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมี
ต่อประเทศไทย กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
   (๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบ ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
   (๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น  
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 
   (๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 
   (๔) การพัฒนาระบบ  กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 
   (๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ  การรักษาความสงบ
เรียบร้อยภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 
   (๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 
   (๗) การปรับกระบวนการท างานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น  
 

   ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนา
ไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ซึ่งจาเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่ม
ความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ  การสร้าง
ความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหาร  การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ  รวมทั้ง
การพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต  ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  
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ได้แก่ โครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม การพัฒนาทุนมนุษย์ และ
การบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
   (๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการ
พัฒนาประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาค  และเป็นการยกระดับไปสู่
ส่วนบนของห่วงโซ่มูลค่ามากข้ึน 
   (๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม  โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและ
บริการ โดยมุ่งสู่ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขา  และในภาคบริการ
ที่หลากหลายตามรูปแบบการด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป  รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ  
สะอาดและปลอดภัยของโลก 
    - ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน  เพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและรวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง  และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและ
อาหารคุณภาพ สะอาด และปลอดภัย 
    - ภาคอุตสาหกรรม  โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพ  ยกระดับการพัฒนา
อุตสาหกรรมปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ โดยการใช้ดิจิทัลและการค้า 
มาเพ่ิมมูลค่าและยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 
    - ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย  มีความเป็นเลิศและ
เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม เช่น การท่องเที่ยว และพัฒนาให้ประเทศ
ไทยเป็นศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 
   (๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับ 
ผลิตภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชน
และสถาบันเกษตรกร 
   (๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการสิ่งแวดล้อม
เมือง และโครงสร้างพ้ืนฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 
   (๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ในด้านการขนส่ง  ด้านพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 
   (๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่างๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กร
ระหว่างประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 
 

   ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็น
รากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย  ใจ สติปัญญา  มีความเป็นสากล  มีทักษะการคิด
วิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  มีระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรมจริยธรรม  รู้คุณค่าความเป็นไทย  มี
ครอบครัวที่มั่นคง กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
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   (๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
   (๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
   (๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 
   (๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
   (๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย  เสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวใน
การบ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
 

   ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่ง
กระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึง ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
   (๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
   (๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 

(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
   (๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
   (๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 
 

   ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เพ่ือ      
เร่งอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ  และมีความมั่นคงด้านน้า  รวมทั้งมี
ความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติ  
และพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความสาคัญ อาท ิ
   (๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการทาลายทรัพยากรธรรมชาติ 
   (๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ า ให้มีประสิทธิภาพทั้ง ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 
   (๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
   (๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
   (๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 
 

   ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  เพ่ือให้
หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ มีสมรรถนะสูง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจาย
บทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่นอย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ
   (๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
   (๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
   (๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
   (๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
   (๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
   (๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
   (๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 
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ความม่ันคง  

 การมีความม่ันคงปลอดภัย  จากภัยและการเปลี่ยนแปลง  ทั้งภายในประเทศและภายนอก
ประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล และมีความ
มั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง  

 ประเทศ  มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีสถาบันชาติ  ศาสนา พระมหากษัตริย์ที่
เข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึด  เหนี่ยวจิตใจของประชาชน ระบบการเมืองที่ม่ันคงเป็น
กลไกท่ีน าไปสู่การบริหารประเทศท่ีต่อเนื่องและโปร่งใสตามหลักธรรมาภิบาล  

 สังคม มีความปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกก าลัง  เพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชน               
มีความเข้มแข็ง ครอบครัว มี ความอบอุ่น  

 ประชาชน  มีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง  พอเพียงกับการด ารงชีวิต มีที่อยู่
อาศัยและความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน  

 ฐานทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีความมั่นคง ของอาหาร พลังงาน และน้ า  
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ความม่ังคั่ง 
 ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจ  อย่างต่อเนื่องจนเข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูง  

ความเหลื่อมล้ าของการพัฒนาลดลง ประชากรได้รับผลประโยชน์จากการพัฒนาอย่างเท่า
เทียมกันมากขึ้น  

 เศรษฐกิจมีความสามารถในการแข่งขันสูง สามารถสร้างรายได้ท้ังจากภายในและภายนอก
ประเทศ  สร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคต และเป็นจุดส าคัญของการเชื่อมโยงใน
ภูมิภาคทั้งการคมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการท าธุรกิจ มีบทบาท  ส าคัญ
ในระดับภูมิภาคและระดับโลก เกิดสายสัมพันธ์ทาง เศรษฐกิจและการค้าอย่างมีพลัง  

 ความสมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่อง ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา         
ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็นเครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

 

ความย่ังยืน 
 การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้ และ  คุณภาพชีวิตของประชาชนให้เพิ่มขึ้น

อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการ  เจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติเกินพอดี  ไม่
สร้างมลภาวะต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการ  รองรับและเยียวยาของระบบ
นิเวศน์  

 การผลิตและการบริโภคเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ  สอดคล้องกับกฎระเบียบของ
ประชาคมโลก ซึ่งเป็นที่ยอมรับ  ร่วมกัน ความอุดมสมบูรณ์ขอ งทรัพยากรธรรมชาติและ  
สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มี  ความเอ้ืออาทร เสียสละเพ่ือ
ผลประโยชน์ส่วนรวม  

 มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างย่ังยืน  ให้ความส าคัญกับการมี  ส่วนร่วมของประชาชนทุกภาค
ส่วน เพ่ือการพัฒนาในทุกระดับ อย่างสมดุล มีเสถียรภาพ และยั่งยืน  

 ประชาชนทุกภาคส่วนในสังคม ยึดถือและปฏิบัติตาม  ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ความ
มั่นคง ความม่ังคั่ง ความยั่งยืน  “ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว 
ด้วยการพัฒนา ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” 

 
1.2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. ๒๕๖๐-๒๕๖๔) 

        การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จะมุ่งบรรลุเปูาหมายในระยะ 5 ปีที่จะ
สามารถต่อยอดในระยะต่อไปเพื่อให้บรรลุเปูาหมายการพัฒนาระยะยาวตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี โดยมี
หลักการส าคัญของแผนฯ ดังนี้ 
  1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9   
เพ่ือให้เกิดการบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณและมีระบบภูมิคุ้มกันและ
การบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขจ าเป็นส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคนมีความ
เป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทยเป็นสังคมคุณภาพ มีที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุ กคนในสังคมได้ด าเนินชีวิตที่ดีมี
ความสุขและอยู่ร่วมกันอย่างสมานฉันท์ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจของประเทศก็เจริญเติบโตอย่างต่อเนื่อง      
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มีคุณภาพและมีเสถียรภาพ การกระจายความม่ังคั่งอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม เป็นการเติบโตที่ไม่ท าลาย
สิ่งแวดล้อม ความหลากหลายทางชีวภาพ ชุมชนวิถีชีวิต ค่านิยม ประเพณีและวัฒนธรรม 
   2. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส าหรับคนไทย 
พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์มีวินัย ใฝุรู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี 
รับผิดชอบต่อสังคมมีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ
อย่างมีคุณธรรม รวมถึงการสร้างคนให้ใช้ประโยชน์และอยู่กับสิ่งแวดล้อมอย่างเกื้อกูล อนุรักษ์ ฟื้นฟู ใช้
ประโยชน์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
   3. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยที่
วิสัยทัศน์ดังกล่าวต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตยและบูรณภาพแห่ง
อ านาจรัฐ การด ารงอยู่อย่างม่ันคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและ
ประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคม
ท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็น
ธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทาง
พลังงาน อาหารและน้ า ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะ
แวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ประสานสอดคล้องกับด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี ประเทศไทยไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
   4. ยึด “เปูาหมายอนาคตประเทศไทย ปี 2579” ที่เป็นเปูาหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
มาเป็นกรอบในการก าหนดเปูาหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเปูาหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ
เปูาหมายที่ยั่งยืน (SDGs) ทั้งนี้ เปูาหมายประเทศไทยในปี 2579 ซึ่งเป็นที่ยอมรับร่วมกันนั้นพิจารณาจากมิติ
ต่าง ๆ ทั้งประเด็นและลักษณะของการพัฒนา ลักษณะฐานการผลิตและบริการส าคัญของประเทศ ลักษณะ
ของคนไทยและสังคมไทยที่พึงปรารถนาและกลุ่มเปูาหมายในสังคมไทย โดยก าหนดไว้ดังนี้ “เศรษฐกิจและ
สังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยังยืนบนฐานการพัฒนาที่ยั่งยืน สังคมไทยเป็นสังคมที่เป็นธรรมมีความ
เหลื่อมล้ าน้อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นพลเมืองที่มีวินัย ตื่นรู้และเรียนรู้ได้ด้วยตนเองตลอดชีวิต มี
สุขภาพร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์มีความเจริญเติบโตทางจิตวิญญาณ จิตสาธารณะและท าประโยชน์ต่อ
ส่วนรวม มีความเป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียนและพลเมืองโลก  
   ประเทศไทยมีบทบาทที่ส าคัญในเวทีนานาชาติ ระบบเศรษฐกิจตั้งอยู่บนฐานของการใช้
นวัตกรรม น าดิจิตัล สามารถแข่งขันในการผลิตได้และค้าขายเป็น มีความเป็นสังคมประกอบการ มีฐานการ
ผลิตและบริการที่มีคุณภาพและรูปแบบที่โดดเด่นเป็นที่ต้องการในตลาดโลก เป็นฐานการผลิตและบริการที่
ส าคัญ เช่น การให้บริการคุณภาพทั้งด้านการเงิน ระบบโลจิสติกส์ บริการด้านสุขภาพและท่องเที่ยวคุณภาพ
เป็นครัวโลกของอาหารคุณภาพและปลอดภัย เป็นฐานอุตสาหกรรมและบริการอัจฉริยะที่เป็นอุตสาหกรรม
แห่งอนาคตที่ใช้นวัตกรรม ทุน มนุษย์ทักษะสูงและเทคโนโลยีอัจฉริยะ” 
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   5. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเปูาหมายระยะยาว” จาการที่แผนพัฒนาฯ เป็นกลไกเชื่อมต่อในล าดับแรกที่จะก ากับและส่ง
ต่อแนวทางการพัฒนาและเปูาหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ให้เกิดการปฏิบัติในทุกระดับและในแต่ละด้าน
อย่างสอดคล้องกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12  จึงให้ความส าคัญกับการใช้กลไกประชารัฐที่เป็นการรวมพลัง
ขับเคลื่อนจากทั้งภาครัฐ เอกชนและประชาชน โดยมีการก าหนดประเด็นบูรณาการของการพัฒนาทีมีล าดับ
ความส าคัญสูงและการก าหนดในระดับแผนงาน/โครงการส าคัญท่ีจะตอบสนองต่อเปูาหมายการพัฒนา        
ได้อย่างแท้จริง รวมทั้งการก าหนดเปูาหมายและตัวชี้วัดที่มีความครอบคลุมหลากหลายมิติมากกว่าใน
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ผ่าน ๆ มา ในการก าหนดเปูาหมายได้ค านึงถึงความสอดคล้องกับเปูาหมายระยะยาวของ
ยุทธศาสตร์ชาติและการเป็นกรอบก ากับเปูาหมายและตัวชี้วัดในระดับย่อยลงมาท่ีจะต้องถูกส่งต่อและก ากับให้
สามารถด าเนินการให้เกิดข้ึนอย่างมีผลสัมฤทธิ์ภายใต้กรอบการจัดสรรงบประมาณ การติดตามและประเมินผล
การใช้จ่ายเงินงบประมาณแผ่นดินและการติดตามประเมินผลการปฏิบัติราชการรวมทั้งการพัฒนาระบบ
ราชการที่สอดคล้องเป็นสาระเดียวกันหรือเสริมหนุนซึ่งกันและกัน แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงก าหนด
ประเด็นบูรณาการเพื่อการพัฒนาเพื่อเป็นแนวทางส าคัญประกอบการจัดสรรงบประมาณแผ่นดิน รวบรวมและ
ก าหนดแผนงาน/โครงการส าคัญในระดับปฏิบัติการและก าหนดจุดเน้นในการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในระดับสาขา
การผลิตและบริการและจังหวัดที่เป็นจุดยุทธศาสตร์ส าคัญ 
    นอกจากนั้น แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมุ่งเสริมสร้างกลไกการพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ
และสอดคล้องกับสถานการณ์ที่เป็นปัจจุบันมากข้ึนทั้งกลไกที่เป็นกฎหมายและกฎระเบียบต่าง ๆ และกลไก
การท างานในรูปแบบของคณะกรรมการหรือหน่ วยงานที่รับผิดชอบการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ในทุกระดับให้มี
ความเหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ ลดความซ้ าซ้อน ทั้งในระดับประเทศและระดับพื้นท่ีให้
ด าเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและในขณะเดียวกันก็เพ่ิมบทบาทของกลไกภาคองค์ความรู้ เทคโนโลยี 
นวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ให้เป็นเครื่องมือหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนาในทุกภาคส่วน 
 

  กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  ประกอบด้วย 
  ๑. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
  ๒. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม  
  ๓. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
  ๔. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
  ๕. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
  ๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ  
  ๗. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและโลจิสติกส์  
  ๘. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม  

๙. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  ๑๐. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 
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  1.3. แผนพัฒนาภาค 
                วัตถุประสงค์ เป้าหมายและตัวชี้วัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        1.  เพ่ือกระจายความเจริญและโอกาสทางเศรษฐกิจไปสู่ภูมิภาคอย่างทั่วถึงมากขึ้น 

เปูาหมาย     : ลดช่องว่างรายได้ระหว่างภาคและมีการกระจายรายได้ท่ีเป็นธรรมมากขึ้น  
ตัวชี้วัด       : ผลิตภัณฑ์ภาคต่อหัวระหว่างภาค  

    สัมประสิทธิ์การกระจายรายได้ระดับภาค 
        2.  เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม 

เปูาหมาย     : เพิ่มจ านวนเมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มใน  
สังคม 

ตัวชี้วัด       : เมืองศูนย์กลางของจังหวัดที่ได้รับการพัฒนาเป็นเมืองน่าอยู่  
        3.  เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและเพ่ิม
คุณภาพชีวิตของคนในชุมชน 
   เปูาหมาย     : พื้นที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อ  

สิ่งแวดล้อม 
ตัวชี้วัด       : ค่าเฉลี่ยสารอินทรีย์ระเหยง่ายในพ้ืนที่อุตสาหกรรมหลักบริเวณมาบตาพุด  

ไม่เกินเกณฑ์มาตรฐาน 
    ข้อร้องเรียนของประชาชนเกี่ยวกับผลกระทบจากการประกอบการใน  

พ้ืนที่ 
 
 

1. ภาคเหนือ 
     ฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
     มูลค่าสูง 

3. ภาคกลาง 
     ฐานเศรษฐกิจชั้นน า 

2. ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
     หลุดพ้นความยากจน 
     สู่เปูาหมายการพึ่งตนเอง 

4. ภาคใต ้
     ฐานการสร้างรายได้ 
     ท่ีหลากหลาย 
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        4. เพ่ือพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ให้สนับสนุนการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการ
พัฒนาในพื้นที่อย่างยั่งยืน 

เปูาหมาย     : เพิ่มมูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนร้อยละ 20 
ตัวชี้วัด       : มูลค่าการลงทุนในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดน  

    สถานประกอบการที่จดทะเบียนในพื้นที่เศรษฐกิจใหม่ 
 
      ความท้าทายในการพัฒนาภาคและพื้นที่ 

1. การพัฒนากระจุกตัวใน กทม. และภาคกลาง 
 เกิดปัญหาช่องว่างการกระจายรายได้ระหว่างภาค 
 คนยากจนส่วนใหญ่อาศัยอยู่ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือและภาคเหนือ 
 ปัญหาความไม่สงบจังหวัดชายแดนภาคใต้ 

2. โครงสร้างประชากรทุกภาคเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ 
 แรงงานมีข้อจ ากัดทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 สัมฤทธิ์ผลของการศึกษาอยู่ในระดับต่ า 
 การเข้าถึงบริการสาธารณสุขและการเจ็บปุวยยังคงเป็นปัญหาส าคัญในทุกภาค 
 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินยังคงเป็นปัญหาส าคัญ 

3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเสื่อมโทรม 
 มีการบุกรุกพ้ืนที่ปุาไม้ในทุกภาค 
 ปัญหาการชะล้างพังทลายของดินรุนแรงมากข้ึน 
 มลพิษทางอากาศ ทางน้ า และขยะในเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจ  
 ภัยแล้งและอุทกภัยเกิดข้ึนบ่อยครั้ง 

4. กลไกการบริหารไม่มีประสิทธิภาพ 
 การพัฒนาจังหวัดและกลุ่มจังหวัดไม่สามารถเชื่อมโยงการท างานของหน่วยงานที่

เกี่ยวข้อง 
 ขาดพลังการขับเคลื่อน 
 ผังเมืองขาดการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เทศบาลหลักของทุกจังหวัดมีขนาดเล็กเกินไปและมีข้อจ ากัดในการให้บริการกับ

ประชาชน 
 เมืองที่เติบโตโดยไร้การจัดการอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 
      แนวทางการพัฒนาเมือง 

พัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่มในสังคม  5 แนวทาง 
   1. พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ส าหรับคนทุกกลุ่ม
ในสังคม 

 พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อการใช้งานของคนทุกกลุ่มใน
สังคม 

 จัดระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่มีคุณภาพ 
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 จัดระบบบริการสังคมที่ได้มาตรฐาน 
 เพ่ิมความปลอดภัยของประชาชน 
 เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียว 

    2. ส่งเสริมการจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของ
ส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคมและภาคเอกชน 

 จัดการขยะมูลฝอยอย่างครบวงจร 
 ส่งเสริมการใช้น้ าอย่างประหยัดเพื่อช่วยลดมลพิษทางน้ า 
 เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานในเขตเมือง 

   3. พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง 
 ประชาชนเข้าถึงบริการระบบขนส่งสาธารณะซึ่งมีต้นทุนต่ าและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม 
 ส่งเสริมความสะดวกปลอดภัยในการเดินทางของคนทุกช่วงวัยและผู้พิการ 
 ส่งเสริมความเชื่อมโยงระหว่างเมืองและชนบท 

   4. รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของทรัพยากรเพื่อกระจายรายได้ให้คนใน
ท้องถิ่น 

 อนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรม สถาปัตยกรรมพ้ืนบ้านและเมืองเก่า 
 พัฒนาเมืองควบคู่กับการส่งเสริมการเรียนรู้ของชุมชน 
 สร้างและใช้ประโยชน์จากเอกลักษณ์ของเมือง 

   5. เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง 
 รวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตเมืองเพ่ือประสิทธิภาพการบริการ  
 เสริมสร้างขีดความสามารถขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและความร่วมมือ

ระหว่างกัน 
 หน่วยงานส่วนกลางสนับสนุนด้านวิชาการและงบประมาณ 

 
      แนวทางการพัฒนาเมืองส าคัญ 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เมืองส าคัญและเมือง 
รอบสถานีขนส่งระบบรางท่ีมีศักยภาพ 

 

กรุงเทพฯ และ 
เมืองปริมณฑล 

(สมุทรปราการ นนทบุรี 
ปทุมธานี นครปฐม 
และสมุทรสาคร) 

 

เมือง 
ศูนย์กลาง 

 
 

กรุงเทพฯ และ พื้นที่รอบ
สถานีขนส่งระบบราง 
ในเมืองที่มีศักยภาพ 

ที่ส าคัญ 
(เมืองอยุธยา เมืองนครสวรรค์  
เมืองขอนแก่นและเมืองทุ่งสง) 

 

 

เมือง 
ที่มีศักยภาพ 
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  กรอบทิศทางแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1  ประจ าปี พ.ศ. 2561 – 2564 
           (จังหวัดนนทบุรี ปทุมธานี พระนครศรีอยุธยา และสระบุรี) 
 
วิสัยทัศน์  “ เมืองแห่งอนาคต แหล่งของการลงทุนและท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ มีภูมิปัญญาและนวัตกรรม  
                ทีแ่ข่งขันไดใ้นระดบัสากล” 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  4  ประเด็นยุทธศาสตร์  ประกอบด้วย 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1  :  เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความร่วมมือกับสถานประกอบการกับชุมชน 
                                  เพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรมและการเกษตรเชิงสร้างสรรค์   
ประกอบด้วย 7 กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริมงานวิจัยที่บ่งชี้ถึงภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัตถุดิบในการอุปโภค บริโภคท่ีมีความเป็น
เอกลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 และหาได้ยาก (หรือหาไม่ได)้ จากพ้ืนที่ 
    2. เพ่ิมศักยภาพในการแปลงงานวิจัยด้านภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัตถุดิบที่หาได้เฉพาะในกลุ่ม
จังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ให้เป็นสินค้าอุปโภค บริโภค ที่ตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคในระดับ  
สากลได ้
    3. ส่งเสริมภาพลักษณ์ของผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 ผ่าน Social Media 
และจัดจ าหน่ายสินค้าผ่านช่องทางที่สามารถเข้าถึงผู้บริโภคข้ามพ้ืนที่และต่างประเทศให้ได้อย่างสะดวกและ
รวดเร็ว 
    4. เพ่ือความเข้มแข็งของภาคอุตสาหกรรมด้วยการร่วมพัฒนาบุคลากรกับภาคเอกชนและ
ภาคประชาชนให้สามารถตอบสนองความต้องการของอุตสาหกรรม High Tech และ/หรือ อุตสาหกรรมแห่ง
อนาคต 
    5. บูรณาการข้อมูลที่ส าคัญและจ าเป็นเพ่ือใช้ประโยชน์ร่วมกันของภาครัฐ เอกชน และ
ประชาชน  
   6. พัฒนาฐานข้อมูลและระบบสารสนเทศท่ีใช้ร่วมกันและปรับ  Interface ให้ง่ายต่อการ    
ใช้งาน 
   7. เพ่ิมศักยภาพและโอกาสให้ประชาชนเข้าถึงข้อมูลโดยการใช้ Mobile Application และ 
Cloud Computing 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :  เสริมความโดดเด่นของการท่องเที่ยวด้านการผสมผสานกันระหว่าง        

    Technology ประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม ธรรมชาติ และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น   
ประกอบด้วย 4 กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวด้านประวัติศาสตร์งานประเพณีและการ
ประชาสัมพันธ์เชิงรุกด้านการท่องเที่ยวและความน่าสนใจและมีคุณภาพของการท่องเที่ยวค้างคืนในกลุ่ม
จังหวัด 
  2. ส่งเสริมการพัฒนาและฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพด้านการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์
ของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
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   3. พัฒนาสิ่งอ านวยความสะดวกในการเดินทางและเยี่ยมชมแหล่งท่องเที่ยวให้ได้
มาตรฐานสากล 
   4. เพ่ิมความแปลกใหม่ให้กับการท่องเที่ยวด้วยการ 
        - ประยุกต์เอา Mobile Technology มาผสมผสานกับการท่องเที่ยวเชิง
ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรม และเพ่ิมความเป็นที่ประจักษ์ของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
        - ผสมผสานการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมเข้าด้วยกัน 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :  เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม การฟื้นฟูคุณภาพระบบนิเวศ 

   ของแม่น้ าเจ้าพระยา/ป่าสัก และสร้างมูลค่าเพิ่มจากขยะด้วยการใช้นวัตกรรม  
   แห่งชาติ 

ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์  
    1. เพ่ิมการประสานงานและบูรณาการร่วมกับ สวทช. และ/หรือ สถาบันอุดาศึกษาในการน า
เทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งชาติมาประยุกต์ใช้เพ่ือแก้ปัญหาสภาพแวดล้อม (น้ าเสีย ผักตบชวา และมลภาวะ
ทางอากาศ) ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
    2. ยกระดับการให้ความรู้และส่งเสริมการน าขยะและผักตบชวาไปเพิ่มมูลค่า 
    3. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ าเพื่อให้มีน้ าที่มีคุณภาพและเพียงพอต่อการท า
เกษตรกรรมในพ้ืนที่หลักของกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4  :  พัฒนาเมืองและการจัดการ Logistics   
ประกอบด้วย 3 กลยุทธ์ 
    1. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน 
    2. พัฒนาระบบ  Logistics และระบบขนส่งสาธารณะ 
    3. รักษาและสืบสานอัตลักษณ์ของเมืองในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
    4. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมืองในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนบน 1 
 

นโยบายของจังหวัด 
       วาระจังหวัด  7 วาระ (7N)   นโยบายพัฒนาเมือง 7 กรอบแนวคิดของผู้ว่าราชการจังหวัด
นนทบุรี 
   เพ่ือขับเคลื่อนให้เกิดการพัฒนาดังกล่าวได้เร่งผลักดันใน 7 วาระท่ีส าคัญ (7 N) คือ “เป็น
เมืองแห่งการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต มีเศรษฐกิจฐานรากรุ่งเรือง มีความปลอดภัย มีครอบครัวอบอุ่น ปรองดอง
สามัคคี มีการสืบสานมรดกวัฒนธรรม มีการพัฒนาที่ยั่งยืนและรับผิดชอบต่อสังคม” 
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   วาระท่ี 1   “เมืองแห่งการเปลี่ยนแปลงสู่อนาคต” ( Transformation City)  คือ จังหวัด
นนทบุรีมีศักยภาพ ในการคมนาคม ดังนั้น การเตรียมความพร้อมด้านคมนาคมจึงเป็นวาระส าคัญประการแรก
โดยเฉพาะอย่างการเตรียมการเพื่อรองรับระไฟฟูาสายสีม่วงการจัดระบบการจราจรและสร้างความต่อเนื่องใน
การขนส่งมวลชนหลายรูปแบบ การขับเคลื่อนโครงการ Energy Save เพ่ือสนับสนุนนโยบายประหยัดพลังงาน
การขับเคลื่อนโครงการ Garden in the City เพ่ือเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเขตเมือง 
   วาระท่ี 2  “เมืองแห่งเศรษฐกิจฐานรากรุ่งเรือง” (Vibrant Economic City) คือ การพัฒนา
เศรษฐกิจภายในจังหวัด การเริ่มต้นเพื่อกระตุ้นเศรษฐกิจฐานราก เพื่อกระตุ้นการใช้จ่ายภายในจังหวัด โดย
ส่งเสริมเกษตรปลอดภัย ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ OTOP วิสาหกิจชุมชน เร่งรัดการด าเนินงานตามมาตรการ
ช่วยเหลือเกษตรกร การส่งเสริมความเป็นอยู่ระดับต าบล โดยการจัดตลาดนัดชุมชนในวันหยุดและเน้นการ
ท่องเที่ยววิถีไทย (Thainess) เพ่ือเชื่อมโยงเศรษฐกิจฐานรากกับ Modern Trade 
   วาระท่ี 3  “เมืองแห่งความปลอดภัย” (Safty City) การเป็นเมืองที่มีคุณภาพชีวิตที่ดีด้วย
ความปลอดภัย คือ วาระส าคัญท่ีจังหวัดมุ่งพัฒนาเพื่อลดอัตราการเกิดอาชญากรรม ลดจ านวนผู้ค่า ผู้เสพยา
เสพติด เพื่อสร้างสังคมปลอดภัยส าหรับประชาชนได้มีการด าเนินการโดยจัด Zoning สถานบริการ ร้านเหล้า
และจัดชุดออกตรวจสถานบริการ ตลอดจนขอความร่วมมือจากภาคเอกชนในการติดตั้งกล้อง CCTV บริเวณ
ถนนในพ้ืนที่ของตนเองทั้งหมู่บ้านจัดสรร ธนาคาร ร้านค้า ฯลฯ และสร้างเครือข่ายการเฝูาระวังร่วมกับก านัน
ผู้ใหญ่บ้าน 
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   วาระท่ี 4  “เมืองแห่งครอบครัวอบอุ่น” (Unity City) การเป็นเมืองแห่งครอบครัวอบอุ่น คือ 
การเริ่มต้นจากความสามัคคี การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ เสริมสร้างความปรองดองสามัคคีในจังหวัด 
เสริมสร้างสถาบันครอบครัวที่อบอุ่น ได้มีการัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างความรักสามัคคี จัดกิจกรรมเชิงคุณธรรม 
เช่น หมู่บ้านศีล 5 การจัดกิจกรรมพาวัดไปชุมชน สนับสนุนคุณภาพการศึกษา “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้      
สู่อาเซียน”  จัดกิจกรรมจิตอาสากล่อมเกลาจิตใจ โรงเรียนคุณธรรมมีกิจกรรมออกก าลังกายให้คนในพ้ืนที่และ
การเป็นเมืองคุณธรรมแห่งสังคมผู้สูงอายุ (Aging City) 
   วาระท่ี 5  “เมืองสืบสานมรดกทางวัฒนธรรม” ( Cultural Heritage) เป็นวาระส าคัญท่ีต้อง
สืบสานการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรมที่ดีงาน การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สืบสานงาน 
“วัฒนธรรมแห่งสายน้ า” รวมทั้งการจัดกิจกรรมเพื่อสนับสนุนและเพ่ิมมูลค่าให้ “ทุเรียนนนท”์ ผักปลอด
สารพิษ ดอกไม้ ส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีไทย อนุรักษ์ Landmark ของเมือง (ศาลากลางจังหวังหลังเก่า) ซ่ึง
เป็นมรดกล้ าค่าประจ าจังหวัด 
   วาระท่ี 6  “เมืองแห่งการพัฒนาที่ยั่งยืน” (Sustainability) การพัฒนาเมืองอย่างยั่งยืน โดย
พัฒนาเมืองให้เป   นเมืองที่น่าอยู่ ยกระดับคุณภาพชีวิตให้กับประชาชนโดยจัดระเบียบสังคมตามนโยบาย   
คสช. การด าเนินงานโดยแต่งตั้งคณะท างานต่าง ๆ เพื่อขับเคลื่อน เช่น การปรับปรุงภูมิทัศน์แลละจัดระเบียบ
สายไฟฟูาและสายส่งสัญญาณต่าง ๆ ก าหนดมาตรการรองรับในการแก้ไขปัญหาที่จอดรถในอาคารสาธารณะ
หรืออาคารอยู่อาศัยรวมที่มีสภาพที่จอดรถไม่เพียงพอและการจัดโครงการด้านการจัดการขยะมูลฝอยและน้ า
เสีย 
   วาระท่ี 7  “เมืองแห่งความรับผิดชอบต่อประชาชน” (Responsibility / Account bility) 
เพ่ิมช่องทางและอ านวยความสะดวกให้กับประชาชนในการติดต่อราชการเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริการ
เข้าถึงปัญหาอย่างรวดเร็ว ปรากฏตัวให้ประชาชนเห็น โดยการจัดระบบ “ศูนย์ด ารงธรรม” ให้เข้าถึงง่าย
สอดคล้องกับวิถีชีวิตและสามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างรวดเร็ว สร้างระบบนัดหมายในการติดต่อ
ราชการ เช่น การโอนที่ดินหรือการจัดตั้งศูนย์บริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จ (Government Center) 
 
  แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 4 ปี (พ.ศ. 2561 – 2564)  
 เพื่อให้บรรลุเปูาหมายการปฏิบัติงาน จึงก าหนดเปูาประสงค์ในการพัฒนาจังหวัดในช่วงปี          
พ.ศ. 2561-2564 โดย “จังหวัดนนทบุรีเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยคุณภาพดีของประชาชน มีสภาพเศรษฐกิจที่
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน”  จึงก าหนดวิสัยทัศน์ เปูาประสงค์ พันธกิจ ตัวชี้วัด รวมทั้งแผนงานโครงการของ
แผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์จังหวัดนนทบุรี : 
       จังหวัดนนทบุรี เป็นเมืองที่อยู่อาศัยคุณภาพดีและมีเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Nonthaburi as a 
city’ of the best Habitat with High. Quality, and The city of creative economy) 
 เป้าประสงค์รวม : 
  1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่น่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของคนทุกระดับ  
  2. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์เพ่ือเพ่ิมมูลค่าให้กับสินค้าและภาค
บริการให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
  3. จังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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  พันธกิจของจังหวัดนนทบุรี พ.ศ. 2561-2564 : 
  1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่น่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของคน
ทุกระดับ 
  2. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
  3. เสริมสร้างและพัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่า
ให้กับสินค้าและภาคบริการให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล 
  4. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. พัฒนาและบริหารจัดการจังหวัดนนทบุรีให้เป็น 

    เมืองท่ีมีความพร้อมรองรับการเป็นท่ีอยู่อาศัย 

    ของคนทุกระดับ 

- สร้างความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและขนส่ง 

  สาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของเมือง 

- สร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวติและทรัพย์สิน 

- พัฒนาเศรษฐกจิเข้มแข็ง-พึ่งตนเองได้ 

 2. พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชน 

    มีคุณภาพชวีติท่ีดีมีการด ารงชีวิต 

    ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ  

    พอเพียง 

- ส่งเสริมและพัฒนาให้คนมสุีขอนามัยดี 

  ทัง้กายและใจ 

- ส่งเสริมการเรียนรู้อย่างเท่าเทียมและ

ทั่วถงึ 

- สร้างครอบครัวม่ันคง สังคมมี

คุณธรรม 

  และความเป็นมติรเอือ้อาทร 

 
3. พัฒนาจังหวัดนนทบุรีให้มีสภาพแวดล้อมท่ีดี 

    รองรับการพัฒนาเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

- พัฒนาเมอืงใหเ้ป็นมติรกับส่ิงแวดล้อมหรือเมืองสีเขียว 

   เพื่อสร้างคุณภาพส่ิงแวดล้อมท่ีดีให้กับประชาชน 

- จัดการมลพษิและขยะมูลฝอยเพื่อรักษาส่ิงแวดล้อมให้น่าอยู ่

- สงเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมติรกับส่ิงแวดล้อม 

- ยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว 

- พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน การผังเมืองเพื่อให้การพัฒนา 

   เป็นอย่างมีทิศทาง 

 

4. พัฒนาและบริหารจัดการภาครัฐ 

    ให้มีประสิทธิภาพสอดคล้องหลัก 

    ธรรมาภิบาลและประชารัฐ 

- มุง้เน้นการบริหารงานตามหลัก 

  ธรรมาภิบาลและประชารัฐ 

- สนับสนุนใหเ้กิดความรับผดิชอบต่อสังคม 

- พัฒนาสู่องค์กรแหง่การเรียนรู ้

   และทันตามกระแสโลก 

- สร้างกฎระเบยีบ-คนมวีนัิย- 

  บังคับใชก้ฎหมาย 

 

1. เมืองอยู่ดี 

4. 

การ 

บริหาร 

จัดการ

ภาครัฐ 

ที่ดี 3. สิ่งแวดล้อมยั่งยืน 

2. 

คนมี

ความ 

สุข 

 

เมืองน่าอยู่ 
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  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดนนทบุรี  
 

   ประเด็นยุทธศาสตร์ส าหรับแผนพัฒนาจังหวัดนนทบุรี พ.ศ.2561-2564 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1   : พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ  
  เปูาประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  

1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่มีสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมแก่การเป็นเมืองน่าอยู่      
    รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ 

     2. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
    พอเพียง 

 กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานการขนส่งสาธารณะและระบบสาธารณูปโภค 
     เพ่ือรองรับการเติบโตของเมืองและบริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 
 กลยุทธ์ที่ 2 :  สร้างความม่ันคง ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 กลยุทธ์ที่ 3 :  พัฒนาและส่งเสริมให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีความภูมิใจในความเป็น  
     คนนนท์ และเทิดทูลไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ และ 
     ด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 กลยุทธ์ที่ 4  :  พัฒนาระบบการให้บริการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเติบโตของเมือง 
 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2  :  พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ  
      ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และ 
      การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 
 เปูาประสงค์เชิงยุทธศาสตร์ :  

1. จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองแห่งเศรษฐกิจสร้างสรรค์ เพื่อเพ่ิมมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า  
    และบริการอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล  

 กลยุทธ์ที่ 1 :  ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนและเศรษฐกิจรากฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 :  ฟ้ืนฟู พัฒนา และส่งเสริมให้เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ด้านประวัติศาสตร์  
      วิถีชีวิตและสุขภาพ 
 กลยุทธ์ที่ 3 :  ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 
 กลยุทธ์ที่ 4 :  ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งประกอบธุรกิจที่มีคุณภาพและเชิงสร้างสรรค์ 
 กลยุทธ์ที่ 5 :  พัฒนาศักยภาพแรงงานให้มีความสามารถในการประกอบอาชีพ 
 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3  :  พัฒนาให้เป็นเมืองท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 เปูาประสงค์เชิงยุทธศาสตร์    :   
    1. เพ่ือพัฒนาและเพ่ิมความสามารถในการบริหารจัดการมลพิษในการลดของเสีย  

    ที่แหล่งก าเนิดเพ่ือเพ่ิมคุณภาพชีวิตของประชาชนและเพ่ิมสิ่งแวดล้อมที่ดีต่อเมือง 
    2. เพ่ือคงวิถีชีวิตรักสิ่งแวดล้อมเป็นเมืองแห่งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นแหล่ง  
       พักอาศัยประชาชน 
 กลยุทธ์ที่ 1   :  พัฒนาพื้นที่ของจังหวัดนนทบุรีให้เป็นเมืองสีเขียว 
 กลยุทธ์ที่ 2   :  จัดการมลพิษและขยะมูลฝอยเพื่อรักษาสิ่งแวดล้อมให้น่าอยู่  
 กลยุทธ์ที่ 3   :  ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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  ๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  
  ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนจังหวัดนนทบุรี และ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 

  ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
 แนวทางการพัฒนา : 
  ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
๔. ส่งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
๖. ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
๗. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๘. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
๙. พัฒนางานผังเมืองรวม และการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
๑๐. พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
๑๑. พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
๑๒. ก่อสร้างปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถยนต์ 

 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 
 แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑.  พัฒนาการบริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย และมลพิษต่างๆ 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมการฆ่าสัตว์ 
  ๔.  ท านุบ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.  ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
 แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑. ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนการพาณิชย์ การลงทุน 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
  ๕.  ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
  ๖.  ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ 
  ๗.  ส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และย่ังยืน  
 แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งสถาบันครอบครัว 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรภาคประชาชนในรูปแบบต่างๆ 
  ๕. ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนได้ 
 แนวทางการพัฒนา : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน และการประสาน 

    แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒.  พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชน  

    อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๓.  ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มทักษะพลเมืองเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน  
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อันดีงาม 
 แนวทางการพัฒนา : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุน รักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    อันดีงาม 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนาและวันส าคัญต่าง ๆ 
 
๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ๒.๑ วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
 
 
 
 
 ๒.๒ ยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข  

ยุทธศาสตร์ที่ 2  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

  ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยืน 
 

 

เมืองน่าอยู่  ดูแลสิ่งแวดล้อม  พร้อมการพัฒนาที่ยั่งยืน  
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

  ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ 
ประชาคมอาเซียนได้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญา 
  ท้องถิ่นอันดีงาม 

 ๒.๓ เป้าประสงค์  
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทั้งด้านสาธารณสุข เศรษฐกิจ และสังคมที่ดีข้ึน 
2. เด็ก เยาวชน ประชาชนในพื้นท่ีเทศบาลต าบลบ้านบางม่วงก้าวเข้าสู่สังคมแห่งการเรียนรู้  
3. ส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้ให้กับประชาชน  
4. พัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม พร้อมทั้งให้  

ความสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ อย่างเป็นธรรมและท่ัวถึงด้วยการจัด
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ และสิ่งอ านวยความสะดวกต่าง ๆ  

5. ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง รักการเล่นกีฬาและการออกก าลังกาย ห่างไกลจาก
อบายมุขและสิ่งเสพติด 

6. เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงเป็นเมืองสะอาดน่าอยู่ เป็นระเบียบ มีความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

7. ประชาชนได้รับความสะดวกในการสัญจรและใช้เส้นทางคมนาคม พร้อมทั้งได้รับบริการ
สาธารณะด้านต่าง ๆ อย่างครบถ้วนและทั่วถึง 

8. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงโบราณสถาน วิถีชีวิตชุมชน อนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักสืบไป 

9. พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน และจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ 
เครื่องใช้ที่ทันสมัย เช่น Computer , Internet , Intranet มาใช้ในการปฏิบัติงานเพื่อ
การให้บริการที่มีประสิทธิภาพต่อประชาชน 

10. บริหารองค์กรโดยยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี (Good Governance)  
 

 ๒.๔ ตัวช้ีวัด 
  ๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน ได้รับการบริการอย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม คิดเป็นร้อยละ ๘๐  
   ๒. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ลดจ านวนการเกิดปัญหาอาชญากรรมใน
พ้ืนที่ 
  ๓. ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ และผู้ยากไร้ ได้รับการสงเคราะห์ตามนโยบายรัฐบาล      
คิดเป็นร้อย ๘๕ ของกลุ่มเปูาหมาย  
  ๔. การคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีครบถ้วนและอยู่ในสภาพการใช้งาน
ได้ดีเป็นปกติมากกว่าร้อยละ ๘๐  
  ๕. ประชาชนมีส่วนร่วมในการด าเนินงานของเทศบาล ชุมชนเข้มแข็ง พึ่งพาตนเองได้     
เพ่ิมมากข้ึน คิดเป็นร้อยละ ๘๐  
  ๖. พ้ืนที่เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงสะอาด เป็นระเบียบ ไม่มีปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม คิดเป็น
ร้อยละ ๘๐   
  ๗. มีการสืบสานด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้สืบทอด
ต่อไป คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

 ๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
  - ค่าท่ีแสดงความก้าวหน้าของเปูาหมาย  
 
 ๒.๖ กลยุทธ์ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1  พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการอยู่อาศัยของประชาชนอย่างมีความสุข 
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา : 
  ๑. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอกโรงเรียน 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
๔. ส่งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะห์ 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
๖. ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง  
๗. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
๘. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
๙. พัฒนางานผังเมืองรวม และการใช้ประโยชน์ที่ดิน 
๑๐. พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
๑๑. พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจรและขนส่ง 
๑๒. ก่อสร้างปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม ที่จอดรถยนต์ 

 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2  เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑.  พัฒนาการบริหารจัดการระบบก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ าเสีย และมลพิษต่างๆ 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนการควบคุมการฆ่าสัตว์ 
  ๔.  ท านุบ ารุงรักษาการใช้ประโยชน์ที่ดินและทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ๕.  ส่งเสริมการลดภาวะโลกร้อน 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑. ส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและประกอบอาชีพ 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนการพาณิชย์ การลงทุน 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุนภาคอุตสาหกรรม 
  ๕.  ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมปลอดภัยได้มาตรฐาน 
  ๖.  ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ์ 
  ๗.  ส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยงสัตว์ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 4  พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และย่ังยืน  
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา  : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุนความเข้มแข็งสถาบันครอบครัว 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันรักษาความสงบเรียบร้อยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  ๓.  ส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตยและมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนเครือข่ายองค์กรภาคประชาชนในรูปแบบต่างๆ 
  ๕. ส่งเสริมสนับสนุนการปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5  พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนได้ 
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/ชุมชน และการประสาน 

    แผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๒.  พัฒนาระบบการบริหารราชการให้มีความทันสมัย ตอบสนองความต้องการของประชาชน  

    อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๓.  ส่งเสริมพัฒนาเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  ๔.  ส่งเสริมสนับสนุนการเพิ่มทักษะพลเมืองเพ่ือรองรับประชาคมอาเซียน  
 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6  พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อันดีงาม 
 กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา : 
  ๑.  ส่งเสริมสนับสนุน รักษาศิลปะ โบราณสถาน วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

    อันดีงาม 
  ๒.  ส่งเสริมสนับสนุนการศาสนาและวันส าคัญต่าง ๆ 
 
 ๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์  
              การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบล บ้านบางม่วง เป็นการด าเนินการภายใต้สถานการณ์และ
ความเสี่ยงซึ่งเกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในจังหวัดและภายในประเทศ โดยเฉพาะความเคลื่อนไหวทาง
การเมืองในระดับประเทศ ที่มีผลกระทบต่อเศรษฐกิจ พลังงาน และการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ     
ที่เป็นไปอย่างรวดเร็วและส่งผลกระทบอย่างชัดเจนต่อเทศบาลต าบล ดังนั้น ทิศทางการบริหารจัดการเทศบาล
ต าบล จึงมุ่งเน้นภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว จึงเป็นการใช้
จุดแข็งและศักยภาพท่ีมีอยู่ให้เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือสร้างความเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  โดยให้
ความส าคัญกับการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค การพัฒนาด้านการศึกษา เศรษฐกิจ
ภายในเขตเทศบาลต าบล บ้านบางม่วง  เพื่อเป็นฐานรากในการพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งของกลุ่มอาชีพ               
ภาคการเกษตร ขณะเดียวกันจ าเป็นต้องปรับตัวในการเชื่อมโยงกับระบบเศรษฐกิจในระดับจังหวัด ภูมิภาค  
และระดับประเทศ การเตรียมความพร้อม รองรับการเป็นประเทศสมาชิก ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน  การ
เตรียมความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานระบบคมนาคมขนส่งที่ต้องก้าวไปพร้อมกับการยกระดับคุณภาพคน 
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การเสริมสร้างองค์ความรู้ การพัฒนาเทคโนโลยีนวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์  ให้เป็นพลังขับเคลื่อนการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 
               นอกจากนี้ยังจ าเป็นต้องมีการบริหารจัดการองค์กร เพ่ือสร้างความเป็นธรรมในสังคมให้
ความส าคัญกับการพัฒนาการบริหารราชการ เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนและเป็นไปตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  รวมทั้งการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการตรวจสอบการบริหารงาน
ขององค์กร  ส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม ควบคู่กับการปลุกจิตส านึกค่านิยม
ประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลแก่ประชาชนทุกกลุ่ม อย่าง ยั่งยืน  โดยยึดหลักการ “เมืองน่าอยู่ ดูแล
สิ่งแวดล้อม พร้อมการพัฒนาที่ยั่งยืน”   
 
 ๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ. 2561-2564) ของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง     
ได้พิจารณาน ายุทธศาสตร์จังหวัดทั้ง 3 ยุทธศาสตร์ มาก าหนดกรอบในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนา
ท้องถิ่น โดยก าหนดวิสัยทัศน์ ยุทธศาสตร์การพัฒนา ให้มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของจังหวัดนนทบุรี 
เพ่ือให้ จังหวัดนนทบุรีเป็นเมืองที่ น่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ  และเป็นเมืองเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ท่ีมีคุณภาพและได้มาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 
๓. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
       เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงไดว้ิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล
บางแม่นาง โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ซึ่งเป็นการพิจารณาถึงปัจจัยภายใน (จุดแข็ง, จุดอ่อน) และปัจจัย
ภายนอก (โอกาส, อุปสรรค) ที่มีผลต่อการพัฒนาด้านต่างๆ  ของท้องถิ่น  ดังนี้ 

      การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 
      การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในเพื่อประเมินจุดแข็งและจุดอ่อนที่มีผลกระทบต่อการก าหนด

ยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพิจารณาจากสภาพแวดล้อมภายใน  ได้แก่ ด้านบุคลากร ด้านงบประมาณ  ด้าน
เครื่องมือวัสดุอุปกรณ์ และด้านการบริหารจัดการ  ดังนี้ 

      1.  จุดแข็ง  (S-Strengths)  
    ๑)  มีแผนพัฒนาและข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายของหน่วยงานตนเอง เป็นกฎหมายและ
เครื่องมือส าหรับใช้ในการพัฒนาท้องถิ่น 
   ๒)  มีการพัฒนาระบบอินเตอร์เน็ตอย่างทั่วถึงทั้งองค์กรท าให้สามารถรับรูข้อมูลข่าวสาร
และติดต่อประสานงานระหว่างหน่วยงานได้อย่างรวดเร็ว 
   ๓)  ด้านนโยบายการพัฒนา มีการปรับให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา/ความต้องการของ
ประชาชาชนในพื้นท่ี 
    ๔)  มีการบริหารงานโปร่งใส เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมคิด ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบการด าเนินงานของเทศบาลต าบลบ้านบางม่วงในรูปของคณะกรรมการต่าง ๆ และการ
ท าประชาคม 
   ๕)  เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงมีการแบ่งส่วนราชการที่ชัดเจน ครอบคลุมตามอ านาจหน้าที่  
 



55 

 

แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

   ๖)  ผู้บริหารท้องถิ่นมีวิสัยทัศน์ เสียสละ และโปร่งใส  มีความรู้ความสามารถ มีการก าหนด
นโยบายการบริหารที่ชัดเจน  
   ๗)  มีเส้นทางคมนาคมท่ีสะดวก เป็นเขตพ้ืนที่ปริมณฑล ใกล้เมืองหลวง  
   ๘)  มีคลองหลายสายเหมาะกับการเกษตร  
   ๙)  มีวัด โบราณสถาน ซึ่งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ส าคัญในต าบล  
   ๑๐) มีวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่นท่ีดีงาม และเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น  
   ๑๑) เป็นแหล่งไม้ดอกไม้ประดับ (ไม้กระถาง) ที่ส าคัญในอ าเภอบางใหญ่ 
 

        2. จุดอ่อน  (W-Weaknesses) 
  ๑) บุคลากรมีการเปลี่ยนแปลง โยกย้ายบ่อยครั้ง ท าให้ขาดความต่อเนื่องในการปฏิบัติงาน 
  2) มีการออกระเบียบ/กฎหมายใหม่ๆ จ านวนมาก  และมีการเปลี่ยนแปลงระเบียบปฏิบัติ
บ่อยครั้ง ท าให้การปฏิบัติงานของบุคลากรไม่ทันต่อเหตุการณ์ 
  3) งบประมาณท่ีจัดเก็บได้เอง และที่ได้รับการสนับสนุนยังไม่เพียงพอต่อการแก้ไขปัญหา
ความเดือดร้อนของประชาชนที่มีจ านวนมาก 
  4) การพัฒนาคนจ านวนมากมีผลกระทบต่อค่าใช้จ่ายที่มากขึ้นในอนาคต 
  5) เครื่องมือในการปฏิบัติงานและอุปกรณ์เทคโนโลยี ขาดการดูแลบ ารุงรักษา  
  6) ระเบียบกฎหมายในการปฏิบัติงานไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติงานและมีข้อจ ากัด ส่งผลให้การ
ด าเนินงานล่าช้า 
   ๗) ภารกิจตามประกาศคณะกรรมการการกระจายอ านาจฯ ยังไม่มีความชัดเจน ท าให้มีผล
ต่อการปฏิบัติงาน เกิดความซ้ าซ้อน และถูกตรวจสอบเรียกเงินคืนจากหน่วยงานตรวจสอบ (สตง.) 
 
   การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกเพ่ือประเมินโอกาสและภัยอุปสรรคท่ีมีผลกระทบ     
ต่อการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพิจารณาถึงสภาพทั่วไป ได้แก่ สภาพแวดล้อมด้านการเมือง      
ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคมวัฒนธรรม และเทคโนโลยี รวมทั้งการพิจารณาสภาพแวดล้อมของการพัฒนา  ได้แก่
การแข่งขันและความร่วมมือจากภายนอก  ดังนี้ 
        3. โอกาส  (O-Opportunities) 
  1)  นโยบายการพัฒนาระบบขนส่งมวลชน (รถไฟฟูาสายสีม่วง)  
   2)  อัตราการขยายตัวของจ านวนประชากรที่มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี  และการเป็นศูนย์กลางที่
พักอาศัย  ประชาชนจ าเป็นต้องอุปโภคและบริโภค  จึงส่งผลให้ศักยภาพของการพัฒนาที่อยู่อาศัยและ
การตลาดสินค้าอุปโภคบริโภคในพื้นที่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนตามไปด้วย 
   3)  จากกระแสโลกตะวันตกและประเทศท่ีเจริญแล้วต่างยึดมั่นตามหลักธรรมาภิบาลจึงเป็น
โอกาสให้หน่วยงาน/ส่วนราชการต้องยึดหลักการบริหารตามหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือการยอมรับของประชาชน
และทุกภาคส่วน 
   4)  กฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมเป็นโอกาสส าคัญต่อการพัฒนาที่สมดุล 
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   5)  ความเจริญทางเทคโนโลยีส่งผลให้การบริหารจัดการองค์กรมีประสิทธิภาพ การติดต่อ 
สื่อสารระหว่างหน่วยงานมีความสะดวก รวดเร็ว การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้กับประชาชนได้รับทราบ
อย่างทันท่วงที ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลขององค์กรได้ 
   6)  ประเทศไทยไดเ้ข้าสู่ประชาคมอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 ท าให้เปิดเสรีทางการค้ามากขึ้น 
 

        4. อุปสรรค  (T-Threats) 
   1)  ระบบการปูองกันและระบายน้ าท่วมใหญ่ ยังไม่ได้ทดสอบว่าสามารถปูองกันและบรรเทา
อุทกภัยได้ดีแค่ไหน 
   2)  ขาดการสนับสนุนการใช้เศรษฐกิจสร้างสรรค์อย่างต่อเนื่องจากภาครัฐ  หรือเข้าถึงแหล่ง
ทุนและทรัพยากร  ทั้งในภาคเกษตรกรรม  ภาคอุตสาหกรรม  ภาคธุรกิจการค้าและการท่องเที่ยว 
   3)  ปัญหาสิ่งแวดล้อม  เช่น ขยะมูลฝอย  ควันพิษ  น้ าเสีย  และเสียงรบกวน 
  4)  สภาพพ้ืนที่เป็นชุมชนเมือง  ท าให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นน้อย 
  5)  อ านาจหน้าที่ตามแผนกระจายอ านาจฯ ยังไม่มีความชัดเจนในภารกิจ ไม่เอ้ืออ านวยต่อ
การปฏิบัติงาน 
  6)  ประเทศไทยยังขาดนโยบายเร่งปฏิรูปการศึกษาให้สื่อสารภาษาอังกฤษได้ในขั้นดีถึงดีมาก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ยท. ๐๑ 
 
๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลบ้านบางม่วง พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
ยุทธศาสตร์ด้าน
ความมั่นคง 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
และเสริมสร้างศักยภาพ
คน 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่าเทียมกัน
ทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการ
เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหาร
จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 

ฉบับท่ี ๑๒ 

ยุทธศาสตร์
การ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย ์

ยุทธศาสตร์
การสร้าง
ความเป็น
ธรรม ลด
ความเหลื่อม
ล้ าในสังคม 

ยุทธศาสตร์
การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเติบโต
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม
เพื่อการพัฒนา
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์
ด้านความ
มั่นคง 

ยุทธศาสตร์
ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพ
และธรรมา-  
ภิบาลใน
ภาครัฐ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
พัฒนาด้าน
โครงสร้าง
พื้นฐาน
และโลจิสติกส ์

ยุทธศาสตร์
ด้าน
วิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี 
การวิจัย และ
นวัตกรรม 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา
ภาคเมือง 
และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์
ด้านการ
ต่างประเทศ 
ประเทศเพ่ือน
บ้าน และ
ภูมิภาค 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 

เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและความร่วมมือกับ
สถานประกอบการกับชุมชน 
เพื่อส่งเสริมอุตสาหกรรมและการเกษตรเชิง
สร้างสรรค ์

เสริมความโดดเด่นของการท่องเที่ยวด้านการ
ผสมผสานกันระหว่าง Technology ประวัติศาสตร์ 
วัฒนธรรม ธรรมชาติ และ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เพิ่มศักยภาพการจัดการมลภาวะสิ่งแวดล้อม 
การฟื้นฟูคุณภาพระบบนิเวศของแม่น้ า
เจ้าพระยา/ปุาสัก และสร้างมูลค่าเพิ่มจากขยะ
ด้วยการใช้นวัตกรรมแห่งชาต ิ
 

      

       พัฒนาเมืองและการจัดการ Logistics 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. 
ในเขตจังหวัด 

พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการ
อยู่อาศัยของประชาชนอย่าง
มีความสุข 

เสริมสร้างและพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมี
มูลค่าเพิ่ม 

พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภัย และ
ยั่งยืน 

พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนได ้

พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น
อันดีงาม 
 

ยุทธศาสตร์จังหวัด พัฒนาให้เป็นเมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของ
ประชาชนทุกระดับ 

พัฒนาเป็นเมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ  ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการ
ลงทุน และการท่องเที่ยวท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล 
 

 

พัฒนาให้เป็นเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา         
ของ อปท.  

พัฒนาเมืองนนทบุรีเพื่อการ
อยู่อาศัยของประชาชนอย่าง
มีความสุข 

เสริมสร้างและพัฒนาการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

เสริมสร้างและพัฒนา
เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้
มาตรฐานและมีมูลค่าเพิ่ม 

พัฒนาด้านทรัพยากร
มนุษย์และสังคมให้
ก้าวหน้า ปลอดภัย และ
ยั่งยืน 

พัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
รองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนได ้

พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นอันดีงาม 
 

๑. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาท้ังในและนอก
โรงเรียน 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหายาเสพติด 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิต เด็ก สตรี 
ผู้สูงอายุ คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 
๔. ส่งเสริมสนับสนุนการสังคมสงเคราะห ์
๕. ส่งเสริมสนับสนุนการสาธารณสุข การอนามัย
ครอบครัวและการรักษาพยาบาล 
๖. ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
๗. ส่งเสริมสนับสนุนการกีฬา สวนสาธารณะและ
สถานท่ีพักผ่อนหย่อนใจ 
๘. ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า 
และทางระบายน้ า 
๙. พัฒนางานผังเมืองรวม และการใช้ประโยชน์
ที่ดิน 
๑๐. พัฒนาขยายเขตประปาและไฟฟูา 
๑๑. พัฒนาการระบบจราจร วิศวกรรมจราจร
และขนส่ง 
๑๒. ก่อสร้างปรับปรุงตลาด ท่าเทียบเรือ ท่าข้าม 
ที่จอดรถยนต ์
 

๑. พัฒนาการบริหาร
จัดการระบบก าจัดขยะ    
มูลฝอย สิ่งปฏิกูล น้ า
เสีย และมลพิษต่างๆ 
๒. ส่งเสริมสนับสนุน
การควบคุมสุสานและ 
ฌาปนสถาน 
๓. ส่งเสริมสนับสนุน
การควบคุมการฆ่าสัตว ์
๔. ท านุบ ารุงรักษาการ
ใช้ประโยชน์ท่ีดินและ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๕. ส่งเสริมการลด
ภาวะโลกร้อน 
 

๑. ส่งเสริมหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการฝึกและ
ประกอบอาชีพ 
๓. ส่งเสริมสนับสนุนการ
พาณิชย์ การลงทุน 
๔. ส่งเสริมสนับสนุนการลงทุน
ภาคอุตสาหกรรม 
๕. ส่งเสริมภาคเกษตรกรรม
ปลอดภัยได้มาตรฐาน 
๖. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ท่องเที่ยว โดยเฉพาะเชิงอนุรักษ ์
๗. ส่งเสริมสนับสนุนการเลี้ยง
สัตว ์
 

๑. ส่งเสริมสนับสนุนความ
เข้มแข็งสถาบันครอบครัว 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ปูองกันรักษาความสงบ
เรียบร้อยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
๓. ส่งเสริมสนับสนุน
ประชาธิปไตยและมีส่วนร่วม
ของประชาชนในการพัฒนา
ท้องถิ่น 
๔. ส่งเสริมสนับสนุน
เครือข่ายองค์กรภาค
ประชาชนในรูปแบบต่างๆ 
๕. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 
 

๑. ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น แผนหมู่บ้าน/
ชุมชน และการ
ประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 
๒. พัฒนาระบบการ
บริหารราชการให้มี
ความทันสมัย 
ตอบสนองความ
ต้องการของ
ประชาชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
๓. ส่งเสริมพัฒนา
เทคโนโลยีที่เหมาะสม 
๔. ส่งเสริมสนับสนุน
การเพิ่มทักษะ
พลเมืองเพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
 

๑. ส่งเสริมสนับสนุน รักษา
ศิลปะ โบราณสถาน 
วัฒนธรรม จารีตประเพณี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
อันดีงาม 
๒. ส่งเสริมสนับสนุนการ
ศาสนาและวันส าคัญต่าง ๆ 
 

แผนงาน

บริหารงาน

ทั่วไป 

แผนงาน
การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

แผนงาน
เคหะและ
ชุมชน 

แผนงานการ
ศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

 

แผนงาน
การเกษตร 

แผนงาน

สังคม

สงเคราะห ์

         แผนงาน 

    ผลผลิต/โครงการ 

๑.         ผลผลิต/โครงการ      ผลผลิต/โครงการ      ผลผลิต/โครงการ     ผลผลิต/โครงการ      ผลผลิต/โครงการ 

แผนงาน
การศึกษา 

แผนงาน 
สาธารณสุข 

แผนงาน
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ชุมชน 

แผนงาน

งบกลาง 



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. ประชาชนได้รับการศึกษา จ านวนโครงการที่ ๕ ๑๐ ๑๕ ๒๐ ๕ โครงการหรือ ส่งเสริมสนับสนุน  - จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ กองการศึกษา/ กองคลัง

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ อย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี การศึกษาทั้งใน ส่ือการเรียนการสอน ศพด.ในสังกัด กองช่าง

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ ทั้งด้านสาธารณสุข อนามัย และนอกโรงเรียน  - ฝึกอบรมครูดูแลเด็ก กองสาธารณสุข

ทุกระดับ สุข สุข มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  - จ้างหน่วยรักษาความ ร.พ.บางใหญ่

ห่างไกลส่ิงเสพติด ปลอดภัย ศพด.

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม

ต่อเติม ศพด./ร้ัว ศพด.

 - ห้องเรียนอัจฉริยะ

 - ค่าเช่าที่ดิน ศพด.

 - จัดซ้ือเคร่ืองเล่น

กลางแจ้ง

 - ปรับภูมิทัศน์ ศพด.

 - ปรับปรุงอาคารจัน

ฟักเป็นศูนย์การเรียนรู้

หมู่บ้าน

 - อาหารกลางวัน

 - อาหารเสริม (นม)

 - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ

ฯลฯ

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. ประชาชนได้รับการศึกษา จ านวนโครงการที่ ๕ ๑๐ ๑๕ ๒๐ ๕ โครงการหรือ ส่งเสริมสนับสนุน  - ครูแด (D.A.R.E) กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ อย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี การแก้ไขปัญหา  - ทูบีนัมเบอร์วัน ส านักปลัด ทต. กองคลัง

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ ทั้งด้านสาธารณสุข อนามัย ยาเสพติด  - อบรมกลุ่มเส่ียง กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

ทุกระดับ สุข สุข มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  - รวมพลังสร้างสุขภาพ

ห่างไกลส่ิงเสพติด ต.บางม่วงต้านยาเสพติด

 - ศูนย์ปฏิบัติการ ส านักปลัด ทต. กองคลัง

ป้องกันและปราบปราม

ยาเสพติด ทต.บ้านบาง

ม่วง (ศป.ปส.ทต.)

จ านวนโครงการที่ ๙ ๑๘ ๒๗ ๓๖ ๙ โครงการหรือ ส่งเสริมสนับสนุน  - สร้างหลักประกัน กองสวัสดิการ กองคลัง

ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี คุณภาพชีวิต เด็ก รายได้แก่ผู้สูงอายุ / สังคม

สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ / ผู้ป่วยเอดส์  

คนพิการ ผู้ด้อย  - เงินสมทบกองทุน ส านักปลัด ทต. กองคลัง

โอกาส / การ สปสช.

สังคมสงเคราะห์  - ส่งเสริมอาชีพ สร้าง กองสวัสดิการ กองคลัง

รายได้ให้กับผู้ด้อยโอกาส สังคม  

 - พัฒนาและส่งเสริม กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

สุขภาพชีวิตผู้สูงอายุ  
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. ประชาชนได้รับการศึกษา  - กีฬาท้องถิ่นสามัคคี กองการศึกษา ส านักปลัด ทต.

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ อย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี ต่อต้านยาเสพติด กองคลัง

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ ทั้งด้านสาธารณสุข อนามัย  - กีฬา มวก.คัพ กองช่าง

ทุกระดับ สุข สุข มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  - กีฬาสันนิบาต ทต. กองสาธารณสุขฯ

ห่างไกลส่ิงเสพติด  - จัดหาเคร่ืองออก  

ก าลังกาย

 - ก่อสร้าง / ปรับปรุง /

ซ่อมแซมลานกีฬา 

สนามกีฬา

 - ปรับปรุง ซ่อมแซม

เคร่ืองออกก าลังกายฯ

จ านวนโครงการที่ ๖ ๑๒ ๑๘ ๒๔ ๖ โครงการหรือ ส่งเสริมสนับสนุน  - อบรมการส่งเสริม กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี การสาธารณสุข สุขภาพด้านสาธารณสุข  

การอนามัย  - รณรงค์วันเอดส์โลก

ครอบครัวและ  - ยกระดับมาตรฐาน

การรักษา สุขาภิบาลอาหาร

พยาบาล ปลอดภัย
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. ประชาชนได้รับการศึกษา  - รณรงค์ เฝ้าระวัง กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ อย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี ป้องกันโรคไข้เลือดออก

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ ทั้งด้านสาธารณสุข อนามัย /พิษสุนัขบ้า/ไข้หวัดนก

ทุกระดับ สุข สุข มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง  /โรคมือ เท้า ปาก /

ห่างไกลส่ิงเสพติด  - สนับสนุนการบริการ

สาธารณสุข

 - อบรมแกนน าครอบ

ครัวด้านสุขภาพ

 - การบริการแพทย์

ฉุกเฉิน

 - ส่งเสริมสุขภาพผู้สูง

อายุ ต.บางม่วงระยะยาว

 - ส่งเสริมสุขภาพผู้

บริหาร สท. พนักงาน

จ้างเทศบาลต าบลบ้าน

บางม่วง

 - พัฒนางานสาธารณ-

สุขมูลฐานในเขต ทต.

บ้านบางม่วง (อสม.)
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. ประชาชนได้รับการศึกษา จ านวนโครงการที่ ๒ ๔ ๖ ๘ ๒ โครงการหรือ ส่งเสริมการรักษา  - กิจกรรมวัน ส านักปลัด ทต. ทุกส่วนราชการ

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ อย่างทั่วถึง มีคุณภาพชีวิตที่ดี ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี ความสะอาดและ ส่ิงแวดล้อมโลก 

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ ทั้งด้านสาธารณสุข อนามัย ความเป็นระเบียบ  - ปรับภูมิทัศน์ถนนใน กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

ทุกระดับ สุข สุข มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง เรียบร้อยของ ด้านการบริหารจัดการ  กองช่าง

ห่างไกลส่ิงเสพติด บ้านเมือง ขยะและส่ิงแวดล้อม

๒. การคมนาคมขนส่ง และการ จ านวนถนนที่ ๓ ๖ ๙ ๑๒ ๓ สายทาง/ปี ก่อสร้าง ปรับปรุง  - ก่อสร้าง ซ่อมแซม กองช่าง กองคลัง

สาธารณูปโภค สาธารณูปการ มีคุณภาพ บ ารุงรักษาทาง ปรับปรุงถนน คสล.

มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ได้มาตรฐาน บก ทางน้ า และ พร้อมวางท่อระบายน้ า

เพียงพอต่อความต้องการของ ทางระบายน้ า  - Over Lay แอสฟัลท์

ประชาชน พร้อมวางท่อระบายน้ า

 - ก่อสร้าง ซ่อมแซม

ปรับปรุงถนนหินคลุก

ถนนลูกรัง

 - ก่อสร้าง ซ่อมแซม

ปรับปรุงทางเดินเท้า

 - ก่อสร้างประตูน้ า

ฯลฯ
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี พัฒนาเมืองนนทบุรี ๒. การคมนาคมขนส่ง และการ ร้อยละของ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ เพิ่มขึ้นปีละ พัฒนาขยายเขต  - ขยายเขตประปา กองช่าง กองคลัง

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ประชาชนที่มีน้ า ๕% ประปา ไฟฟ้า  - ซ่อมแซม ปรับปรุง การประปา

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ เพื่อการอยู่อาศัยของ มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน สะอาดใช้ในการ ระบบประปา นครหลวง

ทุกระดับ สุข ประชาชนอย่างมีความ เพียงพอต่อความต้องการของ อุปโภค บริโภค

สุข ประชาชน ร้อยละของ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ เพิ่มขึ้นปีละ  - ขยายเขตไฟฟ้า กองช่าง กองคลัง

ประชาชนที่ได้ร้บ ๕% สาธารณสุข การปไฟฟ้า

ความสะดวก  - ปรับปรุง ซ่อมแซม นครหลวง

ปลอดภัยในการ ไฟฟ้าแสงสว่างสาธารณะ

สัญจร  - เปล่ียนหลอดไฟฟ้า

 เป็นชนิดหลอด LED

ร้อยละของ ๗๐ ๘๐ ๙๐ ๑๐๐ เพิ่มขึ้นปีละ พัฒนาการระบบ  - ก่อสร้าง ติดต้ังป้าย กองช่าง กองคลัง

ประชาชนที่ได้ร้บ ๑๐% จราจร วิศวกรรม บอกทาง ซ่ือซอย ชื่อถนน

ความสะดวกใน จราจรและขนส่ง สถานที่ส าคัญในพื้นที่

การใช้เส้นทาง  - ติดต้ังป้าย เคร่ืองหมาย

คมนาคม บังคับการจราจร

 - ซ่อมแซมป้าย เคร่ือง

หมายบังคับการจราจร
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาเมืองนนทบุรี ๑. พัฒนาเมืองนนทบุรี ๒. การคมนาคมขนส่ง และการ  - ก่อสร้าง ซ่อมแซม กองช่าง กองคลัง

น่าอยู่รองรับการอยู่ เพื่อการอยู่อาศัยของ เพื่อการอยู่อาศัยของ สาธารณูปโภค สาธารณูปการ ที่พักผู้โดยสารประจ า

อาศัยของประชาชน ประชาชนอย่างมีความ ประชาชนอย่างมีความ มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ทาง / ป้ายรถโดยสาร

ทุกระดับ สุข สุข เพียงพอต่อความต้องการของ  - การจัดการจราจร

ประชาชน ขีดสี ตีเส้น ฯลฯ

 - ทาสีสะพานในพื้นที่

จ านวนโป๊ะท่าเรือ ๑ - ก่อสร้างปรับปรุง  - ก่อสร้างโป๊ะท่าเรือ กองช่าง

ตลาด ท่าเทียบ และทางลาดขึ้น-ลง

เรือ ท่าข้าม ท่าน้ าวัดอัมพวัน

ที่จอดรถยนต์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 65



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมืองที่ เสริมสร้างและพัฒนา ๒. เสริมสร้างและ ๑. พื้นที่เทศบาลต าบลบ้าน จ านวนโครงการ ๖ ๑๒ ๑๘ ๒๔ ๖ โครงการหรือ พัฒนาการบริหาร  - พัฒนาและเพิ่ม กองสาธารณสุขฯ กองคลัง

เป็นมิตรกับ การบริหารจัดการ พัฒนาการบริหาร บางม่วงสะอาดเป็นระเบียบ ที่ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี จัดการระบบ ศักยภาพการอนุรักษ์

ส่ิงแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ จัดการทรัพยากร ๒. ทรัพยากรธรรมชาติและ ก าจัดขยะมูลฝอย ทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อมอย่าง ธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล ส่ิงปฏิกูล น้ าเสีย และส่ิงแวดล้อม

ยั่งยืน ส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน อย่างจริงจัง เป็นรูปธรรม และมลพิษต่าง ๆ  - ค่าใช้จ่ายในการ

และยั่งยืน ก าจัดขยะมูลฝอยบ่อทิ้ง

ขยะ อบจ.นนทบุรี

 - ทต.บ้านบางม่วง

สวยใส ไร้มลพิษ

 - บริหารจัดการพื้นที่

วิกฤตด้านคุณภาพน้ า

จว.นนทบุรี กรณีพื้นที่

น าร่องคลองบางใหญ่

 - จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้

การจัดการขยะและหมัก

ปุ๋ยชีวภาพ

 - ก่อสร้างอาคาร

โครงสร้างเหล็กชั้นเดียว

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 66



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมืองที่ เสริมสร้างและพัฒนา ๒. เสริมสร้างและ ๑. พื้นที่เทศบาลต าบลบ้าน  - คลองสวย สะอาดใส กองช่าง กองคลัง

เป็นมิตรกับ การบริหารจัดการ พัฒนาการบริหาร บางม่วงสะอาดเป็นระเบียบ ร่วมใจพัฒนา

ส่ิงแวดล้อม ทรัพยากรธรรมชาติ จัดการทรัพยากร ๒. ทรัพยากรธรรมชาติและ  - ถนนสวย ร่วมใจรักษ์

และส่ิงแวดล้อมอย่าง ธรรมชาติและ ส่ิงแวดล้อมได้รับการดูแล พิทักษ์ส่ิงแวดล้อม

ยั่งยืน ส่ิงแวดล้อมอย่างยั่งยืน อย่างจริงจัง เป็นรูปธรรม  - ขุดลอกคลอง/

และยั่งยืน ล าประโดงในพื้นที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 67



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาเป็นเมือง เสริมสร้างและพัฒนา ๓. เสริมสร้างและ ๑. ส่งเสริมให้ประชาชนน า จ านวนโครงการ ๒ ๔ ๖ ๘ ๒ โครงการหรือ ส่งเสริมหลัก  - หลักปรัชญา ส านักปลัด ทต. กองคลัง

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ เศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้ พัฒนาเศรษฐกิจ หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ที่ด าเนินการ / ปี กิจกรรม/ปี ปรัชญาเศรษฐกิจ เศรษฐกิจพอเพียง

ให้กับภาคบริการ มาตรฐานและมีมูลค่า สร้างสรรค์ได้มาตรฐาน ตามแนวพระราชด าริของ พอเพียง

ภาคเกษตรกรรม เพิ่ม และมีมูลค่าเพิ่ม ในหลวง รัชกาลที่ ๙ มาปรับ

ภาคพาณิชยกรรม ใช้ในการด ารงชีวิตและการ ส่งเสริมสนับสนุน  - ส่งเสริมการท่อง กองการศึกษา ส านักปลัด ทต.

ภาคการลงทุน ประกอบอาชีพ การท่องเที่ยว เที่ยวเชิงอนุรักษ์ กองคลัง

และการท่องเที่ยว ๒. ส่งเสริมการสร้างอาชีพ โดยเฉพาะเชิง โบราณสถาน / กองสวัสดิการ

ที่มีคุณภาพและมี สร้างรายได้ให้กับประชาชน อนุรักษ์ วัฒนธรรม / การท่อง สังคม

มาตรฐานสากล เที่ยวเชิงเกษตร / และหน่วยงาน

ตลาดน้ า ที่เกี่ยวข้อง

ระดับอ าเภอ

จังหวัด

ส่งเสริมภาค  - ส่งเสริม สนับสนุน กองสวัสดิการ กองคลัง

เกษตรกรรม การเนินงาน ศบกต. สังคม

ปลอดภัยได้

มาตรฐาน  - ส่งเสริมการผลิตและ

ใช้ปุ๋ยอินทรีย์-ชีวภาพ

ลดการใช้สารเคมีในการ

เกษตร

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 68



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาด้านทรัพยากร ๔. พัฒนาด้าน ๑. เพิ่มประสิทธิภาพการ จ านวนโครงการ ๕ ๑๐ ๑๕ ๒๐ ๕ โครงการหรือ ส่งเสริมสนับสนุน  - ช่วยเหลือประชาชน ส านักปลัด ทต. กองคลัง

น่าอยู่รองรับการ มนุษย์และสังคมให้ ทรัพยากรมนุษย์และ ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิผล ที่ด าเนินการ/ปี กิจกรรม/ปี การป้องกันและ ที่ประสบภัยธรรมชาติ  กองช่าง

อยู่อาศัยของ ก้าวหน้า ปลอดภัย สังคมให้ก้าวหน้า ประสิทธิภาพ บรรเทา  - ฝึกอบรมพัฒนาและ

ประชาชนทุกระดับ และยั่งยืน ปลอดภัยและยั่งยืน สาธารณภัย เพิ่มศักยภาพสมาชิก

อปพร.

 - กิจกรรมป้องกันและ

ลดอุบัติเหตุในช่วง

เทศกาลปีใหม่ สงกรานต์

 - จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์

ส าหรับงานป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

 - อบรมและฝึกปฏิบัติ

งานด้านป้องกันและ

บรรเทาสาธารณภัย

เบื้องต้น

 - ซ่อมแซมบ ารุงรักษา

ครุภัณฑ์งานป้องกนและ

บรรเทาสาธารณภัย

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 69



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาด้านทรัพยากร ๔. พัฒนาด้าน ๑. เพิ่มประสิทธิภาพการ  - เพิ่มศักยภาพในการ

น่าอยู่รองรับการ มนุษย์และสังคมให้ ทรัพยากรมนุษย์และ ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิผล รักษาความสงบ

อยู่อาศัยของ ก้าวหน้า ปลอดภัย สังคมให้ก้าวหน้า ประสิทธิภาพ เรียบร้อยความปลอดภัย

ประชาชนทุกระดับ และยั่งยืน ปลอดภัยและยั่งยืน ต าบล / หมู่บ้าน

 - ต้ังจุดตรวจ จุดสกัด

และบูรณาการตรวจ

ร่วมป้องกันเหตุ

 - ป้องกันและบรรเทา

สาธารณภัยในพื้นที่

๒. ประชาชนมีส่วนร่วมใน ร้อยละของ ๗๐ ๗๕ ๘๐ ๘๕ เพิ่มขึ้นปีละ ส่งเสริมสนับสนุน  - ส่งเสริมการเลือกต้ัง ส านักปลัด ทต.

กิจการต่าง ๆ ร่วมกับภาครัฐ ประชาชนที่เข้า ๕% ประชาธิปไตตย  - ประชุมเวทีประชาคม

ตามนโยบายประชารัฐ ร่วมกิจกรรมต่างๆ และมีส่วนร่วม หมู่บ้าน/ต าบล

ของประชาชนใน  - สร้างความสามัคคี

การพัฒนา ปรองดองคนในชุมชน

ท้องถิ่น  - ฝึกอบรมให้ความรู้

เกี่ยวกับระบอบประชา-

ธิปไตย และกฎหมาย

ส าหรับประชาชน

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 70



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

 - ปกป้อง เทิดทูน

สถาบันพระมหากษัตริย์

๓. ประชาชนได้รับความ จ านวนโครงการ ๒ ๔ ๖ ๘ ๒ โครงการ/ปี ส่งเสริมสนับสนุน  - ติดต้ังกล้องวงจรปิด ส านักปลัด ทต.

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ที่ด าเนินการ / ปี การป้องกันรักษา ในพื้นที่

เพิ่มมากขึ้น ความสงบ  - จ้างหน่วยรักษาความ

เรียบร้อยในชีวิต ปลอดภัยในสถานที่

และทรัพย์สิน ราชการ (ทต./ศบกต./

ศพด.)

ส่งเสริมสนับสนุน  - สนับสนุนอาสาสมัคร กองสวัสดิการ

เครือข่ายองค์กร ดูแลผู้สูงอายุที่บ้าน สังคม

ภาคประชาชน (อผส.)

ในรูปแบบต่าง ๆ  - สนับสนุนกองทุน

สวัสดิการชุมชนต าบล

บางม่วง

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 71



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาเป็นเมือง พัฒนาการบริหารจัดการ ๕. พัฒนาการบริหาร ๑. จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร้อยละของ ๖๕ ๗๐ ๗๕ ๘๐ เพิ่มขึ้นปีละ ส่งเสริมสนับสนุน  - ส่งเสริมการจัดท า ส านักปลัด ทต. ทุกส่วนราชการ

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มีประสิทธิภาพและ จัดการให้มีประสิทธิ - และสามารถใช้เป็นกรอบใน โครงการจากแผน ๕% การจัดท าแผน และขับเคล่ือนแผน ในสังกัด และ

ให้กับภาคบริการ สามารถรองรับการเข้า ภาพและสามารถรอง การใช้จ่ายงบประมาณ พัฒนาที่ พัฒนาท้องถิ่น ชุมชน/หมู่บ้าน หน่วยงานต่าง ๆ 

ภาคเกษตรกรรม สู่ประชาคมอาเซียนได้ รับการเข้าสู่ประชาคม ด าเนินการได้ แผนหมู่บ้าน และ  - ส ารวจและจัดเก็บ ที่เกี่ยวข้อง

ภาคพาณิชยกรรม อาเซียนได้ การประสานแผน ข้อมูลพื้นฐานของ อปท.

ภาคการลงทุน และ พัฒนาท้องถิ่น ในการจัดท าแผน

การท่องเที่ยวที่มี ๒. ประชาชนได้รับความ ร้อยละของ ๘๐ ๘๕ ๙๐ ๙๕ เพิ่มขึ้นปีละ พัฒนาระบบการ  - การปรับปรุง ซ่อมแซม

คุณภาพและมี สะดวก รวดเร็วในการรับ ประชาชนพึงพอใจ ๕% บริหารราชการ อาคารส านักงาน ทต.

มาตรฐานสากล บริการสาธารณะจาก อปท. ในการจัดบริการ ให้มีความทันสมัย  - การพัฒนาศักยภาพ

สาธารณะต่าง ๆ ตอบสนองความ บุคลากรด้านต่าง ๆ 

ต้องการของ  - จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์

ประชาชนอย่างมี ที่จ าเป็น

ประสิทธิภาพ  - จัดหน่วย ทต.บ้าน

บางม่วงเคล่ือนที่

 - ซ่อมแซมครุภัณฑ์

ส านักงาน ทต.

 - ซ่อมแซมระบบการ

สือสาร อินเทอร์เน็ต

เว็บไซต์ ฯลฯ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 72



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

 - จ้างประเมินความ

พึงพอใจของประชาชน

ต่อการให้บริการของ

ทต.บ้านบางม่วง

 - ค่าใช้จ่ายประจ าด้าน

การบริหารงานและ

บุคลากรในงบบุคลากร 

งบด าเนินการ งบกลาง

และงบรายจ่ายอื่น

 - กิจกรรม ๕ ส.

 - ก่อสร้างป้ายประชา

สัมพันธ์ประจ าหมู่บ้าน

 - ฝึกอบรมและศึกษาดู

งานของผู้บริหาร สท.

ข้าราชการ พนักงาน

ทต.บ้านบางม่วง

 - ค่าบ ารุงสันนิบาต

เทศบาลแห่งประเทศ

ไทย

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 73



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาเป็นเมือง พัฒนาการบริหารจัดการ ๕. พัฒนาการบริหาร  - ปรับปรุงสถานที่

เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ให้มีประสิทธิภาพและ จัดการให้มีประสิทธิ - จอดรถ

ให้กับภาคบริการ สามารถรองรับการเข้า ภาพและสามารถรอง  - ปรับปรุงสถานที่จอด

ภาคเกษตรกรรม สู่ประชาคมอาเซียนได้ รับการเข้าสู่ประชาคม รถขยะ รถดูดส่ิงโสโครก

ภาคพาณิชยกรรม อาเซียนได้ และฉีดล้างท่อระบายน้ า

ภาคการลงทุน และ  - เงินสมทบกองทุน

การท่องเที่ยวที่มี ประกันสังคม

คุณภาพและมี  - เงินสมทบกองทุน

มาตรฐานสากล บ าเหน็จบ านาญ

ข้าราชการส่วนท้องถิ่น

(กบท.)

 - สนับสนุนศูนย์จัดซ้ือ

จัดจ้างระดับอ าเภอ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 74



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาส่งเสริมและ ๖. พัฒนาส่งเสริมและ ๑. เพื่อส่งเสริม สืบสาน จ านวนโครงการ ส่งเสริมสนับสนุน  - สืบสานวัฒนธรรม

น่าอยู่รองรับการอยู่ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์ศิลปะ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม ที่ด าเนินการ / ปี ๕ ๑๐ ๑๕ ๒๐ ๕ โครงการหรือ รักษาศิลปะ ไทยประเพณีวัน

อาศัยของประชาชน จารีตประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรม จารีตประเพณี กิจกรรม / ปี โบราณสถาน สงกรานต์

ทุกระดับ ท้องถิ่นอันดีงาม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรม  - สืบสานวัฒนธรรม

ภูมิปัญญาท้องถิ่น อันดีงามให้คงอยู่สืบต่อคน จารีตประเพณี ไทยประเพณีวัน

อันดีงาม รุ่นหลัง ภูมิปัญญาท้องถิ่น เข้าพรรษา

อันดีงาม  - สืบสานวัฒนธรรม

๒. เพื่อให้ประชาชนได้เข้าใจ ทางสายน้ า ตักบาตร

และน าหลักธรรมตาม  พระ ๑๐๘

พระพุทธศาสนามาใช้ในการ สงเสริมสนับสนุน  - โครงการจัดกิจกรรม

ปฏิบัติงานและด ารงชีวิต การศาสนาและ วัน ๑๒ สิงหามหาราชินี

วันส าคัญต่าง ๆ  - โครงการจัดกิจกรรม

๓. ประชาชนมีส่วนร่วมใน วันคล้ายวันพระราช

กิจกรรมเพื่อร าลึกถึงบุคคล สมภพของพระบาท

ส าคัญ และร่วมแสดงความ สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว

จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา รัชกาลที่ ๙

และพระมหากษัตริย์ (๕ ธันวาคมของทุกปี)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 75



๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด

ยุทธศาสตร์ อปท. เป้าประสงค์
ตัวชี้วัด
ผลผลิต/
โครงการ

ค่าเป้าหมาย ความก้าวหน้า
ของเป้าหมาย

กลยุทธ์
ผลผลิต

/โครงการ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
หน่วยสนับสนุน

แบบ ยธ ๐๓

พัฒนาให้เป็นเมือง พัฒนาส่งเสริมและ ๖. พัฒนาส่งเสริมและ  - กิจกรรมงานพระราช

น่าอยู่รองรับการอยู่ อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม อนุรักษ์ศิลปะ พิธี/งานพิธ/ีงานรัฐพิธี

อาศัยของประชาชน จารีตประเพณี ภูมิปัญญา วัฒนธรรม ในวันส าคัญต่าง ๆ 

ทุกระดับ ท้องถิ่นอันดีงาม จารีตประเพณี  - เสริมสร้างคุณธรรม

ภูมิปัญญาท้องถิ่น จริยธรรม และพัฒนา

อันดีงาม คุณภาพชีวิต

 - ส่งเสริมกิจกรรมวัน

ส าคัญทางพระพุทธ-

ศาสนา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง 76
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          1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน

หน่วยงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก สนับสนุน

1 การพฒันาเมืองนนทบุรี 1. บริหารงานทัว่ไป 1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1. ส านักปลัด

เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชน 2. บริการชุมชนและสังคม 2.1 แผนงานการศึกษา 1. กองการศึกษา

อยา่งมีความสุข 2. กองช่าง

2.2 แผนงานสาธารณสุข 1. กองสาธารณสุขฯ

2. กองสวัสดิการฯ

2.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1. กองช่าง

2. กองสาธารณสุขฯ

2.4 แผนงานสร้างความเขม้แขง็ 1. ส านักปลัด

ของชุมชน 2. กองสวัสดิการฯ

2.5 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 1. กองช่าง

และนันทนาการ 2. กองสวัสดิการฯ

3. กองการศึกษา

3. งบกลาง 3.1 แผนงานงบกลาง 1. ส านักปลัด

2. กองสวัสดิการฯ

3. กองสาธารณสุขฯ

2 การเสริมสร้างและพฒันา 1. บริการชุมชนและสังคม 1.1 แผนงานสาธารณสุข 1. กองสาธารณสุขฯ

การบริหารจดัการทรัพยากร 1.2 แผนงานเคหะและชุมชน 1. กองสาธารณสุขฯ

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 2. การเศรษฐกจิ 2.1 แผนงานการเกษตร 1. กองช่าง

อยา่งยั่งยนื

3 การเสริมสร้างและพฒันา 1. บริหารงานทัว่ไป 1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1. ส านักปลัด

เศรษฐกจิสร้างสรรค์ 2. บริการชุมชนและสังคม 2.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 1. กองสวัสดิการฯ

ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิม่ และนันทนาการ

3. การเศรษฐกจิ 3.1 แผนงานการเกษตร 1. กองสวัสดิการฯ

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน

ส่วนที่ 4

การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสีป่ีไปสูก่ารปฏบิัติ

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



78

หน่วยงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก สนับสนุน

4 การพฒันาด้านทรัพยากรมนุษย์ 1. บริหารงานทัว่ไป 1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1. ส านักปลัด

และสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย 1.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1. ส านักปลัด

และยั่งยนื 2. บริการชุมชนและสังคม 2.1 แผนงานการศึกษา 1. กองการศึกษา

2.2 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1. กองสวัสดิการฯ

3. การเศรษฐกจิ 3.1 แผนงานการเกษตร 1. กองสวัสดิการฯ

4. งบกลาง 4.1 แผนงานงบกลาง 1. ส านักปลัด

2. กองช่าง

3. กองสวัสดิการฯ

5 การพฒันาการบริหารจดัการ 1. บริหารงานทัว่ไป 1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1. ส านักปลัด

ให้มีประสิทธิภาพและสามารถ 2. กองคลัง

รองรับการเขา้สู่ประชาคม 3. กองช่าง

อาเซียนได้ 2.1 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1. ส านักปลัด

2. บริการชุมชนและสังคม 2.1 แผนงานการศึกษา 1. กองการศึกษา

2.2 แผนงานสาธารณสุข 1. ส านักปลัด

2. กองสาธารณสุขฯ

2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1. กองสวัสดิการฯ

2.4 แผนงานเคหะและชุมชน 1. กองช่าง

2. กองสาธารณสุขฯ

3. งบกลาง 3.1 แผนงานงบกลาง 1. ส านักปลัด

6 การพฒันา ส่งเสริมและอนุรักษ์ 1. บริหารงานทัว่ไป 1.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1. ส านักปลัด

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี 2. บริการชุมชนและสังคม 2.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรม 1. กองการศึกษา

ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม และนันทนาการ

รวม 6 ยุทธศาสตร์ 4 ดา้น 10 แผนงาน 6 กอง

ที่ ยุทธศาสตร์ ดา้น แผนงาน

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



แบบ ผ.07

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

1) ยทุธศาสตร์การพัฒนาเมืองนนทบรุี

เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

   1.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 50,000 1 50,000 1 50,000 1 50,000 4 200,000

   1.2  แผนงานการศึกษา 7 2,321,000 10 4,221,000 6 1,321,000 5 1,251,000 28 9,114,000

   1.3  แผนงานการสาธารณสุข 16 2,855,000 16 2,905,000 16 2,905,000 16 2,945,000 64 11,610,000

   1.4  แผนงานเคหะและชุมชน 36 93,635,440 58 73,524,000 33 38,701,000 29 40,099,400 156 245,959,840

   1.5  แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน 3 495,000 3 495,000 3 495,000 3 495,000 12 1,980,000

   1.6  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 10 1,830,000 10 1,830,000 10 1,880,000 10 1,880,000 40 7,420,000

   1.7  แผนงานงบกลาง 5 19,200,000 5 21,314,000 5 23,328,000 5 25,542,000 20 89,384,000

รวม 78 120,386,440 103 104,339,000 74 68,680,000 69 72,262,400 324 365,667,840

 - 79 -

ยทุธศาสตร์

ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลต าบลบ้านบางมว่ง

ป ี2561

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

2) ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนา

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื

   2.1  แผนงานการสาธารณสุข 1 400,000 1 400,000 1 400,000 1 400,000 4 1,600,000

   2.2  แผนงานเคหะและชุมชน 5 9,000,000 4 3,000,000 4 3,200,000 2 2,200,000 15 17,400,000

   2.3  แผนงานการเกษตร 3 1,200,000 3 1,200,000 3 1,200,000 3 1,200,000 12 4,800,000

รวม 9 10,600,000 8 4,600,000 8 4,800,000 6 3,800,000 31 23,800,000

3) ยทุธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจ

สร้างสรรค์  ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม

   3.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 1 150,000 1 150,000 1 150,000 1 150,000 4 600,000

   3.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 4 4,000,000

   3.3  แผนงานการเกษตร 2 350,000 2 350,000 2 350,000 2 350,000 8 1,400,000

รวม 4 1,500,000 4 1,500,000 4 1,500,000 4 1,500,000 16 6,000,000
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ยทุธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

4) ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์

และสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื

   4.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 6 1,450,000 7 1,910,000 6 1,810,000 6 1,810,000 25 6,980,000

   4.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 8 2,384,720 7 2,300,000 7 2,200,000 7 2,200,000 29 9,084,720

   4.3  แผนงานการศึกษา 1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 4 1,840,000

   4.4  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 18,000 1 18,000 1 18,000 1 18,000 4 72,000

   4.5  แผนงานการเกษตร 1 460,000 1 460,000 1 460,000 1 460,000 4 1,840,000

   4.6  แผนงานงบกลาง 2 1,040,000 2 1,040,000 2 1,040,000 2 1,040,000 8 4,160,000

รวม 19 5,812,720 17 5,148,000 16 4,948,000 16 4,948,000 66 19,816,720
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ยทุธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

5) ยทุธศาสตร์การพัฒนาการบริหารจัดการให้มี

ประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่

ประชาคมอาเซียนได้

   5.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 15 25,380,000 11 22,180,000 11 22,180,000 11 22,180,000 48 91,920,000

   5.2  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000

   5.3  แผนงานการศึกษา 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000

   5.4  แผนงานการสาธารณสุข 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 1 2,000,000 4 8,000,000

   5.5  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 1 1,000,000 4 4,000,000

   5.6  แผนงานเคหะและชุมชน 2 9,000,000 2 9,000,000 2 9,000,000 1 8,000,000 7 35,000,000

   5.7  แผนงานงบกลาง 2 2,300,000 2 2,450,000 2 2,600,000 2 2,750,000 8 10,100,000

รวม 23 43,680,000 19 40,630,000 19 40,780,000 18 39,930,000 64 119,920,000
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ยทุธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

6) ยทุธศาสตร์การพัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ

วฒันธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปญัญาท้องถ่ิน

อันดีงาม

   6.1  แผนงานบริหารงานทัว่ไป 4 1,150,000 4 1,150,000 4 1,150,000 4 1,150,000 16 4,600,000

   6.2  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 4 350,000 4 350,000 4 350,000 4 350,000 16 1,400,000

รวม 8 1,500,000 8 1,500,000 8 1,500,000 8 1,500,000 32 6,000,000

รวมทัง้สิ้น 141 183,479,160 159 157,717,000 129 122,208,000 121 123,940,400 550 587,344,560
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ยทุธศาสตร์

ป ี2561 ป ี2562 ป ี2563 ป ี2564 รวม 4 ปี

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง



     4.2 : บัญชโีครงการพัฒนาท้องถ่ิน แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 กิจกรรมวนัส่ิงแวดล้อมโลก เพื่อส่งเสริม สนับสนุน เก็บขยะ ตัดหญ้า ตัดแต่ง กิ่งไม้ 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน ถนน คลอง สถานที่ส าคัญ ส านักปลัด /
(Big Cleaning Day) การจัดกิจกรรมบิ๊กคลีนนิ่งเดย์ ล้างถนน สถานที่ ส าคัญต่างๆ (60:50,000) 1 คร้ัง/ปี ในต าบลสะอาด สวยงาม หน่วยงาน

ร่วมกันรักษาความสะอาด ในพื้นที่ (59:50,000) เปน็ระเบยีบ ที่เกี่ยวข้อง
พื้นที่ต าบลบางม่วง (58:50,000)
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 สนับสนุนวสัดุ อุปกรณ์ ส่ือการเรียน เพื่อส่งเสริม สนับสนุน จัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และส่ือ 150,000 150,000 150,000 150,000 ศูนย์พัฒนา การเรียนการสอน กองการศึกษา

การสอนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก การเรียน การสอน การเรียนการสอนใน ศพด. (60:150,000) เด็กเล็ก ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก

(อนุบาล 3 ขวบ) ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (ร.ร.วดัพระเงิน / วดัสังวรฯ) (59:200,000) มคีวามพร้อม มีความพร้อม และ

(58:200,000) ร้อยละ 90 มีประสิทธภิาพเพิ่มขึ้น

2 ค่าใช้จ่ายในการพฒันาครูผู้ดูแลเด็ก เพื่อส่งเสริมใหบ้คุลากร ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ เช่น 70,000 70,000 70,000 จ านวน บคุลากรมีความรู้ กองการศึกษา

ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ทางการศึกษามีความรู้ ทกัษะ ค่าลงทะเบยีน ค่าพาหนะเดินทาง (60:70,000) 5 คน ประสบการณ์ และ

(ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ) ในด้านการปฏบิติังาน ค่าที่พกั ฯลฯ ในการศึกษา (59:200,000) การเรียนการสอน

อบรม ศึกษาดูงาน (58:250,000) มีประสิทธภิาพเพิ่มมากขึ้น

3 ค่าเช่าที่ดินศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อใหม้ืพื้นที่ในการจัดต้ัง ค่าเช่าที่ดิน  (1,000 บาท/ป)ี 1,000 1,000 1,000 1,000 จ านวน เด็กในพื้นที่มีสถานที่เรียน กองการศึกษา

ศูนย์วดัสังวรพมิลไพบลูย์ ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (60:1,000) 1 แหง่ และเตรียมความพร้อมก่อน

(วดัสังวรพมิลไพบลูย์) (59:1,000) เข้ารับการเรียนตามเกณฑ์

(58:1,000)
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 ซ่อมแซมศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อใหม้ีอาคารสถานที่ของ ซ่อมแซมอาคาร 500,000 500,000 500,000 500,000 ศูนย์พฒันา มีอาคารเรียนที่สะดวก กองการศึกษา /

ของเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (60:200,000) เด็กเล็ก ปลอดภยั พร้อมส าหรับ กองช่าง

ที่มีความพร้อมและปลอดภยั (ร.ร.วดัพระเงิน / วดัสังวรฯ) (59:2,000,000) 2 แหง่ การเรียนการสอน

(58:2,000,000)

5 หอ้งเรียนอัจฉริยะศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อใหม้ีส่ือการเรียนการสอน จัดใหม้ีส่ือการเรียนการสอน 500,000 500,000 500,000 จ านวน เด็ก นักเรียนได้รับความรู้ กองการศึกษา

ที่ทนัสมัยเหมาะสมตามวยั อิเล็กทรอนิกส์พร้อมอุปกรณ์ 2 ห้องเรียน และก้าวทนัเทคโนโลยี

ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เช่น ส่ือ IT ในโลกปจัจุบนั

6 จัดซ้ือเคร่ืองเล่นเด็กสนามกลางแจ้ง / เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กออกก าลังกาย เคร่ืองเล่นเด็กสนาม และ 1,000,000 เคร่ืองเล่น เด็กนักเรียนได้ออกก าลังกาย กองการศึกษา

อุปกรณ์ของเล่นเพื่อพฒันาการเรียนรู้ มีสุขภาพร่างกายที่เหมาะสม อุปกรณ์เพื่อพฒันาการเรียนรู้ (60:700,000) ศูนย์พฒันา มีพฒันาการทางด้านร่างกาย

แข็งแรง ส าหรับศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (59:1,000,000) เด็กเล็ก จิตใจที่เหมาะสม

(58:1,000,000) 2 แหง่
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 ปรับปรุงอาคารจันฟกัเปน็ศูนย์การเรียนรู้  - เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน ปรับปรุงอาคารจันฟกั 1 หลัง 1,000,000 ปรับปรุง ประชาชนมีสถานที่ใหค้้นควา้ กองการศึกษา /

หมู่บา้น มีช่องทางในการศึกษา (59:1,000,000) อาคาร ศึกษาหาความรู้ กองช่าง

ค้นควา้หาความรู้เพิ่มมากขึ้น 1 หลัง และเปน็ฐานข้อมูล

 - ประชาชนรักการอ่าน ด้านการเรียนรู้ของต าบล

ใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์

8 ปรับปรุงภมูิทศัน์ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อใหร้อบๆ ศูนย์มีภมูิทศัน์ ปรับปรุงพื้นที่รอบๆ ศูนย์ 100,000 100,000 100,000 100,000 ศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาเด็กเล็กสะอาด ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ที่สะอาด ร่มร่ืน สวยงาม เช่น การจัดวางต้นไม้ สนามหญ้า (60:100,000) เด็กเล็ก สวยงาม เปน็ระเบยีบ ร.ร.วดัพระเงิน /

มีระเบยีบ เหมาะสมกับ การรักษาความสะอาดรอบศูนย์ (59:100,000) 2 แหง่ เหมาะสมกับเปน็สถานที่ ร.ร.วดัสังวรฯ

สถานที่ดูแลเด็กเล็กก่อนวยัเรียน ในการพฒันาเด็กก่อนวยัเรียน
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 ปรับปรุงระบบแทง้ค์น้ าส ารองภายใน เพื่อใหม้ีน้ าส ารอง ระบบแทง้ค์น้ า ขนาดความจุ 400,000 ศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาเด็กเล็กมีน้ าใช้ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวดัสังวรพมิลไพบลูย์ ส าหรับการอุปโภค-บริโภค ไม่น้อยกวา่ 20,000 ลิตร (60:400,000) เด็กเล็ก ที่เพยีงพอในการอปุโภค-บริโภค ร.ร.วัดสังวรฯ

ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ปั๊มน้ าขนาดไม่น้อยกวา่ 3 แรงม้า 1 แหง่ หรือมีน้ าส ารองเวลาระบบน้ า

วดัสังวรพมิลไพบลูย์ พร้อมระบบควบคุมและอุปกรณ์ ประปาขัดข้อง

10 ปรับปรุงหอ้งน้ าภายในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อใหม้ีหอ้งน้ าเพยีงพอ ก่อสร้างหอ้งน้ าส าหรับเด็ก 500,000 ศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

วดัสังวรพมิลไพบลูย์ ส าหรับเด็กก่อนวยัเรียน ก่อนวยัเรียน จ านวน 5 หอ้ง (60:500,000) เด็กเล็ก มีหอ้งน้ าใช้ที่เพยีงพอ ร.ร.วัดสังวรฯ

ในศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 1 แหง่

11 ปรับปรุง / ต่อเติมอาคารศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เพื่อขยายหอ้งเรียนใหเ้พยีงพอ ก่อสร้างหอ้งเรียนเพิ่มเติม 1,000,000 ศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

รองรับกับจ านวนเด็กเล็ก เด็กเล็ก มีสถานที่ในการเรียนการสอน ร.ร.วัดสังวรฯ

ก่อนวยัเรียนที่จะเพิ่มขึ้น 1 แหง่ เพยีงพอเหมาะสมส าหรับ

จ านวนเด็กเล็กก่อนวยัเรียน

 - 88 -

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

12 ปรับปรุง / ซ่อมแซมร้ัว เพื่อใหศู้นย์เด็กเล็กฯ ปรับปรุง / ซ่อมแซมร้ัว 500,000 ศูนย์พฒันา ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กวดัสังวรพมิลไพบลูย์ มีความปลอดภยั ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก เด็กเล็ก มีความเปน็ระเบยีบ เรียบร้อย ร.ร.วดัสังวรฯ

วดัสังวรพมิลไพบลูย์ 1 แหง่ และมีความสวยงาม
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 พฒันาและส่งเสริมสุขภาพชีวติผู้สูงอายุ เพื่อพฒันาและเพิ่มศักยภาพ กิจกรรมวนัผู้สูงอายุ 350,000 350,000 350,000 350,000 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุมีความรู้สึกที่ดี กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุ กิจกรรมตรวจสุขภาพ (60:350,000) 150 คน ไม่รู้สึกถูกทอดทิ้ง และได้

กิจกรรมกีฬา (59:350,000) ท ากิจกรรมร่วมกัน

(58:350,000)

2 รวมพลังสร้างสุขภาพต าบลบางม่วง เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดหา  - จัดแข่งขันกีฬา 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย กองสาธารณสุขฯ

ต้านภยัยาเสพติด อุปกรณ์ และกิจกรรม  - รณรงค์ต้านยาเสพติด (60:150,000) กิจกรรม แข็งแรง สมบรูณ์

การออกก าลังกาย  - กิจกรรมออกก าลังกาย (59:400,000) 140 คน

(58:400,000)

3 สนับสนุนการบริการสาธารณสุข เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรมใหค้วามรู้แก่เด็ก  เยาวชน 45,000 45,000 45,000 45,000 ผู้เข้าร่วม เด็ก  เยาวชน  ประชาชน กองสาธารณสุขฯ

โครงการอบรมกลุ่มเส่ียง มีความรู้ด้านสาธารณสุข ประชาชนกลุ่มเส่ียง (60:45,000) กิจกรรม กลุ่มเส่ียงได้รับความรู้

ด้านยาเสพติด  ปญัหาเอดส์ (59:45,000) 140 คน ความเข้าใจในปญัหา

 (58:45,000) ยาเสพติด  ปญัหาเอดส์

 - 90 -

          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 อบรมการส่งเสริมสุขภาพด้านสาธารณสุข เพื่อใหป้ระชาชนมีความรู้ จัดอบรม / ท าเอกสาร / 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชน ประชาชนได้รับความรู้ กองสาธารณสุขฯ

ทกัษะ ด้านสาธารณสุข แผ่นพบัแจก (60:150,000) มสุีขภาพดี เกี่ยวกับการดูแล รักษา

(59:150,000) ร้อยละ 85 สุขภาพอย่างถูกต้อง

(58:150,000) และสุขภาพร่างกายแข็งแรง

5 รณรงค์วนัเอดส์โลก เพื่อรณรงค์ / เผยแพร่ความรู้ กิจกรรมรณรงค์ / 20,000 20,000 20,000 20,000 กิจกรรม ประชาชนมีความรู้ในด้าน กองสาธารณสุขฯ

เกี่ยวกับโรคเอดส์ เผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ (60:20,000) รณรงค์ การปอูงกันโรคเอดส์

โรคเอดส์ (59:20,000) 1 คร้ัง/ปี เพิ่มมากขึ้น

(58:20,000)

6 ยกระดับมาตรฐานสุขาภบิาล เพื่อส่งเสริมสุขอนามัย ตรวจร้านอาหาร / แผงลอย 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้านค้า ผู้ประกอบการปฏบิติัตาม กองสาธารณสุขฯ

อาหารปลอดภยั ประชาชนในพื้นที่ มอบปาูยเกียรติคุณใหก้ับ (60:150,000) 30 แหง่/ปี หลักการสาธารณสุขในการ

ร้านอาหาร / แผงลอยที่ (59:150,000) จัดต้ัง และจ าหน่ายอาหาร

 ปฏบิติัถูกต้องตามหลัก (58:100,000)

เกณฑ์ของสาธารณสุข
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 รณรงค์ / เฝูาระวัง / ปอูงกนัโรคไข้เลือดออก เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรม รณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ 100,000 100,000 100,000 100,000 ฉีดพน่ยุง ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง กองสาธารณสุขฯ

และไข้ปวดข้อยุงลาย มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ท าแผ่นพบั แจกทรายอะเบส (60:100,000) 14 หมู่บา้น ไม่เปน็โรคไข้เลือดออก

ไม่เปน็โรคไข้เลือดออก ฉีดพน่ก าจัดยุงลาย (59:100,000)  

(58:100,000)

8 รณรงค์ / เฝูาระวัง / ปอูงกนัโรคพิษสุนขับา้ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรม ประชาสัมพนัธ์ 150,000 200,000 200,000 200,000 จัดอบรม ประชาชนได้รับความรู้ กองสาธารณสุขฯ /

มีความรู้เร่ืองพษิสุนัขบา้ เฝูาระวงั ฉีดยาโรคพษิ (60:150,000) 1 คร้ัง/ปี เร่ืองโรคพษิสุนัขบา้ หน่วยงานที่

สุนัขบา้ ควบคุมสุนัขจรจัด (59:150,000) ไม่มีสุนัขจรจัดในพื้นที่ เกี่ยวข้อง

(58:150,000)

9 สนับสนุนการบริการสาธารณสุข เพื่อร่วมลงพื้นที่และใหบ้ริการ ค่าตอบแทนแพทย์  พยาบาล 60,000 60,000 60,000 60,000 ประชาชน เด็ก  เยาวชน  ประชาชน กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขกับประชาชน เจ้าหน้าที่ปฏบิติังาน (60:60,000) มสุีขภาพ ได้รับความรู้ ความเข้าใจ

ในพื้นที่ (59:60,000) ดีขึ้น ในปญัหาและโรคต่าง ๆ

(58:60,000) ร้อยละ 80
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ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 อบรมแกนน าครอบครัวด้านสุขภาพ เพื่อใหผู้้น าครอบครัวมีสุขภาวะ อบรม ใหค้วามรู้ ความเข้าใจ 150,000 150,000 150,000 150,000 ผู้เข้ารับ ผู้น าครอบครัว และสมาชิก กองสาธารณสุขฯ

ด้านสาธารณสุขที่ดี เปน็ผู้น า ในงานสาธารณสุข (60:150,000) การอบรม ในครอบครัว มีสุขภาพ

ครอบครัวที่เข้มแข็ง (59:150,000) 80 คน ที่สมบรูณ์ แข็งแรง

ทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ (58:200,000)

11 ค่าบริการการแพทย์ฉุกเฉิน เพื่อส่งเสริม สนับสนุน ค่าบริการส าหรับผู้ปฏบิติังาน 200,000 200,000 200,000 250,000 จ านวน ประชาชนได้รับบริการ กองสาธารณสุขฯ

การแพทย์ฉุกเฉิน ในชุดปฏบิติัการการแพทย์ (60:200,000) ผู้ปวุย / ทางการแพทย์ฉุกเฉิน

ในการช่วยเหลือและน าส่ง ฉุกเฉินของ ทต.บา้นบางม่วง ผู้บาดเจ็บ ตลอด 24 ชั่วโมง

ผู้ปวุย ผู้บาดเจ็บ ส่งโรงพยาบาล ต่อเดือน

12 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุต าบลบางม่วง เพื่อเปน็ค่าใช้จ่ายในการ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน ผู้สูงอายุได้รับความรู้ กองสาธารณสุขฯ

ระยะยาว (LTC) จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ผู้สูงอายุในต าบลบางม่วง (60:300,000) ผู้เข้าร่วม เกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ

ผู้สูงอายุในต าบลบางม่วง และอบรมใหค้วามรู้ (59:500,000) 100 คน

(58:500,000)
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

13 รณรงค์ปอูงกันและควบคุมไข้หวดัใหญ่ เพื่อปอูงกันและเผยแพร่ความรู้ ประชาสัมพนัธ ์/ แผ่นพบั 30,000 30,000 30,000 20,000 อบรม ประชาชนได้รับทราบ กองสาธารณสุขฯ

สายพนัธใ์หม่  2009 เร่ืองไข้หวดัใหญ่ใหก้ับประชาชน จัดอบรมใหค้วามรู้ประชาชน (60:30,000) 1 คร้ัง/ปี ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ

(59:30,000) การปอูงกันโรคไข้หวดันก

(58:50,000)

14 รณรงค์ / เฝูาระวงั / ปอูงกัน ควบคุม เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรม รณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 จัดอบรม ประชาชนได้รับทราบ กองสาธารณสุขฯ

โรคไข้หวดันก มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ความรู้เกี่ยวกับโรคไข้หวดันก (60:30,000) 1 คร้ัง/ปี ข้อมูลข่าวสาร วธิกีาร

ไม่เปน็โรคไข้หวดันก (59:30,000) ปอูงกันโรคไข้หวดันก

(58:30,000)

15 รณรงค์ / เฝูาระวงั / ปอูงกัน ควบคุม เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรม รณรงค์ ประชาสัมพนัธ์ 20,000 20,000 20,000 20,000 จัดอบรม ประชาชนได้รับทราบ กองสาธารณสุขฯ

โรคมือ เทา้ ปาก มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง ความรู้เกี่ยวกับโรคมือ เทา้ ปาก (60:20,000) 1 คร้ัง/ปี ข้อมูลข่าวสาร วธิกีาร

ไม่เปน็โรคมือ เทา้ ปาก ปอูงกันโรคมือ เทา้ ปาก
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

16 ส่งเสริมสุขภาพผู้บริหาร  สมาชิกสภา เพื่อส่งเสริมใหผู้้บริหาร  - อบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกับ 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้ารับ บคุลากรขององค์กร กองสาธารณสุขฯ

พนักงานเทศบาล  พนักงานจ้าง สมาชิกสภาฯ ข้าราชการ สุขภาพและการปอูงกันโรค (60:200,000) การอบรม ได้รับความรู้เกี่ยวกับ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง และพนักงาน มีสุขภาพร่างกาย  - ส่งเสริมการออกก าลังกาย (59:200,000) 150 คน การดูแลสุขภาพเพิ่มมากขึ้น

ที่สมบรูณ์และแข็งแรง
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ที่ โครงการ / กิจกรรม

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ปรับภมูิทศัน์ถนนในด้านการบริหาร เพื่อประชาสัมพนัธ ์/ รณรงค์  - จัดหาถังขยะแยกประเภท 500,000 500,000 500,000 500,000 ถนนสะอาด ประชาชนตระหนักถึง กองสาธารณสุขฯ

จัดการขยะและส่ิงแวดล้อม การรักษาความสะอาดถนน / พร้อมฐานรองรับ (60:500,000) มรีะเบยีบ การช่วยกันรักษาความสะอาด

 ปลูกต้นไม้ / ตัดหญ้า / กิ่งไม้ /  - กิจกรรมการรักษา (59:500,000) เพิ่มขึ้น พื้นที่ต าบลบางม่วงสะอาด

เก็บขยะ / ต้ังถังขยะ ความสะอาด (58:500,000) ร้อยละ 85 เปน็ระเบยีบ สวยงาม

ใหเ้ปน็ระเบยีบเรียบร้อย

2 Over Lay ยางแอสฟัลท์ ซอยร่วมใจพัฒนา เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม Over Lay ยางแอสฟลัท์ 405,900 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 1  (ส่วนที่เหลือ) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.50 เมตร 68 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 68.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

3 ก่อสร้างทางลาดขึ้น-ลง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางลาด คสล. 35,000 ทางลาด ประชาชนได้รับ กองช่าง

เชื่อมทางเดินเทา้ คสล. เลียบคลองวดัง้ิว ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.50 เมตร ขื้น-ลง ความสะดวก  รวดเร็ว  

หมู่ที่ 3 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 4.00 เมตร ยาว 4 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร พร้อมราวจับ 2 ข้าง
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 ก่อสร้างถนนบล็อกคอนเวร์ิส เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนบล็อกคอนเวร์ิส 29,500,000 ถนนบล็อค ประชาชนได้รับ กองช่าง

เข้าโรงพยาบาลบางใหญ่ หมู่ที่ 3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 7.00 เมตร คอนเวิร์ส ความสะดวก  รวดเร็ว  

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 210.00 เมตร ยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร 210 เมตร

5 ก่อสร้างทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 224,540 ทางเดินเท้า ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยสราญใจ แยกซ้าย / ขวา 4 ช่วง ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ช่วงที่ 1  แยกขวา 1 ทางเดินเทา้ ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 4 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 39.00 เมตร 125 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร กวา้งไม่น้อยกวา่ 1.00 เมตร

ช่วงที่ 2  แยกซ้าย 1 ทางเดินเทา้

ยาว 53.00 เมตร

กวา้งไม่น้อยกวา่ 1.00 เมตร

ช่วงที่ 3  แยกขวา 2 ทางเดินเทา้

ยาว 12.00 เมตร

กวา้งไม่น้อยกวา่ 1.00 เมตร

ช่วงที่ 4  แยกซ้าย 2 ทางเดินเทา้

ยาว 21.00 เมตร

กวา้งไม่น้อยกวา่ 1.00 เมตร

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 Over Lay ยางแอสฟลัทพ์ร้อมวางทอ่ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน Over Lay ยางแอสฟลัท์ 4,500,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ระบายน้ า 2 ข้าง  ซอยมิตรภาพ ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน หนา 0.05 เมตร 455 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(ช่วงที่เหลือ)  หมู่ที่ 5 ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้ง 6.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ยาว 455.00 เมตร

พร้อมวางทอ่ระบายน้ า 2 ข้าง

เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

7 ก่อสร้างยกระดับถนน พร้อม Over Lay เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน 500,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

แอสฟลัท ์ซอยเลียบคลองบางโสนน้อย ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อม Over Lay แอสฟลัท์ 93 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(ร้านลุงเมิน)  หมู่ที่ 6 ประชาชนได้รับความสะดวก หนา 0.05 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร หนิคลุก 50.00 เซนติเมตร

ถนนกวา้ง 6.00 เมตร

ยาว 93.00 เมตร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 Over Lay แอสฟัลท์พร้อมวางท่อระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม Over Lay ยางแอสฟลัท์ 900,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ข้างเดียว ซอยบา้นบางม่วง 10 และทางระบายน้ า พร้อมวางทอ่ระบายน้ า 50 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(บา้นตาเปยีก) หมู่ที่ 6 ใหม้ีประสิทธภิาพ เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ถนนยาว 50.00 เมตร

9 ก่อสร้างยกระดับถนน คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 1,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

พร้อมวางทอ่ระบายน้ า ซอยหมู่บา้น ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ทวโีชติ 4 (แยก 5)  หมู่ที่ 8 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 65.00 เมตร พร้อมไหล่ทาง 65 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

วางทอ่ระบายน้ าเส้นผ่าศูนย์กลาง

0.60 เมตร

10 ก่อสร้าง Over Lay ผิวจราจร เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน Over Lay 1,320,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

จากปากซอยไทยร่มเกล้า ถึงสามแยก ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ถนนกวา้ง 6.00 เมตร 500 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

ลากัวเทค็ พร้อมหล่อฝาบอ่พกั  หมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 500.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร พร้อมหล่อฝาบอ่พกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล.  กวา้ง 5.00 เมตร 4,900,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ในซอยบางม่วง-บางคูลัด 6/3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 300.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยต้นสน)  หมู่ที่ 10 ประชาชนได้รับความสะดวก วางทอ่ระบายน้ า 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

2 ข้าง

12 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล.  กวา้ง 5.00 เมตร 4,900,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 10/1 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 303.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยร่วมใจอทุศิ 2) (ซอยบา้นผู้ใหญ่บญุมี) ประชาชนได้รับความสะดวก ไหล่ทาง 50.00 เซนติเมตร 303 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 10 ในการสัญจร พร้อมวางทอ่ระบายน้ า

เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

2 ข้าง

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

โครงการ / กิจกรรมที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

13 วางทอ่ระบายน้ า ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 6/2 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 960,000 วางทอ่ การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

(ซอยบางค้อ 2)  หมู่ที่ 10 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ปอูงกันปญัหาน้ าทว่ม

ใหม้ีประสิทธภิาพ ยาว 400.00 เมตร ถนนยาว

400 เมตร

14 ปรับปรุง/ซ่อมแซมทางเดินเทา้ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ปรับปรุง/ซ่อมแซมทางเดินเทา้ 480,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

พร้อมติดต้ังไฟฟาูแสะสวา่งใต้สะพาน ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.40 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว

คลองบางม่วง  หมู่ที่ 11 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 85.00 เมตร 85 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

15 ยกระดับถนน คสล. พร้อมขยายสะพาน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 5,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

2 แหง่ ซอยเทศบาลบางม่วง 13 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้งโดยประมาณ 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ศูนย์ฝึกอาชีพฝีมือแรงงาน) เชื่อมต่อกับ ประชาชนได้รับความสะดวก ระยะทางยาว 740.00 เมตร 740 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 12 เขตเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ในการสัญจร หนา 0.15 เมตร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ที่

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

16 ยกระดับถนนบางใหญ-่บางคูลัด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน  กวา้ง 6.00 เมตร 5,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอยกันตนา) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 400.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ต้ังแต่ปากซอย-สะพานส้มปอุย 1 หมูท่ี่ 14 ประชาชนได้รับความสะดวก 400 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

17 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท ์ซอยวดับางม่วง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท ์ กวา้ง 5.00 เมตร 450,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอย 2 , ซอย 3)  หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 150.00 เมตร ยาว 150 ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

18 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท ์ซอยวรเชษฐ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท ์ กวา้ง 5.00 เมตร 350,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ข้างโรงน้ าแข็ง)  หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 75.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก 75 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

19 Over Lay แอสฟัลท์พร้อมวางท่อระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 2 ข้าง 5,600,000 ถนนยาว การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 33 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร 628 เมตร น้ าไม่ทว่มขัง

(ซอยวดับางม่วง)  หมู่ที่ 15 ใหม้ีประสิทธภิาพ กวา้ง 9.00 เมตร

ยาว 628.00 เมตร

20 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 3,800,000 3,000,000 3,000,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 6 (ต้ังแต่เทศบาลต าบลบา้นบางมว่ง- ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อมวางทอ่ระบายน้ า ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ถนนซอยบางม่วง-บางคูลัด 15 ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้ง 5.00 เมตร 904 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

(ซอยสันติธรรม) - คลองบางโสน) ในการสัญจร ยาว 904.00 เมตร

21 ซ่อมแซมถนน คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ซ่อมแซมถนน คสล. 1,000,000 500,000 500,000 500,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 13 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร 1,510 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยบา้นบางม่วง)  หมู่ที่ 6 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 1,510.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

22 ยกระดับถนน คสล. พร้อมรางวี เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 4,100,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

และเสริมขอบบอ่พกั พร้อมฝาบอ่พกั ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้งโดยประมาณ 7.70 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

เหล็กหล่อ ถนนบางใหญ-่บางคูลัด ประชาชนได้รับความสะดวก ระยะทางยาว 1,550.00 เมตร 1,550 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

(ซอยบางใหญ่เก่า) ช่วงสะพานคลองลัด ในการสัญจร หนา 0.20 เมตร

หมู่ 14 ถึงเทศบาลต าบลบางม่วง

23 ปรับปรุงผิวจราจรพร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ขยายผิวการจราจร 5,240,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 ขยายผิว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อมวางทอ่ระบายน้ า การจราจร ความสะดวก รวดเร็ว

(ซอยศรีประสานตลอดสาย)  หมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก ผิวจราจรแอสฟลัทห์นา 0.05 เมตร ยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร 2,300 เมตร

ถนนยาว 2,300.00 เมตร

24 ก่อสร้างประตูเปดิ-ปดิระบายน้ า เพื่อพฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ ประตูเปดิ - ปดิระบายน้ า 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 ประตู ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 1 , 3-15  ต าบลบางม่วง ในการระบายน้ า และปอูงกัน จ านวน 1 แหง่ / ปี ระบายน้ า ในการระบายน้ า

น้ าทว่มในพื้นที่ 1 แหง่/ปี และปอูงกันน้ าทว่ม

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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25 ซ่อมแซม / บ ารุงรักษาครุภณัฑ์ที่ดิน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ซ่อมแซมบ ารุงรักษาถนน สะพาน 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง

และส่ิงก่อสร้าง  เช่น  ถนน  สะพาน  ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ทอ่ระบายน้ า  ทางเดินเทา้ ฯลฯ ครุภณัฑ์ ความสะดวก รวดเร็ว 

ทอ่ระบายน้ า  ทางเดินเทา้ ฯลฯ ประชาชนได้รับความสะดวก และ ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 1 , 3-15 ในการสัญจร ส่ิงกอ่สร้าง

26 ก่อสร้างทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 350,000 ทางเดินเท้า ประชาชนได้รับ กองช่าง

(เร่ิมจากถนนร่วมใจพฒันาผ่านบริเวณ ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.05 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

บา้นนายอรัญ ถิ่นศรี ถึงซอยทา่ม้า) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 150.00 เมตร 150 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 1 ในการสัญจร

27 ก่อสร้างทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 350,000 ทางเดินเท้า ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ต่อจากทางเดินเทา้ซอยน้อยสังข์ ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.40 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ถึงบา้นนายสมจิตร์  แย้มเงิน) หมู่ที่ 3 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 75.00 เมตร 75 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

28 กอ่สร้างทางเดินเทา้ คสล. ริมคลองบางใหญ่ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 1,220,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(จากวดัคงคาถึงบา้นเลขที่ 22 หมู่ 3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 306.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

นายบญุรอด  อุ่นมาก) หมู่ที่ 3 ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้ง 1.40 เมตร 306 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร พร้อมราวสะพาน 2 ข้าง

29 ก่อสร้างถนนหนิคลุกต่อจาก เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนหนิคลุก 50,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยแสงจันทร์ (ช่วงที่เหลือ) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ถึงบา้นผู้ใหญ่พลัลภ  พลบถึง  หมู่ที่ 3 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 45.00 เมตร 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร หนา 0.15 เมตร

30 ปรับปรุง / ซ่อมแซมทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ปรับปรุง / ซ่อมแซม 250,000 ทางเดินเท้า ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยสราญใจ หมู่ที่ 4 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ทางเดินเทา้ คสล. ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้ง 1.50 เมตร 226 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ยาว 226.00 เมตร

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

31 ปรับปรุง / ซ่อมแซมทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 70,000 ทางเดินเท้า ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยเสมอใจ  หมู่ที่ 4 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.10 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 114.00 เมตร 114 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

32 Over Lay ยางแอสฟลัทพ์ร้อมวางทอ่ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน Over Lay ยางแอสฟลัท์ 2,800,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ระบายน้ า 2 ข้าง ซอยบางโสน 1 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อมวางทอ่ระบายน้ า 1,000 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

ถึงซอยมิตรภาพ  หมู่ที่ 5 ประชาชนได้รับความสะดวก เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ยาว 1,000.00 เมตร

33 ก่อสร้างถนน คสล. ซอยบา้นบางม่วง 2 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 430,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

(บา้นนางล าใยฯ) หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 86.00 เมตร 86 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

วัตถุประสงค์

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
โครงการ / กิจกรรมที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

34 ยกระดับถนนหนิคลุก เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนหนิคลุก 380,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยอ่วมอ่องพฒันา 1  หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 260.00 เมตร 260 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร หนา 0.30 เมตร

35 กอ่สร้างถนนลูกรัง ซอยออ่มออ่งพัฒนา 2 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนลูกรัง 777,000 ถนนลูกรัง ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 350.00 เมตร 350 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ลูกรังหนาเฉล่ีย 0.60 เมตร

36 ก่อสร้างยกระดับทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับทางเดินเทา้ คสล. 750,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

เลียบคลองบางม่วง หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.40 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

เชื่อมต่อหมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 142.00 เมตร 142 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

37 ก่อสร้างสะพาน คสล. ข้ามคลองสะเทนิ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนกวา้ง 8.00 เมตร 10,000,000 สะพาน ประชาชนได้รับ กองช่าง

และก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 490.00 เมตร และถนน ความสะดวก รวดเร็ว 

เชื่อมต่อหมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก สะพาน คสล. กวา้ง 8.00 เมตร 1  แหง่ ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ยาว 30.00 เมตร

38 ยกระดับถนน คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 1,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง - บางคูลัด 13 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(เลียบคลองประปา)  หมู่ที่ 6 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาวไม่น้อยกวา่ 227.00 เมตร 227 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร
หนา 0.15 เมตร

39 Over Lay แอสฟลัท ์ซอยบา้นบางม่วง 3 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน Over Lay แอสฟลัท์ 950,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ถนนกวา้ง 5.00 เมตร 414 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 414.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

40 Over Lay แอสฟลัท์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน Over Lay แอสฟลัท์ 500,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 13 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ถนนกวา้ง 5.00 เมตร 235 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(ช่วงสุดทา้ย ถึงประตูน้ าคลองตาสา) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 235.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 6 ไหล่ทางตามสภาพ

41 วางทอ่ระบายน้ าซอยทางเข้าวดัพระเงิน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 2 ฝ่ัง 900,000 วางทอ่ การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

พร้อมเนินลูกระนาด  หมู่ที่ 8 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ปอูงกันปญัหาน้ าทว่ม

ใหม้ีประสิทธภิาพ 1  แหง่

42 ยกระดับถนน คสล. พร้อมวางทอ่ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 1,000,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ระบายน้ าในหมู่บา้นศรีรัตน์  หมู่ที่ 8 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 170.00 เมตร 170 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

43 ก่อสร้างยกระดับถนน คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 1,600,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

พร้อมวางทอ่ระบายน้ า หมู่ที่ 8 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยข้างตลาดพระเงิน เชื่อมต่อหมู่ที่ 10) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 146.00 เมตร 146 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร พร้อมวางทอ่ระบายน้ า
เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

44 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 2,600,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยไทยร่มเกล้า 1 (ซอยผู้ใหญ่มานพฯ) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 256.00 เมตร 256 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

45 ยกระดับถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 900,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ถนนซอยไทยร่มเกล้า 2 (ซอยพงษเ์กษม 1) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 70.00 เมตร 70 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

46 ขยายถนนจากสะพานคลองตานิ่ม เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ขยายถนน  กวา้ง 1.00 เมตร 250,000 ถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ถึง โรงงานลากัวเทค็  หมู่ที่ 9 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 300.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

47 วางทอ่ระบายน้ า ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 6/1 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 2,500,000 วางทอ่ การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

(ซอยบางค้อ 1)  หมู่ที่ 10 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า น้ าไม่ทว่มขัง

ใหม้ีประสิทธภิาพ ยาว 400.00 เมตร ถนนยาว

400 เมตร

48 ซ่อมแซมถนนและทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ซ่อมแซมถนนและทอ่ระบายน้ า 100,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 6 ช่วงที่ 1 หมู่ที่ 10 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร 220 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

(ต้นซอยถึงหน้าหมู่บา้นกาญจนลักษณ์ 5) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 220.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

49 ปรับปรุง/ขยายสะพานข้ามคลองบางนา เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ปรับปรุง / ขยายพื้นผิวสะพาน 1,000,000 ขยายสะพาน ประชาชนได้รับ กองช่าง

(วดับางค้อ)  หมู่ที่ 10 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน คสล. จ านวน 1 แหง่ 1  แหง่ ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก  ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

50 ขยายปากทางถนนบางม่วง-บางคูลัด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ขยายช่องการจราจร 2,500,000 ขยายถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ปากทางซอยวดัพระเงิน)  หมู่ที่ 11 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 2.50 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 40.00 เมตร 40 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

51 ยกระดับถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล.  1,500,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

2 ฝ่ัง  (ต้ังแต่บริเวณประตูทางเข้า ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อมวางทอ่ระบายน้ า ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

วดัสังวรพมิลไพบลูย์ถึงสะพานไม้ ประชาชนได้รับความสะดวก ถนนกวา้ง 6.00 เมตร 120 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ข้ามคลองลัด)  หมู่ที่ 12 ในการสัญจร ยาว 120.00 เมตร

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2564
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52 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนน คสล. ซอยสุขใย เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 850,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง /

หมู่ที่ 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว กรมทางหลวง

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 170.00 เมตร 170 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

53 ขยายปากทางเข้าถนนบางใหญ-่บางคูลัด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ขยายช่องทางการจราจร 2,500,000 ขยายถนน ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอยกันตนา)  หมู่ที่ 14 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 2.50 เมตร  ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 40.00 เมตร 40 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

54 ปรับปรุงสะพานลอยพร้อมก่อสร้าง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ติดต้ังหลังคา Metalsheet 1,750,000 สะพานลอย ประชาชนได้รับ กองช่าง

หลังคาคลุมสะพานลอยหน้าซอยกันตนา ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง  2.15  เมตร 1  แหง่ ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 14 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว  73.00  เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

55 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท ์ซอยบา้นปาูสมร เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 300,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

(แยกพอ่ปูุเล้ียวขวาไปทางวดับางม่วง ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ซอยอยู่ติดกับปั๊มหลอด)  หมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 100.00 เมตร 100 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

56 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท ์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 350,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 25 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยบางโสนพฒันา 4)  หมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 200.00 เมตร 200 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

57 กอ่สร้างถนนแอสฟัลท์ ซอยบา้นนางโปรย เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 390,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 105.00 เมตร 105 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

58 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท ์ซอยบา้นปาูแปด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 240,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(อยู่ในซอยศรีประสานช่วงทา้ยซอย ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ก่อนถึงบา้นผู้ช่วยผู้ใหญ่บา้น)  หมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 100.00 เมตร 100 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

59 วางทอ่ระบายน้ า ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 27 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 500,000 วางทอ่ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอย ต.รุ่งเรือง)  หมู่ที่ 15 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ความสะดวก รวดเร็ว 

ใหม้ีประสิทธภิาพ ยาว 147.00 เมตร ถนนยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

147 เมตร

60 วางทอ่ระบายน้ า ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 23 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 960,000 วางทอ่ การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

(ซอยบางโสนพฒันา 3)  หมู่ที่ 15 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ปอูงกันปญัหาน้ าทว่ม

ใหม้ีประสิทธภิาพ ยาว 800.00 เมตร ถนนยาว

800 เมตร

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

61 วางท่อระบายน้ า ซอยบางมว่ง-ศาลายา 1 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 457,000 วางทอ่ การระบายน้ าสะดวก กองช่าง

(ซอยแสงประทปี)  หมู่ที่ 15 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ปอูงกันปญัหาน้ าทว่ม

ใหม้ีประสิทธภิาพ ยาว 381.00 เมตร ถนนยาว

381 เมตร

62 ก่อสร้างเขื่อน/ท านบปอูงกันน้ าทว่ม เพื่อพฒันาและเพิ่มประสิทธิภาพ เขื่อน / ท านบ 3,000,000 4,000,000 เขื่อน / ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

หมู่ที่ 1 , 3-15  ต าบลบางม่วง ในการระบายน้ า และปอูงกัน ปอูงกันน้ าทว่ม ท านบ ในการปอูงกันน้ าทว่ม

น้ าทว่มในพื้นที่ 1 แหง่/ปี

63 กอ่สร้างถนน คสล. ต่อจากซอยแสงจันทร์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 550,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ช่วงที่เหลือ) ถึงคลองวดัง้ิว หมู่ที่ 3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 120.00 เมตร 120 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

64 ก่อสร้างถนน คสล. ซอยเสมอใจ หมู่ที่ 4 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 650,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 120.00 เมตร 120 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

65 ก่อสร้างถนนหนิคลุกเลียบคลอง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนหนิคลุก 756,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

วดัไผ่เหลือง  หมู่ที่ 5 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 300.00 เมตร 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

66 ก่อสร้างยกระดับถนนหนิคลุก เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนหนิคลุก 340,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยร่วมใจสามัคคี  หมู่ที่ 6 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 135.00 เมตร 135 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ที่ โครงการ / กิจกรรม

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

67 ลงหนิคลุกไหล่ทาง 2 ฝ่ัง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ลงหนิคลุกไหล่ทาง 2 ฝ่ัง 1,500,000 ลงหนิคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยไทยร่มเกล้า จากโรงงานลากัวเทค็ ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้งข้างละ 0.50 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ถึง สุดซอยไทยร่มเกล้า  หมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 1,075.00 เมตร 1,075 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

68 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้ า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล.  กวา้ง 5.00 เมตร 1,300,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยไทยร่มเกล้า 5 (ซอยมวลชน) หมู่ที่ 9 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 120.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก 120 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

69 ก่อสร้างทางเดินเทา้ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้  กวา้ง 1.40 เมตร 825,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

จากซอยมวลชน - บา้นนางละไม้  บญุมี ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 150.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 9 ประชาชนได้รับความสะดวก 150 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

70 ก่อสร้างทางเดินเทา้เลียบคลองนาคเกี้ยว เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ 450,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ช่วงที่ 3 (ช่วงสุดทา้ยต่อจากของเดิม ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.05 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ที่ก่อสร้างไวแ้ล้ว)  หมู่ที่ 10 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 100.00 เมตร 100 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

71 ก่อสร้างสะพาน คสล. ข้ามคลองลัด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม สะพาน คสล. 700,000 สะพาน ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร และถนน ความสะดวก รวดเร็ว 

(บริเวณบา้นนายประพนัธ ์ โพธิแ์จ้ง) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 6.00 เมตร 1  แหง่ ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

72 ก่อสร้างทางเดินเทา้ เชื่อมต่อสะพาน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ 50,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ข้ามคลอง หมู่ที่ 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(บริเวณบา้นนายประพนัธ ์ โพธิแ์จ้ง) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 70.00 เมตร 70 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

73 ก่อสร้างสะพานข้ามคลองบางม่วง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม สะพานข้ามคลอง 800,000 สะพาน ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้งโดยประมาณ 1.50 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(บริเวณบา้นนายประพนัธ ์ โพธิแ์จ้ง) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาวไม่น้อยกวา่ 10.00 เมตร 10 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ถึงบา้นนางสมฯ  หมู่ที่ 11 ในการสัญจร

74 ก่อสร้างทางเดินเทา้ริมคลองบางโสน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ 960,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ปลายซอยบางม่วง-ศาลายา 1 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.05 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยแสงประทปี ถึง บา้นนางใจ ร่มโพธิภ์คั) ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 200.00 เมตร 200 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 15 ในการสัญจร

75 ก่อสร้างทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 700,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง
ชุมชนคุ้งทะเลวน  หมู่ที่ 4 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.05 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 140.00 เมตร
140 
เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

76 ลงหนิคลุกซอยข้างหมู่บา้นเปี่ยมสุข เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ลงหนิคลุก 200,000 ลงหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 4 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 330.00 เมตร 330 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร หนา 0.15 เมตร

77 ก่อสร้างถนนแอสฟลัทช์ุมชนวดัทา่ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 400,000 ถนนแอสฟัลท์ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ที่ธรณีสงฆ์)  หมู่ที่ 5 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 4.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 160.00 เมตร 160 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

78 ขยายไหล่ทางเพื่อสร้างทางจักรยาน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ขยายไหล่ทางข้างละ 11,750,000 ขยายไหล่ทาง ประชาชนผู้ใช้จักรยาน กองช่าง /

ต้ังแต่ทางเข้าเทศบาล - ซอยบางโสน ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 3.00 เมตร ยาว ได้รับความสะดวก ส านักงาน

พฒันา 2 - แยกพอ่ปูุ - แยกพชิัยเขต - ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 11,700.00 เมตร 11,700 เมตรปลอดภยั ทางหลวงชนบท

แยกวดับางม่วง  หมู่ที่ 6 ถึง หมู่ที่ 15 ในการสัญจร จังหวัดนนทบุรี

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ วัตถุประสงค์

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

โครงการ / กิจกรรม
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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(บาท)
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79 วางทอ่ระบายน้ า ซอยไทยร่มเกล้า 4 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้ า 450,000 วางทอ่ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอยพงษเ์กษม 2)  หมู่ที่ 9 และทางระบายน้ า เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร ระบายน้ า ความสะดวก รวดเร็ว 

ใหม้ีประสิทธภิาพ กวา้ง 5.00 เมตร ถนนยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

ยาว 180.00 เมตร 180 เมตร

80 ก่อสร้างทางเดินเทา้ คสล. เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ คสล. 1,350,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

เลียบคลองบางม่วง  หมู่ที่ 9 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.40 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(บริเวณสะพานคลองบางม่วง ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 300.00 เมตร 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ถึง บา้นนางฉลวย  เฉยวชิิต) ในการสัญจร

81 ปรับปรุงสะพานลอยพร้อมก่อสร้าง เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ติดต้ังหลังคา Metalsheet 1,750,000 สะพานลอย ประชาชนได้รับ กองช่าง

หลังคาคลุมสะพานลอยหน้าซอย ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง  2.15  เมตร 1  แหง่ ความสะดวก รวดเร็ว 

วดัพระเงิน  หมู่ที่ 11 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว  73.00  เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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82 ก่อสร้างทางเดินเทา้คลองยายจับ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ทางเดินเทา้ 250,000 ทางเดินเทา้ ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 12 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 1.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 305.00 เมตร 305 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

83 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 113,400 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยข้างสวนนายกลมฯ  หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 54.00 เมตร 54 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

84 ก่อสร้างถนนแอสฟลัท์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนแอสฟลัท์ 294,000 ถนนหินคลุก ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางม่วง-บางคูลัด 14 (ซอยเพชรหล า) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 4.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

หมู่ที่ 15 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 175.00 เมตร 175 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

85 กอ่สร้างถนนแอสฟลัท ์ซอยบา้นนายสุวิทย์ เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนลาดยางแอสฟลัท์ 372,000 ถนนยาว ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 5.00 เมตร 120 เมตร ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 120.00 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

86 จัดท าปาูยประชาสัมพนัธเ์กี่ยวกับผังเมือง อ านวยความสะดวก รณรงค์ / ประชาสัมพนัธ์ 300,000 300,000 300,000 300,000 เส้นทางหลัก ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง

เช่น  ปาูยเขตทาง , ปาูยแผนที่ ในการเดินทาง เกี่ยวกับงานผังเมือง (60:300,000) 4 สาย เกี่ยวกับข้อมูลพื้นที่

(59:600,000)

(58:600,000)

87 ศึกษาดูงานการจัดท าผังเมือง เพื่อส่งเสริมใหเ้จ้าหน้าที่ สัมมนา ศึกษา 350,000 350,000 ผู้เข้าร่วม เจ้าหน้าที่ได้รับความรู้ กองช่าง

และการควบคุมอาคาร มีความรู้ ความเข้าใจ ดูงานด้านการผังเมือง โครงการ ความเข้าใจในการ

ในการจัดท าผังเมือง และการควบคุมอาคาร 100 คน จัดท าผังเมือง

และการควบคุมอาคาร

          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

88 ซ่อมแซม / บ ารุงรักษาไฟฟาูแสงสวา่ง เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ซ่อมแซม / บ ารุงรักษา 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนจุด ประชาชนได้รับ กองช่าง /

ความสะดวก ปลอดภยั ไฟฟาูสาธารณะ (60:150,000) ที่ซ่อมแซม ความสะดวก ปลอดภยั การไฟฟาู

ในการสัญจร (59:150,000) ในการสัญจรเวลากลางคืน นครหลวง

(58:150,000)

89 ซ่อมแซม / บ ารุงรักษาระบบประปา เพื่อใหป้ระชาชนมีน้ าประปาใช้ ซ่อมแซมบ ารุงรักษา 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนจุด ประชาชนมีน้ า กองช่าง /

ต าบลบางม่วง  หมู่ที่ 1 , 3-15 อย่างทั่วถึงและต่อเนื่อง ระบบประปา (60:150,000) ที่ซ่อมแซม ที่สะอาดปลอดภยั การประปา

(59:150,000) ใช้ส าหรับการอุปโภค นครหลวง

(58:150,000) และบริโภคอย่างทั่วถึง

90 ปรับปรุงไฟฟาูแสงสวา่งทางสาธารณะ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ เปล่ียนหลอดไฟฟาูแสงสวา่ง 4,000,000 4,000,000 4,000,000 4,000,000 จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ความสะดวก ปลอดภยั สาธารณะเปน็หลอด LED (60:4,000,000) 140 ความสะดวก ปลอดภยั

ในการสัญจร ขนาดไม่น้อยกวา่ 100 วตัต์ ดวงโคม/ปี ในการสัญจรเวลากลางคืน

พร้อมอุปกรณ์

จ านวน 140 ดวงโคม / ปี

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

91 กอ่สร้าง / ติดต้ังปาูยบอกทาง สถานที่ส าคัญ เพื่ออ านวยความสะดวก ปาูยบอกทาง / สถานที่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ปูายชื่อ ประชาชนได้รับ กองช่าง

ปาูยชื่อถนน ปาูยชื่อซอย หมู่ที่ 1 , 3-15 ใหป้ระชาชนในการใช้ ส าคัญ / ปาูยชื่อถนน ซอย (60:1,000,000) ถนน / ซอย ความสะดวกในการสัญจร

เส้นทางสัญจร (59:2,500,000) ปูายบอกทาง/

(58:2,500,000) สถานที่

92 ติดต้ังปาูยและเคร่ืองหมายบงัคับการจราจร, เพื่ออ านวยความสะดวก เคร่ืองหมายบงัคับการจราจร / 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนปูาย/ ประชาชนได้รับ กองช่าง

กระจกโค้ง , เสาจ ากัดความสูงรถลอดใต้สะพาน ใหป้ระชาชนในการใช้ กระจกโค้ง  ฯลฯ (60:1,000,000) เคร่ืองหมาย ความสะดวกคล่องตัว

หมู่ที่ 1 , 3-15 เส้นทางสัญจร (59:1,000,000) จราจร ในการสัญจร

(58:1,000,000)

93 ซ่อมแซม / ปรับปรุงปาูยและเคร่ืองหมาย เพื่ออ านวยความสะดวก ปาูย / เคร่ืองหมาย 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนปูาย/ ประชาชนได้รับ กองช่าง

บงัคับการจราจร , กระจกโค้ง , ใหป้ระชาชนในการใช้ บงัคับการจราจร (60:200,000) เคร่ืองหมาย ความสะดวก ปลอดภยั

เสาจ ากัดความสูงรถลอดใต้สะพาน  เส้นทางสัญจร (59:500,000) จราจร ในการสัญจร

หมู่ที่ 1 , 3-15 (58:500,000)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

94 กอ่สร้างที่พกัผู้โดยสารรถ / ปาูยรถโดยสาร เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ก่อสร้างที่พกัผู้โดยสารรถ / 300,000 300,000 300,000 300,000 ที่พกั ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประจ าทางในเขตพื้นที่ต าบลบางม่วง ความสะดวก ปลอดภยั ปาูยรถโดยสารประจ าทาง (60:300,000) ผู้โดยสาร ความสะดวกในการสัญจร

ในการขึ้น-ลง รถโดยสาร (59:500,000)

(58:500,000)

95 ซ่อมแซมที่พักผู้โดยสารรถ / ปาูยรถโดยสาร เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ก่อสร้าง / ซ่อมแซม 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ประจ าทางในเขตพื้นที่ต าบลบางม่วง ความสะดวก ปลอดภยั ที่พกัผู้โดยสารรถ / (60:150,000) ที่พกั ความสะดวกในการสัญจร

ปาูยรถโดยสารประจ าทาง (59:500,000) ผู้โดยสาร

(58:500,000)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

96 ทาสีสะพานในเขตพื้นที่ เพื่อใหเ้กิดความปลอดภยั ทาสีสะพานในพื้นที่ 120,000 120,000 120,000 120,000 สะพาน ประชาชนได้รับ กองช่าง

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ในการใช้รถ ใช้ถนน ในพื้นที่ ความสะดวกและปลอดภยั

ในการสัญจร

87 ติดต้ังไฟฟาูสาธารณะ หมู่ที่ 1 , 3 - 15 เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ปกัเสา-พาดสาย พร้อมติดต้ัง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวนจุด ประชาชนได้รับ กองช่าง /

ความสะดวก ปลอดภยั ดวงโคมไฟฟาูสาธารณะ ที่ติดต้ัง ความสะดวก  ปลอดภยั การไฟฟาู

ในการสัญจรเวลากลางคืน ขยายเขตไฟฟาูสาธารณะ ในการสัญจรเวลากลางคืน นครหลวง

88 ก่อสร้างโปะฺทา่เรือและทางลาดส าหรับ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ ก่อสร้างโปะฺทา่เรือ 1,480,000 โปะฺทา่เรือ ประชาชน นักทอ่งเที่ยว กองช่าง

น าเรือลงน้ าวดัอัมพวนั ความสะดวก ปลอดภยั วดัอัมพวนั 2 โปะฺ ได้รับความสะดวกในการ  

ในการสัญจรทางน้ า จ านวน 2 โปะฺ สัญจรทางน้ า

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          4. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



 - 129 -

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ศูนย์ปฏบิติัการปอูงกันและปราบปราม เพื่อปอูงกันและรณรงค์ อบรมใหค้วามรู้ประชาชน 195,000 195,000 195,000 195,000 จ านวน ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัด

ยาเสพติด เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ไม่ใหป้ระชาชนติดยาเสพติด กิจกรรมบ าบดั ฟื้นฟู (60:100,000) ผู้เข้ารับ หา่งไกลยาเสพติด

(ศป.ปส.ทต.บา้นบางม่วง) ผู้ติดยาเสพติด (59:300,000) การอบรม และผู้ติดยาเสพติด

(58:300,000) 40 คน ได้รับการรักษา บ าบดั

และฟื้นฟ ู

2 โครงการ  To  Be  Number  One เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็ก เยาวชน  - อบรมใหค้วามรู้ / เข้าค่าย 250,000 250,000 250,000 250,000 ผู้เข้ารับ เด็ก  เยาวชน  หา่งไกล ส านักปลัด

ประชาชนหา่งไกลยาเสพติด  - กิจกรรมสร้างสรรค์ (60:250,000) การอบรม ส่ิงเสพติด  รู้จักใช้เวลาวา่ง

ใช้เวลาวา่งใหเ้กิดประโยชน์  - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา (59:300,000) 80 คน/ปี ใหเ้กิดประโยชน์

ส่งเสริมให้มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  - เปาูหมาย เด็ก เยาวชน (58:300,000)

ประชาชน

3 ส่งเสริมอาชีพ  สร้างรายได้ใหก้ับ เพื่อใหผู้้ด้อยโอกาส จัดอบรม  ใหค้วามรู้ / ฝึกอาชีพ 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้ารับ ผู้ด้อยโอกาสมีอาชีพ กองสวัสดิการฯ

ผู้ด้อยโอกาส ได้มีอาชีพและรายได้เพิ่มขึ้น (60:150,000) การอบรม และรายได้เพิ่มมากขึ้น

(59:250,000) 100 คน
(58:250,000)

ที่
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          5. แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ส่งเสริมการจัดกิจกรรมวนัเด็กแหง่ชาติ เพื่อส่งเสริมกจิกรรมการสร้างวุฒิ กิจกรรมวนัเด็กแหง่ชาติ / 250,000 250,000 300,000 300,000 จ านวน เด็กนักเรียนได้ร่วมกิจกรรม กองการศึกษา/

ภาวะด้านต่าง ๆ ส าหรับเด็ก กิจกรรมนันทนาการ (60:250,000) เด็กนักเรียน มีการพฒันาการทางวฒิุ ร.ร.วัดพระเงิน/

(59:250,000) 150 คน ภาวะด้านต่างๆ ที่เหมาะสม ร.ร.วัดสังวรฯ

(58:300,000)

2 กีฬาทอ้งถิ่นสามัคคีต่อต้านยาเสพติด เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม ส่งทมีนักกีฬาและขบวนพาเหรด 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม ข้าราชการ  เจ้าหน้าที่ กองการศึกษา

กีฬาทอ้งถิ่นสามัคคี เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาฯ (60:50,000) กิจกรรม ประชาชนได้มีกิจกรรม

ต่อต้านยาเสพติด (59:100,000) 80 คน ร่วมกันในการแข่งขันกีฬา

(58:300,000)

3 สนับสนุนกิจกรรมกีฬา มวก.คัพ เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรม เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา มวก.คัพ 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม ข้าราชการ  เจ้าหน้าที่ กองการศึกษา

และกีฬามวลชนเฉลิมพระเกียรติ กีฬา มวก.คัพ และกีฬามวลชน (60:50,000) กิจกรรม ประชาชนได้มีกิจกรรม

เฉลิมพระเกียรติ (59:50,000) 50 คน ร่วมกันในการแข่งขันกีฬา

(58:50,000)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

          6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 กีฬาสันนิบาตเทศบาลสัมพนัธ์ เพื่อสนับสนุนการส่งเสริม กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 50,000 50,000 50,000 50,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชน เจ้าหน้าที่ กองการศึกษา

การออกก าลังกาย เทศบาลสัมพนัธ์ (60:50,000) กิจกรรม ได้ออกก าลังกาย

และเชื่อมความสามัคคี (59:100,000) 50 คน เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ

ในหมู่คณะ / องค์กรต่าง ๆ (58:300,000) หา่งไกลยาเสพติด

5 จัดซ้ือเคร่ืองเล่นสนาม / เคร่ืองออก เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย เคร่ืองเล่นสนาม / 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 เคร่ือง ประชาชนมีอุปกรณ์ กองสวัสดิการฯ

ก าลังกายกลางแจ้ง สนับสนุนใหป้ระชาชน เคร่ืองออกก าลังกาย (60:1,000,000) ออกก าลังกาย การออกก าลังกาย

มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง (59:2,000,000) 5 ชนิด/ปี ที่ได้มาตรฐาน  ปลอดภยั

(58:2,000,000)

6 ปรับปรุง/ซ่อมแซมลานกีฬาเอนกประสงค์ เพื่อปรับปรุง / ซ่อมแซม ปรับปรุง / ซ่อมแซม 30,000 30,000 30,000 30,000 ลานกฬีา ประชาชนได้รับความสะดวก กองช่าง / 

สนามกีฬา ลานกีฬา สนามกีฬา ลานกีฬาเอนกประสงค์ (60:100,000) ที่ซ่อมแซม ปลอดภยั ในการใช้ประโยชน์ กองการศึกษา

จ านวน  2  แหง่ (59:200,000) 2 แหง่ จากลานกีฬา สนามกีฬา

(58:200,000) ลดการเกิดอุบติัเหตุ

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา  ตัวชี้วัด 
(KPI)

ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 ซ่อมแซมเคร่ืองเล่นเด็กสนามกลางแจ้ง เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กออกก าลังกาย ซ่อมแซมเคร่ืองเล่นเด็ก 100,000 100,000 100,000 100,000 เคร่ืองเล่น เด็กนกัเรียนมสุีขภาพร่างกาย กองการศึกษา

มีสุขภาพร่างกายที่เหมาะสม สนามกลางแจ้ง (60:100,000) ศูนย์พฒันา แข็งแรง  มีพฒันาการ

แข็งแรง ศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 2 แหง่ (59:100,000) เด็กเล็ก ด้านร่างกายอย่างสมวยั

(58:150,000) 2 แหง่

8 กีฬาสร้างสรรค์  สัมพนัธส์ามัคคี เพื่อสนับสนุนการส่งเสริม กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชน เจ้าหน้าที่ กองการศึกษา

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง การออกก าลังกาย (60:100,000) กิจกรรม ได้ออกก าลังกาย

และเชื่อมความสามัคคี (59:100,000) 100 คน เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ

รณรงค์ปอูงกันและแก้ไข (58:200,000) หา่งไกลยาเสพติด

ปญัหายาเสพติด ร่างกายแข็งแรง

9 ปรับปรุง / ซ่อมแซมเคร่ืองเล่นสนาม / เพื่อปรับปรุง / ซ่อมแซม ปรับปรุง / ซ่อมแซม 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ 100 ประชาชนมีสถานที่ กองสวัสดิการฯ

เคร่ืองออกก าลังกายกลางแจ้ง เคร่ืองเล่นสนามและ เคร่ืองเล่นสนาม (60:100,000) ของเคร่ือง ออกก าลังกายที่เหมาะสม

เคร่ืองออกก าลังกายกลางแจ้ง เคร่ืองออกก าลังกาย (59:300,000) ออกก าลังกาย ปลอดภยั มีพฒันาการด้าน

ใหม้ีสภาพที่แข็งแรง ปลอดภยั (58:300,000) ที่แข็งแรง ร่างกายอย่างสมวยั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา  ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 ส่งเสริม สนับสนุนการเล่นกีฬาแก่เด็ก เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน สนับสนุนอุปกรณ์กีฬา 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรง กองการศึกษา

เยาวชน และประชาชน รักการออกก าลังกาย ใหก้ับเด็ก เยาวชน กิจกรรม รักการเล่นกีฬา

และประชาชนที่สนใจกีฬา 80 คน การออกก าลังกาย

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          6. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

งบประมาณและที่ผ่านมา  ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 สร้างหลักประกันรายได้แก่ผู้สูงอายุ เพื่อพฒันาคุณภาพชีวติ จ่ายค่าครองชีพผู้สูงอายุ 16,800,000 18,480,000 20,160,000 21,840,000 ผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุได้รับค่าครองชีพ กองสวัสดิการฯ

ผู้สูงอายุในพื้นที่ จ านวน  2,000  คน (60:14,486,400) 2,000 คน ตามช่วงอายุ และมีคุณภาพ

(เดือนละ 1,400,000.- บาท x 12 เดือน) (59:13,671,600) ชีวติที่ดีขึ้น

(58:12,577,200)

2 สนับสนุนการเสริมสร้างสวสัดิการ เพื่อพฒันาคุณภาพชีวติ จ่ายเงินสงเคราะหผู้์พกิาร 1,920,000 2,304,000 2,688,000 3,072,000 ผู้พกิาร ผู้พกิารได้รับเงินสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ

ทางสังคม ใหแ้ก่คนพกิารหรือทพุพลภาพ ผู้พกิารในพื้นที่ จ านวน  200  คน (60:1,315,200) 200 คน และมีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

(เดือนละ 800.- บาท x 12 เดือน) (59:1,180,800)

(58:696,000)

3 เบี้ยยังชีพผู้ปวุยเอดส์ เพื่อพฒันาคุณภาพชีวติ จ่ายเงินสงเคราะหผู้์ปวุยเอดส์ 30,000 30,000 30,000 30,000 ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ปวุยเอดส์ได้รับเงินสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ

ผู้ปวุยเอดส์ในพื้นที่ จ านวน  5  คน (60:18,000) 5 คน และมีคุณภาพชีวติที่ดีขึ้น

(เดือนละ 500.- บาท x 12 เดือน) (59:18,000)

(58:18,000)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          7. แผนงานงบกลาง  (ด้านงบกลาง)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 เงินสมทบกองทนุหลักประกันสุขภาพ เพื่อส่งเสริม เพิ่มศักยภาพ สมทบงบประมาณกองทนุ 350,000 400,000 450,000 500,000 สมทบ ประชาชน ได้รับการดูแล ส านักปลัด /

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง (สปสช.) ใหป้ระชาชน เด็ก สตรี หลักประกันสุขภาพ (60:350,000) งบประมาณ รักษาสุขภาพอย่างใกล้ชิด กองสาธารณสุขฯ

และคนชรา (50% ของงบที่ได้รับจัดสรร) (59:300,000) 1 คร้ัง อย่างทั่วถึงจากหน่วยงาน

(58:300,000) ที่เกี่ยวข้อง

5 การจัดการจราจร เพื่อใหเ้กิดความคล่องตัว การทาสีตีเส้น , แผงกั้น 100,000 100,000 100,000 100,000 ถนนใน ประชาชนได้รับ กองช่าง

ปลอดภยั และรวดเร็ว จัดท าปาูยหรืออุปกรณ์ (60:100,000) หมู่บา้น ความสะดวกและปลอดภยั

ในการใช้รถ ใช้ถนน ในการควบคุมการจราจร (59:100,000) ในการสัญจร

และอื่น ๆ (58:100,000)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          7. แผนงานงบกลาง  (ด้านงบกลาง)

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 พฒันาและเพิ่มศักยภาพการอนุรักษ์ เพื่อรณรงค์ สร้างจิตส านึก อบรม ศึกษาดูงาน 400,000 400,000 400,000 400,000 ผู้เข้ารับ ต าบลบางม่วงสะอาด กองสาธารณสุขฯ

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ใหป้ระชาชนช่วยกันรักษา แก่ ทสม. , อสม. , สท. (60:350,000) การอบรม สวยงาม ทรัพยากรธรรมชาติ

และอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติ ผู้บริหาร , ผู้น าชุมชน , (59:400,000) 100 คน ไม่เปน็พษิ ไม่ก่อเกิดมลภาวะ

และส่ิงแวดล้อม พนักงานเทศบาล (58:400,000)
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ที่ โครงการ / กิจกรรม
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

          1. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาให้เปน็เมืองทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่2 : เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

วัตถุประสงค์

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ
เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่2 : เสริมสร้างและพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะมลูฝอยบอ่ทิ้งขยะ เพื่อใหม้ีสถานที่ทิ้งขยะมูลฝอย จ่ายค่าใช้จ่ายในการทิ้งขยะ 1,000,000 1,000,000 1,200,000 1,200,000 จ านวน มีสถานที่ทิ้งขยะที่สะดวก กองสาธารณสุขฯ

องค์การบริหารส่วนจังหวดันนทบรีุ มูลฝอย ใหก้ับ อบจ.นนทบรีุ (60:1,000,000) 12 เดือน ไม่ก่อใหเ้กิดมลภาวะ

(59:1,000,000)

(58:1,000,000)

2 เทศบาลต าบลบา้นบางม่วงสวยใส เพื่อรณรงค์ สร้างจิตส านึก  - อบรม ผู้น าชุมชน / แกนน า 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ผู้เข้าร่วม พื้นที่ในต าบลบางม่วง กองสาธารณสุขฯ

ไร้มลพษิ (จังหวดัสะอาด) ใหป้ระชาชน คัดแยกขยะ ครอบครัวและประชาชน (60:1,000,000) อบรม สะอาด สวยงาม

รักษาและอนุรักษท์รัพยากร  - กิจกรรมสร้างจิตส านึก (59:1,000,000) 100 คน ทรัพยากรธรรมชาติไมเ่ปน็พษิ

ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  - ส่งเสริมการคัดแยกขยะ (58:1,000,000) ไม่ก่อเกิดมลภาวะเปน็พษิ

ในชุมชน

3 บริหารจัดการพื้นที่วกิฤตด้านคุณภาพน้ า เพื่อบริหารจัดการพื้นที่ ลดน้ าเสียจากแหล่งก าเนิด 500,000 500,000 500,000 คุณภาพน้ า คุณภาพน้ าในคลองบางใหญ่ กองสาธารณสุขฯ

จังหวดันนทบรีุ กรณีพื้นที่น าร่อง วกิฤตด้านคุณภาพน้ า       - เกษตรกรรม (60:500,000) ดีขึ้น ดีขึ้น

คลองบางใหญ่       - อุตสาหกรรม ร้อยละ 70

      - ครัวเรือน
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาให้เปน็เมืองทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่2 : เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่2 : เสริมสร้างและพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
          2. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 จัดต้ังศูนย์การเรียนรู้  การจัดการขยะ ศูนย์การเรียนรู้  การจัดการ ศูนย์การเรียนรู้ 500,000 500,000 500,000 ศูนย์การ มีศูนย์การเรียนรู้และสถานที่ กองสาธารณสุขฯ

และหมักปุ๋ยชีวภาพ ขยะและหมักปุ๋ยชีวภาพ จ านวน 1 ศูนย์ / ปี (60:100,000) เรียนรู้ จัดท าปุ๋ยหมักชีวภาพ

(59:1,000,000) 1 ศูนย/์ปี

(58:500,000)

5 ก่อสร้างอาคารโครงสร้างเหล็กชั้นเดียว เพื่อใช้เปน็พื้นที่ในการ อาคารโครงเหล็กชั้นเดียว 6,000,000 อาคาร มีพื้นที่ในการแปรรูป กองสาธารณสุขฯ

แปรรูปขยะอินทรีย์  วชัพชื พื้นที่ไมน่อ้ยกว่า 516 ตารางเมตร โครงเหล็ก ขยะอินทรีย์และวชัพชื

และเปน็ศูนย์การเรียนรู้ หลังคาแบบ Metel sheet จ านวน เพื่อใหเ้กดิประโยชนด้์านต่างๆ

ในการบริหารจัดการขยะ 1 หลัง
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ที่ โครงการ / กิจกรรม

ก. ยทุธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาให้เปน็เมืองทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่2 : เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่2 : เสริมสร้างและพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
          2. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 คลองสวย สะอาดใส ร่วมใจพฒันา เพื่อรณรงค์ ส่งเสริม ก าจัดวชัพชืในคลอง 400,000 400,000 400,000 400,000 ก าจัดวัชพืช คลองสะอาด การสัญจร กองช่าง

การดูแลรักษาคลองต่าง ๆ เก็บขยะในคลอง (60:400,000) ในคลอง ทางน้ าสะดวก

ในพื้นที่ใหส้ะอาด น้ าไม่เน่าเสีย จ านวน 29 แหง่ (59:800,000) 5 คลอง/ปี

(58:400,000)

2 ถนนสวย ร่วมใจรักพทิกัษส่ิ์งแวดล้อม เพื่อส่งเสริมใหม้ีการณรงค์ จ้างเหมาตัดหญ้า / กิ่งไม้ 300,000 300,000 300,000 300,000 ถนน ถนนสะอาด กองช่าง

 การรักษาความสะอาด ประดับตกแต่งถนน (60:300,000) 2 สาย/ปี สวยงาม เปน็ระเบยีบ  

ความเปน็ระเบยีบเรียบร้อย ในสายต่างๆ ใหส้ะอาด สวยงาม (59:500,000)

ของคนในพื้นที่ (58:500,000)

3 ขุดลอกคลอง/ล าประโดง หมู่ที่ 1 , 3-15 ไม่ใหค้ลอง ล าประโดงต้ืนเขิน ขุดลอกคลอง / ล าประโดง 500,000 500,000 500,000 500,000 ขุดลอกคลอง คลอง  ล าประโดง ไม่ต้ืนเขิน กองช่าง

ต าบลบางม่วง จ านวน 29 แหง่ (60:500,000) 3 คลอง/ปี เกษตรมีน้ าใช้อย่างสะดวก

(59:2,000,000) พอเพยีง การระบายน้ าสะดวก

(58:2,000,000)
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ที่
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่3 : พัฒนาให้เปน็เมืองทีเ่ปน็มิตรกับสิ่งแวดล้อม

โครงการ / กิจกรรม

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่2 : เสริมสร้างและพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่2 : เสริมสร้างและพฒันาการบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอยา่งยั่งยนื
          3. แผนงานการเกษตร  (การเศรษฐกจิ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพยีง เพื่อส่งเสริม  สนับสนุน  - จัดอบรม 150,000 150,000 150,000 150,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนยึดหลักปรัชญา ส านักปลัด /

การน าหลักปรัชญา  - ศึกษาดูงาน (60:150,000) โครงการ เศรษฐกิจพอเพยีงมาใช้ หน่วยงาน

เศรษฐกิจพอเพยีง  - จัดกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง (59:150,000) 80 คน ท าใหชุ้มชน สังคม เศรษฐกิจ ที่เกี่ยวข้อง

 มาใช้ในการด ารงชีวติ กับหลักเศรษฐกิจพอเพยีง (58:150,000) สมดุล มั่นคง 
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ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

ก. ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ใหกั้บภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณชิยกรรม ภาคการลงทนุ และการทอ่งเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

รายละเอียดโครงการพัฒนา

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่3 : เสริมสร้างและพฒันาเศรษฐกจิสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิม่
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ส่งเสริมการทอ่งเที่ยวเชิงอนุรักษ์ เพื่อส่งเสริมการทอ่งเที่ยว จัดกิจกรรมทอ่งเที่ยว 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน สามารถสร้างอาชีพ รายได้ กองสวสัดิการฯ /

โบราณสถาน / วฒันธรรม / กระตุ้นเศรษฐกิจชุมชน เชิงวฒันธรรม / เชิงการเกษตร / (59:2,000,000) ผู้เข้าร่วม ใหก้ับประชาชน หนว่ยงานที่

เชิงการเกษตร / ตลาดน  า ตลาดน  า 1 ครั ง / ปี กิจกรรม และกระตุ้นเศรษฐกิจชุมชน เกี่ยวข้อง

100 คน
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ก. ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ใหกั้บภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณชิยกรรม ภาคการลงทนุ และการทอ่งเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่3 : เสริมสร้างและพฒันาเศรษฐกจิสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิม่
          2. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงาน เพื่อสนับสนุนการบริหาร ฝึกอบรมใหค้วามรู้ / ฝึกอาชีพ / 100,000 100,000 100,000 100,000 เกษตรกร เกษตรกรได้รับข้อมูล ข่าวสาร กองสวสัดิการฯ /

ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี จัดการภายในศูนย์ฯ และ จัดท าเอกสาร (60:100,000) มคีวามรู้ ที่เปน็ประโยชนด้์านการเกษตร หนว่ยงานที่

การเกษตรประจ าต าบลบางม่วง เพิ่มศักยภาพด้านการเกษตร ประชาสัมพันธ์ข่าวสารการเกษตร / (59:100,000) เพิ่มขึ น เกิดทกัษะที่ทนัสมัย เกี่ยวข้อง

ใหก้ับเกษตรกร ค่าเบี ยประชุมคณะกรรมการ (58:100,000) ร้อยละ 60 ในการพฒันาการเกษตร

2 ส่งเสริมการผลิตและใช้ปุ๋ยอนิทรีย-์ชีวภาพ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนผลิต จัดอบรม ศึกษาดูงาน 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวน เกษตรกรได้รับความรู้ กองสวสัดิการฯ /

ลดการใช้สารเคมีในการเกษตร และใช้ปุ๋ยชีวภาพแทนปุ๋ยเคมี การผลิตปุ๋ยชีวภาพ และ (60:250,000) ผู้เข้ารับ ประสบการณ์ ทกัษะ เกษตรอ าเภอ

 สารก าจัดแมลงศัตรูพชื (59:250,000) การอบรม ในการผลิตปุ๋ย /

(58:250,000) 100 คน สารก าจัดแมลงศัตรูพชื
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ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่3 : เสริมสร้างและพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพ่ิม
ก. ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ใหกั้บภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณชิยกรรม ภาคการลงทนุ และการทอ่งเที่ยวที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่3 : เสริมสร้างและพฒันาเศรษฐกจิสร้างสรรค์ได้มาตรฐานและมีมูลค่าเพิม่
          3. แผนงานการเกษตร  (ด้านการเศรษฐกจิ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 หน่วยรักษาความปลอดภยั เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษา จัดจ้างหน่วยรักษาความปลอดภยั 460,000 460,000 460,000 รปภ. มีการรักษาความปลอดภยั ส านักปลัด

ส านักงานเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ความปลอดภยัส านักงาน ใหก้ับส านักงานเทศบาลต าบล (60:450,000) ในส่วน ของส านักงานเทศบาล

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง บา้นบางม่วง (59:500,000) ราชการ ต าบลบา้นบางม่วง

(58:500,000) 1 แหง่ อย่างเคร่งครัด ไม่มีปญัหา

ลักขโมยในสถานที่ราชการ
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 ส่งเสริมการเลือกต้ัง เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรมใหค้วามรู้ จัดการเลือกต้ัง 100,000 100,000 ผู้ออกมา ประชาชนมีความรู้ สนใจ ส านักปลัด

ออกมาใช้สิทธิใ์ช้เสียงในการ จัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ในการเลือกต้ัง (60:100,000) ใช้สิทธิ การใช้สิทธใินการเลือกต้ัง

เลือกต้ัง  ส่งเสริมระบอบ (59:100,000) เลือกต้ัง การเลือกต้ังมีความโปร่งใส

ประชาธปิไตย (58:100,000) เพิ่มมากขึ้น

ร้อยละ 100

3 จัดประชุมเวทปีระชาคมหมู่บา้น / ต าบล เพื่อเปดิเวทรัีบฟงัปญัหา จัดประชุมเวทปีระชาคมหมู่บา้น 100,000 100,000 100,000 100,000 จัดเวที ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ส านักปลัด

 ความต้องการ และเปดิโอกาส ทกุหมู่บา้น (60:100,000) ประชาคม พฒันาทอ้งถิ่นในด้านต่างๆ  

ใหป้ระชาชนมีส่วนร่วมในการ (59:100,000) 1 คร้ัง/ปี

พฒันาทอ้งถิ่น (58:100,000)  

4 สร้างความสามัคคีปรองดองคนในชุมชน เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน จัดกิจกรรมบา้นบางม่วง 250,000 250,000 250,000 250,000 จ านวน ประชาชนมีความรัก สามัคคี ส านักปลัด

สร้างความสามัคคี เทดิทนู สมานฉันทส์ร้างสรรค์ชาติไทย (60:250,000) ผู้เข้าร่วม และเทดิทนูสถาบนั

  สถาบนั (59:250,000) กิจกรรม

(58:250,000) 100 คน
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 ติดต้ังระบบกล้องโทรทศัน์วงจรปดิ เฝ้าระวงัและปอ้งกัน  - ติดต้ังระบบกล้องโทรทศัน์ 750,000 750,000 750,000 750,000 ติดต้ังกล้อง ประชาชนมีความปลอดภยั ส านักปลัด /

บริเวณถนน , สถานที่สาธารณะ  การก่ออาชญากรรม วงจรปดิในพื้นที่ (60:750,000) วงจรปดิ ในชีวติและทรัพย์สิน หน่วยงาน

สถานที่ราชการ และจุดเส่ียงในพื้นที่  - แยกพชิัยเขต (59:2,000,000) 5 จุด/ปี มีฐานข้อมูลเมื่อเกิดเหตุ ที่เกี่ยวข้อง

(58:2,000,000)

6 ส่งเสริมการฝึกอบรมใหค้วามรู้เกี่ยวกับ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน จัดอบรมใหค้วามรู้ และจัดท า 150,000 150,000 150,000 150,000 จัดอบรม ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัด

ระบอบประชาธปิไตย และกฎหมาย มีความรู้ด้านกฎหมาย เอกสารเผยแพร่ความรู้ (60:150,000) 1 คร้ัง/ปี ด้านกฎหมาย /

ส าหรับประชาชน และระบบประชาธปิไตยมากขึ้น (59:150,000) ระบบประชาธิปไตยเพิ่มมากขึ้น

(58:150,000) และบทบาทหน้าที่ของตนเอง

7 ปกปอ้ง  เทดิทนูสถาบนัพระมหากษตัริย์ เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรม / กิจกรรม 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน ประชาชนมีความรัก สามัคคี ส านักปลัด

สร้างความสามัคคี เทดิทนู สร้างความสามัคคี (60:100,000) ผู้เข้าร่วม และเทดิทนูสถาบนั

  สถาบนั (59:100,000) อบรม

(58:100,000) 100 คน
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ช่วยเหลือประชาชนที่ประสบภยัธรรมชาติ เพื่อช่วยเหลือ ฟื้นฟ ูเยียวยา  - ช่วยเหลือประชาชนในพื้นที่ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ผู้ประสบภัย ประชาชนที่ประสบภยัธรรมชาติ ส านักปลัด

ประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน ที่ได้รับความเดือดร้อน (60:1,000,000) ได้รับการ ได้รับการช่วยเหลือ

จากสาธารณภยัต่างๆ จากภยัธรรมชาติต่างๆ (59:1,000,000) ช่วยเหลือ อย่างรวดเร็ว เปน็ธรรม

 - อบรมใหค้วามรู้ประชาชน (58:1,000,000) ร้อยละ 90 ตามหลักเกณฑ์ฯ

เตรียมความพร้อมรับมอืสาธารณภยั

2 ฝึกอบรมพฒันาและเพิ่มศักยภาพสมาชิก เพิ่มศักยภาพในการปฏบิติังาน ฝึกอบรมใหค้วามรู้ และทดสอบ 350,000 350,000 350,000 350,000 ผู้เข้ารับ กลุ่ม อปพร.มีความเข้มแข็ง ส านักปลัด

อปพร. ใหก้ลุ่ม อปพร. สมรรถภาพร่างกายเบื้องต้น (60:350,000) การอบรม มคีวามพร้อมในการปฏบิติังาน

(59:350,000) 100 คน เพิ่มมากขึ้น

(58:350,000)

3 กิจกรรมปอ้งกันและลดอุบติัเหตุ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับความสะดวก จัดจุดตรวจ / อุดหนุน 100,000 100,000 100,000 100,000 ต้ังจุดตรวจ ประชาชนได้รับความสะดวก ส านักปลัด

ในช่วงเทศกาลวนัปใีหม่  วนัสงกรานต์ ปลอดภยัในการเดินทาง งบประมาณหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (60:100,000) 2 คร้ัง/ปี รวดเร็ว  และปลอดภยั 

ช่วงเทศกาล / ลดการเกิด (59:100,000) ในการเดินทาง

อุบติัเหตุบนถนน (58:100,000)
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 จัดหาวสัดุ ส าหรับงานปอ้งกัน เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏบิติังาน จัดหาวสัดุ  ครุภณัฑ์ 200,000 200,000 100,000 100,000 จ านวน การปฏบิติังานด้านงานปอ้งกนั งานปอ้งกันฯ

และบรรเทาสาธารณภยั ในการปฏบิติังาน (60:200,000) วสัดุ และบรรเทาสาธารณภยั

(59:300,000) ครุภณัฑ์ มีประสิทธภิาพเพิ่มมากขึ้น

(58:300,000)

5 อบรมและฝึกปฏบิติังานด้านปอ้งกันและ เพื่อใหบ้คุลากรของเทศบาลฯ จัดฝึกอบรมบคุลากร 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวน บคุลากรมีความรู้ในงาน งานปอ้งกันฯ

บรรเทาสาธารณภยัเบื้องต้น สถานศึกษา ผู้ประกอบการณ์ (60:200,000) ผู้เข้าร่วม ด้านการปอ้งกันและ

หา้งร้าน ในพื้นที่ (59:200,000) อบรม บรรเทาสาธารณภยั 

มีความรู้ในการปฏบิติังาน (58:200,000) 100 คน

ด้านปอ้งกันและบรรเทา

สาธารณภยัในเบื้องต้น
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 ซ่อมบ ารุงรักษาครุภณัฑ์งานปอ้งกันและ เพื่อใหค้รุภณัฑ์สามารถใช้งานได้ ซ่อมบ ารุงรักษาครุภณัฑ์ 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน ครุภณัฑ์สามารถใช้งานได้ งานปอ้งกันฯ

บรรเทาสาธารณภยั มีความพร้อมในการปฎบิติังาน  - ซ่อมรถดับเพลิง จ านวน 1 คัน (60:200,000) ครุภณัฑ์ ตามปกติท าใหก้ารปฏบิติังาน

 - ซ่อมรถบรรทกุน้ า (59:200,000) มีประสิทธผิล ประสิทธภิาพ

จ านวน 2 คัน (58:200,000)

 - ซ่อมรถตรวจการณ์ 

จ านวน 1 คัน

7 เพิ่มศักยภาพในการรักษาความสงบ เพื่อส่งเสริม อ านวยความสะดวก  - อบรมเพิ่มทกัษะและความรู้ 150,000 150,000 150,000 150,000 ประชาชน ประชาชนได้รับความสะดวก ส านักปลัด /

เรียบร้อย / ความปลอดภยัต าบล / หมูบ่า้น ด้านการรักษาความสงบ  - จัดอาสาสมัครร่วมปฏบิติังาน (60:150,000) มคีวาม ความปลอดภยัในชีวติ หน่วยงาน

เรียบร้อยของหมู่บา้น ร่วมกับเจ้าหน้าที่ต ารวจ (59:150,000) ปลอดภยั และทรัพย์สินเพิ่มขึ้น ที่เกี่ยวข้อง

และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (58:150,000) เพิ่มมากขึ้น

ร้อยละ 75
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

8 ต้ังจุดตรวจ / จุดสกัด และบรูณาการ เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ จัดจุดตรวจ / จุดสกัด 84,720 ประชาชน ประชาชนได้รับความปลอดภยั สภ.บางใหญ่

ตรวจร่วมปอ้งกันเหตุ ความสะดวก  ปลอดภยั อุดหนุนงบประมาณ (59:84,720) มคีวาม ในชีวติและทรัพย์สิน

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ปลอดภยั

เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 80
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 จ้างเหมาหน่วยรักษาความปลอดภยั เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษา จัดจ้างหน่วยรักษาความปลอดภยั 460,000 460,000 460,000 460,000 รปภ. มีการรักษาความปลอดภยั กองการศึกษา

ศูนย์พฒันาเด็กเล็กเทศบาลต าบล ความปลอดภยัของศูนย์พฒันา ใหก้ับส่วนศูนย์พฒันาเด็กเล็ก (60:450,000) ศูนย์พฒันา ของศูนย์พฒันาเด็กเล็กฯ

บา้นบางม่วง เด็กเล็กเทศบาลต าบลบา้นบางมว่ง เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง (59:500,000) เด็กเล็กฯ อย่างเคร่งครัด

จ านวน 2 คน (58:500,000) 2 แหง่ ไม่มีปญัหาลักขโมย

ในสถานที่ราชการ
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          3. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 สนับสนุนอาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุที่บา้น เพื่อสนับสนุนการออกเยี่ยม ค่าตอบแทนแพทย์  พยาบาล 18,000 18,000 18,000 18,000 จ านวน ผู้สูงอายุได้รับความสะดวก กองสวสัดิการฯ /

(อผส.) ผู้สูงอายุ และจัดหาวสัดุ ตลอดจนเจ้าหน้าที่ที่ออกตรวจ (60:18,000) ผู้สูงอายุ ในการตรวจสุขภาพ อผส.

 อุปกรณ์ที่จ าเปน็ เยี่ยมผู้สูงอายุ (59:18,000) ที่ได้รับ ดูแลสุขภาพ ณ บา้นพกั  

(58:18,000) การดูแล
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          4. แผนงานสังคมสงเคราะห์  (บริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 จ้างเหมาหน่วยรักษาความปลอดภยั เพื่อดูแลทรัพย์สินและรักษา จัดจ้างหน่วยรักษาความปลอดภยั 460,000 460,000 460,000 460,000 รปภ. มีการรักษาความปลอดภยั กองสวัสดิการฯ

ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี ความปลอดภยัของศูนย์บริการ ใหก้บัส่วนศูนย์บริการและถ่ายทอด (60:450,000) ศูนย์บริการ ของศูนย์บริการและถ่ายทอด

การเกษตรประจ าต าบลบางม่วง และถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร เทคโนโลยีการเกษตร (59:500,000) และถ่ายทอด เทคโนโลยีการเกษตรฯ

ประจ าต าบลบางม่วง ประจ าต าบลบางม่วง (58:500,000) เทคโนโลยีฯ อย่างเคร่งครัด

จ านวน 2 คน 2 คน ไม่มีปญัหาลักขโมย

ในสถานที่ราชการ
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          5. แผนงานการเกษตร  (การเศรษฐกจิ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ปอ้งกันและบรรเทาสาธารณภยัในพื้นที่ เพื่อช่วยเหลือประชาชน  - จัดชุดส ารวจประเมิน 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 ประชาชน ประชาชนที่ได้รับ ส านักปลัด /

(เงินส ารองจ่าย) ในกรณีฉุกเฉินที่มีสาธารณภยั ความเสียหายจากภยัพบิติั (60:1,000,000) มคีวาม ความเดือดร้อนจากภยัพบิติั กองช่าง

เกิดขึ้นหรือบรรเทาปญัหา และใหค้วามช่วยเหลือประชาชน (59:3,000,000) พงึพอใจ ได้รับการช่วยเหลือที่รวดเร็ว

ความเดือดร้อนของประชาชน  - จัดหาวสัดุ  ครุภณัฑ์ (58:3,000,000) ร้อยละ 85 สะดวก มีความเปน็อยู่

เปน็ส่วนรวม ในการช่วยเหลือ ที่ดีขึ้นตามสภาพ

2 สนับสนุนกองทนุสวสัดิการชุมชน เพื่อส่งเสริมกองทนุฯ สมทบงบประมาณ เพื่อด าเนินงาน 40,000 40,000 40,000 40,000 สมทบ ชุมชนมีความเข้มแข็ง กองสวัสดิการฯ

ต าบลบางม่วง ในการจัดสวสัดิการต่าง ๆ ตามหลักเกณฑ์ฯ (60:40,000) กองทนุ ส่งเสริมการออมในชุมชน

ใหส้มาชิกฯ (59:40,000) 1 คร้ัง/ปี และประชาชนมีคุณภาพชีวติ

(58:40,000) ที่ดีขึ้น
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่4 : พฒันาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้กา้วหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื
          6. แผนงานงบกลาง  (ด้านงบกลาง)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่4 : พัฒนาด้านทรัพยากรมนุษยแ์ละสังคมให้ก้าวหน้า ปลอดภัย และยั่งยนื

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ปรับปรุง / ซ่อมแซม  อาคารส านักงาน เพื่อใหเ้กิดความสะดวก ปรับปรุง / ซ่อมแซมอาคาร 1,000,000 ส านักงาน การปฏบิติังาน และการ ส านักปลัด

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง คล่องตัวในการบริหารจัดการ ส านักงาน ทต.บา้นบางม่วง (60:1,000,000) มีความพร้อม บริหารจัดการเกิด

ภาระกิจตามอ านาจหน้าที่ (59:2,000,000) เพิ่มขึ้น ประสิทธภิาพ ประชาชนได้รับ

(58:5,000,000) ร้อยละ 90 ความสะดวก รวดเร็ว

2 การพฒันาบคุลากรขององค์กร เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ ค่าเบี้ยเล้ียง / ค่าพาหนะ / 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน การปฏบิติังานมีประสิทธภิาพ ส านักปลัด /

(ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ) เจ้าหน้าที่ทกุระดับได้เข้ารับ ค่าเช่าที่พกั  ฯลฯ (60:1,000,000) ผู้เข้ารับ สามารถปฏบิติัได้ถูกต้อง กองคลัง

การอบรม ศึกษาดูงาน ที่จ าเปน็ในการเดินทางไปราชการ (59:1,000,000) อบรม เปน็ไปตามระเบยีบฯ

(58:1,000,000) 15 คน/ปี หนังสือส่ังการที่เกี่ยวข้อง
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เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ที่จ าเปน็ในส านักงาน เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ จัดหาวสัดุ  อุปกรณ์ 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 ประสิทธภิาพ การปฎบิติังาน/การใหบ้ริการ ส านักปลัด /

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ในการปฏบิติังาน ในการปฏบิติังานของ (60:3,000,000) การท างาน ประชาชนในด้านต่าง ๆ กองคลัง

ในส านักงาน ส่วนราชการ (59:3,000,000) เพิ่มขึ้น มีประสิทธภิาพเพิ่มมากขึ้น

(58:5,000,000) ร้อยละ 80

4 ปรับปรุง / ซ่อมแซม บ ารุงรักษาวสัดุ เพื่อใหก้ารปฏบิติังานเปน็ไป ปรับปรุง/ซ่อมแซม 3,000,000 3,000,000 3,000,000 3,000,000 การปฏบิัติงาน ครุภณัฑ์สามารถใช้งานได้ ส านักปลัด /

 ครุภณัฑ์ ของเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ด้วยความสะดวก รวดเร็ว บ ารุงรักษาวสัดุ ครุภณัฑ์ (60:3,000,000) มีประสิทธภิาพ ตามปกติในการปฏบิติังาน กองคลัง

มีประสิทธภิาพสูงสุด ส านักงานทกุส่วนราชการ (59:6,000,000) เพิ่มขึ้น

(58:4,200,000) ร้อยละ 95

5 จัดหน่วยเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง เพื่อใหบ้ริการประชาชน จัดหน่วยเคล่ือนที่ใหบ้ริการ 300,000 จ านวน ประชาชนได้รับความสะดวก ส านักปลัด

เคล่ือนที่ นอกสถานที่ในด้านต่าง ๆ (60:300,000) ผู้เข้าร่วม ในการรับบริการจากส่วน

 (59:300,000) กิจกรรม ราชการด้านต่าง ๆ 

(58:300,000) 100 คน
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ที่

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 ค่าจ้างควบคุมงานก่อสร้างอาคาร เพื่อใหม้ีบคุคลที่มีความรู้ ก่อสร้างอาคารส านักงาน 1,500,000 จ้างผู้ อาคารส านักงานที่มีคุณภาพ ส านักปลัด

ส านักงานเทศบาลต าบลบา้นบางม่วง ความช านาญงาน ที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน (59:1,500,000) ควบคุมงาน ได้มาตรฐาน มีพื้นที่ใช้สอย  

ด้านงานก่อสร้าง ตามแบบและรายการก่อสร้าง กอ่สร้าง และจัดบริการใหป้ระชาชน

ในการควบคุมงานก่อสร้าง อย่างสะดวกเพยีงพอ

7 ประเมินความพงึพอใจของประชาชน เพื่อประเมินความพงึพอใจ ประเมินการบริการสาธารณะ 30,000 30,000 30,000 30,000 ประชาชน เทศบาลสามารถน าผล ส านักปลัด

ต่อการใหบ้ริการของ ทต.บา้นบางม่วง ของประชาชนต่อการใหบ้ริการ อย่างน้อย 3 ภารกิจ/ปี (60:30,000) มีความพึงพอใจ การประเมินความพงึพอใจฯ

ด้านบริการสาธารณะต่าง ๆ (59:30,000) ต่อการใหบ้ริการ มาใช้ปรับปรุงการใหบ้ริการ

ร้อยละ 80 ขององค์กรใหม้ีประสิทธภิาพ

ประสิทธผิล เพิ่มมากขึ้น

8 ปรับปรุง / ซ่อมแซมบ ารุงรักษา เพื่อใหก้ารใช้ระบบการส่ือสาร ปรับปรุง / ซ่อมระบบการ 100,000 100,000 100,000 100,000 การส่ือสาร การติดต่อส่ือสาร ส านักปลัด /

ระบบการส่ือสาร / Internet / Website เทคโนโลยีต่าง ๆ ส่ือสาร / Internet / (60:100,000) มปีระสิทธิภาพ และประสานงาน กองคลัง

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง อย่างมีประสิทธภิาพ Website (59:100,000) เพิ่มขึ้น ด้านเทคโนโลยี มปีระสิทธิภาพ

ประสิทธผิล (58:100,000) ร้อยละ 85 เพิ่มมากขึ้น
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
โครงการ / กิจกรรม

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ที่

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 ส่งเสริมการจัดท าและขับเคล่ือน เพื่อส่งเสริมใหชุ้มชนเข้มแข็ง อบรม / ประชุม / ส่งเสริม 300,000 300,000 300,000 300,000 จัดท า ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ส านักปลัด

แผนชุมชน / หมู่บา้น มีส่วนร่วมในการพฒันาทอ้งถิ่น ใหผู้้น าชุมชนเหน็ความ (60:300,000) แผนชุมชน/ พฒันาทอ้งถิ่น

ส าคัญในการจัดท าแผนฯ (59:300,000) หมู่บา้น สามารถพฒันาและแก้ไข

จัดประชาคมหมู่บา้น (58:300,000) 14 แหง่ ปญัหาได้ถูกต้องตรงตาม

ความต้องการของประชาชน

10 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 14,000,000 14,000,000 14,000,000 14,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน ส านักปลัด /

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ  งบกลาง ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , (60:20,000,000) ได้รับ เกิดประสิทธผิล  กองคลัง

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล งบกลาง และงบรายจ่ายอื่น (59:20,000,000) สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน (58:20,000,000) เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของผู้บริหาร พนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 กิจกรรม 5 ส. เพื่อรณรงค์การรักษา จัดฝึกอบรมเชิงปฏบิติัการ 50,000 50,000 50,000 50,000 ส านกังาน ส านักงานสะอาด ส านักปลัด

สะอาด ความเปน็ระเบยีบ กิจกรรม 5 ส. (60:50,000) สะอาด เปน็ระเบยีบเรียบร้อย

ในส านักงาน (59:50,000) เป็นระเบียบ  

(58:50,000) เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 90

12 ก่อสร้างปา้ยประชาสัมพนัธป์ระจ าหมู่บา้น เพื่อเพิ่มช่องทางการส่ือสาร ก่อสร้างปา้ยประชาสัมพนัธ์ 400,000 ปา้ย ประชาชนมีช่องทางในการ ส านักปลัด /

หมู่ที่ 1 , 3-15 การรับข้อมูลข่าวสาร ประจ าหมู่บา้น (60:400,000) ประชาสัมพันธ์ รับรู้ข้อมูลข่าวสารเพิ่มมากขึ้น กองช่าง

ใหก้ับประชาชน หมู่ที่ 1 , 3-15 (59:400,000) ในพื้นที่

(58:400,000) เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 20

13 ส ารวจและจัดเก็บข้อมูลพื้นฐาน เพื่อเปน็ฐานข้อมูล จ้างหน่วยงานจัดเก็บข้อมูล / 120,000 120,000 120,000 120,000 เก็บข้อมูล มีฐานข้อมูลที่ถูกต้อง ส านักปลัด

ขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น ในการพฒันา และ บนัทกึข้อมูล และประมวลผล (60:120,000) จ านวน สามารถจัดท าโครงการ /  

ในการจัดท าแผน จัดท าแผนพฒันา เพื่อใช้ในการจัดท า (59:120,000) 1,000 แก้ไขปญัหาของประชาชน

แผนพฒันาทอ้งถิ่น (58:50,000) ครัวเรือน ได้ถูกต้อง
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

14 ฝึกอบรมและศึกษาดูงานของผู้บริหาร เพื่อส่งเสริม สนับสนุนให้ อบรม สัมมนาศึกษา 450,000 450,000 450,000 450,000 จ านวน บคุลากรได้รับความรู้เพิ่ม ส านักปลัด

สมาชิกสภา  พนักงานเทศบาล  การปฏบิติังานมีประสิทธภิาพ ดูงานการปฏบิติังาน (60:450,000) ผู้เข้าร่วม ทกัษะในการพฒันาการ

พนักงานจ้าง  และผู้ที่เกี่ยวข้อง สร้างทกัษะ  ประสบการณ์ ด้านต่าง ๆ (59:450,000) โครงการ ปฏบิติังานใหเ้กิด

(58:450,000) 100 คน ประโยชน์สูงสุด

15 ค่าบ ารุงสันนิบาตเทศบาลแหง่ประเทศไทย เพื่อส่งเสริมการวจิัย จ่ายงบประมาณสมทบ 130,000 130,000 130,000 130,000 สมทบ การปฏบิติังานและ ส านักปลัด

การพฒันาคุณภาพ สมาคมสันนิบาตเทศบาล (60:130,000) งบประมาณ การจัดบริการสาธารณะ

การบริหารจัดการ และ แหง่ประเทศไทย (59:130,000) 1 คร้ัง / ปี ของ อปท. มคีวามสอดคล้อง

การจัดบริการสาธารณะ (58:127,830) เปน็แนวทางเดียวกัน

ของเทศบาล ระหวา่งเทศบาล กับ

หน่วยงานอื่นๆ เกดิประสิทธผิล

ประสิทธภิาพ ต่อประชาชน
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ที่
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
วัตถุประสงค์

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน ส านักปลัด

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , ได้รับ เกิดประสิทธผิล  

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล งบกลาง และงบรายจ่ายอื่น สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของพนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          2. แผนงานการรักษาความสงบภายใน  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

เปา้หมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
วัตถุประสงค์

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน กองการศึกษา

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , ได้รับ เกิดประสิทธผิล  

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล และงบรายจ่ายอื่น สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของพนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั
ที่ โครงการ / กิจกรรม

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          3. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 2,000,000 2,000,000 2,000,000 2,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน กองสาธารณสุขฯ

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , ได้รับ เกิดประสิทธผิล  

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล และงบรายจ่ายอื่น สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของพนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

ที่ โครงการ / กิจกรรม
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

          4. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน กองสวัสดิการฯ

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , ได้รับ เกิดประสิทธผิล  

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล และงบรายจ่ายอื่น สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของพนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          5. แผนงานสังคมสงเคราะห์  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 การบริหารงานและบคุลากร เพื่อจ่ายเปน็รายจ่ายประจ า ค่าใช้จ่ายในงบต่างๆ 8,000,000 8,000,000 8,000,000 8,000,000 บคุลากร การปฏบิติังาน กองช่าง

ในงบบคุลากร  งบด าเนินการ ของเทศบาล และหน่วยงาน งบบคุลากร , งบด าเนินการ , ได้รับ เกิดประสิทธผิล  

และงบรายจ่ายอื่น ต่างๆ ในสังกัดเทศบาล และงบรายจ่ายอื่น สวัสดิการ ประสิทธภิาพ

ต าบลบา้นบางม่วง เช่น  เงินเดือน  ค่าตอบแทน เพิ่มขึ้น

ค่าจ้าง เงินประจ าต าแหน่ง ฯลฯ ร้อยละ 80

ของพนักงานเทศบาล

พนักงานจ้าง

2 ปรับปรุงสถานที่จอดรถขยะ , เพื่อใหเ้กิดความสะดวก ปรับปรุงสถานที่จอดรถ 1,000,000 1,000,000 1,000,000 สถานทีจ่อดรถ มีสถานที่จอดรถที่เพยีงพอ กองสาธารณสุขฯ

รถดูดส่ิงโสโครกและฉีดล้างทอ่ระบายน้ า คล่องตัวในการบริหารจัดการ เพียงพอ และเปน็ระเบยีบ

ภาระกิจตามอ านาจหน้าที่ เพิ่มขึ้น

ร้อยละ 90
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          6. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 เงินสมทบกองทนุประกันสังคม เพื่อใหพ้นักงานจ้างในสังกัด จ่ายเงินสมทบกองทนุ 700,000 750,000 800,000 850,000 จ านวน พนักงานได้รับสวสัดิการ ส านักปลัด

ได้รับประโยชน์ทดแทน ประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 พนักงานจา้ง เปน็ไปตามกฎหมาย

เมื่อต้องประสบอันตราย (ส่วนของนายจ้าง) ที่ได้รับ

เจ็บปว่ย ทพุพลภาพ หรือตาย สวัสดิการ

ซ่ึงไม่ใช้เนื่องจากการท างาน 83 คน

รวมทั้งกรณีคลอดบตุร

สงเคราะหบ์ตุร 

ชราภาพและวา่งงาน

2 เงินสมทบกองทนุบ าเหน็จบ านาญ เพื่อใหพ้นักงานเทศบาล จ่ายเงินสมทบกองทนุ 1,600,000 1,700,000 1,800,000 1,900,000 จ านวน พนักงานได้รับ ส านักปลัด

ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่น (กบท.) มีสิทธไิด้รับบ าเหน็จบ านาญ บ าเหน็จบ านาญข้าราชการ ข้าราชการ บ าเหน็จบ านาญ

ตามหลักเกณฑ์ที่ส านักงาน ส่วนทอ้งถิ่น (กบท.) ที่ได้รับ เปน็ไปตามกฎหมาย

กองทนุบ าเหน็จบ านาญ ในอัตราร้อยละ 2 บ าเหน็จ

ข้าราชการส่วนทอ้งถิ่นก าหนด ของประมาณการรายรับ บ านาญ

ไม่รวมเงินอุดหนุน 22 คน
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          7. แผนงานงบกลาง  (การเศรษฐกจิ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.01

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 โครงการจัดกิจกรรม เพื่อเปน็การแสดงออก จัดงานเฉลิมพระเกียรติฯ 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนมีความจงรักภกัดี ส านักปลัด

วนัเฉลิมพระชนมพรรษา ถึงความจงรัก ภกัดี ปลีะ 1 คร้ัง (60:300,000) กิจกรรม ต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์

12 สิงหามหาราชินี และเทดิพระเกียรติฯ (59:300,000) 100 คน

พระบรมราชินีนาถ (58:300,000)

2 โครงการจัดกิจกรรม เพื่อเทดิพระเกียรติฯ จัดงานบ าเพญ็พระราชกุศล 300,000 300,000 300,000 300,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนมีความจงรักภกัดี ส านักปลัด

วนัคล้ายวนัพระราชสมภพของ พระบาทสมเด็จพระเจ้า ปลีะ 1 คร้ัง (60:300,000) กิจกรรม ต่อสถาบนัพระมหากษตัริย์

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หวัรัชกาลที่ 9 อยู่หวัรัชกาลที่ 9 (59:300,000) 100 คน  

5 ธนัวาคม (58:300,000)
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งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่6 : พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถ่ินอันดีงาม
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่6 : พฒันา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 กิจกรรมงานพระราชพธิ ี/ งานพธิ ี/ เพื่อเปน็การร่วมระลึก จัดท าโครงการ / กิจกรรม 200,000 200,000 200,000 200,000 กิจกรรม ประชาชนมีส่วนร่วมในการ ส านักปลัด

งานรัฐพธิใีนวนัส าคัญต่างๆ ถึงประวติัศาสตร์ / เกี่ยวกับงานพระราชพธิ ีงานพธิี (60:200,000) วนัส าคัญ/ ร าลึกถึงบคุคลส าคัญ

บคุคลส าคัญ หรืองานรัฐพธิใีนวนัส าคัญต่างๆ (59:200,000) รัฐพธิี ในวนัส าคัญต่าง ๆ

เช่น วนัปยิมหาราช เปน็ต้น (58:100,000) 3คร้ัง/ปี

4 เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชน อบรมคุณธรรม จริยธรรม 350,000 350,000 350,000 350,000 ผู้เข้าร่วม ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ทต.บ้านบางม่วง /

และพฒันาคุณภาพชีวติ เจ้าหน้าที่ในองค์กร ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ (60:350,000) อบรม ข้าราชการ และพนักงานจ้าง หนว่ยงาน

มีคุณธรรม จริยธรรม ข้าราชการ และพนักงานจ้าง (59:350,000) 80 คน เปน็ผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม ที่เกี่ยวข้อง

อย่างน้อยปลีะ 1 คร้ัง (58:350,000) เพิ่มมากขึ้น สามารถน าไปใช้

ในชีวติประจ าวนั

และการปฏบิติังานได้
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งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่6 : พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถ่ินอันดีงาม
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่6 : พฒันา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม
          1. แผนงานบริหารงานทัว่ไป  (ด้านบริหารงานทัว่ไป)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 สืบสานวฒันธรรมไทยประเพณีวนัสงกรานต์ เพื่อส่งเสริม / สืบสาน จัดกิจกรรมวนัสงกรานต์ 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน ประชาชนใหค้วามส าคัญ กองการศึกษา

และกิจกรรมวนัผู้สูงอายุ และอนุรักษป์ระเพณี พธิรีดน้ าด าหวัผู้สูงอายุในพื้นที่ (60:150,000) ผู้เข้าร่วม กับประเพณี และ

วฒันธรรมไทย (59:350,000) กิจกรรม มีการสืบทอดประเพณีไทย

(58:350,000) 100 คน

2 สืบสานวฒันธรรมไทย เพื่อส่งเสริม / สืบสาน จัดกิจกรรมวนัเข้าพรรษา 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน ประชาชนใหค้วามส าคัญ กองการศึกษา

ประเพณีวนัเข้าพรรษา และอนุรักษป์ระเพณี พธิถีวายเทยีนจ าน า ผู้เข้าร่วม กับประเพณี และ

วฒันธรรมไทย พรรษาวดัในพื้นที่ กิจกรรม มีการสืบทอดประเพณีไทย

100 คน

3 สืบสานวฒันธรรมทางสายน้ า เพื่อเปน็การอนุรักษ ์และ จัดกิจกรรมสืบสานวฒันธรรม 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนได้มีการสืบสาน กองการศึกษา

ตักบาตรพระ ๑๐๘ สืบสานวฒันธรรม/ประเพณี ตักบาตรพระ ๑๐๘ (60:100,000) กิจกรรม และอนุรักษว์ฒันธรรม /

การตักบาตรพระทางสายน้ า ทางสายน้ า คลองบางใหญ่ (59:100,000) 80 คน ประเพณี

(58:400,000)
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ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่6 : พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถ่ินอันดีงาม

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่6 : พฒันา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม
          2. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 ส่งเสริมกิจกรรมวนัส าคัญ เพื่ออนุรักษว์ฒันธรรม จัดงานวนัส าคัญทาง 100,000 100,000 100,000 100,000 ผู้เข้าร่วม ประชาชนมีการอนุรักษ์ กองการศึกษา

ทางพระพทุธศาสนาต่างๆ ประเพณีไทย พระพทุธศาสนา  เช่น (60:150,000) กิจกรรม วฒันธรรมเพิ่มมากขึ้น

วนัมาฆบชูา / วนัวสิาขบชูา (59:300,000) 100 คน

(58:300,000)
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วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่6 : พัฒนา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วฒันธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญัญาท้องถ่ินอันดีงาม
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่6 : พฒันา ส่งเสริมและอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นอนัดีงาม
          2. แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม
งบประมาณและที่ผ่านมา

 ตัวชี้วัด 
(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.02

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 อาหารกลางวนั ใหเ้ด็กนักเรียนมีอาหาร อาหารกลางวนั 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 เด็กนักเรียน เด็กนักเรียนมีอาหารกลางวนั กองการศึกษา

 ที่มีประโยชน์ ถูกสุขลักษณะ ส าหรับนักเรียนใน (60:1,300,000) 250 คน รับประทาน ได้รับสารอาหาร

รับประทาน สถานศึกษา (59:1,300,000) ครบ 5 หมู่

(58:1,000,000)

2 อาหารเสริม (นม) เพื่อใหเ้ด็กนักเรียน อาหารเสริม (นม) 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 เด็กนักเรียน เด็กนักเรียนมีอารหารเสริม กองการศึกษา

มีอาหารเสริม (นม) ส าหรับนักเรียน (60:1,000,000) 250 คน (นม) ด่ืมตลอดปกีารศึกษา

ด่ืมอย่างต่อเนื่อง ในสถานศึกษา (59:1,000,000) ร่างกายเจริญเติบโตตามวยั

(58:400,000)
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     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561 - 2564)

ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ส่วนราชการ  รัฐวสิาหกิจ  องค์กรประชาชน
เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 อุดหนุน  สภ.บางใหญ่ เพื่อต่อต้าน เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กนักเรียน อุดหนุนงบประมาณ 30,000 30,000 30,000 20,000 อุดหนุน เด็ก  เยาวชน  ในต าบล กองสาธารณสุขฯ

การใช้ยาเสพติดในวยัเรียน  (D.A.R.E) หา่งไกลยาเสพติด (60:20,000) งบประมาณ บางม่วงหา่งไกลยาเสพติด

(59:30,000) 1 คร้ัง

(58:50,000)

2 พฒันางานสาธารณสุขมูลฐานในเขต เพื่อส่งเสริมการปฏบิติังาน อุดหนุนงบประมาณ 105,000 105,000 105,000 105,000 จ านวน ประชาชนมีความรู้ กองสาธารณสุขฯ

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง (อสม.) ของ อสม. ในพื้นที่ 14  หมู่บา้น (60:105,000) 14 หมู่บา้น ความเข้าใจ

 (59:210,000) ด้านสาธารณสุขเพิ่มขึ้น

(58:210,000)
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ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          2. แผนงานสาธารณสุข  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ติดต้ังไฟฟา้สาธารณะ หมู่ที่ 1 , 3 - 15 เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ อุดหนุนการไฟฟา้นครหลวง 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 อดุหนนุ ประชาชนได้รับ กองช่าง /

ความสะดวก ปลอดภยั เพื่อขยายเขตการติดต้ัง (60:2,000,000) งบประมาณ ความสะดวก ปลอดภยั การไฟฟา้

ในการสัญจรเวลากลางคืน ไฟฟา้สาธารณะ (59:4,000,000) การไฟฟา้ ในการสัญจรเวลากลางคืน นครหลวง

(58:4,000,000)

2 เพื่อขยายเขตประปานครหลวง ติดต้ังระบบประปานครหลวง อุดหนุนการประปานครหลวง (58:4,000,000) 2,000,000 2,000,000 2,000,000 อุดหนุน ประชาชนมีน้ า กองช่าง /

ใหก้ับประชาชนในพื้นที่ หมู่ที่ 1 , 3-15  ต าบลบางม่วง เพื่อขยายเขตการติดต้ัง (60:2,000,000) งบประมาณ ที่สะอาดปลอดภยั การประปา

 ประปาสาธารณะ (59:3,000,000) การประปา ใช้ส าหรับการอุปโภค นครหลวง

(58:3,000,000) นครหลวง และบริโภคอย่างทั่วถึง
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งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          3. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.02

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 สนับสนุนศูนย์จัดซ้ือจัดจ้างระดับอ าเภอ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนใหเ้กิด อุดหนุนงบประมาณ / 40,000 40,000 40,000 40,000 อดุหนนุ การจัดซ้ือจัดจ้างโปร่งใส กองคลัง

ความเปน็กลางและโปร่งใส ค่าใช้จ่ายในศูนย์ฯ (59:40,000) งบประมาณ เปน็ไปตามระเบยีบ  

ในการจัดซ้ือจัดจ้างของ ทต. (58:40,000) 1 คร้ัง/ปี กฎหมาย

(57:40,000)
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แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  ส่วนราชการ  รัฐวสิาหกิจ  องค์กรประชาชน

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่2 : พัฒนาเปน็เมืองเศรษฐกิจสร้างสรรค์ให้กับภาคการบริการ ภาคเกษตรกรรม ภาคพาณิชยกรรม ภาคการลงทุน และการท่องเทีย่วทีม่ีคุณภาพและมีมาตรฐานสากล

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

รายละเอียดโครงการพัฒนา

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่5 : พัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่5 : พฒันาการบริหารจดัการให้มีประสิทธิภาพและสามารถรองรับการเขา้สู่ประชาคมอาเซียนได้
          1. แผนงานบริหารทัว่ไป  (ด้านบริหารทัว่ไป)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.05

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ก่อสร้างถนนบล็อกคอนเวร์ิส เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนนบล็อกคอนเวร์ิส 10,000,000 ถนนบล็อค ประชาชนได้รับ กองช่าง

เข้าโรงพยาบาลบางใหญ่ หมู่ที่ 3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 7.00 เมตร คอนเวิร์ส ความสะดวก รวดเร็ว 

ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 210.00 เมตร ยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร 210 เมตร

2 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้้า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล.  กวา้ง 5.00 เมตร 4,900,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ในซอยบางม่วง-บางคูลัด 6/3 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 300.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยต้นสน)  หมู่ที่ 10 ประชาชนได้รับความสะดวก วางทอ่ระบายน้้า 300 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

2 ข้าง
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          1. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

รายละเอียดโครงการพัฒนา

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพัฒนาสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)
ส าหรับประสานโครงการพัฒนาจังหวดั

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต้าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้้า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล.  กวา้ง 5.00 เมตร 4,900,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 10/1 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน ยาว 303.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ซอยร่วมใจอทุศิ 2) (ซอยบา้นผู้ใหญ่บญุมี) ประชาชนได้รับความสะดวก ไหล่ทาง 50.00 เซนติเมตร 303 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 10 ในการสัญจร พร้อมวางทอ่ระบายน้้า

เส้นผ่าศูนย์กลาง 0.60 เมตร

2 ข้าง

4 ยกระดับถนน คสล. พร้อมขยายสะพาน เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน คสล. 5,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

2 แหง่ ซอยเทศบาลบางม่วง 13 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้งโดยประมาณ 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

(ศูนย์ฝึกอาชีพฝีมือแรงงาน) เชื่อมต่อกับ ประชาชนได้รับความสะดวก ระยะทางยาว 740.00 เมตร 740 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

หมู่ที่ 12 เขตเทศบาลต้าบลบา้นบางม่วง ในการสัญจร หนา 0.15 เมตร
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งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต้าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 ยกระดับถนนบางใหญ-่บางคูลัด เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ยกระดับถนน 5,200,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอยกันตนา) ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน กวา้ง 6.00 เมตร ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ต้ังแต่ปากซอย-สะพานส้มปอ่ย 1 หมูท่ี่ 14 ประชาชนได้รับความสะดวก ยาว 400.00 เมตร 400 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร

6 กอ่สร้างถนน คสล. พร้อมวางทอ่ระบายน้้า เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม ถนน คสล. 5,500,000 ถนน คสล. ประชาชนได้รับ กองช่าง

หมู่ที่ 6 (ต้ังแต่เทศบาลต้าบลบา้นบางมว่ง- ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อมวางทอ่ระบายน้้า ยาว ความสะดวก รวดเร็ว 

ถนนซอยบางม่วง-บางคูลัด 15 ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้ง 5.00 เมตร 904 เมตร ในการใช้เส้นทางสัญจร

(ซอยสันติธรรม) - คลองบางโสน) ในการสัญจร ยาว 904.00 เมตร

7 วางท่อระบายน้้า ซอยบางมว่ง-บางคูลัด 12 เพื่อพฒันาเส้นทางคมนาคม วางทอ่ระบายน้้า 3,300,000 วางทอ่ ประชาชนได้รับ กองช่าง

(ซอยศรีประสาน)  หมู่ที่ 15 ใหม้ีคุณภาพได้มาตรฐาน พร้อม Over Lay ถนนแอสฟลัท์ ระบายน้้า ความสะดวก รวดเร็ว

ประชาชนได้รับความสะดวก กวา้งเฉล่ีย 6.20 เมตร ยาว ในการใช้เส้นทางสัญจร

ในการสัญจร ยาวไม่น้อยกวา่ 450.00 เมตร 450 เมตร

วางทอ่ระบายน้้า 2 ข้าง

ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 0.60 เมตร
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ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานเคหะและชุมชน  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต้าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.06

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 ประชุมชี้แจงผู้ปกครองเด็กปฐมวยั เพื่อประชุมชี้แจงใหค้วามรู้ จัดประชุมผู้ปกครอง - - - - จ านวนผู้เขา้รับ ผู้ปกครองมคีวามรู้ ความเข้าใจ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ผู้ปกครองเกี่ยวกับการเรียน จ านวน 80 คน การอบรม ในการบริหารจัดการ ร.ร.วัดพระเงิน/

การสอน และการดูแลเด็ก 80 คน ของศูนย์พฒันาเด็กเล็ก ร.ร.วัดสังวรฯ

2 โครงการสานสัมพนัธอ์นุบาลสร้างเสริม เพื่อสร้างความสัมพนัธ์ กิจกรรมครูเยี่ยมบา้นเด็กนักเรียน - - - - เด็กนักเรียน เด็กอนุบาลได้รับการดูแล ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

พฒันาการลูกรัก ระหวา่งครูและนักเรียน นอกเวลาเรียนปกติ 80 คน เอาใจใส่อย่างใกล้ชิด ร.ร.วัดพระเงิน/

กิจกรรมสัมพนัธ์ ทั้งในและนอกโรงเรียน ร.ร.วัดสังวรฯ

และเกิดความสัมพนัธท์ี่ดี

ระหวา่งครูและเด็กนักเรียน

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี(พ.ศ. 2561-2564)

ส าหรับโครงการพัฒนาทีอ่งค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินด าเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ
เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



 - 178 -

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

3 โครงการศูนย์เด็กเล็กปลอดโรค เพื่อส่งเสริมสุขภาพ - ท าความสะอาดรอบศูนย์ฯ - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีร่างกายแข็งแรง ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

อนามัยของเด็กเล็ก ทั้งภายในและภายนอกศูนย์ฯ 80 คน และได้รับการตรวจสุขภาพ ร.ร.วดัพระเงิน/

อนุบาล 3 ขวบใหแ้ข็งแรง - ท าความสะอาดเคร่ืองใช้ ร.ร.วดัสังวรฯ

เคร่ืองออกก าลังกาย

และส่ือการเรียนการสอน

4 ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วม ผลิตส่ือประดิษฐ์ต่าง ๆ เช่น - - - - เด็กนักเรียน เด็กสามารถร่วมกิจกรรม ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ฝึกสมาธแิละความคิด จัดท าบอร์ด / การมีส่วนร่วม 80 คน กับครูผู้ดูแลเด็กและเพื่อนๆ ร.ร.วดัพระเงิน/

สร้างสรรของเด็กนักเรียน ของเด็ก / ฝึกสมาธขิองเด็ก ได้อย่างมีความสุข ร.ร.วดัสังวรฯ

5 กิจกรรมหนูน้อยรักการออม เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กอนบุาล 3 ขวบ ฝึกและสร้างนิสัยรักการออม - - - - เด็กนักเรียน เปน็การสร้างนิสัยการออม ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

เปน็คนมัธยัสถ์ รู้คุณค่า ใหเ้ด็กอนุบาล 3 ขวบ 80 คน ปลูกฝังและสร้างนิสัย ร.ร.วดัพระเงิน/

กิจกรรมหนูน้อยรักการออม การประหยัด เปน็บคุคลที่ดี ร.ร.วดัสังวรฯ

และใช้จ่ายอย่างถูกหลักวธิี ของสังคมใหก้ับเด็ก

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

6 กิจกรรมแหล่งเรียนรู้ส่งเสริม เพื่อใหเ้ด็กมีความคิดสร้างสรรค์ สาธติและใหน้ักเรียน - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

การท าเกษตรสวนครัว และจินตนาการ มีส่วนร่วมในการท า 80 คน และจินตนาการ ร.ร.วดัพระเงิน/

มีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสม การเกษตรสวนครัวเบื้องต้น ร.ร.วดัสังวรฯ

7 กิจกรรมท าขนมจากปราชญ์ชาวบา้น เพื่อใหเ้ด็กได้เรียนรู้ถึง สอน / ฝึก / สาธติ การท าขนม - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ภมูิปญัญาชาวบา้น และ แบบภมูิปญัญาชาวบา้น 80 คน และรู้ถึงขั้นตอนการท าขนม ร.ร.วัดพระเงิน/

เสริมสร้างประสบการณ์ตรง สามารถท ากิจกรรม ร.ร.วัดสังวรฯ

ในการท าขนมไทย ร่วมกับผู้อื่นได้

8 กิจกรรมไหวค้รู เพื่อใหน้ักเรียนแสดง นักเรียนได้แสดงออก - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ความเคารพ ความกตัญญู ถึงความกตัญญูรู้คุณ 80 คน และสืบสานขนบธรรมเนียม ร.ร.วัดพระเงิน/

ต่อครู และร่วมอนุรักษ์ ต่อครู อาจารย์ ประเพณีอันดีงามของไทย ร.ร.วัดสังวรฯ

ประเพณีอันดีงาม มีการแสดงออกถึงความรัก

และเคารพต่อครูผู้ใหค้วามรู้

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

10 โครงการรักษไ์ทย เพื่ออนุรักษแ์ละสืบทอด เด็กอนุบาลในศูนย์เด็กเล็กฯ - - - - เด็กนักเรียน เด็กรู้จักการอนุรักษ์ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

วฒันธรรมไทย แต่งผ้าไทยและมีกิจกรรม 80 คน วฒันธรรม  การละเล่น ร.ร.วดัพระเงิน/

การละเล่นแบบไทย การละเล่นแบบไทย แบบไทย และการแต่งกาย ร.ร.วดัสังวรฯ

การแต่งกายแบบไทย แบบไทย

11 โครงการพาน้องสู่โลกกวา้ง เพื่อเปน็การส่งเสริม จัดการเรียนรู้ - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีพฒันาการ ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

พฒันาการด้านสติปญัญา นอกศูนย์พฒันาเด็กเล็ก 80 คน ด้านสติปญัญา ร.ร.วดัพระเงิน/

ความคิดสร้างสรรค์ ใหแ้ก่เด็กอนุบาล 2 คร้ัง / ปี มีความคิดสร้างสรรค์ ร.ร.วดัสังวรฯ

ใหแ้ก่เด็กอนุบาล เพิ่มมากยิ่งขึ้น

12 โครงการหนูน้อยรักการอ่าน เพื่อปลูกฝังใหม้ีนิสัยรักการอ่าน จัดกิจกรรมรักการอ่าน - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีพฒันาการทางภาษา ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

เพื่อส่งเสริมพฒันาการ และฝึกการใช้ภาษาไทย 80 คน ดีขึ้นตามวยั ร.ร.วดัพระเงิน/

ทางด้านภาษาใหก้ับผู้เรียน ใหก้ับเด็กนักเรียน และมีนิสัยรักการอ่าน ร.ร.วดัสังวรฯ

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลกั

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

13 โครงการมุมพกัคนรักลูก เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กๆ จัดกิจกรรมแนะน า - - - - เด็กนักเรียน เด็กมีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

รับประทานอาหารมื้อเช้าทกุวนั การรับประทานอาหารมื้อเช้า 80 คน จากการเลือกรับประทาน ร.ร.วดัพระเงิน/

เพื่อส่งเสริมใหเ้ด็กรู้จักเลือก และการเลือกรับประทานอาหาร อาหารที่มีประโยชน์ ร.ร.วดัสังวรฯ

รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ที่มีประโยชน์

และเพื่อแนะน าวธิกีารเลือก

อาหารที่มีประโยชน์ส าหรับลูก

และผู้ปกครอง

ก. ยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาให้เปน็เมืองน่าอยู่รองรับการอยู่อาศัยของประชาชนทุกระดับ
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัยทุธศาสตร์ที ่1 : พัฒนาเมืองนนทบรุี เพ่ือการอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข

วัตถุประสงค์
เปา้หมาย

(ผลผลิตของโครงการ)

งบประมาณและที่ผ่านมา
 ตัวชี้วัด 

(KPI)
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลกั

     ยทุธศาสตร์การพฒันา ทต.บ้านบางม่วง ที ่1 : พฒันาเมืองนนทบุรี เพือ่การอยู่อาศัยของประชาชนอยา่งมีความสุข
          1. แผนงานการศึกษา  (ด้านบริการชุมชนและสังคม)  (ต่อ)

ที่ โครงการ / กิจกรรม

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



แบบ ผ.08

2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

1 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 153,200 ส านักปลัด

ของส านักปลัด , งานแผน , งานประมวลผลแบบที่ 1

งานบคุลากร และงานธรุการ (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)

จ านวน 3 เคร่ือง

CPU ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก

(4 core) หรือ 8 แกนเสมือน

(8 Thread) RAM ชนิด DDR3

หรือดีกวา่  มีขนาดไม่น้อยกวา่

4 GB , Hard Drive ชนิด SATA

หรือดีกวา่  ความจุไม่น้อยกวา่

1 TB

- เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ / LED

ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี

จ านวน 2 เคร่ือง
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

บญัชีครุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ป ี (พ.ศ. 2561 - 2564)

เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง

          เปา้หมาย          
(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

วัตถุประสงค์ที่ แผนงาน หมวด ประเภท

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

(ต่อ) - เคร่ืองพมิพ ์Multifunction

ชนิดเลเซอร์ / ชนิด LED ขาวด า

เปน็อุปกรณ์ที่มีความสามารถ

เปน็ Printer Copier Scanner

และ Fax ภายในเคร่ืองเดียวกัน

จ านวน 1 เคร่ือง

- เคร่ืองส ารองไฟฟา้

ขนาด 1 KVA (360 waitts)

จ านวน 3 เคร่ือง

- ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ส าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์

และเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ค

แบบสิทธกิารใช้งานประเภท

ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM)

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

- ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์

ณ วันที่ 11 มนีาคม 2559)
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

2 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในกิจการของเทศบาล โต๊ะหมู่บชูา ท าด้วยไม้สัก 8,500 ส านักปลัด

ต าบลบา้นบางม่วง ความกวา้งของโต๊ะหมู่

ขนาด 9 นิ้ว  มีฐานรองโต๊ะหมู่

มีโต๊ะแทน่บชูา 9 ชิ้น

(ตามมาตรฐานครุภณัฑ์ป ี2559)

3 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ไฟฟา้และวทิยุ เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ - เคร่ืองก าเนิดไฟฟา้เบนซิน 65,000 ส านักปลัด

ในการปฏบิติังานด้านช่าง จ านวน 1 เคร่ือง

ก าลังไฟฟา้ 5,800 วตัต์

กระแสไฟ 26 แอมป์

แรงดันไฟฟา้ 220 V., 50 Hz

เคร่ืองยนต์เบนซิน 4 จังหวะ

ก าลังแรงม้า 11.8 แรงม้า

รายละเอียดตามที่เทศบาลก าหนด
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

4 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพในการ - ปั๊มน้ าหอยโข่งพร้อมเคร่ืองยนต์ 1,000,000 ส านักปลัด
ปฏบิติังานด้านการปอ้งกัน ดีเซล พร้อมชุดแผงควบคุม
และบรรเทาสาธารณภยัและ การท างาน จ านวน 1 ตัว
ภารกิจอื่นๆ ของเทศบาลต าบล ขนาดทอ่ ดูด x ส่ง 8" x 8"
บา้นบางม่วง ระยะส่งสูงสุด 15 เมตร

ระยะในการดูดน้ าลึก 4 เมตร
ประเภทเคร่ืองยนต์ดีเซล 4 จังหวะ
ทอ่น้ าเหล็กพร้อมหน้าจาน 8"
ยาว 3 เมตร จ านวน 5 เส้น
ทอ่น้ าเหล็กพร้อมหน้าจาน 8"
ยาว 1 เมตร จ านวน 4 เส้น
ข้องอ พร้อมหน้าจาน 45 องศา
จ านวน 4 ตัว
ข้องอ พร้อมหน้าจาน 90 องศา
จ านวน 6 ตัว
ประตูน้ าเหล็กหล่อ 8" จ านวน 1 ตัว

ข้อต่อหางปลาพร้อมหน้าจาน 8"
จ านวน 1 ตัว
สายส่ง PVC KODAI ขนาด 8"
จ านวน 15 เมตร
เหล็กรัดแสตนเลส 8" จ านวน 1 ตัว
หวักระโหลกเหล็กหล่อ 8"
จ านวน 1 หวั
พร้อมอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้อง
รายละเอียดตามที่เทศบาลก าหนด  - 186 -

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

5 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน - เคร่ืองคอมพวิเตอร์ส าหรับ 50,500 งานปอ้งกันฯ

ของส านักปลัด , งานแผน , งานประมวลผลแบบที่ 1

งานบคุลากร และงานธรุการ (จอขนาดไม่น้อยกวา่ 18.5 นิ้ว)

จ านวน 1 เคร่ือง

CPU ไม่น้อยกวา่ 4 แกนหลัก

(4 core) หรือ 8 แกนเสมือน

(8 Thread) RAM ชนิด DDR3

หรือดีกวา่  มีขนาดไม่น้อยกวา่

4 GB , Hard Drive ชนิด SATA

หรือดีกว่า ความจุไมน่อ้ยกว่า 1 TB

- เคร่ืองพมิพช์นิดเลเซอร์ / LED

ขาวด า (30 หน้า/นาท)ี

จ านวน 2 เคร่ือง

- เคร่ืองส ารองไฟฟา้

ขนาด 1 KVA (360 waitts)

จ านวน 3 เคร่ือง

 - 187 -

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

(ต่อ) - ชุดโปรแกรมระบบปฏบิติัการ

ส าหรับเคร่ืองคอมพวิเตอร์

และเคร่ืองคอมพวิเตอร์โน๊ตบุ๊ค

แบบสิทธกิารใช้งานประเภท

ติดต้ังมาจากโรงงาน (OEM)

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

- ชุดโปรแกรมจัดการส านักงาน

ที่มีลิขสิทธิถ์ูกต้องตามกฎหมาย

(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์

ณ วันที่ 11 มนีาคม 2559)

6 การรักษาความสงบภายใน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการปฏบิติังาน บนัไดอลูมิเนียมพาดสไลด์ 30,000 งานปอ้งกันฯ

ของงานปอ้งกันฯ 2 ตอน 12 ฟตุ จ านวน 1 ชุด

และกิจการอื่นๆ ของเทศบาล
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

7 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน เคร่ืองคิดเลขแบบต้ังโต๊ะ 3,200 กองคลัง

เกิดความคล่องตัว หน้าจอ LCD 14 หลัก

สะดวก  รวดเร็ว ใช้ได้ทั้งแบเตอร่ีและโซล่าร์เซลล์

จ านวน 4 เคร่ือง

(นอกมาตรฐานครุภณัฑ์)

8 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน รถบรรทกุ (ดีเซล) 850,000 กองคลัง

และขนส่ง เกิดความคล่องตัว ขนาด 1 ตัน  ขับเคล่ือน 2 ล้อ

สะดวก รวดเร็ว ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่

2,000 ซีซี  แบบดับเบิ้ลแค็บ

จ านวน 1 คัน
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หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

9 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน เคร่ืองพมิพแ์บบ Inkjet 12,900 กองคลัง

เกิดความคล่องตัว มีความละเอียดในการพมิพ์

สะดวก  รวดเร็ว ไม่น้อยกวา่ 1,200x1,200 dpi

มคีวามเร็วในการพมิพร่์างขาวด า

ไมน่อ้ยกว่า 30 หนา้/นาที (ppm)

หรือ 15 ภาพ/นาท ี(ipm)

มีความเร็วในการพมิพร่์างสี

ไม่น้อยกวา่ 20 หน้า/นาท ี(ppm)

หรือ 10 ภาพ/นาท ี(ipm)

มีช่องเชื่อมต่อแบบ Parallal

หรือ USB 2.0 หรือดีกวา่

จ านวนไม่น้อยกวา่ 1 ช่อง

จ านวน 3 เคร่ือง

10 บริหารงานทั่วไป ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อใช้ในการเก็บเอกสาร ตู้เก็บเอกสาร 14,000 กองคลัง

แผนที่ภาษี ตู้เหล็กบานเล่ือนกระจก

จัดเก็บ 3 ชั้น  ตู้ 3 ฟตุ

ผลิตจากเหล็กหนา 0.6 มม.

จ านวน 4 ตู้
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

11 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ รถยนต์บรรทกุขยะ 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 กองสาธารณสุขฯ

และขนส่ง ในการจัดเก็บขยะในพื้นที่ แบบอัดทา้ย 6 ล้อ (60:5,000,000)

ขนาดบรรจุ 10 ลูกบาศก์เมตร (59:5,000,000)

ปลีะ 2 คัน (58:6,000,000)

12 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใหม้ีเรือเก็บขยะทางน้ า เรือทอ้งแบน 500,000 500,000 กองสาธารณสุขฯ

และขนส่ง ประชาชนที่อาศัยอยู่ริมคลอง แบบไฟเบอร์กลาส (60:500,000)

ได้รับความสะดวก เคร่ืองยนต์เกาะทา้ยเรือ (59:500,000)

ในการก าจัดขยะ ขนาดไม่น้อยกวา่ 30 แรงม้า (58:500,000)

13 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อจัดใหม้ีรถดูดส่ิงปฏกิูล รถดูดส่ิงปฏกิูล 2,600,000 2,600,000 กองสาธารณสุขฯ

และขนส่ง ไวบ้ริการประชาชนในพื้นที่ จ านวน  1  คัน (59:2,600,000)

ขนาด 6 ล้อ

ความจุไม่น้อยกวา่ 4,000 ลิตร
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

14 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ กล้องถ่ายภาพเคล่ือนไหว (VDO) 30,000 กองสาธารณสุขฯ

และเผยแพร่ ในการปฏบิติังานในส านักงาน จ านวน 1 ตัว

15 เคหะและชุมชน ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์การเกษตร เพื่อใหม้ีเคร่ืองมือ เคร่ืองย่อยวชัพชื 250,000 กองสาธารณสุขฯ

ในการย่อยกิ่งไม้ จ านวน 1 เคร่ือง

16 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์โฆษณา เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ เคร่ืองเสียงติดรถยนต์ 20,000 กองสาธารณสุขฯ

และเผยแพร่ การประชาสัมพนัธข์่าวสาร ใช้ไฟฟา้กระแสตรง 12 โวลท์

แบบเคล่ือนที่ได้อย่างทั่วถึง จ านวน 1 เคร่ือง

พร้อมเคร่ืองแปลงกระแสไฟ

และเคร่ืองเล่น DVD

จ านวน 1 เคร่ือง

17 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์ เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ  - ชุดคอมพวิเตอร์ 80,000 กองสาธารณสุขฯ

ในการปฏบิติังาน พร้อมเคร่ืองส ารองไฟฟา้

ในส านักงาน จ านวน 2 ชุด

(เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะ

พื้นฐานครุภณัฑ์คอมพวิเตอร์

ณ วันที่ 11 มนีาคม 2559)
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          
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แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

18 สาธารณสุข ครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะ เพื่อใหก้ารปฏบิติังาน จัดซ้ือรถบรรทกุ (ดีเซล) 722,000 กองสาธารณสุขฯ

และขนส่ง เกิดความคล่องตัว จ านวน 1 คัน  ขนาด 1 ตัน (60:722,000)

สะดวก รวดเร็ว ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากวา่

2,000 ซีซี  ขับเคล่ือน 2 ล้อ

แบบดับเบิ้ลแค็บ

19 สาธารณสุข ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ทางการแพทย์ เพื่อใหบ้ริการในการดูแล  - รถเข็นชนิดนั่งส าหรับผู้ปว่ย 25,000 กองสวสัดิการฯ

ผู้สูงอายุ ขนาดไม่น้อยกวา่ 7/8 นิ้ว

ที่นัง่ขนาดไมน่อ้ยกว่า 18x18 นิว้

ที่วางแขน 2 ข้าง ท าด้วยแผ่น

เหล็กไม่เปน็สนิม , ที่วางเทา้

ท าด้วยอะลูมิเนียม 

มีล้อยางตัน 4 ล้อ

จ านวน 3 คัน
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งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          
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แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง



2561
(บาท)

2562
(บาท)

2563
(บาท)

2564
(บาท)

20 สังคมสงเคราะห์ ค่าครุภณัฑ์ ครุภณัฑ์ส านักงาน เพื่อเพิ่มประสิทธภิาพ ตู้ขนาด 2 บาน (มอก.) 11,000 กองสวสัดิการฯ

ในการปฏบิติังาน มีมือจับชนิดบดิ

ในส านักงาน แผ่นชั้นปรับระดับ 3 ชั้น

(ตามบญัชีราคามาตรฐาน

ครุภณัฑ์ส านักงบประมาณ

เดือนสิงหาคม 2559)

จ านวน 2 ตู้

รวม 8,075,300 8,350,000 5,000,000 8,100,000

หมายเหตุ  1. แผนงาน  ใหล้งแผนงานตามรูปแบบและรายการจ าแนกประเภทรายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจ าปขีององค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น เช่น แผนงานการศึกษา 

                  แผนงานสังคมสงเคราะห ์เปน็ต้น

              2. หมวด  ใหล้งหมวดครุภณัฑ์ตามชื่อที่ปรากฎตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 เร่ือง แนวทางการพจิารณาส่ิงของที่จัดเปน็วสัดุและครุภณัฑ์

                  ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559 เช่น ค่าครุภณัฑ์ เปน็ต้น

              3. ประเภท  ใหล้งประเภทครุภณัฑ์ตามชื่อที่ปรากฎตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองทอ้งถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว1248 เร่ือง แนวทางการพจิารณาส่ิงของที่จัดเปน็วสัดุและครุภณัฑ์

                  ตามหลักการจ าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ ลงวนัที่ 27 มิถุนายน 2559 เช่น ครุภณัฑ์ส านักงาน ครุภณัฑ์การศึกษา ครุภณัฑ์ยานพาหนะและขนส่ง เปน็ต้น

              4. วตัถุประสงค์  ใหบ้อกถึงการวางแผนไวเ้พื่อต้องการท าอะไร ซ่ึงจะส่งผลที่คาดวา่จะได้รับ เปน็ต้น

              5. เปา้หมาย (ผลผลิตของครุภณัฑ์) แสดงรายละเอียด จ านวน สถานที่ต้ัง ขนาด ปริมาณหรือคุณลักษณะที่จ าเปน็ เปน็ต้น

              6. แบบ ผ.08 ใหเ้รียงล าดับต่อจากแบบ ผ.06
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ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์
          เปา้หมาย          

(ผลผลิตของครุภณัฑ์)

งบประมาณและที่ผ่านมา หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

แผนพฒันาทอ้งถิ่นส่ีป ี(พ.ศ. 2561 - 2564) เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

ส่วนที่ ๕ 
การติดตามและประเมินผล 

 
 

 
 

  
๑. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
  แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไข 
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ เป็นแบบที่ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย              
มีรายละเอียด ดังนี้ 
   1. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย 
       1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
       1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน 
       1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย 
    (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
    (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
    (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
    (4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
    (5) กลยุทธ์ 5 คะแนน 
    (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
    (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
    (8) แผนงาน 5 คะแนน 
    (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 
    (10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
   2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ประกอบด้วย 
       2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
       2.2 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
       2.3 การประเมินผลการน้าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
       2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน 
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

       2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย 
    (1)  ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
    (2)  ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
    (3)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้  

      ถูกต้อง 5 คะแนน 
    (4)  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน 
    (5)  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
         และสังคมแห่งชาติ ฉบับที ่12 5 คะแนน 
    (6)  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
    (7)  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
    (8)  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง  

      มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน 
    (9)  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
    (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
    (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ 
          ได้รับ 5 คะแนน 
    (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
   คะแนนรวม  100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ
พัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
  เทศบาลต าบลบ้านบางม่วงใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญคือ การติดตามและประเมินผลโครงการว่า
บรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการหรือไม่ อย่างไร 
 
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
  ๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  โดย ใช้แบบส าหรับการติดตามและ
ประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ 
    (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
    (2) แบบบัตรคะแนน  (Scorecard Model) แบบบัตรคะแนน  หรือ Scorecard 
Model ของ Kaplan & Norton 
    (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
    (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model 
    (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน  (Process Performance Measurement 
System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS 
    (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ  
Problem-Solving Method 
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    (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) 
    (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
    (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
    (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ 
    (11) แบบอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น  ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบ
ตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 
      ๓.๒ เชิงปริมาณ (Quantity) คุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง  ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย 
(Cost) เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 
       3.๓ ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
       ๓.4 วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
       ๓.5 ผลกระทบ (Impact) 
 
๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
  ๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 
       ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรตา่ง ๆ ไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือ
องค์กรภาคเอกชนจะพัฒนา เติบโต และอยู่รอดได้ ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของ
สภาพแวดล้อมภายนอก ๔ ประการ ดังนี้ 
      ๑) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
          การปกครองของไทยในปจัจบุนัอาจแบง่ระดบัการเมืองออกเป็น ๒ ระดับ ได้แก่ 
การเมืองระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น  การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาล 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ในส่วนของการเมืองท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็น
หลายประเภท เช่น การเมืองของ อบจ. เทศบาล หรือ อบต. ในอนาคต อ านาจหน้าที่และบทบาทของ
นักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมือง
โดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติ ซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็นนโยบายของรัฐที่มีต่อองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนเป็น ๒ กรณี กล่าวคือ การรวมอ านาจการปกครอง หรือการ
กระจายอ านาจการปกครอง ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงจ าเป็นที่จะต้องทราบ
ความเคลื่อนไวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพื่อบริหารจัดการให้เข้ากับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่
ตลอดเวลา 
          ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดบัท้องถ่ินด้วยกันเองนัน้ ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องจะตอ้ง
เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจก าหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของ         
ฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้ความเคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับ 
เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไม่ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับระเบียบ
กฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของ
ประชาชนคนในท้องถิ่น ก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่นท่ีจะประยุกต์ใช้กฎหมายให้สามารถใช้ได้จริง
ตามสภาพและบริบทแวดล้อมของท้องถิ่นนั้น ๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลงอย่างแท้จริง 
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       ๒) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ ( Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
           เม่ือสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ท าให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึน้   เปน็
สาเหตุของปัญหาอื่น ๆ ที่กระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามมาไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหา
การค้าประเวณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องในสิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหา
ได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี และของฟรีอื่น ๆ จากองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้นของส านักงานตรวจเงินแผ่นดิน 
ที่พยายามจ ากัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจกของให้แก่ราษฎร 
          อีกปญัหาหนึ่ง ประชาชนอาจขาดการมีสว่นร่วมทางการเมืองกับองค์กรปกครองสว่น
ท้องถิ่น เพราะต้องออกไปท างานหาเงินเพื่อปากท้องของตนเองหรือครอบครัวก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วม
แค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความ
เข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยาย ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาวโดยเฉพาะอย่างยิ่ง
เป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของประชาชน เป็นต้น 
          ดงันัน้ การสร้างกระบวนทัศน ์( Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก 
“ตนเป็นที่พึ่งแห่งตน” และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งส าคัญที่นักบริหารงานองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นควรให้ความสนใจที่จะส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 
       ๓) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
           ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมทีแ่ตกตา่งกัน ดงันัน้ การ
ปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้องเผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่ที่อาจเป็น
สังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) 
บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง บางพื้นที่ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างดี บางพื้นที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บางพื้นที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่า 
ต่าง ๆ มากมาย เป็นต้น 
    สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสิน
ก าหนดนโยบายไปตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอื่นท่ีแพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็
หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความขัดแย้งที่รุนแรงในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรใน เทศบาลฯ  จึง
จ าเป็นที่จะต้องเข้าใจผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอ านาจสู่ท้องถิ่นท่ีส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีใน
สังคมไทยท้องถิ่นยุคปัจจุบัน  ต้องมีความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม  เพราะคงไม่มีสังคมใด
ในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆ กันได้หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมต้องมีการเห็นด้วยไม่เห็น
ด้วย ต่อต้านและไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอส าคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไข
ความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร 
       4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ  (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
           ในปจัจบุนักรมส่งเสรมิการปกครองท้องถ่ินมีนโยบายส่งเสรมิการพัฒนาบุคลากรโดย
การฝึกอบรมอยู่เป็นประจ า เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ  การฝึกอบรมการจัดท าเว็บ
ไซด์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ  มีเว็บไซด์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จ าเป็นและเก่ียวข้องกับ
การปฏิบัติงานของ อปท. ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน  เช่น  การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่อง
ทางการสารบรรณอิเล็กทรอนิคส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของ
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แผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๔) เทศบาลต าบลบ้านบางม่วง 

 

กรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ า ก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อ
ระเบียบกฎหมายหนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 
   4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
                         (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมูลเพื่อน าไปสู่ข้อเสนอแนะ  เป็นต้น) 
         เทศบาลต าบลบา้นบางม่วง มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะผลจากการพัฒนาโดยอิงการ
คาดการณ์การพัฒนาต่าง ๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ  ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อเทศบาลฯ 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาล ทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การเพ่ิมข้ึนหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้ อปท. 

 



 


