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คํานํา 

 แผนการดําเนินงาน มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมด ในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบล ประจําปงบประมาณ    
พ.ศ. ๒๕๖๔ เพ่ือใหแนวทางในการดําเนินงานในปงบประมาณดังกลาวขององคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 
มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากข้ึน ลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับ
หนวยงานและจําแนกรายละเอียดตาง ๆ ของแผนงาน/โครงการ ในการดําเนินงาน 

 แผนการดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ี
ขององคการบริหารสวนตําบล โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีบรรจุในแผนการดําเนินงานจะมีท่ีมาจาก 
 ๑) งบประมาณรายจายประจําป ขององคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง   
 ๒) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือหนวยงานอ่ืน ๆ 
ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 
 ๓) โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะเกิด
ประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

 จากความสําคัญของการจัดทําแผนดังกลาว คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง จึงดําเนินการจัดทํารางแผนดําเนินงานเสนอตอคณะกรรมการพัฒนา
ทองถ่ินแลวเสนอผูบริหารทองถ่ินประกาศเปนแผนดําเนินงาน และประกาศใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดย
ท่ัวกัน 

คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

 
 



สารบัญ 
เร่ือง                  หนา 

สวนที่  ๑  บทนํา 

- การนําแผนสูการปฏิบัต ิ       ๑ 

- วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน      ๓ 

- ประโยชนของแผนการดําเนินงาน      ๓ 
- แนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนนิงาน    ๔ 

- ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน      ๕ 

สวนที่  ๒  สภาพทัว่ไปและขอมูลพ้ืนฐาน 

- ขอมูลท่ัวไป         ๗ 

- ขอมูลดานประชากร        ๙ 

- ขอมูลดานโครงสรางพ้ืนฐาน       ๑๐ 

- ขอมูลดานเศรษฐกิจ        ๑๒ 

- ขอมูลดานศาสนา สังคมและวัฒนธรรม     ๑๓ 
- ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพทองถิ่น      ๑๖ 

สวนที่ ๓ นโยบาย ยุทธศาสตร และแนวทางการพัฒนา 

- ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป       ๑๙ 
- ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดชลบุรี      ๒๐ 

- ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัด  ๒๑ 

- วิสัยทัศนองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง     ๒๑ 

- นโยบาย คณะผูบริหาร อบต.พลวงทอง     ๒๒ 

- ยุทธศาสตร และแนวทางพัฒนา      ๒๒ 

สวนที่ ๔  บัญชีโครงการ/กิจกรรม 

- แบบ ผด.๐๑ บัญชีสรุปจํานวนโครงการและงบประมาณ   ๒๕ 

- แบบ ผด.๐๒ รายละเอียดบัญชีโครงการ ยุทธศาสตร ท่ี  ๑   ๒๗ 
- แบบ ผด.๐๒ รายละเอียดบัญชีโครงการ ยุทธศาสตร ท่ี  ๒   ๓๐ 

- แบบ ผด.๐๒ รายละเอียดบัญชีโครงการ ยุทธศาสตร ท่ี  ๓   ๓๑ 

- แบบ ผด.๐๒ รายละเอียดบัญชีโครงการ ยุทธศาสตร ท่ี  ๔   ๔๐ 

- แบบ ผด.๐๒/๑ บัญชีครุภัณฑ      ๔๓ 
 
   



-๑- 

สวนท่ี ๑ 
บทนํา 

  
การวางแผนเปนกระบวนการท่ีมีความสําคัญและไดรับการพัฒนามาอยางตอเนื่องจนกระท่ัง

ปจจุบันและมีแนวโนมท่ีจะทวีความสําคัญยิ่งข้ึน กลาวไดวาในทุกหนวยงานตางมีภาระหนาท่ีในการวางแผน
เพราะเปนกระบวนการเริ่มตนของการบริหารจัดการถามีการวางแผนท่ีดีแลวผูบริหารหนวยงานมีความเชื่อม่ัน
ไดวาผลงานท่ีไดจากการปฏิบัติก็จะบรรลุถึงจุดมุงหมายได 

การวางแผนเปนกระบวนการท่ีเก่ียวของกับการตัดสินใจ จัดสรรทรัพยากรในปจจุบันเพ่ือใหเกิด
ความสําเร็จตามวัตถุประสงคในอนาคตซ่ึงมีความสําคัญและมีคุณคาตอบุคลากรและหนวยงานท้ังหนวยงาน
ขนาดเล็กและขนาดใหญเปนการชวยใหผูบริหารหนวยงานทราบวาจะทําอะไรและเม่ือใด ใชทรัพยากรอยางไร
ใหเกิดประโยชนสูงสุดและมีประสิทธิภาพเปนเครื่องชี้ทางการดําเนินงานซ่ึงจะชวยใหการบริหารจัดการราบรื่น
หากมีปญหาอุปสรรคสามารถแกไขไดทันทีชวยลดตนทุนการปฏิบัติงานลดการทํางานท่ีไมสัมพันธกัน 

กระบวนการวางแผนมีการแบงข้ันตอนของการวางแผนแตกตางกันออกไปข้ึนอยูกับเหตุผลหลาย
ประการ ผูเชี่ยวชาญบางคนอาจรวมข้ันตอนยอยหลายข้ันตอนเขาไวเปนตอนเดียวกัน ในขณะท่ีบางคนแบงเปน
ข้ันตอนละเอียดท้ังนี้อาจเปนเพราะความแตกตางในระดับของการวางแผน  แตข้ันตอนท่ีผูเชี่ยวชาญแยกใหเห็น
ในทุกกระบวนการวางแผนจะใหความสําคัญกับข้ันตอนการปฏิบัติตามแผน ท่ีเปนข้ันตอนสําคัญมาก เพราะ
เปนความสามารถท่ีจะผลักดันการทํางานของกลไกท่ีสําคัญท้ังหมดใหสามารถบรรลุผลลัพธตามท่ีตั้งเปาหมาย
ไว การดําเนินงานจะเกิดผลอยางมีประสิทธิภาพจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองผลักดันใหมีการปรับเปลี่ยนแนวคิด 
คานิยม เปาหมาย รวมถึงวิธีและกระบวนการทํางาน การนําแผนไปสูการปฏิบัติจะตองทําใหหนวยงานยอมรับ
แนวทาง แผนงาน โครงงานนั้น และพรอมท่ีนําแนวทางนั้นไปดําเนินการไดอยางเหมาะสมกับสภาพแวดลอม 
และวิธีการปฏิบัติงานของตน ดังนั้น จึงจําเปนตองมีการระดมกําลัง แสวงหาการสนับสนุน เพ่ือใหเกิดการ
ปฏิบัติและสรางความเปนปกแผนใหเกิดข้ึน เพ่ือใหผูเก่ียวของมีความรูสึกเปนเจาของและมีสวนรวม 

การนําแผนสูการปฏิบัติ 

หมายถึง การดําเนินการทุกอยางเพ่ือใหนโยบาย  บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนดไว 
การนําแผนไปสูการปฏิบัติเปนการนําโครงการ/กิจกรรม ท่ีไดกําหนดไวในแผน ไปดําเนินการใหบรรลุตาม
เปาหมาย โดยตองกําหนดองคกรหรือบุคคลท่ีรับผิดชอบ และวิธีการดําเนินการชัดเจ 

 ข้ันการนําแผนไปปฏิบัต ิ  

ข้ันนี้เม่ือไดจัดทําแผน โครงการและไดตรวจสอบความเปนไปไดจนแนใจแลวก็ตองนําแผนเสนอผู
มีอํานาจตามลําดับเพ่ือขออนุมัติงบประมาณดําเนินการตามแผนและเม่ือไดรับอนุมัติแลวก็จะนําไปปฏิบัติ  การ
ปฏิบัติตามแผนนี้จัดเปนข้ันสําคัญท่ีสุดของการวางแผนเพราะวาแผนเปนเพียงขอมูลท่ีมีอยูในเอกสาร ถาไมมี
การปฏิบัติก็จะไมเกิดประโยชนอะไร ในการปฏิบัติตามแผนจะเริ่มตั้งแตการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปการ
ดําเนินการตามโครงการท่ีมีในแผนปฏิบัติการประจําปตามลําดับของโครงการกอนหลัง 

กําหนดระยะเวลาของการปฏิบัติงานตามแผน เม่ือไดศึกษางานและคุณสมบัติของผูปฏิบัติงาน
แลวผูวางแผนงานจะสามารถคาดคะเนไดวางานชิ้นหนึ่ง ๆ ควรใชกําลังคนปฏิบัติงานก่ีคนและแผนงานดังกลาว
จะใชเวลาเทาใดในแตละแผนและควรใชเวลาเทาใดตลอดแผนงาน เพ่ือใหการอานแผนงานงายยิ่งข้ึนควรจัดทํา
เปนตารางแสดงเวลาท่ีใชปฏิบัติงานแตละอยางตลอดเวลา 
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 การนําแผนไปปฏิบัติเปนการบงบอกถึงการตัดสินใจเลือกทางเลือกท่ีดีท่ีสุดฉะนั้นเพ่ือใหการ
ปฏิบัติตามแผนและวัตถุประสงคการดําเนินงานจะตองคํานึงถึงการประหยัดและใหผลประโยชนท่ีเหมาะสม
โดยใชทรัพยากร คน เงิน และวัสดุอุปกรณท่ีไดรับจัดสรรเพ่ือการดําเนินงานอยางแทจริง 
 การปฏิบัติตามแผนจะเปนการลงมือปฏิบัติตามโครงการมีการมอบหมายงาน การจดัสรรทรัพยากร 
การประสานงาน การควบคุม การปฏิบัติงานเพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปตามเปาหมาย 

การลงมือปฏิบัติตามแผนมีข้ันตอนการปฏิบัติท่ีสําคัญดังนี้  
๑. ผูปฏิบัติตามแผนรับแผนท่ีไดอนุมัติแลวเพ่ือการดําเนินการ 
๒. ผูปฏิบัติตามแผนจะตองทําความเขาใจสวนประกอบตาง ๆ ทางเทคนิคของแผน 
๓. การทําความเขาใจสวนตาง ๆ ของแผนโดยเนนถึงปจจัยท่ีไมเก่ียวกับวิชาการเฉพาะดานหรือ

เทคนิคแตมุงเนนไปทางดานมนุษยสัมพันธและปฏิกิริยาของผูปฏิบัติท่ีมีตอแผน 
๔. การกําหนดบทบาทของผูดําเนินการตามแผน 
๕. การจัดเตรียมบุคคลผูปฏิบัติตามแผนและการกําหนดมอบหมายความรับผิดชอบ 
๖. การเตรียมแผนดําเนินการหรือแผนปฏิบัติงาน 
๗. การดําเนินการตามแผน ตามกระบวนการทุกข้ันตอนท่ีกลาวมาจะเปนการเตรียมงานลวงหนา

เพ่ือดําเนินการตามแผนจึงมีลักษณะงานของการวางแผนปะปนอยูดวย 
๘. การแจงใหผูเก่ียวของในหนวยงานทราบถึงโครงการ 
๙. การแปลความหมายของแผนใหผูใตบังคับบัญชาทราบ 
๑๐. การชี้แจงใหผูใตบังคับบัญชาทราบถึงความรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมงาน 
๑๑. การรวบรวมขอมูลและตัวเลขท่ีเก่ียวของกับความกาวหนาของแผน 
๑๒. การตรวจสอบและประเมินขอมูลและตัวเลข 
๑๓. การปรับปรุงแผนใหเหมาะสม 
๑๔.การรายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนตั้งแตตนจนถึงการสิ้นสุดของแผน 

ความสําเร็จของการนําแผนสูการปฏิบัติ  มีปจจัยท่ีเก่ียวของดังตอไปนี้ 

๑. ความชัดเจนในวัตถุประสงคและเปาหมายของแผน 
๒. การกําหนดและมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบในโครงสรางบริหารแผน มีความชัดเจน 
๓. มีระบบการกํากับตรวจสอบและประเมินผลภายในองคกร และมีการเสริมแรงผูปฏิบัติในเชิง

สรางสรรค 
๔. สมรรถนะองคกรท่ีนําแผนสูการปฏิบัติ มีความเขมแข็งท้ังศักยภาพ ความสามารถและความ

พรอม 
๕. มีการสนับสนุนและมีความผูกพันของฝายตาง ๆ ท้ังระดับนโยบาย และระดับปฏิบัติทางดาน

การเมือง งบประมาณ และวิชาการ 

จากท่ีกลาวมาสรุปไดวาข้ันนําแผนไปปฏิบัติเปนการปฏิบัติงานตามท่ีไดกําหนดไวในแผนงานหรือ
โครงการเพ่ือใหงานท่ีกําหนดไวในแผนบรรลุเปาหมายผูบริหารควรมีกลวิธีในข้ันการนําแผนไปปฏิบัติ การ
ดําเนินการในดานการเตรียมบุคคล งบประมาณ วิธีการ วัสดุอุปกรณ กอนดําเนินการมีการชี้แจงใหผูรับผิดชอบ
และผูปฏิบัติงานดําเนินการมีการใหคําแนะนําปรึกษาหารือ มีการควบคุมการปฏิบัติงานและการรายงาน
ตลอดจนการปรับปรุงแกไขทุกระยะของการปฏิบัติงานมีความสําคัญยิ่ง 
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วัตถุประสงคของแผนการดําเนินงาน 

๑. เพ่ือใหม่ันใจวามีแนวทางในการสรางความสําเร็จใหกับเปาหมายท่ีกําหนดไวได 
๒. เพ่ือปองกันและลดความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดข้ึนในการทํางานลวงหนา 
๓. เพ่ือลดความขัดแยงในการทํางานท่ีตองเก่ียวของกับหลายหนวยงาน 
๔. เพ่ือลดความผิดพลาดและลดความซํ้าซอนในการทํางาน 
๕. เพ่ือจัดลําดับความสําคัญและเรงดวนของการทํางานไวลวงหนา 
๖. เพ่ือใหในการมอบหมายงานใหกับผูปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของไดอยางมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

เพราะทุกคนจะทราบวาใครจะตองทําอะไร เม่ือไหร อยางไร 
๗. เพ่ือใชในการกําหนดงบประมาณคาใชจายประจําป ในปตอไป 
๘. เพ่ือใหแผนท่ีวางไวมีความเปนไปไดและใกลเคียงกับการท่ีจะปฏิบัติจริงใหมากท่ีสุด 

ประโยชนของแผนการดําเนินงาน 
 

ประโยชนของการจัดทําแผนการดําเนินงานมีดังตอไปนี้ 
๑.  บรรลุจุดมุงหมาย  (Attention  of  Objectives)  การกําหนดจุดมุงหมายเปนงานข้ันแรก

ของการวางแผนถาจุดมุงหมายท่ีกําหนดมีความแจมชัดก็ชวยใหการบริหารแผนมีทิศทางมุงตรงไปยัง
จุดมุงหมายท่ีกําหนดไวไดอยางสะดวกและเกิดผลดี 

๒.  ประหยัด  (Economical Operation)  การวางแผนเก่ียวของกับ กิจกรรมท่ีดําเนินมีความ
ตอเนื่องกัน กอใหเกิดความเปนระเบียบในงานตาง ๆ ท่ีทํา  ซ่ึงสิ่งเหลานี้เปนการใชประโยชนจากทรัพยากรตาง 
ๆ อยางคุมคานับวาเปนการลดตนทุนท่ีดี กอใหเกิดการประหยัดแกองคการ 

๓.  ลดความไมแนนอน  (Reduction of Uncertainty)  เพราะการวางแผนเปนงานเก่ียวของกับ
การคาดการณเหตุการณในอนาคต  การวางแผนท่ีมี  ประสิทธิภาพเปนผลมาจากการวิเคราะหพ้ืนฐานของ
ขอเท็จจริงท่ีปรากฏแลว  ทําการคาดคะเนเหตุการณในอนาคตและไดหาแนวทางพิจารณาปองกันเหตุการณท่ี
จะเกิดข้ึนไวแลว 

๔.  เปนเกณฑในการควบคุม  (Basis of control)  เพราะการวางแผนและการควบคุมเปนสิ่งท่ี
แยกกันไมออกเปนกิจกรรมท่ีดําเนินการคูกันอาศัยซ่ึงกันและกัน  กลาวคือถาไมมีการวางแผนก็ไมสามารถมีการ
ควบคุม  กลาวไดวาแผนกําหนดจุดมุงหมายและมาตรฐานการปฏิบัติงานในหนาท่ีการควบคุม 

๕.  สงเสริมใหเกิดนวัตกรรมและการสรางสรรค (Encourages innovation and Creativity) 
เนื่องจากขณะท่ีฝายจัดการมีการวางแผนกันนั้น  จะเปนการระดมปญญาของคณะผูทํางานดานการวางแผนทํา
ใหเกิดความคิดใหม ๆ และความคิดสรางสรรค  นํามาใชประโยชนแกองคการและยังเปนการสรางทัศนคติการ
มองอนาคตระหวางคณะผูบริหาร 

๖.  พัฒนาแรงจูงใจ  (Improves Motivation)  ระบบการวางแผนท่ีดีจะเปนการบงชี้ใหเห็นถึง
ความรวมแรงรวมใจในการทํางานของผูบริหาร  และยังเปนการสรางแรงจูงใจใหเกิดข้ึนในกลุมคนงานดวย
เพราะเขารูอยางชัดเจนวาองคการคาดหวังอะไรจากเขาบาง  นอกจากนั้น  การวางแผนยังเปนเครื่องมือฝกและ
พัฒนาแรงจูงใจท่ีดีสําหรับผูบริหารในอนาคต 

๗.  พัฒนาการแขงขัน  (Improves Competitive Strength)  การวางแผนท่ีมีประสิทธิภาพทํา
ใหองคการมีการแขงขันกันมากกวาองคการท่ีไมมีการวางแผน  หรือมีการวางแผนท่ีขาดประสิทธิภาพ  ท้ังนี้
เพราะการวางแผนจะเก่ียวของกับการขยายขอบขายการทํางาน เปลี่ยนแปลงวิธีการทํางาน ปรับปรุงสิ่งตาง ๆ 
ใหทันตอการเปลี่ยนแปลงท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต 
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๘.  ทําใหเกิดการประสานงานท่ีดี  (Better Coordination)  การวางแผนไดสรางความม่ันใจใน
เรื่องเอกภาพท่ีจะบรรลุจุดมุงหมายขององคการ  ทําใหกิจกรรมตาง ๆ ท่ีจัดวางไวมุงไปท่ีจุดมุงหมายเดียวกันมี
การจัดประสานงานในฝายตาง ๆ ขององคการเพ่ือหลีกเลี่ยงความซํ้าซอนในงานแตละฝายขององคการ 

แนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

ตามหนังสือท่ี มท ๐๘๑๐.๒/ว๔๒๙๘ ลงวันท่ี ๑๙ ธันวาคม ๒๕๔๘ เรื่อง กําหนดหลักเกณฑและ
วิธีปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ เพ่ือใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน จัดทําแผนการดําเนินงานตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวย
การจัด ทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทอง ถ่ิน พ.ศ.  ๒๕๔๘  เปนไปในแนวทางเ ดียวกัน 
กระทรวงมหาดไทยจึงขอซักซอมแนวทางปฏิบัติในการจัดทําแผนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ดังนี้ 

๑.แผนการดําเนินงาน มีจุดมุงหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ประจําปงบประมาณนั้น 
เพ่ือใหแนวทางการดําเนินงานในปงบประมาณนั้นขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากข้ึน ลดความซํ้าซอนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทํางานกับหนวยงานและจําแนก
รายละเอียดตางๆของแผนงาน/โครงการ ในแผนการดําเนินงาน 

แผนการดําเนินงานจะเปนเครื่องมือสําคัญในการบริหารงานของผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือควบคุมการ
ดําเนินงานใหเปนไปอยางเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

แผนดําเนินงาน จะกําหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา ท่ีจะบรรจุในแผนดําเนินการจะมีท่ีมาจาก 

 ๑.๑ งบประมารรายจายประจําป ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (รวมท้ังเงินอุดหนุนท่ี
องคกรปกครองสวนทองถ่ินอุดหนุนใหหนวยงานอ่ืนดําเนินการ) 

 ๑.๒ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการเองโดยไมใช
งบประมาณ(ถามี) 

 ๑.๓ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค หรือ หนวยงาน
อ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตรวจสอบจาก
แผนปฏิบัติราชการประจําปของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหนวยงานตางๆ ท่ีเก่ียวของ 

 ๑.๔ โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืนๆ ท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาเห็นวาจะเกิด
ประโยชนในการประสานการดําเนินงานในพ้ืนท่ี 

๒. ระยะเวลาในการจัดทําแผนการดําเนินงาน 
 ๒.๑ ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง จัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวภายในสามสิบวัน

นับแตวันท่ีประกาศใชงบประมาณรายจายประจําป งบประมาณรายจายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือไดรับแจงแผนงานและโครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ี
ตองดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินในปงบประมาณนั้น 

 ๒.๒ ภายหลังจากองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดจัดทําแผนการดําเนินงานตามขอ ๒.๑ แลว
หากองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจาก 
หนวยราชการ สวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในปงบประมาณนั้น ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการจัดทําแผนการดําเนินงานใหแลวเสร็จ
ภายใน ๓๐ วัน นับแตมีการจัดตั้งงบประมาณเพ่ิมเติมหรือไดรับแจงแผนงาน/โครงการเพ่ิมเติมจากหนวย
ราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืนๆ 
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ข้ันตอนการจัดทําแผนการดําเนินงาน 

 ๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทองรวบรวม
แผนงาน โครงการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน หนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ
และหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีดําเนินการในพ้ืนท่ีขององคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๔ 
 ๒. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง จัดทําราง
แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  โดยพิจารณา แผนงาน/โครงการ จากแผนงาน/โครงการ 
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และหนวยงานตาง ๆ 
 ๓. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง นําราง
แผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เสนอตอคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
พลวงทอง 
 ๔. คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง พิจารณารางแผนการดําเนินงาน
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ แลวเสนอตอคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง เพ่ือใหความ
เห็นชอบ 
 ๕. เม่ือคณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง ใหความเห็นชอบรางแผนการ
ดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ แลว ใหประกาศแผนการดําเนินการ ภายในสิบหาวันนับแตวันท่ี
ประกาศ เพ่ือใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันและตองปดประกาศไวอยางนอยสามสิบวัน 
 แผนการดําเนินงานประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ ใหจัดทําเสร็จภายในสามสิบวันนับแตวันท่ี
ขอบัญญัติองคการบริหารสวนตําบล งบประมาณรายจายประจําป พ.ศ. ๒๕๖๔ ประกาศใช หรือไดรับแจง
แผนงาน/โครงการจากหนวยราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหนวยงานอ่ืน ๆ ท่ีตองดําเนินงาน
ในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลพลวงทองในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 การขยายเวลาการจัดทําและการแกไขแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
เปนอํานาจของผูบริหาร 
   จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน         
พ.ศ. ๒๕๔๘ (หมวด  ๕ ขอ ๒๖ และ ขอ ๒๗) ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการ
ดําเนินงาน ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๘ หมวด ๑ องคกรจัดทําแผนพัฒนา ขอ ๙ ใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนพัฒนา
ทองถ่ินประกอบดวย 
  ๑. ปลัดองคกรปกครองสวนทองถ่ิน    ประธานกรรมการ 
  ๒. หัวหนาสวนการบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  กรรมการ 
  ๓. ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ิน 
     คัดเลือกจํานวนสามคน      กรรมการ 
  ๔. หัวหนาสวนการบริหารท่ีมีหนาท่ีจัดทําแผน   กรรมการ/เลขานุการ 
  ๕. เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและแผนหรือพนักงาน 
     สวนทองถ่ินท่ีผูบริหารทองถ่ินมอบหมาย    ผูชวยเลขานุการ 
 กรรมการตามขอ ๓. ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราวละสองปและอาจไดรับคัดเลือกอีกก็ได 
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ซ่ึงตามระเบียบขอ ๙ นี้ ทางองคการบริหารสวนตําบลพลวงทองไดมีคําสั่งท่ี ๙๓/๒๕๖๓ ลงวันท่ี 
๑๙ พฤษภาคม ๒๕๖๓ แตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพลวง
ทองประกอบดวย 

(๑) น.ส.กาญจนา   เอมสถิตย                 รักษาการ ปลัด อบต. พลวงทอง          ประธานกรรมการ 
(๒) นายสรกฤตชา   นิลนอย ผูอํานวยการกองชาง กรรมการ 
(๓) น.ส.อุไรรัตน   โรจนสวัสดิ์สุข              รักษาการผูอํานวยการกองคลัง กรรมการ 
(๔) น.ส.จิราพร  จันทรจินดา                หัวหนาสํานักปลัด              กรรมการและเลขานุการ 
(๕) นายณรงคฤทธิ์  คําซอน       นักวิเคราะหนโยบายและแผนชํานาญการ ผูชวยเลขานุการ 
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สวนที่ ๒ 
สภาพทั่วไป และขอมูลพ้ืนฐาน 

๒.๑ ขอมูลทั่วไป 

         ช่ือองคกรปกครองสวนทองถิ่น    องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

- รหัสองคกร ๖๒๐๑๐๐๕ ขนาดองคกร กลาง โทรศัพท ๐-๓๘๑๖-๕๘๓๖ 
- จัดตั้งเปน อบต. เม่ือ วันท่ี ๒๓  กุมภาพันธ  ๒๕๔๐ 
- ท่ีตั้งเลขท่ี ๖๖๖ หมูท่ี ๒   ถนน เขาชะอางค – คลองยาง ต.พลวงทอง  อ.บอทอง  จ.ชลบุรี  ๒๐๒๗๐ 
- http://www.ploungthong.go.th 
 ประวัติขององคการบริหารสวนตําบลพลวงทองโดยสังเขป 

 พลวงทอง เปนนามของตําบลๆ หนึ่งในอําเภอบอทอง จังหวัดชลบุรี นามนี้ถูกตั้งข้ึนเพราะเปน
บริเวณท่ีมีแรพลวงและมีการพบแรพลวงทองปะปนอยูดวย และเพ่ือความสอดคลองกับชื่อตําบลอ่ืนๆ ในเขตการ
ปกครองอําเภอบอทอง ซ่ึงตําบลท่ีตั้งข้ึนกอนหนานี้จะมีคําวา “ทอง” หรือ “สุวรรณ”  ชุมชนตําบลพลวงทอง เดิม
อยูในเขตปาสงวนแหงชาติปาคลองตะเคียน ตอมาใน พ.ศ. ๒๕๔๒ ไดมีพระราชกฤษฎีกากําหนดเขตท่ีดินปาเสื่อม
โทรมในปาสงวนแหงชาติปาคลองตะเคียนใหเปนเขตปฏิรูปท่ีดิน ชุมชนตําบลพลวงทองจึงมี ปา เขา ถํ้า และน้ําตก 
ท่ีสวยงามงดงามตามธรรมชาติ จึงเปนสถานท่ีซ่ึงนักนิยมธรรมชาติ นักนิยมไพร ผูทรงศีล พากันดั้นดนเขาไป
แสวงหาความสงบ และเขาไปชมธรรมชาติ ซ่ึงหลายคนเม่ือไดสัมผัสความเปนจริงอันงดงามของถํ้า เขา แลวตาง
ยอมรับวามีความงดงามสมกับเปนท่ีเลื่องลือ  

 ในป พ.ศ. ๒๕๔๐ สภาตําบลพลวงทอง ไดยกฐานะข้ึนเปนองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง       
ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย ลงวันท่ี ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๔๐ มีผูบริหารโดยตําแหนง คือ นางสาวขวัญใจ      
เมฆมหัศจรรย  ดํารงตําแหนง ประธานกรรมการบริหารองคการบริหารสวนตําบลเปนคนแรก หลังจากยกฐานะข้ึน
เปนองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง  ชั้น ๕ ไดมีการเลือกตั้งครั้งแรกในวันท่ี ๑๑ พฤษภาคม  ๒๕๔๐ 

 เนื่องจากตําบลพลวงทองมีพ้ืนท่ีกวางใหญ  การคมนาคมไมสะดวกทําใหทางหนวยงานราชการดูแลไม
ท่ัวถึง จึงไดทําการแยกหมูบานเพ่ิมข้ึนอีก คือ ม. ๖  บานอางผักหนาม ซ่ึงแยกมาจาก ม. ๕ บานเขาพริก  ในป  พ.ศ. 
๒๕๔๒ ตอมาในป ๒๕๔๖ แยกหมูบานเพ่ิมข้ึนอีก  ๑ หมูบาน คือ  ม.๗ บานหลุมมะนาว จาก  ม. ๔ บานเขาใหญ 
ปจจุบันตําบลพลวงทองมีหมูบานท้ังหมด  ๗  หมูบาน 

 สภาพท่ัวไป 

 ตําบลพลวงทอง ตั้งอยูระหวางเสนรุงท่ี ๑๓ องศา ๕ ลิปดาเหนือ ถึง ๑๓ องศา ๒๐ ลิปดาเหนือ และ
เสนแวงท่ี ๑๐๑ องศา ๒๐ ลิปดาตะวันออก ถึง ๑๐๑ องศา ๔๐ ลิปดาตะวันออก เปนตําบลท่ีอยูชายขอบทางทิศ
ตะวันออกของจังหวัดชลบุรี ในบริเวณปารอยตอ ๕ จังหวัดภาคตะวันออก จึงมีอาณาเขต ติดตอกับจังหวัด อ่ืน ๆ 
ถึง ๓ จังหวัด ไดแก จังหวัดฉะเชิงเทรา จังหวัดจันทบุรี และจังหวัดระยอง เปนตําบลท่ีมีความสําคัญในฐานะมีพ้ืนท่ี
ปาไม ซ่ึงมีอยูเพียงเล็กนอยในจังหวัดชลบุรี และมีธรรมชาติท่ีสวยงาม อีกท้ังเปนแหลงตนน้ําลําธารของจังหวัด
ระยองอีกดวย สํานักงานองคการบริหารสวนตําบลพลวงทองมีระยะจากท่ีทําการอําเภอบอทอง ประมาณ ๒๒ 
กิโลเมตรและ มีระยะหางจากศาลากลางจังหวัดชลบุรี ประมาณ ๙๐ กิโลเมตร  
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ตําบลพลวงทอง มีลักษณะภูมิประเทศแบบท่ีราบเชิงเขา มีภูเขาท่ีมีถํ้าสวยงามหลายแหง ไดแก เขาชะอางค เขา
หินคม เขาถํ้าหมี เขาชะอางคโอน และเขาหายอด เปนตน นอกจากนั้นยังมีเทือกเขาอางฤาไน เปนแนวยาวอยูทาง
ทิศตะวันออก ซ่ึงยังคงมีสภาพเปนปาสมบูรณ เปนท่ีอยูของสัตวปา และแหลงตนน้ํา มีคลองธรรมชาติ ไดแก คลอง
ตาเพชร และคลองประแสร ซ่ึงเปนตนน้ําไหลไปสูแมน้ําประแสรในจังหวัดระยอง 

 ลักษณะท่ีตั้ง 

- แผนท่ีแสดงอาณาเขตการปกครอง 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

อาณาเขตทางทิศเหนือ    ติดตอกับ  ต.เกษตรสุวรรณ  อ.บอทอง  จ.ชลบุรี     
   และ ต.คลองตะเกรา อ.ทาตะเกียบ   จ.ฉะเชิงเทรา 
อาณาเขตทางทิศใต    ติดตอกับ   ต.หวยทับมอญ อ.เขาชะเมา  จ.ระยอง 
อาณาเขตทางทิศตะวันออก    ติดตอกับ   ต.พวา   อ.แกงหางแมว   จ.จันทบุรี 
อาณาเขตทางทิศตะวันตก    ติดตอกับ   ต.บอทอง   อ.บอทอง   จ.ชลบุรี 

 ลักษณะภูมิอากาศ 

 ตําบลพลวงทอง เปนตําบลท่ีมีภูมิอากาศดี เพราะไดรับลมทะเลอยูเสมอ ทําใหฤดูหนาวไมหนาวจัด
และอากาศไมแหงแลง สวนในชวงฤดูรอนอากาศก็ไมรอนจัด และมีปริมาณน้ําฝนตลอดปอยูในระดับปานกลาง ทํา
ใหอากาศมีความชุมชื้นไมแหงแลง มีอุณหภูมิสูงสุดในเดือนเมษายน ๓๕.๔ องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ําสุดในเดือน
ธันวาคม ๒๐.๙ องศาเซลเซียส อุณหภูมิเฉลี่ยท้ังป ๒๘.๗ องศาเซลเซียส ความชื้นสัมพัทธ มีเปอรเซ็นตความชื้น
สัมพัทธในอากาศสูง ในชวงเดือน กรกฎาคม – ตุลาคม อยูในชวง ๗๔.๐ – ๗๙.๐ %   
ความชื้นสัมพัทธสูงสุดในเดือนกันยายน ๗๙.๐ % ความชื้นสัมพัทธต่ําสุดในเดือนธันวาคม ๖๓.๑ % ความชื้น
สัมพัทธเฉลี่ยตลอดป ๗๑.๘ %  ปริมาณน้ําฝนตลอดประดับปานกลาง คือ ๑,๒๘๕ มิลลิเมตร มีชวงฤดูฝนต้ังแต
เดือนพฤษภาคม – ตุลาคม มีปริมาณน้ําฝนอยูในชวง ๑๒๔.๕ – ๓๐๓.๔ มิลลิเมตร ฝนตกมากท่ีสุดในเดือน
กันยายน ๓๐๓.๔ มิลลิเมตร และนอยท่ีสุดในเดือนธันวาคม ๔.๘ มิลลิเมตร 
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 อาณาเขตพ้ืนท่ี   

 พ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง มีเนื้อท่ี ๑๓๔,๓๗๕ ไร   หรือ ๒๑๕ ตารางกิโลเมตร   
 ( หมายเหตุ ๑ ตารางกิโลเมตร เทากับ ๖๒๕ ไร )  

 ๑. จําแนกตามลักษณะการใชประโยชนของพ้ืนท่ี  

-  พ้ืนท่ีพักอาศัย  จํานวน      ๘,๗๐๐  ไร 
-  พ้ืนท่ีพาณิชยกรรม    จํานวน    -        ไร 
-  พ้ืนท่ีตัวหนวยงานของรัฐ จํานวน      ๕๐๐   ไร 
-  สวนสาธารณะ / นันทนาการ  จํานวน        ๕๐    ไร 
-  พ้ืนท่ีเกษตรกรรม     จํานวน  ๘๖,๕๔๗    ไร 
-  พ้ืนท่ีตั้งสถานศึกษา   จํานวน      ๒๐๐    ไร 
-  พ้ืนท่ีวางและพ้ืนท่ีปาไม จํานวน  ๓๘,๓๗๘    ไร 

 ๒. จําแนกตามลักษณะหมูบาน 

- หมูท่ี  ๑  บานเขาหายอด   มีพ้ืนท่ี ๓๐ ตารางกิโลเมตร ( ๑๘,๗๕๐ ไร ) 
- หมูท่ี  ๒  บานเขาชะอางค   มีพ้ืนท่ี ๔๐ ตารางกิโลเมตร  ( ๒๕,๐๐๐ ไร ) 
- หมูท่ี ๓  บานคลองตาเพชร   มีพ้ืนท่ี ๔  ตารางกิโลเมตร ( ๒,๕๐๐ ไร ) 
- หมูท่ี ๔  บานเขาใหญ   มีพ้ืนท่ี ๖๑ ตารางกิโลเมตร ( ๓๘,๑๒๕ ไร ) 
- หมูท่ี ๕  บานเขาพริก   มีพ้ืนท่ี  ๔๕  ตารางกิโลเมตร ( ๒๘,๑๒๕ ไร ) 
- หมูท่ี ๖  บานอางผักหนาม   มีพ้ืนท่ี  ๒๔ ตารางกิโลเมตร ( ๑๕,๐๐๐ ไร )  
- หมูท่ี  ๗ บานหลุมมะนาว   มีพ้ืนท่ี ๑๑ ตารางกิโลเมตร ( ๖,๘๗๕ ไร ) 

 ขอมูลดานประชากร 

 ในตําบลพลวงทอง มีจํานวนประชากรท้ังสิ้น ๘,๐๓๓ คน เปนชาย ๔,๐๘๑ คน หญิง ๓,๙๕๒ คน 
จํานวน ๒,๘๓๐ ครัวเรือน ๗ หมูบาน มีความหนาแนนของประชากรเฉลี่ย  ประมาณ ๑๖.๗๒  ไร/ คน หรือ 
๓๗.๓๖ คน/ตารางกิโลเมตร , จํานวนประชากรแฝง จํานวน ๒,๐๐๐   คน 

จํานวนประชากรและครัวเรือนจําแนกตามหมูบาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมูบาน 
จํานวน

ครัวเรือน 
ชาย หญิง รวม 

หมูท่ี ๑ บานเขาหายอด ๓๗๙ ๖๕๐ ๖๔๖ ๑,๒๙๖ 

หมูท่ี ๒ บานเขาชะอางค ๗๓๐ ๙๑๕ ๘๗๙ ๑,๗๙๔ 

หมูท่ี ๓ บานคลองตาเพชร ๒๔๕ ๓๖๗ ๓๖๑ ๗๒๘ 

หมูท่ี ๔ บานเขาใหญ ๖๒๐ ๙๙๖ ๙๔๕ ๑,๙๔๑ 

หมูท่ี ๕ บานเขาพริก ๕๑๐ ๖๑๘ ๖๑๐ ๑,๒๒๘ 

หมูท่ี ๖ บานอางผักหนาม ๑๙๖ ๒๔๗ ๒๒๐ ๔๖๗ 

หมูท่ี ๗ บานหลุมมะนาว ๑๕๐ ๒๘๘ ๒๙๑ ๕๗๙ 

รวมท้ังส้ิน ๒,๘๓๐ ๔,๐๘๑ ๓,๙๕๒ ๒,๘๓๐ 
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จํานวนประชากรจําแนกตามชวงอายุ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลจาก : สํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง (อําเภอบอทอง)  มิถุนายน ๒๕๖๓ 

       อัตราการเพ่ิมข้ึนของประชากร  

 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๘ ( ๗,๒๐๒ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๔๙ ( ๗,๔๓๕ คน )  เปนรอยละ๓.๒๓   
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๔๙ ( ๗,๔๓๕ คน )  -  ป พ.ศ.  ๒๕๕๐ ( ๗,๔๖๒ คน )  เปนรอยละ ๐.๓๖ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๐ ( ๗,๔๖๒ คน )  - ป พ.ศ.  ๒๕๕๑ ( ๗,๕๕๐ คน )  เปนรอยละ ๑.๑๗ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๑ ( ๗,๕๕๐ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๒ ( ๗,๖๑๔ คน )  เปนรอยละ ๐.๘๔  
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๒ ( ๗,๖๑๔ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๓ ( ๗,๖๒๙ คน )  เปนรอยละ ๐.๒๐ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๓ ( ๗,๖๒๙ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๔ ( ๗,๖๗๕ คน )  เปนรอยละ ๐.๖๐ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๔ ( ๗,๖๗๕ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๕ ( ๗,๗๕๗คน )  เปนรอยละ ๑.๐๗  
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๕ ( ๗,๗๕๗ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๖ ( ๗,๙๖๓ คน )  เปนรอยละ ๒.๖๕ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๖ ( ๗,๙๖๓ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๗ ( ๘,๐๑๑ คน )  เปนรอยละ ๐.๖๐ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๗ ( ๘,๐๑๑ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๘ ( ๘,๐๕๑ คน )  เปนรอยละ ๐.๕๐ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๘ ( ๘,๐๕๑ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๕๙ ( ๘,๑๒๑ คน )  เปนรอยละ ๐.๘๖ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๕๙ ( ๘,๑๒๑ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๖๐ ( ๘,๑๓๓ คน )  เปนรอยละ ๐.๑๔ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๖๐ (๘,๑๓๓ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๖๑ ( ๘,๑๒๓ คน )  เปนรอยละ -๐.๑๒ 
 ตั้งแตป พ.ศ. ๒๕๖๑ (๘,๑๒๓ คน )  -  ป พ.ศ. ๒๕๖๒ ( ๘,๐๒๐ คน )  เปนรอยละ -๑.๒๖ 

  ขอมูล ดานโครงสรางพ้ืนฐาน/ระบบสาธารณูปโภค 

  การคมนาคม   การจราจร 

- ถนนลูกรัง ๗๕ สาย (๑๗๐ กิโลเมตร) 
- ถนนลาดยาง ๑๕ สาย (๘๑ กิโลเมตร) 
- ถนนคอนกรีต ๓๐ สาย ( ๒๕ กิโลเมตร)  
- สะพาน ๑๓ แหง 

ตามชวงอายุ ชาย หญิง รวม 

แรก - ๕ ป ๓๑๕ ๒๙๐ ๖๐๕ 

อายุ ๖ – ๑๑ ป  ๓๔๗ ๓๔๖ ๖๙๓ 

อายุ ๑๒ – ๑๕ ป  ๒๖๘ ๒๑๐ ๔๗๘ 

อายุ ๑๖ – ๑๘ ป  ๑๗๖ ๑๘๓ ๓๕๙ 

อายุ ๑๙ – ๒๕ ป  ๓๘๗ ๓๙๗ ๗๘๔ 

อายุ ๒๖ – ๕๙ ป  ๒,๐๔๒ ๑,๙๒๘ ๓,๙๗๐ 

อายุมากกวา ๖๐ ป  ๕๔๖ ๕๙๘ ๑,๑๔๔ 

รวมท้ังส้ิน ๔,๐๘๑ ๓,๙๕๒ ๘,๐๓๓ 
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โครงขายการคมนาคมมีการคมนาคมเขาถึงหมูบาน แหลงชุมชนและสถานท่ีสําคัญตางๆของตําบล 
ซ่ึงเสนทางท่ีสําคัญประกอบดวย ถนนสายหลักของตําบลจํานวน ๑๐ สาย จะเปนถนนสายลาดยาง สามารถ
เดินทางคมนาคมไดสะดวก สวนถนนท่ีเหลือสวนใหญจะเปนถนนลูกรังท่ีเชื่อมตอระหวางหมูบานตางๆภายใน
ตําบลและเชื่อมตอกับถนนสายทางหลักของตําบลท่ีเปนถนนลาดยาง ถนนลูกรังสายหลักภายในตําบลมี ๑๐๑ สาย  
ถนนลูกรังเหลานี้ในบางชวงความกวางของถนนนอยและทางขรุขระ ในฤดูแลงถนนจะเปนฝุนมาก สวนในฤดูฝนจะ
มีน้ําทวมทําใหถนนเสียหาย บางเสนทางจะสัญจรไปมาไมได ทําใหการคมนาคมไมสะดวก สวนเสนทางในบริเวณ
หมูบานท่ีมีบานตั้งอยู ถนนสวนใหญจะเปนถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ทําใหการเดินทางในหมูบานสะดวกแตก็มี
ระยะทางไมมากนัก   

 โทรคมนาคม /  การส่ือสาร 

-   โทรศัพทสวนบุคคลในพ้ืนท่ี ๕,๘๐๐ เลขหมาย 
-   ใหบริการครอบคลุมรอยละ ๙๐ ของพ้ืนท่ี 
-  หนวยงานท่ีมีขายวิทยุสื่อสารในพ้ืนท่ี ๓ แหง 

  การประปา 
- จํานวนครัวเรือนท่ีใชประปา ๘๐๐ แหง/ครัวเรือน 
- หนวยงานเจาของกิจการประปา ๗ หลังคาเรือน 
- น้ําประปาท่ีผลิต ๓,๕๐๐ ลบ.ม./วัน 
- น้ําประปาท่ีใช ๓,๕๐๐ ลบ.ม./วัน 
- แหลงน้ําดิบท่ีใชผลิตน้ําประปา ๑๒ แหง 
- แหลงน้ําดิบสํารอง ๔ แหง 

  ไฟฟา 

- จํานวนครัวเรือนท่ีใชไฟฟา ๒,๕๙๐ แหง 
- พ้ืนท่ีท่ีไดรับบริการไฟฟา  รอยละ ๙๖ ของพ้ืนท่ีท้ังหมด 
- ไฟฟาสาธารณะ (ไฟฟาสองสวาง)  จํานวน ๒๒๐ จุด/ครอบคลุมถนน ๒๐ สาย 

แหลงน้ํา 

๑. ถังเก็บน้ําฝน  จํานวน ๒๔ แหง 
๒. บอน้ําตน  จํานวน ๑๒๑ แหง 
๓. บอบาดาล  จํานวน ๑๓ แหง 
๔. ประปาหมูบาน จํานวน ๖ แหง 
๕. สระน้ําขนาด ๕ ไรข้ึนไป จํานวน  ๒๒  แหง 
๖. สระน้ําขนาดไมเกิน ๕ ไร จํานวน  ๖๓  แหง 
๗. คลอง  จํานวน  ๑๓ แหง 
๘. หวย  จํานวน  ๗  แหง 
๙. หนองน้ํา  จํานวน  ๑  แหง 
๑๐. ฝายกักเก็บ/ฝายก้ันน้ํา จํานวน  ๔๐ แหง 
๑๑. อางเก็บน้ํา  จํานวน  ๑  แหง   
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การจัดการขยะ  

- ปริมาณขยะ ๖ - ๗ ตัน/วัน 
- รถยนตท่ีใชจัดเก็บขยะ  รวม ๑ คัน  แยกเปน (แยกตามขนาดความจุขยะ) 
 คันท่ี ๑.  ขนาด ๖ ตัน ซ้ือเม่ือ พ.ศ. ๒๕๕๕ ราคา ๒,๗๐๐,๐๐๐ บาท  

  - ขยะท่ีเก็บขนได จํานวน ๔ ตัน/วัน 
  - ขยะท่ีกําจัดได จํานวน ๔ ตัน/วัน 
  ขอมูลดานเศรษฐกิจ 

รายได - รายจายจําแนกตามหมูบาน 
หมูบาน 

 
รายได 

( : บาท /คน/ป ) 
รายจาย 

( : บาท /คน/ป ) 
ผลิตภัณฑมวลรวม 

( Gross village product : GVP ) 

หมูท่ี ๑ บานเขาหายอด ๕๗,๓๗๓.๒๓ ๔๔,๕๓๗.๒๑ ๔๗,๗๙๑,๙๐๐.๑๐ 
หมูท่ี ๒ บานเขาชะอางค ๕๖,๖๘๒.๕๐ ๔๒,๙๔๘.๒๑ ๒๘,๕๑๑,๒๙๙.๖๘ 
หมูท่ี ๓ บานคลองตาเพชร ๖๐,๐๘๑.๕๗ ๔๓,๗๐๖.๕๓ ๒๔,๒๑๒,๘๗๑.๔๘ 
หมูท่ี ๔ บานเขาใหญ ๕๔,๕๗๕.๕๗ ๔๔,๑๙๙.๕๘ ๗๑,๔๙๔,๐๐๐.๖๓ 
หมูท่ี ๕ บานเขาพริก ๗๘,๙๕๓.๔๙ ๓๕,๔๗๘.๖๘ ๔๐,๗๔๐,๐๐๐.๕๔ 
หมูท่ี ๖ บานอางผักหนาม ๘๔,๖๒๕๓๑๑ ๕๕,๖๑๒.๗๘ ๑๙,๒๐๙,๙๐๐.๑๔ 
หมูท่ี ๗ บานหลุมมะนาว ๖๔,๑๓๙.๓๒ ๔๒,๑๔๘.๕๐ ๑๗,๐๖๑,๐๖๐.๐๖ 

: ขอมูลจาก สํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอบอทอง (  มี.ค. ๖๑ ) 

สรุป ประชากรในพ้ืนท่ี อบต.พลวงทอง  
- มีรายไดเฉลี่ยจํานวน ๖๑,๓๖๕.๔๖ บาท  
- มีรายจายเฉลี่ย    ๔๓,๔๕๙.๘๙ บาท  
- มีผลิตภัณฑมวลรวมของประชากรในพ้ืนท่ี อบต.พลวงทอง ๒๔๙,๐๒๑,๐๓๒.๖๓ บาท 
-  จํานวนประชากรในเขตประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ๓,๗๐๐  คน  เกษตรกรรม  ๑,๒๑๕  ครัวเรือน 
มูลคาผลผลิตทางการเกษตร  ๑๐๐,๐๐๐,๐๐๐   บาท โดยมีพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญ คือ 

๑. ยางพารา  จํานวน ๓๒,๘๕๐ ไร 
๒. ยูคาลิปตัส  จํานวน ๑๙,๐๒๓ ไร 
๓. ปาลมน้ํามัน  จํานวน  ๓,๑๐๓ ไร 
๔. ไมผล    จํานวน   ๒,๘๗๒ ไร 
(เชน มังคุด , เงาะ ,มะมวง ,ทุเรียน ,ลองกอง) 
๕. มันสําปะหลัง  จํานวน   ๒,๕๔๖ ไร 
๖. พืชผักสวนครัว  จํานวน  ๑,๓๑๙ ไร 
๗. สับประรด  จํานวน     ๖๗๒ ไร 
๘. มะมวงหิมพานต  จํานวน     ๔๓๘ ไร 
๙. ขาว   จํานวน    ๑๗๘ ไร 
๑๐. ออย   จํานวน    ๑๔๘ ไร 

: ขอมูลจาก สํานักงานเกษตรอําเภอบอทอง (๑๓ ธ.ค. ๕๙) 
-   จํานวนประชากรในเขตประกอบอาชีพรับจางในโรงงานอุตสาหกรรม ๕๐๐  คน 
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การพาณิชยกรรมและบริการ 

-  สถานีบริการน้ํามัน จํานวน      ๑  แหง  -  รานคาท่ัวไป จํานวน    ๑๗๕  แหง 
- รานซอมเครื่องจักรกลการเกษตร , ซอมมอเตอรไซด,รถยนต จํานวน ๑๐ แหง 
- รานประเภทอ่ืน ๆ เชน เสริมสวย ,ตัดผม จํานวน ๒๐ แหง 

 การทองเท่ียว 

-   จํานวนแหลงทองเท่ียว  ๕  แหง 
๑. เขาชะอางคทรงเครื่อง  อยูในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี ๒ บานเขาชะอางค 
๒. เขาชะอางคโอน อยูในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี ๔ บานเขาใหญ 
๓. วนอุทยานเขาหายอด อยูในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี ๑ บานเขาหายอด 
๔. น้ําตกอางผักหนาม อยูในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี ๖ บานอางผักหนาม 
๕. น้ําตกเขาใหญอางริน อยูในเขตพ้ืนท่ี หมูท่ี ๔ บานเขาใหญ 
-   จํานวนนักทองเท่ียว  ประมาณ ๖,๐๐๐  คน / แหง / ป 
-   รายไดจากการทองเท่ียว ๓๐๐,๐๐๐  บาท / ป 
-   คาใชจายของนักทองเท่ียว ๓๐๐,๐๐๐  บาท / ป 

   การปศุสัตว 

-   พ้ืนท่ีปศุสัตว   ๒๐   ตร.กม. 
-   จํานวนครัวเรือนในภาคการปศุสัตว   ๖๐๐   ครัวเรือน 
-   ผลผลิตทางการปศุสัตว   ไดแก 
๑. สุกร  จํานวน ๕,๔๑๔    ตัว 
๒. ไก  จํานวน       ๓,๖๕๖     ตัว 
๓. เปด  จํานวน         ๓๖๕    ตัว 
๔. แพะ  จํานวน   ๒๒๙    ตัว 
๕. แกะ  จํานวน           ๙๗    ตัว 
๖. โค   จํานวน    ๓๒    ตัว   
๗. กระบือ  จํานวน     ๙    ตัว 
-   มูลคาผลผลิตทางการปศุสัตว   ๑๐,๐๐๐,๐๐๐   บาท / ป 

: ขอมูลจาก สํานักงานปศุสัตวอําเภอบอทอง (๓๐ ม.ค. ๕๙) 

ขอมูลดานศาสนา สังคม และวัฒนธรรม 

ศาสนา 

-   ผูนับถือศาสนาพุทธ   รอยละ   ๙๕   ของจํานวนประชากรท้ังหมด 
-   วัด   จํานวน   ๖   แหง ประกอบดวย 
๑. วัดเขาหายอด ๒. วัดเขาชะอาง ๓. วัดเขาใหญ 
๔. วัดเขาชะอางคโอน ๓. วัดคลองตาเพชร ๖. วัดหลุมมะนาว 
-  สํานักสงฆ ๕ แหง ประกอบดวย 
๑. สํานักสงฆปามะมวงหิมพานต  ๒. สํานักสงฆศาลาเขียว 
๓. สํานักสงฆเขาซุมโบสถ   ๔. สํานักสงฆมุโตทัย 
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๕. สํานักสงฆพูลทรัพย 
-  ศาลเจา จํานวน ๔  แหง 
-   ผูนับถือศาสนาอิสลาม   รอยละ   ๔.๕   ของจํานวนประชากรท้ังหมด 
-   มัสยิด   จํานวน   ๔   แหง 
-   ผูนับถือศาสนาคริสต   รอยละ   ๐.๕   ของจํานวนประชากรท้ังหมด 
วัฒนธรรม 

                  -   ประเพณีทองถ่ินท่ีสําคัญ   
๑. ประเพณีว่ิงควายตําบลพลวงทอง เดือน ตุลาคม 
กิจกรรมโดยสังเขป จัดกิจกรรมชวงออกพรรษาเปนประจําทุกป จะมีการแขงขันวิ่งควายเร็ว ประกวด

ควายสวยงาม , ประกวดผลผลิตทางการเกษตร , การละเลนพ้ืนบาน 
๒. ประเพณีสงกรานต สรงน้ําพระ ตําบลพลวงทอง เดือน เมษายน 
กิจกรรมโดยสังเขป มีการแหหลวงพอตอ ( พระพุทธรูปประจําตําบล ) รอบตําบลพลวงทอง เพ่ือให

ประชาชนไดสรงน้ําพระโดยท่ัวถึงกัน และ มีการรดน้ําขอพรผูสูงอายุ 
 ๓. ประเพณีแหเทียนพรรษาอําเภอบอทอง เดือน กรกฎาคม - สิงหาคม 

กิจกรรมโดยสังเขป อําเภอบอทองไดจัดงานแหเทียนพรรษา เปนประจําทุกป มีหนวยงานราชการ
ตาง ๆ รวมท้ังองคกรปกครองสวนทองถ่ินทุกแหง นํารถแหเทียนพรรษาพรอมขบวนแห เขารวมงานทุกครั้ง 

๔. ประเพณีลอยกระทงตําบลพลวงทอง เดือน พฤศจิกายน 
กิจกรรมโดยสังเขป มีกิจกรรมประกวดหนูนอยนพมาศพรอมการแสดงของนักเรียน ในสถานศึกษาใน

เขตพ้ืนท่ี อบต.พลวงทอง 

การศึกษา 

 - โรงเรียน  ๖  แหง    

 ๑. โรงเรียนบานคลองกุม  ๒. โรงเรียนสวนปาคลองตาเพชรบน  
 ๓. โรงเรียนบานคลองตาเพชร ๔. โรงเรียนสวนปาเขาชะอางค  
 ๕. โรงเรียนบานเขาใหญ  ๖. โรงเรียนอนุบาลอุดมธรรมรส   
 - ศูนยการศึกษาชุมชน  ๑  แหง 

 - ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ๑ แหง 

 - ศูนยพัฒนาเด็กเล็กองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง   

กีฬา 

-   สนามกีฬาเอนกประสงค   จํานวน   ๑๒   แหง -   สนามฟุตบอล   จํานวน   ๘   แหง 
-   สนามบาสเก็ตบอล   จํานวน   ๓   แหง -   สนามตะกรอ   จํานวน   ๑๐   แหง 
-   หองสมุดประชาชน   จํานวน   -   แหง -   สนามเด็กเลน   จํานวน   ๖   แหง  

สาธารณสุข  

- จํานวนโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ๓ แหง 
- บานเขาชะอางค  หมู ๒ 
- บานคลองตาเพชร  หมู ๓ 
- บานเขาใหญ  หมู  ๖    
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-   บุคลากรทางการแพทยท่ีปฏิบัติหนาท่ีในสถานพยาบาลทุกแหง   
- เจาหนาท่ีบริหารงานสาธารณสุข   จํานวน   ๑   คน 
- เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน   จํานวน   ๔   คน 
- นักวิชาการสาธารณสุข จํานวน ๑ คน 
-  อสม.   จํานวน   ๑๒๐   คน 

- ผูเขารับการรักษาในสถานพยาบาล (จํานวนตอป)   
- ศูนยบริการสาธารณสุข    ๓๐,๐๐๐    คน               

- สาเหตุการเจ็บปวยท่ีเขารับรักษาในศูนยบริการสาธารณสุขทุกแหง   
-   อุบัติเหตุ    ๘๐   ราย / ป     คิดเปนงบประมาณในการรักษาท้ังสิ้น   ๕๐,๐๐๐   บาท 
-   สาเหตุอ่ืน   ๓๐,๔๒๐ ราย/ ป  คิดเปนงบประมาณในการรักษาท้ังสิ้น  ๙๐๐,๐๐๐ บาท 

-   ประเภทการเจ็บปวยท่ีเขารับการรักษาในศูนยบริการสาธารณสุขทุกแหง    ๕   อันดับแรก 
๑. โรคระบบทางเดินหายใจ  ๒. โรคระบบกลามเนื้อและโครงรางยึดเสริม 
๓. โรคอาการผิดปกติท่ีตรวจพบทางคลีนิค ๔. โรคระบบยอยอาหาร 
๕. โรคระบบไหลเวียนโลหิต 

คุณภาพชีวิตดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน  (จากสถิติในรอบปท่ีผานมา) 

-  จํานวนผูเสียชีวิตโดยอุบัติเหตุจากรถยนต     จํานวน    ๑  คน   
-  ความเสียหายจากภัยพิบัติท่ีเกิดจากธรรมชาติ   จํานวน   ๑๐,๐๐๐   บาท 
-  จํานวนคดีประทุษรายตอทรัพยและประชาชน    จํานวน   ๐   คดี 
- จํานวนคดีเก่ียวกับยาเสพติด  จํานวน   ๓   คดี 
- จํานวนคดีอ่ืน ๆ เชน พกอาวุธปน  จํานวน   ๓   คดี 
-  จํานวนอุบัติเหตุทางรถยนต     จํานวน   ๕   ครั้ง 

การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

- สถิติเพลิงไหมในรอบป ( ๑ ม.ค.  -  ๓๑ ธ.ค. )   จํานวน  ๑  ครั้ง  ( ไฟปา ) 
-  ทรัพยสินมูลคา        ๒๐๐,๐๐๐    บาท 
- รถบรรทุกน้ํา    จํานวน ๑   คัน   แยกเปน  คันท่ี  ๑  จุน้ําได   ๖   ลบ.ม.  ซ้ือเม่ือ  พ.ศ.  ๒๕๔๖  
ราคา     ๑,๒๔๙,๐๐๐  บาท 
- อาสาสมัครปองกันและบรรเทาสาธารณภัย     จํานวน     ๒๐    คน     
- การฝกซอมบรรเทาสาธารณภัย  ปท่ีผานมา     จํานวน     ๑     ครั้ง     

 ดานมวลชน การรวมกลุม ของประชาชน และกลุมอาชีพ 

 องคกรชุมชนท่ีไดรับการรับรองจากสภาองคกรชุมชนจังหวัดชลบุรี 

๑. กลุมสตรีบานหลุมมะนาว  
๒. กลุมปุยคอก ปุยหมัก หมู ๗ บานหลุมมะนาว 
๓. กลุมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติปาชุมชนบานเขาใหญ 
๔. กองทุนแมของแผนดินบานเขาใหญ 
๕. กลุมเยาวชนทูบีนัมเบอรวันตําบลพลวงทอง 
๖. กองทุนบานเขาใหญ หมู ๔ 
๗. กองทุนหมูบาน หมู ๓ 
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๘. กลุมนาขาวอินทรีย 
๙. กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิตบานคลองตาเพชร 
๑๐. กลุมโรงสีชุมชนบานคลองตาเพชร 
๑๑. กลุมแมบานเขาพริกทอง 
๑๒. กลุมฌาปนกิจชุมชนหมูบานคลองเขต 
๑๓. กองทุนสวัสดิการชุมชนวันละบาทตําบลพลวงทอง 
๑๔.กลุมอาสาสมัครสาธารณสุขประจําหมูบาน ( อสม. ) หมู ๑ - ๗ จํานวน ๗ กลุม 

กลุมอาชีพ / กลุมมวลชน อ่ืน ๆ 

๑. กลุมลูกเสือชาวบาน   จํานวน  ๑๕๐ คน 
๒. กลุมเกษตรกรโครงการอนุรักษทรัพยากรปาไม  
และสัตวปาในพ้ืนท่ีปารอยตอ ๕ จังหวัด(ภาคตะวันออก) จํานวน  ๕ กลุม 
๓. กลุมอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน  จํานวน  ๕๐ คน 
๔. กลุมอาสาสมัครปองกันและปราบปรามยาเสพติด จํานวน ๗  กลุม 
๕. กลุมราษฎรอาสาสมัครปองกันไฟปาตําบลพลวงทอง  จํานวน ๑๐๐ คน 
๖. กลุมตํารวจอาสา   จํานวน ๕๐ คน 
๗. กลุมอาสาสมัครชวยรบทหารพราน     จํานวน  ๕๐ คน 
๘. กลุมผูสูงอายุตําบลพลวงทอง  จํานวน  ๓๐๐  คน 
๙. กลุมสตรีตําบลพลวงทอง  จํานวน  ๓๐๐  คน 
๑๐. กลุมผูนับถือศาสนาอิสลาม  จํานวน  ๓๐๐  คน 
๑๑. กลุมเกษตรกร   จํานวน  ๗ กลุม 

๒.๒ ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น 

เปนขอมูลโครงสรางและกระบวนการบริหารงานบุคคลงบประมาณ และเครื่องมืออุปกรณตางๆ 
โครงสรางผูบริหารและสมาชิกสภาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน 

องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง เปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลาง โดยมีคณะผูบริหาร
และสมาชิกสภา ดังตอไปนี้ 
 คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง  

- จํานวน ๓ คน  ดํารงตําแหนงถึงปจจุบัน (พ.ศ.๒๕๖๓) 
 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 
        - จํานวน ๑๒ คน  ดํารงตําแหนงถึงปจจุบัน (พ.ศ.๒๕๖๓) 

องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง ไดกําหนดสวนราชการไวท้ังหมด ๕ สวนราชการ ไดแก 
๑.สํานักปลัด 

-   จํานวนพนักงานสวนตําบล 
ตามโครงสราง   จํานวน ๙ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๕ คน 
-   จํานวนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตามโครงสราง   จํานวน ๓ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๓ คน 
-   จํานวนพนักงานจางท่ัวไป 
ตามโครงสราง   จํานวน ๗ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๓ คน 

 



- ๑๗ - 
 

๒.กองคลัง 
-   จํานวนพนักงานสวนตําบล 
ตามโครงสราง   จํานวน ๖ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๒ คน 
-   จํานวนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตามโครงสราง   จํานวน ๓ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๓ คน 
-   จํานวนพนักงานจางท่ัวไป 
ตามโครงสราง   จํานวน ๑ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๑ คน 

๓.กองชาง 
-   จํานวนพนักงานสวนตําบล 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๔   คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน   ๑  คน 
-   จํานวนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตามโครงสราง   จํานวน ๓ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๓ คน 
-   จํานวนพนักงานจางท่ัวไป 
ตามโครงสราง   จํานวน ๑ คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน ๐ คน 

๔.กองสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
-   จํานวนพนักงานสวนตําบล 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๓   คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน   ๑   คน 
-   จํานวนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๒  คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน   ๒   คน 
-   จํานวนพนักงานจางท่ัวไป 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๓   คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน  ๓    คน 

๕. กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
-   จํานวนพนักงานสวนตําบล 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๖   คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน   ๔   คน 
-   จํานวนพนักงานจางตามภารกิจ 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๓  คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน   ๓   คน 
-   จํานวนพนักงานจางท่ัวไป 
ตามโครงสราง   จํานวน   ๑   คน        ดํารงตําแหนงปจจุบัน  ๑    คน 

การคลังทองถิ่น  จากการบริหารรายรับ – รายจาย ในปงบประมาณท่ีผานมา 

ปงบประมาณ  ๒๕๕๖ 
- รับจริง ๓๑,๖๑๒,๐๔๑.๓๘ บาท 
- จายจริง ๒๑,๙๐๑,๗๖๙.๔๒ บาท 
ปงบประมาณ  ๒๕๕๗ 
- รับจริง ๓๑,๘๓๖,๐๕๖.๙๔ บาท 
- จายจริง ๒๔,๐๒๖,๔๒๕.๒๓ บาท 
ปงบประมาณ  ๒๕๕๘ 
- รับจริง ๓๔,๒๖๑,๕๓๑.๔๙ บาท 
- จายจริง ๒๓,๘๔๖,๙๙๓.๕๕ บาท 
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ปงบประมาณ  ๒๕๕๙ 
- รับจริง ๓๔,๔๖๖,๔๒๙.๕๒ บาท 
- จายจริง ๒๓,๐๘๔,๑๖๗.๓๓ บาท 
ปงบประมาณ  ๒๕๖๐ 
- รับจริง ๔๗,๖๓๕,๖๐๕.๒๖ บาท 
- จายจริง ๓๕,๖๒๘,๘๙๐.๖๗ บาท 
ปงบประมาณ  ๒๕๖๑ 
- รับจริง ๕๐,๐๘๐,๗๖๓.๑๑ บาท 
- จายจริง ๔๐,๕๘๓,๘๒๘.๐๕ บาท 
ปงบประมาณ  ๒๕๖๒ 
- รับจริง ๕๓,๕๕๗,๕๘๘.๔๐ บาท 
- จายจริง ๓๖,๒๖๔,๑๙๕.๕๔ บาท 

๒.๓ จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) 

องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง ตั้งอยูในเขตอําเภอบอทองจังหวัดชลบุรี ซ่ึงเปนเขตชนแดน
ติดตอกับ ๓ จังหวัดระยอง จังหวัดจันทบุรี จังหวัดฉะเชิงเทรา  ซ่ึงเปนเสนทางทองเท่ียวทางธรรมชาติ สูอุทยาน
แหงชาติเขาชะเมา  หางจากตัวอําเภอ  ๒๒  กิโลเมตร หางจากตัวจังหวัดชลบุรีประมาณ  ๙๐  กิโลเมตร พ้ืนท่ีเปน
ท่ีราบและมีเขาลอมรอบ เปนพ้ืนท่ี สปก. เปนพ้ืนท่ีสีเขียวอากาศบริสุทธิ์ ไมมีโรงงานอุตสาหกรรม   พ้ืนท่ีสวนใหญ
เหมาะแกการเพาะปลูก พืชเศรษฐกิจสวนใหญคือยางพารา ปาลมน้ํามันพืชสวนคือ ทุเรียนพลวงทอง เงาะ มังคุด 
ขนุน การตั้งบานเรือนกระจัดกระจายไมเปนชุมชนท่ีหนาแนน  การคมนาคมในเสนทางหลักสะดวกและเพียงพอ 
สวนเสนทางรองยังจะตองมีการปรับปรุงกอสรางใหมากยิ่งข้ึน  ระบบการไฟฟายังไมเพียงพอตอการขยายตัวของ
บานเรือน  การประปาเพียงพอและมีเพียงบางสวนขาดแหลงน้ํา  นอกจากการประกอบอาชีพการเกษตรแลว 
พรอมกันนี้ ในพ้ืนท่ียังมีศักยภาพท่ีเอ้ือใหสามารถจะพัฒนาเปนแหลงทองเท่ียวไดเชน  เขาชะอางคทรงเครื่อง เขา
ชะอางคโอน เขาหายอด  น้ําตกอางผักหนาม น้ําตกเขาใหญอางริน องคการบริหารสวนตําบลพลวงทองจึงมี
ประสิทธิภาพในการพัฒนา และมีจุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ดังนี้ 
 ๑. เปนสังคมเกษตรกรรมกาวหนา ท้ังพืชเศรษฐกิจ(ยางพารา) และพืชสวน(ทุเรียนพลวงทอง) 
 ๒. เปนพ้ืนทีสีเขียวปอดของคนชลบุรี พัฒนาแหลงทองเท่ียวทางธรรมชาติเชิงอนุรักษ 
 ๓. ระบบโครงสรางพ้ืนฐานท่ีครอบคลุมท่ัวถึง ท่ีสามารถเชื่อมตอ และรองรับพ้ืนท่ีชายชอบ ๓ จังหวัด 
 

 



-๑๙- 

 

สวนท่ี ๓  
นโยบาย  ยุทธศาสตร และแนวทางพัฒนา 

 

ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป (พ.ศ.๒๕๖๐ - ๒๕๗๙) 

วิสัยทัศน “ประเทศชาติมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ย่ังยืน เปนประเทศพัฒนาแลว ดวยการพัฒนา
ตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ยุทธศาสตร ๖ ดาน 
๑. ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 
๒. ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
๓. ยุทธศาสตรการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพคน 
๔. ยุทธศาสตรดานการสรางโอกาสความเสมอภาคและเทาเทียมกันทางสังคม 
๕. ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
๖. ยุทธศาสตรดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่๑๒ (๒๕๖๐-๒๕๖๔)  

ยุทธศาสตร 
๑. การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
๒. การเสริมความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
๓. การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและแขงขันไดอยางยั่งยืน 
๔. การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
๕. การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง 
๖. การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
๗. การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส 
๘. การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
๙. การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ 
๑๐. ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 

 แผนพัฒนาภาค ภาคตะวันออก 

วิสัยทัศน “ฐานเศรษฐกิจช้ันนําอาเซียน” 

ยุทธศาสตรการพัฒนา 
๑. พัฒนาพ้ืนท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกใหเปนเขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีมีความ

ทันสมัยท่ีสุดในภูมิภาคอาเซียน 
๒. พัฒนาภาคตะวันออกใหเปนแหลงผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
๓. ปรับปรุงมาตรฐานสินคาและธุรกิจบริการดานการทองเท่ียว 
๔. พัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจชายแดนใหเปนประตูเศรษฐกิจเช่ือมโยงกับประเทศเพ่ือนบานให

เจริญเติบโตอยางย่ังยืน 

๕. แกไขทรัพยากรธรรมชาติและระบบจัดการบริหารจัดการมลพิษใหมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 



-๒๐- 
แผนพัฒนากลุมจังหวัด ภาคตะวันออก ๑  

        ประกอบดวย จังหวัดชลบุรี จังหวัดระยอง จังหวัดจันทบุรี จังหวัดตราด 
วิสัยทัศน “พ้ืนท่ีพัฒนาพิเศษระดับอาเซียน แหลงผลิตอาหารและผลไมปลอดภัย เพ่ือการ

สงออกและแหลงทองเท่ียวมาตรฐานระดับนานาชาติ” 
ประเด็นการพัฒนา 
๑. พัฒนาความพรอมของพ้ืนท่ีสรางบรรยากาศเพ่ือสงเสริมการคา การลงทุนอุตสาหกรรมมุง

สูเขตเศรษฐกิจพิเศษท่ีดีและทันสมัยท่ีสุดในภูมิภาคอาเซียน 
๒. พัฒนาภาคตะวันออกใหเปนแหลงผลิตอาหารท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 
๓. ปรับปรุงมาตรฐานสินคาและธุรกิจบริการดานการทองเท่ียว 
๔. เรงแกไขปญหาวิกฤตมลพิษและพัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติใหมี

ประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
๕. พัฒนาทรัพยากรมนุษยในทุกชวงวัยใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความม่ันคงปลอดภัย 

แผนพัฒนาจังหวัดชลบุรี 

วิสัยทัศน “เมืองนวัตกรรม เศรษฐกิจช้ันนําของอาเซียน” 

ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 
๑. ยกระดับการพัฒนานวัตกรรมอุตสาหกรรมและเทคโนโลยีท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
๒. ยกระดับใหเปนเมืองทองเท่ียวนานาชาติ มีมาตรฐานระดับสากล 
๓. สรางเสริมนวัตกรรมสูเกษตรสรางมูลคา  
๔. ยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการภาครัฐ เทคโนโลยีโครงสรางพ้ืนฐาน โครงขาย

คมนาคม รองรับ EEC  
๕. พัฒนาคนและชุมชนใหสังคมม่ันคง มีคุณภาพและย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
๖. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม ใหเกิดความสมดุลอยางมีสวนรวม 

แผนพัฒนาอําเภอบอทอง 

วิสัยทัศน “อําเภอบอทองเปนสังคมภาคเกษตรท่ีเขมแข็ง สูการพัฒนาท่ีย่ังยืน” 
ประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนา 
๑. เสริมสรางสถาบันครอบครัวและชุมชนใหมีความเขมแข็ง คุณภาพชีวิตท่ีดี 
๒. การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมดวยกระบวนการมีสวนรวมใหเกิด

ความสมดุลในระบบนิเวศนและการใชประโยชน 
๓. การพัฒนาระบบ Logistics โครงสรางพ้ืนฐาน และแหลงน้ํา เพ่ือรองรับการขยายตัวทาง

เศรษฐกิจและสังคม 
๔ การพัฒนาระบบปองกันความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหมีประสิทธิภาพ 
๕ สงเสริมพัฒนาอาชีพการเกษตรอยางย่ังยืน และเสริมสรางการมีสวนรวมของประชาชน

ตามแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 



-๒๑- 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี 

วิสัยทัศน “ชลบุรีนาอยู คูอุตสาหกรรมสีเขียว วัฒนธรรมและการทองเท่ียวยั่งยืน ฟนฟูเศรษฐกิจ
พอเพียง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีวินัย ใสใจสิ่งแวดลอมพรอมพัฒนาตามหลักธรรมมาภิ
บาล” 
ยุทธศาสตรท่ี ๑ การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค 
ยุทธศาสตรท่ี ๒ การสงเสริมวัฒนธรรมและการทองเท่ียวท่ียั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมใหไดมาตรฐาน 
ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาคุณภาพชีวิตคูเศรษฐกิจพอเพียง 
ยุทธศาสตรท่ี ๕ การอนุรักษ/ฟนฟูสิ่งแวดลอมและพลังงาน 
ยุทธศาสตรท่ี ๖ การบริหารจัดการตามหลักธรรมมาภิบาล 
ยุทธศาสตรท่ี ๗ ดานความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 

วิสัยทัศนองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

แหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ เกษตรกรรมกาวหนา 
โครงสรางพ้ืนฐานครอบคลุม พัฒนาสังคมอยางย่ังยืนตามหลักธรรมมาภิบาล 

พันธกิจองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

๑. พัฒนาแหลงทองเท่ียวท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี และยกระดับการใหบริการ 
๒. พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค /แหลงน้ําใหไดมาตรฐานเพียงพอและครอบคลุม 
๓. สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม บํารุงศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตและจัดสวัสดิการสําหรับ เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และ

ผูดอยโอกาสในสังคม 
๕. สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย และการ

แกไขปญหายาเสพติด 
๖. สงเสริมสุขภาพพลานามัย ปองกันและระงับโรคติดตอ 
๗. สงเสริมและพัฒนาการเกษตรควบคูกับการดําเนินตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๘. คุมครอง ดูแล บํารุง รักษา อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
๙. สงเสริมการมีสวนรวม และประชาธิปไตยในชุมชน และพัฒนาองคกรตามหลักการบริหาร

จัดการบานเมืองท่ีดี 

จุดมุงหมายองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

๑. แหลงทองเท่ียวในพ้ืนท่ีไดรับพัฒนาท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี และนักเท่ียวพึงพอใจกับการ
ใหบริการ 

๒. โครงสรางพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค แหลงน้ํา ในพ้ืนท่ีไดมาตรฐาน มีเพียงพอและครอบคลุม 
๓. ประชาชนในพ้ืนท่ีไดรับการสงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี 
๔. เด็ก เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาสในสังคม มีคุณภาพชีวิตท่ีดีและไดรับ

สวัสดิการอยางท่ัวถึง 
๕. ประชาชนในพ้ืนท่ีมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และสามารถลดผลกระทบจากสา

ธารณภัย และลดปญหายาเสพติด 



-๒๒- 
๖. ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสุขภาพพลานามัยท่ีดี และสามารถปองกันและระงับโรคติดตอท่ีเกิดข้ึนใน

พ้ืนท่ีได 
๗. ประชาชนมีรายไดจากการเกษตรท่ีเพ่ิมข้ึน และดําเนินชีวิตตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
๘. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพ้ืนท่ีไดรับการคุมครอง ดูแล บํารุง รักษา 
๙. ประชาชนในพ้ืนท่ีมีสวนรวมและเขาใจหลักประชาธิปไตย และองคกรไดดําเนินการตาม

หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี 

นโยบายของ คณะผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 
๑.  สงเสริมการทองเท่ียวในชุมชน 
๒.  สรางชุมชนเกษตรกรรมสูความล้ําหนาแบบผสมผสานอยางสรางสรรค 
๓.  สงเสริมดานการศึกษา กีฬา และคุณภาพชีวิต 
๔.  สงเสริมสุขภาพ อนามัย สําหรับประชาชน 
๕.  สงเสริมระบบมูลฐานของชุมชนใหมีความพรอมใหบริการอยางท่ัวถึง 
๖.  พัฒนาการเกษตรกรรม 
๗.  จัดการบริหารแบบมีสวนรวมและโปรงใส 
๘.  สืบสานวฒันธรรมของชุมชนและทองถ่ิน 
๙. พัฒนาสิ่งแวดลอมสูคุณภาพชีวิตของชาวตําบลพลวงทอง 
๑๐. ลดปญหาอาชญากรรม และยาเสพติด 
 *แถลงสภา อบต.พลวงทอง วันท่ี ๑๙ พฤศจิกายน ๒๕๕๖* 

ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา (๒๕๖๑-๒๕๖๕) องคการบริหารสวนตําบลพลวงทอง 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐานและแหลงน้ําเพ่ือการรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจและสังคมของทองถิ่น 

 แนวทางการพัฒนา 
๑.๑ กอสรางปรับปรุง/บํารุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ํา  
๑.๒ พัฒนาระบบไฟฟาสาธารณะ 
๑.๓ กอสรางและปรับปรุงระบบประปา 
๑.๔ พัฒนาแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๒ ปรับปรุงและพัฒนาแหลงทองเท่ียวใหไดมาตรฐานควบคูกับการพัฒนาศักยภาพ
เศรษฐกิจชุมชนใหมีความสามารถในการแขงขัน 
แนวทางการพัฒนา 

๒.๑ พัฒนาและปรับปรุงภูมิทัศนตามศักยภาพของพ้ืนท่ีใหเปนแหลงทองเท่ียวท่ีมีคุณภาพ 
๒.๒ สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเท่ียวภายในตําบล 
๒.๓ สงเสริมการพัฒนาอาชีพใหกับประชาชนในชุมชน 
๒.๔ สงเสริมใหความรูทางดานวิชาการ และเทคโนโลยีทางการเกษตร 
๒.๕ สงเสริมใหมีแหลงเงินทุนในการประกอบอาชีพและพัฒนาสถาบันเกษตรและเครือขายองคกร
ชุมชน 
๒.๖ สงเสริมการออมและการดําเนินงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 



-๒๓- 
 
 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัย สงเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการพัฒนา 

 แนวทางการพัฒนา 
๓.๑ สงเสริมความปลอดภัยในชุมชน ปองกันและแกไขงานสาธารณภัย และปญหายาเสพติด 
๓.๒ การปองกันและสงเสริมสุขภาพพลานามัยของชุมชน และงานสาธารณสุขมูลฐานชุมชน 
๓.๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาในทองถ่ิน 
๓.๔ สงเสริมกิจกรรมทางศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ิน และภูมิปญญาทองถ่ิน 
๓.๕ สงเสริมความเขมแข็งของเด็ก เยาวชน สตรี ครอบครัวและชุมชน 
๓.๖ จัดใหมีสวัสดิการสําหรับ ผูสูงอายุ คนพิการ ผูติดเชื้อเอดส และผูดอยโอกาสทางสังคม 
๓.๗ ปลูกฝงจิตสํานึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  

ยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการภาครัฐและพัฒนาองคกรตามหลัก
บริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 

๔.๑ สงเสริมระบอบประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชน 
๔.๒ พัฒนาระบบขอมูลขาวสารและเพ่ิมชองทางในการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชน 
๔.๓ สงเสริมและพัฒนาบุคลากรภายในองคกรใหมีคุณภาพในการใหบริการ 
๔.๔ การปรับปรุงอาคารสถานท่ีและเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานใหเพียงพอและทันสมัยเพ่ือ
การใหบริการประชาชน 
๔.๕ การปรับลดข้ันตอนการปฏิบัติงานและปฏิบัติการเชิงรุก 
๔.๖ สงเสริมคุณธรรม จริยธรรมในการปฏิบัติงานของบุคลากร อบต.พลวงทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบ ผด. ๐๑

ยุทธศาสตร์ / 
แผนงาน

จ านวน
โครงการ

/ ทีด่ าเนินการ

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ทัง้หมด

งบประมาณ
( บาท )

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่๑ พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้ าเพ่ือการ
รองรับการขยายตวัทางเศรษฐกิจและสังคมของท้องถ่ิน
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน ๑๘ ๒๐.๖๙ ๕,๔๙๖,๓๐๐ ๑๘.๖๘ กองชา่ง

รวม ยุทธศาสตร์ที ่๑ ๑๘ ๒๐.๖๙ ๕,๔๙๖,๓๐๐ ๑๘.๖๘

ยุทธศาสตร์ที ่๒ ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเทีย่วให้ไดม้าตรฐาน
ควบคู่กับการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจชมุชนให้มคีวามสามารถในการ
แขง่ขนั

๒.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๑ ๑.๑๕ ๑๐๐,๐๐๐ ๐.๓๔ ส านักปลัด
๒.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๑ ๑.๑๕ ๑,๐๔๘,๐๐๐ ๓.๕๖ กองชา่ง
๒.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๑ ๑.๑๕ ๕๐,๐๐๐ ๐.๑๗ ส านักปลัด
๒.๔ แผนงานการเกษตร ๒ ๒.๓๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๑.๕๓ ส านักปลัด

รวม ยุทธศาสตร์ที ่๒ ๕ ๕.๗๕ ๑,๖๔๘,๐๐๐ ๕.๖๐

ส่วนที่ ๔
บัญชีโครงการ / กิจกรรม /งบประมาณ

บัญชีสรุปจ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ องค์การบริหารส่วนต าบลพลวงทอง

- ๒๕ -



ยุทธศาสตร์การพัฒนา / 
แผนงาน

จ านวน โครงการ
/กิจกรรม

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการ

ทัง้หมด

งบประมาณ
( บาท )

คิดเป็นร้อยละ 
ของงบประมาณ

ทัง้หมด

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก

ยุทธศาสตร์ที ่๓ พัฒนาคุณภาพชวีิตทีด่ ีมคีวามปลอดภัย ส่งเสริม
การศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาตแิละ
สิ่งแวดล้อมให้เอ้ือตอ่การพัฒนา๓.๒ แผนงานการรักษาความสงบภายใน ๔ ๔.๖๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๐.๓๔ ส านักปลัด
๓.๓ แผนงานการศึกษา ๑๖ ๑๘.๓๙ ๒,๙๙๕,๘๐๐ ๑๐.๑๘ ส านักปลัด
๓.๔ แผนงานสาธารณสุข ๗ ๘.๐๕ ๕๔๐,๐๐๐ ๑.๘๔ กองการศึกษาฯ
๓.๕ แผนงานสังคมสงเคราะห์ ๒ ๒.๓๐ ๖๐,๐๐๐ ๐.๒๐ กองสาธารณสุขฯ
๓.๖ แผนงานเคหะและชุมชน ๓ ๓.๔๕ ๑,๘๒๑,๐๐๐ ๖.๑๙ กองชา่ง
๓.๗ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๔ ๔.๖๐ ๘๕,๐๐๐ ๐.๒๙ ส านักปลัด
๓.๘ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ ๙ ๑๐.๓๔ ๑,๔๐๐,๐๐๐ ๔.๗๖ กองการศึกษาฯ
๓.๙ แผนงานงบกลาง ๕ ๕.๗๕ ๑๑,๔๘๐,๐๐๐ ๓๙.๐๑ ส านักปลัด

รวม ยุทธศาสตร์ที ่๓ ๕๐ ๕๗.๔๗ ๑๘,๔๘๑,๘๐๐ ๖๒.๘๐
ยุทธศาสตร์ที ่๔ ส่งเสริมการมสี่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐ
และพัฒนาองค์กรตามหลักบริหารจัดการบ้านเมอืงทีด่ี
๔.๑ แผนงานบริหารงานท่ัวไป ๓ ๓.๔๕ ๔๓๐,๐๐๐ ๑.๔๖ ส านักปลัด
๔.๒ แผนงานเคหะและชุมชน ๗ ๘.๐๕ ๓,๑๒๑,๒๐๐ ๑๐.๖๑ กองชา่ง
๔.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ๔ ๔.๖๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๐.๘๕ ส านักปลัด

รวม ยุทธศาสตร์ที ่๔ ๑๔ ๑๖.๐๙ ๓,๘๐๑,๒๐๐ ๑๒.๙๒
รวมทั้งสิน้ ๘๗ ๑๐๐.๐๐ ๒๙,๔๒๗,๓๐๐ ๑๐๐.๐๐

- ๒๖ -



แบบ ผด. ๐๒

ยทุธศาสตร์ที่ ๑ : พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและแหล่งน้้าเพ่ือการรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของท้องถ่ิน
๑.๑ แผนงานเคหะและชุมชน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด้าเนินการ
๑. ก่อสร้าง ปรับเกลีย่ ปรับปรุง  เกรดยกระดับ 

ซ่อมแซม ถนนลูกรัง / ถนนทีช่้ารุด ต้าบลพลวง
ทอง ( แผน ๖๑ - ๖๔)

ขอรับการสนับสนุนเครือ่งจักร ก่อสร้าง ปรับเกลีย่ ปรับปรุง 
เกรดยกระดับ ซ่อมแซม ถนนลูกรัง จากองค์การบริหารส่วน
จังหวัดชลบุรี

๕๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๒. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาห้ายอด
 ซอย ๙ บ้านเขาห้ายอด หมูท่ี ่๑   (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร 
ยาว ๑๔๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕  เมตร ไหล่ทางข้างละ ๐.๕๐ 
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนทีผิ่วจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า
 ๕๖๐ ตารางเมตร จ้านวน ๑ เส้นทาง

๔๘๕,๐๐๐ หมูท่ี ่๑ 
บ้านเขาห้ายอด

กองช่าง ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๓. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายเขาใหญ่ 
ซอย ๑ บ้านเขาใหญ่ หมูท่ี ่๔ (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   ขนาดกว้าง ๕.๐๐ เมตร 
ยาว ๑๑๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕  เมตร ไหล่ทางข้างละ ๐.๕๐ 
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนทีผิ่วจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า
 ๕๕๐ ตารางเมตรจ้านวน ๑ เส้นทาง

๔๙๓,๐๐๐ หมูท่ี ่๔
บ้านเขาใหญ่

กองช่าง ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๕. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายหลุมมะนาว
 ซอย ๑ บ้านหลุมมะนาว หมูท่ี ่๗ (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๕.๐๐ เมตร ยาว
 ๑๐๕.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕  เมตร ไหล่ทางข้างละ ๐.๕๐ 
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนทีผิ่วจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า
 ๕๒๕ ตารางเมตรเมตร จ้านวน ๑ เส้นทาง

๓๗๘,๐๐๐ หมูท่ี ่๗ 
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๖. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายรอบสนาม
กีฬา บ้านหลุมมะนาว หมูท่ี ่๗ (ข้อบัญญัติ ๖๔)

 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดกว้าง ๔.๐๐ เมตร ยาว
 ๕๐.๐๐ เมตร หนา ๐.๑๕  เมตร พร้อมไหล่ทางคอนกรีตและ
ลูกรัง หรือคิดเป็นพ้ืนทีถ่นนคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า 
๒๐๐ ตารางเมตร จ้านวน ๑ เส้นทาง

๒๒๕,๐๐๐ หมูท่ี ่๗ 
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

บญัชีจ้านวนโครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด้าเนินงาน ประจ้าป ีพ.ศ.๒๕๖๔ องค์การบรหิารส่วนต้าบลพลวงทอง

- ๒๗ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด้าเนินการ
๗. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและทางน้้าล้น 

สายหลุมมะนาว ซอย ๖ บ้านหลุมมะนาว หมูท่ี ่
๗ (กันเงนิงบฯ ๖๒)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและทางน้้าล้น สายหลุม
มะนาว ซอย ๖  บ้านหลุมมะนาว หมูท่ี ่๗  ขนาดกว้าง ๕.๐๐ 
เมตร ยาว ๑๐ เมตร หนา ๐.๑๕  เมตร ไหล่ทางข้างละ ๐.๕๐ 
เมตร หรือคิดเป็นพ้ืนทีผิ่วจราจรคอนกรีตเสริมเหล็กไม่น้อยกว่า
 ๕๐.๐๐ ตารางเมตร พร้อมทางน้้าล้นคอนกรีตเสริมเหล็กไม่
น้อยกว่า ๓๒๗.๖๐ ตารางเมตร จ้านวน ๑ แห่ง

๔๑๒,๓๐๐ หมูท่ี ่๗
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ เม.ย. - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๘. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สายข้างร้านค้าชุมชน
บ้านอ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖ (กันเงนิงบ ๖๓)

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  สายข้างร้านค้าชุมชน
บ้านอ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖ จ้านวน ๑ เส้นทาง

๙๗,๐๐๐ หมูท่ี ่ ๖
บ้านอ่างผักหนาม

กองช่าง ๑ เม.ย. - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๙. ก่อสร้างวางท่อระบายน้้า คสล.พร้อมบ่อพัก คสล.
 ถนนสายเขาชะอางค์ - คลองยาง บ้านเขาชะ
อางค์ หมูท่ี ่๒  (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ก่อสร้างวางท่อระบายน้้า คสล.พร้อมบ่อพัก คสล. ถนนสาย
เขาชะอางค์ - คลองยาง บ้านเขาชะอางค์ หมูท่ี ่๒ โดยการ
ก่อสร้างท่อระบายน้้า คสล.ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๑.๐๐ 
เมตร พร้อมบ่อพัก คสล. ยาว ๘๒ เมตร จ้านวน ๑ แห่ง

๔๗๔,๐๐๐ หมูท่ี ่๒ 
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๑๐. ก่อสร้างรางท่อระบายน้้า คสล บริเวณข้าง
ร้านค้าชุมชนบ้านอ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖ (กันเงนิ
งบ ๖๓)

ก่อสร้างรางท่อระบายน้้า คสล บริเวณข้างร้านค้าชุมชนบ้าน
อ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖ จ้านวน ๑ แห่ง

๙๗,๐๐๐ หมูท่ี ่๖
บ้านอ่างผักหนาม

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๑๑. ก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน (ถังแชมเปญ) 
คลองตาเพชร ซอย ๒ 
หมูท่ี ่๓ บ้านคลองตาเพชร (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ก่อสร้างระบบประปาหมูบ่้าน (ถังแชมเปญ) คลองตาเพชร 
ซอย ๒  หมูท่ี ่๓ บ้านคลองตาเพชร ขนาด ๒๐ ลูกบาศก์เมตร 
จ้านวน ๑ แห่ง

๔๔๗,๐๐๐ หมูท่ี ่๓
บ้านคลองตาเพชร

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๑๒. ตรวจสอบคุณภาพน้้าของระบบประปาหมูบ่้าน
ในพ้ืนที ่ (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการด้าเนินการตามโครงการตรวจสอบคุณภาพน้้า
ของระบบประปาหมูบ่้านในพ้ืนที ่เพ่ือพัฒนาคุณภาพน้้าอุปโภค
 บริโภคให้มีคุณภาพอยูใ่นเกณฑ์มาตรฐานอย่างต่อเน่ืองและ
ป้องกันการเจ็บป่วยของประชาชนจากโรคทีเ่กิดจากน้้าเป็นสือ่

๘๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

- ๒๘ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด้าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด้าเนินการ
๑๓. ก่อสร้างลาน คสล. พร้อมติดตัง้ไฟฟ้าส่องสว่าง 

ภายในบริเวณ อบต.พลวงทอง(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ก่อสร้างลาน คสล. พร้อมติดตัง้ไฟฟ้าส่องสว่าง ภายในบริเวณ 
อบต.พลวงทอง ขนาดพ้ืนที ่คสล. ไม่น้อยกว่า ๑๘๑.๕๐ ตาราง
เมตร พร้อมติดตัง้ไฟฟ้าส่องแสงสว่าง จ้านวน ๑๐ จุด ภายใน
บริเวณ อบต.พลวงทอง

๓๖๙,๐๐๐ ส้านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ิย. - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๔. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ้าเภอบ่อทอง 
โครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า เขาชะ
อางค์ ซอย ๑๑  หมูท่ี ่๒ บ้านเขาชะอางค์ 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในโครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า เขาชะ
อางค์ ซอย ๑๑  หมูท่ี ่๒ บ้านเขาชะอางค์ จ้านวน ๑ แห่ง

๕๐๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๒
บ้านเขาชะอางค์

กองช่าง ๑ ม.ิย. - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๕. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ้าเภอบ่อทอง 
โครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า สายเขา
พริก ซอย ๓ บ้านเขาพริก หมูท่ี ่๕ (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ค่าใช้จ่ายในโครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า สายเขา
พริก ซอย ๓ บ้านเขาพริกหมูท่ี ่๕ จ้านวน ๑ แห่ง

๗๐๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๕
บ้านเขาพริก

กองช่าง ๑ ม.ิย. - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๖. อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ้าเภอบ่อทอง 
โครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า 
อ่างผักหนาม ซอย ๖  บ้านอ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖ 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในโครงการขยายเขตระบบจ้าหน่ายไฟฟ้า อ่าง
ผักหนาม ซอย ๖  บ้านอ่างผักหนาม หมูท่ี ่๖  จ้านวน ๑ แห่ง

๕๐๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๖
บ้านอ่างผักหนาม

กองช่าง ๑ ม.ิย. - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๗. ติดตัง้ระบบกระแสไฟฟ้าแรงสูงและแรงต่้า
ภายในบริเวณประปาหมูบ่้านเขาชะอางค์ หมู ่๒ 
(กันเงนิงบ ๖๓)

ค่าติดตัง้ระบบกระแสไฟฟ้าแรงสูงและแรงต่้าภายในบริเวณ
ประปาหมูบ่้านเขาชะอางค์ หมู ่๒ จ้านวน ๑ แห่ง

๑๐๔,๒๐๐ หมูท่ี ่๒
บ้านเขาชะอางค์

กองช่าง ๑ ก.พ. - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๑๘. ติดตัง้ระบบกระแสไฟฟ้าแรงสูงและแรงต่้า
ภายในบริเวณลานหลวงพ่อทันใจ บ้านเขาชะ
อางค์ หมู ่๒ (กันเงนิงบ ๖๓)

ติดตัง้ระบบกระแสไฟฟ้าแรงสูงและแรงต่้าภายในบริเวณลาน
หลวงพ่อทันใจ บ้านเขาชะอางค์ หมู ่๒ จ้านวน ๑ แห่ง

๘๔,๘๐๐ หมูท่ี ่๒
บ้านเขาชะอางค์

กองช่าง ๑ ก.พ. - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

รวมยุทธศาสตร์ที ่๑ จ้านวน  ๑๘ โครงการ รวมงบประมาณรวมยุทธศาสตร์ที ่๑ ๕,๔๙๖,๓๐๐

- ๒๙ -



ยทุธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล ที่ ๒ : ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานควบคู่กับการพัฒนาศักยภาพเศรษฐกิจชุมชนให้มีความสามารถในการแข่งขัน

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๒.๑ แผนงานบริหารงานทัว่ไป
๑. วิง่เพ่ือสุขภาพและปัน่จักรยานส่งเสริมการ

ท่องเทีย่ว (แผนฯ ๖๑ - ๖๕)
ค่าด าเนินการตามกิจกรรมวิง่เพ่ือสุขภาพและปัน่จักรยาน
ส่งเสริมการท่องเทีย่ว

๑๐๐,๐๐๐ ต.พลวงทอง ส านักปลัด ๑ ม.ิย. - ๓๐ ก.ย. ๖๔

รวม ๑ โครงการ รวมงบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐

๒.๒ แผนงานเคหะและชุมชน

๒. ก่อสร้างโครงหลังคาอเนกประสงค์บริเวณลาน
กีฬาหน้าเขาชะอางค์ทรงเครือ่ง ม.๒
(กันเงนิงบฯ ๖๒)

ค่าด าเนินการก่อสร้างโครงหลังคาอเนกประสงค์บริเวณลาน
กีฬาหน้าเขาชะอางค์ทรงเครือ่ง จ านวน ๑ แห่ง

๑,๐๔๘,๐๐๐ หมูท่ี ่๒
ต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ เม.ย. - ๓๑ ก.ค. ๖๔

รวม ๑ โครงการ รวมงบประมาณ ๑,๐๔๘,๐๐๐

๒.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
๓. ฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ  

(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ค่าด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมส่งเสริมอาชีพต่าง ๆ ให้แก่
 กลุม่เกษตรกร กลุม่สตรี แม่บ้าน ผู้สูอายุ เยาวชน เพ่ือให้
กลุม่เป้าหมายมีความรูแ้ละสามารถน าความรูท้ีไ่ด้รับไปใช้ให้
เกิดประโยชน์ต่อตนเองและครอบครัว ตามนโยบายของรัฐบาล
 และผู้บริหารท้องถ่ิน

๕๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ เม.ย. - ๓๑ ก.ค. ๖๔

รวม ๑ โครงการ รวมงบประมาณ ๕๐,๐๐๐

๒.๔ แผนงานการเกษตร

๔. อบรมส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าด าเนินการตามโครงการอบรมส่งเสริมความรูค้วามเข้าใจ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ประชาชนได้มีความรู้
ความเข้าใจในหลักปรัชชญาเศรษฐกิจพอเพียงและน าปรับใช้
ในชีวิตประจ าวัน

๕๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ เม.ย. - ๓๑ ก.ค. ๖๔

๕. เงนิกู้ยืมเศรษฐกิจชุมชน
( แผนฯ ๖๑ - ๖๕)

เพ่ือให้ประชาชนได้มีแหล่งเงนิทุนใช้ในการเกตรและการ
ประกอบอาชีพ

๔๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ม.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๓

รวม ๒ โครงการ รวมงบประมาณ ๔๕๐,๐๐๐
รวมยุทธศาสตร์ที ่๒ จ านวน  ๕ โครงการ รวมงบประมาณรวมยุทธศาสตร์ที ่๒ ๑,๖๔๘,๐๐๐

- ๓๐ -



ยทุธศาสตร์ที่ ๓ : พัฒนาคุณภาพชีวติที่ดี มีความปลอดภัย ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม และอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนา

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ

๓.๒ แผนงานการรักษาความสงบภายใน

๑. พัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพล
เรือน ( อปพร. )(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการตามโครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.) เพ่ือให้ อปพร. มีความรูค้วามเข้าใจ
เก่ียวกับสาธารณภัยรูปแบบต่าง ๆ และสามารถช่วยเหลือในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

 ส านักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๒. อบรมให้ความรูป้ระชาชนทัว่ไปในการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการตามโครงการอบรมให้ความรูป้ระชาชนทัว่ไปในการ
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เพ่ือให้ประชาชนทัว่ไป มีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยเบือ้งต้น

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

 ส านักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๓.  ป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปีใหม่และ
เทศกาลสงกรานต์(ข้อบัญญัติ ๖๔)

 ด าเนินการตามโครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุช่วงเทศกาลปี
ใหม่และเทศกาลสงกรานต์ เพ่ือเป็นการด าเนินการตามมาตรการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงปีใหม่และสงกรานต์

๑๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

 ส านักปลัด ๓๐ ธ.ค. ๖๓  - ๒๐ เม.ย. ๖๔

๔.  อบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการตามโครงการ โครงการอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ เพ่ือเป็นผู้ช่วยพนักงานในการปฏิบัติงานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัยในระดับพ้ืนทีอ่งค์การบริหารส่วนต าบล

๕๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

 ส านักปลัด ๓๐ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

รวม ๔ โครงการ รวมงบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐

- ๓๑ -



๓.๓ แผนงานการศึกษา

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๕. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา -

 ค่าอาหารกลางวันเด็กนักเรียน (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ค่าจ้างเหมาจัดท าอาหารกลางวัน ให้แก่เด็กเล็ก , ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กทีส่ังกัด อบต. ๑ แห่ง ได้แก่ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การ
บริหารส่วนต าบลพลวงทอง ในอัตรา คนละ ๒๐ บาทต่อคนต่อวัน
 จ านวน ๒๔๕ วัน

๒๙๔,๐๐๐ ศพด.
อบต.พลวงทอง

 กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๖. สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา  -
 ค่าจัดการเรียนการสอน,ค่าหนังสือ ,ค่า
อุปกรณ์การเรียน , ค่าเครือ่งแบบนักเรียน , ค่า
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (ข้อบัญญัติ ๖๔)

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายส าหรับ ค่าจัดการเรียนการสอน , ค่าหนังสือ
เรียน ,ค่าอุปกรณ์การเรียน , ค่าเครือ่งแบบนักเรียน , ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กได้มีพัฒนาการทีด่ีขึน้

๑๖๙,๘๐๐ ศพด.
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๗. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาใหญ่
 - เงนิอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก ป.๑ - ป.๖ ของ 
สพฐ.  ในอัตราคนละ ๒๐ บาทต่อคนต่อวัน จ านวน ๒๐๐ วัน

๘๗๓,๐๐๐ โรงเรียนบ้าน
เขาใหญ่

 กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๘. อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองตาเพชร
 - เงนิอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก ป.๑ - ป.๖ ของ 
สพฐ.  ในอัตราคนละ ๒๐ บาทต่อคนต่อวัน จ านวน ๒๐๐ วัน

๕๖๐,๐๐๐ โรงเรียนบ้าน
คลองตาเพชร

กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๙. อุดหนุนโรงเรียนสวนป่าคลองตาเพชรบน - 
เงนิอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก ป.๑ - ป.๖ ของ 
สพฐ.  ในอัตราคนละ ๒๐ บาทต่อคนต่อวัน จ านวน ๒๐๐ วัน

๓๕๐,๐๐๐ โรงเรียนสวนป่า
คลองตาเพชรบน

กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๑๐. อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองกุ่ม
 - เงนิอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าอาหารกลางวันเด็กเล็ก เด็กอนุบาล และเด็ก ป.๑ - ป.๖ ของ 
สพฐ.  ในอัตราคนละ ๒๐ บาทต่อคนต่อวัน จ านวน ๒๐๐ วัน

๓๖๙,๐๐๐ โรงเรียนบ้าน
คลองกุ่ม

 กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๑๑. จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าด าเนินการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือให้ผู้ปกครองและเด็ก
ได้มีกิจกรรมร่วมกัน ส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู ้ของเด็กทุกด้าน 
ทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสติปัญญาอย่างสมดุล

๓๐,๐๐๐ ศพด.
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑๐ ม.ค.  - ๓๑ ม.ค. ๖๔

- ๓๒ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๑๒. สร้างจิตส านึกการใช้พลังงานในสถานศึกษา

(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ค่าด าเนินการตามโครงการสร้างจิตส านึกการใช้พลังงานใน
สถานศึกษา เพ่ือให้เด็กในสถานศึกษารูจ้ักการอนุรักษ์พลังานใน
รูปแบบต่างๆ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๓. เด็กรักดีมีจิตอาสา (ข้อบัญญัติ ๖๔) ด าเนินการตามโครงการเด็กรักดี มีจิตอาสา เพ่ือให้เด็กรูจ้ักร่วม
กิจกรรมทีส่ร้างสรรค์ และรูจ้ักการเสียสละและแบ่งปัน

๓๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ม.ิย.  - ๓๑ ส.ค. ๖๔

๑๔. ต้นกล้าคุณธรรม (ข้อบัญญัติ ๖๔) ด าเนินการตามโครงการต้นกล้าคุณธรรม เพ่ือให้เด็กและเยาวชน
ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม

๓๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ก.พ.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๑๕. ทีอ่่านหนังสือท้องถ่ินรักการอ่าน (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ด าเนินการตามโครงการทีอ่่านหนังสือท้องถ่ินรักการอ่าน เพ่ือ
ส่งเสริม เด็ก เยาวชน มีนิสัย รักการอ่าน เสริมสร้างการเรียนรูใ้ห้
เหมาะสมตามช่วงวัย

๕๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ก.พ.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๑๖. ส่งเสริมการเรียนรูแ้ละพัฒนาการเด็กปฐมวัย
ผ่านการเล่น (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการตามโครงการส่งเสริมการเรียนรูแ้ละพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัยผ่านการเล่นเพ่ือส่งเสริมให้เด้กได้มีโอกาศเล่นอย่าง
สร้างสรรค์ มีพัฒนาการเรียนรูเ้หมาะสมตามช่วงวัย

๑๐๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ก.พ.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๑๗. อุดหนุนโรงเรียนบ้านเขาใหญ่ โครงการส่งเสริม
วิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการงานตามโครงการส่งเสริมวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง
เพ่ือให้นักเรียนเรียนรูถึ้งหลักการของเศรษฐกิจพอเพียงและได้รับ
การฝึกปฏิบัติจริง

๕๐,๐๐๐ โรงเรียนบ้าน
เขาใหญ่

 กองการศึกษาฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๑๘. อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองตาเพชร
- โครงการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการงานตามโครงการส่งเสริมและอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
เพ่ือให้นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมและอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรม
ไทย

๓๐,๐๐๐ โรงเรียนบ้าน
คลองตาเพชร

 กองการศึกษาฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๑๙. อุดหนุนโรงเรียนสวนป่าคลองตาเพชรบน
-โครงการค่ายเสริมสร้างคุณธรรมต้านภัยยา
เสพติด (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการงานตามโครงการค่ายส่งเสริมคุณธรรมต้านภัยยาเสพ
ติด โดยใช้หลักคุณธรรมให้แก่นักเรียนห่างไกลยาเสพติด มี
คุณธรรมและระเบียบวินัยมากขึน้

๒๐,๐๐๐ โรงเรียนสวนป่า
คลองตาเพชรบน

กองการศึกษาฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

- ๓๓ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๒๐. อุดหนุนโรงเรียนบ้านคลองกุ่ม โครงการ

ส่งเสริมทักษะอาชีพ (ข้อบัญญัติ ๖๔)
 ด าเนินการงานตามโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพ เพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกประสบการณ์ในกิจกรรมงานอาชีพที่
นักเรียนถนัด สนใจและเหมาะสมกับศักยภาพของตนเอง

๒๐,๐๐๐ โรงเรียนสวนป่า
คลองตาเพชรบน

กองการศึกษาฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๑ พ.ค. ๖๔

รวม ๑๖โครงการ รวมงบประมาณ ๒,๙๙๕,๘๐๐

๓.๔ แผนงานสาธารณสุข

๒๑. ควบคุม ป้องกันโรคทีเ่กิดจากยุงเป็นพาหะ 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินการตามโครงการรณรงค์ ควบคุม ป้องกัน โรคทีเ่กิดจากยุง
เป็นพาหะ เช่น ไข้เลือดออก , ไข้มาลาเลีย , ไข้ปวดข้อยุงลาย ( 
ชิคุนกุนยา ), โรคไข้ซิก้า เพ่ือรณรงค์ ควบคุม ป้องกัน โรคทีเ่กิด
จากยุงเป็นพาหะในพ้ืนที ่อบต.พลวงทองและควบคุมการ
ขยายพันธุข์องยุงลาย และยุงก้นปล่อง

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

  กองสาธารณสุขฯ ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๒๒. รณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า (ข้อบัญญัติ ๖๔) ด าเนินการตามโครงการรณรงค์ป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า โดย
ด าเนินการจัดซ้ือวัคซีนและอุปกรณ์ในการฉีด และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 
เพ่ือสร้างพ้ืนทีป่ลอดโรคพิษสุนัขบ้า และประชาชนมีความมัน่ใจ
ในความปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

 กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ีค. - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๒๓. ท้องถ่ิน สร้างป่า รักษ์น้ า
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการท้องถ่ิน สร้างป่า รักษ์น้ า เพ่ือสร้าง
จิตส านึกและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของภาครัฐองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและภาคประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญของการ
อนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้และแหล่งน้ าร่วมกันฟ้ืนฟูและเพ่ิมพ้ืนทีส่ี
เขียว

๕๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๒๔. ลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ท าของใช้จากขยะรีไซเคิล  ด าเนินงานตามโครงการลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ท าของใช้จากขยะรี
ไซเคิล เพ่ือลดปริมาณขยะและของเหลือใช้ในบ้าน โรงเรียน และ
ชุมชน

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ค.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

- ๓๔ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๒๕. จัดตัง้จุดรับบริจาคขยะรีไซเคิล

(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ด าเนินงานตามโครงการจัดตัง้จุดรับบริจาคขยะรีไซเคิล เพ่ือให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการลดปริมาณขยะและการคัดแยกขยะ
ตัง้แต่ต้นทางทีบ่้าน

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ีค. - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๒๖. โครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการพระราชด าริด้านสาธารณสุข เพ่ือ
ขับเคลือ่นโครงการพระราชด าริในกิจกรรมต่างๆให้มีความ
เหมาะสมกับสภาพปัญหาและบริบทของพ้ืนที่

๑๔๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ีค. - ๓๑ พ.ค. ๖๔

๒๗. อุดหนุนมูลนิธิศูนย์พักพิงสุนัขจรจัดจังหวัด
ชลบุรี ตามโครงการการบริหารจัดการเพ่ือการ
สงเคราะห์สัตว์และการจัดสวัสดิภาพสัตว์ใน
การแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์จรจัดใน
จังหวัดชลบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔
 (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการการบริหารจัดการเพ่ือการสงเคราะห์สัตว์
และการจัดสวัสดิภาพสัตว์ในการแก้ไขปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์
จรจัดในจังหวัดชลบุรี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 เพ่ือ
แก้ปัญหาสุนัขจรจัดและสัตว์จรจัดหรือปัญหาทีอ่าจเกิดขึน้จาก
โรคระบาดของสัตว์ทีแ่พร่เชือ้สูม่นุษย์

๓๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
จ.ชลบุรี

กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ีค. - ๓๑ พ.ค. ๖๔

รวม ๗ โครงการ รวมงบประมาณ ๕๔๐,๐๐๐

๓.๕ แผนงานสังคมสงเคราะห์

๒๘. อบรมส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

 ด าเนินงานตามโครงการอบรมส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพผู้สูงอายุ
 เพ่ือ ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีความรูแ้ละใช้เป็นแนวทางปฏิบัติใน
การดูแลสุขภาพตนเองอย่างถูกต้อง ส่งผลให้มีสุขภาพดีทัง้
ร่างกายและจิตใจ

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ เม.ย.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

๒๙. เยีย่มบ้านเยีย่มใจ(ข้อบัญญัติ ๖๔) ด าเนินการตามโครงการเยีย่มบ้านเยีย่มใจ เพ่ือการแสดงออกถึง
ความห่วงใยผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาสในต าบล รวมถึง
การตรวจสุขภาพให้ผู้สูงอายุ และรับค าแนะน าเก่ียวกับการปฏิบัติ
ตน

๔๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ พ.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

รวม ๒ โครงการ รวมงบประมาณ ๖๐,๐๐๐

- ๓๕ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ

๓.๖ แผนงานเคหะและชุมชน

๓๐. กล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย(CCTV) 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าจัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิดชนิดเครือข่าย(CCTV) จ านวน ๖ 
ชุดๆละ ๓๒,๐๐๐ บาท เป็นเงนิ ๑๙๒,๐๐๐ บาท

๑๙๒,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

๓๑. อาคารอเนกประสงค์(ศาลา) หน้าศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.พลวงทอง
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินโครงการอาคารอเนกประสงค์(ศาลา) หน้าศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.พลวงทอง ขนาดกว้าง ๖.๐๐ เมตร ยาว ๘.๐๐ เมตร 
จ านวน ๑ แห่ง

๓๘๔,๐๐๐ หมูท่ี ่๗
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

๓๒. ก่อสร้างโครงหลังคาอาคารอเนกประสงค์
บริเวณศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.พลวงทอง 
บ้านหลุมมะนาว หมูท่ี ่๗
(กันเงนิงบฯ๖๒)

ก่อสร้างโครงหลังคาอาคารอเนกประสงค์ บริเวณศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลพลวงทอง หมูท่ี ่๗ บ้านหลุมมะนาว 
เป็นอาคารคอนกรีตเสริมเหล็กชัน้เดียว ขนาดกว้าง ๑๕.๐๐ เมตร
 ยาว ๒๔.๐๐ เมตร จ านวน ๑ แห่ง

๑,๒๔๕,๐๐๐ หมูท่ี ่๗
บ้านหลุมมะนาว

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

รวม  ๓ โครงการ รวมงบประมาณ ๑,๘๒๑,๐๐๐

๓.๗ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

๓๓. ศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลพลวงทอง 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการศูนย์พัฒนาครอบครัวต าบลพลวงทอง 
เพ่ือเสริมสร้างความเข้มแข็งในครอบครัว

๓๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ก.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๓๔. ส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานพัฒนาสตรี
และกลุม่แม่บ้าน (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการส่งเสริมสนับสนุนการด าเนินงานพัฒนา
สตรีและกลุม่แม่บ้าน เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง แก่องค์กรสตรีใน
ชุมชน และยกระดับความเป็นอยู ่สถานภาพและสมรรถภาพของ 
สตรี

๒๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ก.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๓๕. อุดหนุนทีท่ าการปกครองจังหวัดชลบุรี ตาม
โครงการขอรับเงนิอุดหนุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของทีท่ า
การปกครองจังหวัดชลบุรี โดย ศอ.ปส.จ.ชบ. 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ (ข้อบัญญัติ 
๖๔)

ค่าใช้จ่ายใน โครงการขอรับเงนิอุดหนุนเพ่ือเพ่ิมศักยภาพในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของทีท่ าการปกครองจังหวัด
ชลบุรี โดย ศอ.ปส.จ.ชบ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
เพ่ือให้ประชาชนในพ้ืนทีจ่ังหวัดชลบุรี มีภูมิคุ้มกันยาเสพติด ทัง้ใน
ระดับหมูบ่้าน/ชุมชน โรงเรียน สถานประกอบการ

๒๐,๐๐๐ จังหวัดชลบุรี ส านักปลัด ๑ ต.ค.  - ๓๑ ธ.ค. ๖๓

- ๓๖ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๓๖. อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอบ่อทอง ตาม

โครงการอบรมการพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการอบรมพัฒนาชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือมุง่เน้นการพัฒนาไปสูพ้ื่นฐานการ
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตและความเป็นอยูใ่ห้แก่ประชาชนในพ้ืนที่
อย่างเป็นรูปธรรมตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

๑๕,๐๐๐ อ าเภอบ่อทอง กองการศึกษาฯ ๑ ก.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

รวม ๔ โครงการ รวมงบประมาณ ๘๕,๐๐๐

๓.๘ แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
๓๗. การเตรียมการรับเสด็จระหว่างการรับเสด็จ ส่ง

เสด็จหรือเก่ียวเน่ืองกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ
พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุ
วงค์ (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการเตรียมการรับเสด็จระหว่างการรับเสด็จ ส่งเสด็จ
หรือเก่ียวเน่ืองกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จพระมหากษัตริย์ พระราชินี
 พระบรมวงศานุวงค์ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการบริหารงานของ อปท.๒๕๖๒

๔๐๐,๐๐๐ ต.พลวงทอง กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค.๖๓  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๓๘. ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาทัง้ภายในและภายนอก
ท้องถ่ิน (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬาทัง้ภายในและภายนอกท้องถ่ิน เพ่ือ
ส่งเสริมให้ นักเรียน  เยาวชน ประชาชน ได้เล่นกีฬาอย่างต่อเน่ือง
 มีสุขภาพพลานามัยทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 

๒๕๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๗
บ้านหลุมมะนาว

กองการศึกษาฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๓๙. อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอบ่อทอง ตาม
โครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอบ่อทอง
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการจัดงานรัฐพิธีของอ าเภอบ่อทอง เพ่ือให้
กลุม่พลังมวลชน ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินได้
ถวายความจงรักภักดีน้อมร าลึกถึงพระกรุณาธิคุณของสถาบัน
พระมหากษัตริย์ร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน

๙๐,๐๐๐ อ าเภอบ่อทอง กองการศึกษาฯ ๑ ก.ค.  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๔๐. งานประเพณีวิง่ควายประจ าปี
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวิง่ควายต าบลพลวงทอง เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

๒๒๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๒ 
บ้านเขาชะอางค์

กองการศึกษาฯ ๑ ต.ค.  - ๓๐ ต.ค. ๖๓

๔๑. งานประเพณีสงกรานต์ประจ าปี
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีสงกรานต์ต าบลพลวงทองเพ่ือ
อนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถ่ิน

๘๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองการศึกษาฯ ๑๐ เม.ย.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๔๒. งานประเพณีแห่เทียนพรรษา
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา เพ่ืออนุรักษ์
วัฒนธรรมท้องถ่ิน

๓๐,๐๐๐ บริเวณ ตลาด
อ าเภอบ่อทอง

กองการศึกษาฯ ๑ ก.ค.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

- ๓๗ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๔๓. งานประเพณีวันลอยกระทง(ข้อบัญญัติ ๖๔) ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณีลอยกระทงเพ่ืออนุรักษ์วัฒนธรรม

ท้องถ่ิน
๑๐๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๒ 

บ้านเขาชะอางค์
กองการศึกษาฯ ๓๐ ต.ค.  - ๓๐ พ.ย. ๖๔

๔๔. อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอบ่อทอง ตาม
โครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และ
นมัสการพระพุทธสิหิงค์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
จังหวัดชลบุรีของอ าเภอบ่อทอง(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินตามโครงการตามโครงการจัดงานประเพณีสงกรานต์และ
นมัสการพระพุทธสิหิงค์ ประจ าปี ๒๕๖๔ จังหวัดชลบุรีของ
อ าเภอบ่อทอง เพ่ือให้ประชาชนในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
 ได้มีส่วนร่วมในการส่งเสริมวัฒธรรมประเพณีของอ าเภอบ่อทอง
และจังหวัดชลบุรี

๑๖๐,๐๐๐ จังหวัดชลบุรี กองการศึกษาฯ ๑ ม.ค.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๔๕. อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอบ่อทอง ตาม
โครงการสร้างพิพิธภัณฑ์มีชีวิตเพ่ือเป็นศูนย์
เรียนรูเ้ก่ียวกับประวัติความเป็นมาของอ าเภอ
บ่อทอง

ด าเนินงานตามโครงการสร้างพิพิธภัณฑ์มีชีวิตเพ่ือเป็นศูนย์เรียนรู้
เก่ียวกับประวัติความเป็นมาของอ าเภอบ่อทอง เพ่ือให้มีสถานที่
ส าหรับแสดงข้อมูล นิทรรศการ ถ่ายทอด วิถีชีวิต ประวัติศาสตร์ 
ของอ าเภอบ่อทอง

๗๐,๐๐๐ จังหวัดชลบุรี กองการศึกษาฯ ๑ ม.ค.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

รวม ๙ โครงการ รวมงบประมาณ ๑,๔๐๐,๐๐๐

๓.๙ แผนงานงบกลาง

๔๖ สงเคราะห์ผู้ประสบสาธารณภัยและ
ผู้ด้อยโอกาส(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายในกรณีจ าเป็นเร่งด่วนหรือบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ 
เพ่ือช่วยเหลือประชาชนในท้องถ่ิน หรือในกรณีฉุกเฉินทีไ่ม่
สามารถคาดเดาเหตุการณ์ได้

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

 ส านักปลัด ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๔๗ ส่งเสริมกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์การ
บริหารส่วนต าบล(ข้อบัญญัติ ๖๔)

เงนิสมทบระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถ่ิน หรือพ้ืนที่
องค์การบริหารส่วนต าบลพลวงทอง อัตราคนละ ๔๕ บาท ไม่ต่ า
กว่าร้อยละ ๔๐ ของจ านวนประชากร

๑๖๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

  กองสาธารณสุขฯ ๑ ม.ค.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

- ๓๘ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๔๘ สร้างหลักประด้านรายได้แก่ผู้สูงอายุ

(เบีย้ยังชีพ)(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ค่าสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอายุ ทีม่ีอายุ ๖๐ ปี บริบูรณ์ขึน้ไปทีม่ี
คุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
หลักเกณฑ์การจ่ายเงนิเบีย้ยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๕๒ และได้ขึน้ทะเบียนขอรับเบีย้ยังชีพไว้ โดย
จ่ายอัตราเบีย้ยังชีพแบบขัน้บันได้ส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้สูงอายุ 
๖๐-๖๙ ปี จะได้รับ ๖๐๐ บาท อายุ ๗๐-๗๙ จะได้รับ ๗๐๐ บาท 
อายุ ๘๐-๘๙ จะได้รับ ๘๐๐ บาท และอายุ ๙๐ ปีขึน้ไปจะได้รับ 
๑,๐๐๐ บาท

๙,๔๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๔๙. สนับสนุนการเสริมสร้างสวัสดิการทางสังคม
ให้แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ
( เบีย้ยังชีพคนพิการ )(ข้อบัญญัติ ๖๔)

การจัดสวัสดิการเบีย้ความพิการให้แก่คนพิการทีม่ีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ทีก่ าหนดทีไ่ด้แสดงความจ านงโดยการขอขึน้ทะเบียน
เพ่ือขอรับเงนิเบีย้ความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
แล้ว โดยคนพิการมีสิทธิจะได้รับเบีย้ความพิการคนละ ๘๐๐ บาท
ต่อเดือน

๑,๘๒๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๕๐. ค่าสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์(ข้อบัญญัติ
 ๖๔)

ค่าสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์ทีแ่พทย์ได้รับรอง และท าการ
วินิจฉัยแล้ว  และมีความเป็นอยูย่ากจนหรือถูกทอดทิง้ขาดผู้
อุปการะดูแลไม่สามารถประกอบอาชีพเลีย้งตนเองได้ ในอัตราคน
ละ ๕๐๐ บาทต่อเดือน

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

รวม  ๕ โครงการ รวมงบประมาณ ๑๑,๔๘๐,๐๐๐
รวมยุทธศาสตร์ที ่๓ จ านวน  ๕๐ โครงการ รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที ่๓ ๑๘,๔๘๑,๘๐๐

- ๓๙ -



ยทุธศาสตร์ที่ ๔  : ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการภาครัฐและพัฒนาองค์กรตามหลักบริหารจัดการบา้นเมืองที่ดี
๔.๑ แผนงานบริหารงานทัว่ไป

ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๑. จัดเตรียมและด าเนินการเลือกตัง้

(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ค่าใช้จ่ายการเตรียมการและด าเนินการเลือกตัง้สมาชิกสภา
องค์การบริหารส่วนต าบลและนายกองค์การบริหารส่วนต าบล
พลวงทองทัง้กรณีทัว่ไปและแทนต าแหน่งทีว่่าง  เช่น ค่า
ประชาสัมพันธ์การเลือกตัง้ , ค่าจัดพิมพ์บัตรเลือกตัง้ , ค่า
จัดพิมพ์บัญชีรายชือ่ผู้มีสิทธิ ์, ค่าอาหารและเครือ่งดืม่

๓๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ก.พ  - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๒. ปรับลดขัน้ตอนการปฏิบัติงาน เพ่ือลดระยะเวลาการบริการประชาชนเพ่ิมความรวดเร็วในการ
ให้บริการ

๓๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

 อบต.พลวงทอง ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๓. จัดท าและพัฒนาแผนทีภ่าษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดท าและพัฒนาแผนทีภ่าษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน  โดยสามารถท างานร่วมกับฐานข้อมูล
สารสนเทศเป็นประโยชน์แก่ประชาชนในพ้ืนที่

๑๐๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

กองคลัง ๑ ม.ค.  - ๓๐ ม.ิย. ๖๔

รวม ๓ โครงการ รวมงบประมาณ ๔๓๐,๐๐๐

๔.๒ แผนงานเคหะและชุมชน

๔. ปรับปรุงและต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ แห่งที่
 ๑ อบต.พลวงทอง  (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ปรับปรุงและต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ แห่งที ่๑ อบต.พลวง
ทอง ขนาดกว้าง ๑๒ เมตร ยาว ๓๐ เมตร

๓๖๘,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ค.  - ๓๑ ม.ีค. ๖๔

๕. ปรับปรุงและต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ แห่งที่
 ๒ อบต.พลวงทอง 
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ปรับปรุงและต่อเติมอาคารอเนกประสงค์ แห่งที ่๒ อบต.พลวง
ทอง ขนาดกว้าง ๑๕ เมตร ยาว ๒๔ เมตร

๔๘๔,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ค.  - ๓๑ ม.ีค. ๖๔

๖. ก่อสร้างทางเท้าบริเวณเสาธงหน้าส านักงาน 
อบต.พลวงทอง(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินโครงการก่อสร้างทางเท้าบริเวณเสาธงหน้าส านักงาน 
อบต.พลวงทอง ขนาดพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า ๔๒๕ ตารางเมตร

๔๖๑,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ค.  - ๓๑ ม.ีค. ๖๔

- ๔๐ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๗. อาคารอเนกประสงค์(ศาลา) บ้านอ่างผักหนาม

 หมูท่ี ่๖ (ข้อบัญญัติ ๖๔)
ด าเนินโครงการอาคารอเนกประสงค์(ศาลา) บ้านอ่างผักหนาม
 หมูท่ี ่๖ ขนาดกว้าง ๓ เมตร ยาว ๑๗ เมตร จ านวน ๑ แห่ง

๔๐๘,๐๐๐ หมูท่ี ่๖
ต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ค.  - ๓๑ ม.ีค. ๖๔

๘. ปรับปรุงอาคารสถาบันการเงนิชุมชน หมูท่ี ่6 
บ้านอ่างผักหนาม (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ปรับปรุงอาคารสถาบันการเงนิชุมชน หมูท่ี ่6 บ้านอ่างผักหนาม
 โดยปรับปรุงสภาพผนังบริเวณด้านหน้าห้องประทับรับรอง 
และห้องประทับรับรอง ในการเตรียมรับเสด็จ ระหว่างการรับ
เสด็จ ส่งเสด็จ หรือเก่ียวเน่ืองกับการรับเสด็จ ส่งเสด็จ 
พระมหากษัตริย์ พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ์จ านวน ๑ แห่ง

๙๐,๐๐๐ หมูท่ี ่๖
ต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ ม.ค.  - ๓๑ ม.ีค. ๖๔

๙. ก่อสร้างโครงหลังคาอาคารอเนกประสงค์
บริเวณ อบต.พลวงทอง บ้านเขาชะอางค์ หมูท่ี่
 ๒ (กันเงนิงบฯ๖๒)

ก่อสร้างโครงหลังคาอาคารอเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วน
ต าบลพลวงทอง  หมูท่ี ่๒ บ้านเขาชะอางค์ ขนาดกว้าง ๑๕ 
เมตร ยาว ๒๔ เมตร จ านวน ๑ แห่ง

๑,๒๔๕,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

๑๐. ปรับปรุงต่อเติมอาคาร (ส านักงานกองคลัง)(กัน
เงนิงบฯ๖๓)

ปรับปรุงต่อเติมอาคาร (ส านักงานกองคลัง) จ านวน ๑ แห่ง ๖๕,๒๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

กองช่าง ๑ เม.ย.  - ๓๐ ก.ค. ๖๔

รวม ๗ โครงการ รวมงบประมาณ ๓,๑๒๑,๒๐๐

๔.๓ แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

๑๑. อบรมสนับสนุนการขับเคลือ่น แผนชุมชน 
แผนพัฒนาท้องถ่ิน(ประชาคมหมูบ่้าน )
(ประชาคมต าบล )(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการอบรมสนับสนุนการขับเคลือ่นแผน
ชุมชน แผนพัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน และเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
เสนอปัญหาและแสดงความคิดเห็น

๓๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ พ.ย. ๖๓ - ๓๐ ม.ีค. ๖๔

- ๔๑ -



ที่ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม งบประมาณ สถานที่ หน่วยงาน ช่วงระยะเวลา

ทีเ่กิดขึน้จากโครงการ ( บาท ) หน่วยด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ด าเนินการ
๑๒. อบรมและทัศนศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร(ข้อบัญญัติ ๖๔)
ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการตามโครงการอบรมและทัศนศึกษาดู
งานเพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพ่ือเสริมสร้างประสบการณ์
และพัฒนาบุคลากรให้มีความรู ้ความสามารถด้านต่าง ๆ

๒๐๐,๐๐๐ ส านักงาน
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ก.พ. - ๓๐ เม.ย. ๖๔

๑๓. องค์การบริหารส่วนต าบลพลวงทองพบ
ประชาชน (ข้อบัญญัติ ๖๔)

ค่าด าเนินงานตามโครงการองค์การบริหารส่วนต าบลพลวง
ทองพบประชาชน เพ่ือให้ประชาชนได้รับบริการจากส่วน
ราชการในพ้ืนที ่ได้อย่างรวดเร็ว ทัว่ถึง และมีกิจกรรมทีเ่ป็น
การช่วยเหลือประชาชนตามหลักเกณฑ์ว่าด้วยการตัง้
งบประมาณเพ่ือการช่วยเหลือประชาชนตามอ านาจหน้าทีฯ่

๒๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ต.ค. ๖๓ - ๓๐ ก.ย. ๖๔

๑๔. ลูกหลานชุมชน พลเมืองประชาธิปไตย  
(ข้อบัญญัติ ๖๔)

ด าเนินงานตามโครงการลูกหลานชุมชน พลเมืองประชาธิปไตย 
เพ่ือส่งเสริมให้ประชาชนในพ้ืนทีม่ีความรู ้หน้าทีพ่ลเมืองตาม
ระบบประชาธิปไตย

๒๐,๐๐๐ ในเขตพ้ืนที่
อบต.พลวงทอง

ส านักปลัด ๑ ม.ค.  - ๓๐ เม.ย. ๖๔

รวม ๔ โครงการ รวมงบประมาณ ๒๕๐,๐๐๐
รวมยุทธศาสตร์ที ่๔ จ านวน ๑๔ โครงการ รวมงบประมาณยุทธศาสตร์ที ่๔ ๓,๘๐๑,๒๐๐

รวมทัง้สิน้จ านวน ๘๗ โครงการ รวมงบประมาณทัง้สิน้ ๒๙,๔๒๗,๓๐๐

- ๔๒ -



แบบ ผด. ๐๒/๑

๑. ประเภทครุภณัฑ์ส ำนักงำน
๑.๑ แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป
ที่ ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน ช่วงระยะเวลำ

(บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ด ำเนินกำร
๑. ชัน้วำงของ ๓ ชัน้ 

(ข้อบญัญัติ ๖๔)
ชัน้วำงของ ๓ ชัน้ จ ำนวน ๔ อันๆละ ๕,๐๐๐ บำท เปน็เงนิ ๒๐,๐๐๐ บำท  ขนำด
กว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๕๐ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๑๐๐ เซนติเมตร และสูงไม่น้อย
กว่ำ ๒๐๐ เซนติเมตร

๒๐,๐๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๒. เคำน์เตอร์ไม้สัก
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เคำน์เตอร์ไม้สัก จ ำนวน ๑ ตัว เปน็เงนิ ๓๙,๕๐๐ บำท  ขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๕๕
 เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๒๗๐ เซนติเมตร และสูงไม่น้อยกว่ำ ๙๑ เซนติเมตร

๓๙,๕๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

ชัน้วำงของไม้สัก
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

 ชัน้วำงของไม้สัก จ ำนวน ๑ ตัว เปน็เงนิ ๑๘,๙๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะดังน้ี 
ขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๕๐ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๑๕๕ เซนติเมตร และสูงไม่
น้อยกว่ำ ๑๒๐ เซนติเมตร

๑๘,๙๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

โต๊ะไม้สักพร้อมเก้ำอ้ี
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

โต๊ะไม้สักพร้อมเก้ำอ้ี จ ำนวน ๑ ชุด เปน็เงนิ ๑๓,๖๐๐ บำท โต๊ะไม้สักขนำดกว้ำง
ไม่น้อยกว่ำ ๖๐ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๘๐ เซนติเมตร และสูงไม่น้อยกว่ำ ๘๐ 
เซนติเมตร จ ำนวน ๑ ตัว และเก้ำอ้ีไม้สักขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๓๔ เซนติเมตร 
ยำวไม่น้อยกว่ำ ๔๔ เซนติเมตร และสูงไม่น้อยกว่ำ ๔๗ เซนติเมตร จ ำนวน ๑ ตัว

๑๓,๖๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

ชุดโซฟำพร้อมโต๊ะกลำงไม้สัก
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

ชุดโซฟำพร้อมโต๊ะกลำงไม้สักจ ำนวน ๑ ตัว เปน็เงนิ ๓๕,๐๐๐ บำท  โต๊ะกลำงไม้
สักมีขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๖๐ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๑๐๐ เซนติเมตร และ
สูงไม่น้อยกว่ำ ๕๐ เซนติเมตร จ ำนวน ๑ ตัว และชุดโซฟำภำยในชุดมี ๓ ชิน้ 
ประกอบด้วย ขนำด ๓ ทีน่ั่ง จ ำนวน ๑ ชิน้ ขนำด ๑ ทีน่ั่ง จ ำนวน ๒ ชิน้

๓๕,๐๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

บญัชจี ำนวนครุภัณฑ์ส ำหรับที่ไม่ไดด้ ำเนินกำรตำมโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำป ีพ.ศ.๒๕๖๔ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลพลวงทอง

- ๔๓ -



ที่ ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน ช่วงระยะเวลำ

(บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ด ำเนินกำร
ชุดโต๊ะประชุมไม้สัก
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

ชุดโต๊ะประชุมไม้สัก จ ำนวน ๑ ชุด เปน็เงนิ ๓๔,๙๐๐ บำท  โต๊ะประชุมไม้สักมี
ขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ ๑๐๐ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๒๘๐ เซนติเมตร และสูง
ไม่น้อยกว่ำ ๘๐ เซนติเมตร จ ำนวน ๑ ตัว และเก้ำอ้ีไม้สักมีขนำดกว้ำงไม่น้อยกว่ำ 
๓๘ เซนติเมตร ยำวไม่น้อยกว่ำ ๔๐ เซนติเมตร และสูงไม่น้อยกว่ำ ๑๐๐ 
เซนติเมตร จ ำนวน ๑๐ ตัว

๓๔,๙๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

ตูเ้ก็บเอกสำร 
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

ตูเ้ก็บเอกสำร ขนำด ๒๐ ช่อง จ ำนวน ๑ ตู ้เปน็เงนิ ๕,๐๐๐ บำท โดยมี
คุณลักษณะดังน้ี (๑.) ท ำจำกเหล็กไม่มีฝำเปดิ  (๒.) มีช่องเก็บเอกสำร ๒๐ ช่อง ๒ 
ชัน้

๕,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

เก้ำอ้ีพักคอย
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เก้ำอ้ีพักคอย ขนำด ๔ ทีน่ั่ง จ ำนวน ๔ ตัวๆละ ๖,๐๐๐ บำท เปน็เงนิ ๒๔,๐๐๐ 
บำท (๑.) ขนำดเก้ำอ้ี แบบ ๔ ทีน่ั่ง กว้ำง ๒๑๙ ซม. ลึก ๕๗ ซม. สูง ๙๐ ซม.  (๒.)
 ขำเก้ำอ้ีแถว(ตัวตัง้) ท ำจำกเหล็กกล่อง ขนำด ๑.๕x๓ น้ิว ขำ(ตัวนอน) ท ำจำก
แปบ๊รูปไข่ขนำด ๓๐x๖๐ มม. ทีป่ลำยขำตอกจุกพลำสติกและใสปุม่ปรับระดับ (๓.)
 คำนเก้ำอ้ีแถว ท ำจำกเหล็กกล่องขนำด ๑.๕x๓ น้ิว เชือ่มติดกับเหล้กแผ่นเจำะรู
ส ำหรับยึดกับโครงเก้ำอ้ีแถวโดยกำรใช้น๊อตยึดโครงเก้ำอ้ีภำยในผลิตจำกเหล็กท่อด ำ
 ขนำด ๔ หุน ดัดขึน้รูป (๔.) ภำยในเก้ำอ้ี บดุ้วยฟองน้ ำวิทยำศำสตร์อย่ำงดี (๕.) 
ภำยนอกเก้ำอ้ีหุม้ด้วยหนังเทียม

๒๔,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

เครื่องปรับอำกำศแบบแยกส่วน 
ชนิดติดผนัง(ระบบ Inverter)
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องปรับอำกำศแบบแยกส่วน ชนิดติดผนัง(ระบบ Inverter) ขนำด ๑๒,๐๐๐ บี
ทียู จ ำนวน ๑ ชุด เปน็เงนิ ๒๔,๒๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะตำมเกณฑ์บญัชีรำคำ
มำตรฐำนครุภัณฑ์ ฉบบัเดือนธันวำคม ๒๕๖๒ ส ำนักงบประมำณ ล ำดับที ่๑๐.๖.๔
 หน้ำที ่๒๕

๒๔,๒๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ต.ค.  - ๓๑ ธ.ค. ๖๓

- ๔๔ -



ที่ ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน ช่วงระยะเวลำ

(บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ด ำเนินกำร
พัดลมติดฝำผนังขนำด ๑๘ น้ิว 
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

พัดลมติดฝำผนังขนำด ๑๘ น้ิว จ ำนวน ๓ ตัวๆละ ๒,๕๐๐ บำท เปน็เงนิ ๗,๕๐๐ 
บำท  (๑.) ใบพัดแบบ ๓ ใบพัด (๒.) ปรับแรงลมได้ ๓ ระดับ (๓.) ปลัก๊ไฟ 
มำตรฐำน มอก. (๔.) ติดตัง้งำ่ย ออกแบบฐำนให้สำมำรถติดผนังได้ในพ้ืนทีจ่ ำกัด 
(๕.) สัง่งำนสะดวกด้วยเชือก ๒ เส้น ทัง้แบบควบคุมแรงลมและควบคุมกำรส่ำย 
(๖.) มอเตอร์แบบปดิ ปอ้งกันฝุ่นละออง และสิง่แปลกปลอม (๗.) ตัดไฟอัตโนมัติ
เมือ่มอเตอร์มีอุณหภูมิสูงเกิน หรือตัดไฟอัตโนมัติเมือ่ไฟฟ้ำลัดวงจร (๘.) ผ่ำนกำร
รับรองคุณภำพและควำมปลอดภัยจำก สนง. มำตรฐำนผลิตภัณฑ์อุตสำหกรรม 
(๙.) ผลิตจำกโรงงำนทีไ่ด้มำตรฐำน ISO ๙๐๐๑ และมำตรฐำน ISO ๑๔๐๐๑ 
(๑๐.) รับประกัน มอเตอร์ ๕ ป ีอะไหล่ภำยในเครื่อง ๑ ปี

๗,๕๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

ถังน้ ำร้อนขนำด ๑๘ ลิตร
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

ถังน้ ำร้อนขนำด ๑๘ ลิตร จ ำนวน ๑ ถัง เปน็เงนิ ๑๐,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะ
ดังน้ี (๑.) ถังน้ ำสแตนเลสขึน้รูปทัง้ใบ (๒.) มีผ้ำหุม้กันควำมร้อนเพ่ือควำมปลอดภัย
 (๓.) ต้มน้ ำด้วยก ำลังไฟสูง ๒,๔๐๐ วัตต์ (๔.) ปุม่ควบคุมปอ้งกันน้ ำเข้ำ (๕.) ฮีท
เตอร์ซ่อนไว้ใต้ถังเพ่ือให้ท ำควำมสะอำดได้งำ่ย (๖.) มีหลอดแก้วบอกระดับน้ ำ (๗.)
 ระบบควำมปลอดภัย ๔ ชัน้ (๘.) จุกมีช่องระบำยไอน้ ำ

๑๐,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ต.ค.  - ๓๑ ธ.ค. ๖๓

๒. ประเภทครุภณัฑ์ ยำนพำหนะและขนส่ง
๒.๑ แผนงำนกำรศึกษำ
๑. รถดูงำนเอนกประสงค์ เครื่องยนต์

ดีเซล มีก ำลังไม่น้อยกว่ำ ๒,๓๐๐ ซี
ซี (กันเงนิงบ ๖๓)

จัดซ้ือรถดูงำนเอนกประสงค์ เครื่องยนต์ดีเซล มีก ำลังไม่น้อยกว่ำ ๒,๓๐๐ ซีซี 
จ ำนวน ๑ คัน

๕๐๐,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองช่ำง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๒.๒ แผนงำนเคหะและชมุชน
๑. รถบรรทุก(ดีเซล) ขนำด ๑ ตัน 

แบบดับเบิล้แค็บ (ข้อบญัญัติ ๖๔)
รถบรรทุก(ดีเซล) ขนำด ๑ ตัน แบบดับเบิล้แค็บ จ ำนวน ๑ คัน เปน็เงนิ 
๑,๐๒๕,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะตำมเกณฑ์บญัชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ ฉบบั
เดือนธันวำคม ๒๕๖๒ ส ำนักงบประมำณ ล ำดับที ่๘.๒.๒ หน้ำที ่๑๖

๑,๐๒๕,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองช่ำง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

- ๔๕ -



ที่ ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน ช่วงระยะเวลำ

(บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ด ำเนินกำร

๓. ประเภทครุภณัฑ์ กำรเกษตร
๓.๑ แผนงำนสำธำรณสุข
๑. เลือ่ยยนต์

(ข้อบญัญัติ ๖๔)
เลือ่ยยนต์ จ ำนวน ๑ ชุด เปน็เงนิ ๘,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะดังน้ี (๑.) 
ปริมำตรกระบอกสูบ ๓๐.๑ cc  (๒.) ก ำลังม้ำ ๑.๘ แรงม้ำ  (๓.) ควำมยำวบำร์ ๑๒
 น้ิว  (๔.) ควำมเร็วรอบ ๓,๐๐๐ รอบต่อนำที

๘,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองสำธำรณสุขฯ ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๔. ประเภทครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์
๔.๑ แผนงำนบริหำรงำนทั่วไป
๑. เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน

ประมวลผล
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที ่๑ (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อย
กว่ำ ๑๙ น้ิว) จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๒๒,๐๐๐ บำทโดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำน
ตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม 
๒๕๖๓ ข้อ ๗ หน้ำ ๓

๒๒,๐๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๒. เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด ๑ kVA
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องส ำรองไฟฟ้ำ ขนำด ๑ kVA จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๕,๘๐๐ บำท ๕,๘๐๐ อบต.พลวงทอง ส ำนักปลัด ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๓. เครื่องพิมพ์ Multifunction 
เลเซอร์ หรือ LED ขำวด ำ
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED ขำวด ำ จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ
 ๑๐,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำนตำมเกณฑรำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณและระบบคอมพิวเตอรของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจ
และสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม ๒๕๖๓ ข้อ ๕๑ หน้ำ ๑๘

๑๐,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองคลัง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๔.๒ แผนงำนกำรศึกษำ
๑. เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน

ประมวลผล
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที ่๑ (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อย
กว่ำ ๑๙ น้ิว) จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๒๒,๐๐๐ บำทโดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำน
ตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม 
๒๕๖๓ ข้อ ๗ หน้ำ ๓

๒๒,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองกำรศึกษำ ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

- ๔๖ -



ที่ ครุภัณฑ์ รำยละเอียดของครุภัณฑ์ งบประมำณ สถำนที่ หน่วยงำน ช่วงระยะเวลำ

(บำท) ด ำเนินกำร รับผิดชอบหลัก ด ำเนินกำร
๒. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 

ชนิด Network
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่๒ (๒๗หน้ำ/นำที) จ ำนวน
 ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๒๗,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำนตำมเกณฑ์รำคำกลำง
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม ๒๕๖๓ ข้อ ๔๘ หน้ำ ๑๗

๒๗,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองกำรศึกษำ ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๔.๓ แผนงำนสำธำรณสุข
๑. เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำน

ประมวลผล
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องคอมพิวเตอร์ส ำหรับงำนประมวลผล แบบที ่๑ (จอแสดงภำพขนำดไม่น้อย
กว่ำ ๑๙ น้ิว) จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๒๒,๐๐๐ บำทโดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำน
ตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบ
คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม 
๒๕๖๓ ข้อ ๗ หน้ำ ๓

๒๒,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองสำธำรณสุข ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๒. เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี 
ชนิด Network
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED สี ชนิด Network แบบที ่๒ (๒๗หน้ำ/นำที) จ ำนวน
 ๑ เครื่อง เปน็เงนิ ๒๗,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำนตำมเกณฑ์รำคำกลำง
และคุณลักษณะพ้ืนฐำนกำรจัดหำอุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ของกระทรวง
ดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบัเดือนพฤษภำคม ๒๕๖๓ ข้อ ๔๘ หน้ำ ๑๗

๒๗,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองสำธำรณสุข ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๔.๔ แผนงำนเคหะและชมุชน
๑. เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ ส ำหรับ

งำนประมวลผล
(ข้อบญัญัติ ๖๔)

ซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค๊ส ำหรับงำนประมวลผล จ ำนวน ๑ เครื่อง เปน็เงนิ 
๒๒,๐๐๐ บำท โดยมีคุณลักษณะพ้ืนฐำนตำมเกณฑ์รำคำกลำงและคุณลักษณะ
พ้ืนฐำนครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ของกระทรวงดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคม ฉบบั
เดือนพฤษภำคม ๒๕๖๓ ข้อ ๑๒ หน้ำ ๖

๒๒,๐๐๐ อบต.พลวงทอง กองช่ำง ๑ ม.ีค.  - ๓๐ ส.ค. ๖๔

๑,๙๒๓,๔๐๐รวม

- ๔๗ -
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