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บทน า 

 
 
  การวางแผนเป็นกระบวนการบริหารงานให้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ และนโยบายที่ก าหนดไว้       
โดยใช้ความรู้ทางวิชาการ วินิจฉัยเหตุการณ์ในอนาคต  ก าหนดวิธีการ  โดยมีเหตุมีผล  ปรับสภาพสิ่งแวดล้อม       
ให้เป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน   ไปสู่เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพมากที่สุด 

  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564)  มีลักษณะเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม  ที่ครอบคลุมการพัฒนาในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  โดยยึดแนวทางการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  นโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด พันธกิจ ยุทธศาสตร์   แนวทางการ
พัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลและนโยบายของผู้บริหารที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบล         
หน้าประดู่   โดยเน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนร่วมตัดสินใจและแสดงวิสัยทัศน์  ความคิดเห็นที่มีประโยชน์ต่อ
การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   ตลอดจนจะต้องสะท้อนปัญหาความต้องการในระดับชุมชนน ามาวางแผน
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในครั้งนี้   นอกจากนั้นแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นแผนที่มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  โดยน าโครงการ/กิจกรรมจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีด้วย
ความรอบคอบ  โดยค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของประชาชนในท้องถิ่น 

  ท้ายนี้  ใคร่ขอขอบคุณสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ทุกท่าน  ก านัน 
ผู้ใหญ่บ้าน  ผู้น าหมู่บ้าน คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  คณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  และหัวหน้าส่วนราชการทุกท่าน  ตลอดจนหน่วยงานอ่ืนๆ 
ที่ได้ให้ความอนุเคราะห์ช่วยเหลือและให้ความร่วมมือด้วยดี  จนท าให้การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ฉบับนี้ส าเร็จลุล่วงไปด้วยดี 
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ส่วนที่ 1 
สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 
 
1.ด้านกายภาพ 
 1.1 ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 
  ตั้งอยู่ที่  เลขที่  45/2 หมู่ 5 ต าบลหน้าประดู่ อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี  เป็นชุมชนกึ่งชนบท  
ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 4 กิโลเมตร และห่างจากศาลากลางจังหวัดชลบุรี 27 กิโลเมตร มีเนื้อที่ 8,321  ไร่  
มีอาณาเขตติดต่อกับพ้ืนที่ใกล้เคียง  ดังนี้ 

ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลโคกขี้หนอน   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

ทิศใต ้ ติดต่อกับต าบลพานทอง อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลโคกเพลาะ อ าเภอพนัสนิคม   จังหวัดชลบุรี 

ทิศตะวันตก ติดต่อกับเกาะลอยบางหักและต าบลบางนาง  อ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 1 : แสดงเขตต าบลหน้าประดู่ อ าเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 
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1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบลุ่ม  มีคลองหน้าประดู่เป็นแหล่งน้ าตอนใต้  มีคลองชลประทานเหมาะแก่
การท าการเกษตร  ดินส่วนใหญ่เป็นดินเปรี้ยวจัด 

1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
     ลักษณะภูมิอากาศของต าบลหน้าประดู่  จัดอยู่ในลักษณะภูมิอากาศเป็นแบบ  Tropical  savanna  
climate (AW)   ตามระบบการจ าแนกของ koppen   ซึ่งมีอุณภูมิสม่ าเสมอตลอดปี  และค่าเฉลี่ยของอุณภูมิใน
เดือนที่หนาวจัดและในเดือนที่ร้อนจัดแตกต่างกันเพียงเล็กน้อย  ปริมาณการกระจายตัวของฝนขึ้นอยู่กับอิทธิพล
ของลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้และลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ  นอกจากนั้นช่วงปลายฤดูของลมมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้ยังได้รับอิทธิพลของพายุหมุนที่ก่อตัวในทะเลจีนใต้  ท าให้มีฝนตกในพื้นที่เพ่ิมข้ึน  

ฤดูร้อน  เดือนมีนาคม - พฤษภาคม  อากาศค่อนข้างอบอ้าวแต่ไม่ถึงกับร้อนจัด  
ฤดูฝน  เดือนสิงหาคม - ตุลาคม  มีฝนตกกระจายทั่วไป  โดยมักตกหนักในเขตป่าและภูเขา  
ฤดูหนาว  เดือนพฤศจิกายน - กุมภาพันธ์  อากาศไม่หนาวจัดทว่าเย็นสบาย ท้องฟ้าสดใส   

ปลอดโปร่งและมีแดดตลอดวัน   

 1.4 ลักษณะของดิน 

ชุดดินที่พบในต าบลหน้าประดู่  อ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี  ได้แก่  ชุดดินองครักษ์  ชุดดินรังสิต  
ซึ่งมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 ชุดดินองครักษ์ (Ongkharak  Series : OK) 
 เป็นชุดดินที่เกิดจากตะกอนน้ ากร่อยพามาทับถมอยู่บนที่ราบลุ่มน้ าท่วมถึง   มีสภาพพ้ืนที่ราบเรียบถึง
ค่อนข้างราบเรียบ  มีความราดชัน 0-1% มีการระบายน้ าเร็ว  การไหลบ่าของน้ าบนผิวดินช้า  สภาพซึมผ่านได้
ของน้ าช้า  เป็นดินลึก  ดินบนเป็นดินเหนียว  มีสีด าหรือสีเทาเข้ม  มีจุดประ  สีแดงปนเหลืองหรือสีน้ าตาลแก่  
ปฏิกิริยาดินเป็นกรดรุนแรงมากถึงกรดจัดมาก(pH 4.0-4.5) ดินบนตอนล่าง  เป็นประสีเหลืองฟางข้าวภายใน
ระดับความลึก  50  ซ.ม.  จากผิวดิน  ปฏิกิริยาเป็นกรดรุนแรงมาก(pH 4.5) ชุดดินนี้ควบคุมน้ าใต้ดินเพ่ือ
ป้องกันให้ไม่ให้เกิดดินกรดก ามะถันหรือดินเปรี้ยวจัด  การยกร่องปลูกพืชก็เป็นวิธีหนึ่งที่สามารถป้องกันการเกิด
ดินเปรี้ยวจัดดังกล่าวได้  ถ้าจะใช้ปลูกข้าวควรใช้ปูนมาร์ลในอัตรา  2  ตันต่อไร  ควบคู่ไปกับการใช้ปุ๋ย
ไนโตรเจน  และฟอสฟอรัส 
 ชุดดินรังสิต (Rangsit : Rs) 
 เป็นชุดดินที่ตะกอนภาคพ้ืนสมุทรผสมกับตะกอนล าน้ า   มีสภาพพ้ืนที่ราบเรียบ  มีความลาดชัน         
0-1%  มีการระบายน้ าค่อนข้างเร็ว  การไหล่บ่าของน้ าบนผิวดินช้า  สภาพซึมผ่านได้ของน้ าช้า  เป็นดินลึก   
ดินบนเป็นดินเหนียว  สีด าหรือสีเทาเข้ม  มีจุดประสีน้ าตาลปนเหลือง  ปฏิกิริยาเป็นกรดจัดมากถึงกรดจัด       
(pH 4.0-5.0)  มักมีรอยแตกระแหงที่ผิวหน้าดินในฤดูแล้ง  ดินบนตอนล่างสีน้ าตาลปนเทาหรือน้ าตาลปนเทา
เข้ม  มีจุดประสีแดงหรือสีแดงปนเหลือง  ที่ระดับความลึกประมาณ  50-100  ซ.ม.  พบจุดประสีเหลืองฟาง
ข้าวของสารจาโรไซต์   ดินล่างตอนล่างเป็นดินเหนียว  พบรอยไถและผิวหน้าอัดมัน  ส่วนที่ระดับความลึก  
100-150  ซ.ม.  ลงไปมีลักษณะเป็นดินเลน  ปฏิกิริยาเป็นกรดจัดมาก(pH ≤ 4.0) ชุดดินนี้ควบคุมน้ าใต้ดิน
เพ่ือป้องการเกิดออกซิเจนของไพไรต์  การยกร่องปลูกพืชเป็นวิธีหนึ่งที่สามารถป้องกันการเกิดกรดดังกล่าวได้  
ถ้าจะใช้ปลูกข้าว  ควรใช้ปูนมาร์ลในอัตรา  2  ตันต่อไร่  ควบคู่ไปกับการใช้ปุ๋ยไนโตรเจนและฟอสฟอรัส  ถ้าค่า
ปฏิกิริยาดินวัดได้น้อยกว่า  4.5  และถ้าค่าปฏิกิริยาดินสูงกว่า  4.5  ใช้ปุ๋ยและหินฟอสเฟตก็พอ  เลือกพันธุ์พืช
ที่เหมาะสม 
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 1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 
 ต าบลหน้าประดู่  เป็นพ้ืนที่การเกษตรทั้งต าบลอยู่ในเขตชลประทาน  โดยมีน้ าหลักจากคลองสายบัว  
คลองน้ าเค็ม  คลองธรรมชาติสายต่างๆ  และสระน้ าสาธารณะ   ดังนั้น  พื้นที่การเกษตรของต าบลนี้จึงมีน้ าใช้อุดม
สมบูรณ์    แต่ปัจจุบันนี้คลองต่างๆ  ตื้นเขิน  เก็บน้ าได้น้อย  ท าให้แหล่งน้ าต่างๆ  จึงไม่เพียงพอในฤดูแล้ง แหล่งน้ า
ในเขตพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่  มีดงันี้ 

1.  คลองสายบัว     ความยาว   10,000 เมตร 
2.  คลองน้ าเค็ม     ความยาว     1,500 เมตร  
3.  คลองธรรมชาติ    จ านวน         6  แห่ง 
4.  สระน้ าสาธารณะ    จ านวน         9  แห่ง 

 1.6 ลักษณะของไม/้ป่าไม้ 
 สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การท านาและเลี้ยงสัตว์น้ าซึ่งไม่มีพ ื้นที่ป่าหลงเหลืออยู่ แต่มีสภาพ 
เป็นป่าชายคลองโดยทั่วไป 

2. ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1 เขตการปกครอง 

 จังหวัดชลบุรีตั้งอยู่ในภาคตะวันออกของประเทศไทย หรือริมฝั่งทะเลตะวันออกของอ่าวไทยประมาณ
เส้นรุ้งที่ 12 องศา 30 ลิปดา - 13 องศา 34  ลิปดาเหนอ และเส้นแวงที่ 100 องศา 45  ลิปดา - 101 องศา 
45 ลิปดาตะวันออก ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร ตามเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 34  (ถนนสายบางนา - 
ตราด)  รวมระยะทางประมาณ  81 กิโลเมตร  นอกจากนี้ยังมี เส้นทางหลวงพิเศษหมายเลข 7  หรือ  
MOTORWAY  (กรุงเทพมหานคร -ชลบุรี) ระยะทาง 79 กิโลเมตร ใช้ระยะเวลาในการเดินทางประมาณ 45 นาที  
 องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ตั้งอยู่ที่  เลขที่  45/2 หมู่  5 ต าบลหน้าประดู่  อ าเภอ 
พานทอง จังหวัดชลบุรี พิกัดท่ี 130   3000.8”N 101005,59.9”E 
  ระยะทางจากกรุงเทพมหานคร ตามเส้นทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 34 (ถนนสายบางนา - ตราด)  
รวมระยะทางประมาณ 60 กิโลเมตร เส้นทางหลวงพิเศษหมายเลข 7 หรือ MOTORWAY  (กรุงเทพมหานคร -
ชลบุรี) ระยะทาง 62 กิโลเมตร เป็นชุมชนกึ่งชนบท ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 4  กิโลเมตร  และห่างจาก
ศาลากลางจังหวัดชลบุรี 27 กิโลเมตร  มีเนื้อที่โดยประมาณ 13.31 ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ 8,321 ไร่ 
โดยแบ่งเขตการปกครองออกเป็น  5 หมู่บ้าน  ดังนี้ 

         หมู่ที่ 1  บ้านเนินถั่ว  ผู้ใหญ่บ้าน  นางชุติญา เจริญสุข 

หมู่ที่ 2  บ้านเนินถ่อน  ผู้ใหญ่บ้าน  นายสุรินทร์ ประชุม 

หมู่ที่ 3  บ้านแหลมแค  ผู้ใหญ่บ้าน  นางสุวรรณี ทองทวี 

หมู่ที่ 4  บ้านโคกระกา  ผู้ใหญ่บ้าน  นายประเสริฐ สุธรรม 

หมู่ที่ 5  บ้านหน้าประดู่  ก านัน   นายไพฑูรย ์ ใบงาม 
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 2.2 การเลือกตั้ง 
  ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่
ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ กรณีครบวาระ  จ านวน  1  คน    
  นายรัชกฤต   เจริญสุข   ผู้ได้รับเลือกตั้ง  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 
  ประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เรื่อง ผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล      
หน้าประดู่  ตามท่ีได้มีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ กรณีครบวาระ จ านวน 10 คน  
เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2555 ประกอบกับมติคณะกรรมการการเลือกตั้งในการประชุมครั้งที่ 120/2555 เมื่อวันที่ 
31 ตุลาคม 2555 คณะกรรมการการเลือกตั้งจึงประกาศผลการเลือกตั้ง ดังนี้ 
  เขตเลือกตั้งที่ 1  - นายอนุชา  น้อยคงคา(ลาออก) 
   -นายสมนาม  เขียวสม 
  เขตเลือกตั้งที่ 2 - นายสุระ   ประชุม 
   -นายประยุทธ  เปรมดิษฐ์ 
  เขตเลือกตั้งที่ 3 - นายสมปอง  ทองทวี 
   - นายจารึก  พัฒมาลา 
  เขตเลือกตั้งที่ 4 - นาธนู   คงโต 
   -นายเสรี   จ้อยลี 
  เขตเลือกตั้งที่ 5 - นายนรินทร์    เกตุมาโร 
   -นายบุญชู  เจริญสุข 
 
3. ประชากร 
 3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
   จ านวนประชากรและครัวเรือน  จากส านักการทะเบียนกรมการปกครอง ณ เดือน กันยายน 255๙ 
จ านวนประชากร  มีทั้งหมด  2,642  คน  โดยแยกเป็นชาย และหญิง ดังต่อไปนี้ 
      ชาย  หญิง  รวม 
           1,289         1,353        2,642 

หมู่ที่  1  บ้านเนินถั่ว              106   106           212     
หมู่ที่  2  บ้านเนินถ่อน           129            155           284     
หมู่ที่  3  บ้านแหลมแค           417            409           826     
หมู่ที่  4  บ้านโคกระกา           189     202           391     
หมู่ที่  5  บ้านหน้าประดู่          448    481           929     
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จ านวนครัวเรือนทั้งหมด   829  ครัวเรือน   แยกเป็น  

หมู่ที่  1  จ านวน       112       ครัวเรือน   

หมู่ที่  2  จ านวน    83       ครัวเรือน 

หมู่ที่  3  จ านวน  269  ครัวเรือน 

หมู่ที่  4  จ านวน  107  ครัวเรือน 

หมู่ที่  5  จ านวน  258  ครัวเรือน  
 
 3.2 ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
  จ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 

ตารางที่ 1 : แสดงจ านวนประชากรแยกตามช่วงอายุ 

ช่วงอายุประชากร 
จ านวนเพศชาย 

(คน) 
จ านวนเพศหญิง 

(คน) 
จ านวนรวม 

(คน) 

น้อยกว่า 1 ปี - 17 ป ี 306 284 590 

18 ปี - 60 ปี 811 831 1,642 

61 ปี ขึ้นไป 
 

172 238 410 

รวมทั้งหมด 1,289 1,353 2,642 
 
4. สภาพทางสังคม 
 4.1 การศึกษา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  มีสถานศึกษา จ านวน  1  แห่ง ดังนี้ 

- สถานศกึษาระดบัอนบุาล-ประถมศกึษา จ านวน 1 แหง่ ได้แก่ 

1. โรงเรียนวัดแหลมแค 
 - ศนูย์พฒันาเดก็เล็กองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู ่ จ านวน 1 แหง่ 

 1. ศนูย์พฒันาเดก็เล็กวดัแหลมแค 
 4.2 สาธารณสุข 

- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล  จ านวน  1  แห่ง 
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลหน้าประดู่  ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 ต าบลหน้าประดู่ 
- อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) จ านวน  65  คน 
- อัตราการมีและใช้ส้วมราดน้ าร้อยละ  100 

 4.3 อาชญากรรม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ไม่มีคดีอาชญากรรมในเขตพ้ืน  เนื่องจากมีการออกตรวจพื้นที่
ร่วมกับผู้น าท้องถิ่น  ผู้น าท้องที่อย่างต่อเนื่อง ประกอบกับประชาชนมีความเอ้ือเฟ้ือซึ่งกันและกัน จึงท าให้
ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์ 
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 4.4 ยาเสพติด 
  ต าบลหน้าประดู่  ไม่มีผู้ค้าและผู้เสพยาเสพติด  เพราะองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  มีการ
รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง และประสานงานผู้น าท้องถิ่น และผู้น าท้องที่  ต ารวจ และ
ผู้รับมอบหมายจากคณะรักษาความสงบแห่งชาติ(คสช.) ในการสอดส่องดูแล 

 4.5 การสังคมสงเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะลอยบางหัก มีผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยโรคเอดส์ ที่อยู่ในความดูแล
เป็นจ านวนมาก และได้รับการจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลาง ดังนี้ 
  1.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ  จ านวน  401  คน 
  2.เบี้ยยังชีพคนพิการหรือทุพพลภาพ  จ านวน  48  คน 
  3.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  จ านวน  -  คน 

5. ระบบบริการพ้ืนฐาน 
 5.1 การคมนาคมขนส่ง  (แสดงจ านวนและสภาพทางคมนาคมทางบก)  สภาพโดยทั่วไปเป็น 

-  ถนนหินคลุก    จ านวน     3 สาย 
-  ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  จ านวน   13 สาย 
-  ถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีตมีเฉพาะเส้นทางหลักของกรมทางหลวงและ 

                        องค์การบริหารส่วนจังหวัดชลบุรี จ านวน     3 สาย 
-  ทางรถไฟตัดผ่านบางพ้ืนที่ หมู่ที่ 3,4,5 

 5.2 การไฟฟ้า 

-  มีไฟฟ้าเข้าทั่วถึงทุก  5  หมู่บ้าน 

-  ประชากรมีไฟฟ้าใช้    จ านวน    829 ครัวเรือน  
 5.3 การประปา 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ ประชาชนมีทั้งน้ าประปาส่วนภูมิภาค และน้ าประปา
หมู่บ้าน 
 5.4 โทรศัพท์ 

-  สถานีโทรคมนาคมอ่ืนๆ (AIS)       จ านวน      1 แห่ง ( หมู่ 5 ) 
-  มีโทรศัพท์สาธารณะ   จ านวน      5 แห่ง ( หมู่ 1,3,4,5 ) 

 5.5 ไปรษณีย/์การสื่อสาร/การขนส่งวัสดุ ครุภัณฑ์ 
  - มีตู้รับฝาก    จ านวน     1  แห่ง ( หมู่ 3 ) 

6. ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1 การเกษตร 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ มีพ้ืนที่การเกษตรประมาณ  7,506  ไร่(ร้อยละ 
90.22  ของเนื้อที่ต าบล)  โดยเป็นการท านาปีและนาปรัง  จ านวน 777  ไร่ (ร้อยละ 9.34 ของเนื้อที่ต าบล)  
 6.2 การประมง 

    พ้ืนที่ส่วนใหญ่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จะเป็นพ้ืนที่เพาะเลี้ยงสัตว์น้ า  ประมาณ   
4,919  ไร่(ร้อยละ 59.12 ของเนื้อที่ต าบล)  เช่น  เลี้ยงปลา  เลี้ยงกุ้ง ฯลฯ 
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 6.3 การปศุสัตว์ 
  ในเขตพ้ืนที่มีประชาชนประกอบอาชีพปศุสัตว์อยู่เป็นจ านวนน้อย  ส่วนใหญ่จะเป็นอาชีพเสริมและเพ่ือ
การบริโภคในครัวเรือน   

6.4 การท่องเที่ยว 
     - แหล่งโบราณคดีบ้านโคกระกา  บ้านโคกฝ้าย หมู่ที่ 4  ต าบลหน้าประดู่  อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุรี   
 6.5 อุตสาหกรรม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  มีโรงงานอุตสาหกรรม จ านวน  5  แห่ง 
  1. บริษัท  ไทยนิชิมัตสุก่อสร้าง จ ากัด 
  2. บริษัท  เอสพีสตีลเอ็นจิเนียริ่ง  จ ากัด 
  3. บริษัท  วัฒนาทาวเวอร์อินดัสตรี  จ ากัด 
  4. บริษัท  แซนด์ซอร์   จ ากัด 
  5. บริษัท  ซินหลงอินดัสเตรียล  จ ากัด 

 6.6 การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ 
  - กลุ่มแปรรูปปลาแดดเดียว   ๑  กลุ่ม 
  - กลุ่มจักรสาน     ๑  กลุ่ม 

 6.8 แรงงาน 

เป็นการใช้แรงงานภาคการเกษตรเป็นส่วนใหญ่  โดยจะเป็นการใช้แรงงานในครัวเรือนซึ่งเป็น
แรงงานผู้สูงอายุ  ส่วนแรงงานที่มีอายุ ระหว่าง 15-30 ปี ส่วนใหญ่จะเข้าท างานในโรงงานอุตสาหกรรมในเขต
อ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี  และแรงงานดังกล่าวในปัจจุบันกลับมาท าอาชีพการเกษตรโดยท าการเกษตรใน
ครัวเรือน เช่น การท านา การปลูกผัก การเลี้ยงสัตว์   ฯลฯ 

7. เศรษฐกจิพอเพียงท้องถิ่น(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 7.1 ข้อมูลพื้นฐานของหมู่บ้าน 

 พ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ แบ่งเขตการปกครองออกเป็น  5 หมู่บ้าน ซึ่งมีรายละเอียด ดังนี้ 
1) หมู่ที่ 1  บ้านเนินถั่ว 

 ประวัติความเป็นมา 
สมัยก่อนสภาพของหมู่บ้านเป็นป่า และมีลักษณะเป็นเนินสูงรอบ ๆ บริเวณมีต้นถั่วผีขึ้น

โดยทั่วไป  ต่อมามีชาวบ้านอพยพโยกย้ายมาตั้งถิ่นฐานบ้านเรือนกันมากขึ้น และเรียกหมู่บ้านชุมชนของตนเองว่า 
“เนินถั่ว” 

 แผนที่ ที่ตั้ง /แผนผัง/อาณาเขต 
หมู่บ้านตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 3 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง

ดังนี้ 
ทิศเหนือ จด หมู่ที่  5  ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศใต้  จด ต าบลพานทอง อ าเภอพานทอง 
ทิศตะวันออก จด หมู่ที่  2 ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศตะวันตก จด หมู่ที่  3  ต าบลหน้าประดู่ 
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ขนาดเนื้อที่ของหมู่บ้าน (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
เนื้อท่ีของหมู่บ้าน จ านวน 1,060 ไร่ แยกเป็น 

- ท าการเกษตร 971 ไร่ 
- ที่อยู่อาศัย  90 ไร่ 

 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
สภาพพ้ืนที่เป็นที่เนิน อากาศร้อนชื้น 

 สภาพทางสังคม/ศาสนา/ขนบธรรมเนียมประเพณ/ี ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง     

วันเข้าพรรษา – ออกพรรษา และวันส าคัญทางพุทธศาสนา   

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
รายได้เฉลี่ย รวม 43,127 บาท 

2) หมู่ที่ 2  บ้านเนินถ่อน 

 ประวัติความเป็นมา 
บ้านเนินถ่อน จากค าบอกเล่าของผู้สูงอายุในชุมชน กล่าวว่า เมื่อก่อนมี “ต้นถ่อน” อยู่กลาง

หมู่บ้าน แต่ปัจจุบันบริเวณที่เคยมีต้นถ่อนเป็นต้นจามจุรีใหญ่การก่อตัวของชุมชนจากการสอบถามผู้สูงอายุใน
หมู่บ้าน เล่าว่า มีบรรพบุรุษเป็นชาวลาวอพยพมาจากเวียงจันทร์  และมีบางส่วนเป็นชาวลาวจากบ้านเซิด อ าเภอ
พนัสนิคม ย้ายเข้ามาตั้งรกรากท่ีบ้านเนินถ่อน 

 แผนที่ ที่ตั้ง /แผนผัง/อาณาเขต 
หมู่บ้านตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 5 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง

ดังนี้ 
ทิศเหนือ จด หมู่ที่ 5 ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศใต้  จด ต.พานทอง อ าเภอพานทอง 
ทิศตะวันออก จด ติดต่อกับ ต าบลวัดโบสถ์  อ าเภอพานทอง 
ทิศตะวันตก จด ติดต่อกับ หมู่ที่ 1 หมู่ 3 ต าบลหน้าประดู่ 

ขนาดเนื้อที่ของหมู่บ้าน (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
เนื้อท่ีของหมู่บ้าน จ านวน 1,274 ไร่ แยกเป็น 

- ท าการเกษตร 1,117 ไร่ 
- ที่อยู่อาศัย  157 ไร่ 

 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม พ้ืนที่ไม่สมบูรณ์ มีแหล่งน้ า ล าธารประเภทคลองเป็นบางพ้ืนที่ 

สภาพดินเป็นดินร่วนปนทราย  ดินเหนียว ไม่ค่อยอุ้มน้ า 

 สภาพทางสังคม/ศาสนา/ขนบธรรมเนียมประเพณี/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง     

วันเข้าพรรษา – ออกพรรษา และวันส าคัญทางพุทธศาสนา   

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
รายได้เฉลี่ย รวม 41,377 บาท 
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3) หมู่ที่ 3  บ้านแหลมแค   

 ประวัติความเป็นมา 
เดิมมีชาวบ้านอพยพมาจากเวียงจันทร์ เข้ามาตั้งรกรากอยู่แถวบริเวณที่อยู่ในปัจจุบันซึ่งมี

ลักษณะของพ้ืนที่เป็นที่แหลม และมีต้นแคป่าขึ้นอยู่เป็นจ านวนมาก ชาวบ้านส่วนใหญ่จึงใช้เรียกชื่อกันต่อมาว่า 
“บ้านแหลมแค” 

 แผนที่ ที่ตั้ง /แผนผัง/อาณาเขต 
หมู่บ้านตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 3 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง

ดังนี้ 
ทิศเหนือ จด หมู่ที่ 4 บ้านโคกระกา 
ทิศใต้  จด ต าบลพานทอง 
ทิศตะวันออก จด ติดต่อกับ หมู่ 1 ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศตะวันตก จด ติดต่อกับ ต าบลบางนา 

ขนาดเนื้อที่ของหมู่บ้าน (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
เนื้อท่ีของหมู่บ้าน จ านวน 1,811 ไร่ แยกเป็น 

- ท าการเกษตร 1,561 ไร่ 
- ที่อยู่อาศัย  250 ไร่ 

 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม อากาศร้อนชื้น 

 สภาพทางสังคม/ศาสนา/ขนบธรรมเนียมประเพณี/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง     

วันเข้าพรรษา – ออกพรรษา และวันส าคัญทางพุทธศาสนา   

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
รายได้เฉลี่ย รวม 45,893 บาท 

4) หมู่ที่ 4  บ้านโคกระกา  
 ประวัติความเป็นมา 

บ้านโคกระกา  แต่ก่อนสภาพแวดล้อมบริเวณโคกระกา มีสภาพเป็นป่าที่อุดมสมบูรณ์มีไม้
ยืนต้นหนาแน่น โดยเฉพาะไม้จ าพวกน้อยหน่า และมะขาม มีสัตว์เป็นจ านวนมาก ที่มีมากที่สุดก็คือ นก โดยเฉพาะ
อีกา กล่าวกันว่า ถ้าเดินขึ้นไปบนโคกจะต้องเหยียบมูลที่นกถ่ายเอาไว้ และตามหลังคาบ้านเรือนก็จะมีมูลนกด้วย
เหตุนี้จึงเรียกชุมชนว่า “โคกขี้กา”ในระยะแรก  ต่อมาได้เปลี่ยนเป็น “โคกระกา” เพราะเห็นว่าค าว่า ขี้กา ไม่
ไพเราะประชากรส่วนใหญ่เป็นคนไทยแต่มีการผสมผสานผ่านการแต่งงานกับคนในพ้ืนที่ใกล้เคียงที่มีทั้งกลุ่มคนเชื้อ
สายลาว จีน และมอญ  

 แผนที่ ที่ตั้ง /แผนผัง/อาณาเขต 
หมู่บ้านตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 4 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง

ดังนี้ 
ทิศเหนือ จด ต าบลเกาะลอยบางหัก 
ทิศใต้  จด ต าบลพานทอง 
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ทิศตะวันออก จด ติดต่อกับ หมู่ 5 ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศตะวันตก จด ติดต่อกับ หมู่ 7 ต าบลบางนา 

ขนาดเนื้อที่ของหมู่บ้าน (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
เนื้อท่ีของหมู่บ้าน จ านวน 2,062 ไร่ แยกเป็น 

- ท าการเกษตร 1,733 ไร่ 
- ที่อยู่อาศัย  329 ไร่ 

 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
สภาพพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบลุ่ม ใช้ส าหรับท าการเกษตรเลี้ยงปลาและกุ้ง ฤดูฝนส่วนใหญ่

ตกตามฤดูกาล เหมาะส าหรับใช้ประกอบอาชีพของประชากรภาคเกษตรกรรม 

 สภาพทางสังคม/ศาสนา/ขนบธรรมเนียมประเพณี/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง     

วันเข้าพรรษา – ออกพรรษา และวันส าคัญทางพุทธศาสนา   

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
รายได้เฉลี่ย รวม 39,951 บาท 

5) หมู่ที่ 5  บ้านหน้าประดู่ 

 ประวัติความเป็นมา 
ในอดีตชาวบ้านรวมตัวกันเป็นกลุ่มเล็กๆ  ประกอบอาชีพท าการเกษตร (ท านา) และมี

ท่าเรือขนส่งสินค้า เนื่องจากบริเวณใกล้เคียงมีต้นประดู่ขึ้นเป็นจ านวนมาก ไม่มีถนนจึงนิยมใช้เส้นทางคมนาคมทาง
น้ าโดยใช้เรือเป็นพาหนะเดินทางและขนส่งสินค้า เรียกท่าเรือว่า ท่าประดู่ ต่อมานิยมเรียกกันว่า หน้าประดู่ 

 แผนที่ ที่ตั้ง /แผนผัง/อาณาเขต 
หมู่บ้านตั้งอยู่ห่างจากที่ว่าการอ าเภอพานทอง 5 กิโลเมตร มีอาณาเขตติดต่อพ้ืนที่ใกล้เคียง

ดังนี้ 
ทิศเหนือ จด ต าบลโคกขี้หนอน 
ทิศใต้  จด หมู่ 1 ต าบลหน้าประดู่ 
ทิศตะวันออก จด ต าบลวัดโบสถ์ ต าบลโคกเพลาะ อ าเภอพนัสนิคม 
ทิศตะวันตก จด ติดต่อกับ หมู่ 4 ต าบลหน้าประดู่ 

ขนาดเนื้อที่ของหมู่บ้าน (แสดงเนื้อที่โดยประมาณเป็นตารางกิโลเมตรและไร่) 
เนื้อท่ีของหมู่บ้าน จ านวน 2,543 ไร่ แยกเป็น 

- ท าการเกษตร 2,053 ไร่ 
- ที่อยู่อาศัย  490 ไร่ 

 ลักษณะภูมิประเทศและภูมิอากาศ 
สภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่ม อากาศร้อนชื้น 

 สภาพทางสังคม/ศาสนา/ขนบธรรมเนียมประเพณี/ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ประชากรนับถือศาสนาพุทธ ขนบธรรมเนียมประเพณีไทย  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง     

วันเข้าพรรษา - ออกพรรษา และวันส าคัญทางพุทธศาสนา   

 สภาพทางเศรษฐกิจ 
รายได้เฉลี่ย รวม 55,893 บาท 
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 7.2 ข้อมูลด้านเกษตร 
  พ้ืนทีต่ าบลหน้าประดู่ในด้านเกษตรกรรม มีรายละเอียด คือ 
  พืช  ส่วนใหญ่เป็นพืชที่เกษตรกรปลูก คือ ข้าวนาปี เกษตรกรจะไม่เน้นปลูกพืช เนื่องจากพ้ืนดินใน
ต าบลหน้าประดู่ เนื่องจากพ้ืนดินในต าบลไม่เอ้ืออ านวยแก่การเพาะพันธุ์พืช ซึ่งข้าวจะได้ผลผลิต 500 กิโลกรรมต่อ
ไร่ มีต้นทุนการผลิตต่อไร่เฉลี่ย 400 บาท โดยเฉลี่ยการขายข้าวอยู่ที่ 9,593 บาทต่อตัน ซึ่งการปลูกข้าวดังกล่าว
พ้ืนที่และแหล่งน้ าไม่เพียงพอกับการเพาะปลูก ท าให้ประชาชนไปนิยมเลี้ยงปลาแทน 
  ปศุสัตว์  ในข้อมูลส ามะโนการเกษตร ปี 2552 มีสัตว์เลี้ยง คือ โคเนื้อ กระบือ สุกร ไก่ เป็ด เป็น
จ านวนมาก แต่ในปัจจุบัน ปี 2558 ข้อมูลส ามะโนการเกษตร การเลี้ยงสัตว์ดังกล่าวน้อยลง เหลือเพียงเลี้ยงไว้เพ่ือ
บริโภคเท่านั้น ซึ่งก็มีจ านวนไม่มาก เพราะประชาชนหันไปเลี้ยงปลานิลจ านวนเพิ่มขึ้น 
  ประมง  เกษตรประมงส่วนมากจะเลี้ยงปลาในบ่อดินหรือสระน้ าตามบ้านเรือนและตามไร่นมที่ขุดสระ
ไว้เพ่ือใช้น้ า ไม่ใช่การขุดสระเพ่ือเลี้ยงปลาโดยตรง เกษตรกรส่วนมากที่ร้อยละ 97.18 ของครัวเรือนเกษตรกร 
ที่มา : ข้อมูลแผนพัฒนาการเกษตรระดับต าบล, ส านักงานเกษตรจังหวัดชลบุรี และข้อมูลปศุสัตว์จังหวัดชลบุรี ปี 
2558) 

 7.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าทางการเกษตร 
  ภาคการเกษตรในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ส่วนใหญ่จะใช้น้ าตามคลองและสระน้ า
สาธารณะในพ้ืนที่  ดังนี้ 

1.  คลองสายบัว     ความยาว   10,000 เมตร 
2.  คลองน้ าเค็ม     ความยาว     1,500 เมตร  
3.  คลองธรรมชาติ    จ านวน         6  แห่ง 
4.  สระน้ าสาธารณะ    จ านวน         9  แห่ง 

 7.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน  น้ าใช้(หรือน้ าเพื่อการอุปโภค  บริโภค) 
  ในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ ประชาชนมีทั้งน้ าประปาส่วนภูมิภาค และน้ าประปา
หมู่บ้าน  ท าให้ทุกหมู่บ้านในพื้นที่ต าบลหน้าประดู่มีน้ าสะอาดใช้อุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอและท่ัวถึง  

 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
 8.1 การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ นับถือศาสนาพุทธ  

- วัด / ส านักสงฆ์     1 แห่ง 
- วัดแหลมแค 

 8.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
    - ประเพณีรดน้ าด าหัวผู้สูงอายุ เนื่องในเทศกาลวันสงกรานต์  ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 
  -  ประเพณีสรงน้ าพระและก่อพระทรายวัดแหลมแค 
  -  การท าบุญกลางบ้าน หมู่ที่ 1 – 5 
  -  ท าบุญศาลเจ้าพ่อประจ าหมู่บ้าน  
 8.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  บรรพบุรุต  ผู้เฒ่าผู้แก่ของต าบลหน้าประดู่   ได้สืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นให้แก่ชนรุ่นหลังในการ
ประยุกต์ใช้ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น  ซึ่งพ้ืนที่มีการเลี้ยงปลานิลเป็นจ านวนมาก  จึงได้มีการรวมกลุ่มในการ 
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จัดท าปลานิลแดดเดียว เพ่ือเป็นการเพ่ิมมูลค่าสินค้าและการเก็บรักษาอาหารได้ยาวนาน   รวมทั้งมีการรวมกลุ่มใน
การจักสานที่ได้สืบทอดจากบรรพบุรุตเช่นเดียวกัน   

 8.4 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึก 
  ในเขตพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่มีการรวมตัวของกลุ่มแม่บ้าน  เพ่ือเป็นการส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้
ให้แก่ประชาชน  เช่น  การจัดท าปลานิลแดดเดียวและเครื่องจักสาน  ซึ่งเป็นสินค้าที่มีชื่อของต าบลหน้าประดู่ 

9. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 9.1 น้ า 
  แหล่งน้ าธรรมชาติ ที่ส าคัญได้แก่ คลองสายบัว  คลองน้ าเค็ม  คลองธรรมชาติและสระน้ าสาธารณะ 
  แหล่งน้ าที่สร้างขึ้น ได้แก่ คลองชลประทาน สระน้ า บ่อน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค และบ่อน้ าในไร่นา
เพ่ือการเกษตร 

 9.2 ป่าไม้ 

      เขตการใช้ประโยชน์ทรัพยากรและที่ดินป่าไม้ (Zoning) ต าบลหน้าประดู่ไม่มีเขตการใช้ประโยชน์
ทรัพยากรที่ดินและป่าไม้ เพราะสภาพพ้ืนที่เป็นที่ราบลุ่มเหมาะแก่การท านาและเลี้ยงสัตว์น้ าไม่มีพ้ืนที่ป่าหลงเหลือ
อยู่ แต่มีสภาพป่าชายคลองเล็กๆ และคลองน้ าไหลผ่าน 

 9.3 ภูเขา 

ลักษณะพ้ืนที่ของต าบลหน้าประดู่ ไม่มีพ้ืนที่ติดกับภูเขา เนื่องจากเป็นพ้ืนที่ราบลุ่มแม่น้ าบางปะกง มี
คลองน้ าผ่านหลายสายในการไหลของน้ าเพ่ือสู่ทะเลอ่าวไทยต่อไป 

 9.4 คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ 

ลักษณะพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ในด้านคุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติด้านป่าไม้ไม่พ้ืนที่เป็นป่า 
เนื่องจากพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่เป็นที่ราบลุ่มแม่น้ าบางปะกง มีคลองน้ าผ่านหลายสาย ยาวประมาณ 130 กิโลเมตร 
ต้นน้ าอยู่ที่อ าเภอบ่อทอง อ าเภอบ้านบึง ผ่านพนัสนิคม ไปบรรจบเป็นคลองพานทองส่งผลให้ต าบลเป็นพ้ืนที่รองรับ 
น้ าเพื่อไหลผ่านไปสู่แม่น้ าบางประกงและทะเลอ่าวไทยต่อไป  

จากการไหลผ่านของน้ า ท าให้ลักษณะพ้ืนที่เป็นดินตะกอนอันสมบูรณ์จากการพัดพาของแม่น้ าบาง 
ปะกงนี้เอง ได้ก่อให้เกิดท่ีราบลุ่มเหมาะสมต่อการเกษตรกรรม ส่งผลให้พ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ไม่มีป่าไม้ที่สมบูรณ์ แต่
เป็นลักษณะป่าไม้ชายคลอง ท าให้ต าบลหน้าประดู่ปรับเปลี่ยนพื้นที่เป็นการท าการเกษตร คือ การท านา การประมง
น้ าจืด การปลูกพืช เป็นต้น ส่วนพื้นที่สูงชันและภูเขานั้น จะอยู่ตอนกลางและด้านตะวันออกของจังหวัดชลบุรี ตั้งแต่
อ าเภอเมือง อ าเภอบ้านบึง อ าเภอศรีราชา อ าเภอหนองใหญ่ และอ าเภอบ่อทอง ซึ่งที่อ าเภอศรีราชานั้นเป็นต้นน้ า
ของอ่างเก็บน้ าบางพระ ซึ่งเป็นแหล่งอุปโภคบริโภคหลักแห่งหนึ่งของชลบุรีนั่นเอง 
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ส่วนที่  2 
สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2557-2560) 

 
1. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ  
     ในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 

 1.1  สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ภายใต้การบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนต าบล      
หน้าประดู่  ได้ด าเนินการพัฒนา  แก้ไข  ปรับปรุง  ปัญหาต่างๆ ของต าบลตามอ านาจและภาระหน้าที่และตาม
นโยบายที่ประกาศไว้กับประชาชน โดยการบริหารงบประมาณที่มีอยู่เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนให้
ครอบคลุมปัญหาในทุกๆ ด้าน  แต่ด้วยจ ากัดในด้านงบประมาณ องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ ไม่สามารถตั้ง
งบประมาณเพ่ือแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ให้ส าเร็จลุล่วงภายในระยะเวลาอันสั้น หากแต่จะต้องใช้ระยะเวลาพอสมควรใน
การบ าบัดทุกข์บ ารุงสุขความเป็นอยู่ที่ดีให้กับประชาชนในต าบลหน้าประดู่ต่อไป  ในส่วนการเบิกจ่ายงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ไมม่ีปัญหาสามารถเบิกจ่ายได้ตามระเบียบ ดังนี้ 
 

*งบประมาณปี 2557   งบประมาณอนุมัติ  6,311,100  บาท   งบประมาณที่เบิกจ่าย  3,539,370  บาท 

ตารางที่ 2 : แสดงงบประมาณปี 2557 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 551,000 400,000 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 30,000 0 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 2,906,500 1,881,550.38 

ยุทธศาสตร์ด้านการให้บริการประชาชน 2,823,600 1,257,820 

รวม 6,311,100 3,539,370.38 

 
*งบประมาณปี 2558   งบประมาณอนุมัติ  7,807,778  บาท   งบประมาณที่เบิกจ่าย  3,986,394.80 บาท 

ตารางที่ 3 : แสดงงบประมาณปี 2559    

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1,689,778 954,778 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 100,000 0 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 4,186,900 2,492,236.80 

ยุทธศาสตร์ด้านการให้บริการประชาชน 1,822,100 539,380 

รวม 7,807,778   3,986,394.80 
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*งบประมาณปี 2559    งบประมาณอนุมัติ  7,153,694  บาท   งบประมาณที่เบิกจ่าย  4,295,077  บาท 

ตารางที่ 4 : แสดงงบประมาณปี 2559 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณ 

อนุมัติ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 1,234,294 1,005,353.55 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 40,000 12,580 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 3,326,000 2,485,253.45 

ยุทธศาสตร์ด้านการให้บริการประชาชน 2,553,400 791,890 

รวม 7,153,694   4,295,077 
 

* งบประมาณปี 2560   งบประมาณที่ได้รับ      -      บาท     งบประมาณที่เบิกจ่าย     -     บาท 

ตารางที่ 5 : แสดงงบประมาณปี 2560 

ยุทธศาสตร์ 
งบประมาณ 

ที่ได้รับ 
งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน - - 

ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ - - 

ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม - - 

ยุทธศาสตร์ด้านการให้บริการประชาชน - - 

รวม - - 
 

 1.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงปริมาณ 
การด าเนินงานเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา (ปีงบประมาณ 2557) ขององค์การบริหารส่วนต าบล         

หน้าประดู่ได้ด าเนินการครอบคลุมทุกด้านตามแผนพัฒนาที่ก าหนดไว้ ภายใต้กรอบงบประมาณและทรัพยากร
ทางการบริหารอื่นๆ ตลอดจนความเหมาะสมตามล าดับความส าคัญของปัญหา พอสรุปได้ดังนี้ 

*งบประมาณ 2557 
ตารางที่ 6 : แสดงงบประมาณ 2557 

ที ่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อนุมัติงบประมาณ 

(โครงการ) 
ด าเนินการได้จริง

(โครงการ) 
ร้อยละ  
( % ) 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 6 3 50 

2 ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 2 0 0 

3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 38 24 63.15 

4 ด้านการให้บริการประชาชน 26 10 38.46 

รวม 72 37 51.38 
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*งบประมาณปี 2558 

ตารางที่ 7 : แสดงงบประมาณ ปี 2559 

ที ่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อนุมัติงบประมาณ 

(โครงการ) 
ด าเนินการได้จริง

(โครงการ) 
ร้อยละ  
( % ) 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 5 2 40 

2 ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 3 0 0 

3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 47 30 63.82 

4 ด้านการให้บริการประชาชน 37 18 48.64 

รวม 92 50 54.34 

 
*งบประมาณปี 2559 

ตารางที่ 8 : แสดงงบประมาณ ปี 2559 

ที ่ ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
อนุมัติงบประมาณ 

(โครงการ) 
ด าเนินการได้จริง

(โครงการ) 
ร้อยละ  
( % ) 

1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 2 2 100 

2 ด้านความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 2 1 50 

3 ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 53 24 45.28 

4 ด้านการให้บริการประชาชน 25 9 36 

รวม 82 36 43.90 
 

*งบประมาณปี 2560  ยังไม่ได้ด าเนินการ เนื่องจากยังมิได้เริ่มใช้งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 2560  
 

2. ผลที่ได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2560 
 2.1 ผลที่ได้รับหรือผลที่ส าคัญ 
  2.1.1. โครงการ/กิจกรรมส าเร็จบรรลุวัตถุประสงค์ 
  2.1.2  ด าเนินงานถูกต้องตามระเบียบ กฎหมายที่ก าหนด 
  2.1.3  ตอบสนองความต้องการของประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อน 
  2.1.4  ความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ในภาพรวม 
  2.1.5  เป็นไปตามนโยบายของรัฐบาลและผู้บริหารท้องถิ่น 
 2.2 ผลกระทบ 
  2.2.1  มีการปรับเปลี่ยนโครงการ โดยน างบประมาณไปด าเนินการโครงการอ่ืน 
  2.2.2  ผลกระทบจากเหตุการณ์ไม่สงบทางการเมือง ท าให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความล่าช้า 
  2.2.3  ข้อจ ากัดด้านบุคลากรที่มีปริมาณไม่เพียงพอต่อปริมาณงาน 
  2.2.4  มีงบประมาณจ ากัด ไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 
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  2.2.5  พ้ืนทีค่วามรับผิดชอบมีความหลากหลาย  ท าให้การบริการประชาชนท าได้ยากขึ้น 
  2.2.6  อบต.หน้าประดู่มีรายรับต่ ากว่าประมาณการที่ตั้งไว้  ซึ่งส่งผลกระทบต่อโครงการฯ  
            บางโครงการ ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 

3. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ  
    พ.ศ.2557-2560 
  ปัญหาอุปสรรคส่วนใหญ่ไม่ได้เกิดจากหน่วยงานเป็นผู้ด าเนินการตามโครงการที่ได้ด าเนินการไว้   
แต่เกิดจากประชาชน และเกิดจากภัยธรรมชาติเป็นผู้ท าให้เกิดปัญหา เช่น ปัญหาอุทกภัย ปัญหาจากการเผาขยะ  
เผาถ่าน  
 1. ปัญหาอุทกภัย 
  เกิดจากฝนตกหนักติดต่อกัน ประกอบน้ าหลากจากพ้ืนที่ข้างเคียง จากอ าเภอพนัสนิคม จึงท าให้การ
ระบายน้ าไม่ทัน จึงท าให้เกิดน้ าท่วมพ้ืนทีบ่้านเรือน  
 แนวทางการแก้ไข  
  1. ก าจัดวัชพืชในล าคลอง เพ่ือป้องกันกีดขวางทางน้ า 
  2. ก าจัดสิ่งอุดตันท่อระบายน้ า 
  3. ขุดลอกคลองที่ตื้นเขิน 
  4. เสริมสร้างความรู้กับประชาชนในการดูและล าคลอง 
 วิธีด าเนินการ 
  1. ขอรับการสนับสนุนรถแม็คโครจาก อบจ.ชลบุรี ในการก าจัดวัชพืชในล าคลอง 
      2. น าลอกสิ่งอุดตันจากท่อระบายน้ า 

2. ปัญหาการเผาขยะ 
       เกิดจากชาวบ้านมาเก็บมีเศษขยะเหลือใช้แล้วน ามาเผา  ท าให้เกิดมลพิษและอาจเกิดเพลิงไหม้ได้  
  แนวทางการแก้ไข 

      1. รณรงค์ให้ความรู้แก่ประชาชนในการบริหารจัดการขยะ 
2. จัดถังขยะและที่ทิ้งให้เพียงพอ 

  วิธีด าเนินการ 
                 1. ประชาสัมพันธ์และจัดเตรียมภาชนะรองรับขยะให้เพียงพอ 

3. ปัญหาการเผาไม้ท าถ่าน 
       เกิดจากชาวบ้านเผาฟืนเพ่ือต้องการถ่านมาไว้จ าหน่าย แต่การเผาฟืนมีควันท าให้บ้านข้างเคียงได้รับ

ความเดือดร้อน ได้ร้องเรียนมายังหน่วยงานที่รับผิดชอบ 
   แนวทางการแก้ไข 
        1. ด าเนินการปรับปรุงเตาเผาถ่านให้มีการป้องกันควันไฟก่อความร าคาญกับพ้ืนที่ข้างเคียงน้อยที่สุด 
        2. ระงับการด าเนินการเผาถ่านของประชาชนที่ไม่มีระบบที่ถูกต้อง 
   วิธีด าเนินการ 

         1. มอบหมายเจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อร้องเรียน  
         2. หาแนวทางแก้ไขโดยไม่ให้ได้รับความเดือดร้อนทั้งสองฝ่าย 
 
 



      - วิเคราะห์ SWOT/Demand  Analysis 
      - Global Demand and Trend 

- ระบบข้อมูล 
- การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
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ส่วนที่  3 

ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนภาพที่ 2 : แสดงความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

1)  สภาวะแวดล้อมของการพัฒนา 

การพัฒนาตั้งแต่อดีตถึงปัจจุบันได้ส่งผลให้ประเทศไทยมีระดับของการพัฒนาที่สูงขึ้นตามลาดับ โดย
ถูกจัดอยู่ในกลุ่มประเทศระดับรายได้ปานกลางมาตั้งแต่ปี  ๒๕๓๑ และได้ขยับสูงขึ้นมาอยู่ในกลุ่มบนของกลุ่ม
ประเทศระดับรายได้ปานกลางตั้งแต่ปี ๒๕๕๓ โดยมีรายได้ประชาชาติต่อหัวเท่ากับ ๔,๓๒๐ ดอลลาร์ สรอ. ต่อ
หัวต่อปี และล่าสุดในปี ๒๕๕๗ รายได้ประชาชาติต่อหัวเพ่ิมขึ้นเป็น ๕,๗๓๙  ดอลลาร์ สรอ. ต่อหัว 
ต่อปี โดยที่ฐานการผลิตมีความหลากหลายมากขึ้น มีลักษณะโครงสร้างของประเทศก่ึงอุตสาหกรรม ฐานการส่งออก
ใหญ่ขึ้นตามล าดับ หลายสาขาการผลิตและบริการมีขีดความสามารถในการแข่งขันและส่วนแบ่งในตลาดโลกมากขึ้น 
อาทิ กลุ่มยานยนต์ อิเล็กทรอนิกส์และเครื่องใช้ไฟฟ้า อุตสาหกรรมอาหารสินค้าเกษตร การท่องเที่ยว และบริการ
ด้านสุขภาพ ในขณะที่ความร่วมมือระหว่างประเทศของไทยทั้งในรูปของทวิภาคีและพหุพาคี มีความคืบหน้าไปมาก 

 

- การเตรียมความพร้อมประเทศไทยเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
- การฟื้นฟู ป้องกัน และจัดการภัยพิบัติ 
- การบูรณาการเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
- การป้องกัน ปราบปราม และบ าบดัผู้ตดิยาเสพตดิ 

ฯลฯ 

Positioning   
     จังหวัด/กลุ่มจังหวัด 

แผนงาน/ 
โครงการ 

งบประมาณ ปี 2561 

งบจังหวัด/กลุ่มจังหวัด   

งบ อปท. 

งบ Function 

ก.บ.จ./ก.บ.ก. 

ปญัหา/ความต้องการ 

ของประชาชน 

- ประชาคม 
- แผนท้องถิ่น 
- แผนชุมชน 
- ฯลฯ 

ปัญหา/ความต้องการ 
ของประชาชน 
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โดยเฉพาะอย่างยิ่งภายใต้กรอบแผนงานความร่วมมือ IMT-GT GMS และ ASEAN ในสาขาต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งในด้านความเชื่อมโยง (Connectivity) และการผลักดันให้เกิดเป็นการพัฒนาแนวระเบียงเศรษฐกิจร่วมกันที่มี
ความคืบหน้าเป็นรูปธรรมมากขึ้น 

แม้ว่าการพัฒนาทางเศรษฐกิจ สังคม การเมือง ความมั่นคง และการต่างประเทศ รวมทั้งกฎระเบียบต่าง ๆ 
ของประเทศไทยมีความก้าวหน้าและเป็นที่ยอมรับและเชื่อมั่นในระดับนานาชาติมากขึ้น แต่ในขณะเดียวกันผลของ
การพัฒนาที่ผ่านมาได้ส่งผลให้โครงสร้างทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองยังมีความอ่อนแอในหลายด้านที่เป็น
ความเสี่ยงต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนในระยะยาว ในด้านเศรษฐกิจ โครงสร้าง ทางเศรษฐกิจได้ปรับเปลี่ยนจากฐาน
เกษตรกรรมไปสู่อุตสาหกรรมและบริการที่เน้นการผลิตเพ่ือส่งออก ซึ่งขยายตัวอย่างรวดเร็วโดยมีการลงทุนจาก
ต่างประเทศเป็นปัจจัยส าคัญ สถานการณ์ดังกล่าวนอกจากจะสะท้อนปัญหาเชิงโครงสร้างทางเศรษฐกิจแล้วยัง
สะท้อนปัญหา เชิงโครงสร้างด้านสังคมและการเมืองด้วยเช่นกัน นั่นคือ การพัฒนาในหลายทศวรรษที่ผ่านมามุ่ง
ขยาย ฐานกิจกรรมทางเศรษฐกิจอย่างรวดเร็วในภาพรวมของประเทศ  

ปัจจัยและเงื่อนไขภายในประเทศ ได้แก่ (๑) การเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุ อย่าง
สมบูรณ์ ในระยะเวลา ๑๕ – ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะมีนัยยะที่ส าคัญยิ่งต่อการพัฒนาประเทศ ก าลังคน ในวัยเด็กและ
วัยแรงงานลดลง ผู้สูงอายุจะเพ่ิมขึ้นอย่างรวดเร็ว ย่อมส่งผลต่อศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ รูปแบบการใช้
จ่าย การลงทุนและการออม ตลอดจนค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพ ความมั่นคงทางสังคมและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (๒) ข้อ
จากัดด้านทรัพยากร ทั้งด้านแรงงานและทรัพยากรธรรมชาติที่มีนัยยะต่อต้นทุนการผลิตและสภาพแวดล้อมความ
เป็นอยู่ของประชาชน (๓) ปัญหาความเหลื่อมล้าในมิติต่าง ๆ ที่มีนัยยะต่อการสร้างความสามัคคีสมานฉันท์ในสังคม 
ความจาเป็นในการลงทุนเพื่อยกระดับบริการทางสังคมและโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง และการปฏิรูป
กฎระเบียบและกฎหมายที่ทาให้เกิดความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล้า และ (๔) ความอ่อนแอของการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ที่มีนัยยะต่อความจาเป็นในการปฏิรูประบบราชการและการเมืองเพ่ือให้เกิดการบริหารราชการที่ดี 
ส าหรับเงื่อนไขภายนอกท่ีส าคัญและท้าทายต่ออนาคตของประเทศไทย ในระยะ ๒๐ ปีข้างหน้า ที่ส าคัญ ๆ ได้แก่ 
(๑) กระแสโลกาภิวัตน์ที่เข้มข้นขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีความเสี่ยงและท้าทายมากขึ้นจาก การเคลื่อนย้ายอย่างเสรี
และรวดเร็วของผู้คน เงินทุน ข้อมูลข่าวสาร องค์ความรู้และเทคโนโลยี และสินค้าและบริการ (๒) การรวมกลุ่ม
เศรษฐกิจในภูมิภาคนาไปสู่ความเชื่อมโยงทุกระบบในขณะที่ศูนย์รวมอ านาจทางเศรษฐกิจโลกเคลื่อนย้ายมาสู่เอเชีย 
(๓) การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุของโลกส่งผลให้เกิดโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ แต่มีความเสี่ยงให้เกิดการแย่งชิงแรงงาน
และเงินทุน (๔) เทคโนโลยีที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงอย่างฉับพลัน(Disruptive technology) จะกระทบกับธุรกิจ
และการด ารงชีวิตของคน (๕) ภาวะโลกร้อนก่อให้เกิด ภัยธรรมชาติที่ทวีความรุนแรงเพ่ิมมากขึ้น (๖) น้ ามันมี
ปริมาณลดลง ราคาแพงขึ้น และการผลิตพืชพลังงานทดแทนจะส่งผลกระทบต่อความมั่นคงทางอาหารของโลก (๗) 
ความเป็นเมืองที่เติบโตอย่างต่อเนื่อง และ (๘) การยึดถือหลักการบริหารจัดการที่ดีและระบอบประชาธิปไตยและ
สิทธิมนุษยชนที่มีความเข้มข้นมากขึ้น  

จากสถานการณ์และสภาพแวดล้อมของประเทศท้ังที่เป็นจุดแข็งและจุดอ่อน บริบทและเงื่อนไข การพัฒนา
ทั้งภายในประเทศและภายนอกดังกล่าว การพัฒนาประเทศสู่เป้าหมายความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน จากเป็น
จะต้องก าหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลา อย่าง 
บูรณาการ และสร้างความเข้าใจและร่วมมือระยะยาว 
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แผนภาพที่ 3 : แสดงอนาคตของประเทศไทย 
 

๒)  ยุทธศาสตร์ชาติ  

ยุทธศาสตร์ชาติ เพ่ือบรรลุวิสัยทัศน์ “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ที่ต้องการให้ประเทศมีขีดความสามารถ 
ในการแข่งขัน คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประกอบด้วย ๕ 
ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) 
ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโต บนคุณภาพชีวิต
ที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม และ (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 

 
 

แผนภาพที่ 4 : แสดงยุทธศาสตร์ของชาติ 
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1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  

ความมั่นคงเป็นเรื่องที่ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาในทุกมิติ โดยเฉพาะการเจริญเติบโตและ ความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจ ความเชื่อมั่นกับนานาชาติทั้งด้านการลงทุนและการท่องเที่ยว และความสงบสุข ของสังคม
โดยรวม โดยมีกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ ดังนี้  

(๑) เสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองระบบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สร้างจิตสานึกของคนในชาติให้มีความจงรักภักดี และธ ารงรักษาสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์  

(๒) ปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศ ขจัดคอร์รัปชั่น สร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้า 
กระจายอ านาจ และสร้างความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรม  

(๓) ปูองกันและแก้ไขการก่อความไม่สงบในจังหวัดชายแดนภาคใต้ เน้นเสริมสร้างกระบวนการ
สันติสุขและแนวทางสันติวิธี ขจัดความขัดแย้ง ลดความรุนแรง ตามแนวทาง “เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา”  

(๔) บริหารจัดการชายแดน โดยพัฒนาความร่วมมือเป็นหุ้นส่วนยุทธศาสตร์ความมั่นคง ร่วมมือกับ
ประเทศเพ่ือนบ้าน พัฒนาพื้นที่ชายแดน พ้ืนที่ศักยภาพตรวจคนเข้าเมือง การลักลอบเข้าเมือง  

(๕) พัฒนาระบบ กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ เพ่ือปูองกันและ
แก้ไขปัญหาภัยคุกคามข้ามชาติ ลดผลกระทบจากภัยก่อการร้าย และเสริมสร้างความมั่นคงทางเทคโนโลยี
สารสนเทศและไซเบอร์  

(๖) พัฒนาเสริมสร้างศักยภาพกองทัพ ปรับโครงสร้างกาลังและยุทโธปกรณ์ที่เหมาะสม พัฒนา
ระบบงานข่าวกรองให้มีประสิทธิภาพ พร้อมสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้าน  

(๗) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการปกปูองรักษาผลประโยชน์
แห่งชาติทางทะเล รวมทั้งเสริมสร้างความมั่นคงทางอาหารและพลังงาน  

(๘) ปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น กาหนด/ปรับแก้
กฎหมายให้เอื้อต่อการดาเนินงาน และให้ความส าคัญกับการติดตามประเมินผลเป็นระยะๆ และต่อเนื่อง  

๒.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน (Growth & Competitiveness)  

เพ่ือให้ไทยหลุดพ้นจากประเทศรายได้ปานกลาง จาเป็นต้องเพ่ิมอัตราการขยายตัวของผลิตภัณฑ์
มวลรวมภายในประเทศ (GDP) อยู่ที่ร้อยละ ๕.๐-๖.๐ ต่อปี ในอีก ๑๕ ปี และรายได้ต่อหัวเพ่ิมขึ้นเป็น ๑๒,๔๐๐ 
ดอลลาร์ สรอ. ต่อปี ดังนั้น ประเทศต้องมีแนวทางในการดาเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) สมรรถนะทางเศรษฐกิจ เศรษฐกิจไทยยังคงมีความเสี่ยงที่ต้องเผชิญ อาทิ เศรษฐกิจโลก ยัง
ฟ้ืนตัวล่าช้า การเปลี่ยนแปลงทางการเงินในตลาดโลก และการเปลี่ยนแปลงของราคาพลังงาน เป็นต้น  

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ ประเทศไทยมีฐานการผลิตที่หลากหลายที่ยังสามารถ
พัฒนาคุณภาพให้เป็นกาลังขับเคลื่อนเศรษฐกิจที่ส าคัญได้ แต่ยังต้องเผชิญกับปัญหา ซึ่งต้องเร่งดาเนินการแก้ไข  

(๓) พัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน ผลจากการวิเคราะห์ของทั้ง World Economic 
Forum (WEF) และ International Institute for Management Development (IMD) พบว่าศักยภาพของ
ผู้ประกอบการไทยส่วนใหญ่เมื่อเทียบกับต่างประเทศยังไม่สูงจึงจาเป็นต้องเร่งพัฒนาศักยภาพของผู้ประกอบการทั้ง
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดเล็ก ผู้ประกอบการสินค้าหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ และวิสาหกิจชุมชน  
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(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง 

(๔.๑)  เขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน พัฒนาเป็นฐานการผลิตใหม่ กระจายกิจกรรมเศรษฐกิจ
และความเจริญสู่ภูมิภาค  

(๔.๒)  พื้นที่เศรษฐกิจบริเวณชายฝ่ังทะเลตะวันออก (ESB) พัฒนาเป็นฐานการผลิตที่ใช้
เทคโนโลยีสูง มีบริการทันสมัย ใช้ทรัพยากรอย่างประหยัด เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชน  

(๔.๓)  พื้นที่เมืองศูนย์กลางความเจริญ พัฒนาเป็นเมืองที่มีประสิทธิภาพ ปลอดภัย และน่า
อยู่ ใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างประหยัด จัดการสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างเหมาะสม  

(5) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน โดย  

(๕.๑) ด้านการขนส่ง ให้ความส าคัญกับการปรับเปลี่ยนรูปแบบการขนส่งสินค้าทางถนนสู่
การขนส่งที่ต้นทุนต่ า รวมทั้งพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอานวยความสะดวกในการเดินทางและขนส่งไปสู่เมือง
ศูนย์กลางของภูมิภาคท่ัวประเทศ  

(๕.๒) ด้านความม่ันคงทางพลังงาน พัฒนาให้มีความมั่นคงในราคาที่เหมาะสม โดยกระจาย
ประเภทของเชื้อเพลิง ส่งเสริมพลังงานทดแทนตามศักยภาพรายพื้นท่ี อาศัยความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี  

(๕.๓) ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เน้นการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ICT ที่
เป็นอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงให้ทันสมัยและกระจายทั่วถึง พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ และเชี่ยวชาญ
ระดับมาตรฐานสากล เพ่ิมขีดความสามารถของอุตสาหกรรม ICT  

(๕.๔) การวิจัยและพัฒนา มีเปา้หมายที่เพ่ิมสัดส่วนค่าใช้จ่ายวิจัยและพัฒนาไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๓ โดยมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน ๒๐:๘๐ โดยบูรณาการงานวิจัยระหว่างหน่วยงานวิจัยหลักของประเทศ และ
สนับสนุนวิจัยที่มุ่งเปูาตอบสนองความต้องการในการพัฒนาประเทศ 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (Inclusive 
Growth)  

เพ่ือพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ และลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
โดยมีเป้าหมายที่จะพัฒนาคนให้มีคุณภาพและมีความมั่นคงทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคม ที่เอ้ือต่อการมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี ในสังคมสูงวัย โดยมีแนวทางในการดาเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยให้เอ้ือต่อการพัฒนาคน โดยเสริมสร้างศักยภาพ
และบทบาทหน้าที่ของสถาบันครอบครัวในการบ่มเพาะ วางรากฐานจริยธรรม คุณธรรมของสมาชิกในครอบครัว 
การสร้างความอบอุ่นและความม่ันคงให้ครอบครัว และการสร้างความสมดุลระหว่างการทางานและชีวิตส่วนตัว  

(๒) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ โดยช่วงวัย
เด็ก ตั้งแต่แรกเกิดให้มีพัฒนาการที่สมวัยในทุกด้าน วัยเรียน วัยรุ่นให้มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะชีวิต สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนภายใต้บริบทสังคมที่เป็นพหุวัฒนธรรม วัยแรงงานให้มีการพัฒนายกระดับสมรรถนะฝีมือแรงงานเพ่ือ
สร้างผลิตภาพเพ่ิมให้กับประเทศ วัยผู้สูงอายุให้มีการทางานที่เหมาะสมตามศักยภาพและประสบการณ์ มีรายได้ใน
การด ารงชีวิต  

(๓) การสร้างความม่ันคงและการลดความเหลื่อมล้าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม โดยสร้าง
ความมั่นคงทางด้านรายได้และการออม กระจายทรัพยากรให้ทั่วถึงและเป็นธรรม ทั้งในด้านบริการสาธารณะขั้น
พ้ืนฐาน และฐานทรัพยากรต่างๆ โดยเฉพาะในกลุ่มผู้มีรายได้น้อยและกลุ่มด้อยโอกาส  
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(๔) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้ มีคุณภาพ เท่าเทียมและทั่วถึง โดยการ
ปฏิรูปโครงสร้างและระบบบริหารจัดการการศึกษา จัดโครงสร้างจัดการการศึกษาใหม่เพ่ือสร้าง ความรับผิดชอบต่อ
ผลลัพธ์ (Accountability)  

(๕) การพัฒนาระบบสุขภาพ บูรณาการระบบหลักประกันสุขภาพภาครัฐ ๓ กองทุน เพ่ือให้เกิด
ความเป็นเอกภาพในการบริหารจัดการ มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ และลดความเหลื่อมล้าในระบบ
หลักประกันสุขภาพภาครัฐ  

(๖) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีวิตในสังคมสูงวัย โดยเตรียมการ
ด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส  

(๗) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมและทุนทางวัฒนธรรม โดยการฟ้ืนฟูบทบาท
สถาบันศาสนาในการส่งเสริมศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรมตามหลักค าสอนทางศาสนา  

4.  ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (Green 
Growth)  

เพ่ือให้ไทยมีการเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างยั่งยืน และตั้งเป้าหมายที่จะลดการปล่อย
ก๊าซเรือนกระจก (Greenhouse Gas :GHG) ในภาคเศรษฐกิจ และเพ่ิมพ้ืนที่เป้าไม้ให้ได้ร้อยละ ๔๐ ของพ้ืนที่
ทั้งหมด (๑๒๘ ล้านไร่) โดยมีแนวทางในการดาเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) พัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมในทุกภาคเศรษฐกิจ เพ่ือลดการปล่อยก๊าซ
เรือนกระจก โดยส่งเสริมการผลิตพลังงานสะอาด นาเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการอนุรักษ์พลังงาน 
สร้างกลไกให้ทุกภาคส่วนใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ  

(๒) พัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ จะให้ความส าคัญกับการจัดตั้งคณะกรรมการส่วนกลางและระดับพ้ืนที่เพ่ือดูแลและประสาน
การพัฒนาสู่เมืองอุตสาหกรรมนิเวศ ฃ 

(๓) การรับมือและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยอนุรักษ์และฟ้ืนฟูพ้ืนที่ป่า
เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศและเป็นแหล่งดูดซับคาร์บอน และวางแผนบริการจัดการน้า แก้ปัญหาอุทกภัยและ
ภัยแล้งอย่างบูรณาการ  

(๔) นโยบายการคลังเพื่อสิ่งแวดล้อม เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในการผลิต
และการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ลดปัญหามลพิษ ลดการใช้ทรัพยากร และลดภาระงบประมาณภาครัฐเพ่ือ
แก้ไขปัญหาสิ่งแวดล้อม  

5.  ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล มีความคุ้มค่า 
โปร่งใส และเกิดความเป็นธรรมในการให้บริการสาธารณะและเพ่ือให้สอดคล้องกับทิศทางและบริบทการ
เปลี่ยนแปลงของโลก โดยมีแนวทางในการดาเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้  

(๑) การเพิ่มประสิทธิภาพภาครัฐ โดยการปรับโครงสร้างระบบราชการให้สามารถตอบสนอง
การเปลี่ยนแปลงและความต้องการของประชาชนได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ เช่น พัฒนา e-government 
และ e-service เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทางานและให้บริการ เป็นต้น  
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(๒) การบูรณาการการบริหารจัดการเชิงพื้นที่  ให้สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของ
ยุทธศาสตร์ประเทศ โดยการสร้างความเชื่อมโยงระหว่างยุทธศาสตร์ประเทศ ยุทธศาสตร์กระทรวง ยุทธศาสตร์
จังหวัดและกลุ่มจังหวัด และแผนพัฒนาอ าเภอ ท้องถิ่น ชุมชน และหมู่บ้าน ผ่านคณะกรรมการ คณะทางาน ทุก
ระดับ 

(๓) การบริหารจัดการข้อมูลและการบูรณาการองค์ความรู้ในภาคราชการทั้งที่เป็น  
องค์ความรู้ในประเทศและของต่างประเทศ พัฒนาระบบการบริหารจัดการและบูรณาการข้อมูลและ  
องค์ความรู้ภาคราชการที่จาเป็นแก่บุคลากรในภาคราชการ นักลงทุน และประชาชนทั่วไป รวมทั้งเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการให้บริการประชาชนด้วยระบบ e-Service โดยแบ่งเป้าหมายการดาเนินงานออกเป็น ๒ ระยะ 
ได้แก่ ระยะแรก เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารจัดการข้อมูลและรวบรวมองค์ความรู้ภาคราชการ เพ่ือสนับสนุนการ
พัฒนาเป็น e-Government เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการให้บริการแก่ หน่วยงานราชการ นักลงทุน และประชาชน
ทั่วไป และในระยะต่อไป (๒๕๕๗-๒๕๖๑) จะพัฒนารูปแบบการให้บริการประชาชนด้วยระบบ 
 e-Service ผ่านทาง สื่อใหม่ (New media) เช่น Mobile Application e-book และ Social Network 
 เป็นต้น 

1.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

1.  กรอบแนวคิดและหลักการ 

ในช่วงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ประเทศไทยจะ
ยังคงประสบสภาวะแวดล้อมและบริบทของการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่อาจก่อให้เกิดความเสี่ยงทั้งจากภายในและ
ภายนอกประเทศ อาท ิกระแสการเปิดเศรษฐกิจเสรี ความท้าทายของเทคโนโลยีใหม่ๆ การเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ การ
เกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรง ประกอบกับสภาวการณ์ด้านต่างๆ ทั้งเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของประเทศในปัจจุบันที่ยังคงประสบปัญหาในหลายด้าน เช่น ปัญหาผลิตภาพการผลิตความสามารถใน
การแข่งขัน คุณภาพการศึกษา ความเหลื่อมล้าทางสังคม เป็นต้น ท้าให้การพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
จึงจ้าเป็นต้องยึดกรอบแนวคิดและหลักการในการวางแผนที่ส าคัญ ดังนี้ (1) การน้อมน าและประยุกต์ใช้หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (2) คนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม (3) การสนับสนุนและส่งเสริม
แนวคิดการปฏิรูปประเทศ และ (4) การพัฒนาสู่ความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

2.  กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 

2.1  กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 

จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศก าลังประสบอยู่ ท้าให้
การก าหนดวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ
กรอบหลักการของการวางแผนที่น้อมน้าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลาง
ของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 
12 ต้องให้ความส าคัญกับการก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้
ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และน้าไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ระยะยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

2.2  การก าหนดต าแหน่งทางยทุธศาสตร์ของประเทศ (Country Strategic Positioning) 

เป็นการก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่  สศช. ได้จัด
ท้าข้ึนประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่งและ 
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โลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรนทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

2.3 เป้าหมาย 
1)  การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
2)  การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง 

สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
3)  การลดความเหลี่ยมล้ าทางสังคม 
4)  การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

5)  การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

2.4 ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

1) การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์ 
2) การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
3) การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและการแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
4) การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5) ความมั่นคง 
6) การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
7) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติก 
8) วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
9) การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
10) การต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 

3.  แนวทางการพัฒนา 

3.1  การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
1) การส่งเสริมด้านการวิจัยและพัฒนา 
2) การพัฒนาผลิตภาพแรงงาน 
3) การส่งเสริมผู้ประกอบการที่เข้มแข็งและพาณิชย์ดิจิตอล 
4) การลงทุนโครงสร้างพื้นฐาน 
5) การปรับโครงสร้างการผลิต 

3.2  การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
1) การพัฒนาศักยภาพคนในทุกช่วงวัยให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
2) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียมและท่ัวถึง ในด้าน 

- ปฏิรูประบบบริหารการศึกษา 
- ปฏิรูประบบการคลังด้านการศึกษา 
- การพัฒนาคุณภาพครู 
- ปฏิรูประบบการเรียนรู้ 

3) การพัฒนาด้านสุขภาพ 
4) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการดารงชีพในสังคมสูงวัย 
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5.3 การลดความเหลื่อมล้าทางสังคม 
1) การยกระดับรายได้และสร้างโอกาสในการประกอบอาชีพ 
2) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพ้ืนฐาน และเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับ

ปัจเจก 
3) ความเสมอภาคในการเข้าถึงทรัพยากร 
4) การเข้าถึงกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 

5.4 การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง 
1) การลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอานวยความสะดวกของเมือง 
2) การพัฒนาด้านการขนส่งและโลจิสติกส์เชื่อมโยงกับเพื่อนบ้าน 
3) การส่งเสริมการลงทุน การค้าชายแดน และการจัดตั้งเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 

5.5 การสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
1) การรักษาทุนทางธรรมชาติเพ่ือการเติบโตสีเขียว 
2) การส่งเสริมการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
3) การส่งเสริมการผลิต การลงทุน และการสร้างงานสีเขียว 
4) การจัดการมลพิษและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
5) การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
6) การเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและ

การบริหารจัดการเพ่ือลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ 
5.6 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 

1) การสร้างความโปร่งใสในทุกข้ันตอนของการปฏิบัติราชการ 
2) การพัฒนาบุคลากรภาครัฐให้มีความเป็นมืออาชีพและเพียงพอต่อการขับเคลื่อนภารกิจ

ภาครัฐร่วมกับภาคเอกชนและภาคประชาสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป 
3) การสร้างรูปแบบการพัฒนา อปท. ให้เหมาะสม สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงทางด้าน

เศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดล้อม 
4) การสร้างระบบตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ สร้างผลงานที่มี

คุณภาพ รวดเร็วและน่าเชื่อถือ สามารถเป็นเครื่องมือให้กับคณะรัฐมนตรีประกอบการตัดสินใจในเชิง 
นโยบายได ้

1.3  แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด 

1. แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 

ซึ่งแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดของภาคตะวันออก (พ.ศ.2561-2564) ซึ่งประกอบด้วยจังหวัดชลบุรี 
ระยอง จันทบุรี ตราด มีรายละเอียด ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ของกลุ่มจังหวัด  (Vision) 

เป็นผู้น าการลงทุนด้านอุตสาหกรรม เป็นศูนย์กลางการผลิตและส่งออกผลไม้ ควบคู่ไปกับการ
เป็นดินแดนแห่งความหลากหลายของการท่องเที่ยวในระดับนานาชาติ 
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 เป้าประสงค์ของกลุ่มจังหวัด  (Goals) 
1. เป็นผู้น าการลงทุนด้านอุตสาหกรรมและพลังงานของอาเซียน 
2. เป็นแหล่งผลิตผลไม้หลัก (ทุเรียนและมังคุด) และผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปของโลก 
3. เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่หลากหลายได้มาตรฐาน 
4. เป็นช่องทางการค้าสู่ภูมิภาคอินโดจีน 

 ประเด็นยุทธศาสตร์ของกลุ่มจังหวัด  (Strategic  Issues) 
1. การเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมและพลังงานของอาเซียนควบคู่ไปกับการพัฒนาที่ยั่งยืน 
2. การสร้างมูลค่าเพ่ิมในสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป 
3. การเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวหลักกับแหล่งท่องเที่ยวที่มีศักยภาพเชิงพาณิชย์ 
4. การเป็นพันธมิตรทางธุรกิจกับกัมพูชา 

 ยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ของกลุ่มจังหวัด  (Strategies) 
1. พัฒนาสู่การเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมและพลังงานของอาเซียน รวมทั้งการพัฒนาความยั่งยืน

ของสังคม ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมและพัฒนามูลค่าเพ่ิมในสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป 
3. ส่งเสริมเพ่ือปรับเปลี่ยนภาพลักษณ์ เชื่อมโยงเส้นทางสู่การท่องเที่ยวหลากหลายรูปแบบ 
4. เสริมสร้างความเป็นพันธมิตรทางธุรกิจกับกัมพูชา 

 ข้อเสนอแนะการเปลี่ยนแปลงของกลุ่มจังหวัด  (Blueprint for Change) 
การที่จะให้เป้าประสงค์ดังกล่าวข้างต้น สามารถสัมฤทธิ์ผลได้นั้น กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก 

ขอรับการสนับสนุนในเรื่องต่อไปนี้ 
1. ตามเป้าประสงค์ข้อที่ 1  (เป็นผู้น าการลงทุนด้านอุตสาหกรรมและพลังงานของอาเซียน)จะ

เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้ จะต้องได้รับการสนับสนุนให้มีหน่วยงานที่รับผิดชอบในด้านการส่งออก ใน
ลักษณะ One Stop Service ตั้งอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความสะดวก รวดเร็วแก่ผู้ส่งออก 

2. ตามเป้าประสงค์ข้อที่ 2  (เป็นแหล่งผลิตผลไม้หลัก (ทุเรียน , มังคุด) และผลิตภัณฑ์เกษตรกร
แปรรูปของโลก) 

 จะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลได้ จะต้องได้รับการสนับสนุนโครงการการพัฒนาตลาดกลาง 
และระบบกระจายสินค้าเกษตรคุณภาพออกนอกแหล่งผลิต ทั้งในและนอกประเทศ และเก็บรักษาคุณภาพสิ้นค้า
เกษตร โดยมีคลังสินค้า  (Cargo)  

3. ตามเป้าประสงค์ข้อที่  3  (เป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยวที่หลากหลายได้มาตรฐาน) 
3.1 การจัดตั้งศูนย์การท่องเที่ยวระดับภาค ให้ครอบคลุมกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก เพ่ือให้

เกิดการเชื่อมโยงในการปฏิบัติงานและเกิดประสิทธิภาพในการบูรณาการแผนงานโครงการ 
3.2 จัดสรรบุคลากรด้านกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬาที่รับผิดชอบในส่วนภูมิภาคให้

สอดคล้องกับการพัฒนาการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด (ปัจจุบันมีอัตราก าลังจังหวัดละ 1 คน และเป็น     หน่วยงาน
ประสานงาน เท่านั้น ไม่มีอ านาจในการตัดสินใจ) 

4. ตามเป้าประสงค์ข้อที่  4  (เป็นช่องทางการค้าสู่ภูมภาคอินโดจีน)จะเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลได้นั้น รัฐบาลควรให้ความส าคัญในเรื่องนโยบายความสัมพันธ์กับประเทศเพ่ือนบ้าน และการผลักดันให้
เปิดจุดผ่านแดนเพิ่มมากขึ้น 
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5. ประเด็นอ่ืน ๆ   
5.1 การเป็นศูนย์กลางพลังงานในระดับสากล ซึ่งกลุ่มจังหวัดภาคตะวันออก จะต้องได้รับ

นโยบายจากรัฐบาลอย่างชัดเจน 
5.2 ปรับปรุง/ แก้ไขระเบียบ ข้อบังคับของทางราชการที่ไม่เอ้ือต่อการด าเนินงานแบบ CEO  
5.3 ให้อ านาจจังหวัดในการเลือกที่ปรึกษาในด้านการด าเนินงานบริหารงานแบบบูรณาการ 
5.4 ให้ก.พ.ทบทวนปรับเปลี่ยนต าแหน่งงาน(บุคลากร)ให้ตรงกบัความต้องการของจังหวัด 
5.5 พัฒนาบุคลากรในด้านวิชาการ / แผนงาน ให้มีความรู้ความช านาญด้านเศรษฐกิจและ

การแข่งขัน และด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
5.6 ให้มีการปรับเปลี่ยนเงินเดือนและสวัสดิการของข้าราชการให้เหมาะสมกับประสิทธิภาพ

และความสามารถ 

2. แผนพัฒนาจังหวัดชลบุรี 
แผนปฏิบัติราชการจังหวัดชลบุรี พ.ศ. 2557-2560 มีรายละเอียด ดังนี้ 

 วิสัยทัศน์ 
ฐานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมสะอาด แหล่งท่องเที่ยวนานาชาติ แหล่งผลิตสินค้าเกษตรกรมปลอดภัย ประตู 

สู่เศรษฐกิจโลก สังคมแห่งการเรียนรู้และมีภูมิคุ้มกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป็นฐานการพัฒนาที่มีคุณภาพ และ
ยั่งยืน 

 ค่านิยม 
สร้างเสริมความจงรักภักดี ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง ท างานเชิงรุก มุ่งผลสัมฤทธิ์ แก้ไขปัญหา

ความเดือดร้อนของประชาชน 

 พันธกิจ 
1. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวระดับนานาชาติ 
2. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกๆ ด้าน 
3. สร้างภูมิคุ้มกันในสังคม และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
4. ส่งเสริมอุตสาหกรรม และเกษตรกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

 ต าแหน่งจุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
การท่องเที่ยวระดับนานาชาติ  เมืองอุตสาหกรรมสะอาด 

 ยุทธศาสตร์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๑ : ส่งเสริมอุตสาหกรรมให้มีการใช้เทคโนโลยีสะอาดในการผลิต และ
ค านึงถึงผลกระทบทางสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคอุตสาหกรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ : ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมการท่องเที่ยว สินค้า และ
บริการด้านการท่องเที่ยว ให้มีความหลากหลาย ได้มาตรฐานสากล และเป็นที่ประทับใจของนักท่องเที่ยวระดับ
นานาชาติ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ : พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพ่ือให้
ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพ และมูลค่าเพ่ิมข้ึน สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาดภายในประเทศ และต่างประเทศ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๔ : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistics โครงสร้างพ้ืนฐานและ 
แหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๕ : บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม ด้วยกระบวนการมี
ส่วนร่วม ให้เกิดความสมดุลในระบบนิเวศน์ และการใช้ประโยชน์ 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๖ : พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ การจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ 
และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคม ได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 

 เป้าประสงค์รวม  
1. ฐานเศรษฐกิจหลักของจังหวัด (อุตสาหกรรม การท่องเที่ยว เกษตรกรรม เมืองศูนย์กลางธุรกิจ) 

มีการเติบโตอย่างมั่นคง และมีเสถียรภาพ (มีคุณภาพ มาตรฐาน และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ที่เกิดจากการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน และให้เกิดความยั่งยืน) มีแหล่งงานในพ้ืนที่ ประชาชนมีงานท าที่มั่นคง และมีรายได้เพียงพอ
ต่อการด ารงชีวิต 

2. ประชาชนและสังคมมีศักยภาพ และคุณภาพชีวิตที่ดี สามารถรองรับการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจ และการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม 

3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์ และปราศจากมลภาวะ รวมั้งมีการใช้
ประโยชน์อย่างเหมาะสม และสมดุลต่อระบบนิเวศ 

 กลยุทธ์ 
1. พัฒนาจิตใจให้มีคุณธรรม จริยธรรมควบคู่กับการพัฒนาการเรียนรู้ของคนทุกกลุ่มทุกวัยตลอด

ชีวิต 
2. จัดการองค์ความรู้ ทั้งปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ภูมิปัญญาท้องถิ่นและองค์ความรู้สมัยใหม่ ให้

สามารถน าไป ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
3.พัฒนาระบบสุขภาพอย่างครบวงจรและเสริมสร้างคนให้ลด ละ เลิก พฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพ 
4. ส่งเสริมระบบและประสานการจัดสวัสดิการสังคมให้แก่ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
5. ส่งเสริมการมีงานท าให้เกิดความมั่นคงในอาชีพและรายได้ 
6. ส่งเสริม พัฒนาระบบและคุณภาพการศึกษา เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ด้านการศึกษา 
7. สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน รวมทั้งให้การคุ้มครองตามสิทธิแห่ง

กฎหมาย 
8. เสริมสร้างศักยภาพชุมชนให้มีภูมิคุ้มกันทางสังคม พร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง 
9. พัฒนา อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกันระบบนิเวศน์ ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และผังเมืองโดย

การมีส่วนร่วม 
10. พัฒนาการบริหารจัดการเพ่ือลดมลภาวะและควบคุมกิจกรรมที่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
11. เพ่ิมผลิตภาพและมูลค่าของสินค้าและบริการให้มีมาตรฐาน โดยอาศัยองค์ความรู้ เทคโนโลยี

และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
12. พัฒนาเทคโนโลยีทางด้านอุตสาหกรรมและเกษตรกรรมบนพ้ืนฐานของเทคโนโลยีสะอาด 
13. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนด้วยการบูรณาการกระบวนการผลิต บนพื้นฐานศักยภาพและความ

เข้มแข็งของชุมชนอย่างสมดุล 
14. พัฒนาสมรรถนะ ทักษะ ของก าลังแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการ ของสถาน

ประกอบการ 
15. ส่งเสริมการบริการ การตลาด และการประชาสัมพันธ์ ด้านการท่องเที่ยวทั้งในและ

ต่างประเทศ 
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16. พัฒนา ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมและแหล่งท่องเที่ยวให้ได้คุณภาพมาตรฐาน และอนุรักษ์
สภาพแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

17. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพการผลิตพลังงานทดแทน 
18. ส่งเสริมและสนับสนุนข้อมูลด้านเศรษฐกิจทั้งภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการบริการ 

เพ่ือการพัฒนา 
19. บริหารการจัดท าผังเมืองและพัฒนาตามผังที่สอดคล้องกันอย่างเป็นระบบโดย 

การบูรณาการ 
20. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมขนส่ง โครงสร้างพื้นฐาน และแหล่งน้ า 
21. ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาท่าเรือแหลมฉบัง 
22. พัฒนาองค์กร ระบบงานและสมรรถนะของบุคลากรภาครัฐทุกระดับอย่างต่อเนื่อง 
23. พัฒนาระบบฐานข้อมูลและการเชื่อมโยงโครงข่ายข้อมูล 
24. สนับสนุนการศึกษางานวิจัย เพ่ือการพัฒนาและบริหารยุทธศาสตร์จังหวัด 

1.4  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดชลบุรี ฉบับท่ี 1 (พ.ศ.2560-2564) 

1. วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ชลบุรีน่าอยู่ คู่อุตสาหกรรมสีเขียว วัฒนธรรมและการท่องเที่ยวยั่งยืน ฟ้ืนฟูเศรษฐกิจพอเพียง 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตทีดี มีวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อมพัฒนาตามหลักธรรมาภิบาล 

2. ยุทธศาสตร์ 

2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน /สาธารณปูโภค 

1) พัฒนาประปาชุมชนที่สะอาด/พอเพียง และมีคุณภาพ 

2) จัดการแหล่งน้ าให้เพียงพอ เพื่อเป็นต้นทุนในด้านการเกษตร /อุตสาหกรรม /อุปโภค บริโภค 
และการท่องเที่ยว 

3) พัฒนาถนน /สะพานให้ได้มาตรฐานโดยให้องค์กรปกครองท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

4) ปรับปรุงเครือข่ายเส้นทางคมนาคม ความเชื่อมโยงสู่การพัฒนาด้านเศรษฐกิจการท่องเที่ยว 
และการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

5) พัฒนาระบบจราจร และความปลอดภัยบนท้องถนน 

6) พัฒนาระบบไฟฟ้า 

7) ส่งเสริมและพัฒนาขนส่งมวลชน 

8) พัฒนาระบบโทรศัพท์ และอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง 

9) พัฒนาระบบผังเมือง /และงานการควบคุมอาคาร 

2.2 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมวัฒนธรรมและการท่องเที่ยวที่ย่ังยืน 

1) พัฒนารูปแบบวัฒนธรรมและการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์โดยชุมชนมีส่วนร่วมจัดการและสร้าง
จุดเด่นที่เอื้อต่อการท่องเที่ยว 

2) ก าหนดโซน /รูปแบบท่องเที่ยว และบุคลากรท่องเที่ยว ภาคีทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการ
ท่องเที่ยว โดยมีแผนที่ชัดเจนร่วมกัน 

3) ยกระดับภูมิปัญญาท้องถิ่น / วัฒนธรรมให้เชื่อมโยงกับการท่องเที่ยว และคงเอกลักษณ์ชุมชน 
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4) พัฒนาอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของท้องถิ่นให้ได้มาตรฐาน 

5) ส่งเสริมศักยภาพผู้ประกอบการในการให้บริการด้านการท่องเที่ยว 

6) ส่งเสริมวัฒนธรรม ประเพณีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ยั่งยืน 

7) ส่งเสริมศาสนาและวัฒนธรรมของท้องถิ่นให้คงอยู่และยั่งยืน 

2.3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเกษตร /อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 

1) ยกระดับความรู้ /ทักษะด้านการเกษตร และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีที่เหมาะสม 

2) เพ่ิมมูลค่าสินค้าการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และรวมกลุ่มวิสาหกิจในการบริหารจัดการ 

3) พัฒนาการเศรษฐกิจพอเพียงที่สอดคล้องกับการบริหารจัดการสรรน้ า /ระบบนิเวศน์ที่
เหมาะสม 

4) สร้างความร่วมมือกับผู้ประกอบการในการพัฒนาธุรกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมให้ได้
มาตรฐาน 

2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตคู่เศรษฐกิจพอเพียง 
1) ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาสให้มีสวัสดิการที่ดี ได้มาตรฐานมีอาชีพทางเลือกท่ีเหมาะสม 
2) ส่งเสริมเด็ก /เยาวชนให้มีทักษะชีวิตที่ดี และเพ่ิมพ้ืนที่สร้างสรรค์ท่ีเหมาะสม 
3) ส่งเสริมคุณภาพสินค้า ผลิตภัณฑ์ และความเป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่นสู่ระดับภาค 

4) ส่งเสริมและเพ่ิมโอกาสการมีงานท าและมีรายได้เพ่ิมมากชึ้น 

5) พัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งใน – นอกระบบตามอัธยาศัย และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของเด็ก /เยาวชน โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีส่วนร่วม 

6) พัฒนาการกีฬาเด็ก/เยาวชน/ประชาชน พร้อมทั้งจัดหาสถานที่ /บ ารุงรักษา ซ่อมแซม ให้
พร้อมส าหรับการรองรับการพัฒนา 

7) พัฒนาส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

8) พัฒนาและส่งเสริมการป้องกันและระงับการระบาดของโรคติดต่อ 

9) การพัฒนาระบบสวัสดิการสังคมของประชาชน 

2.5 ยุทธศาสตร์การอนุรักษ์ /ฟื้นฟูสิ่งแวดล้อม และพลังงาน 

1) พัฒนาระบบการบริหารจัดการขยะ/น้ าเสีย และมลภาวะอ่ืนๆ ให้มีประสิทธิภาพ 

2) ปลูกฝังจิตส านึกเด็ก /เยาวชน และประชาชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการสิ่งแวดล้อม/มี
เครือข่ายเฝ้าระวังที่ด ี

3) อนุรักษ์/ฟ้ืนฟูทรัพยากรที่ดิน ป่าไม้ ทะเล ชายฝั่ง โดยการจัดการแบบบูรณาการให้คงความ
อุดมสมบูรณ์ยั่งยืน และส่งเสริมการใช้พลังงานที่เหมาะสม 

4) ส่งเสริมเครือข่าย /จดัตั้งศูนย์และกลไกเฝ้าระวังเตือนภัยด้านสิ่งแวดล้อม/ธรรมชาติ 

2.6 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการหลักธรรมาภิบาล 

1) พัฒนาทักษะผู้น า ระบบข้อมูลและยกระดับการวางแผนชุมชน ให้เชื่อมโยงกับการพัฒนา
ท้องถิ่นอย่างต่อเนื่อง 
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2) พัฒนาหน่วยงาน/ ศัยกภาพบุคลากรท้องถิ่นให้มีทักษะ /เชี่ยวชาญเฉพาะทาง และสามารถ
ประยุกต์ความรู้ในการปฏิบัติงานที่ประสิทธิภาพ 

3) ส่งเสริม การบริหารจัดการร่วมกับหน่วยงานต่างๆ 

2.7 ยุทธศาสตร์ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

1) การป้องกันและฟ้ืนฟูผู้ติดยาเสพติด 

2) ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมและเฝ้าระวังด้านยาเสพติด 

3) ร่วมส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาให้ทุกหมู่บ้านได้มีการเล่นกีฬาเป็นประจ าทุกๆ วัน 

4) สนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  
2.1 วิสัยทัศน์ 

น้อมน าเศรษฐกจิพอเพียง     เป็นเมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม   
การกระท ามีส่วนร่วม    ศูนย์รวมภูมิปัญญาท้องถิ่น 

2.2 ยุทธศาสตร์ 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2.  ยุทธศาสตร์ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
3.  ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
4.  ยุทธศาสตร์การให้บริการประชาชน 

2.3 เป้าประสงค์ 

การก าหนดวิสัยทัศน์ และยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ สามารถก าหนด 
พันธกิจและเป้าประสงค์ ดังนี้ 

1. พัฒนา ปรับปรุง ระบบโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน  

เป้าประสงค์ : การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภค มีความสะดวก ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

2. พัฒนา และส่งเสริมให้ประชาชนมีการรวมกลุ่มอาชีพ ส่งเสริมด้านการตลาด  โดยใช้ทรัพยากรที่มีอยู่
ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 

เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งและยั่งยืนประชาชนพ่ึงตนเองได้ 

3. ส่งเสริม  พัฒนาด้านการศึกษาและพัฒนาแหล่งโบราณคดี รวมทั้งการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี
อันดีงามและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้าประสงค์ : ส่งเสริมการศึกษาเพ่ิมพูนการเรียนรู้ของชุมชนและอนุรักษ์ขนบธรรมเนียมประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

4. พัฒนา  ส่งเสริมคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพอนามัย กีฬา สวัสดิการสังคม และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

เป้าประสงค์ : ส่งเสริมการบริหารจัดการระบบทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้ถูกต้องและ
ยั่งยืน 
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5. พัฒนา และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีสุขภาพอนามัย  มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน และมีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าหมาย : พัฒนาระบบการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อประชาชนได้รับบริการที่ดีมีความ
พึงพอใจและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขององค์การ 

2.4 ตัวช้ีวัด 

การก าหนดตัวชี้วัดในแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) มีการก าหนดตามแนวทางยุทธศาสตร์ดังนี้ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 1  : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ตารางที่ 9 : แสดงกลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 1 

กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
1. การเร่งรัดก่อสร้างถนน เชิงปริมาณ 

1. จ านวนที่เพ่ิมข้ึนของถนนจ านวน ........... เส้น 
2. จ านวนร้อยละของถนนที่มีมาตรฐานที่เพ่ิมข้ึน 

 
 เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละที่ลดลงของจ านวนอุบัติเหตุการขนส่งและ
จราจร 

2. ร้อยละที่ลดลงของค่าใช้จ่ายในการขนส่งและการ
เดินทาง 

 

2. การเร่งรัด และการปรับปรุงการขยายเขตไฟฟ้า เชิงปริมาณ 
1.  จ านวนของการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ

ครอบคลุม ........... หลังคาเรือน 
เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละที่ลดลงของจ านวนอุบัติเหตุการขนส่งและ

จราจร 
2. ร้อยละที่ลดลงของค่าใช้จ่ายในการขนส่งและการ

เดินทาง 
 

3. การขุดลอกคลอง และก าจัดวัชพืช เชิงปริมาณ 
1. จ านวนของการขุดลอกคลอง และก าจัดวัชพืช

จ านวน ....... เส้น 
2. จ านวนของบ่อน้ าตื้นที่เกษตรกรสามารถใช้ได้ 

 

4. การขยายเขตระบบประปา เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละของครัวเรือที่มีน้ าประปาภูมิภาคพนัส

นิคม หรือประปาหมู่บ้านครบหมู่บ้าน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ 2  : ความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 

ตารางที่ 10 : แสดงกลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 2 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. การส่งเสริมพัฒนาอาชีพ 
2. จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการ
แปรรูปผลผลิตเกษตรกรรม 

เชิงปริมาณ 
๑. จ านวนโครงการพัฒนา ส่งเสริมอาชีพของ

ประชาชนต าบลหน้าประดู่ 
เชิงคุณภาพ 
๑. ร้อยละของรายได้เฉลี่ยต่อคน ต่อปี เพ่ิมขึ้นจาก

ข้อมูล จปฐ 
๒. ร้อยละของประชาชนที่มีอาชีพมั่นคง 
๓. ร้อยละหนี้ครัวเรือนลดลง 

 
 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต และคุณค่าทางสังคม 

ตารางที่ 11 : แสดงกลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 3 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและกิจกรรมรัฐพิธี 

เชิงปริมาณ 

๑. จ านวนการจัดโครงการ /กิจกรรมบ ารุงศาสนา
อนุรักษ์ศิลปะประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นและ
กิจกรรมรัฐพิธี 

๒. จ านวนการอุดหนุนงบประมาณโครงการที่
เกี่ยวกับบ ารุงศาสนาอนุรักษ์ศิลปะประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่นและกิจกรรมรัฐพิธี 

๓. จ านวนประชาชนที่เข้าร่วมโครงการ /กิจกรรม
บ ารุงศาสนาอนุรักษ์ศิลปะประเพณีวัฒนธรรม
ท้องถิ่นและกิจกรรมรัฐพิธี 

เชิงคุณภาพ 
๑. ร้อยละของการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมและ

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

2. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษาใน
ท้องถิ่น 

เชิงคุณภาพ 
๑. ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ได้จบ หรือได้รับ

การศึกษาภาคบังคับ 
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ตารางที่ 11 : แสดงกลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 3 (ต่อ) 
 

กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
3. จัดให้มีการน าเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้
ความช่วยเหลือด้านสังคมสงเคราะห์และจัดการด้าน
สวัสดิการ สังคมให้ความสอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้ด้อยโอกาส เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ และผู้พิการให้
มีความรวดเร็ว 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของผู้สู งอายุ  ผู้ พิการได้รับเบี้ยยังชีพ

ครบถ้วน 
2. ร้อยของผู้พิการ ผู้สูงอายุได้รับการดูแล 
3. ร้อยละของผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล 

 
4. สร้างเครือข่าย และสนับสนุนส่งเสริมด้านกีฬา 
กิจกรรมนันทนาการ ของเด็ก เยาวชน และประชาชน
ทั่วไป 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของประชาชน และเยาวชนที่เข้าร่วม

กิจกรรมออกก าลังกาย และเล่นกีฬา 
2. ร้อยละของเยาวชนที่เข้าร่วมกิจกรรมนันทนาการ 

 
5. ปฏิบัติงานเชิงรุกการป้องกัน พัฒนา และสิ่งเสริม
สุขภาพอนามัยของประชาชน เพ่ือสุขภาพดีถ้วนหน้า 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับการดูแลสุขภาพจาก

การตรวจสุขภาพประจ าปี 
2. ร้อยละผู้ได้รับการรักษาพยาบาลจาก

สถานพยาบาลลดลง 
 

6. พัฒนา ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การสร้าง
ครอบครัวที่อบอุ่น ความเอ้ืออาทรในชุมชน และ
เสริมสร้างการพัฒนาเครือข่ายการดูแลป้องกันอุบัติภัย 
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ือป้องกันและ
ดูแล ป้องกันปัญหาสังคม 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ห่างไกลยาเสพติด 
2. ร้อยละของประชาชนที่ได้รับความช่วยเหลือกรณี

ประสบภัยธรรมชาติต่างๆ 
3. ร้อยละของการเกิดอุบัติเหตุของประชาชนลดลง 
4. ร้อยละของจ านวนการด าเนินกิจกรรมศูนย์พัฒนา

ครอบครัวต าบลหน้าประดู่ 
 

7. สร้างจิตส านึกให้กับประชาชนและชุมชนในการ
รักษาสิ่งแวดล้อม โดยการรณรงค์ประชาสัมพันธ์ การ
อบรม ประชาชน ผู้น าท้องถิ่น เยาวชน ในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมท่ีถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 

1. จ านวนครั้งของการจัดกิจกรรมการเฝ้าระวังฟ้ืนฟู
ระบบธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละของการจัดระบบการจัดการน้ าเสีย และ

การก าจัดขยะมูลและสิ่งปฏิกูลที่ถูกต้อง 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 :  การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

ตารางที่ 12 : แสดงกลยุทธ์ยุทธศาสตร์ที่ 4 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

1. ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาองค์กรตามหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนประชาชนเข้าร่วมการประชุมประชาคม 

และการด าเนินกิจกรรมขององค์การบริหารส่วน
ต าบล 

2. จ านวนผู้เข้าร่วมประชุมของโครงการรับฟังความ
คิดเห็นของประชาชนในต าบล 

เชิงคุณภาพ 

1. ระดับความส าเร็จของระบบควบคุมภายใน 
 

2. จัดท าคู่มือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร 
และการท างานของทางอบต. อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้
ประชาชนได้รับรู้ถึงข้อมูลที่ถูกต้อง 

เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละความส าเร็จในการในการประชาสัมพันธ์ 
อบต. ผ่านช่องทางสื่อต่างๆ 

2. ร้อยละของความพึงพอใจของผู้รับบริการสื่อใน
การประชาสัมพันธ์จากอบต. 

3. ก าหนดมาตรฐานการพัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนแบบครบวงจรที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน
และปรับปรุงสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนครั้ ง ในการร้องเรียนด้านบริการของ

ประชาชน (ยกเว้นกรณีภัยภิบัติ) 
2. ระดับความส าเร็จของการบ ารุง ดูแล อุปกรณ์ 

ครุภัณฑ ์
 เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนในการ
ให้บริการประชาชนของ อบต. 

2. ร้อยละของความส าเร็จของการบริการผ่าน www 
องค์ความรู้ของอบต.หน้าประดู่ 

4. การเสริมสร้างและการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ
บุคลากร 

เชิงปริมาณ 
1. จ านวนบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการส่งเสริมพัฒนา

ศักยภาพ อบต.หน้าประดู่ 
2. จ านวนบุคลากรที่เข้ารับการอบรม 

ประชุมสัมมนาหลักสูตรความรู้เกี่ยวกับการ
ปฏิบัติงาน 

 เชิงคุณภาพ 

1. ร้อยละความพึงพอใจของพนักงานส่วนต าบล ใน
การบริหารงานของอบต.หน้าประดู่ 

2. ร้อยละความพึงพอใจต่อนโยบายบ ารุงขวัญ 
ก าลังใจของพนักงานส่วนต าบล 
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2.5 ค่าเป้าหมาย 
ค่าเป้าหมายของแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) มีการก าหนดตามแนวทางยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
1) การคมนาคม และระบบสาธารณูปโภคมีความสะดวก ปลอดภัยและได้มาตรฐานของกรม

ทางหลวง 
2) ขุดลอกคลอง และก าจัดวัชพืชคลองทุกเส้นในต าบลหน้าประดู่ ให้มีความสะอาดและ

เรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

1) ประชาชนมีอาชีพที่มั่นคง มีรายได้เพียงพอต่อการด าเนินชีวิตรวมทั้งการลดหนี้ของ
ครัวเรือน 

2) ประชาชนมีกิจกรรม หรืออาชีพเสริมที่เป็นการสร้างรายได้ และการรวมกลุ่มในการแปรรูป
สินค้าเกษตรกรรมในต าบล 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
1) ชุมชนเข้มแข็งและยั่งยืนประชาชนพ่ึงตนเองได้ สุขภาพแข็งแรง และมีความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน 
2) ประชาชนได้รับการบริการที่ดี มีความพึงพอใจและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของ

องค์การบริหารส่วนต าบล 
2.6 กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ในการปฏิบัติของแผนพัฒนาสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) มีการก าหนดตามแนวทางยุทธศาสตร์ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

กลยุทธ์  - เร่งรัดก่อสร้างและปรับปรุง ถนน ทางเดินเท้า พร้อมวางท่อระบายน้ า  และไฟฟ้าสาธารณะ 

 - การเร่งรัดการก่อสร้าง ถนนลูกรังในเส้นทางท่ียังไม่สามารถสร้างเป็นคอนกรีตได้ 

 -  ปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
 -  การพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ แหล่งน้ าตามธรรมชาติ และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 
 -  เร่งรัด ส ารวจการขยายเขตระบบประปาภูมิภาคพนัสให้ครบทุกหมู่บ้าน 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 

กลยุทธ์  - ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน รวมทั้งส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

 -  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพของประชาชน โดยประสานหา
เครือข่ายกลุ่ม /ชุมชนที่มีการประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน 

 - จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการแปรรูปผลผลิตเกษตรกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 

- ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และกิจกรรมรัฐ
พิธี 

- ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษาในท้องถิ่น 
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- จัดให้มีการน าเทคโนโลยีเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้ความช่วยเหลือด้านสังคมสงเคราะห์และ
จัดการด้านสวัสดิการ สังคมให้ความสอดคล้องกับความต้องการของผู้ด้อยโอกาส เด็ก เยาวชน 
สตรี ผู้สูงอายุ และผู้พิการให้มีความรวดเร็ว 

- สร้างเครือข่าย และสนับสนุนส่งเสริมด้านกีฬา กิจกรรมนันทนาการ ของเด็ก เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป 

- ปฏิบัติงานเชิงรุกการป้องกัน พัฒนา และสิ่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน เพ่ือสุขภาพดี 
ถ้วนหน้า 

- พัฒนา ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การสร้างครอบครัวที่อบอุ่น ความเอ้ืออาทรในชุมชน และ
เสริมสร้างการพัฒนาเครือข่ายการดูแลป้องกันอุบัติภัย ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพ่ือ
ป้องกันและดูแล ป้องกันปัญหาสังคม 

- สร้างจิตส านึกให้กับประชาชน และชุมชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 
การอบรมประชาชน ผู้น าท้องถิ่นและเยาวชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมที่ถูกต้อง 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
- ก าหนดกรอบทิศทางการพัฒนาองค์กรตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
- จัดท าคู่มือการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และการท างานของทางอบต. อย่างต่อเนื่อง 

เพ่ือให้ประชาชนได้รับรู้ถึงข้อมูลที่ถูกต้อง 
- ก าหนดมาตรฐานการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคุณภาพและได้

มาตรฐานและปรับปรุงสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
- การเสริมสร้างและการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์  (Positioning)   

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ เป็นจุดยืนหลักขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ ก าหนดขึ้นมาจากการวิเคราะห์
สภาพการณ์ที่เป็นปัจจัยเข้าเชิงนโยบาย ความต้องการของผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสีย และสถานการณ์ของภารกิจที่เป็นอยู่ใน
ปัจจุบัน และควรจะเป็นในอนาคตที่จะใช้เป็นแนวทางมุ่งสู่การกระท าให้บรรลุผลด้วยวิธีการทางยุทธศาสตร์ ซึ่งประกอบด้วย 
11 จุดยืน ดังนี้  

๑) พัฒนา ปรับปรุงด้านโครงสร้างพื้นฐานให้ครบถ้วนในพื้นท่ีต าบลหน้าประดู่ 

๒) พัฒนาศักยภาพการประมง เน้นเชิงสร้างสรรค์ให้มีมาตรฐาน ทั้งในการเพาะเลี้ยงและในแหล่งน้ า
ธรรมชาติ โดยการฟ้ืนฟูทรัพยากรประมงและจัดระเบียบการท าประมงให้สมดุลกับศักยภาพการผลิตตามธรรมชาติ  
และส่งเสริมการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ าเศรษฐกิจที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

๓) ส่งเสริมการร่วมกลุ่มของเกษตรกรเป็นชุมชนการเกษตรทีเข้มแข็งมีพลังการผลิตทางการค้า 

๔) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนด้านการศึกษาให้พร้อมเพียง โดยให้มีองค์ความรู้ที่เป็นมาตรฐานสากล 
มีทักษะด้านภาษาต่างประเทศ และมีทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของการสร้างสรรค์สังคม
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

๕) สังคมไทยเข้าสูส่ังคมผู้สูงอายุ  และประชากรไทยตั้งแต่เด็กจนถึงผู้สูงอายุอยู่ในภาวะที่ต้องปรับตัวเข้า
สู่สังคมฐานความรู้ในยุคโลกาภิวัฒน์ ดังนั้นองค์การบริหารส่วนต าบลจะเตรียมการวางระบบให้ผู้สูงอายุมีความ
มัน่คงในชีวิตและได้รับการดูแลอย่างเหมาะสมในอนาคต และให้ประชาชนอยู่อย่างมีความสุข มีสภาพแวดล้อมที่มี 
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๖) คุณภาพชีวิตที ดี และมีบริการของรัฐที เอ้ืออ่านวยต่อการสู่สังคมฐานความรู้ พร้อมกับมีการส่งเสริม
ให้เป็นคนดี มีจริยธรรม มีเอกลักษณ์และคุณค่าที เป็นวัฒนธรรมอันดีของสังคมไทย 

๗) เสริมสร้างสุขภาพที่ดีของประชาชนด้วยการพัฒนาระบบการบริการสุขภาพให้มีคุณภาพมาตรฐาน มี
การบูรณาการเชื่อมโยงทุกระดับ จัดระบบการดูแลและฟ้ืนฟูสุขภาพ และพัฒนาขีดความสามารถของสถานบริการ
การและบุคลากรสาธารณสุขระดับชุมชน รวมทั้งเสริมสร้างความรู้ด้านสุขภาพผ่านสื่อต่างๆ อย่างเป็นระบบ โดย
เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

๘) ปลูกจิตส านึกและกระตุ้นให้คนในชุมชนท้องถิ่นเกิดความตระหนักตื่นตัว มีส่วนร่วมในการฟ้ืนฟู  
เผยแพร่ สืบสาน สร้างสรรค์ ภูมิปัญญาท้องถิ่น และคุณค่าความหลากหลายของศาสนาศิลปวัฒนธรรมที่เป็นวิถีชีวิต
และค่านิยมที่ดีงามของความเป็นไทย  

๙) เสริมสร้างสังคมคุณภาพด้วยการพัฒนาครอบครัวให้มีความมั่นคงอบอุ่น จัดสวัสดิการสังคมอย่าง
ทั่วถึงเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันสังคม และชุมชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและสร้า ง
เครือข่ายความร่วมมือทางวัฒนธรรมร่วมกับประชาคมอาเซียน 

๑๐) พัฒนาชุมชน หมู่บ้าน มีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังภัยคุกคามจากภายนอกท้ังด้านอาญากรรม ต่างๆ  
รวมทั้งป้องกันปัญหาด้านสังคมทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๑๑) การส่งเสริมการฟ้ืนฟู อนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรในพ้ืนที่ ให้มีความอุดมสมบูรณ์ การพัฒนา
เศรษฐกิจพลังงานทดแทน หรือพลังงานทางเลือกที่มั่นคงพ่ึงตนเองและม่ันคงถาวร 
 การบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันปัญหาน้ าท่วม และปัญหาภัยแล้ง รวมทั้งการจัดการขยะอย่าง
บูรณาการ เพ่ือป้องกันปัญหาสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่ 
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2.8 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวม 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2559 - 2563 และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)  มีรายละเอียดดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ 5 : ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา พ.ศ.2559 – 2563 และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
  

ยทุธศาสตร์ 
จงัหวดัชลบุรี 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อบจ.

จังหวัดชลบุร ี

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาของ อบต.

หน้าประดู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistic 
โครงสร้างพื้นฐาน และแหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิต ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและ
โครงข่ายคมนาคมขนส่ง 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิต
และคุณค่าทางสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : ยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 
โครงสร้างพืน้ฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : ประชาชนได้รับบรกิารที่
ดีมีความพึงพอใจและมีส่วนรว่มในการบริหาร
จัดการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 
 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : การคมนาคมมีความสะดวก 
และได้มาตรฐาน 
 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : ชุมชนเข้มแข็งและย่ังยืน  
ประชาชนพึ่งตนเองได้ สุขภาพแข็งแรง และมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่
ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรมี
คุณภาพสูง และมูลค่าเพิ่มขึ้น สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาด
ภายในประเทศ และต่างประเทศ 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาเศรษฐกิจ ตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : ยุทธศาสตร์ความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 

เป้าหมายยุทธศาสตร์ : เศรษฐกิจชุมชนเข้มแข็งและย่ังยืน
ประชาชนพึ่งตนเองได ้

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับ
การเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคม ได้อย่างสมดุล และย่ังยืน 
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3.  การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1  การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  

การวิเคราะห์ปัจจัยและสถานการณ์ด้านการเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
หน้าประดู่  ซึ่ งสะท้อนให้ เห็นว่า พ้ืนที่ ขององค์การบริหารส่ วนต าบลหน้าประดู่ ยั งคงเป็น พ้ืนที่ ชนบท 
กึ่งเมือง ประชาชนส่วนใหญ่ยังประกอบอาชีพเกษตรกรรม และใช้ชีวิตแบบเรียบง่าย แต่จากการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ทางด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และสิ่งแวดล้อม สะท้อนให้เห็นว่า ในอนาคตพ้ืนที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หน้าประดู่ จะมีสภาพแวดล้อมเปลี่ยนแปลง ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลดังนี้ 

1. ด้านเศรษฐกิจ 
- มีการขยายตัวจากภาคอุตสาหกรรม อมตะนครขยายพ้ืนที่โรงงานอุตสาหกรรมมายังต าบล

หน้าประดู่ ต าบลโคกขี้หนอน ต าบลบ้านเก่า ต าบลเกาะลอย ต าบลโคกเพลาะ ต าบลบางผึ้ง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ส่งผลให้มีการก่อสร้างโครงสร้างพ้ืนฐาน เช่น ถนน ไฟฟ้า น้ าประปา เพ่ือรองรับอุตสาหกรรม 

- มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็กเข้ามาสร้างในพื้นท่ีต าบลหน้าประดู่ 
- มีการก่อสร้างพ้ืนที่อยู่อาศัยเพิ่มขึ้น อีกทั้งการขยายตัวการก่อสร้างบ้านจัดสรร 
- ประชาชนวัยแรงงานมีรายเพิ่มขึ้นจากการประกอบอาชีพรับจ้างจากโรงงาน 

2. ด้านสังคม 
- วิถีชีวิตของประชาชนเปลี่ยนแปลง มีประชาชนเข้าไปท างานเป็นพนักงานบริษัท โรงงาน

ต่างๆ เพิ่มมากขึ้น 
- ปริมาณรถยนต์ที่สัญจรผ่านต าบลหน้าประดู่มีปริมาณเพ่ิมข้ึน 
- ปัญหายาเสพติดเพ่ิมข้ึน 
- มีประชากรแฝง โดยเฉพาะผู้ใช้แรงงานเข้ามาอาศัยในพ้ืนที่เพ่ิมข้ึน 
- ปริมาณขยะมูลฝอยเพ่ิมขึ้น ส่งผลให้พ้ืนที่การทิ้งขยะเดิมไม่เพียงพอ ในอนาคตต้องมีการเช่า

พ้ืนที่เอกชนในการทิ้งขยะ 
- ปริมาณผู้เข้าร่วมกิจกรรมประเพณีวัฒนธรรมต่างๆ เริ่มมีน้อยลง 

- การแต่งกาย วิถีชีวิตของประชาชนในพื้นท่ีเปลี่ยนแปลง 

3. สิ่งแวดล้อม 

- พ้ืนที่มีการถมดินเพ่ือปรับปรุงให้เป็นพื้นที่ก่อสร้าง หรือให้เอกชน โรงงานต่างๆ ได้เช่าพ้ืนที่ใน
การประกอบอุตสาหกรรม 

- บรรยากาศอากาศอุณหภูมิร้อนเพิ่ม 

4. เทคโนโลยี 

- ทุกครัวเรือนมีระบบสื่อสาร หรือมีโทรศัพท์เคลื่อนที่ทุกครัวเรือน 

- ระบบอินเตอร์ หน่วยงานเอกชนสามารถให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง และทุกพ้ืนที่ 

จากการวิเคราะห์ปัจจัยดังกล่าว ซึ่งเป็นเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในปัจจุบัน และในอนาคตจะส่งผลกระทบต่อ
พ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จะต้องน าปัจจัยดังกล่าวไปวิเคราะห์ สถานการณ์ 
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SWOT Analysis เพ่ือน าไปใช้ในการวางแผนยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้า
ประดู่ให้สามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้อย่างทั่วถึง และตรงตามความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่อย่าง
จริงจังต่อไป ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ได้ก าหนดการวิเคราะห์ SWOT Analysis  ดังนี้ 

1.  จุดแข็ง 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่เป็นองค์กรนิติบุคคล มีอ านาจบริหารจัดการตนเอง 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ท าให้บริการประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
- ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์เป็นผู้น าท าให้มีการพัฒนาให้มีความรู้และมีแนวคิดใหม่ๆ 
- บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีความรู้ ความสามารถและมีความร่วมมือสูงใน

การปฏิบัติงาน 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีแหล่งโบราณคดีเป็นสถานที่ท่องเที่ยว  และเป็นแหล่ง

เรียนรู้ 
- มีนักศึกษาสถานการศึกษาและประชาชนมาศึกษาดูงานแหล่งโบราณคดี 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีการท าแผนกลยุทธ์เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 
- ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล เป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงานชัดเจน 

2.  จุดอ่อน 
- มีระเบียบ กฎเกณฑ์ ขั้นตอนในการปฏิบัติงานมาก 
- อุปกรณ์ เครื่องมือไม่เพียงพอต่อการปฏิบัติงาน 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีพ้ืนที่ราบลุ่ม ประสบปัญหาน้ าท่วมทุกปี 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีรายได้เป็นของตนเองแต่ไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
- กฎหมาย ระเบียบ ขององค์บริหารส่วนส่วนต าบลบางฉบับไม่สอดคล้องกับท้องถิ่น 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ขาดบุคลากรด้านเทคโนโลยี 
- องค์การบริหารส่วนต าบล ยังคงอยู่ภายใต้การก ากับดูแลจากส่วนกลาง ท าให้การบริหารจัดการ

ยังขาดความคล่องตัว 
- องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ขาดบุคลากรปฏิบัติงานตามกรอบอัตราก าลังที่ก าหนดไว้ 

3.  โอกาส 
- รัฐบาลถ่ายโอนภารกิจและงบประมาณให้กับส่วนท้องถิ่นในการบริหารจัดการได้เอง 
- รัฐบาลเปิดโอกาสให้ท้องถิ่นท างานอย่างใกล้ชิดกับประชาชนในพื้นท่ี 
- รัฐบาลออกกฎหมาย กฎระเบียบที่เอ้ือให้องค์การบริหารส่วนต าบลปฏิบัติอย่างชัดเจน 
- การปฏิรูประบบราชการเป็นปัจจัยเกื้อหนุนให้มีการพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการงาน

ภาครัฐ 
- การร่างกฎหมายรัฐธรรมนูญสามารถแก้ไขปัญหาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4.  ภาวะคุกคาม 

- ปัญหาความขัดแย้งของรัฐบาลและกลุ่มพันธมิตรฯ ส่งผลกระทบต่อคณะรัฐบาล ท าให้การ
ด าเนินงานตามนโยบายช้าลง 

- รัฐบาลมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย 
- ปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจโลกส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจประเทศไทย 
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- ปัญหาน้ ามันขึ้นราคา ท าให้ต้นทุนในการบริหารจัดการสูงขึ้น 
- การปฏิรูประบบราชการท าให้หน่วยงานเล็กลง ท าให้ไม่สามารถเพ่ิมอัตราก าลังเพ่ิมได้ 
- การบริหารราชการประเทศมีการปรับเปลี่ยน 
- มีการร่างกฎหมายรัฐธรรมนูญฉบับใหม่ ท าให้กฎหมายมีการปรับเปลี่ยนบ่อย 

จากการวิเคราะห์สภาพต าบลหน้าประดู่ด้วยเทคนิค SWOT Analysis แล้วท าให้เราทราบว่าองค์การ
บริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีระบบการบริหารและจัดการที่ดี มีความเข้มแข็ง และยังได้รับความร่วมมือ ร่วมใจ ใน
การร่วมท ากิจกรรมต่างๆ จากประชาชนในต าบล บุคลากรผู้ปฏิบัติงาน มีศักยภาพในการท างาน ชุมชนมีการ
รวมกลุ่มเพื่อท าอาชีพเสริมสร้างรายได้หลังจากการท านา ด้านจุดอ่อน ขาดแคลนเครื่องมืออุปกรณ์ในการท างานที่มี
ประสิทธิภาพและทันสมัย กลุ่มอาชีพไม่มีระบบการบริหารจัดการด้านการตลาดที่ดีและเกษตรกรมีปัญหาหนี้สิน  
จากการวิเคราะห์ดังกล่าว ยังมีโครงการอีกจ านวนมากที่ต้องด าเนินการพัฒนาแต่องค์การบริหารส่วนต าบลมี
ข้อจ ากัดในด้านงบประมาณและรายได้ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จะต้องหาแนวทางการแก้ไขปัญหา
เพ่ือมุ่งสู่การพัฒนาที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ยังจะต้องมีการปรับตัวให้ตอบ
รับเข้ากับสังคมของ ASEAN 2015 ซึ่งเป็นเปิดประชาคมอาเซียน ในวันที่ 1 มกราคม 2558 ซึ่งเป็นการท าให้
ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงเป็นอย่างมาก ซึ่งส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ต้องปรับลักษณะ
สภาพแวดล้อมการบริหารงานเพื่อให้พร้อมรับกับการเปิดประเทศในระดับอาเซียนต่อไป 

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 

ปัจจัยของสถานการณ์ท่ีเปลี่ยนแปลง โดยผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความต้องการของประชาชน
ในพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ สามารถแยกเป็นประเด็นได้ดังนี้ 

1) ด้านเศรษฐกิจ 
พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ อยู่ใกล้กับพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ลักษณะ

การกระจายตัวด้านเศรษฐกิจและลักษณะสังคมเปลี่ยนแปลง จากแต่เดิมเป็นเกษตรกรรม กลายเป็นมีการก่อตั้ง
โรงงานอุตสาหกรรมขนาดเล็ก ที่ไม่ก่อมลพิษ จากปัจจัยดังกล่าวท าให้อบต.หน้าประดู่ต้องได้ด าเนินการพัฒนาด้าน
โครงสร้างพ้ืนฐาน เพ่ือให้รองรับการกระจายตัวด้านเศรษฐกิจ โดยอบต.หน้าประดู่ได้มีการก่อสร้าง ปรับปรุง และ
ซ่อมแซมถนนท่อระบายน้ า ขุดลอกคลองภายในหมู่บ้าน ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน และระบบไฟฟ้าสาธารณะ
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล โดยส่วนใหญ่เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น ทั้งนี้เพ่ืออ านวย
ความสะดวกในการสัญจรไป-มา โดยในปีที่ผ่านมา (พ.ศ.2557) อบต.หน้าประดู่ใช้จ่ายเงินในการก่อสร้างถนน ท่อ
ระบายน้ า ขุดลอกคลอง ขยายเขตติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ ปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้านส่วนการก่อสร้างและ
บ ารุงรักษาระบบระบายน้ า และการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ แต่ในปัจจุบันก็ยังคงเป็นปัญหาและมีความต้องการ
จากประชาชนในท้องถิ่น เนื่องจากยังคงมีปัญหาน้ าท่วมในเวลาที่ฝนตกหนัก อีกทั้งบางพ้ืนที่ในต าบล หมู่ที่ 1 – 5 
ยังประสบปัญหาอุทกภัย เพราะพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่เป็นพ้ืนที่รับน้ า เป็นแหล่งระบายน้ าจากอ าเภอบ้านบึง และ
อ าเภอพนัสนิคมไหลผ่านอ าเภอพานทองผ่านล าคลองต าบลหน้าประดู่ ต าบลโคกขี้หนอน และต าบลบางนาง โดย
ระบายสู่แม่น้ าบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทราไปสู่อ่าวไทยต่อไป จากพ้ืนที่เป็นพื้นที่รับน้ าท าให้พื้นที่หน้าประดู่น้ าท่วม 
บ่อยในช่วงฤดูน้ าหลาก อีกทั้งล าคลองที่ใช้ระบายน้ าในล าคลองมีเศษวัชพืชจ านวนมาก การขุดลอกใช้งบประมาณ
จ านวนมาก 

จากการวิเคราะห์สถานการณ์ในเบื้องต้น อบต.หน้าประดู่มีการประสานงานร่วมกับหน่วยงาน
ภาครัฐ และภาคเอกชนในการประสานน าเครื่องจักรขุดลอกคู คลอง และก าจัดวัชพืช ส่วนการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะทีย่ังไม่เพียงพอกับความต้องการของประชาชน อบต.หน้าประดู่มีการบริหารจัดการโดยแบ่งพ้ืนที่ออกเป็น
ส่วนๆ จัดท าในระยะสั้นๆ ส่วนเรื่องของน้ าอุปโภค บริโภค อบต.จัดวางแผนการวางท่อโดยประสานกับระบบประปา 
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ภูมิภาคพนัสนิคม ส ารวจและวางแผนผังที่จะขยายเขตน้ าประปาให้ทั่วถึง ทั้งนี้ให้ครอบคลุมกับพ้ืนที่ของประชาชนที่
ต้องการ โดยให้ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ต าบล 

ส่วนในด้านประชาชนบางพ้ืนที่ ที่ยังต้องการใช้น้ าประปาหมู่บ้าน อบต.หน้าประดู่มีมีการปรับปรุง
บ่อน้ าดิบ ที่ใช้ในการผลิตน้ าประปาให้มีถูกสุขอนามัย รวมทั้งจะได้ด าเนินการขุดลอกคลอง และขุดสระน้ าใหม่ 
เพ่ือให้มีน้ าดิบเพียงพอให้การอุปโภคบริโภคอย่างเพียงพอต่อไป 

2)  ด้านคุณภาพชีวิตประชาชน ควบคู่ไปกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
-  ด้านศิลปะ ประเพณีวัฒนธรรม อบต.หน้าประดู่ส่งเสริม การรวมกลุ่มการมีส่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมและสนับสนุนวัฒนธรรม ประเพณีต่างๆ อาทิประเพณีลอยกระทง ประเพณีสงกรานต์ ประเพณีท าบุญตัก
บาตรในวันขึ้นปีใหม่ ประเพณีแห่เทียนเข้าพรรษา จัดงานวันเด็ก อุดหนุนโครงการกิจกรรมส าคัญต่างๆ เช่นวันแม่
แห่งชาติ วันพ่อแห่งชาติ และ วันส าคัญทางศาสนาและกิจกรรมรัฐพิธีของอ าเภอพานทอง เป็นต้น ทั้งนี้เพ่ือให้
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีความรู้ ความเข้าใจในจารีตประเพณีอันดีงาม  

-  ด้านการศึกษา อบต.หน้าประดู่มีการสนับสนุนกิจกรรมด้านการศึกษา โดยการขยายอาคาร 
สถานที่ ในการพัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนที่ เนื่องจากพ้ืนที่เดิมมีความรับแคบ อบต.หน้าประดู่มีการสรรหางบประมาณ
จากอบจ.จังหวัดชลบุรี ในการก่อสร้างอาคารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กของกรมศาสนาวัดแหลมแค และการพัฒนาด้าน
การจัดหาอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) แก่เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่ถูกต้องตามหลักโภชนการ เพ่ือให้เด็ก
เล็กได้รับอาหารที่มีคุณค่าและมีสุขภาพ อนามัยที่ดี นอกจากนี้อบต.หน้าประดู่ รวมทั้งอบต.ได้มอบทุนการศึกษาแก่
เด็กนักเรียนที่ยากจนแต่ขาดแคลนทุนทรัพย์ เพ่ือแก้ไขปัญหาด้านการศึกษาของเยาวชนต่อไป  

-  ด้านเศรษฐกิจ เนื่องจากประชาชนในต าบลหน้าประดู่ยังมีบางส่วนที่มีปัญหาด้านการขาดแคลน
ทุน ในการประกอบอาชีพ อบต.หน้าประดู่ด าเนินโครงการเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือสนับสนุนงบประมาณในการกู้ยืม
และคิดงบประมาณดอกเบี้ยต่ าจ านวน 5 หมู่บ้าน  ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนที่รวมกลุ่มสามารถบริหารงานเงินทุน
หมุนเวียนได้เอง เพื่อเป็นการสร้างอาชีพ และรายได้ที่ยั่งยืนต่อไป 

-  ด้านสวัสดิการสังคม ในการดูแลสวัสดิการของเยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาสให้มี
สิทธิเท่าเทียมและได้รับสวัสดิการจากภาครัฐอย่างท่ัวถึง เช่น เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุให้แก่ผู้สูงอายุ  และผู้พิการในชุมชน 
รวมทั้งการได้รับความช่วยเหลือจากภาคเอกชน ส่วนในการแก้ไขปัญหาด้านครอบครัว อบต .หน้าประดู่จัดตั้งศูนย์
พัฒนาครอบครัว และสนับสนุนงบประมาณในการด าเนินกิจกรรมที่สร้างสัมพันธ์ที่ดีของครอบครัว ซึ่งจะเป็น
รากฐานในการสร้างสังคมท่ีเป็นสุขของประชาชนในต าบลหน้าให้มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

-  ด้านกิจกรรมนันทนาการ ในพ้ืนที่อบต.หน้าประดู่มีประชากรแฝงเข้ามาในพ้ืนที่ทั้งเยาวชน และ
ผู้ใช้แรงงาน ท าให้มีเยาวชนในพ้ืนที่ อบต.หน้าประดู่จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็ก เยาวชน และ ประชาชนได้ท า
กิจกรรม เช่น การออกก าลังกายและเล่นกีฬา กิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมพัฒนาเยาวชน ในการพัฒนาให้เป็นคน
ที่มีสุขภาพดีทั้งทางร่างกาย สติปัญญา จิตใจ การจัดการแข่งขันฟุตบอลร่วมกับองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืน
ภายในอ าเภอพานทอง โดยมีความตระหนักในคุณค่าของการกีฬา นันทนาการ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เด็ก 
เยาวชนไปในแนวทางที่ถูกต้อง ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ต่อไป รวมทั้งเป็นการสร้างความสามัคคีในชุมชนและ
การมีส่วนร่วมและการพบปะสังสรรค์อีกด้วย 

-  ด้านสุขภาพอนามัยของประชาชน ประชาชนในต าหน้าประดู่ ไม่ประสบปัญหาด้านสุขภาพ
อนามัยมากนัก  แต่อบต.หน้าประดู่ได้สร้างกระบวนการป้องกัน และส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี โดยได้เข้า
ร่วมกับกองทุนหลักประกันสุขภาพกับ สปสช. ในการจัดกิจกรรมพัฒนาด้านสุขภาพอนามัยให้กับประชาชน โดยมี
การรณรงค์และเผยแพร่การให้ความรู้แก่ประชาชนในด้านสาธารณสุข การดูแลสุขภาพ สนับสนุนให้ประชาชนออก
ก าลังกายในชุมชน เพ่ือให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง  และการป้องกันและรักษาโรค และรณรงค์แก้ไขปัญหายา
เสพติด และเฝ้าระวังป้องกันโรคติดต่อในชุมชนต่อไป 
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-  ด้านธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม พ้ืนที่ในต าบลหน้าประดู่ไม่ใช่พ้ืนที่ ที่มีทรัพยากรป่าไม้ และแม่น้ า 
ลักษณะพ้ืนที่ราบลุ่ม ประชาชนประกอบกิจการประมง จึงไม่มีปัญหาด้านทรัพยากรธรรมชาติ แต่ทั้งนี้อบต . 
หน้าประดู่ได้ตระหนักเน้นการดูและด้านธรรมชาติ คือความสะอาดของล าคลองไม่ให้ตื้นเขิน ก าจัดวัชพืช ความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยเส้นทางคมนาคม และการรณรงค์การก าจัดขยะ และทิ้งขยะที่ถูกต้อง และประสานสร้างความ
เข้าใจกับชุมในการปลูกต้นไม้ การดูแลแหล่งน้ าธรรมชาติ ได้แก่คลองสายบัว คลองน้ าเค็ม เพ่ืออนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
ในพ้ืนทีใ่ห้มีประสิทธิภาพ 

3)  ด้านการให้บริการประชาชน 
ด้านการบริหารงานของอบต.หน้าประดู่นั้น ลักษณะสภาพปัญหาเกิดจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณที่

มีน้อย ไม่พอเพียงต่อการพัฒนาพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ แต่ทั้งนี้อบต.หน้าประดู่ยังไม่จุดเด่นคือพ้ืนที่น้อย และ
ประชากรมีไม่มาก แต่ข้อพิจารณาคืออยู่ใกล้แหล่งอุตสาหกรรม ความเจริญกระจายสู่พ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ ท าให้มี
ปัญหาด้านต่างๆ ส่งผลให้งบประมาณในการพัฒนาหรือแก้กับสภาพปัญหาไม่เพียงพอ 

แต่ทั้งนี้ อบต.หน้าประดู่ได้ยึดหลักบริหารจัดการ และการบริการประชาชนตามหลักธรรมภิบาล ยึด
การมีส่วนร่วม โปร่งใส โดยผ่านกระบวนการประชาชมในรูปแบบต่างๆ และน าข้อคิดเห็นดังกล่าวไปจัดท าในรูปแบบ
ของแผนงานโครงการ เพ่ือที่จะแก้ไขปัญหาและพัฒนาพ้ืนที่ได้ตรงตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ ส่วนในด้านทรัพยากร
บุคคล อบต.หน้าประดู่มีการพัฒนาศักยภาพผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้างให้มีความรู้ ความเข้าใจ โดยจัดส่งบุคลากรเข้า
รับการฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆ ของภาครัฐ และภาคเอกชนที่เกี่ยวข้องกับงานที่ปฏิบัติ ทั้งนี้เพ่ือเป็นการเสริมสร้าง
ศักยภาพของบุคลากรในการปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3.3  ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์กับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 – 2564  มีรายละเอียด
ดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.01 
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ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การเพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการในภาครัฐและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
 

แผนงาน : พัฒนา เสริมสร้าง
ศักยภาพบุคลากรในองค์กร 
 

แผนงาน : ก่ อสร้า ง 
ปรับปรุงถนน พัฒนาแหล่ง
น้ าอุปโภค บริโภค  
 
ผลผลิต : การคมนาคม
สะดวก  ปลอดภัย  ได้
มาตรฐาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : ยุทธศาสตร์พัฒนาคุณภาพชีวิตและ
คุณค่าทางสังคม 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : ยุทธศาสตรก์ารพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยุทธศาสตร์การให้บริการประชาชน 
ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : ยุทธศาสตร์ความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : การสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3  : การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมทางสังคม  
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 5 : การปรับสมดุลพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบโลจิสติก 
 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ 
และการแข่งขนัได้อย่างย่ังยืน 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
 
 ยุทธศาสตรก์ลุ่มจังหวัด

ชลบุรี ยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างมูลค่าเพิ่มในสินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูป 

 
ยุทธศาสตรจ์ังหวัด

ชลบุรี 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistic 
โครงสร้างพื้นฐาน และแหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพื่อให้ผลผลิตทางการ
เกษตรมีคุณภาพสูง และมูลค่าเพิ่มขึ้น สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาดภายในประเทศ และต่างประเทศ 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคม
ให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคม 
ได้อย่างสมดุล และย่ังยืน 
 
 

ยุทธศาสตร์พัฒนาอปท. 
จังหวัดชลบุร ี

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน/
สาธารณูปโภค 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การพัฒนาเกษตร /อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4 : ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
คุณภาพชีวิต 
 
 

เป้าประสงค์ : การคมนาคม และ
ระบบสาธารณูปโภค มีความ
สะดวก ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
 

เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจชมุชน
เข้มแข็งและย่ังยืนประชาชน
พึ่งตนเองได้ 
 
 

เป้าประสงค์ : การเพิ่มศกัยภาพการเรียนรู้
ของชุมชนและอนุรกัษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 

เป้าประสงค์ : การบริหารจัดการระบบ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ถูกตอ้งและย่ังยืน 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีสุขภาพอนามัย 
คุณภาพชีวิต และระบบการศกึษาทีด่ีรวมทัง้มี
ความปลอดภัยในชวีิตและทรัพย์สิน 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลเพือ่ประชาชนได้รับ
บริการที่ดีมีความพึงพอใจและมีส่วนรว่มในการ
บริหารจัดการขององค์การ 
 
 กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 1 

- เร่งรัดก่อสร้างและปรับปรุง ถนน ทางเดินเท้า พร้อมวาง
ท่อระบายน้ าและไฟฟ้าสาธารณะ 
- การเร่งรัดการกอ่สร้าง ถนนลูกรังในเสน้ทางที่ยังไม่
สามารถสร้างเปน็คอนกรีตได ้
- ปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
- การพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ แหล่งน้ าตามธรรมชาติ 
และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 
- เร่งรัด ส ารวจการขยายเขตระบบประปาภูมิภาคพนัสให้
ครบทุกหมู่บ้าน 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
- ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน รวมทั้ง
ส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพ
ของประชาชน โดยประสานหาเครือข่ายกลุ่ม /ชุมชนที่มีการ
ประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน 
- จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการแปรรูป
ผลผลิตเกษตรกรรม และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
- ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินกิจกรรมรัฐพิธี 
- ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษาในท้องถ่ิน 
- น าเทคโนโลยีเพิ่มประสิทธิภาพการให้ความช่วยเหลือด้านสังคมสงเคราะห์ด้านสวัสดิการสังคมให้
สอดคล้องกับความต้องการผู้ด้อยโอกาส เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการให้มีความรวดเร็ว 
- สร้างเครือข่าย สนับสนุนส่งเสริมด้านกีฬา กิจกรรมนันทนาการ เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
- ปฏิบัติงานเชิงรุกการป้องกัน พัฒนาสิ่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน เพื่อสุขภาพดีถ้วนหน้า 
- พัฒนา ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การสร้างครอบครัวที่อบอุ่น ความเอื้ออาทรในชุมชน และ
เสริมสร้างพัฒนาเครือข่ายดูแลป้องกันอุบัติภัย ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและปัญหาสังคม 
- สร้างจิตส านึกให้กับประชาชน และชุมชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 
การอบรมประชาชน ผู้น าท้องถ่ินและเยาวชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมที่ถูกต้อง 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
- ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน รวมทั้ง
ส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพของ
ประชาชน โดยประสานหาเครือข่ายกลุ่ม /ชุมชนที่มีการ
ประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน 
- จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการแปรรูป
ผลผลิตเกษตรกรรม และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 

แผนงาน : ขยายเขตประปา 
ไฟฟ้า ต.หน้าประดู่ 
 

แผนงาน : ส่งเสริมพัฒนา
อาชีพของประชาชนต าบล
หน้าประดู่ 

แผนงาน : เพิ่มรายได้  
ลดรายจ่าย ตามปรัขญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

แผนงาน : ส่งเสริม สุขภาพ
สวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

แผนงาน : เสริมสร้างคุณภาพ
ชีวิตที่ดี และความปลอดภัย
ชีวิตทรัพย์สิน 
 

แผนงาน : เสริมสร้าง
กิจกรรมนนัทนาการและ
ศิลปประเพณีวัฒนธรรม 
 

แผนงาน : บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

ผลผลิต : ไฟฟ้าเพียงพอ 
สว่าง มีความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สนิ 
 

ผลผลิต : ประชาชนมี
อาชีพที่มั่นคง สามารถ
พัฒนาต่อยอดได้ 
 

ผลผลิต : ประชาชนมี
หนี้สินครวัเรือนลดลง 
สามารถพึ่งตนเองได ้
 

ผลผลิต : ประชาชนได้รับ
สวัสดิการสังคมครบถ้วน
มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

ผลผลิต : ประชาชนไดร้ับ
การบริหารทีม่ีความ
โปร่งใสและพึงพอใจ 
 

ผลผลิต : พนักงานส่วน
ต าบลมีความรู้
ความสามารถเพิม่ขึน้ 
 

ผลผลิต : ประชาชนมี
สุขภาพทีแ่ข็ง และมีความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 
 

ผลผลิต : ประชาชนมีส่วน
ร่วมบ ารุงรกัษาศิลป 
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 
 

แผนงาน : เสริมสร้าง
กิจกรรมนันทนาการและศิลป
ประเพณีวัฒนธรรม 
 

ยุทธศาสตร ์
อบต.หน้าประดู ่

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมและพลังงานของอาเซียนควบคู่ไปกับการพัฒนาที่ย่ังยืน 

 
 
 

แผนภาพที่ 6 : แสดงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์กับแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561 
– 2564   
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3.4  แผนผังยุทธศาสตร์  

 แผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map)  ประกอบด้วยวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  
มีรายละเอียดดังนี้   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.02 

   น้อมน าเศรษฐกิจพอเพยีง เป็นเมืองน่าอยู่เชิดชูคุณธรรม      การกระท ามีสว่นร่วม   ศูนย์รวมภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

วิสัยทัศน ์

ยุทธศาสตร์  ยุทธศาสตร์ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ยุทธศาสตร์ 2 : ความมั่นคงทางเศรษฐกิจ ยุทธศาสตร์ 3 : การพัฒนาคุณภาพชวีิตและคุณค่าทางสังคม ยุทธศาสตร์ 4 : การให้บรกิารประชาชน 

เป้าประสงค์ : การคมนาคม และ
ระบบสาธารณูปโภค มีความ
สะดวก ปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
 

เป้าประสงค์ : เศรษฐกิจชมุชน
เข้มแข็งและย่ังยืนประชาชน
พึ่งตนเองได้ 
 
 

เป้าประสงค์ : การเพิ่มศกัยภาพการเรียนรู้
ของชุมชนและอนุรกัษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีภมูิปัญญาท้องถิ่น 
 
 
 

เป้าประสงค์ : การบริหารจัดการระบบ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ถูกตอ้งและย่ังยืน 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ : ประชาชนมีสุขภาพอนามัย 
คุณภาพชีวิตทีด่ี และมีความปลอดภัยในชวีติ
และทรัพย์สิน 
 
 
 
 

เป้าประสงค์ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาลเพือ่ประชาชนได้รับ
บริการที่ดีมีความพึงพอใจและมีส่วนรว่มในการ
บริหารจัดการขององค์การ 
 
 ค่าเป้าหมาย : บัญชีครุภณัฑ์ที่ดิน

และสิ่งก่อสร้าง 
 

ค่าเป้าหมาย : ดัชนรีายได้เฉลี่ยต่อ
หัวประชาชนอยู่ในระดับด ี
 

ค่าเป้าหมาย : จ านวนประชาชนที่เข้ามีสว่น
ร่วมโครงการอนรุักษ์ประเพณีวฒันธรรม 
 

ค่าเป้าหมาย : การติดตามประเมินผลการ
อนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอ้ม 
 

ค่าเป้าหมาย : อัตราประชาชนการเจ็บป่วย
ลดลง และสภาพปัญหาด้านสังคมนอ้ยลง 
 

ค่าเป้าหมาย : การบริหารงานมีความโปร่งใส 
ประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด 
 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 1 
- เร่งรัดก่อสร้างและปรับปรุง ถนน ทางเดินเท้า พร้อมวาง
ท่อระบายน้ าและไฟฟ้าสาธารณะ 
- การเร่งรัดการกอ่สร้าง ถนนลูกรังในเสน้ทางที่ยังไม่
สามารถสร้างเปน็คอนกรีตได ้
- ปรับปรุงขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
- การพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ แหล่งน้ าตามธรรมชาติ 
และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 
- เร่งรัด ส ารวจการขยายเขตระบบประปาภูมิภาคพนัสให้
ครบทุกหมู่บ้าน 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 2 
- ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน รวมทั้ง
ส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพ
ของประชาชน โดยประสานหาเครือข่ายกลุ่ม /ชุมชนที่มีการ
ประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน 
- จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการแปรรูป
ผลผลิตเกษตรกรรม และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 3 
- ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ินกิจกรรมรัฐพิธี 
- ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษาในท้องถ่ิน 
- น าเทคโนโลยีเพิ่มประสิทธิภาพการให้ความช่วยเหลือด้านสังคมสงเคราะห์ด้านสวัสดิการสังคมให้
สอดคล้องกับความต้องการผู้ด้อยโอกาส เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการให้มีความรวดเร็ว 
- สร้างเครือข่าย สนับสนุนส่งเสริมด้านกีฬา กิจกรรมนันทนาการ เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป 
- ปฏิบัติงานเชิงรุกการป้องกัน พัฒนาสิ่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน เพื่อสุขภาพดีถ้วนหน้า 
- พัฒนา ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การสร้างครอบครัวที่อบอุ่น ความเอื้ออาทรในชุมชน และ
เสริมสร้างพัฒนาเครือข่ายดูแลป้องกันอุบัติภัย ความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและปัญหาสังคม 
- สร้างจิตส านึกให้กับประชาชน และชุมชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม โดยการรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ 
การอบรมประชาชน ผู้น าท้องถ่ินและเยาวชนในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมที่ถูกต้อง 

กลยุทธ์ยุทธศาสตรท์ี่ 4 
- ส่งเสริม พัฒนาอาชีพ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน รวมทั้ง
ส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
-  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพของ
ประชาชน โดยประสานหาเครือข่ายกลุ่ม /ชุมชนที่มีการ
ประกอบอาชีพที่คล้ายคลึงกัน 
- จัดหาช่องทางการตลาดให้กับเกษตร รวมทั้งการแปรรูป
ผลผลิตเกษตรกรรม และระบบน้ าประปาให้มีประสิทธิภาพ 

แผนงาน : ขยายเขต
ประปา ไฟฟ้า ต.หน้า
ประดู ่
 

แผนงาน : ส่งเสริมพฒันา
อาชีพของประชาชนต าบล
หน้าประดู ่

แผนงาน : เพิ่มรายได้  
ลดรายจ่าย ตามปรขัญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 

แผนงาน : ส่งเสริม สขุภาพ
สวัสดิการผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

แผนงาน : เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตทีด่ี และความ
ปลอดภัยชีวิตทรัพย์สิน 
 

แผนงาน : เสริมสร้าง
กิจกรรมนนัทนาการและ
ศิลปประเพณีวัฒนธรรม 
 

แผนงาน : บริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

แผนงาน : พัฒนา 
เสริมสร้างศักยภาพ
บุคลากรในองค์กร 
 

แผนงาน : เสริมสร้าง
กิจกรรมนนัทนาการและ
ศิลปประเพณีวัฒนธรรม 
 

แผนงาน : ขยายเขต
ประปา ไฟฟ้า ต.หน้า
ประดู ่
 

แผนภาพที่ 7 : แสดงแผนที่ยุทธศาสตร์ (Strategy Map)     
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3.5  รายละเอียดยุทธศาสตร์ 

รายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) มีรายละเอียดดังนี้  

ตารางที่ 13 : แสดงรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 1 
ความเช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในจังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.หน้าประดู่ 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด/ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้าของ

เป้าหมาย 
กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยงานสนับสนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตร์ที่  4 : 
พัฒนาระบบผังเมือง 
ร ะ บ บ  Logistic 
โครงสร้ างพื้นฐาน 
และแหล่ งน้ า  เพื่ อ
รองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจและ
สังคมของจังหวัด 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : 
การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน/
สาธารณูปโภค 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 1 : 
การพัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 

 การคมนาคม และ
ระบบสาธารณูปโภค
มีความสะดวก 
ปลอดภัยและได้
มาตรฐาน 

1.จ านวนถนน 
คสล.ที่มกีาร
ก่อสร้าง พรอ้มวาง
ท่อระบายน้ า 

    

- การก่อสร้างและ
ปรับปรุง ถนน 
ทางเดินเท้า พร้อม
วางท่อระบายน้ า  
และไฟฟ้า
สาธารณะ 

- เร่งรัดก่อสร้างและ
ปรับปรุง ถนน 
ทางเดินเท้า พร้อมวาง
ท่อระบายน้ าและ
ไฟฟ้าสาธารณะที่ได้
มาตรฐาน 
 

- โครงการก่อสร้างถนน คสล. พร้อมวาง
ท่อระบายน้ า 
- โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนน 
 

กองช่าง - กองสาธารณสุขฯ 
- ส านักปลัด 

    2. จ านวนถนน
ลูกรังที่มกีาร
ก่อสร้าง 

    
- การกอ่สร้าง 
ถนนลูกรัง  

- เร่งรัดก่อสร้างถนน
ลูกรัง 

- โครงการก่อสร้างถนนลกูรัง กองช่าง - กองสาธารณสุขฯ 
- ส านักปลัด 

    3. จ านวนเสน้ทาง
ที่มกีารขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ 

    

- การขยายเขต
ไฟฟ้าสาธารณะ 

- เร่งรัดการขยาย
สาธารณะ 
ครอบคลุมทุก
หมู่บ้าน 

- โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
- โครงการปรับปรุง ซอ่มแซมไฟฟ้า 

กองช่าง - กองสาธารณสุขฯ 
- ส านักปลัด 

4 จ านวนขุดลอก
คลองทีเ่พิ่มขึน้  
 

    

การพัฒนาแหล่งน้ า
ตามธรรมชาติ 
แหล่งน้ าตาม
ธรรมชาติ และ
ระบบน้ าประปาให้
มีประสิทธิภาพ 

- ส ารวจคลอง หรือ
บ่อน้ าทีม่ีการตืน้เขนิ
เพื่อด าเนนิการขุด
ลอก 

- โครงการขุดลอกคลอง และก าจัดวัชพืช  
ต.หน้าประดู ่

กองช่าง - กองสาธารณสุขฯ 
- ส านักปลัด 

5. ร้อยละของ
ครัวเรือนทีม่ี
น้ าประปาภูมิภาค
พนัสนิคม หรือ
ประปาหมู่บ้านใช้
ในชีวิตประจ าวนั 

    

- ขยายเขตระบบ
ประปาภูมิภาค
พนัสให้ครบทกุ
หมู่บ้าน 

- ส ารวจพื้นที่การ
ขยายเขตระบบ
ประปา 
- ตรวจสอบระบบ
ประปาหมู่บ้านให้มี
ความเรียบรอ้ย
พร้อมด าเนนิงาน 

- โครงการขยายเขตประปาภมูิภาค  
พนัสนิคม 
- โครงการบ ารุง รกัษา ซ่อมแซมระบบ
ประปาหมู่บ้านให้มีความเรียบรอ้ย 

กองช่าง - กองสาธารณสุขฯ 
- ส านักปลัด 

 

แบบ ยท.03 
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ตารางที่ 14 : แสดงรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 2 
 

ความเช่ือมโยงกับ
ยุทธศาสตร์ 

จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในจังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.หน้าประดู่ 

เป้าประสงค์ 
ตัวช้ีวัด/ผลผลิต

โครงการ 

ค่าเป้าหมาย 
ความก้าวหน้าของ

เป้าหมาย 
กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
หน่วยงานสนับสนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : 
พัฒนากระบวนการ
ผลิตสินค้าเกษตรสู่
ระบบการผลิต
คุณภาพสูง เพือ่ให้
ผลผลิตทางการ
เกษตรมีคุณภาพสูง 
และมูลค่าเพิ่มขึน้ 
สามารถแข่งขนัได้ทั้ง
ตลาดภายในประเทศ 
และต่างประเทศ 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : 
การพัฒนาเกษตร /
อุตสาหกรรมให้ได้
มาตรฐาน 

ยุทธศาสตรท์ี่ 2 : 
ความมั่นคงทาง
เศรษฐกิจ 

 เศรษฐกิจชมุชน
เข้มแข็งและย่ังยืน 
ประชาชนพึ่งตนเอง
ได้ 

1.จ านวน
ครัวเรือนของ
ประชาชนมีอาชีพ
หลัก 

    

ส่งเสริม พัฒนา
อาชีพ และสร้าง
รายได้ให้กับ
ประชาชน รวมทั้ง
ส่งเสริมพัฒนา
แหล่งโบราณคดีให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

- ส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะ ศักยภาพด้าน
การประกอบอาชีพ
ของประชาชน โดย
ประสานหาเครือข่าย
กลุ่ม /ชุมชนทีม่ีการ
ประกอบอาชีพที่
คล้ายคลึงกัน 
- จัดหาช่องทาง
การตลาดให้กับ
เกษตร รวมทั้งการ
แปรรูปผลผลิต
เกษตรกรรม และ
ระบบน้ าประปาให้มี
ประสิทธิภาพ 
 

โครงการพัฒนาศักยภาพการอาชีพของ
ประชาชน 

ส านักปลัด - กองการศึกษาฯ 

    2. จ านวน
ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมกลุ่มการ
ประกอบอาชีพ
เสริม 

    

 การรวมกลุ่มใน
การแปรรูปสินค้า
เกษตรกรรมใน
ต าบล 
 

- จ านวนประชาชน
เข้ารว่มกจิกรรมการ
ประกอบอาชีพเสริม 

- ร้อยละของรายได้
เฉลี่ยต่อคนต่อปี
เพิ่มขึน้จากข้อมูล  
จปฐ.   

 
 

โครงการอดุหนุนงบประมาณพฒันา
ประกอบอาชีพเสริมของประชาชน 

ส านักปลัด - กองการศึกษาฯ 

 

 



- 50 - 

ตารางที่ 15 : แสดงรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 3 
ความเช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในจังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.หน้าประดู่ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด/ผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนุน 61 62 63 64 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 : 
พัฒนาคน และชมุชน
ให้มีคุณภาพ โดยการ
จัดบริการสังคมให้มี
คุณภาพและ
มาตรฐาน รองรับ
การเจรญิเติบโตด้าน
เศรษฐกิจ และสังคม 
ได้อย่างสมดุล และ
ย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 : 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 3 : 
การพัฒนา
คุณภาพชีวิตและ
คุณค่าทางสังคม 

1. การเพิ่มศกัยภาพ
การเรียนรู้ของชุมชน
และอนุรกัษ์
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีภมูิปัญญา
ท้องถิ่น 

- จ านวนโครงการ/กิจกรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  ภูมิ
ปัญญาทอ้งถิน่ 
- ร้อยละการมีส่วนร่วมของ
ประขาขนโครงการ/กิจกรรม
อนรุักษ์ประเพณที้องถิ่น       

ประชาชนมีความ
ตื่นตัว และ
ตระหนักการ
ส่งเสริมกิจกรรม
ด้านศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
และกิจกรรมรัฐพิธ ี

- ประชาสัมพันธ์ให้
ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรม/โครงการ
อนุรักษ์ประเพณี
ท้องถิ่น 
- กระตุ้น สร้างจิต
ส านักเยาวชน 
ประชาชนให้
ตระหนกัในการ
อนรุักษ์ประเพณ ี

โครงการ/กิจกรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี  
ภูมิปัญญาท้องถิ่น   

กองการศกึษาฯ - ส านกัปลัด 

- กองคลัง 

- กองช่าง 

- กองสาธารณสุข
ฯ 

2. การบริหารจัดการ
ระบบทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มที่ถูกต้อง
และย่ังยืน 

จ านวนโครงการ/กจิกรรมการ 
อนรุักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
สิ่งแวดลอ้ม 
ต.หน้าประดู ่
 

    

ประขาชนความ 
ตระหนักและเข้า
ร่วมการส่งเสริม 
การอนุรักษ์ 
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ 
ส่งแวดล้อมที่
ถูกต้อง 

- เร่งรัดให้ประชาชน
ตระหนกัถึงการ 
อนรุักษ์สิ่งแวดลอ้ม
หากถุกมนุษย์ท าลาย 
เช่น ภาวะโลกรอ้น 

โครงการ/กิจกรรมอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มของต าบลหน้า
ประดู่   

- กอง
สาธารณสขุฯ 

- กองการศึกษาฯ 
- ส านกัปลัด 
- กองช่าง 

   3. ประชาชนม ี
สุขภาพอนามัย 
คุณภาพชีวิตและ 
ระบบการศกึษาทีด่ ี
รวมทั้งมีความ 
ปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพย์สิน 
 

- จ านวนโครงการกิจกรรมการ
ส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชน 
ต.หน้าประดู ่
- จ านวนโครงการป้องกัน ดูแล
ด้านสาธารณะภัยต.หน้าประดู ่
- จ านวนโครงการส่งเสริม
พัฒนาด้านสวัสดกิารของ
ประชาชน ต.หน้าประดู ่
- จ านวนโครงการดแูลสุขภาพ
อนามัยประชาชนให้มีสขุภาพด ี
- จ านวนโครงการเฝ้าระวังโรค
ระบาด และโรคร้ายแรงใน 
ต.หน้าประดูท่ั้งจากคน และ 
สัตว์เสี้ยง 

    

ประชาชนต าบล
หน้าประดู่มี
สุขภาพแข็งแรง 
เยาวชนมีความรู้
ตามเกณฑ์
การศึกษา และ
ได้รับสวัสดิการ
ภาครัฐถ้วนหน้า
รวมทั้งมีความ
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

เร่งรดัให้ประชาชน
ต าบลหน้าประดู่มี
สุขภาพแข็งแรง 
เยาวชนมีความรู้ตาม
เกณฑ์การศึกษา และ
ได้รับสวัสดิการ
ภาครัฐถ้วนหน้า
รวมทั้งมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

- โครงการกิจกรรมการส่งเสริม
การเรียนรู้ของเยาวชนต.หน้า
ประดู่ 
- จ านวนโครงการป้องกัน ดูแล
ด้านสาธารณะภัย 
ต.หน้าประดู่ 
- จ านวนโครงการส่งเสริม
พัฒนาด้านสวัสดิการของ
ประชาชน ต.หน้าประดู่ 
- จ านวนโครงการดูแลสุขภาพ
อนามัยประชาชนให้มีสุขภาพดี 
- จ านวนโครงการเฝ้าระวังโรค
ระบาด และโรคร้ายแรงในต.
หน้าประดู่ทั้งจากคน และสัตว์
เลี้ยง 

 - ส านกัปลัด 

- กองคลัง 

- กองช่าง 

- กองสาธารณสุขฯ 
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ตารางที่ 16 : แสดงรายละเอียดแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) ยุทธศาสตร์ที่ 4 
ความเช่ือมโยงกับ

ยุทธศาสตร์ 
จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์  
อปท.ในจังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร์ 
อบต.หน้าประดู่ 

เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด/ผลผลิตโครงการ 
ค่าเป้าหมาย 

ความก้าวหน้าของ
เป้าหมาย 

กลยุทธ์ ผลผลิต/โครงการ 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงานสนับสนุน 

61 62 63 64 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 : 
พัฒนาคน และชมุชน
ให้มีคุณภาพ โดยการ
จัดบริการสังคมให้มี
คุณภาพและ
มาตรฐาน รองรับ
การเจรญิเติบโตด้าน
เศรษฐกิจ และสังคม 
ได้อย่างสมดุล และ
ย่ังยืน 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 6 :  
ยุทธศาสตร์บริหาร
จัดการตามหลกั 
ธรรมาภิบาล 
 

ยุทธศาสตรท์ี่ 4 : 
การให้บรกิาร
ประชาชน 

พัฒนาระบบการ 
บริหารจัดการตาม
หลักธรรมาภิบาล 
เพื่อประชาชนไดร้ับ
บริการที่ดีมีความ 
พึงพอใจและม ี
ส่วนรว่มในการ
บริหารจัดการของ 
องค์กร 

- ร้อยละการประเมินความพึงพอใจ
ของประชาชนที่มาใช้บรกิารของ
อบต.หน้าประดู ่
- ร้อยละกิจกรรมการประชาสมัพันธ์
ข้อมูลข่าวสารของ อบต.หน้าประดู ่
- จ านวนขอ้รอ้งเรียนการบริหารงาน 
ของอบต.หน้าประดู ่
- จ านวนโครงการพัฒนา 
ศักยภาพบุคลากร อบต.หน้าประดู ่
- จ านวนชอ่งทางการสื่อสาร และ
การให้บรกิารประชาชนมีเพียงพอ 
 

    

ประชาชนได้รับ
ความพึงพอใจการ 
บริการของ อบต. 
ตามหลักธรรมา- 
ภิบาล รวมทั้ง
บุคลากรมีการ
พัฒนาศักยภาพ
อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

- พัฒนา
กระบวนการและ
ช่องทางการ 
ประชาสัมพนัธ์อย่าง
มีประสทิธิภาพ 
- พัฒนาการลดข้อ
ร้องเรียนจาก
ประชาชนและจาก
หน่วยตรวจสอบจาก
ภาครัฐ 
- ส่งเสรมิ พัฒนา
ศักยภาพความรู ้
ความสามารถของ 
บุคลากร 

- โครงการ/กจิกรรม 
พัฒนากระบวนการ
และช่องทางการ 
ประชาสัมพนัธ์อย่าง
มีประสทิธิภาพ 

- พัฒนาการลดข้อ
ร้องเรียนจาก
ประชาชนและจาก
หน่วยตรวจสอบจาก
ภาครัฐ 

- ส่งเสรมิ พัฒนา
ศักยภาพความรู ้
ความสามารถของ 
บุคลากร 

 

 

ส านักปลัด - กองคลัง 

- กองช่าง 

- กองสาธารณสุขฯ 

- กองการศึกษาฯ 
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ส่วนที่ 4 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบตัิ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 

ตารางที่ 17 : แสดงรายละเอียดการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ที่ 1 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน 

1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง - กองคลัง 

- กองสาธารณสุขฯ 

- ส านักปลัด 

2. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ังคงทางเศรษฐกิจ 

ตารางที่ 18 : แสดงรายละเอียดการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน 

1. ความมั่งคงทางเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ - ส านักปลัด 

- กองช่าง 

2. การให้บริการประชาชน บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความ
เข็มแข็งชุมชน 

ส านักปลัด - กองคลัง 

- กองการศึกษาฯ 

3. ยุทธศาสตร์ด้านพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 

ตารางที่ 19 : แสดงรายละเอียดการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ที่ 3 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงานรับผิดชอบ
หลัก หน่วยงานสนับสนุน 

1. พัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม บริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ - ส านักปลัด 

- กองคลัง 

- กองสาธารณสุขฯ 

2. พัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ - ส านักปลัด 

- กองคลัง 

- กองการศึกษาฯ 

- กองช่าง 

3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม บริการชุมชนและสังคม การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ - ส านักปลัด 

- กองคลัง 

- กองสาธารณสุขฯ 

- กองช่าง 

4. พัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร - ส านักปลัด - กองสาธารณสุขฯ 

- กองช่าง 
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4. ยุทธศาสตร์การให้บริการประชาชน 

ตารางที่ 20 : แสดงรายละเอียดการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ ยุทธศาสตร์ที่ 4 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก หน่วยงานสนับสนุน 

1. การให้บริการประชาชน บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัด กองคลัง 

2. การให้บริการประชาชน บริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป กองคลัง - กองช่าง 

- กองสาธารณสุขฯ 

3. การให้บริการประชาชน บริหารงานทั่วไป ก า ร รั ก ษ า ค ว า ม ส ง บ
ภายใน 

ส านักปลัด - กองช่าง 

- กองสาธารณสุขฯ 

4. การให้บริการประชาชน บริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข็ม
แข็งชุมชน 

ส านักปลัด - กองช่าง 

- กองสาธารณสุขฯ 

- กองคลัง 

- กองการศึกษาฯ 

5. การให้บริการประชาชน การด าเนินงานอื่นๆ งบกลาง ส านักปลัด กองคลัง 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา  
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561 - 2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

ยุทธศาสตร ์
ปี  พ.ศ. 2561 ปี  พ.ศ. 2562 ปี  พ.ศ. 2563 ปี  พ.ศ. 2564 รวม  4  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

1)   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
แนวทางการพัฒนาที่  1       ก่อสร้างและปรับปรุง  ถนน  ทางเดินเท้า    
                                    สะพาน คลอง ท่อระบายน้ า   ไฟฟา้สาธารณะ 
                                     
แนวทางการพัฒนาที่  2       การพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ   
                                    น้ าประปา  และแหล่งน้ าที่สร้างขึ้นให้มี 
                                    ประสิทธภิาพ 

 
9 
 
 

19 

 
6,411,000 

 
 

5,264,000 

 
4 
 
 

7 

 
3,050,000 

 
 

1,450,000 
 

 
5 
 
 

7 

 
1,200,000 

 
 

1,450,000 

 
11 

 
 

8 

 
9,820,000 

 
 

1,750,000 

 
29 

 
 

41 

 
20,481,000 

 
 

9,914,000 
 

รวม 28 11,675,000 11 4,500,000 12 2,650,000 19 11,570,000 70 30,395,000 
2)   ยุทธศาสตร์ด้านความมั่งคงทางเศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนาที่  1       ส่งเสริมและพัฒนาอาชพี  และสร้างรายได้  
                                    ใหก้ับประชาชนรวมทั้งส่งเสริมพัฒนา 
                                    แหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเท่ียว 
แนวทางการพัฒนาที่  2       ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ  ศักยภาพด้าน 
                                    การประกอบอาชีพของประชาชน 
                                     
 

 
1 
 
 

3 

 
30,000 

 
 

70,000 

 
1 
 
 
- 

 
30,000 

 
 
- 

 
1 
 
 
- 

 
30,000 

 
 
- 

 
1 
 
 
- 

 
30,000 

 
 
- 

 
4 
 
 

3 

 
120,000 

 
 

70,000 

รวม 4 100,000 1 30,000 1 30,000 1 30,000 7 190,000 

 

 

 

 

 

แบบ  ผ.07 
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ยุทธศาสตร ์
ปี  พ.ศ. 2561 ปี  พ.ศ. 2562 ปี  พ.ศ. 2563 ปี  พ.ศ. 2564 รวม  4  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

3)   ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่  1       ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม 
                                    จารีตประเพณ ี ภูมิปญัญาท้องถิ่น  และ  
                                    กิจกรรม   รัฐพิธ ี
แนวทางการพัฒนาที่  2        ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาคุณภาพการศึกษา                 
                                        ในท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่  3       เพิ่มประสิทธิภาพในการให้ความช่วยเหลือ 
                                    ดา้นสังคมสงเคราะห์และจัดการด้าน 
                                    สวัสดิการสังคม  ให้สอดคล้องกับความ  
                                    ตอ้งการของผู้ด้อยโอกาส  เด็ก เยาวชน สตรี 
                                    ผู้สูงอาย ุ ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส ์
แนวทางการพัฒนาที่  4       สนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬา  กจิกรรม  
                                    นันทนาการ กิจกรรมเด็ก  เยาวชน และ 
                                    ประชาชนทั่วไป 
แนวทางการพัฒนาที่  5       ป้องกัน พัฒนา และส่งเสริมสุขภาพ  
                                    พลานามยัของประชาชน  เพื่อสุขภาพดี 
                                    ถ้วนหนา้ 
แนวทางการพัฒนาที่  6       ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง การสร้าง 
                                          ครอบครวัที่อบอุน่ ความเอื้ออาทรในชุมชน 
                                          และเสริมสร้างการพัฒนาเครือขา่ยการดูแล  
                                          ปอ้งกันอบุัติภัยความปลอดภยัในชีวิตและ  
                                          ทรพัย์สินเพื่อปอ้งกันและแก้ไขปัญหาสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่  7       ส่งเสริม สร้างจิตส านึกให้กับประชาชน และ  
                                    ชุมชนในการรักษาและอนุรักษ์  
                                    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม            

 
8 
 
 

22 
 

6 
 
 
 
 

3 
 
 

10 
 
 

8 
 
 
 
 

2 
 
 
 

 
399,000 

 
 

2,036,000 
 

4,310,000 
 
 
 
 

106,500 
 
 

364,000 
 
 

558,500 
 
 
 
 

75,000 

 
- 
 

- 

- 

 

 

- 

 
- 
 

2 

 

- 
 
 

 

 
- 
 

- 

- 

 

 

- 

 
- 
 

320,000 

 

- 
 
 

 

 
- 
 

- 

- 

 

 

1 

 
- 
 

2 

 

- 
 
 

 

 
- 
 

- 

- 

 

 

100,000 

 
- 
 

320,000 

 

- 
 
 

 

 
- 
 

- 

- 

 

 

- 

 
- 
 

2 

 

- 
 
 

 

 
- 
 

- 

- 

 

 

- 

 
- 
 

320,000 

 

- 
 
 

 

 
8 
 

22 

6 

 

 

4 

 
10 

 

14 

 

2 
 
 

 

 
399,000 

 
 

2,036,000 
 

4,310,000 
 
 
 
 

206,500 
 
 

364,000 
 
 

1,518,500 
 
 
 
 

75,000 

รวม 59 7,849,000 2 320,000 3 420,000 2 320,000 66 8,909,000 
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ยุทธศาสตร ์
ปี  พ.ศ. 2561 ปี  พ.ศ. 2562 ปี  พ.ศ. 2563 ปี  พ.ศ. 2564 รวม  4  ปี 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
( บาท ) 

4)   ยุทธศาสตร์ด้านการให้บริการประชาชน 
แนวทางการพัฒนาที่  1        พัฒนาองค์กรตามหลักการบริหารกิจการ 
                                    บ้านเมืองที่ดี 
แนวทางการพัฒนาที่  2       เผยแพรป่ระชาสัมพันธข์้อมูลข่าวสารและ  
                                    การท างานของทางราชการอย่างต่อเนื่อง   
                                    เพือ่ให้ประชาชนได้รับรู้ถึงข้อเท็จจริง และ 
                                    ข้อมูลที่ถกูต้อง 
แนวทางการพัฒนาที่  3       การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน  
                                    แบบครบวงจรที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน   
                                    และปรับปรุงสถานที่ อุปกรณ์ เครื่องมือ 
                                    ปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
แนวทางการพัฒนาที่  4       การส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร 

 
3 
 

4 
 
 
 

4 
 
 
 

2 

 
55,000 

 
150,000 

 
 
 

428,000 
 
 
 

600,000 

 
3 
 

2 
 
 
 

2 
 
 
 

1 
 

 
55,000 

 
40,000 

 
 
 

248,000 
 
 
 

200,000 
 

 
3 
 

2 
 
 
 

2 
 
 
 

1 
 

 
55,000 

 
40,000 

 
 
 

248,000 
 
 
 

200,000 
 

 
3 
 

2 
 
 
 

2 
 
 
 

1 

 
55,000 

 
40,000 

 
 
 

248,000 
 
 
 

200,000 
 

 
12 

 
10 

 
 
 

10 
 
 
 

5 

 
220,000 

 
270,000 

 
 
 

1,172,000 
 
 
 

1,200,000 

รวม 13 1,233,000 8 543,000 8 543,000 8 543,000 37 2,862,000 
รวมทั้งสิ้น 104 20,857,000 22 5,393,000 24 3,643,000 30 12,463,000 180 42,356,000 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistic โครงสร้างพ้ืนฐาน และแหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค 

 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1   ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1.1 แผนงานที่ 1  ก่อสร้างและปรับปรุงถนน   ทางเดินเท้า   สะพาน   ท่อระบายน้ า   ไฟฟ้าสาธารณะ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
1 

(หมู่ที่ 1) 
โครงการวางท่อระบายน้ า คสล.
(มอก.)ชั้น 3  พร้อมบอ่พัก  
บริเวณทางเข้าบ้านเนินถั่ว           
สายบ้านนายวิชง  เล่ืองลือ            
ถึงศาลพ่อหลวง    
 

 
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
วางท่อระบายน้ า คสล.(มอก.) ชั้น 3
ศก. 0.60 ม.  จ านวน 180 ม.   
พร้อมบ่อพกั จ านวน  20 บ่อพกั  
บริเวณทางเข้าบ้านเนินถั่ว   สายบา้น
นายวิชง   เล่ืองลือ  ถึงศาลพ่อหลวง   
 

 
- 
 
  
 

 
350,000 
(งบ อบต.) 

(770,000/60) 
 

 
- 

 

 

 

 
- 
 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนมีถนนใช้ในการ
สัญจร  และได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 
กองช่าง 

2 โครงการวางแผ่น คสล. ส าเร็จ  
บริเวณหน้าโรงงานแซนซอร์  
พร้อมติดตั้งกระจกโค้ง 

เพื่อเป็นการป้องกันอันตรายที่
อาจเกิดขึ้นกับประชาชนที่ใช้
เส้นทางสัญจร 

วางแผ่น คสล. ส าเร็จ  ยาว  63 ม.  
สูง 2.45 ม.  บริเวณหนา้โรงงาน 
แซนซอร์  พร้อมติดตั้งกระจกโค้ง  
จ านวน  1  บาน 
 

150,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 จุด ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในการคมนาคม 

กองช่าง 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

3 โครงการติดตั้งกระจกโค้งพร้อม
สัญญาณไฟกระพริบ  บริเวณ
ทางเข้าวัดแหลมแค(ศาลาตรง
ข้ามเนินถ่อน) 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและ                                  
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ติดต้ังกระจกโค้ง จ านวน  2 จุด  
พร้อมสัญญาณไฟกระพริบ  จ านวน  
1  จุด  บริเวณทางเข้าวัดแหลมแค
(ศาลาตรงข้ามเนินถ่อน) 

- - 50,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

- 3 จุด ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในการคมนาคม 

กองช่าง 

4 โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
บริเวณทางเช่ือมเข้าหมู่บ้าน         
เนินถั่ว 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและ                                  
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาดกว้าง            
6 ม.  ยาว  10 ม.  หนา  0.15  ม.  
บริเวณทางเช่ือมเข้าหมู่บ้านเนินถั่ว 

50,000 
(งบ อบต.) 

(70,000/60) 

- - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม 

กองช่าง 

5 โครงการจัดท าป้ายบอกทางและ
ป้ายซอย 

เพื่อเป็นเครื่องบ่งชี้และอ านวย
ความสะดวกในการคมนาคม 

จัดท าป้ายบอกทางและปา้ยซอย 
จ านวน  2  ป้าย 

- - - 50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

2 ป้าย ประชาชนได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม 

กองช่าง 

 
6 

(หมู่ที่ 2) 
โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ  บริเวณแยกประตูน้ า
คลองน้ าเค็ม  ถึงศูนย์การเรียนรู้
บ้านเนินถ่อน 

 
เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ระยะทาง  
700  เมตร    
บริเวณแยกประตูน้ าคลองน้ าเค็ม  ถึง
ศูนย์การเรียนรู้บ้านเนินถ่อน 

 
550,000 
(งบ อบต.) 

(550,000/60) 

 
- 

 

- 
 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างลานกีฬา  คสล.  
บริเวณศูนย์การเรียนรู้บ้าน          
เนินถ่อน 

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนได้
ออกก าลังกาย  พัฒนาร่างกาย
ให้แข็งแรงและห่างไกล          
ยาเสพติด 

ก่อสร้างลานกีฬา  โดยถมดินกว้าง 
23 ม.   ยาว 30 ม.  หนา 0.50 ม.  
เทคอนกรีต 

- - - 700,000 
(งบ อบต.) 

(700,000/60) 

1 แห่ง ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรงและห่างไกลยาเสพ
ติด 

กองช่าง 

8 โครงการเสริมไหล่ทางถนน  
บริเวณบ้านนายชูชพี  สโุข  ถึง
บริเวณประตูน้ า  หมู่ที่ 2 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและ                                  
มีความปลอดภยัในชีวิต 

เสริมไหล่ทางถนน  กว้าง  0.50 ม.  
ยาว  900 ม.  บริเวณบ้านนายชูชีพ  
สุโข  ถึงบริเวณประตูน้ า  หมู่ที่ 2 

- - 300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

- 1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิต 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต
เสริมเหล็ก  พร้อมวางท่อ  คสล.  
ชนิดสี่เหลี่ยม  (สายบ้านเนินถอ่น
เช่ือมกับต าบลวัดโบสถ์) 
 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสรมิเหลก็   กว้าง  
2.10 ม.  ยาว 750 ม.  หนา  0.15 ม.  
พร้อมวางทอ่  คสล.  ชนิดสี่เหลี่ยม  
ขนาด 2102102020ซ.ม.   
(สายบ้านเนินถอ่นเชื่อมกับต าบล          
วัดโบสถ์)  

- - - 5,000,000 
(งบ อบต.) 

(850,000/60) 
 

1 เส้น ประชาชนมีถนนใช้ในการ
สัญจร  และได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

กองช่าง 



- 59 - 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
10 

(หมู่ที่ 2) 
โครงการยกระดับถนนลกูรัง
สายบ้าน  ด.ต.สุรัตน์  สไลรักษ ์

 
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวกในการคมนาคมและ                                  
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ยกระดับถนนลกูรังสายบ้าน  ด.ต.สุ
รัตน์  สไลรักษ์  ขนาดกวา้ง  4  ม.  
ยาว  50 ม.  สูง  0.50 ม. 

 
- 

 
70,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

 
- 

 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนมีถนนใช้ในการ
สัญจร  และได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

 
กองช่าง 

11 โครงการก่อสร้างยกระดับถนน
ดิน  สายทรพัย์รุ่งเรือง
การเกษตร   

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างยกระดับถนนดิน  สายทรัพย์
รุ่งเรืองการเกษตร  ขนาดกว้าง  3  ม.  
ยาว  200  ม.  หนาเฉลี่ย  1.00  ม. 

- - 350,000 
(งบ อบต.) 

(350,000/60) 

- 1 เส้น ประชาชนมีถนนใช้ในการ
สัญจร  และได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

กองช่าง 

 
12 

(หมู่ที่ 3) 
โครงการก่อสร้างถนน  คสล.  
พร้อมวางท่อระบายน้ า  คสล. 
บริเวณบ้านนายส ารอง   จิต
บรรจง 
 

 
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 4 ม.  
ยาว  100 ม.  หนา 0.15 ม.  พร้อม
วางท่อระบายน้ า  คสล.ศก. 0.80 ม.  
จ านวน  90 ท่อน  พร้อมบอ่พัก
จ านวน  10  บ่อพัก 

 
- 

 
- 

 

- 
 

650,000 
(งบ อบต.) 

(550,000/60) 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม   และน้ า ไม่
ท่วมขัง 

 
กองช่าง 

13 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์สวน
สาธารณประโยชน์   บริเวณ
สระน้ าหนองกันเกา   

เพื่อให้ประชาชนมีที่พกัผ่อน
และสถานที่ท ากิจกรรมต่างๆ 

ปรับปรุงภูมิทัศน์สวน
สาธารณประโยชน์  บริเวณสระน้ า
หนองกันเกา   

- - 200,000 
(งบ อบต.) 

(330,000/60) 

- 1 แห่ง ประชาชนมีที่พักผอ่นและ
สถานที่ท ากจิกรรมต่างๆ 

กองช่าง 

14 โครงการขยายไหล่ทางพร้อม
วางท่อเหลี่ยม บริเวณทางแยก
ต าบลบางนาง 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ขยายไหล่ทางพร้อมวางท่อเหลี่ยม 
ขนาดกวา้ง  1  ม.    ยาว  16  ม.  
บริเวณทางแยกต าบลบางนาง)           
หมู่ที่ 3  ต าบลหนา้ประดู ่

- - - 220,000 
(งบ อบต.) 

(220,000/60) 

1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม   และน้ า  
ไม่ท่วมขัง 

กองช่าง 

15 โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณะ  บริเวณบ้าน
กชนันท์  ถึงบา้นนายรุต           
พวงสม 

เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  ระยะทาง  
200  เมตร   บริเวณบ้านกชนันท์  
ถึงบ้านนายรุต    พวงสม 

500,000 
(งบ อบต.) 

- - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

16 โครงการติดตั้งป้ายจราจร   
บริเวณจุดเสี่ยง 

เพื่อเป็นการแจ้งเตือนและเป็น
การป้องกันอบุัติเหตุแก่
ประชาชน 

ติดต้ังป้ายจราจร   บริเวณจุดเสี่ยง 
จ านวน   3   ป้าย 

100,000 
(งบ อบต.) 

- - - 3 จุด ประชาชนได้รับความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สินในการคมนาคม    

กองช่าง 

 



 
- 60 - 

 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
17 

(หมู่ที่ 4) 
โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
สาธารณประโยชน์  บริเวณ
บ้านนายจรัญ   ผาสุก  สาย
โคกฝ้าย      

 
เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ขยายเขตไฟฟ้า สาธารณประโยชน ์ 
บริเวณบ้านนายจรัญ   ผาสุก  สาย
โคกฝ้าย  ระยะทางยาวประมาณ 
500 ม. 

 
- 

 
330,000 
(งบ อบต.) 

(330,000/60) 

 

- 
 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

 
18 

โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
สาธารณประโยชน์  บริเวณ
บ้านนางเพี้ยน 

เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ขยายเขตไฟฟ้า สาธารณประโยชน ์ 
บริเวณบ้านนางเพี้ยน  ระยะทางยาว
ประมาณ 200 ม. 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

- - - 1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

19 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
สาธารณประโยชน์(บริเวณหมู่
ที่ 4  ถึงหมู่ที ่5  บริเวณทาง
รถไฟ)   

เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ขยายเขตไฟฟ้า สาธารณประโยชน์
(บริเวณหมู่ที่ 4  ถึงหมู่ที่ 5  บริเวณ
ทางรถไฟ)  ระยะทางยาวประมาณ  
700  ม. 

- - - 550,000 
(งบ อบต.) 

(550,000/60) 

1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง  
พร้อมวางท่อระบายน้ าและ 
บ่อพัก  บริเวณบ้านนายเสน่ห ์  

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนนลูกรัง  ขนาดกวา้ง  4 ม.  
ยาว  100  เมตร  พร้อมวางท่อ
ระบายน้ าและบอ่พัก คสล.ศก.  1.00 
ม.  บริเวณบ้านนายเสน่ห์   

- - - 500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก
ในการคมนาคม   และน้ า  
ไม่ท่วมขัง 

กองช่าง 

 
21 

(หมู่ที่ 5) 
โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง
บริเวณบ้านนายส าราญ  เกตุ
มาโร(ทางสายใหม่)  

 
เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ก่อสร้างถนนลูกรังบริเวณบ้านนาย
ส าราญ  เกตุมาโร(ทางสายใหม่)  โดย
ด าเนินการลงลูกรังให้ได้ความกว้าง  
4  ม.  ความยาว  1,000  ม.  ความ
หนาเฉลี่ย  0.30  ม.  หรือคิดเป็น
ปริมาตรไม่น้อยกวา่  1,200  ลบ.ม. 

 
350,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

 
- 

 

- 
 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

22 โครงการก่อสร้างถนนลูกรัง 
พร้อมวางท่อ คสล.ชนิดเหลี่ยม  
สายบ้านนายบรรจบ       
เอี่ยมสอาด   

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมวางท่อ คสล.
ชนิดเหลี่ยม  ขนาดกวา้ง 4 ม.  ยาว  
50 ม.  สายบา้นนายบรรจบ            
เอี่ยม สอาด 

- - - 550,000 
(งบ อบต.) 

(550,000/60) 

1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 



- 61 - 
 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
23 

(หมู่ที่ 5) 
โครงการขยายเขตไฟฟ้า
สาธารณประโยชน์(สายพาน
ทอง-หัวไผ่  ไปหมู่ที ่5  จาก
บริเวณบ้านนายวิชง                
ถึงเนินสะเดา) 

 
เพื่อให้ประชาชนมีแสงสวา่ง
เพียงพอ  ในการคมนาคมและ
มีความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณประโยชน์
(สายพานทอง-หัวไผ่  ไปหมู่ที่ 5  จาก
บริเวณบ้านนายวิชง  ถึงเนินสะเดา)   

 
- 

 
- 

 
- 

 
550,000 
 (งบ  อบต.) 

(550,000/60) 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

24 โครงการก่อสร้างถนน คสล.  
พร้อมวางท่อระบายน้ า         
สายบ้านนายรวย   อินตา 

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนน  คสล.  ขนาดกว้าง        
4 ม.   ยาว  230 ม.                 
หนา 0.15 ม.  พรอ้มวางท่อ คสล.
ศก. 1.00 ม. 

- - - 750,000 
(งบ อบต.) 

(750,000/60) 

1 เส้น ประชาชนได้รับความสะดวก   
ในการคมนาคม   และความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

กองช่าง 

25 (หมู่ที่ 1-5) 
โครงการซ่อมแซมถนนที่ช ารุด
ต าบลหน้าประดู ่

 
เพื่อให้ประชาชนมีความ
สะดวก และมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
ซ่อมแซมถนนที่ช ารุด  หมู่ที ่          
1-5  ต าบลหน้าประดู ่

 
300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

 
300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

 
300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

 
300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

 
 5 หมู ่

 
ประชาชนมีความปลอดภยั
ในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
กองช่าง 

รวม 25   โครงการ - - 2,300,000 3,050,000 1,200,000 9,820,000 - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistic โครงสร้างพ้ืนฐาน และแหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค 

 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1   ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1. แผนงานที่ 2  การพัฒนาแหล่งน้ าตามธรรมชาติ   น้ าประปา  และแหล่งน้ าที่สร้างข้ึนให้มีประสิทธิภาพ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 
( บาท ) 

2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
26 

(หมู่ที่ 1) 
โครงการขุดลอกคลอง
สาธารณประโยชน์(คลองหนอง
หอย)  

 
เพื่อให้ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
ขุดลอกคลองสาธารณประโยชน์
(คลองหนองหอย)ความกวา้ง  16  ม.  
ลึก  3  ม.  ยาว  300  ม.   

 
50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

 
50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

 
50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

 
50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

 
1 

คลอง 

 
ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
กองช่าง 

27 โครงการขุดลอกคลอง
สาธารณประโยชน์(คลองสายบวั)  

เพื่อให้ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

ขุดลอกคลองสาธารณประโยชน์
(คลองสายบัว) ความกว้าง  16 ม.  
ลึก  3  ม.   ยาว  2,000 ม. 
 

100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 
 

100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 
 

100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 
 

100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 
 

1 
คลอง 

ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

 
 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
28 

(หมู่ที่ 2) 
โครงการขุดลอกคลองคูคต       

 
เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

 
ขุดลอกคลองคูคต  กวา้ง  4  ม. 
 ลึก  3  ม.  ระยะทาง  1,000 ม. 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
1 

คลอง 

 
ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
กองช่าง 

29 โครงการขุดลอกสระน้ าหนอง
งูเห่า 
 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

ขุดลอกสระน้ าหนองงูเห่า                   
จ านวน   7  ไร ่
 

- - - 300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

1 
คลอง 

ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

30 โครงการขุดลอกคลองน้ าเค็ม   เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

ขุดลอกคลองน้ าเค็ม  ความกวา้ง   
16 ม.   ลึก  3  ม.  ยาว  1,200 ม.   

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

1 
คลอง 

ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

31 โครงการขยายเขตประปาเช่ือม
กันระบบประปาภูมภิาค              
พนัสนิคม  บริเวณทางเข้าบ้าน
นายนที เมี่ยงโฮ ้

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

ขยายเขตประปาเช่ือมกันระบบ
ประปาภูมภิาคพนัสนิคม  ความยาว  
535  ม.  บริเวณทางเข้าบ้านนายนท ี 
เมี่ยงโฮ ้

428,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

 
32 

(หมู่ที่ 3) 
โครงการขุดลอกท่อระบายน้ า
สาธารณประโยชน์ (หนา้วัด
แหลมแค)    

 
เพื่อป้องกันน้ าทว่มขังในพื้นที่
ต าบลหน้าประดู ่

 
ขุดลอกท่อระบายน้ า
สาธารณประโยชน์(หน้าวัดแหลมแค)   
ระยะทาง  400  ม. 

 
50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
กองช่าง 

33 โครงการขุดลอกคลองสายบวั   เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

ขุดลอกคลอง คลองสายบวั  
หมู่ที่ 3  กวา้ง  16  ม.  ลึก  3  ม. 
ระยะทาง  3,000  ม. 
 

500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

1 
คลอง 

ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

34 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาค  สายบา้น
นายส ารอง  จิตบรรจง   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  140  ม.   สายบ้านนาย
ส ารอง  จิตบรรจง   

112,000 
(งบ บต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
35 

(หมู่ที่ 4) 
โครงการขุดลอกคลองสายบวั    
บ้านโคกระกา 

 
เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

 
ขุดลอกคลองสายบวั  บ้านโคกระกา  
หมู่ 4 กว้างเฉลี่ย  16  ม.                   
ยาว  1,000  ม.   ลึก  3  ม. 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

 
1 

คลอง 

 
ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
กองช่าง 

36 โครงการขยายเขตจ าหนา่ย
น้ าประปาภูมิภาคพนัสนิคม  
สายบ้านนายพเยาว์  ถึงบ้าน
นางถนอม(โคกฝ้าย) 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  327  ม.   สายบ้าน 
นายพเยาว ์ ถึงบ้านนางถนอม 
(โคกฝ้าย) 

261,600 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

37 โครงการขยายเขตจ าหนา่ย
น้ าประปาภูมิภาคพนัสนิคม  
สายบ้านนายสมศักดิ ์  ถึงบ้าน
นายแย้ม  คงโต 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  900  ม.   สายบ้านนาย
สมศักดิ์   ถึงบ้านนายแย้ม  คงโต 

720,000 
(งบ อบต.) 

 
 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

38 โครงการขยายเขตจ าหนา่ย
น้ าประปาภูมิภาคพนัสนิคม  
จากถนนแอสฟัลท์ติกถึงบา้น
นางปราณีต 

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  300  ม.   สายจากถนน
แอสฟัลท์ติกถึงบ้านนางปราณีต 

240,000 
(งบ อบต.) 

 
 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
39 

(หมู่ที่ 5) 
โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาค  สายศาล
เจ้าพ่อตาหลวงคง-บ่อขยะ    
 

 
เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

 
วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค
พนัสนิคม  ความยาว  621  เมตร    
สายศาลเจ้าพอ่ตาหลวงคง-บ่อขยะ    

 
496,000 
(งบ อบต.) 

 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
1 เส้น 

 
ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

 
กองช่าง 

40 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาคสายบา้น
เนินสะเดา(จากต าบลเกาะลอย
มาทางรถไฟ)   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  200  เมตร    
สายบ้านเนินสะเดา  (จากต าบล        
เกาะลอยมาทางรถไฟ)   

160,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

41 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาคสายบา้น
นายรวย   อินตา   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  125  เมตร   สายบา้น         
นายรวย  อินตา   

100,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

42 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาค           
สายพานทอง-หัวไผ(่หน้า อบต. 
ถึงบ้านนายเชาว์  เจริญสุข)   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  565  เมตร   สายพาน
ทอง-หัวไผ่  (หน้า อบต. ถึงบ้านนาย
เชาว์  เจริญสุข)   

452,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

43 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาค           
สายข้างโรงงานบุญน า(สาย 1)   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  625  เมตร   สายขา้ง
โรงงานบุญน า(สาย 1)   

500,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

44 โครงการวางท่อขยายเขต
ประปาส่วนภูมิภาค           
สายข้างโรงงานบุญน า(สาย 2)   

เพื่อให้ประชาชนมีน้ าอุปโภค-
บริโภค 

วางท่อขยายเขตประปาส่วนภูมิภาค  
ความยาว  368  เมตร   สายขา้ง
โรงงานบุญน า(สาย 2)   

294,400 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 เส้น ประชาชนมีน้ า 
อุปโภค-บริโภค 

กองช่าง 

 
45 

(หมู่ที่ 1-5) 
โครงการท าความสะอาดระบบ
ประปาหมู่บา้น  หมู่ 3  หมู ่4 
หมู่ 5 

 
เพื่อประชาชนมีน้ าประปา
อุปโภคบริโภคที่สะอาดและมี
คุณภาพ 

 
ท าความสะอาดระบบน้ าประปา           
ปีละ 4 ครั้ง 

 
100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

 
100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

 
100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

 
100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

 
3 หมู ่

 

 
ประชาชนมีน้ าประปา
อุปโภคบริโภคที่สะอาดและ
มีคุณภาพ 

 
กองช่าง 

รวม 20   โครงการ - - 5,264,000 1,450,000 1,450,000 1,750,000 - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 :  พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพสูง และมูลค่าเพิ่มขึ้น สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาด  
 ภายในประเทศ และต่างประเทศ 

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 3 : การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
     1. แผนงานที่ 1  ส่งเสริมอาชีพและสร้างรายได้ให้กับประชาชน  รวมทั้งส่งเสริมพัฒนาแหล่งโบราณคดีให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 
( บาท ) 

2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

 
46 

(หมู่ที่ 4) 
โครงการอนุรักษ์ พัฒนาแหล่ง
โบราณคดีหมู่ที่ 4                     
บ้านโคกระกา และบ้านโคก
ฝ้าย ให้เป็นสถานที่ท่องเท่ียว 

 
เพื่อพัฒนาให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ของชุมชน และพัฒนาให้เป็น
แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม 

 
พัฒนาแหล่งโบราณคดี บา้นโคกระกา 
และบ้านโคกฝา้ย 

 
30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

 
30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

 
30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

 
30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

 
1 

โครงการ 

 
แหล่งโบราณคดีเป็นแหล่ง
เรียนรู้ชุมชน และเป็น
สถานที่ท่องเท่ียวทาง
วัฒนธรรมของต าบล 

 
กองการศึกษาฯ 

รวม 1  โครงการ - - 30,000 30,000 30,000 30,000 - - - 

 
 

 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3   พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพสูง และมูลค่าเพิ่มข้ึน สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาด

ภายในประเทศ และต่างประเทศ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 3 การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
     1. แผนงานที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ  ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพของประชาชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

47 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
ฝึกอาชีพ  การประกอบอาชีพ   
และให้ความรู้กบั    ผู้พกิาร
ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อให้ผู้พิการมีอาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวนผู้พกิารเข้ารว่มโครงการฝึก
อาชีพ 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 
 

- - - 1 
กิจกรรม 

ผู้พิการมีอาชพีและมี
รายได้เพิ่มขึ้น 

ส านักงานปลัด 

48 โครงการส่งเสริมสนับสนุนการ
ฝึกอาชีพ  การประกอบอาชีพ
และให้ความรู้กบั ผู้สูงอายุ
ต าบลหน้าประดู ่
 

เพื่อให้ผู้สูงอายุมีอาชีพมีรายได้
เพิ่มขึ้น 

จ านวนผู้สูงอายุเข้าร่วมโครงการฝึก
อาชีพ 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 
 

- - - 1 
กิจกรรม 

ผู้สูงอายุมีอาชพีเสริมและ
มีรายได้เพิ่ม 

ส านักงานปลัด 

รวม 2  โครงการ - - 50,000 - - - - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :พัฒนาคนและชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 1  ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และกิจกรรมรัฐพิธี 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

49 โครงการอนุรักษ์ประเพณีลอย
กระทงต าบลหน้าประดู ่

เพื่ออนุรักษ์ ประเพณีลอย
กระทงของต าบลหน้าประดู่ 

จัดกิจรรมวันลอยกระทงต าบล 
หน้าประดู ่

80,000 
(งบ อบต.) 

(80,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนในท้องถิ่นสืบ
สาน ประเพณีวัฒนธรรม 

กองการศึกษาฯ 

50 โครงการแห่เทียนวัน
เข้าพรรษา องค์การบริหาร
ส่วนต าบลหน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้าน
ศาสนา โดยให้ประชาชนมีสว่น
ร่วมในกิจกรรมวันเขา้พรรษา 

จัดกิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา  
 

15,000 
(งบ อบต.) 

(15,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรม
ด้านศาสนา และสร้าง
ความสามัคคีในชุมชน 

กองการศึกษาฯ 

51 โครงการวันผู้สูงอายุต าบล 
หน้าประดู ่

เพื่อตระหนักถึงความส าคัญ
และเสริมสร้างขวัญก าลังใจแก่
ผู้สูงอาย ุ

ผู้สูงอายุต าบลหนา้ประดู ่ 20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ผู้สูงอายุมีขวัญและ
ก าลังใจ 

ส านักงานปลัด 

           

รวม 3  โครงการ - - 115,000 - - - - - - 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 : พัฒนาคนและชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพและมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจและสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 2  ส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในท้องถิ่น  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

52 โครงการอ่านหนังสือนิทานเพื่อ
การเรียนรู้ 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยเกิดทกัษะ
และพัฒนาการทางด้านการฟัง  
พูด  อา่นและการเขียน 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 
(5,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

นักเรียนเกิดทักษะและ
พัฒนาการทางด้านการฟัง  
พูด  อา่นและการเขียน 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

53 โครงการหนูน้อยสุขภาพด ี เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการ
ดูแลสุขภาพใหแ้ข็งแรงและ
เติบโตสมวัย 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

3,000 
(งบ อบต.) 
(3,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีสุขภาพ 
ร่างกายแข็งแรง และ
เติบโตสมวัย 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

54 โครงการส่งเสริมคุณธรรม  
จริยธรรมเด็กปฐมวยั 

เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
ให้แก่เด็กปฐมวยั 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

1,000 
(งบ อบต.) 
(1,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้ใน
เร่ืองของคุณธรรม
จริยธรรม 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

55 โครงการส่งเสริมสุขภาพ             
ทันตกรรม 

เพื่อการดูแลฟันอย่างถกูวธิี
และลดภาวะการเกิดฟันผ ุ

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 
(5,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีสุขภาพฟันที่
แข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

56 โครงการศูนย์เด็กเล็กน่าอยู ่
 

เพื่อส่งเสริมการดูแลรักษา
สภาพแวดล้อมของศูนย์ฯให้
เอื้อต่อการเรียนรู ้

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         
วัดแหลมแค 

1,000 
(งบ อบต.) 

(26,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กฯมี
สถานที่เหมาะสมต่อการ
เรียนรู ้

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

57 โครงการสายใยรักครอบครัว เพื่อให้ผู้ปกครองมีความรู้ความ
เข้าใจในการเลี้ยงดูเด็กอยา่ง
ถูกต้องเหมาะสมกบัวยั 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก             
วัดแหลมแค 

2,000 
(งบ อบต.) 
(2,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

ผู้ปกครองมีความรู้ความ
เข้าใจในการเลี้ยงดูเด็ก
อย่างถูกตอ้งเหมาะสม      
กับวยั 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

58 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย เพื่อให้เด็กมีความประพฤติ
และระเบียบวินัยตามวิถกีาร
ปกครองระบอบประชาธิปไตย 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

1,000 
(งบ อบต.) 
(1,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กมีความประพฤตแิละ
ระเบียบวินยัตามวถิีการ
ปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

59 โครงการหนูน้อยเรียนรู้สู่โลก
กว้าง 

เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้เกิดการ
เรียนรู้นอกห้องเรียน 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 
(5,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่
ดี และมีประสิทธภิาพ 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

60 โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
การละเล่นแบบไทย 

เพื่อส่งเสริมความมีระเบียบ
วินัยปลูกฝังการเล่นกีฬา            
รู้แพ้   รู้ชนะ   รู้อภยั 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีระเบียบวินยั
ปลูกฝังการเล่นกีฬา            
รู้แพ้   รู้ชนะ   รู้อภยั 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

61 โครงการวันแม่แห่งชาต ิ เพื่อเป็นการอนุรักษ์ไว้ซ่ึงวัน
ส าคัญของชาติและตระหนกัใน
พระคุณของแม่ 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 
(5,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีความ
ตระหนักในพระคุณ         
ของแม่ 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

62 โครงการวันพ่อแห่งชาต ิ เพื่อเป็นการอนุรักษ์ไว้ซ่ึงวัน
ส าคัญของชาติและตระหนกัใน
พระคุณของพ่อ 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 
(5,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีความ
ตระหนักในพระคุณ         
ของพ่อ 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

63 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
นอกห้องเรียน 

เพื่อให้เด็กเรียนรู้/ศึกษา  
ประสบการณ์จริงนอก
ห้องเรียน 

เด็กปฐมวัยศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัด
แหลมแค 

5,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 
กิจกรรม 

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่
ดี และมีประสิทธภิาพ 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

64 โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และพัฒนาครูด้านสื่อการเรียน
การสอน 

เพื่อเป็นการพัฒนาครูด้านสื่อ
การเรียนการสอน 

ครูและเจ้าหน้าที่ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
วัดแหลมแค 

10,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 
กิจกรรม 

ครูมีการพัฒนาตนเองใน
ด้านการเรียนการสอน 

กองการศึกษาฯ 
และ ศพด. 

65 โครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ ขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหน้าประดู ่

เพื่อจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิ  
ให้สอดคล้องกับกิจกรรมของ
วันเด็ก 

นักเรียนโรงเรียนวัดแหลมแค    20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

นักเรียนเป็นเยาวชนที่ด ี 
และมีคุณภาพ 

กองการศึกษาฯ 
 

รวม 14  โครงการ - - 73,000 - - - - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 3  เพิ่มประสิทธิภาพในการให้ความช่วยเหลือด้านสังคมสงเคราะห์และจัดการด้านสวัสดิการสังคม  ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ด้อยโอกาส                               
                                    เด็ก  เยาวชน  สตรี  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

66 โครงการอุดหนุนเงินอาหาร
เสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
วัดแหลมแค 

เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
อาหารเสริม ที่ดี  มีประโยชน์
ต่อร่างกาย 

เด็กปฐมวัยจ านวน  29  คน  ได้รับ
อาหารเสริม (นม) 
(ข้อมูล  ณ  วันที ่ 12  พ.ค. 59) 

60,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(60,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนได้รับอาหารเสริม
ที่มีประโยชน์ต่อร่างกาย 
และมีสุขภาพร่างกายที่
แข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

67 โครงการอุดหนุนเงินอาหาร
กลางวัน ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก             
วัดแหลมแค 

เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
อาหารกลางที่มีประโยชน์
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

เด็กปฐมวัยจ านวน  29  คน  ได้รับ
ทานอาหารกลางวัน 
(ข้อมูล  ณ  วันที ่ 12  พ.ค. 59) 

170,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(170,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

เด็กปฐมวัยได้รับประทาน
อาหารกลางวันและได้รับ
สารอาหารที่มีประโยชน์
ต่อร่างกาย 

กองการศึกษาฯ 

                         
 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

68 โครงการจ่ายเบีย้ยังชีพ
ผู้สูงอาย ุ

เพื่อช่วยเหลือคา่ครองชีพ
ผู้สูงอาย ุ

จ านวนผู้สูงอายุ  426  คน  ได้รับ
เบี้ยยังชีพ 

3,500,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(3,226,800/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ผู้สูงอายุได้รับสวัสดิการ
และมีคุณภาพชวีิตที่ดี 

ส านักงานปลัด 

69 โครงการจ่ายเบีย้ยังชีพผู้พกิาร เพื่อช่วยเหลือคา่ครองชีพผู้
พิการ 

จ านวนผู้พกิาร  49  คน   ได้รับเบี้ย
ยังชีพ 

500,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(412,800/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ผู้พิการและผู้ปว่ยโรค
เอดส์ได้รับสวัสดิการและ    
มีคุณภาพชีวิตที่ด ี

ส านักงานปลัด 

70 โครงการส่งเสริมและให้ความรู้
การดูแลตนแก่ผู้สูงอายุต าบล
หน้าประดู ่

เพื่อให้ความรู้แก่ผู้สูงอายุใน
การดูแลสุขภาพและการรับ
ทานอาหารที่ถูกต้อง เหมาะสม
กับวยั 

จ านวนผู้สูงอายุในต าบลหนา้ประดู่  
426  คน 

40,000 
(งบ อบต.) 

(40,000/60) 

- - - 1  
กิจกรรม 

ผู้สูงอายุในต าบล             
หน้าประดู่  มีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรงและดูแล
สุขภาพได้อย่างถูกวิธ ี

ส านักงานปลัด 

71 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
แก่ผู้ดูแลผู้พิการ  ในการฟื้นฟู
สมรรถภาพ 

เพื่อให้ความรู้แก่ผู้ดแูลผู้พิการ
ในการฟื้นฟูสมรรถภาพได้
อย่างถูกวิธ ี

จ านวนผู้พกิาร  49  คน 40,000 
(งบ อบต.) 

(40,000/60) 

- - - 1  
กิจกรรม 

ผู้ดูแลผู้พิการได้รับความรู้
และทักษะในการฟื้นฟู
สมรรถภาพได้อยา่ง
ถูกต้อง 

ส านักงานปลัด 

รวม 6   โครงการ - - 4,310,000 - - - - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 4  สนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬา  กิจกรรมนันทนาการ  กิจกรรมเด็กเยาวชน  และประชาชนทั่วไป 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

72 โครงการแข่งขันกีฬาต าบล       
หน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมสุขภาพของ
ประชาชนให้มีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรง และใช้เวลาให้เป็น
ประโยชน ์

จัดการแข่งขันกีฬาของต าบล      
หน้าประดู่ และการแข่งขันกีฬาระดับ
อ าเภอพานทอง 

60,000 
(งบ อบต.) 

(60,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

ประชาชน และเยาวชนมี
สุขภาพทีแ่ข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

73 โครงการจัดหาเครื่องออก 
ก าลังกาย  หมู่ที่ 4  ต าบล         
หน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนต าบล
หน้าประดู่ออกก าลัง  พัฒนา
ร่างกายให้แข็งแรง 

จัดหาเครื่องออกก าลังกาย  จ านวน  
1  ชุด 

- - 100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

- 1 
โครงการ 

ประชาชนต าบล             
หน้าประดู่ มีสุขภาพ
ร่างกายแข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

74 โครงการจัดซ้ืออุปกรณ์กีฬา
ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนและ
เยาวชนเล่นกีฬา 

จัดซื้ออุปกรณ์กีฬาให้กบัหมู่บ้าน
จ านวน  5  หมู่บ้าน 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 5 ชุด ประชาชนและเยาวชนใช้
เวลาว่างเล่นกีฬา เพือ่
สุขภาพทีแ่ข็งแรง 

กองการศึกษาฯ 

รวม 3  โครงการ - - 90,000 - 100,000 - - - - 

 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 5  ป้องกัน  พัฒนาและส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน   เพื่อสุขภาพดีถ้วนหน้า 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

75 โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคไข้เลือดออก ต าบล          
หน้าประดู ่

เพื่อป้องกันโรคไข้เลือดออก
ภายในชุมชน 

หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 5  
ต าบลหน้าประดู ่

40,000 
(งบ อบต.) 

(40,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนไม่เป็นโรค
ไข้เลือดออก และมี
สุขภาพร่างกายแข็งแรง 

กองสาธารณสุข 

76 โครงการควบคุมโรคไข้หวัดนก  
ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อป้องกันโรคไข้หวัดนก หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 5  
ต าบลหน้าประดู ่

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

สัตว์ในพื้นที่ต าบล       
หน้าประดู่   ไม่เป็นโรค
ไข้หวัดนก 

กองสาธารณสุข 

77 โครงการควบคุมและป้องกัน                        
โรคพิษสุนัขบ้า                        

เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดโรค
พิษสุนัขบ้าในต าบล หน้าประดู ่

หมู่บ้าน หมู่ที่ 1 - 5  
ต าบลหน้าประดู ่

35,000 
(งบ อบต.) 

(35,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยดา้นสุขภาพจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

กองสาธารณสุข 

78 โครงการควบคุมและป้องกัน
โรคเอดส์ 

เพื่อให้ประชาชนมีความรู้           
ในการป้องกันโรคเอดส์ 

ประชาชนในต าบลหนา้ประดู ่ 10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนมีความรู้ในการ
ป้องกันโรคเอดส์ 

กองสาธารณสุข 

79 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยนกัเรียน 

เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

จ านวนนกัเรียนโรงเรียน 
วัดแหลมแค  279  คน 

14,000 
(งบ อบต.) 

(14,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนมีสุขภาพร่างกาย
ที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

กองการศึกษาฯ 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 



รวม 5   โครงการ - - 129,000 - - - - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 6  ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง  การสร้างครอบครัวที่อบอุ่น  ความเอื้ออาทรในชุมชน  และเสริมสร้างการพัฒนาเครือข่ายการดูแลป้องกันอุบัติภัย  
                 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

80 โครงการป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยัในต าบลหนา้ประดู่ 
องค์การบริหารส่วนต าบล       
หน้าประดู ่

เพื่อบ าบัดความเดือดร้อนของ
ประชาชน  เช่น ภยัจาก
อัคคีภัย  ภัยแล้ง  อุทกภยั  ภยั
จากโรคระบาดหรือศัตรูพืช 

จัดกิจกรรม การป้องกันปัญหาและ
การบรรเทาสาธารณภัยในต าบล    
หน้าประดู ่

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

300,000 
(งบ อบต.) 

(300,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักงานปลัด 

81 โครงการด าเนินการป้องกัน
และลดอุบัติเหตุทางถนน
ในช่วงเทศกาลของต าบล            
หน้าประดู่ อ าเภอพานทอง 
จังหวัดชลบุรี 

เพื่อป้องกันและลดอบุัติเหตุ
ทางถนนในช่วงเทศกาลของ
ต าบลหน้าประดู ่

ลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
ของต าบลหน้าประดู ่อ าเภอพานทอง 
จังหวัดชลบุร ี

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักงานปลัด 

รวม 2   โครงการ - - 320,000 320,000 320,000 320,000 - - - 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 

ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 
องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 

 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 7  สร้างจิตส านึกให้กับประชาชนและชุมชนในการรักษาสิ่งแวดล้อม  โดยการรณรงค์ประชาสัมพันธ์และอบรมประชาชนและผู้น าชุมชน  เด็กและเยาวชน            
                                   ในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

2561 
( บาท ) 

2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

82 โครงการท้องถิ่นไทย             
รวมใจภักดิ ์รักษ์สิ่งแวดล้อม
เฉลิมพระเกียรติ 

เพื่ออนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมในต าบล        
หน้าประดู่ให้สวยงามเป็น
ระเบียบ 

ปลูกต้นไม้ ภายในต าบล 
หน้าประดู ่

50,000 
(งบ อบต.) 

(50,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ต าบลหน้าประดู่มี
สิ่งแวดล้อมที่สวยงาม 

กองสาธารณสุข 

83 โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
สิ่งแวดล้อมในต าบลหน้าประดู่ 

เพื่อความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในพื้นที่ต าบล        
หน้าประดู ่

พื้นที่หมู่ที่ 1 - 5  ต าบลหน้าประดู่ 25,000 
(งบ อบต.) 

(25,000/60) 
 

- - - 1 
กิจกรรม 

ประชาชนร่วมใจปรับปรุง
ภูมิทัศน์ต าบลหน้าประดู่ 

กองสาธารณสุข 

รวม 2   โครงการ - - 75,000 - - - - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 1  พัฒนาองค์กรตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

84 โครงการประชาคมระดับ
หมู่บ้าน ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อให้ประชาชนมีส่วนรว่มใน
การบริหารจัดการท้องถิ่น 

จัดการประชาชมระดับหมู่บา้น 
จ านวน 5 หมูบ่้าน 

15,000 
(งบ อบต.) 

(15,000/60) 

15,000 
(งบ อบต.) 

(15,000/60) 

15,000 
(งบ อบต.) 

(15,000/60) 

15,000 
(งบ อบต.) 

(15,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมการ
บริหารจัดการทอ้งถิ่น 

ส านักงานปลัด 

85 โครงการจัดท าแผนชุมชน
ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อพัฒนาแนวทางการพัฒนา
หมู่บ้านในกระบวนการแผน
ชุมชนจ านวน 5 หมูบ่้าน 

จัดท าการประชุมประชาคมใน
กระบวนการแผนชุมชนจ านวน 5 
หมู่บ้าน 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีส่วนร่วมใน
การบูรณการแผนชุมชน
ต าบลหน้าประดู ่

ส านักงานปลัด 

86 โครงการเฉลิมพระเกียรติ            
วันแม่แห่งชาต ิ(วันที ่12 
สิงหาคม ) 

เพื่อเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถ  
(วันแม่แห่งชาติ) 

เพื่อจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติวันแม่
แห่งชาติ (วันที ่12 สิงหาคม ) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนแสดงออกถึง
ความจงรักภกัดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์   

ส านักงานปลัด 

รวม 3   โครงการ - - 55,000 55,000 55,000 55,000 - - - 

 
 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 2  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและการท างานของทางราชการอย่างต่อเนื่อง   เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ถึงข้อเท็จจริง  และข้อมูลที่ถูกต้อง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

87 โครงการบริการอินเตอร์เน็ต เพื่อบริการข้อมูลขา่วสาร และ
ประชาชนมีความรู้ด้าน 
Internet 

การบริการอินเตอร์เน็ตองค์การ
บริหารส่วนต าบลหน้าประดู ่(ค่าเช่า
พื้นที่เว็บไซด)์ 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีสถานที่รับ
บริการอินเตอร์เน็ต 

ส านักงานปลัด 

88 โครงการบริการจุดอ่าน
หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บา้น 

เพื่อให้ประชาชนสามารถ
ติดตามข้อมูลข่าวสาร
ประจ าวัน 

สถานที่บริการอา่นหนังสือพิมพ์
ประจ าหมู่บา้นจ านวน 6 จุด 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

1 
โครงการ 

ประชาชนมีสถานที่อา่น
หนังสือพิมพ์ และมีแหล่ง
เรียนรู้ติดตามข่าวสาร 

ส านักงานปลัด 

89 โครงการพัฒนาเสียงตามสาย
ต าบล หน้าประดู ่

เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารใหก้ับประชาชนได้
อย่างถูกตอ้งและรวดเร็ว 
 

เพิ่มปริมาณการติดตั้งเสียงตามสาย   
ได้ครอบคลุมพื้นที่ 

100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนได้รับข้อมูล
ข่าวสารที่ถกูต้องและ
รวดเร็ว 

กองช่าง 

รวม  3   โครงการ - - 140,000 40,000 40,000 40,000 - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 3  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  และปรับปรุงสถานที่  อุปกรณ์  เครื่องมือปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

90 โครงการปรับปรุงระบบ
โทรศัพท์  อบต.หนา้ประดู ่

เพื่ออ านวยความสะดวกในการ
ติดต่อประสานงานของ
ประชาชน 

ปรับปรุงระบบโทรศัพท์  อบต.           
หน้าประดู ่

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 1  แห่ง องค์การบริหารส่วนต าบล
หน้าประดู่มีระบบ
โทรศัพท์ที่มีประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด 

91 โครงการค่าบริการเว็บไซต์ 
องค์การบริหารส่วนต าบล          
หน้าประดู ่

เพื่อเป็นค่าบริการเว็บไซต์
องค์การบริหารส่วนต าบล            
หน้าประดู่ให้มีประสิทธิภาพ 
สามารถรายงานผลได้อยา่ง
รวดเร็ว 

ค่าบริการเว็บไซต์องค์การบริหารส่วน
ต าบลหน้าประดู ่

8,000 
(งบ อบต.) 
(8,000/60) 

8,000 
(งบ อบต.) 
(8,000/60) 

8,000 
(งบ อบต.) 
(8,000/60) 

8,000 
(งบ อบต.) 
(8,000/60) 

1 เว็ป
ไซต์ 

องค์การบริหารส่วนต าบล
หน้าประดู่มีเว็บไซค์ที่
สามารถปฏบิัติงานได้
อย่างรวดเร็ว 

ส านักงานปลัด 

92 โครงการเช่าสถานที่ทิ้งขยะ  
องค์การบริหารส่วนต าบล       
หน้าประดู ่

เพื่อรองรับกับปริมาณขยะที่
เพิ่มขึ้นและมีการจัดทิ้งที่ถูก
หลักสุขาภิบาล 

จัดหาสถานที่เช่าในการก าจัดขยะ
จ านวน 1 แห่ง 

240,000 
(งบ  อบต.) 

(240,000/60) 

240,000 
(งบ  อบต.) 

(240,000/60) 

240,000 
(งบ  อบต.) 

(240,000/60) 

240,000 
(งบ  อบต.) 

(240,000/60) 

1  แห่ง อบต.หน้าประดู่มีสถานที่
ทิ้งขยะที่เป็นระเบียบ ถูก
หลักสุขาภิบาล 

กองสาธารณสุข 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

93 โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

เพื่อให้การจัดท าแผนที่ภาษีใช้
เป็นข้อมูลในการพัฒนา
วางแผนจัดการอยา่ง
ครอบคลุม 

จัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน  ครอบคลุมพื้นที่ของ อบต.
หน้าประดู ่

150,000 
(งบ อบต.) 

(150,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

มีแผนแม่บทและแผนที่
แสดงขอบเขตของ อบต.
อย่างชัดเจน 

กองคลัง 

รวม 4   โครงการ - - 428,000 248,000 248,000 248,000 - - - 
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2.   บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการ 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 4  การส่งเสริมและพัฒนาทักษะ  ศักยภาพบุคลากร 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

94 โครงการฝึกอบรมและศึกษา        
ดูงาน อบต.หน้าประดู ่

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
อบต.และศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 

การศึกษาดูงานของพนักงาน และ
คณะผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง 

400,000 
(งบ อบต.) 

(400,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

บุคลากรมีศักยภาพการ
ปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด 

95 โครงการฝึกอบรมอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝา่ยพลเรือน         
(อปพร.) องค์การบริหารส่วน
ต าบลหน้าประดู ่
 

เพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
อบต.และศึกษาดูงานนอก
สถานที่ 

การศึกษาดูงานของพนักงาน และ
คณะผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้าง 

200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

200,000 
(งบ อบต.) 

(200,000/60) 

1 
โครงการ 

บุคลากรมีศักยภาพการ
ปฏิบัติอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด 

รวม 2   โครงการ - - 600,000 200,000 200,000 200,000 - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.01 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3   พัฒนากระบวนการผลิตสินค้าเกษตรสู่ระบบการผลิตคุณภาพสูง เพื่อให้ผลผลิตทางการเกษตรมีคุณภาพสูง และมูลค่าเพิ่มข้ึน สามารถแข่งขันได้ทั้งตลาด

ภายในประเทศ และต่างประเทศ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 3 การพัฒนาเกษตร/อุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 2   ด้านความม่ันคงทางเศรษฐกิจ 
     1. แผนงานที่ 2  ส่งเสริมและพัฒนาทักษะ  ศักยภาพด้านการประกอบอาชีพของประชาชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

96 โครงการอุดหนุนกลุ่ม
อาชีพการท าจกัสาน        
ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  หมู่ที่ 5 

เพื่อพัฒนากลุ่มอาชีพต าบล         
หน้าประดู่และใหป้ระชาชน
มีรายได้เพิ่ม 

อุดหนุนกลุ่มอาชพีจักสาน 20,000 
(งบ อบต.) 

 

- - - 1 
โครงการ 

กลุ่มอาชีพต าบล         
หน้าประดู่และให้
ประชาชนมีรายได้
เพิ่ม 

ส านักงานปลัด กลุ่มอาชีพการ
ท าจักสาน 

รวม 1  โครงการ - - 20,000 - - - - - - - 

 
 
 
 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 1  ส่งเสริมกิจกรรมด้านศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  และกิจกรรมรัฐพิธี 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

97 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการจัด
งานนมัสการพระพุทธ      
สิหิงค์ฯ และงานสงกรานต์ 
อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
อนุรักษ์ประเพณีสงกรานต์
ของอ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

อุดหนุนงบประมาณที่วา่การ
อ าเภอพานทอง จังหวัด
ชลบุร ี

145,000 
(งบ อบต.) 

(138,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

อนุรักษ์และสืบสาน
และประเพณีของ
ท้องถิ่น 

กองการศึกษาฯ อ าเภอพานทอง 

98 โครงการอุดหนุน
งบประมาณประเพณีลอย
กระทง อ าเภอพานทอง 
จังหวัดชลบุรี 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม
อนุรักษ์ประเพณีลอยกระทง
ของอ าเภอพานทอง 

อุดหนุนงบประมาณที่วา่การ
อ าเภอพานทอง จังหวัด
ชลบุร ี

57,000 
(งบ อบต.) 

(57,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

อนุรักษ์และสืบสาน
และประเพณีของ
ท้องถิ่น 

ส่วนการศึกษาฯ อ าเภอพานทอง 

99 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการ    
พระราชพิธ ี อ าเภอ          
พานทอง  จังหวัดชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการงานราชพธิีของ
อ าเภอพานทอง 

อุดหนุนงบประมาณที่วา่การ
อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมและ
สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานราชพธิี   
อ.พานทอง จ.ชลบุร ี

กองการศึกษาฯ อ าเภอพานทอง 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

100 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการ
ประเพณีวิ่งควาย จังหวัด
ชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการโครงการประเพณีวิ่ง
ควายจังหวัดชลบุร ี

อุดหนุนงบประมาณที่วา่การ
อ าเภอพานทอง จังหวัด
ชลบุร ี

12,000 
(งบ อบต.) 

(12,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนเข้าร่วม
กิจกรรมและ
สนับสนุนกิจกรรม
ประเพณีวิ่งควาย
จังหวัดชลบุร ี

กองการศึกษาฯ อ าเภอพานทอง 

101 โครงการอุดหนุน
งบประมาณสภา
วัฒนธรรมต าบล                
หน้าประดู่ในการอนุรักษ์
ประเพณีสงกรานต์ต าบล        
หน้าประดู ่

เพื่ออนุรักษ์ ประเพณี
วัฒนธรรมท้องถิ่น รวมทั้ง
สร้างความสามัคคีในชุมชน 

อุดหนุนงบประมาณสภา
วัฒนธรรมต าบลหน้าประดู ่

50,000 
(50,000/60) 

 

- - - 1 
โครงการ 

 

ประชาชนร่วมสืบสาน 
อนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมอันดีของ
ท้องถิ่น 

กองการศึกษาฯ สภาวัฒนธรรม
ต าบลหน้าประดู ่

รวม 5   โครงกร - - 284,000 - - - - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 2  ส่งเสริม  สนับสนุน  พัฒนาคุณภาพการศึกษาในท้องถิ่น  

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

102 โครงการกิจกรรม
การศึกษาแหล่งเรียนรู้
ชุมชน  โรงเรียนวัด        
แหลมแค  ต าบล              
หน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้จาก
แหล่งชุมชนในท้องถิ่น 

อุดหนุนงบประมาณโรงเรียน
วัดแหลมแค ต าบล          
หน้าประดู่ อ าเภอพานทอง 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนได้รับการ
เรียนรู้ ประสบการณ์
นอกห้องเรียนจาก
แหล่งชุมชนใน
ท้องถิ่น 

กองการศึกษาฯ 
 

โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

103 โครงการฝึกทักษะอาชีพ 
โรงเรียนวัดแหลมแค 
ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อพัฒนาทักษะและ
เสริมสร้างความรู้ด้าน
เกษตรกรและอาชพีเสริม
ต่างๆ ของนักเรียน 

นักเรียนโรงเรียนวัด                
แหลมแค   

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 

- - - 1 
กิจกรรม 

นักเรียนมีความรู้ด้าน
เกษตรกรรมและการ
ประกอบอาชีพเสริม
สามารถน าไประกอบ
อาชีพได ้

กองการศึกษาฯ 
 

โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

104 โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ 
โรงเรียนวัดแหลมแค 

เพื่อสร้าง พัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมของนักเรียน 

นักเรียนโรงเรียนวัด            
แหลมแค 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 1  
กิจกรรม 

นักเรียนมีคุณธรรม
และจริยธรรม 

กองการศึกษาฯ 
 

โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

 
     

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

105 โครงการส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยนกัเรียน 

เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

จ านวนนกัเรียนโรงเรียน 
วัดแหลมแค  269  คน 

14,000 
(งบ อบต.) 

(14,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

106 โครงการแข่งขันกีฬา
ภายในโรงเรียน 

เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรงสมบูรณ์ 

จ านวนนกัเรียนโรงเรียน 
วัดแหลมแค  269  คน 

10,000 
(งบ อบต.) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนมีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์ 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

107 โครงการอบรมกฎหมายที่
ควรรู้สู่ชุมชน  อ าเภอพาน
ทอง  จังหวัดชลบุร ี 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณการ
บริการประชาชนดา้น
กฎหมายของที่ท าการ
ปกครองอ าเภอพานทอง 

อุดหนุนงบประมาณที่ท าการ
ปกครองอ าเภอพานทอง  

19,000 
(งบ อบต.) 

(19,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนได้รับ
ความรู้ด้านกฎหมาย
ส าหรับชีวิตประจ าวัน
ได้ 

ส านักงานปลัด อ าเภอพานทอง 

108 โครงการอุดหนุนเงิน
อาหารเสริม (นม) 
โรงเรียนวัดแหลมแค 

เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
อาหารเสริม  ที่ดีมีประโยชน์
ต่อร่างกาย 

นักเรียนจ านวน  296  คน   
ได้รับอาหารเสริม (นม) 
(ข้อมูล  ณ  วันที ่ 4  พ.ย. 
59) 

600,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(600,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนได้รับอาหาร
เสริมที่มีประโยชน์ต่อ
ร่างกาย  

กองการศึกษาฯ โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

109 โครงการอุดหนุนเงิน
อาหารกลางวัน โรงเรียน
วัดแหลมแค 

เพื่อให้เด็กนักเรียนได้รับ
อาหารกลางที่มีประโยชน์
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ 

นักเรียนจ านวน  296  คน                   
ไดรั้บประทานอาหาร
กลางวัน(ข้อมูล  ณ  วันที่  4  
พ.ย. 59) 
 

1,250,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(1,250,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

นักเรียนได้
รับประทานอาหาร
กลางวันและได้รับ
สารอาหารที่มี
ประโยชน์ต่อร่างกาย 

กองการศึกษาฯ โรงเรียน          
วัดแหลมแค 

รวม 8    โครงการ - - 1,963,000 - - - - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 4  สนับสนุนและส่งเสริมด้านกีฬา  กิจกรรมนันทนาการ  กิจกรรมเด็กเยาวชน  และประชาชนทั่วไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

110 โครงการอุดหนุนการ
แข่งขันกีฬาไทคัพฯ 
อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนคุณภาพชีวิต
แก่เยาวชนและประชาชน 

อุดหนุนงบประมาณการ
แข่งขันกีฬาไทคัพฯ  และเขา้
ร่วมแข่งขันของอ าเภอ      
พานทอง 

16,500 
(งบ อบต.) 

(16,500/60) 

- - - 1 
โครงการ 

 

ประชาชน และ
เยาวชนเข้ารว่ม
แข่งขันกีฬาไทคัพฯ  
อ าเภอพานทอง 

กองการศึกษาฯ อ าเภอพานทอง 

รวม 1  โครงการ - - 16,500 - - - - - - - 

 
 

 
 
 
 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 5  ป้องกัน  พัฒนาและส่งเสริมสุขภาพพลานามัยของประชาชน  เพื่อสุขภาพดีถ้วนหน้า 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

111 โครงการอุดหนุน
งบประมาณศูนย์เฉลิม 
พระเกียรติเพื่อช่วยเหลือ
ผู้ป่วยโรคเอดส์ และผู้ติด
เช้ือ H.I.V อ าเภอพานทอง 
จังหวัดชลบุรี 

เพื่อเป็นศูนย์บริการครบ
วงจร  ในการให้ความ
ช่วยเหลือผู้ปว่ยโรคเอดส์ 
และผู้ติดเช้ือ H.I.V  

อุดหนุนงบประมาณศูนย์
เฉลิมพระเกียรติฯ    อ าเภอ
พานทอง จังหวัดชลบุรี 

42,000 
(งบ อบต.) 

(42,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ผู้ติดเช้ือเอดส์ได้รับ
การช่วยเหลือและมี
คุณภาพชีวิตที่ด ี

กองสาธารณสุข อ าเภอพานทอง 

112 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด อ าเภอพานทอง  
จังหวัดชลบุรี 

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
ของศูนย์ปฏิบัติการเพื่อ
เอาชนะยาเสพติดอ าเภอ
พานทอง  จังหวัดชลบุร ี

อุดหนุนงบประมาณที่ท าการ
อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

18,000 
(งบ อบต.) 

(18,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ปัญหาด้านยาเสพติด
ได้รับการป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายา
เสพติด 

กองสาธารณสุข อ าเภอพานทอง 

 
 
 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

113 โครงการขอรับเงินอุดหนุน
เพื่อเพิ่มศักยภาพในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดของศูนย์
อ านวยการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดจังหวัด
ชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
การป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด   ในจังหวัดชลบุร ี

อุดหนุนงบประมาณศูนย์
อ านวยการพลังแผ่นดิน
เอาชนะยาเสพติดจังหวัด
ชลบุร ี

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของ
ประชาชนในจังหวัด
ชลบุร ี

กองสาธารณสุข อ านวยการพลัง
แผ่นดินเอาชนะ
ยาเสพติดจังหวัด

ชลบุร ี

114 โครงการสมทบ
งบประมาณ 
กองทุนหลักประกัน
สุขภาพองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหน้าประดู ่

เพื่อสมทบงบประมาณ 
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบล               
หน้าประดู ่

อุดหนุนงบประมาณกองทุน
หลักประกันสุขภาพ 
องค์การบริหารส่วนต าบล 

80,000 
(งบ อบต.) 

(80,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนต าบล     
หน้าประดู่มีสุขภาพ
แข็งแรงและคุณภาพ
ชีวิตที่ด ี

กองสาธารณสุข กองทุน
หลักประกัน

สุขภาพองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลหน้าประดู ่
115 โครงการพัฒนางาน

สาธารณสุขมูลฐานชุมชน               
(อสม.) ต าบลหน้าประดู ่

เพื่อพัฒนาระบบงาน
สาธารณสุขมูลฐานของขุม
ชนให้มีประสิทธิภาพ 

สาธารณสุขมูลฐานชุมชน
(อสม.)  ต าบลหนา้ประดู่  
อ าเภอพานทอง 

75,000 
(งบภารกิจถ่ายโอน) 
(75,000/60) 

 

- - - 1 
โครงการ 

ระบบงานสาธารณสุข 
มูลฐาน (อสม.) มี
ประสิทธิภาพสามารถ
บริการประชาชนได้
อย่างมีประสิทธภิาพ 

กองสาธารณสุข อสม. 

รวม 5   โครงการ - - 235,000 - - - - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 4 : การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 3   ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและคุณค่าทางสังคม 
     1. แผนงานที่ 6  ส่งเสริมการสร้างชุมชนเข้มแข็ง  การสร้างครอบครัวที่อบอุ่น  ความเอื้ออาทรในชุมชน  และเสริมสร้างการพัฒนาเครือข่ายการดูแลป้องกันอุบัติภัย  
                 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคม 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

116 โครงการอุดหนุน
งบประมาณศูนย์พัฒนา
ครอบครัวต าบลหน้าประดู ่

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมการ
พัฒนาศูนย์พัฒนาครอบครัว   
ต าบลหน้าประดู ่

อุดหนุนงบประมาณศูนย์
พัฒนาครอบครัวต าบล       
หน้าประดู่   อ าเภอพานทอง 

70,000 
(งบ อบต.) 

(70,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

สถาบันครอบครัว
ต าบลหน้าประดู่มี
ความเข้มแข็ง 

ส านักงานปลัด ศูนย์พัฒนา
ครอบครัวต าบล

หน้าประดู ่

117 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการ
ป้องกันและบรรเทา          
สาธารณภยั   อ าเภอ       
พานทอง  จังหวัดชลบุร ี

เพื่อสนับสนุนการด าเนินงาน
ของฝ่ายป้องกันและบรรเทา
สาธารณภยัอ าเภอพานทอง 
(ฝ่ายปกครอง) 

อุดหนุนงบประมาณที่วา่การ
อ าเภอพานทอง  จังหวัด
ชลบุร ี

16,000 
(งบ อบต.) 

(16,000/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ประชาชนมีความ
ปลอดภัย  ในชีวิต
และทรัพย์สิน 

ส านักงานปลัด อ าเภอพานทอง 

118 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการ
พัฒนาคุณภาพชวีิต
ครอบครัวไทย  อ าเภอ
พานทอง   จังหวัดชลบุร ี

เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์
ที่ดีและพัฒนาความเป็น
ปึกแผ่นให้สถาบันครอบครัว 

ที่ว่าการอ าเภอพานทอง  
จังหวัดชลบุร ี

12,500 
(งบ อบต.) 

(12,500/60) 
 

- - - 1 
โครงการ 

ครอบครัวมีความรัก  
ความเข้าใจ              
เอื้ออาทรต่อกัน 

ส านักงานปลัด อ าเภอพานทอง 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 



- 92 - 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

119 โครงการอุดหนุนกองทุน
แม่ของแผ่นดิน  หมู่ที่ 2 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม            
การด าเนินงานกองทุนแม ่
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

อุดหนุนงบประมาณ           
กองทุนแม่ หมู่ที ่2 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

หมู่บ้านมีความ
เข้มแข็งในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ส านักงานปลัด กองทุนแม่ของ
แผ่นดิน  หมู่ที่ 2 

120 โครงการอุดหนุน
งบประมาณกองทุนแม่
ของแผ่นดิน  หมู่ที ่3 

เพื่อสนับสนุนกิจกรรม            
การด าเนินงานกองทุนแม ่
ในการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

อุดหนุนงบประมาณ              
กองทุนแม่ หมู่ที ่3 

20,000 
(งบ อบต.) 

(20,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

หมู่บ้านมีความ
เข้มแข็งในการแก้ไข
ปัญหายาเสพติด 

ส านักงานปลัด กองทุนแม่ของ
แผ่นดิน  หมู่ที่ 3 

121 โครงการอุดหนุน
สวัสดิการชุมชนต าบล   
หน้าประดู ่

เพื่อสร้างหลักประกันความ
มั่นคง  เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

อุดหนุนสวัสดิการชุมชน 100,000 
(งบ อบต.) 

(100,000/60) 

- - - 1 
โครงการ 

สร้างหลักประกัน
ความมั่นคง  
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักงานปลัด กลุ่มสวัสดิการ
ชุมชนต าบล 

รวม 6   โครงการ - - 238,500 - - - - - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  อุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  องค์กรประชาชน 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 2  เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและการท างานของทางราชการอย่างต่อเนื่อง  เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ข้อเท็จจริงและข้อมูลที่ถูกต้อง 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงานที่ขอ 
รับเงินอุดหนุน 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

122 โครงการอุดหนุน
งบประมาณโครงการศูนย์
รวมข้อมูลข่าวสารการซ้ือ
หรือการจา้งขององค์การ
บริหารส่วนต าบลระดับ
อ าเภอ (องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น) อ าเภอ      
พานทอง จังหวัดชลบุรี 
ประจ าปีงบประมาณ 
2561  
 

เพื่ออุดหนุนงบประมาณการ
บริหารจัดการด้านการจัดซ้ือ
จัดจ้างของส านักงานทอ้งถิ่น
อ าเภอพานทอง จังหวัด
ชลบุร ี

อุดหนุนงบประมาณให้กับ
องค์การบริหารส่วนต าบล 
พานทอง   

10,000 
(งบ อบต.) 

(10,000/60) 
 

- - 
 

- 1 
โครงการ 

ส านักงานท้องถิ่น
อ าเภอพานทอง
บริหารจัดการอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ส านักงานปลัด อบต.พานทอง
หนองกะขะ 

รวม 1  โครงการ - - 10,000 - - - - - - - 

 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.02 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
ส าหรับ  ประสานโครงการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 : พัฒนาระบบผังเมือง ระบบ Logistic โครงสร้างพ้ืนฐาน และแหล่งน้ า เพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมของจังหวัด 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรี ยุทธศาสตร์ที่ 1 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน/สาธารณูปโภค 

 1. ยุทธศาสตร์ที่ 1   ด้านพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
     1. แผนงานที่ 1  ก่อสร้างและปรับปรุงถนน  ทางเดินเท้า  สะพาน  ท่อระบายน้ า  ไฟฟ้าสาธารณะ 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

123 โครงการขอรับเงินอุดหนุนการ
ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก  พร้อมวางท่อระบายน้ า
สายบ้านหน้าประดู ่                  
ฝั่งตะวันออก-ถนนสาย           
พานทองหัวไผ่  หมู่ที่ 5   

เพื่อให้ประชาชนได้รับความ
สะดวก ในการคมนาคมและมี
ความปลอดภยัในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
กว้าง 4 ม.  ยาว 240 ม.  หนาเฉลีย่  
0.15 ม.   คิดเป็นพื้นที่ด าเนินการไม่
น้อยกว่า  720 ตร.ม.  พร้อมวางท่อ
สี่เหลี่ยม(BOX CULVERT) ขนาด 
1.20×1.20 ม.  ยาว 1.00 ม.  
พร้อมบ่อพกั  และติดต้ังเสาไฟฟ้า
พร้อมไฟส่องสว่าง  จ านวน  9  ต้น   
(รายละเอียดตามแบบแปลนของ 
อบต.หน้าประดู่) 

4,111,000 - - - 1 เส้น ประชาชนมีถนนใช้ในการ
สัญจร  และได้รับความ
สะดวกในการคมนาคม 

กองช่าง 
อบจ.ชบ. 

รวม 1  โครงการ - - 4,111,000 - - - - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.03 



- 95 - 
 

บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี 
 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 6 :  พัฒนาคน และชุมชนให้มีคุณภาพ โดยการจัดบริการสังคมให้มีคุณภาพ และมาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโตด้านเศรษฐกิจ และสังคมได้อย่างสมดุลและยั่งยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดชลบุรีที่ 6 : ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 1. ยุทธศาสตร์ที่ 4   ด้านการให้บริการประชาชน 
     1. แผนงานที่ 3  พัฒนาระบบการให้บริการประชาชนแบบครบวงจรที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน  และปรับปรุงสถานที่  อุปกรณ์  เครื่องมือปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณและที่ผ่านมา 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 2561 

( บาท ) 
2562 
( บาท ) 

2563 
( บาท ) 

2564 
( บาท ) 

124 บริหารงานทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและ
วิทย ุ

เพื่อป้องกันภยัในด้าน
ต่างๆตามสถานที่ราชการ
และภายในต าบล 

ติดต้ังกล้องวงจรปิดจุด
เส่ียงภายในต าบล             
หน้าประดู่  จ านวน  15  
จุด 

500,000 
(งบ อบต.) 

(500,000/60) 

- - -  15  จุด พื้นที่ภายในต าบลมีความ
ปลอดภัยในชวีิตและ
ทรัพย์สิน 

ส านักงานปลัด 

125 บริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกบัเคหะ
และชุมชน 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์
การเกษตร 

เพื่อใช้ส าหรับการ
ปฏิบัติงานด้านประปา
หมู่บ้าน  หมู่ที่  3 , 4 , 5  
ขององค์การบริหารส่วน
ต าบลหน้าประดู ่

ปั๊มน้ าหอยโข่ง  ชนิด
แรงดันสูงปานกลาง  
ขนาด 2  แรงม้า   ขนาด
ท่อ  2"2"   จ านวน  3  
เครื่องหมู่ที่  3 , 4 และ 5 

30,000 
(งบ อบต.) 

(30,000/60) 

- - - 3 เครื่อง น้ าประปาหมู่บ้านมี
ปริมาณการผลิตเพียงพอ
ต่อความต้องการและมี
คุณภาพของน้ าที่ได้
มาตรฐาน 

กองช่าง 

126 บริหารงานทั่วไป
เกี่ยวกบั 
สาธารณสุข 

วัสด ุ วัสดุอื่น เพื่อบริการประชาชน       
ในการทิ้งขยะ ให้เป็น
ระเบียบ 

ถังขยะจ านวน  100  ถัง 80,000 
(งบ อบต.) 

(80,000/60) 

- - - 100 ถัง มีถังขยะบริการประชาชน
ครบทุกพื้นที่ 

กองสาธารณสุข 

รวม 610,000 - - - - - - 

แบบ  ผ.01 แบบ  ผ.08 
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ส่วนที่ 5    
การติดตามและประเมินผล 

 
1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์   

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   จะด าเนินการไปสู่การปฏิบัติจะต้องม ี
การติดตามและประเมินผลอย่างเป็นขั้นตอน ในการวัดระดับความส าเร็จหรือความล้มเหลวของยุทธศาสตร์การ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   จึงได้ก าหนดการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาไว้ 

1.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  จุดมุ่งหมายส าคัญของการประเมินผลยุทธศาสตร์นั้น คือ การประเมินว่ามีการน ายุทธศาสตร์        
ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด และได้ผลเป็นอย่างไรเพ่ือที่จะสามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์           
ได้ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมุติฐานในการจัดท ายุทธศาสตร์ต่อไปได้   ดังนั้น การที่
จะประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้   จ าเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนา
ก่อน   เพ่ือน าไปสู่การวัดความส าเร็จของยุทธศาสตร์ ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด บรรลุ
วัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้นในขั้นต้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
จึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีให้ได้ข้อมูล  ข้อเท็จจริง  อันจะน ามาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผล
การปฏิบัติจริงที่เกิดข้ึน โดยกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล แบ่งออกเป็น 2 ส่วน ดังนี้ 

การติดตาม (Evaluation) 
  การติดตามนั้น  จะท าให้เราทราบได้ว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามยุทธศาสตร์  ถึงระยะใดแล้ว          
ซึ่งเทคนิคอย่างง่ายที่สามารถใช้เป็นเครื่องมือในการติดตามได้ เช่น Gant Chart ที่จะท าให้หน่วยงานสามารถ
ติดตามได้ว่าการด าเนินการตามยุทธศาสตร์มีการด าเนินการในช่วงใด  ตรงก าหนดระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่ 
แผนปฏิบัติการก็จะเป็นเครื่องมือส าคัญในการติดตามผลการด าเนินงานดังได้กล่าวมาแล้ว 

การประเมินผล (Evaluation) 
การประเมินผลยุทธศาสตร์  จ าเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard criteria) และตัวชี้วัด 

(Indicators) เพ่ือใช้เป็นกรอบในการประเมินเพ่ือให้เกิดความชัดเจน  เป็นระบบ  มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ  
โดยประกอบด้วยเกณฑ์ท่ีส าคัญ  ใน 2 ระดับ  คือเกณฑ์การประเมินหน่วยงาน และเกณฑ์การประเมินโครงการ 

1.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 

2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย      

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน    กรรมการ 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  กรรมการ 
 จ านวนสองคน   

(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  กรรมการ 
 จ านวนสองคน     

(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน    กรรมการ 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   กรรมการ 

โดยคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี และอาจ
ได้รับการคัดเลือกได้อีก 

มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติ ด ตามและประ เ มิ น ผลแผน พัฒนา ให้ ป ร ะช าชน ในท้ อ งถิ่ นท ร าบ ในที่ เ ปิ ด เ ผ ยภ าย ในสิ บห้ า วั น 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  
โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
  (4) อาจจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

1.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  จะมีระบบของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   

ประกอบด้วยองค์ประกอบ  3 หลัก  คือ  ส่วนของปัจจัยน าเข้า (Input)  ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process)  
และส่วนการประเมินผลลัพธ์  (Output)   

  1)  ส่วนปัจจัยน าเข้า (Input)  คือ  ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมี เพ่ือน าเข้าสู่
ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่  แผนยุทธศาสตร์  ผู้ประเมิน  ผู้ถูก
ประเมินและเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นจะน าส่งเข้าสู่องค์การบริหารส่ วนจังหวัด  
ซึ่งเป็นหน่วยติดตามและประเมินผล  เพ่ือเป็นการรวบรวมฐานข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งจังหวัด  
โดยบทบาทของหน่วยติดตามและประเมินผลต่อปัจจัยน าเข้า  คือ  การเป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์                
ซึ่งเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยตรง  ได้แก่  แบบรายงานที่ 1 
แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้
กระบวนการครบทุกขั้นตอนหรือไม่  อย่างไร  

 2)  ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process)  คือ ช่วงของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งได้ก าหนดห้วงการติดตามรายไตรมาศ  คือ  ไตรมาสที่ 1  (ตุลาคม - ธันวาคม)           
ไตรมาสที่ 2 (มกราคม - มีนาคม)  ไตรมาสที่ 3 (เมษายน - มิถุนายน) และไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม - กันยายน)  
ในแต่ละปี  โดยการติดตามดังกล่าว  เป็นการติดตามผลขั้นกลางของแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้
หรือไม่  ก าหนดไว้ดีหรือไม่  สามารถวัดได้หรือไม่  เป็นไปตามเป้าหมายที่ได้ตั้งไว้หรือไม่  เพ่ือให้บุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุ แผน 
ที่ก าหนดไว้  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน  ได้แก่  แบบรายงานแบบที่ 2  แบบติดตามผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งประกอบด้วยการติดตามการด าเนินงานของโครงการ  และ 
การเปลี่ยนแปลงโครงการ  การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการที่ได้รับอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ตลอดจนปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
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 3.  ส่วนของการประเมินผลลัพธ์ (Output)   เป็นการประเมินแผนพัฒนา  ซึ่งจะแสดงให้เห็น
ว่าเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานของแผนพัฒนาที่ผ่านมาในแต่ละปีผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรื อไม่  
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลลัพธ์  ได้แก่  แบบรายงานที่ 3/1  แบบประเมินผลแผนการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์  โดยมีเนื้อหาที่ส าคัญในการประเมิน ได้แก่  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบรายงานที่ 3/2)  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานใน
แต่ละยุทธศาสตร์และการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก (แบบรายงานที่ 3/3) 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548  แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งเป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ ก าหนดไว้         
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 

 
แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

 

 

 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65 
   3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
   3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
   3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
   3.4 วิสัยทัศน์ (5) 
   3.5 กลยุทธ์ (5) 
   3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (5) 
   3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5) 
   3.8 แผนงาน (5) 
   3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 
   3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) 

รวม 100 
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
   แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  จะด าเนินการไปสู่การปฏิบัตินั้น
ต้องมีการติดตามและประเมินผลอย่างเป็นขั้นตอน  ในการวัดระดับความส าเร็จหรือความล้มเหลวของแผนโดยได้
ก าหนดแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไว้ ดังนี้ 

2.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลโครงการ 
         องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและเมินผล 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559 ก าหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย      

(1) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน    กรรมการ 
(2) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  กรรมการ 
 จ านวนสองคน   

(3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  กรรมการ 
 จ านวนสองคน     

(4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน    กรรมการ 
(5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน   กรรมการ 

โดยคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนท าหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่ง
คนท าหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีวาระการด ารงต าแหน่ง 2 ปี และอาจ
ได้รับการคัดเลือกได้อีก 

มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  
  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

(2) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร

ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน  นับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  

 (4) อาจจะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

2.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผลโครงการ 
การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผล เป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผล

แผนงาน/โครงการ ทั้งนี้การติดตามเป็นการตรวจสอบภายในระหว่างการด าเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการ
ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดขึ้นจริงเมื่อด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับ
วัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้  โดยก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผลแผน ดังนี้ 

1. ใช้แบบติดตามผลการด าเนินงานของ อบต. เป็นรายไตรมาส  3  เดือน ประกอบด้วย 
1) ไตรมาสที่ 1   (ตุลาคม – ธันวาคม)  
2) ไตรมาสที่ 2  (มกราคม – มีนาคม) 
3) ไตรมาสที่ 3   (เมษายน – มิถุนายน) 
4) ไตรมาสที่ 4  (กรกฎาคม – กันยายน) 
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2. เมื่อมีการเบิกจ่ายเงินงบประมาณตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีได้เสร็จสิ้น       
ลงแล้ว  จะต้องด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจ าปี  โดยสรุปผลการด าเนินงาน
แผนงาน/โครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณตามท่ีได้ก าหนดไว้  รวมทั้งใช้แบบสอบถามความพึงพอใจของ
ประชาชนต่อการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ด้วย 

3. แนวทางการด าเนินงานได้ก าหนดประเด็นการประเมินผลไว้ 2 ประเด็น คือ 
(1)  ประเด็นการประเมินผล - การน าแผนไปสู่การปฏิบัติ 
      ตัวชี้วัด (KPIs) - ร้อยละของจ านวนแผนงาน/โครงการที่น าไปสู่การปฏิบัติ  

   ได้จริง 
      เป้าหมาย - ร้อยละ 80 
      วิธีการประเมินผล - ตรวจสอบจากเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี      
 - ตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานประจ าปีงบประมาณนั้น 
(2)  ประเด็นการประเมินผล - ความพึงพอใจของประชาชน 
      ตัวชี้วัด (KPIs) - ร้อยละของผู้ตอบแบบสอบถามที่แสดงความพึงพอใจ 
      เป้าหมาย - ร้อยละ 70 
      วิธีการประเมินผล - ตรวจสอบจากแบบสัมภาษณ์แบบสอบถามความคิดเห็น 

  ของประชาชน 

2.3 ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล จะมีระบบของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

ประกอบด้วยองค์ประกอบ  3 หลัก  คือ  ส่วนของปัจจัยน าเข้า (Input)  ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process)  
และส่วนการประเมินผลลัพธ์  (Output)   
  1. ส่วนปัจจัยน าเข้า ( Input)  คือ  ปัจจัยที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมี เพ่ือน าเข้าสู่
ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ได้แก่  แผนยุทธศาสตร์  ผู้ประเมิน  ผู้ถูก
ประเมินและเครื่องมือในการประเมิน ฯลฯ ซึ่งแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นจะน าส่งเข้าสู่องค์การบริหารส่ วนจังหวัด  
ซึ่งเป็นหน่วยติดตามและประเมินผล  เพ่ือเป็นการรวบรวมฐานข้อมูลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทั้งจังหวัด  
โดยบทบาทของหน่วยติดตามและประเมินผลต่อปัจจัยน าเข้า  คือ  การเป็นผู้วิเคราะห์แผนยุทธศาสตร์  ซึ่ง
เครื่องมือที่ใช้ในการประเมินแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยตรง  ได้แก่  แบบรายงานที่ 1 
แบบช่วยก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  เป็นการทบทวนว่าการจัดท าแผนได้ใช้
กระบวนการครบทุกขั้นตอนหรือไม่  อย่างไร  

 2.  ส่วนของกระบวนการติดตาม (Process)  คือ ช่วงของการด าเนินงานตามแผนพัฒนาอง
ท้องถิ่น  ซึ่งได้ก าหนดห้วงการติดตามรายไตรมาศ  คือ  ไตรมาสที่ 1  ( ตุลาคม - ธันวาคม )  ไตรมาสที่ 2   
( มกราคม - มีนาคม )  ไตรมาสที่ 3  ( เมษายน - มิถุนายน ) และ ไตรมาสที่ 4 ( กรกฎาคม - กันยายน ) ในแต่ละ
ปี  โดยการติดตามดังกล่าว  เป็นการติดตามผลขั้นกลางของแผนยุทธศาสตร์ของท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่  
ก าหนดไว้ดีหรือไม่   สามารถวัดได้หรือไม่   เป็นไปตามเป้าหมายที่ ได้ตั้ ง ไว้หรือไม่   เ พ่ือให้บุคลากร 
ที่เกี่ยวข้องสามารถระดมความคิดในการปรับเปลี่ยนวิธีการด าเนินงานที่จะสามารถน าไปสู่การบรรลุ แผน 
ที่ก าหนดไว้  เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผลการด าเนินงาน  ได้แก่  แบบรายงานแบบที่ 2  แบบติดตามผลการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งประกอบด้วยการติดตามการด าเนินงานของโครงการ  และ   การ
เปลี่ยนแปลงโครงการ  การติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ  การติดตามโครงการที่ได้รับอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจน
ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
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 3.  ส่วนของการประเมินผลลัพธ์ (Output)   เป็นการประเมินแผนพัฒนา  ซึ่งจะแสดงให้เห็น

ว่าเมื่อสิ้นสุดการด าเนินงานของแผนพัฒนาที่ผ่านมาในแต่ละปีผลที่เกิดขึ้นเป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่  
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลลัพธ์  ได้แก่  แบบรายงานที่ 3/1  แบบประเมินผลแผนการด าเนินงานตาม
ยุทธศาสตร์  โดยมีเนื้อหาที่ส าคัญในการประเมิน ได้แก่  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในภาพรวม (แบบรายงานที่ 3/2)  ความพึงพอใจของผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการด าเนินงานใน
แต่ละยุทธศาสตร์และการเปลี่ยนแปลงของชุมชนตามตัวชี้วัดที่เลือก (แบบรายงานที่ 3/3) 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดห้วงเวลาติดตามประเมินผล
แผนงาน/โครงการ ในภาพรวมรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและเดือนตุลาคมของทุกปี  

แนวทางการ พิจารณาการติ ดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้ องถิ่ นตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 แก้ไขเพ่ิมเติม                   
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ให้ใช้แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งเป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ด าเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้             
ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนา 

ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 
2. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 
3. การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 
5. โครงการพัฒนา ประกอบด้วย 60 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
   5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
   5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
   5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (5) 
   5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม  
         แห่งชาติ 

(5) 

   5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
   5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
   5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง  
         ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

   5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
   5.10 มีการประมาณราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ (5) 
   5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1  การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

- โดยใช้แบบส าหรับการติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ (1) แบบตัวบ่งชี้การ 
ปฏิบัติงาน (Performance Indicators) (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ 
Kaplan& Norton (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical 
Model) ตัวแบบเชิงเหตุผล หรือ Logical Model (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance 
Measurement System (PPMS)) ระบบการวัดกระบวนการปฏิบัติงานหรือ PPMS (6) แบบการประเมินโดยใช้
วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้นหรือ Problem-Solving Method (7) แบบการประเมินแบบมีส่วน
ร่วม (Participatory Methods)(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) (9) แบบการประเมินความ
เสี่ยง (Risk Assessment Model) (10) แบบการประเมินตนเอง (Self-assessment Model) และ (11) แบบ         
อ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นก าหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบตามข้อ (1)-(10) หรือเป็นแบบผสมก็ได้ 

- เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริง ๆ คืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) 
เวลา (Time) เป็นไปตามท่ีก าหนดไว้หรือไม่ 

- ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
- วัดผลนั้นได้จริงหรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicators : KPIs) 
- ผลกระทบ (Impact) 
 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

 4.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
   องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องให้ความส าคัญกับการวางบทบาทการ
พัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ในอนาคตอย่างเหมาะสมสอดคล้องกับปัญหาความต้องการของ
ประชาชน   รวมทั้งสอดคล้องกับศักยภาพและบทบาทหน้าที่ของ อบต.  เพ่ือที่จะให้ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด  
ดังนี้ 
   1. พัฒนาและปรับปรุงทางด้านระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
   2. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพสร้างรายได้และเศรษฐกิจชุมชนอย่างยั่งยืน 
   3. ส่งเสริมและพัฒนาวัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่นให้คงอยู่เป็นเอกลักษณ์ของชุมชน 
  4. พัฒนาส่งเสริมแหล่งท่องเที่ยวที่เหมาะสมกับชุมชน 
  5. การอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ลดปัญหามลภาวะทางสิ่งแวดล้อม 
  6. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนทางด้านสังคม การศึกษา การกีฬาและ  
                         นันทนาการ 
  7. ส่งเสริม เฝ้าระวัง ปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการภายใต้หลักธรรมาภิบาลและยกระดับความรู้ทักษะของบุคลากร 
  9. ส่งเสริมการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการปฏิบัติงาน 
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 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของสภาพปัญหาและความต้องการ
ของประชาชน  โดยมีการรับฟังความคิดเห็น  การร้องเรียนร้องทุกข์ของประชาชน  ผ่านช่องทางรับฟังความคิดเห็น
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  เช่น การประชุมประชาคม  สายตรงนายก  หรือกล่องรับความ
คิดเห็น/ร้องเรียน/ร้องทุกข์   ซึ่งท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  ได้ทราบถึงสภาพปัญหาและความ
ต้องการของประชาชน  สามารถน ามาแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างรวดเร็ว  ท าให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ประชาชนในท้องถิ่น   ซึ่งการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จะต้องด าเนินต่อไปอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือให้เกิดประโยชน์สุขแก่ประชาชนในท้องถิ่นต่อไป 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

เรื่อง  แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕64) 
........................................................... 

 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององคก์รปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ ๑๗  ก าหนดให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า
แผนพัฒนา  มีหน้าที่จัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี   แล้วเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาและเสนอ
รา่งแผนพัฒนาให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้   โดยต้องผ่านความเห็นชอบของสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบลก่อน    

   บัดนี้   คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   ได้เสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น        
สี่ปี(พ.ศ.๒๕61-๒๕64)  ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่และสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 
ได้มีมติเห็นชอบร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.๒๕61-๒๕64)  ในสมัยประชุมวิสามัญ  สมัยที่ 2  ครั้งที่ ๑        
ประจ าปี ๒๕๕9   เมื่อวันที่  28  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕9  เรียบร้อยแล้ว   เพ่ือให้เป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย   ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่จึงประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.๒๕61-๒๕64) 
รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้  

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน  
 

  
ประกาศ  ณ  วันที่  30  เดือน  พฤศจิกายน  พ.ศ. ๒๕๕9 

  
 
  

( นายรัชกฤต   เจริญสุข ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ที่ ชบ ๗79๐๑/697                                ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 
                                                                                  ถนนพานทอง - หัวไผ่  ชบ  20160 

           30   พฤศจิกายน   2559 

เรื่อง   ขอส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

เรียน  ท้องถิ่นอ าเภอพานทอง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   1. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  เรื่อง แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)     
                        ลงวันที่  30  พฤศจิกายน  2559      จ านวน     1     ฉบับ 

         2. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   จ านวน     1     เล่ม 

 ด้วย  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี    ได้ด าเนินการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)   ซึ่งสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีมติเห็นชอบในการ
ประชุมสภาฯ  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 2  ครั้งที่  1  เมื่อวันที่  28  พฤศจิกายน  ๒๕๕9   และนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหน้าประดู่ได้อนุมัติและประกาศใช้เมื่อวันที่  30  พฤศจิกายน  2559   เรียบร้อยแล้ว  นั้น   

  การนี้   องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   ขอส่งประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   
เรื่อง  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)  ประกาศ  ณ  วันที่ 30 พฤศจิกายน  2559   จ านวน  1  ฉบับ   
และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-256)  จ านวน  1  เล่ม   รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยพร้อม
หนังสือฉบับนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

( นายรัชกฤต   เจริญสุข ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

 
 

 
ส านักงานปลัดฯ 
โทร ๐ - ๓๘๒๖ - ๓๖๓๗ - ๙ 
โทร ๐ - ๓๘๒๖ - ๓๖๓๗ 
 
 



ที่ ชบ ๗79๐๑/ว 698                             ที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 
                                                                                  ถนนพานทอง - หัวไผ่  ชบ  20160 

           30   พฤศจิกายน   2559 

เรื่อง   ประชาสัมพันธ์การใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 

เรียน  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   ก านัน   และผู้ใหญ่บ้านต าบลหน้าประดู่ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   1. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  เรื่อง แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)     
                        ลงวันที่  30  พฤศจิกายน  2559      จ านวน     1     ฉบับ 

         2. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   จ านวน     1     เล่ม 

 ด้วย  องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   อ าเภอพานทอง   จังหวัดชลบุรี    ได้ด าเนินการ 
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)   ซึ่งสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่มีมติเห็นชอบในการ
ประชุมสภาฯ  สมัยวิสามัญ  สมัยที่ 2  ครั้งที่  1  เมื่อวันที่  28  พฤศจิกายน  ๒๕๕9   และนายกองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหน้าประดู่ได้อนุมัติและประกาศใช้เมื่อวันที่  30  พฤศจิกายน  2559   เรียบร้อยแล้ว  นั้น   

  การนี้   องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   ขอส่งประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่   
เรื่อง  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)  ประกาศ  ณ  วันที่ 30 พฤศจิกายน  2559   จ านวน  1  ฉบับ   
และแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-256)  จ านวน  1  เล่ม   รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วยพร้อม
หนังสือฉบับนี้ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

( นายรัชกฤต   เจริญสุข ) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

 
 

 
ส านักงานปลัดฯ 
โทร ๐ - ๓๘๒๖ - ๓๖๓๗ - ๙ 
โทร ๐ - ๓๘๒๖ - ๓๖๓๗ 
 

 
 



       บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ.................................ส านักปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่..................................................... 
ที.่.................................................วันที.่.................................30…พฤศจิกายน...๒๕๕9………..………………..…………... 
เรื่อง.......................แจ้งประชาสัมพันธ์แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)...................................................... 
 

ถึง   หัวหน้าส่วนราชการองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่ 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย  1. ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  เรื่อง แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564)     
                        ลงวันที่  30  พฤศจิกายน  2559      จ านวน     1     ฉบับ 

         2. แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี (พ.ศ.2561-2564)   จ านวน     1     เล่ม 

  ด้วย   องค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่  อ าเภอพานทอง  จังหวัดชลบุรี   ได้ด าเนินการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561-2564) และได้ประกาศใช้แผนดังกล่าวแล้ว  เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน ๒๕๕9   
เพ่ือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน ท้องถิ่น         
พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2559  ข้อ 25  ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม  และงบประมาณจาก
เงินสะสมในช่วงของแผนนั้น  รวมทั้งวางแนวทางเพ่ือให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการที่ก าหนดไว้
ในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี    

  การนี้   จึงขอส่งแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี(พ.ศ.2561 - 2564)  เพ่ือให้ส่วนราชการแต่ละส่วนได้ใช้
เป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการให้เป็นไปตามระเบียบแบบแผนของทางราชการและการพัฒนาพ้ืนที่ต าบล        
หน้าประดู่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ   และเกิดผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาพ้ืนที่ต าบลหน้าประดู่ต่อไป (รายละเอียด
ปรากฏตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้) 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบ 
   
 
         ว่าที่ร้อยตรี 
         ( ศุภชัย   สนธิรักษ์ )    
         ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลหน้าประดู่                     
 
ได้รับเอกสารแล้ว 
 
1.  ส านักงานปลัด.......................................... 

2.  กองคลัง.................................................... 

3.  กองช่าง.................................................... 

4.  กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม............................................. 

5.  กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม...................................... 



 


