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คำนำ 
  
      เทศบาลตำบลนาป่า ได้ดำเนินการตามโครงการและกิจกรรมต่างๆ ที่ได้วางแผนและจัดทำเป็น
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2  ทั้งในด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนในท้องถิ ่น ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ ่งแวดล้อม ตลอดจนการส่งเสริมด้านการศึกษา ด้านศิลปะ วัฒนธรรมศาสนา จาร ีตประเพณี  
และภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยใช้งบประมาณที่สอดคล้องกับสถานะการคลังของเทศบาล เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อประชาชนในท้องถ่ิน 
 

     ทั้งนี้ เทศบาลตำบลนาป่าได้รวบรวมผลการปฏิบัติงานไว้เป็นรูปเล่ม เพื่อให้เกิดความสะดวก
สำหรับผู ้สนใจในผลการปฏิบัติงานของเทศบาลตำบลนาป่า  และหวังเป็นอย่างยิ ่งว่าเอกสารฉบ ับนี้             
จะเกิดประโยชน์แก่ท่าน 
 

        งานวิเคราะห์นโยบายและแผน 
               กองวิชาการและแผนงาน 
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ศักยภาพของเทศบาลตำบลนาป่า 
 

      ข้อมูลเก่ียวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
 

ด้านการบริหาร 
เทศบาลตำบลนาป่า เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินสำหรับเมืองขนาดกลาง ยกฐานะจากองค์การบริหาร

ส่วนตำบลนาป่าเป็นเทศบาลตำบลนาป่า เมื่อวันที่  24 สิงหาคม พ.ศ.2550 มีหน้าที่รักษาความสงบเรียบร้อย 
สร ้ างและบำร ุงถนน ร ักษาความสะอาด กำจั ดขยะม ูลฝอย จ ัดการศ ึกษา ให ้บร ิการสาธารณสุข                                  
สังคมสงเคราะห์ และรักษาวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามในท้องถิ ่น นอกจากนี้ยังจัดให้มีสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการอื่น ๆ  ได้ตามสมควร โดยมีนายกเทศมนตรีมาจากการเลือกตั้งโดยตรงของราษฎรในเขตเทศบาล
ตำบลนาป่า ซึ ่งนายกเทศมนตรีปฏิบัติหน้าที ่หัวหน้าฝ่ายบริหารและสภาเทศบาล ทำหน้าที ่ฝ ่ายนิติบัญญัติ  
ประกอบด้วยสมาชิกจำนวน 12 คน และมีข้าราชการประจำ โดยมีปลัดเทศบาลเป็นผู้บงัคับบัญชา และรับผิดชอบ
ในงานประจำทั่วไป โดยแบ่งการบริหารออกเป็นสำนัก/กองต่าง ๆ จำนวน 7 สำนัก/กอง กับ 1 งาน ดังนี้ 
  

1. สำนักปลัดเทศบาล แบ่งงานเป็น 
 1.1 ฝ่ายอำนวยการ มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานการเจ้าหน้าที่
และงานพัฒนาบุคลากร 
 1.2 ฝ่ายปกครอง มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานทะเบียนราษฎรและ
งานบัตรประจำตัวประชาชน  
1.3 ฝ่ายป้องกันและรักษาความสงบ มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย และงานรักษาความสงบ 
1.4 ฝ่ายธุรการ มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานธุรการ งานกิจการสภาและ    
งานการเลือกตั้ง 
 

2. กองคลัง แบ่งงานเป็น  
 2.1 ฝ่ายบริหารงานคลัง มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานงานธรุการ 
ระเบียบการคลัง งานพัสุดและทรัพย์สิน 
 2.2 ฝ่ายการเงินและบัญชี มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานสถิติ       
การคลังและงานการเงินและบัญชี 
 2.3 ฝ่ายพัฒนารายได้ มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานพัฒนารายได้
และงานแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
 

3. กองช่าง แบ่งงานเป็น 
 3.1 ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงาน
วิศวกรรม งานสถาปัตยกรรมและงานธุรการ 
 3.2 ฝ่ายการโยธา มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานสาธารณูปโภค    
งานสวนสาธารณะ งานสถานที่และไฟฟ้าสาธารณะ 
 3.3 ฝ่ายควบคุมอาคารและผังเมือง มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงาน
ควบคุมอาคารและงานผังเมือง 

/4. กองสาธาฯ... 
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4. กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม แบ่งงานเป็น 
 4.1 ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงาน
วางแผนสาธารณสุข งานสุขาภิบาลอนามัยสิ่งแวดล้อม งานรักษาความสะอาด และงานธุรการ 
 4.2 ฝ่ายบริการสาธารณสุข มีหน้าที่ควบคุมดูแลรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานเผยแพร่และ
ฝึกอบรม งานส่งเสริมสุขภาพ งานป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ 
 

5. กองการศึกษา แบ่งงานเป็น 
 5.1 ฝ่ายบริหารการศึกษา มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานการศึกษา
ปฐมวัย งานเจ้าหน้าที่ งานพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมทางการศึกษา งานแผนและโครงการ  งานงบประมาณ 
และงานธุรการ 
 5.2 ฝ่ายส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงาน       
ในหน้าที ่ของงานการศึกษานอกระบบ งานกิจกรรมเด็กและเยาวชน ง านกีฬาและนันทนาการ งานศาสนา 
วัฒนธรรมและประเพณี 
 

6. กองสวัสดิการสังคม 
 ฝ่ายพัฒนาชุมชน มีหน้าที ่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที ่ของงานพัฒนาชุมชน        
งานสังคมสงเคราะห์ งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม งานสวัสดิการเด็กและเยาวชนและงานธุรการ 
 

7. กองวิชาการและแผนงาน 
 7.1 ฝ่ายแผนงานและงบประมาณ มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงาน
วิเคราะห์นโยบายและแผน งานจัดทำงบประมาณ 
 7.2 ฝ่ายบริหารงานทั่วไป มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติงานในหน้าที่ของงานบริการและ
เผยแพร่วิชาการ งานประชาสัมพันธ์ งานนิติการ งานรับเรื่องราวร้องทุกข์และงานธุรการ 
 

8. หน่วยงานตรวจสอบภายใน 
 หน่วยงานตรวจสอบภายใน มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหน่วยงานต่าง ๆ 
ภายในเทศบาล ในด้านงบประมาณ บัญชีและพัสดุ รวมทั้งตรวจสอบหลักฐานเอกสารการบัญชี การเงิน กา รทำ
สัญญาการจัดซื้อพัสดุ ตรวจสอบการใช้และเก็บรักษายานพาหนะให้ประหยัด ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
และงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องและได้รับมอบหมาย 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/ข้อมูล… 
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         ข้อมูลเก่ียวกับศักยภาพของเทศบาลตำบลนาป่า 

    โครงสร้างบุคลากรของเทศบาล 
   (๑)  ข้าราชการประจำ 
                                              อัตรากำลังของเทศบาล 

กองงาน 
 

ระดับ 

นักบริหารงานท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
รวม ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 

ชำนาญการ

พิเศษ 

เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 

อาวุโส 

ปลัดเทศบาล กรอบ ๑ ๒ - - -         ๓ 

มีคน 

ครอง 

๑ ๒ - - -         ๓ 

๑.สำนักปลัด 

เทศบาล 

กรอบ - - - ๔ ๑ - 1 ๓ - - 5 ๓ - ๑7 

มีคน 

ครอง 

- - - 3 ๑ - 1 ๓ - - ๒ ๓ - ๑3 

ว่าง - - - 1 - - - - - - 3 - - 4 

๒. กองคลัง กรอบ - - - ๓ ๑ - 2 ๑ - - 7 - - ๑๔ 

มีคน 

ครอง 

- - - ๓ ๑ - ๑ ๑ - - - - - 6 

ว่าง - - - - - - ๑ - - - 7 - - 8 

๓. กองช่าง กรอบ - - - ๓ ๑ - 2 1 - - ๑๐ ๑ - ๑๘ 

มีคน 

ครอง 

- - - ๒ ๑ - - 1 - - ๑ ๑ - ๖ 

ว่าง - - - ๑ - - ๒ - - - ๙ - - ๑๒ 

๔. กอง 

สาธารณสุขฯ 

กรอบ - - - ๒ ๑ - ๓ - - - 3 ๑ - 10 

มีคน 

ครอง 

- - - ๒ ๑ - 2 - - - - ๑ - 6 

ว่าง - - - - - - 1 - - - 3 - - 4 

๕. กองวิชาการ

และแผนงาน 

กรอบ - - - ๓ - - ๓ ๒ - - ๒ - - ๑๐ 

มีคน 

ครอง 

- - - 1 - - 2 ๒ - - 1 - - 6 

ว่าง - - - 2 - - 1 - - - 1 - - 4 

๖. กองการ 

ศึกษา 

กรอบ - - - ๒ ๑ - ๓ - - - ๒ - - ๘ 

มีคน 

ครอง 

- - - ๑ - - 2 - - - - - - 3 

ว่าง - - - ๑ ๑ - 1 - - - ๒ - - 5 



ท่ีมา : งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาลตำบลนาป่า (ข้อมูล ณ เดือนกันยายน ๒๕๖2) 
 

 
 
 

กองงาน 
 

ระดับ 

นักบริหารงานท้องถิ่น อำนวยการท้องถิ่น วิชาการ ทั่วไป 
รวม ต้น กลาง สูง ต้น กลาง สูง ปฏิบัติการ ชำนาญ

การ 
ชำนาญ

การพิเศษ 
เชี่ยวชาญ ปฏิบัติงาน ชำนาญ

งาน 
อาวุโส 

๗. กองสวัสดิการ

สังคม 

กรอบ - - - ๒ - - 3 1 - - ๑ - - 7 

มีคน 

ครอง 

- - - ๑ - - 3 1 - - ๑ - - 6 

ว่าง - - - ๑ - - - - - - - - - 1 

๘. หน่วย 

ตรวจสอบภายใน 

กรอบ - - - - - - - ๑ - - - - - ๑ 

มีคน 

ครอง 

- - - - - - - ๑ - - - - - ๑ 

กองงาน ระดับ ลูกจ้างประจำ 
พนักงานจ้าง 

รวม 
ภารกิจ ท่ัวไป 

๑. สำนักปลัดเทศบาล 

กรอบ ๒ 15 ๑4 31 

มีคนครอง ๒ ๑3 8 ๒3 

ว่าง - 2 6 8 

๒. กองคลัง 

กรอบ ๑ ๑2 ๒ ๑5 

มีคนครอง ๑ ๑1 2 ๑4 
ว่าง - 1 - 1 

๓. กองช่าง 

กรอบ ๑ ๒4 ๑๘ ๔3 

มีคนครอง ๑ ๒๐ ๑๕ ๓๖ 

ว่าง - 4 ๓ 7 

๔. กองสาธารณสุขฯ 

กรอบ - ๑7 54 71 
มีคนครอง - 11 ๓9 50 

ว่าง - 6 ๑5 21 

๕. กองวิชาการและ
แผนงาน 

กรอบ - 1 - 1 
มีคนครอง - ๑ - ๑ 

ว่าง - - - - 

๖. กองสวัสดิการสังคม 

กรอบ - ๕ ๑ ๖ 
มีคนครอง - ๕ - 5 

ว่าง - - 1 1 

๗. หน่วยตรวจสอบภายใน 

กรอบ - - - - 
มีคนครอง - - - - 

ว่าง - - - - 



 
 

กองงาน ระดับ ครู คศ ๑ 
ครูผู้ดูแลเด็กเล็ก 
อันดับ ครูผู้ช่วย 

พนักงานจ้าง 
รวม 

ภารกิจ ท่ัวไป 

กองการศึกษา กรอบ 8 - 9 10 27 

มีคนครอง 8 - 9 9 26 

ว่าง - - - 1 1 
 

ท่ีมา : งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดเทศบาลตำบลนาป่า (ข้อมูล ณ เดือนกันยายน ๒๕๖2)                         
 

(๑.๑)  จำนวนบุคลากร     จำนวน         ๒๘2 คน 

 พนักงานในสำนักปลัดเทศบาล   จำนวน   51 คน 
 พนักงานในกองคลัง    จำนวน   29 คน 
 พนักงานในกองช่าง     จำนวน   61 คน 
 พนักงานในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  จำนวน   81 คน 
 พนักงานในกองการศึกษา    จำนวน   ๓5 คน 
 พนักงานในกองสวัสดกิารสังคม   จำนวน    ๑3 คน  
 พนักงานในกองวิชาการและแผนงาน   จำนวน    11 คน  
 ตรวจสอบภายใน     จำนวน     1 คน 
 

(๑.๒)  ระดับการศึกษาของบุคลากร     

 

 ประถมศึกษา     จำนวน   72 คน 
 มัธยมศึกษาตอนต้น    จำนวน   15 คน 
 มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช.   จำนวน            ๑๖ คน 
 อนุปรญิญา / ปวส.     จำนวน   ๒8 คน 
 ปริญญาตร ี     จำนวน   79 คน 
 ปริญญาโท      จำนวน            11 คน 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/คณะผู้บรหิาร… 
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คณะผูบ้ริหารเทศบาล 
 ๑. นายสามารถ   สุขสว่าง  นายกเทศมนตร ี
 ๒. นายไพบูลย ์ บัวรื่น  รองนายกเทศมนตร ี
 ๓. นายศักดิ์ชาย ยินดีสุข  รองนายกเทศมนตร ี
 ๔. นายจุมพล ศิริรักษ์  เลขานุการนายกเทศมนตร ี
    ๕. นางเบญ็จา     อุมชัยชนะ ที่ปรกึษานายกเทศมนตร ี
 

สมาชิกสภาเทศบาล 
 ๑. นายธนพล นุตตานนท์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑  ประธานสภาฯ 
 ๒. นายทวิช อรัญคีร ี  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  รองประธานสภาฯ 
 ๓. นายสมพิศ แจ่มเพ็ชร สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑   
 ๔. นายอภิชัย พยุงวงษ์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑   
 ๕. นายชลิตร ดุลยพิจารณ์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑   
 ๖. นายวัลลภ สุดสงวน  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑   
 ๗. นายสำเนา ถ้วนทรัพย ์ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๑   
 ๘. นายสมชาย วิจิตร ์  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 
 ๙. นายประเสริฐ ยินดีสุข  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 
 ๑๐.นายพลสินธ์ อุทัยศร ี  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 
 ๑๑. นายพิชัย โสวจสัสตากลุ สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒ 
 ๑๒. นายอิทธิกร สวัสด ี  สมาชิกสภาเทศบาล เขต ๒  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

            

 

/๒. ศักยภาพ… 
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         ศักยภาพทางการคลังของเทศบาล 

 รายได้ของเทศบาล 
ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2   จำนวน   289,774,283.76   บาท 

- รายได้ที่จัดเก็บเอง  จำนวน     44,287,789.39   บาท 
- เงินอุดหนุนจากรัฐบาล  จำนวน   245,486,494.37   บาท 

 
ศักยภาพทางการคลัง 

 

ปีงบประมาณ รายรับจริง รายจา่ยจริง 
๒๕๔๙ ๘๐,๒๐๑,๕๒๒.๘๒ ๕๑,๑๔๖,๔๕๖.๘๕ 
๒๕๕๐ ๘๖,๐๐๖,๙๙๕.๙๑ ๔๖,๙๒๐,๓๐๕.๔๓ 
๒๕๕๑ ๘๔,๐๕๔,๘๐๕.๘๗ ๕๕,๓๕๕,๐๘๐.๗๖ 
๒๕๕๒ ๘๘,๘๓๕,๕๓๖.๖๔ ๘๒,๑๑๖,๖๑๘.๐๘ 
๒๕๕๓ ๑๐๐,๓๐๕,๘๘๒.๖๙ ๗๗,๒๙๒,๘๗๓.๖๕ 
๒๕๕๔ ๑๒๗,๘๖๔,๙๒๔.๗๗ ๙๐,๒๗๕,๔๔๐.๗๑ 
๒๕๕๕ ๑๕๙,๘๑๗,๙๖๐.๕๙ ๑๒๗,๗๔๓,๖๔๐.๑๗ 
๒๕๕๖ ๒๑๕,๙๘๐,๘๗๘.๕๖ ๑๗๙,๓๖๙,๔๘๔.๒๘ 
๒๕๕๗ ๒๐๗,๓๙๓,๖๓๔.๐๙ ๑๗๐,๔๙๓,๗๘๙.๐๘ 
๒๕๕๘ ๒๑๘,๓๘๗,๖๗๓.๒๘ ๑๗๓,๖๐๔,๗๒๖.๕๔ 
๒๕๕๙ ๑๙๒,๗๑๓,๗๖๑.๒๘ ๑๘๐,๙๑๒,๓๕๘.๗๙ 
๒๕๖๐ ๒๕๓,๑๓๖,๙๗๖.๐๙ ๒๐๖,๓๓๖,๒๒๔.๘๐ 
2561 284,021,352.17 179,218,825.93 
2562 289,774,283.76 199,891,099.66 

 

ที่มา : กองคลงัเทศบาลตำบลนาป่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 
 
 
 

วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ 
จุดมุง่หมายเพื่อการพัฒนา 
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 

 

วิสัยทัศน์การพัฒนา 
 “นาป่าเมืองน่าอยู่ บริหารงานโปร่งใส  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม เพียบพร้อมสาธารณูปการ ก้าวนำด้าน

เศรษฐกิจ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

พันธกิจ 
 ๑. พัฒนาระบบเศรษฐกจิและพัฒนารายได้ 
 ๒. พัฒนาการเมืองการบรหิาร 
 ๓. พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
 ๔. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภค 
 ๕. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนอย่างต่อเนื่อง 
 ๖. พัฒนาระบบข้อมูลข่าวสารให้ทันสมัย 
 ๗. พัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ 
 ๘. จัดผังเมืองใหเ้ป็นระบบ 
 ๙. ขจัดมลพิษในตำบล 
 ๑๐. ส่งเสริมวัฒนธรรมท้องถ่ินให้คงอยู่สบืไป 
 ๑๑. ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมให้กบัเยาวชน และประชาชนในท้องถ่ิน 

จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา 
 ๑. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และปราศจากโรคระบาด 
 ๒. ประชาชนได้รับโอกาสทางการศึกษาเท่าเทียมกัน และเปน็ผู้มีความรู้คู่คุณธรรม 

๓. ประเพณีท้องถ่ินได้รับการอนรุักษ์ให้คงอยู่คู่กบัท้องถ่ินสบืไป 
 ๔. ชุมชนเข้มแข็งสามารถพึ่งพาตนเองได ้
 ๕. ประชาชนได้รับสวัสดิการครบถ้วนตามสิทธิ 

๖. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
๗. ปัญหายาเสพติดลดลงและผู้ติดยาเสพติดได้รบัการบำบัดรักษา 

 ๘. การคมนาคมมมีาตรฐาน สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
 ๙. ประชาชนมีน้ำสะอาดเพียงพอสำหรับอปุโภค บริโภค 
 ๑๐. ประชาชนมีอาชีพและรายได้เพียงพอสำหรับเลี้ยงตนเองและครอบครัว 

๑๑. ชุมชนมีสภาพแวดล้อมที่ด ี
 ๑๒. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบรหิารจัดการ 
 ๑๓. ประชาชนได้รับการบริการทีส่ะดวก รวดเร็ว และได้มาตรฐาน 
 
 
 
 
 

/ยุทธศาสตร์... 



 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ของเทศบาล 
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ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลนาป่า 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1   ยุทธศาสตร์การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
- ส่งเสริมการจัดบริการสาธารณสุขที่ดีและทั่วถึง 
- ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนให้กินดี อยู่ดี 
- ส่งเสริมศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีให้คงอยูก่ับชุมชนสบืไป 
- พัฒนาชุมชนโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน 
- จัดสวัสดกิารสังคม 
- สงเคราะหป์ระชาชนให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
- จัดให้ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2   ยุทธศาสตร์การป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
- ส่งเสริมใหเ้ด็ก เยาวชนหันมาสนใจการเล่นกีฬาและนันทนาการเพือ่ป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติด 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3   ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสรา้งพ้ืนฐาน 
- พัฒนาผงัเมืองและสิง่สาธารณะประโยชน ์

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- ส่งเสริมอาชีพและยกระดับรายได้ให้กับประชาชน ในพื้นที่เพื่อพัฒนาสร้างโอกาสให้

ชุมชน 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5   ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
- สร้างจิตสำนึกใหป้ระชาชนตระหนัก ในการรักษาทรัพยากรและสิง่แวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 6   ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองการบรหิาร 
- พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารงาน 
- ส่งเสริมการใหบ้ริการที่ดเีพื่อใหป้ระชาชนพอใจสงูสุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 /คณะผู้บรหิาร... 
 



 
 
 
 
 

คณะผู้บริหาร/สมาชิกสภาเทศบาล 
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คณะผู้บริหาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

นายสามารถ  สุขสว่าง 
นายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 

นายไพบูลย์  บัวร่ืน 
รองนายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 

นายศักด์ิชาย  ยินดีสุข 
รองนายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 

นายจุมพล  ศิริรักษ์ 
เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 

นางเบ็ญจา  อุมชัยชนะ 
ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 
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สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาปา่ เขต ๑ 
 

 
 
 
 

  
 
 

 
   

 
  

 
 
 
 
 

นายธนพล  นุตตานนท ์
ประธานสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายทวิช  อรัญคีรี 
รองประธานสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นางสาวสุรีย์  อัตตสรรค์สาธิต 

เลขานุการสภาเทศบาลตำบลนาป่านา
ป่า 

นายสำเนา  ถ้วนทรัพย์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายสมพิศ  แจ่มเพ็ชร 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายอภิชัย  พยุงวงษ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายชลิตร  ดุลยพิจารณ์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายวัลลภ  สุดสงวน 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 



 
- 12 - 

 

สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาปา่ เขต ๒ 
 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายพลสินธ์  อุทัยศรี 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายประเสริฐ  ยินดีสุข 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายพิชัย  โสวัจจสตากุล 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายสมชาย  วิจิตร์ 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 

นายอิทธิกร  สวัสดี 
สมาชิกสภาเทศบาลตำบลนาป่า 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หัวหน้าส่วนราชการ 
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หัวหน้าส่วนราชการ 
 

 
 
 

 
 
 

  
  

 
 
 
 

 
 

            
 

 
 
 
 

 
 
 
 

  
  

 
  

  
 
 
 

นายสราวุธ   เย็นย่ิง 
ปลัดเทศบาลตำบลนาป่า 

นางสาวสุรีย์  อัตตสรรค์สาธิต 
รองปลัดเทศบาลตำบลนาป่า 

ว่าที่ร้อยตรีบุญชนะ  เนาว์รัตน์ 
หัวหน้าสำนกัปลัดเทศบาล 

นางรุ่งทิวา  สุขสวัสดิ์ 
ผู้อำนวยการกองคลัง 

นายชฤทธิ์   พงษ์พระเกตุ 
ผู้อำนวยการกองช่าง 

นางจิณหจ์ุฑา  ภุมรินทร์ 
ผู้อำนวยการ 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

นายวุฒิชัย  บุญรอดรัมย์ 
หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษา 

รักษาราชการแทน  
ผู้อำนวยการกองการศึกษา 

นายยุทธนา  ยินดีสุข 
หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชน 

รักษาราชการแทน 
ผู้อำนวยการกองสวัสดิการ 

นางณัฏฐนนัท์  ขันสุวรรณา 
ผู้อำนวยการกองวิชาการ   และ

แผนงาน 
 

นางสาวตะวัน   ทองทองหลาง 
รองปลัดเทศบาลตำบลนาป่า 



 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

คำแถลงนโยบาย 
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คำแถลงนโยบาย 
 

 ตามมาตรา ๔๘ ทศ แหงพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖ และที่ได้แก้ไขเพิ่มเติมจนถึง(ฉบับที่ ๑๓)  
พ.ศ.๒๕๕๒ บัญญัติว่า 
 “ก่อนนายกเทศมนตรีเข้าร ับหน้าที ่ให ้ประธานสภาเทศบาลเร ียกประชุมสภาเทศบาล เพื ่อให้
นายกเทศมนตรีแถลงนโยบายต่อสภาเทศบาล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งนี้ ภายในสามสิบวัน นับแต่วันประกาศผล   
การเลือกตั้งนายกเทศมนตรี” 
 ซึ่ง นายสามารถ สุขสว่าง นายกเทศมนตรีตำบลนาป่า เข้ารับตำแหน่งในวันที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕     
ได้แถลงนโยบายต่อสภาเทศบาลตำบลนาป่า ดังนี้ เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติของกฎหมาย จึงขอแถลง
นโยบายต่อสภาเทศบาล โดยได้กำหนดนโยบายและแนวทางการบริหารงาน ด้วยการยึดมั่นในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และการมีส่วนร่วมของประชาชน ภายใต้บังคับแห่งบทบัญญัติ 
ในร ัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. ๒๔๙๖ และได้แก้ไขเพิ ่มเติมจนถึง           
(ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั ้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครอง      
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๒ พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์ และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖ 
นโยบายรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น จังหวัดชลบุรีและกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
รวมตลอดถึงปัญหาความเดือดร้อนและความต้องการของประชาชนโดยส่วนรวมเพื่อใหป้ระชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
พัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้า และนำมาสู่ประโยชน์สุขแก่ประชาชนในเขตเทศบาลตำบลนาป่า โดยมีนโยบาย 
ดังนี้ 
 
ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 

๑. ปฏิบัติตามนโยบายของทางราชการอย่างเคร่งครัด จริงจัง และต่อเนื่อง ในการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด 

๒. รณรงค์ให ้ประชาชนได ้ตระหนักถ ึงพ ิษภัยของยาเสพติดทุกประเภท และให ้ความร่วมมือ                   
กับ             ทุกหน่วยงานในด้านการป้องกัน ปราบปราม การบำบัดรักษา และฟื้นฟูผู้ติดยาเสพติด 

๓. ส่งเสริมให้ประชาชนสนใจในการออกกำลังกาย การเล่นกีฬา เพื่อให้มีสุขภาพอนามัยที่ดี ห่างไกล           
ยาเสพติด 

๔. ให้ความรู้และจัดอบรมให้กับเด็ก เยาวชน และนักเรียนให้รู้เท่าทันพิษภัยยาเสพติด 
๕. บูรณาการการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดร่วมกับหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ทั้งในระดับพื้นที่ 

ระดับอำเภอและจังหวัด โดยให้การสนับสนุนด้านบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ รวมทั้งสารตรวจยาเสพติดกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

๖. สร้างเครือข่ายผู ้ประสานพลังแผ่นดิน เอาชนะยาเสพติดในหมู่บ้าน/ชุมชน โดยให้ทุกภาคส่วน            
มีส่วนร่วมในการสอดส่องดูแล หาเบาะแส และร่วมกันกำหนดมาตรการในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

               
 
 
 

    /ด้านสาธารณูปโภค... 
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ด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพ้ืนฐาน 
๑. พัฒนาเส้นทางคมนาคม ถนนสายหลัก สายรอง และซอยต่างๆ ให้ได้มาตรฐานมีความปลอดภัยแก่ผู้ใช้

เส้นทาง เป็นระเบียบเรียบร้อย  สวยงาม  โดยการก่อสร้างถนนและทางระบายน้ำให้ได้มาตรฐานครอบคลุม         
ทุกพื้นที่ 

๒. วางระบบการป้องกันน้ำท่วม โดยก่องสร้างปรับปรุงระบบระบายน้ำขุดลอกคูคลอง ล้างท่อระบายน้ำ 
สำรวจพื้นที่เสี่ยงการเกิดน้ำท่วม เพื่อวางแผนป้องกันและเฝ้าระวังอย่างทันท่วงที 

๓. ขยายเขตระบบจำหน่ายปะชาให้แก่ประชาชนได้มีน้ำเพื่ออุปโภคและบริโภคอย่างทั่วถึง 
๔. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ท ั ่วถึงและครอบคลุม เพื ่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน               

ของประชาชน 
๕. ศึกษาความเป็นไปได้ในการวางระบบสาธารณูปโภค การคมนาคม การระบายน้ำ และการป้องกันน้ำ

ท่วมขัง อย่างเป็นระบบและมีแผนปฏิบัติที่ชัดเจนเพื่อรองรับความเจริญที่เกิดข้ึนในเขตเทศบาลตำบลนาป่า 
 
ด้านการเมืองการบริหาร 

๑. ยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีประมหากษัตริย์เป็นประมุข 
๒. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหาร โดยการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตรวจสอบ นำเสนอปัญหา 

และแนวทางการพัฒนา รวมทั้งติดตามประเมินผล ผ่านเวทีประชาคม 
๓. ก่อสร้างสำนักงานเทศบาลที่ทันสมัยสามารถรองรับการให้บริการแก่ประชาชนด้วยความสะดวก 

รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ เกิดความประทับใจต่อผู้รับบริการ 
๔. พัฒนาระบบการให้บริการ โดยพัฒนาบุคลากรของเทศบาล ให้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะและ

ความเชี่ยวชาญการปฏิบัติงาน มีจิตสำนึกการเป็นผู้ให้บริการที่ดี นำเทคโนโลยีสารสนเทศ เครื่องมือเครื่องใช้         
ที่ทันสมัย มาใช้ปฏิบัติงาน เพื่อให้ประชาชนได้รับบริการที่สะดวกรวดเร็วข้ึน 
 
ด้านสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 

๑. ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้ด้อยโอกาส โดยให้ได้รับสวัสดิการ การดูแล
สุขภาพอนามัย ส่งเสริมอาชีพ และดูแลด้านอื่นๆ ตามความเหมาะสม 

๒. ส่งเสริมให้สตรีมีบทบาททางด้านการเมืองการบรหิาร และการเข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาและ
พัฒนาท้องถ่ิน 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนศูนย์เยาวชนเทศบาลตำบลนาป่า ในการจัดกิจกรรมให้ความรู้ นันทนาการและ
การใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์อย่างต่อเนื่องและจริงจัง 

๔. ส่งเสริมและสนับสนุนชมรมผู้สูงอายุเทศบาลตำบลนาป่า ในการจัดกิจกรรมการให้สวัสดิการและ      
การสร้างความอบอุ่นให้กับผู้สูงอายุ 

๕. ส่งเสริมการจัดเวทีประชาคม การประชุมของคณะกรรมการชุมชนเพื่อระดมความคิดเห็นแนวทางการ
แก้ไขปัญหา และรับทราบความต้องการของหมู่บ้าน ชุมชนอย่างแท้จริง 
                                                                         
 

 /ด้านการสาธารณสุข... 
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ด้านการสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 
๑. จัดระบบประกันสุขภาพให้มีคุณภาพและมีความเป็นธรรมและเกิดประโยชน์กับประชาชนทุกกลุ่ม         

ให้มากที่สุด 
๒. พัฒนาระบบการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ ให้มปีระสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
๓. ส่งเสริมให้ประชาชนรักษาสุขภาพโดยการออกกำลังกาย และประพฤติตัวให้ถูกสุขลักษณะ เพื่อให้          

มีคุณภาพชีวิตที่ดี และเป็นการลดงบประมาณของทางราชการในการใช้เป็นค่ารักษาพยาบาล 
๔. ลดปริมาณขยะในชุมชน โดยส่งเสริมประชาชนใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดคุ ้มค่า และให้ความรู้         

ในการคัดแยกขยะ รวมทั้งจัดหาเครื่องมือเครื่องใช้ และบุคลากรในการจัดการขยะให้เพียงพอต่อ การให้บริการ
ประชาชนอย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 

๕. ปรับปรงุภูมิทัศน์ใหเ้ป็นระเบียบเรียบร้อยใหส้ะอาด ประทบัใจแก่ผู้ใช้เส้นทางคมนาคม 
 

ด้านเศรษฐกิจ 
๑. ส่งเสริมให้ประชาชนมีการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ เพื่อพัฒนาทักษะในการประกอบอาชีพ รวมทั้งเพิ่มมูลค่า

ของสินค้า ก่อให้เกิดการผลิต การบริการ การสร้างงานตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง สามารถพึ่งตนเองได้        
อย่างมั่นคง 

๒. ส่งเสริมสนับสนุนการอบรมและฝึกอาชีพ เพื่อให้ประชาชนมีทางเลือกในการประกอบอาชีพมากข้ึน 
สร้างความมั่นคงในชีวิต และคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

๓. ส่งเสริมอาชีพจากภูมิปญัญาท้องถ่ิน ให้ประชาชนสามารถมรีายได้เลี้ยงตนเองได้อย่าพอเพียง 
 

ด้านการศาสนา ศลิปะ และวัฒนธรรม 
๑. อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมไทย ประเพณีท้องถ่ิน และสนับสนุนให้ใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินความหลากหลาย

ของวิถีชีวิต ความงดงามและเอกลักษณ์ของความเป็นไทยอย่างยั่งยืนตลอดไป 
๒. จัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติและวันสำคัญทางศาสนา 
๓. ส่งเสริมและอนุรกัษ์การทำน้ำตาลนาป่าให้คงอยู่กบัตำบลนาป่าตลอดไป 
๔. ส่งเสริมให้ประชาชนยึดมั่นในหลักศาสนา และนำมาใช้ในการดำเนินชีวิต เพื่อให้มีจิตใจที่ดีงามมีเมตตา 

เอื้ออาทร และเป็นการส่งเสริมศาสนา 
 

ด้านการศึกษาและกีฬา 
๑. จัดระบบการศึกษาก่อนปฐมวัยให้ได้มาตรฐาน มีอาคารเรียน วัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ที่ทันสมัยเพียงพอ

ต่อการพัฒนาเด็กเล็กให้มีคุณภาพและส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง 
๒. พัฒนาและส่งเสริมการเรียนรู้ทั้งในและนอกระบบโรงเรียน 
๓. ให้ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรีแก่ผู้มีรายได้น้อย เพื่อเพิ่มโอกาสและพัฒนาบุคลากรในเขตเทศบาล

ให้มีคุณภาพ เป็นกำลังสำคัญของท้องถ่ินต่อไป       
๔. ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชนได้รับการอบรมด้านคุณธรรม จริยธรรม และมารยาทในการ

อยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
๕. จัดตั้งศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชน เยาวชนและนักเรียนนักศึกษามีแหล่ง

เรียนรู้ และมีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกล 
/๖. ก่อสร้าง... 
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๖. ก่อสร้างและปรับปรุงลานกีฬาให้ได้มาตรฐาน ครอบคลุมและเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
๗. ส่งเสริมให้ประชาชนสนใจการออกกำลังกายโดยให้การสนับสนุนวัสดุอุปกรณ์กีฬาให้แก่ชุมชนและ      

ศูนย์เยาวชน 
๘. จัดการแข่งขันกีฬาประเภทต่างๆ ตามความต้องการของประชาชน 
๙. ส่งเสริมและสนบัสนุนการจัดต้ังกลุ่มออกกำลังกายของประชาชนให้เข้มแข็งและยัง่ยืน 

 
ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

๑. ดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน โดยจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ และบุคลากร 
ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อย่างเพียงพอ รวมทั้งวางระบบการป้องกันและระงับอัคคีภัยสาธารณภัย 
ระบบการจราจร อย่างมีประสิทธิภาพ 

๒. ลดปัญหายาเสพติดและการเกิดอาชญากรรม โดยส่งเสรมิและสนับสนุนกิจกรรมของ อปพร. ให้มีความ
พร้อมและมีประสิทธิภาพ เพื่อเป็นกำลังเสริมให้แก่เทศบาลในการป้องกันปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม        
ในพื้นที่ เพื่อให้ประชาชนมีความรู้สึกปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมากยิ่งข้ึน 

๓. ติดตั้งกล้องวงจรปิดบรเิวณจุดเสี่ยงให้ครอบคลุมทุกพื้นที่ 
๔. จัดระเบียบหอพักและบ้านเช่า โดยขอความช่วยเหลือผู้ประกอบการ จัดทำทะเบียนประวัติผู้เชา่และ

กำหนดมาตรการในการป้องกันทรัพย์สินของผู้เช่าจากการถูกโจรกรรม 
จากคำแถลงนโยบายในการดำเนินแนวทางและการบริหารงานต่อสภาเทศบาลตำบลนาป่าในครั้งนี้ได้

กระทำภายใต้ภารกิจ อำนาจหน้าที่ ตามระเบียบกฎหมาย และจากปัญหาและความต้องการของประชาชนเพื่อใช้
เป็นแนวทางในการกำหนดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลและแผนพัฒนาสามปีของเทศบาลตำบลนาป่า  
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ ่นย่างมีแบบแผน โดยยึดหลักคุณธรรมนำการเมือง และการมีส่วนร่วมของประชาชน       
สร้างความปรองดองและความสามัคคีในหมู่ประชาชน เกิดความสำนึกรักท้องถิ่น ภายใต้แนวทางการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี สมประโยชน์กับทุกฝ่าย ทุกองค์กรในสังคม ส่วนการจะแปลงนโยบายไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
ดีได้ ต้องอาศัยความร่วมมือและการสนับสนุนของทุกภาคส่วน ประกอบด้วยฝ่ายบริหาร ฝ่ายนิติบัญญัติ            
ฝ่ายประจำ รวมทั้งพี ่น้องประชาชนในเขตเทศบาลตำบลนาป่า ซึ ่งจะเป็นผลให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์          
ตามเป้าหมายที่วางไว้ 

กระผมขอให้คำมั่นต่อสภาเทศบาลและพี่น้องประชาชนตำบลนาป่าว่า จะตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ราชการ     
ตามที่ได้รับความไว้วางใจอย่างเต็มความสามารถ อุทิศด้วยกำลังกาย กำลังใจ กำลังสติปัญญา ด้วยความซื่อสัตย์
สุจริต อุตสาหะ ภายใต้ระเบียบกฎหมาย งบประมาณ สถานะการเงินการคลัง เพื่อความผาสุกของประชาชน        
ในท้องถ่ินอย่างยั่งยืนตลอดไป                                                               

 
 
 
 
 
 
 

    /สรุปการดำเนินงาน.. 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปผลการดำเนินงาน 
ตามคำแถลงนโยบาย 

ของนายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 
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สรุปการดำเนินงานตามคำแถลงนโยบายนายกเทศมนตรีตำบลนาป่า ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๖2  มีดังนี้ 
 

๑.ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินการ 

๑ โครงการ TO BE Number One ด้านชุมชนตำบลนาป่า 21,930.00 

๒ อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนเพื่อเพิ่มศักยภาพในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของ
ศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติดจังหวัดชลบุรี ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๑ - 
2564  

๑๓๐,๐๐๐.๐๐ 

๓ โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด 66,026.50 

๔ โครงการตรวจคัดกรองสารเสพติดในสถานประกอบการ 45,000.00 

๕ โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด (ในโรงเรียน) ๔๙,๗50.๐๐ 

๖ โครงการจัดการแข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ 81,386.00 
  

๒.ด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน 
ลำดับ

ท่ี 
โครงการ 

งบประมาณ
ดำเนินการ 

7 อุดหนุนสำนักงานประปาเขต 1  จังหวัดชลบุรี เพื่อขยายเขตระบบจำหน่ายประปา บริเวณพื้นที่
ตำบลนาป่า 

๑,๓๒๑,๖๙๐.๙๑ 

8 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายน้ำบริเวณบ้านลุงมืด  หมู่ที่ 4 1,200,000.00 

9 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. บริเวณซอยยูงทองพัฒนา 3  หมู่ที่ 4 113,000.00 

10 โครงการขยายถนน ค.ส.ล. บริเวณซอยโรงกาว หมู่ที่ 5 319,000.00 

11 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมวางท่อระบายน้ำบริเวณถนนสุขไพบูลย์  หมู่ที่ 5 2,333,900.00 

12 
โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตและติดตั้งการ์ดเรล บริเวณถนนทุ่งบางกระแบงแยกซ้าย หมู่ที่ 5  187,000.00 

13 โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณถนนท้องคุ้ง-หนองรี หน้าหมู่บ้านริมสวน-วัดนาเขื่อน หมู่
ที่ 6 และหมู่ที่ 7 

270,000.00 

14 โครงการติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างบริเวณถนนท้องคุ้ง-หนองรี หน้าซอยร่วมพัฒนา-สามแยกสุสาร
เก๊กเอ๊ีย หมู่ที่ 6 และหมู่ที่ 7 

414,000.00 

15 โครงการปรับปรุงซ่อมแซมฝาบ่อพักบริเวณซอยบ้านไร่บน 3 หมู่ที่ 10 1,210,384.00 

16 โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.พร้อมวางท่อระบายน้ำ บริเวณซอยราษฎร์อุทิศ 11       แยกขวา
เข้าบ้านคุณวิสูตร สุกใส หมู่ที่ 11 

240,000.00 
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๓.ด้านการเมืองการบริหาร 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

17 ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารการดำเนินงานของเทศบาล 240,000.000 
18 โครงการปรับปรุงเว็บไซต์เทศบาลตำบลนาป่า 55,000.00 
19 โครงการเทศบาลเคลื่อนที่ 18,185.00 
20 โครงการพัฒนาศักยภาพคณะผู้บริหารสมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ 

พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชนและกลุ่มองค์กรต่าง ๆ  
25,020.00 

21 โครงการจัดประชุมประชาคมในเขตเทศบาลตำบลนาป่า 59,978.00 
22 โครงการติดตั้งเสานำสัญญาณพร้อมย้ายชุดแม่ข่ายระบบเสียงไร้สายจากอาคารสำนักงาน

เทศบาลตำบลนาป่าเดิมไปที่สำนักงานเทศบาลตำบลนาป่าแห่งใหม่ 
43,250.00 

23 ติดตั้งเหล็กดัด(อาคารเดิม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท้องคุ้ง 103,740.00 
24 ติดตั้งเหล็กดัด สแตนเลส(อาคารใหม่) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท้องคุ้ง 65,940.00 
25 จัดซ้ือตู้รางเลื่อนระบบมือผลัก ขนาด 8 ตู้ จำนวน 1 ชุด (กองคลัง) 71,454.60 
26 จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวดำ Network (23 หน้า/นาที) จำนวน 1 

เครื่อง (กองคลัง) 
7,800.00 

27 จัดซ้ือตู้รางเลื่อน ขนาด 6 ตู้ จำนวน 1 ชุด (กองคลัง) 45,507.10 
28 จัดซ้ือตู้รางเลื่อน ระบบพวงมาลัยหมุน ขนาด 16 ตู้ จำนวน 1 ชุด (กองคลัง) 113,377.20 
29 จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า ขนาด 800 VA  จำนวน 4 เครื่อง (สำนักปลัดฯ) 9,920.00 
30 จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED ขาวดำ ชนิด Network แบบที่ 1 23,400.00 
31 จัดซ้ือชุดโปรกแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์ จำนวน 4 ชุด (สำนักปลัด) 15,200.00 
32 จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน จำนวน 4 เครื่อง (สำนักปลัด) 63,600.00 
33 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงานมีพนักพิง จำนวน 3 ตัว (กองคลัง) 4,020.00 
34 จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 

จำนวน 3 ชุด (กองวิชาการฯ) 
11,400.00 

35 จัดซ้ือตู้รางเลื่อน จำนวน 1 ชุด (กองวิชาการฯ) 54,507.10 
36 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบมีสาย จำนวน 2 เครื่อง (กองวิชาการฯ) 4,980.00 
37 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบไร้สาย จำนวน 2 เครื่อง (กองวิชาการฯ) 3,980.00 
38 จัดซ้ือเครื่องทำน้ำเย็น จำนวน 4 เครื่อง (สำนักปลัดฯ) 16,000.00 
39 จัดซ้ือพัดลมสามขา จำนวน 7 ตัว (สำนักปลัดฯ) 19,600.00 
40 จัดซ้ือรถเข็นสี่ล้อพื้นเหล็ก (สำนักปลัดฯ) 3,317.00 
41 จัดซ้ือรถเข็นเอกสารแบบตะแกรง จำนวน 7 คัน (สำนักปลัดฯ) 55,740.00 
42 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน 7 ตัว (สำนักปลัดฯ) 14.652.61 
43 จัดซ้ือเครื่องสแกนลายน้ิวมือ จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัดฯ) 19,800.00 
44 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบไร้สาย จำนวน ๓ เครื่อง  (สำนักปลัดฯ) 3,897.00 
45 จัดซ้ือตู้เย็น จำนวน ๑ เครื่อง (สำนักปลัดฯ) 8,990.00 
46 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบไร้สาย จำนวน ๓ เครื่อง  (กองคลัง) 5,970.00 
47 จัดซ้ือโทรแอล อี ดี จำนวน 1 เครื่อง (สำนักปลัดฯ) 11,200.00 
48 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบมีสาย จำนวน ๒๐ เครื่อง (สำนักปลัด) 29,800.00 
49 จัดซ้ือโต๊ะทำงานสำหรับผู้บริหาร จำนวน ๕ ตัว (สำนักปลัดฯ) ๑๓๖,๔๒๕.๐๐ 
50 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงานสำหรับผู้บริหาร จำนวน ๔ ตัว (สำนักปลัดฯ) ๓๑,๒๔๔.๐๐ 
51 จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์(Smart Card Reader) จำนวน ๒ เครื่อง(สำนักปลัดฯ) ๑,๔๐๐.๐๐ 



ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

52 จัดซ้ือโต๊ะทำงานสำหรับผู้บริหาร (นายก)  (สำนักปลัดฯ) ๓๑,๓๒๙.๖๐ 
53 จัดซ้ือโต๊ะทำงาน จำนวน ๑ ตัว (สำนักปลัดฯ) ๔,๕๐๐.๐๐ 
54 จัดซ้ือตู้เหล็กแบบ ๒ บาน จำนวน ๑ ตู้  (สำนักปลัดฯ) ๕,๒๐๐.๐๐ 
55 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงาน จำนวน ๒ ตัว (สำนักปลัดฯ) ๖,๐๐๐.๐๐ 
56 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงานสำหรับผู้บริหาร (นายก) (สำนักปลัดฯ) ๙,๙๙๙.๑๕ 
57 จัดซ้ือสว่านเจาะเหล็กคอนกรีตไม้ ๗๑๐ วัตต์ ๒๒๐ โวลท์ จำนวน ๑ เครื่อง (สำนักปลัดฯ)  ๓,๘๐๐.๐๐ 

58 จัดซ้ือเครื่องสุบน้ำพญานาคชนิดเหล็กอาบสังกะสี ขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง ๖ น้ิว ๑๔ ฟุต 
พร้อมเครื่องยนต์เบนซิล ๔ จังหวะ ขนาด ๑๘  แรงม้า จำนวน ๔ ชุด (สำนักปลัดฯ)  

๑๔๐,๐๐๐.๐๐ 

59 จัดซ้ือเครื่องรับส่งวิทยุ ระบบ VHF/FM ชนิดมือถือ ๕ วัตต์ จำนวน ๑๐ เครื่อง (สำนักปลัดฯ) ๘๒,๐๐๐.๐๐ 
60 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน (ผอ.) จำนวน ๑ ตัว (กองวิชาการฯ) ๒,๐๙๓.๒๖ 
61 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน ๘ ตัว (กองวิชาการฯ) ๑๐,๗๒๐.๐๐ 
62 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน เบาะและพนักพิงทำจากหนัง PVC สีดำ จำนวน ๔ ตัว (กองการศึกษา) ๕,๓๖๐.๐๐ 
63 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงานชนิดบุหนังมีที่เท้าแขน  จำนวน ๑๐ ตัว (กองการศึกษา) ๑๓,๔๐๐.๐๐ 
64 จัดซ้ือชั้นเก็บอุปกรณ์ ๑๒ ช่อง ขนาด ๓๐ x ๑๘๐ x๔๕ เซนติเมตร 

จำนวน ๔ ชุด (กองการศึกษา) 

๔๐,๐๐๐.๐๐ 

65 จัดซ้ือชั้นวางรองเท้า ขนาด ๔๐ x ๑๐๐ x ๖๐ เซนติเมตร จำนวน ๒ ชุด  (กองการศึกษา) ๘,๔๐๐.๐๐ 

66 จัดซ้ือโต๊ะเครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมถาดวางคีย์บอร์ด ขนาดไม่น้อยกว่า  
ขนาด ๑๒๐ x ๖๐ x ๗๕ เซนติเมตร จำนวน ๔ ชุด (กองการศึกษา) 

๑๓,๙๑๐.๐๐ 

67 จัดซ้ือโต๊ะเก้าอ้ีอนุบาล แบบพลาสติก ๖ ที่น่ัง จำนวน ๒๐ ชุด (กองการศึกษา) ๖๑,๕๒๕.๐๐ 
68 จัดซ้ือโทรทัศน์ แอล อี ดี ขนาดไม่น้อยกว่า ๔๐ น้ิว จำนวน ๑๘ เครื่อง (กองการศึกษา) ๒๒๑,๐๐๐.๐๐ 
69 จัดซ้ือกล้องถ่ายภาพระบบดิจิตอลความละเอียดไม่น้อยกว่า  ๒๐ ล้านพิกเซล  จำนวน ๑ ตัว 

(กองการศึกษา) 

๒๔,๙๐๐.๐๐ 

70 จัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับงานสำนักงาน  จำนวน ๓ เครื่อง (กองการศึกษา) ๔๗,๗๐๐.๐๐ 
71 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบไร้สายจำนวน ๑ เครื่อง (กองการศึกษา) ๑,๙๙๐.๐๐ 
72 จัดซ้ือเก้าอ้ีทำงาน จำนวน ๓ ตัว (กองการศึกษา) ๔,๐๒๐.๐๐ 
73 จัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction ชนิดเลเซอร์หรือชนิด LED สี 

จำนวน ๒ เครื่อง  (กองการศึกษา) 

๓๓,๘๐๐.๐๐ 

74 จัดซ้ือชุดโปรแกรมระบบปฏิบัติการสำหรับเครื่องคอมพิวเตอร์และเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ค  
จำนวน ๓ ชุด   (กองการศึกษา) 

๑๑,๔๐๐.๐๐ 

75 จัดซ้ือโต๊ะทำงานเหล็ก จำนวน ๓ ตัว (กองการศึกษา) ๓๐,๐๐๐.๐๐ 
76 จัดซ้ือเครื่องสำรองไฟฟ้า จำนวน ๔ เครื่อง  (กองการศึกษา) ๙,๙๒๐.๐๐ 
77 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบมีสาย จำนวน ๒ เครื่อง  (กองการศึกษา) ๒,๙๘๐.๐๐ 
78 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน มีพนักพิงมีที่เท้าแขนและมีล้อหมุน จำนวน ๗ ตัว 

(กองสาธารณสุขฯ) 
๙,๓๘๐.๐๐ 

79 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน (ผอ.) มีพนักพิงมีที่เท้าแขนและมีล้อหมุน  
จำนวน ๑ ตัว (กองสาธารณสุขฯ) 

๒,๐๙๓.๒๓ 

80 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบมีสาย จำนวน ๑ เครื่อง  (กองสาธารณสุขฯ) ๒,๔๙๐.๐๐ 
81 จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader)  

จำนวน ๒ เครื่อง (กองสาธารณสุขฯ) 
๑,๔๐๐.๐๐ 

82 จัดซ้ือเครื่องตัดหญ้าชนิดข้อแข็ง จำนวน ๖ เครื่อง (กองช่าง) ๕๔,๐๐๐.๐๐ 
83 จัดซ้ือตู้บานเลื่อนทึบ ขนาด ๑๑๘ x ๔๐ x ๘๗ เซนติเมตร จำนวน ๑๕ ชุด (กองช่าง) ๖๗,๔๙๐.๒๕ 



ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

84 จัดซ้ือเครื่องรับส่งวิทยุ จำนวน ๑๒ เครื่อง   (กองช่าง) ๖๕,๖๐๐.๐๐ 
85 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน ๑๐ ตัว (กองช่าง) ๑๓,๔๐๐.๐๐ 
86 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบมีสาย จำนวน ๓ เครื่อง  (กองช่าง)  ๔,๔๗๐.๐๐ 
87 จัดซ้ือเครื่องอัดอากาศ ขนาด ๓๐๐ ลิตรต่อนาที จำนวน ๑ เครื่อง  (กองช่าง) ๖๖,๐๐๐.๐๐ 
88 จัดซ้ือรถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด ๑ ตัน ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ำกว่า ๒,๔๐๐ ซีซี หรือกำลัง

เครื่องยนต์สูงสุดไม่ต่ำกว่า ๑๑๐ กิโลวัตต์ ขับเคลื่อน ๒ ล้อ แบบดับเบิ้ลแค็ป 
จำนวน ๑ คัน  (กองช่าง) 

๗๔๓,๘๐๐.๐๐ 

89 จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) (กองช่าง) ๑,๔๐๐.๐๐ 
90 จัดซ้ือเก้าอ้ีสำนักงาน จำนวน ๒ ตัว (กองสวัสดิการสังคม) ๒,๖๘๐.๐๐ 
91 จัดซ้ือตู้เก็บเอกสารแบบรางเลื่อน จำนวน ๑ ตู้  (กองสวัสดิการสังคม) ๔๕,๕๐๗.๑๐ 
92 จัดซ้ืออุปกรณ์อ่านบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) (กองสวัสดิการสังคม) ๒,๘๐๐.๐๐ 
93 จัดซ้ือตู้เหล็ก ๒ บาน จำนวน ๒ ตู้ (กองสวัสดิการสังคม) ๗,๑๑๔.๓๕ 
94 จัดซ้ือโทรศัพท์แบบไร้สาย จำนวน ๑ เครื่อง (กองสวัสดิการสังคม)  ๑,๒๙๙.๐๐ 

 
๔. ด้านสังคม ชุมชน และคุณภาพชีวิต 

ลำดับ
ท่ี 

โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

95 โครงการควบคุมป้องกันโรคไข้เลือดออก ๖๐,๙๒๕.๒๘ 
96 โครงการควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า  ๑๐,๖๕๐.๐๐ 
97 โครงการอาหารปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค ๕๖,๙๗๓.๖๐ 
98 โครงการสูงวัยอย่างมีคุณค่าชราอย่างมีศักดิ์ศรี ๑๔๗,๒๙๕.๒๖ 
99 โครงการจัดงานวันคนพิการ ๒๒,๑๔๐.๐๐ 

100 โครงการจัดการคุณภาพน้ำอุปโภค บริโภค ๗๐,๑๐๐.๐๐ 
101 โครงการพัฒนาคุณภาพตู้น้ำดื่มอัตโนมัติ ๘๐,๒๖๒.๒๐ 
102 โครงการนาป่าปลอดโฟม  ๘๒๕.๐๐ 
103 โครงการจัดกิจกรรมของศูนย์พัฒนาครอบครัวในชุมชน ๑๙๓,๙๙๐.๐๐ 
104 อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนกิจกรรมเหล่ากาชาดจังหวัดชลบุรี ประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๔ 
๗๕,๐๐๐.๐๐ 

105 โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ ๖,๐๙๓.๐๐ 
106 โครงการเยาวชนยุคใหม่ใส่ใจสุขภาพ ๗๓,๑๓๐.๐๐ 
107 ค่าใช้จ่ายในการจัดจราจรภายในตำบลนาป่า ๓๒๘,๔๑๙.๕๐ 
108 โครงการคุณธรรมนำใจ ๒๓,๔๗๕.๐๐ 
109 โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ ๒๑,๖๘๓.๐๐ 
110 โครงการปรับปรุงพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ ๙,๘๔๔.๐๐ 

111 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ๒๒,๗๗๒,๔๐๐.๐๐ 

112 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้พิการ ๔,๑๖๑,๖๐๐.๐๐ 

113 สงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์  ๕๗,๐๐๐.๐๐ 
 
 
 
 



 
๕.ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

125 โครงการจุลินทรีย์เพื่อสิ่งแวดล้อม ๗,๖๕๐.๘๕ 
126 โครงการเฝ้าระวังบำบัดน้ำเสีย ๖,๓๖๔.๙๖ 
127 โครงการนาป่าร่วมใจรักษาสิ่งแวดล้อม ๒๘,๒๔๙.๐๐ 
128 โครงการถนนท้องถิ่นสะอาด สวยงาม ปลอดภัย ๒๒,๗๐๙.๙๒ 

 
๖.ด้านเศรษฐกิจ 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

129 โครงการสนับสนุนการจัดกิจกรรมของศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยี 
การเกษตรประจำตำบลนาป่า 

๔๖,๗๕๐.๐๐ 

130 โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนและคนพิการ ๓๐,๙๘๔.๐๐ 

131 โครงการตลาดนัดเกษตรชุมชน ๘๘๒.๐๐ 

132 โครงการสาธิตการขยายพันธ์ุพืช ๑๓,๙๑๕.๐๐ 

 
 
 
 
 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

114 โครงการอบรมฟื้นฟูแกนนำสุขภาพประจำครอบครัว ๖๔,๐๑๗.๐๐ 

115 โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง ๑๖๗,๙๖๓.๗๐ 

116 โครงการศูนย์เยาวชนเทศบาลตำบลนาป่า ๑๘๒,๑๐๐.๐๐ 

117 โครงการวันแม่แห่งชาติ ๑๗,๙๕๔.๐๐ 

118 อุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข ๒๐๐,๐๐๐.๐๐ 

119 โครงการศึกษาแหล่งการเรียนรู้นอกสถานที่สำหรับเด็กปฐมวัย ๑๒,๐๕๕.๐๐ 

120 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ   
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมารี 

๑๑๔,๔๒๐.๐๐ 

121 อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณบูรณาการงานทะเบียนสำนักทะเบียน
อำเภอเมืองชลบุรี ประจำปีงบประมาณ (๒๕๖๑-๒๕๖๔) 

๔๐,๔๐๐.๐๐ 

122 โครงการส่งเสริมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ ๑๐๐,๒๐๕.๐๐ 

123 โครงการอาหารเสริม (นม) นักเรียนในเขตพื้นที่ตำบลนาป่า ๒,๙๖๙,๘๓๘.๖๔ 

124 โครงการอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านท้องคุ้ง ๖๑๔,๙๗๘.๔๐ 
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๗.ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

133 อุดหนุนโครงการขอรับการสนับสนุนเพื่อการจัดงานนมัสการพระพุทธสิหิงค์และงาน
สงกรานต์ประจำปี ๒๕๖๑  

๑๗๐,๐๐๐.๐๐ 

134 โครงการธรรมสัญจร ๑๖๐,๕๙๖.๐๐ 

135 โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต์ ๙๖,๘๘๖.๒๐ 

136 โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น (คราดนา-ควายดี) ๑๖๐,๘๗๓.๕๕ 

 
๘.ด้านการศึกษาและกีฬา 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

137 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา ๒,๖๒๘,๒๐๐.๐๐ 
138 โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรทางการศึกษา ๓๔,๘๘๙.๐๐ 

139 โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กเล็ก ๑๕,๖๗๑.๐๐ 

140 โครงการฐานการเรียนรู้เพื่อพัฒนาการ ๑๐,๖๕๘.๐๐ 

141 โครงการจัดงานวันวิชาการ ๕๘,๑๔๖.๐๐ 

142 อุดหนุนโครงการสนับสนุนครูอัตราจ้างโรงเรียนในเขตเทศบาลตำบลนาป่า ๑,๐๘๐,๐๐๐.๐๐ 

143 อุดหนุนโครงการอาหารกลางวันนักเรียนในเขตเทศบาลตำบลนาป่า ๖,๖๖๕,๔๘๐.๐๐ 

 
๙.ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

ลำดับท่ี โครงการ 
งบประมาณ
ดำเนินการ 

144 โครงการป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในเขตเทศบาลตำบลนาป่า ๑๘๔,๔๐๐.๐๐ 

145 โครงการตั้งศูนย์อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ ๒๓,๕๓๕.๐๐ 

146 โครงการตั้งศูนย์อำนวยการป้องกันและแก้ไขปัญหาอุบัติภัยทางถนนในช่วงเทศกาลสงกรานต์ ๒๓,๕๓๕.๐๐ 

 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลด้านการคลัง 
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ข้อมูลด้านการคลัง 
 

ข้อมูลรายรับ [ปีงบประมาณ ๒๕๖2] 
 

หมวดภาษีอากร 
 ภาษีจัดเก็บเอง 31,098,235.97 
 ภาษีรัฐบาลจัดสรร   183,038,097.37 

หมวดค่าธรรมเนยีม ค่าปรบัและใบอนุญาต 
 ใบอนุญาตและค่าธรรมเนียม    4,196,106.45 

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 
 รายได้จากทรัพยส์ิน 8,852,611.97 

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 
 รายได้เบ็ดเตล็ด 136,170 

หมวดรายได้จากทุน  
 ค่าขายทอดตลาดทรัพยส์ิน 4,665 

หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 
 เงินอุดหนุนทั่วไป สำหรับดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ 

และภารกจิถ่ายโอนเลือกทำ  
62,448,397 

หมวดรายรับอ่ืน ๆ 
 รายรับอื่น ๆ - 

 รวมท้ังสิ้น 289,774,283.76 
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ข้อมูลรายจ่าย [ปีงบประมาณ ๒๕๖2] 
 
 

 รายจา่ยประจำ  
 งบกลาง 32,264,715 
 หมวดเงินเดือนและค่าจ้างประจำ 24,043,526.10 

 หมวดค่าจ้างช่ัวคราว 20,182,502.40 
 หมวดค่าตอบแทน ค่าใช้สอย และวัสด ุ 26,539,251.66 
 หมวดค่าสาธารณูปโภค 1,226,807.19 
 หมวดเงินอุดหนุน 9,682,571.41 
 หมวดรายจ่ายอื่น 30,000 
 รวมรายจา่ยประจำ 113,969,373.76 
 รายจา่ยเพ่ือการลงทุน  
 หมวดค่าครุภัณฑ์ ที่ดิน และสิ่งก่อสร้าง 85,921,725.90 
   - เงินกู ้  
   - จ่ายจากเงินสะสม  

 รวมรายจา่ยเพ่ือการลงทุน 85,921,725.90 
 รวมท้ังสิ้น 199,891,099.66 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อราชการภายใน 
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หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อส่วนราชการภายใน เทศบาลตำบลนาป่า 
 

หน่วยงานภายในเทศบาล หมายเลขโทรศัพท์ หมายเลขติดต่อภายใน 

นายกเทศมนตรีตำบลนาป่า 0-3805-5499 - 
   ปลัดเทศบาลตำบลนาป่า 0-3805-5499 206 
   
รองปลัดเทศบาล (รองสุรีย์  อัตตสรรค์สาธิต) 0-3805-5499 237 
   

รองปลัดเทศบาล (รองตะวัน  ทองทองหลาง) 0-3805-5499 342 
   

สำนักปลัดเทศบาล 0-3805-5499 211 , 215 
   

งานการเจา้หน้าท่ี  227 
   

งานเทศกิจ  330 
   

งานป้องกันฯ  144 
   

กองคลัง 0-3805-5499 106 , 108 
   

งานจัดเก็บรายได ้  153 , 155 
   

กองช่าง 0-3805-5499 303 , 304 
   

กองสาธารณสขุและสิ่งแวดล้อม 0-3805-5499 320 , 324 
   

กองการศึกษา 0-3805-5499 230 , 234 
   

กองสวัสดิการสังคม 0-3805-5499 147 , 150 
   

กองวิชาการและแผนงาน 0-3805-5499 221 , 222 
   

หน่วยตรวจสอบภายใน 0-3805-5499 127 
   

เบอร์โทรสาร 0-3805-5484  
   

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(อาคาร 7 ไร่) 

0-3405-5577  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพกิจกรรมการปฏิบัตงิาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2562 
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การดำเนินกิจกรรมตามโครงการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖2  มีดังนี้  
 

๑. ด้านการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด 
 
     โครงการ To Be Number One ด้านชมุชนตำบลนาปา่ 
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     โครงการแข่งขันกีฬาตา้นยาเสพติด “นาป่าคัพ”  
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     โครงการตรวจคัดกรองสารเสพติดในสถานประกอบการ 
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     โครงการป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด (โรงเรียน) 
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     โครงการจัดการแข่งขบักีฬาผูสู้งอาย ุ
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๒. ด้านสาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน 
 

 
 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.พรอ้มวางทอ่
ระบายน้ำ บริเวณบ้านลุงมืด  หมูท่ี่ 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
           

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  
          บริเวณซอยยูงทองพฒันา 3  หมู่ที่ 4 
 
 
 
 
 

 
 
   
         โครงการขยายถนน ค.ส.ล.  
         บริเวณซอยโรงกาว  หมู่ที่ 5 
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โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  
พร้อมวางท่อระบายน้ำ  
บริเวณถนนสุขไพบูลย์  หมูท่ี่ 5 

 
 
 
 
 
 
 
   
 
 โครงการก่อสร้างดาดคอนกรีตและติดตั้งการ์ดเรล  
    บริเวณถนนทุ่มบางกระแบงแยกซ้าย หมูท่ี่ 5 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
            โครงการติดตั้งโคมไฟส่องสว่าง บริเวณถนน    
            ท้องคุ้ง- หนองรี (หน้าหมู่บ้านริมสวน- 
            วัดนาเข่ือน) หมู่ที่ 6,7 
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        โคมไฟส่องสว่างบรเิวณถนนท้องคุ้ง-หนองร ี
      (หน้าซอยร่วมพัฒนา-สามแยกสุสานเก๊กเอี๊ย) 
       หมู่ที่ 6 และหมูท่ี่ 7 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
โครงการปรับปรงุซ่อมแซมฝาบ่อพัก  

                  บริเวณซอยบ้านไรบ่น 3  หมู่ที่ 10 
 
 
 
   
 
 
 
 
 
 
โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.  
พร้อมวางท่อระบายน้ำ บริเวณซอยราษฎร์อุทิศ 11         
แยกขวาเข้าบ้านคุณวิสูตร สุกใส หมู่ที่ 11 
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  ๓. ด้านการเมืองการบริหาร 
 

      โครงการประชาสัมพันธ์ข้อมลูขา่วสารการดำเนินงานของเทศบาล 
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     โครงการเทศบาลเคลื่อนท่ี 
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     โครงการพัฒนาศักยภาพ คณะผูบ้ริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล ลูกจ้างประจำ              
      พนักงานจ้าง ผู้นำชุมชน และกลุม่องค์กรต่างๆ  
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     โครงการจัดประชุมประชาคมในเขตเทศบาลตำบลนาป่า 
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     4. ด้านสังคม ชมุชน และคณุภาพชีวิต 

     โครงการควบคุมป้องกันโรคพิษสุนัขบ้า 
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     โครงการอาหารปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค 
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      โครงการสูงวัยอย่างมีคณุคา่ชราอย่างมศีักด์ิศร ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
       



                     รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2                                                                           ๔๒ 

 

 
 

     โครงการจัดการคณุภาพนำ้อุปโภค บริโภค 
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      โครงการพัฒนาคณุภาพตู้นำ้ดื่มอัตโนมัต ิ
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      โครงการนาป่าปลอดโฟม 
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          โครงการเยี่ยมบ้านคนพิการ 
       

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



                     รายงานผลการปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖2                                                                           ๔๖ 

 

 
 

      โครงการเยาวชนยุคใหม่ใส่ใจสุภาพ 
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     โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาต ิ
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       โครงการอบรมฟ้ืนฟูแกนนำสุขภาพประจำครอบครวั 
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     โครงการจัดงานประเพณลีอยกระทง 
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     โครงการวันแม่แห่งชาติ 
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     โครงการฐานการเรยีนรู้เพ่ือพัฒนาการ 
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     โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าตามพระปณิธานฯ ศ.ดร.สมเดจ็พระเจา้ลูกเธอ        
     เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์อัครราชกุมาร ี
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๕. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
  
    โครงการจุลินทรีย์เพ่ือสิ่งแวดล้อม 
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     โครงการเฝา้ระวังบำบัดนำ้เสีย 
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     โครงการนาป่าร่วมใจรักษาสิ่งแวดล้อม 
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     โครงการถนนท้องถิ่นสะอาด สวยงาม ปลอดภัย 
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6. ด้านเศรษฐกิจ 
     

โครงการส่งเสริมการประกอบอาชีพของประชาชนและคนพิการ 
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      โครงการตลาดนัดเกษตรชมุชน 
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     โครงการสาธิตการขยายพันธ์พืช 
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๗. ด้านศาสนา ศิลปะ และวัฒนาธรรม 
      

      โครงการธรรมสญัจร 
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     โครงการจัดงานประเพณีวันสงกรานต ์
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     โครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น (คราดนา-ควายดี) 
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๘. ด้านการศึกษาและกีฬา 
 

     โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการของบุคลากรทางการศึกษา 
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     โครงการประชุมผู้ปกครองเด็กเล็ก 
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     โครงการจดังานวันวิชาการ   
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๙. ด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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