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 ในกระบวนการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก              
ได้พิจารณาสภาพแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานอย่างรอบด้าน และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน                 
ทั้งในระดับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และภาควิชาการ ดังที่ได้กล่าวไว้ในส่วนที่ 2 นอกจากนี้             
ยังไดพิ้จารณาถึงความสอดคล้องกับแผน 3 ระดับตามนัยยะของมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖๐ 
ประกอบด้วยแผนระดับที่ 1 คือ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2570) แผนระดับที่ 2 ได้แก่ แผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13             
และแผนระดับที่ ๓ ได้แก่ ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 
ประกอบกับการพิจารณาถึงความสอดคล้องของเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน และแนวนโยบายแห่งรัฐ ในส่วนที่
เกี่ยวข้องกับกรมการขนส่งทางบก โดยมีสาระสำคัญ ดังนี้ 

3.1  แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

        แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีความสอดคล้องหลักกับ
ยุทธศาสตร์ชาติที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน และมีความสอดคล้องรองกับยุทธศาสตร์ชาติที่ 5             
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และยุทธศาสตร์ที่ 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ ดังมีเป้าหมายและตัวชี้วัดที่เก่ียวข้องสรุปไดต้ามตารางท่ี 9 - 10 ดังนี้  

ตารางท่ี 9 ความสอดคล้องหลักกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ยุทธศาสตร์ชาติ (หลัก) เป้าหมาย 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การสร้างความสามารถในการ
แข่งขัน  

เป้าหมาย : ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น 

ตารางท่ี 10 ความสอดคล้องรองกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ยุทธศาสตร์ชาติ (รอง) เป้าหมาย 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี 5  
การสร้างการเติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

เป้าหมาย : ใช้ประโยชน์และสร้างการเติบโต บนฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลภายในขีดความสามารถของระบบนิเวศ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6  
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการภาครัฐ  

เป้าหมายที่ 1 : ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทำงานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
เป้าหมายที่ 2 : ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

 

3.2  แผนระดับท่ี 2  

        แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีความสอดคล้องกับ             
แผนระดับที่ 2 ซึ่งเป็นแผนที่สอดคล้องกับแผนระดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ได้แก่  
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ                
ฉบับที่ 13 โดยมีรายละเอียดสรุปได ้ดังนี้  



 

54 

แผนระดับท่ี 2 3.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

        3.2.1 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ โดยมีความสอดคล้องหลักกับประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล และความสอดคล้องรองกับประเด็นที่ 1 ความมั่นคง ประเด็นที่ 5 การท่องเที ่ยว 
ประเด็นที ่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ ประเด็นที ่ 18 การเติบโตอย่างยั ่งยืน ประเด็นที ่ 20 การบริการประชาชน                    
และประสิทธิภาพภาครัฐ และประเด็นที่ 22 กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม สรุปได้ตามตารางที่ 11 - 12 
ดังนี้ 

ตารางท่ี 11 ความสอดคล้องหลักกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนระดับท่ี 1 
แผนระดับท่ี 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ) 

ระดับประเด็น ระดับแผนย่อย 

Z ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้าง 
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

Y2 แผนแม่บทฯ : ประเด็นที่ 7 โครงสร้าง
พ้ืนฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล  
     เป ้าหมาย : ความสามารถในการ
แข่งขันด้านโครงสร้างพื้นฐานของประเทศดี
ขึ้น 
 

 
 
Y1 แผนแม่บทย่อย : 7.1 โครงสร้างพ้ืนฐาน
ด้านคมนาคมและระบบโลจิสติกส์  
     เป้าหมาย : 5 เป้าหมาย 
        (1) การ เด ินทางด ้ วยระบบขนส่ ง
สาธารณะในเขตเมืองเพ่ิมข้ึน 
        (2) ประส ิทธ ิภาพด ้านโลจ ิสต ิกส์
ระหว่างประเทศของประเทศไทยดีขึ้น 
        (3) ต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทย
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศลดลง 
        (4) การขนส่งสินค้าทางรางเพ่ิมข้ึน 
        (5) ผู ้เสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน
ลดลง 

ตารางท่ี 12 ความสอดคล้องรองกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

แผนระดับท่ี 1 
แผนระดับท่ี 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ) 

ระดับประเด็น ระดับแผนย่อย 

Z ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้าง 
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

Y2 แผนแม ่บทฯ  : ประ เด ็นท ี ่  5 การ
ท่องเที่ยว 
     เป้าหมาย : ความสามารถทางการ
แข่งขันด้านการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
ดีขึ้น 
 

 
 
Y1 แผนแม่บทย่อย : 5.6 การพัฒนาระบบ
นิเวศการท่องเที่ยว 
     เป ้าหมาย : โครงสร ้างพื ้นฐานเพ่ือ
สน ับสน ุนการท ่องเท ี ่ยว ม ีค ุณภาพและ
มาตรฐานดีขึ้น 
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แผนระดับท่ี 1 
แผนระดับท่ี 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ) 

ระดับประเด็น ระดับแผนย่อย 

Z ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสร้าง 
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

Y2 แผนแม ่บทฯ :  ประเด ็นท ี ่  9 เขต
เศรษฐกิจพิเศษ 
     เป้าหมาย : การลงทุนในพื ้นที ่เขต
เศรษฐกิจพิเศษทั้งหมดเพ่ิมข้ึน 

 
Y1 แผนแม ่บทย ่อย : 9.3 การพ ัฒนาเขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน 
     เป้าหมาย : (1) การลงทุนในเขตพัฒนา
เศรษฐกิจพิเศษชายแดนเพิ่มขึ้น 

Y2 แผนแม่บทฯ : ประเด็นที่ 1 ความมั่นคง 
     เป้าหมาย : ประเทศชาติมีความมั่นคง
ในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มขึ้น 

 
Y1 แผนแม่บทย่อย : 1.1 การรักษาความ
สงบภายในประเทศ 
     เป้าหมาย : ประชาชนมีความมั ่นคง 
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินเพิ่มข้ึน 

 
Z ยุทธศาสตร์ท่ี 5  
การสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีว ิตที่
เ ป ็ น ม ิ ต ร ต่ อ
สิ่งแวดล้อม 

Y2 แผนแม่บทฯ : ประเด็นที่ 18 การเติบโต
อย่างยั่งยืน 
     เป ้าหมาย : สภาพแวดล ้อมของ
ประเทศไทยมีคุณภาพดีข้ึนอย่างยั่งยืน 

 
Y1 แผนแม่บทย่อย :  
      18.3 การสร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบน
สังคมที่เป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
      18.4 การจัดการมลพิษที่มีผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อม และสารเคมีในภาคเกษตร 
ทั้งระบบให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
     เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
        (1) การปล่อยก๊าซเร ือนกระจกของ
ประเทศไทยลดลง 
        (2) คุณภาพอากาศ เส ียง และความ
สั่นสะเทือนอยู่ระดับมาตรฐานของประเทศไทย 

 
Z ยุทธศาสตร์ที่ 6 
การปรับสมดุลและ 
พัฒนาระบบการ 
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

 

Y2 แผนแม่บทฯ : ประเด ็นท ี ่  20 การ
บริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
     เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
        (1) บริการของรัฐมีประสิทธิภาพและมี
คุณภาพเป็นที่ยอมรับของผู้ใช้บริการ 
        (2) ภาคร ั ฐม ีการดำเน ินการท ี ่ มี
ประสิทธิภาพ ด้วยการนำนวัตกรรม เทคโนโลยี
มาประยุกต์ใช้ 

 

Y1 แผนแม่บทย่อย : 
     20.1 บ ร ิ ก า ร ภ า ค ร ั ฐ ไ ด ้ ร ั บ ก า ร
ปรับเปลี่ยนเป็นดิจิทัลเพิ่มข้ึน 
     20.3 การปรับสมดุลภาครัฐ 
     เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
        (1) งานบริการภาครัฐที ่ปรับเปลี ่ยน
เป็นดิจิทัลเพิ่มขึ้น 
        (2) เปิดโอกาสให้ภาคส่วนต่าง ๆ  มีส่วน
ร่วมในการจัดบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะอย่างเหมาะสม 
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แผนระดับท่ี 1 
แผนระดับท่ี 2 (แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ) 

ระดับประเด็น ระดับแผนย่อย 

 
Y2 แผนแม่บทฯ : ประเด็นที่ 22 กฎหมาย
และกระบวนการยุติธรรม 
     เป้าหมาย : กฎหมายเป็นเครื่องมือให้
ทุกภาคส่วนได้ประโยชน์จากการพัฒนา
ประเทศอย่างเท่าเทียม และเป็นธรรม 

 
Y1 แผนแม ่บทย ่ อย : 22.1 การพ ัฒนา
กฎหมาย 
     เป้าหมาย : กฎหมายไม่เป็นอุปสรรค
ต่อการพัฒนาภาคร ัฐและภาคเอกชนอยู่
ภายใต้กรอบกฎหมายที่มุ่งให้ประชาชนในวง
กว้างได้รับประโยชน์จากการพัฒนาประเทศ
โดยทั่วถึง 

 

 

 

 

แผนระดับท่ี 2 3.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ 

        3.2.2 แผนการปฏิรูปประเทศ โดยมีความสอดคล้องใน 4 ด้าน ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านทรัพยากร                
ธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อม ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน และด้านกฎหมาย สรุปไดต้ามตารางท่ี 13 ดังนี้ 

ตารางท่ี 13 ความสอดคล้องกับแผนการปฏิรูปประเทศ 

แผนการปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปฯ (Big Rock) เป้าหมาย 

 
(5) ด้านเศรษฐกิจ 

ด้านที่ 1 : การเพิ่ม
ความสามารถในการ
แข่งขันของประเทศ 
  1.2 การรวมกลุ่มใน
ภูมิภาค  
 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
ในประเทศและภูมิภาค 

 กิจกรรมปฏิรูปท่ี 4 การเป็น
ศูนย์กลางด้านการค้าและการ
ลงทุนของไทยในภูมิภาค 
(Regional Trading/Investment 
Center) 
   ประเด ็นท ี ่  1 พ ัฒนาด ้าน 
โลจิสติกส์เพื่อสร้างความเชื่อมโยง 
(Connectivity) 

 เป้าหมาย : ประเทศไทยเป็นศูนย์กลาง
ด้านการค้าและการลงทุนในภูมิภาค 
 

 
(6) ด้าน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 กิจกรรมปฏิรูปท่ี ๔ ปฏิรูประบบ
การบร ิหารจ ัดการเขตควบคุม
มลพิษ กรณีเขตควบคุมมลพิษมาบ
ตาพุด 

 เป้าหมาย :  2 เป้าหมาย 
   1. ควบคุม ลด และขจัดมลพิษที ่เกินค่า
มาตรฐาน 
   2. การยกเลิกประกาศเขตควบคุมมลพิษ           
มาบตาพุด 

X โครงการสำคัญ ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  บนฐานข้อมูล 
เชิงประจักษ์ และมีการวิเคราะห์องค์ประกอบและปัจจัยตาม “ห่วงโซ่คุณค่าของประเทศไทย” (Final Value 
Chain Thailand : FVCT) เพ่ือขับเคลื่อนและบรรลุเป้าหมาย 
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แผนการปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปฯ (Big Rock) เป้าหมาย 

 
(2) ด้านการบริหาร 

ราชการแผ่นดิน 

กิจกรรมปฏิรูปที ่ ๑ ปรับเปลี ่ยน
รูปแบบการบริหารงานและการ
บริการภาครัฐไปสู่ระบบดิจิทัล 
 

 เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
   1. ภาคร ัฐพ ัฒนาส ู ่การเป ็นองค ์กรขีด
สมรรถนะสูงเทียบเท่ามาตรฐานสากลสามารถ
ปรับเปลี่ยนได้อย่างคล่องตัวตามบริบทและ
สภาวการณ์ที ่แปรเปลี่ยนอย่างรวดเร็วและ
เป็นพลวัตในยุคชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) 
เป็นภาครัฐเพื่อประชาชนและขับเคลื่อนโดย
ความต้องการและการมีส่วนร่วมของ ภาคเอกชน 
สังคม ชุมชน และประชาชน อย่างแท้จริง 
   2. ประชาชน และทุกภาคส่วน มีความ
เชื่อมั่นและไว้วางใจในการทำงานของภาครัฐ 

กิจกรรมปฏิร ูปที ่ 2 จัดโครงสร้าง
องค์กร และระบบงานภาครัฐให้มี
ความย ืดหย ุ ่น  คล ่องต ั ว  และ
เปลี่ยนแปลงได้ตามสถานการณ์ 
 

 เป้าหมาย : โครงสร้างและระบบการบริหาร
ราชการของส่วนราชการระดับกระทรวงและกรม 
มีความยืดหยุ่น คล่องตัว ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
สามารถบูรณาการระบบงาน เงิน คน ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพสอดคล้องกับนโยบายของรัฐและ
สถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนและประโยชน์สูงสุดของ
ประเทศ 

กิจกรรมปฏิรูปท่ี 3 
ปรับเปลี่ยนการบริหารทรัพยากร
บุคคลภาครัฐสู่ระบบเปิด เพื ่อให้
ได้มาและรักษาไว้ซึ่งคนเก่ง ดีและมี
ความสามารถอย่างคล่องตัว ตาม
หลักคุณธรรม 

 เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
   1. ภาครัฐสามารถบริหารจัดการกำลังคน
ได้อย่างมีเอกภาพมีประสิทธิภาพและความ
คล่องตัว สามารถสรรหารักษา เคลื่อนย้าย
และใช้ประโยชน์กำลังคนให้ตรงกับความรู้
ความสามารถ เพื่อตอบสนองต่อการพัฒนา
ประเทศในด้านต่าง ๆ และสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
  2. ส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐมีการ
วางแผน กำลังคน เพื่อให้การใช้อัตรากำลัง
เกิดประสิทธิภาพสูงสุด และไม่ก่อให้เกิดภาระ
ผูกพัน ด้านงบประมาณภาครัฐในระยะยาว 

กิจกรรมปฏิรูปที ่ 4 สร้างความ
เข้มแข็งในการบริหารราชการใน
ระดับพื้นที่ โดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

 เป้าหมาย : สร้างความเข้มแข็งของระบบ
การบริหารราชการเชิงพื ้นที ่ ให้ราชการใน
ส่วนภูมิภาคมีความคล่องตัว สามารถบูรณา
การระบบงาน ระบบแผนและงบประมาณ
และระบบบร ิหารงานบ ุคคลได ้อย ่ างมี
ประสิทธิภาพ 
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แผนการปฏิรูปประเทศ กิจกรรมปฏิรูปฯ (Big Rock) เป้าหมาย 

 
(3) ด้านกฎหมาย 

กิจกรรมปฏิรูปที่ 1 มีกลไกยกเลิก
หรือแก้ไขปรับปรุงกฎหมายที่สร้าง
ภาระหร ือเป ็นอ ุปสรรคต ่อการ
ดำรงชีวิตหรือการประกอบอาชีพ
ของประชาชน 

เป้าหมาย : กระบวนงานที ่เกี ่ยวกับการ
อนุญาตและกฎหมายที่สร้างภาระหรือเป็น
อุปสรรคต่อการดำรงชีวิตหรือการประกอบ
อาชีพของประชาชนได้รับการปรับปรุง 

กิจกรรมปฏิรูปที่ 3 จัดให้มีกลไก
ก ำหนด ให ้ ส ่ ว น ร าชก า ร ห รื อ
หน่วยงานของรัฐซึ่งมีหน้าที่ควบคุม 
กำกับดูแล และบังคับการให้เป็นไป
ตามกฎหมาย นำเทคโนโลยีมาใช้ใน
การดำเนินการ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ในการบังคับใช้กฎหมาย 

1) เป้าหมาย : ส่วนราชการหรือหน่วยงาน
ของรัฐซึ ่งมีหน้าที่ควบคุม กำกับดูแล และ
บ ั งค ับการให ้ เป ็น ไปตามกฎหมาย  นำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการดาเนินการเพื ่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบังคับใช้กฎหมายและ
การให้บริการประชาชน 
 

 
แผนระดับท่ี 2 3.2.3 (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 

        3.2.3 (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) ได้กำหนด
กรอบการพัฒนาประเทศในช่วง 5 ปี เป็น 4 มิติ 13 หมุดหมาย เพื่อพลิกโฉมประเทศ ดังรายละเอียดปรากฏตาม
แผนภาพที่ 21  

แผนภาพที่ 21 หมุดหมายเพื่อพลิกโฉมประเทศตาม (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับท่ี 13 

 
ที่มา : สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, nscr.nesdc.go.th, มิถุนายน 2565 

โดยกรมการขนส่งทางบกมีภารกิจที่มีความสอดคล้องใน 6 หมุดหมาย ได้แก่ หมุดหมายที่ 3 ไทยเป็นฐานการผลิต
ยานยนต์ไฟฟ้าที ่สำคัญของโลก หมุดหมายที ่  5  ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและย ุทธศาสตร ์ทาง 
โลจิสติกส์ที ่สำคัญของภูมิภาค หมุดหมายที่ 6 ไทยเป็นศูนย์กลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะและ
อุตสาหกรรมดิจิทัลของอาเซียน หมุดหมายที่ 8 ไทยมีพ้ืนที่และเมืองอัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างยั่งยืน 
หมุดหมายที่ 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ และหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน สรุปไดต้ามตารางท่ี 14 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 14 ความสอดคล้องกับ (ร่าง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 

มิติ / หมุดหมาย เป้าหมาย / ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
1. มิติภาคการผลิตและบริการเป้าหมาย 

 
หมุดหมายที่ 3  
ไทยเป็นฐานการผลิตยาน
ยนต์ไฟฟ้าที่สำคัญของโลก 
 

เป้าหมายที่ 1 การสร้างอุปสงค์ของรถยนต์ไฟฟ้าประเภท
ต่าง ๆ เพื่อการใช้ในประเทศและส่งออก  
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ปริมาณการใช้ยานยนต์ไฟฟ้า (ยานยนต์ที่
ปล่อยมลพิษเป็นศูนย์ ซึ ่งหมายถึงจำนวนจดทะเบียน
รถยนต์ใหม่ ประกอบด้วยรถยนต์ประเภทยานยนต์ไฟฟ้า
พลังงานแบตเตอรี่ และยานยนต์ไฟฟ้าเซลล์เชื ้อเพลิง) 
จำนวน 282,240 คันคิดเป็นร้อยละ 26 ของยานยนต์
ทั้งหมด ภายในปี 2570 
ตัวชี ้ว ัดที ่ 1.3 ปริมาณรถยนต์ที ่ได้ปรับเปลี ่ยนเป็น 
ยานยนต์ไฟฟ้าดัดแปลงเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 40,000 คัน 
ภายในปี 2570 
เป้าหมายที่ 3 การสร้างความพร้อมของปัจจัยสนับสนนุ
อย่างเป็นระบบ  
ตัวชี้วัดที่ 3.5 มลพิษทางอากาศ (ฝุ่นละอองที่มีขนาดเล็ก
กว่า 2.5 ไมครอน) และปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกในภาคคมนาคมขนส่งลดลงร้อยละ 4 ต่อปี 

กลยุทธ์ที ่ 1 การส่งเสริมให้ผู ้ใช้ใน
ภ า ค ส ่ ว น ต ่ า ง  ๆ  ข อ ง ป ร ะ เทศ
ปรับเปลี่ยนมาใช้ยานยนต์ไฟฟ้าเพิ่ม
มากข้ึน 
กลย ุ ทธ ์ ท ี ่  10  มาตรฐานด ้ าน
คุณสมบัติและความปลอดภัย 
 

 
หมุดหมายที่ 5 
ไทยเป็นประตูการค้าการ
ลงทุนและยุทธศาสตร์ทาง 
โลจิสติกสท์ี่สำคัญของ
ภูมิภาค 

เป้าหมายที่ 1 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนในภูมิภาค 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 อันดับความสามารถในการแข่งขันด้าน
เศรษฐกิจ (โดยสถาบันนานาชาติเพื ่อการพัฒนาการ
บริหารจัดการ) มีอันดับดีขึ้น 
เป้าหมายที ่ 3 ไทยเป็นประตูและทางเชื ่อมโครงข่าย
คมนาคมและโลจิสติกส์ของภูมิภาค 
ตัวชี ้ว ัดที ่ 3.1 ดัชนีว ัดประสิทธิภาพด้านโลจิสติกส์
ระหว่างประเทศของประเทศไทยอยู่ในอันดับไม่ต่ำกว่า
อันดับที่ 25 หรือคะแนนไม่ต่ำกว่า 3.60 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 สัดส่วนต้นทุนโลจิสติกส์ของประเทศไทย
ต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศน้อยกว่าร้อยละ 11 

กลยุทธ์ที ่ 2 การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและปัจจัยสนับสนุนเพื่อเป็น
ประต ูการค ้าการลงท ุนและฐาน 
เศรษฐกิจสำคัญของภูมิภาค 
 

 
หมุดหมายที่ 6  
ไทยเป็นศนูย์กลาง
อุตสาหกรรม
อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
และอุตสาหกรรมดิจิทัล
ของอาเซียน 

เป้าหมายที ่ 1 เศรษฐกิจดิจิทัลภายใน ประเทศมีการ
ขยายตัวเพิ่มขึ้น 
ตัวชี ้ว ัดที ่ 1.1 สัดส่วนมูลค่าเพิ ่มของอุตสาหกรรม
เทคโนโลยีดิจิทัลต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศเพิ่มขึ้น 
เป็นร้อยละ 30 ภายในปี 2570 

กลยุทธ์ที่ 1 การขับเคลื่อนสังคมและ
เศรษฐกิจไทยด้วยดิจิทัล 
 

2. มิติโอกาสและความเสมอภาคทางเศรษฐกิจและสังคม 

 

เป้าหมายที่ 1 การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคและ
การลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษขยายตัวเพิ่มขึ้น 

กลยุทธ์ที ่ 3 การสร้างความพร้อม
ด้านโครงสร้างพื้นฐานโลจิสติกส์ และ
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มิติ / หมุดหมาย เป้าหมาย / ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ 
หมุดหมายที่ 8  
ไทยม ีพ ื ้ นท ี ่ และ เม ื อง
อัจฉริยะที่น่าอยู่ ปลอดภัย 
เติบโตได้อย่าง ยั่งยืน 

ตัวชี ้วัดที ่ 1.2 มูลค่าการลงทุนในเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
เพิ่มขึ้นตามเป้าหมายในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นที่ 9 เขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเขตพัฒนาพิเศษภาค
ตะวันออกมีมูลค่าการลงทุนรวม 500,000 ล้านบาท 
พื ้นที ่ระเบียงเศรษฐกิจภาคใต้มีมูลค่าการลงทุนรวม 
100,000 ล้านบาท และเขตพัฒนาเศรษฐกิจพ ิเศษ
ชายแดนมีมูลค่าการลงทุนรวม 10,000 ล้านบาท 
เป้าหมายที ่ 3 การพัฒนาเมืองให้มีความน่าอยู่ อย่าง
ย ั ่งย ืน มีความพร้อมในการรับมือและปรับตัว ต ่อการ
เปลี่ยนแปลงทุกรูปแบบ เพื่อให้ประชาชนทุกกลุ่มมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีอย่างทั่วถึง 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 เมืองอัจฉริยะมีจำนวนรวมทั้งสิน้ 
ไม่ต่ำกว่า 105 พืน้ที่ ภายในปี 2570  
ตัวชี้วัดที่ 3.2 เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืนมีจำนวนมากข้ึน 

ดิจิทัลรองรับพื้นที่เศรษฐกิจหลักและ
เมือง 
 

3. มิติความย่ังยืนของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
หมุดหมายที่ 10  
ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียน
และสังคมคารบ์อนต่ำ 

เป้าหมายที่ 3 การสร้างสังคมคาร์บอนต่ำและยั่งยืน 
ตัวชี ้วัดที่ 3.1 สัดส่วนของการใช้พลังงานทดแทนต่อ
ปริมาณการใช้พลังงานขั้นสุดท้ายเพิ่มขึ้น มีสัดส่วนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 24 ภายในปี 2570 
 

กลยุทธ์ท ี ่  4 การพัฒนาเทคโนโลยี 
นวัตกรรมและกลไกสนับสนุนเศรษฐกิจ
หมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ำ 
กลยุทธ์ที่ 5 การปรับพฤติกรรมทาง
เศรษฐกิจและการดำรงชีพเข้าสู ่วิถี
ชีวิตใหม่อย่างยั่งยืน 

4. มิติปัจจัยผลักดันการพลิกโฉมประเทศ 

 
หมุดหมายที่ 13 
ไทยมีภาครัฐที่ทนัสมัย มี
ประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

เป้าหมายที่ 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เข้าถึงได้ 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการให้บริการ
ของภาครัฐ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
เป้าหมายที่ 2 ภาครัฐที่มีขีดสมรรถนะสูง คล่องตัว 
ตัวชี้วัดที่ 2.1 ผลการสำรวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ใน
องค์ประกอบ ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีการมีส่วน
ร่วมทางอิเล็กทรอนิกส์ ดัชนีทุนมนุษย์ และดัชนีการ
ให้บริการภาครัฐออนไลน์ ไม่เกินอันดับที่ 40 ของโลก 
และมีคะแนนไม่ต่ำกว่า 0.82 
 
 
 
 

กลยุทธ ์ท ี ่  1 พัฒนาคุณภาพการ
ให้บริการภาครัฐที่ตอบโจทย์ สะดวก 
และประหยัด 
กลยุทธ์ที่ 2 ปรับเปลี่ยนการบริหาร
จัดการและโครงสร้างของภาครัฐให้
ยืดหยุ่น เชื ่อมโยง เปิดกว้าง และมี
ป ร ะส ิ ท ธ ิ ภ าพ เพ ื ่ อ รอ ง ร ั บกา ร
เปลี ่ยนแปลงที ่ เอ ื ้อต ่อการพัฒนา
ประเทศ 
กลยุทธ ์ท ี ่  3 ปรับเปล ี ่ยนภาครัฐ 
เป็นรัฐบาลดิจิทัลที ่ใช้ข้อมูลในการ
บริหารจัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ 
กลย ุทธ ์ท ี ่  4 สร ้างระบบบริหาร
ภาครัฐที่ส่งเสริมการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาบุคลากร ให้มีทักษะที่จำเป็นใน
การให้บร ิการภาคร ัฐดิจ ิท ัล และ
ปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการ
ภาครัฐให้เอ้ือต่อการพัฒนาประเทศ 
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3.3  แผนระดับท่ี 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทย ระยะ 20 ปี 
       (พ.ศ. 2561 - 2580) 

        แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีความสอดคล้องกับ             
แผนระดับที่ 3 คือ ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ซึ่งเป็น
แผนที่กระทรวงคมนาคมจัดทำขึ้น เพ่ือกำหนดทิศทางการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทยในอนาคต โดยมุ่งเน้น
การพัฒนาเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงวิถีชีวิต พฤติกรรมการเดินทางของผู้คนและรูปแบบในการทำธุรกิจ และ     
ความต้องการในการเดินทางอันเป็นผลกระทบจากกระแสโลกาภิวัตน์ การกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคมากขึ้น 
และบริบทการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลต่อการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง สามารถตอบสนองผู้ใช้บริการ มีความทันสมัย 
และรองรับการเจริญเติบโตในอนาคตตลอดจน ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สรุปได้ตามแผนภาพที่ 22 
และมีรายละเอียดตามตารางท่ี 15 ดังนี้  

แผนภาพที่ 22 แนวคิดและภาพในอนาคตของการพัฒนาระบบคมนาคมขนส่ง 

 
ที่มา : ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทย ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561-2580), กระทรวงคมนาคม, มกราคม 2562 

ตารางท่ี 15 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งของไทย 
ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ประเด็น แนวทางการพัฒนา เป้าหมาย  
1. การขนส่งท่ี
ปลอดภัยและเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 
(Green and Safe 
Transport) 

 
 

1.1 ส่งเสริมการคมนาคมขนส่งท่ีปลอดภัยใน
ทุกรูปแบบการขนส่ง โดยมุ่งเน้นการจัดให้มี
โครงสร้างพื้นฐานที่ปลอดภัยได้มาตรฐาน การ
บังคับใช้กฎหมายจราจรและขนส่ง เช่น การ
กำกับดูแลผู้ประกอบการขนส่งในทุกรูปแบบให้
เป็นไปตามกฎและระเบียบที่กำหนดไว้ การ
ปลูกฝังวินัยจราจร โดยเฉพาะการใช้รถใช้ถนนซึ่ง
มีอัตราการเกิดอุบัติเหตุทางถนนสูง 
 
 

เป้าหมาย : 3 เป้าหมาย 
  (1) ปริมาณการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกของภาคการขนส่งลดลง 
  (2) สัดส่วนการใช้พลังงานในภาค
การขนส่งต่อการใช้พลังงานทั้ง
ประเทศ 
  (3) สัดส่วนจำนวนผู้เสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุจากระบบขนส่งสาธารณะ
ต่อปริมาณผู้โดยสารที่เดินทางใน
ระบบขนส่งสาธารณะทั้งหมด 
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ประเด็น แนวทางการพัฒนา เป้าหมาย  
1.2 ส่งเสริมการคมนาคมขนส่งท่ีเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมให้มีการปรับเปลี่ยนมา
ใช้พลังงานสะอาดหรือพลังงานทางเลือก และ
เทคโนโลยี ด้านการขนส่งที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม เช่น รถท่ีขับเคลื่อนด้วยพลังงาน
ไฟฟ้า (Electric Vehicles) การตรวจสภาพ
รถยนต์และรถจักรยานยนต์ที่เข้มงวด 
 

2. การขนส่งท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
(Transport 
Efficiency) 

 
 

2.1 เพิ่มประสิทธิภาพการขนส่งและโลจิสติกส์ 
โดยพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานคมนาคมขนส่งให้
เชื ่อมโยงฐานการผลิต แหล่งเกษตรกรรมและ
อุตสาหกรรมประตูการค้าและสถานที่ท่องเที่ยวที่
สำคัญ เชื่อมต่อระหว่างรูปแบบการขนส่งต่างๆ 
และเชื่อมโยงระหว่างเมืองหลักในภูมิภาค และมี
การขนส่งทางถนนเป็นระบบสนับสนุน (Feeder 
Systems) 
2.2 การใช้ระบบขนส่งอัจฉริยะ (Intelligent 
Transport Systems: ITS) และเทคโนโลยีในการ
ยกระดับการให้บริการขนส่งและบริหารจัดการ
ระบบคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
รวมทั้งการใช้ GPS ควบคุมการขับขี่รถโดยสาร
สาธารณะและรถขนส่งสินค้า 
 

เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
  (1) ต้นทุนโลจิสติกส์ต่อผลิตภัณฑ์
มวลรวมภายในประเทศ (GDP) 
  (2) ต้นทุนค่าขนส่งต่อ GDP 

3. ระบบคมนาคม
ขนส่งท่ีเข้าถึงได้อย่าง
เสมอภาคและ 
เท่าเทียม (Inclusive 
Transport) 

 
 

การยกระดับการขนส่งให้สามารถรองรับ
ผู้ใช้งานได้ทุกกลุ่ม (Universal 
Design/Transport for all) ทั้งกลุ่มผู้สูงอายุ ผู้
พิการ และเด็ก เพ่ือให้ประชาชนทุกกลุ่มสามารถ
เข้าถึงบริการขนส่งได้อย่างสะดวก 
(Accessibility) มีค่าโดยสารที่เหมาะสม 
(Affordability) และมีประสิทธิภาพ เป็นต้น เปิด
โอกาสในการเดินทางให้ประชาชนทุกกลุ่ม
สามารถเข้าร่วมกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสังคม 
โดยใช้บริการระบบขนส่งสาธารณะและขนส่ง
มวลชนได้อย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 

เป้าหมาย : 2 เป้าหมาย 
  (1 )  ส ัดส ่ วนผ ู ้ ใช ้ ระบบขนส่ ง
สาธารณะในการเดินทางในกรุงเทพฯ 
และปริมณฑล 
  (2) ส ัดส ่วนผ ู ้ ใช ้ระบบขนส่ ง
สาธารณะในการเดินทางระหว่าง
เมือง 
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3.4  แนวนโยบายแห่งรัฐ (นโยบายรัฐบาล/กระทรวงคมนาคม) 

 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีความสอดคล้องกับ
แนวนโยบายแห่งรัฐ ประกอบด้วยนโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงคมนาคม ดังนี้  

 3.4.1 นโยบายรัฐบาล เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 คณะรัฐมนตรีได้แถลงนโยบาย ต่อรัฐสภาให้
ทราบถึงแนวทางการบริหารราชการ ประกอบด้วย นโยบายหลัก ๑๒ ด้าน และนโยบายเร่งด่วน 12 เรื่อง โดยแผนปฏิบัติ
ราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีส่วนขับเคลื่อนนโยบายหลัก 3 ด้าน และ
นโยบายเร่งด่วน 2 เรื่อง สรุปได้ตามตารางท่ี 16 ดังนี้  

ตารางท่ี 16 ความสอดคล้องกับนโยบายรัฐบาล เม่ือวันที่ 25 กรกฎาคม พ.ศ. 2562 

นโยบายหลัก 3 ด้าน 
     นโยบายหลักที่ 5 การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแข่งขันของไทย 

๕.๖ พัฒนาสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
๕.๖.๑ พัฒนาโครงสร้างพื ้นฐานด้านคมนาคมให้ครอบคลุมพื ้นที ่ทั ่วประเทศและ

สามารถรองรับการขนส่งและการเดินทางต่อเนื ่องหลายรูปแบบได้อย่างไร้
รอยต่อ  

5.6.2 แก้ไขปัญหาจราจรติดขัดในพ้ืนที่เขตเมือง 
     นโยบายหลักที่ 11 การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 

11.1 พัฒนาโครงสร้างและระบบการบริหารจัดการภาครัฐสมัยใหม่  
11.4 เปิดเผยข้อมูลภาครัฐสู่สาธารณะ  
11.5 ส่งเสริมระบบธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ  
11.6 พัฒนากลไกให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาบริการสาธารณะและการตรวจสอบ

ภาครัฐ 
11.7 ปรับปรุงระเบียบ กฎหมาย เพื่อเอ้ือต่อการทำธุรกิจและการใช้ชีวิตประจำวัน 

     นโยบายหลักที่ 12 การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม 
12.1 แก้ไขปัญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ  

นโยบายเร่งด่วน 2 เรื่อง 
     นโยบายเร่งด่วนที่ ๑ การแก้ไขปัญหาในการดำรงชีวิตของประชาชน 
     นโยบายเร่งด่วนที่ 10 การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชน 

 3.4.2 นโยบายกระทรวงคมนาคม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม ได้มอบนโยบายในการดำเนินงานของ
กระทรวงคมนาคม ในวาระต่าง ๆ โดยแผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก                
มีส่วนขับเคลื่อนนโยบายที่เกี่ยวข้อง ดังนี้  
 ⬧ การพิจารณาข้อเรียกร้องของผู้ให้บริการรถสาธารณะ 
 ⬧ สร้างทางเลือกใหม่ให้บริการรถรับจ้างสาธารณะ ผ่านแอพพลิเคชั่นและกำหนดมาตรการช่วยเหลือ
ผู้ประกอบการรถรับจ้างโดยสารสาธารณะ (TAXI) รูปแบบเดิม 
 ⬧ การปฏิรูปรถโดยสารประจำทางในเขตกรุงเทพมหานครและจังหวัดที่มีเส้นทางต่อเนื่อง 
 ⬧ แผนการเชื่อมต่อการเดินทางเข้าสู่ระบบรถไฟฟ้า 
 ⬧ ให้ต่อยอดนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้กับการบริหารจัดการรถสาธารณะ 
 ⬧ การพัฒนาระบบขนส่งมวลชนเมืองหลักในภูมิภาค (Tram ล้อยาง) 
 ⬧ การแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนที่เกิดจากรถทุกประเภท 
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 ⬧ การยกระดับการออกใบอนุญาตขับรถ 7 มติิ 
 ⬧ การตรวจรถโดยสารสาธารณะ ณ จุดตรวจ Checking Point 
 ⬧ การบังคับใช้กฎหมายอย่างเข้มข้นกับรถสาธารณะ 
 ⬧ การแก้ไขปัญหามลภาวะและฝุ่น PM 2.5 
 ⬧ การพัฒนาและส่งเสริมการใช้ยานพาหนะด้วยพลังงานไฟฟ้า (EV) 
 ⬧ การชำระภาษีรถประจำปีผ่านแอปพลิเคชั่น “DLT Vehicle Tax”/ตู้รับชำระภาษีรถประจำปี 
 ⬧ การให้ข้อมูลข่าวสารทาง Social Network และสื่ออ่ืน ๆ 
 ⬧ กำกับดูแลการปฏิบัต ิการปฏิบัต ิงานให้ถ ูกต ้องตามกฎหมายและตามหลักธรรมาภ ิบาล                   
เพ่ือปรับปรุงอันดับการทุจริตให้ดีขึ้นในปีต่อไป 
 ⬧ ในกรณีที่มีการประเมินต่าง ๆ ให้พิจารณาผลงาน วิสัยทัศน์ และข้อมูลส่วนบุคคล (Profile) ด้วย
ความรอบครอบ และสามารถชี้แจงได้ 
 
3.5  ความสอดคลองกับเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนแห่งสหประชาชาติ  

 แผนปฏิบัติราชการ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) ของกรมการขนส่งทางบก มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนแห่งสหประชาชาติ ซึ ่งเป็นแนวทางการพัฒนาระหว่างประเทศ โดยที่ประเทศไทย             
ได้ร่วมกับประเทศสมาชิกสหประชาชาติทั ้ง 193 ประเทศแสดงเจตนารมณ์สนับสนุนในมิติภายในประเทศ                   
ซึ ่งเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย 169 เป้าหมายย่อย และ 247 ตัวชี ้ว ัด ซึ ่งมี                   
ความเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ 6 ด้าน และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติทั้ง 23 ประเด็น  ดังรายละเอียด
ปรากฏตามแผนภาพที่ 23 

แผนภาพที่ 23 เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนแห่งสหประชาชาติ 17 เป้าหมาย 

 
ที่มา : เว็บไซต์ https://thailand.un.org/th/sdgs, https://www.centralretail.com/th/sustainability/overview/supporting-the-sdgs 

 โดยมีเป้าหมายที่เกี่ยวข้องกับกรมการขนส่งทางบก 9 เป้าหมาย สรุปได้ตามตารางท่ี 17 ดังนี้  
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ตารางท่ี 17 ความสอดคลองกับเป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนแห่งสหประชาชาติ 

เป้าหมาย เป้าหมายย่อย ตัวชี้ด 

 1. เป้าหมายที่ 3 : 
สร้างหลัก ประกันการมีสุขภาวะที ่ดี และ
ส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีสำหรับทุกคนในทุก
ช่วงวัย 

เป้าหมายย่อย 3.6 :  
ลดจำนวนการตายและบาดเจ็บจากอุบัติเหตุจาก
การจราจรทางถนนทั่วโลกลงครึง่หนึ่ง ภายในปี 
พ.ศ. 2563 

อัตราผู้เสียชีวิตจากการบาดเจ็บ
จากอุบัติเหตุทางถนน 

 

 2. เป้าหมายที่ 7 :  
สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงาน
สมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือ
ได้ และยั่งยืน 

เป้าหมายย่อย 7.1 : สร้างหลักประกันว่ามีการ
เข้าถึงการบริการพลังงานสมยัใหม่ที่เชื่อถือได้ ใน
ราคาที่สามารถซื้อหาได้  
ภายในปี พ.ศ. 2573 

สัดส่วนของประชากรที่พึ่งพา
เชื้อเพลิงและเทคโนโลยสีะอาด
เป็นหลัก 

 3. เป้าหมายที่ 8 : 
ส่งเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงาน
เต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมีงานที ่มี
คุณค่าสำหรับทุกคน 

เป้าหมายย่อย 8.1 : ทำให้การเติบโตทาง
เศรษฐกิจต่อหัวประชากรมีความยั่งยืนตาม
บริบทของประเทศ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ให้
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศของประเทศพัฒนา
น้อยที่สุด มีการขยายตัวอย่างนอ้ยร้อยละ 7 ต่อ
ปี 

อัตราการเติบโตเฉลี ่ยต่อปีของ
ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศที่
แ ท ้ จ ร ิ ง  ( real GDP) ต ่ อ หั ว
ประชากร 
 

 4. เป้าหมายที่ 9 :  
สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อ
การเปล ี ่ยนแปลง ส ่ง เสร ิมการพัฒนา
อุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และ
ส่งเสริมนวัตกรรม 

เป้าหมายย่อย 9.1 : พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่
มีคุณภาพ เชื่อถือได้ยั่งยืนและมคีวามต้านทาน
และยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึง
โครงสร้างพืน้ฐานของภูมิภาคและที่ข้ามเขตแดน 
เพื่อสนับสนุนการพฒันาทางเศรษฐกิจและ 
ความเป็นอยู่ที่ดีของมนษุย ์
เป้าหมายย่อย 9.4 : ยกระดับโครงสร้างพื้นฐาน
และปรับปรุงอุตสาหกรรมเพื่อให้เกิดความยั่งยืน
โดยเพิ่มประสทิธิภาพการใชท้รัพยากรและการใช้
เทคโนโลยีและกระบวนการทางอุตสาหกรรมที่
สะอาดและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดลอ้มมากข้ึน โดย
ทุกประเทศดำเนนิการตามขีดความสามารถของ
แต่ละประเทศภายในปี พ.ศ. 2573 

ปรมิาณผูโ้ดยสาร และสนิค้าที่
ขนส่งจำแนกตามรูปแบบการ
ขนส่ง 
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เป้าหมาย เป้าหมายย่อย ตัวชี้ด 

 5. เป้าหมายที่ 11 :  

ทำให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มี
ความครอบคลุม ปลอดภัย ยืดหยุ่นต่อการ
เปลี่ยนแปลง และยั่งยนื 

เป้าหมายย่อย 11.2 : จัดให้ทุกคนเข้าถึงระบบ
คมนาคมขนสง่ที่ยั่งยนื เข้าถึงไดป้ลอดภัย ใน
ราคาที่สามารถจ่ายได้พฒันาความปลอดภัยทาง
ถนน ขยายการขนส่งสาธารณะและคำนงึถึงกลุ่ม
คนที่อยู่ในสถานการณ์ที่เปราะบาง ผู้หญิง เด็กผู้
พิการ และผู้สงูอายุ ภายในปี พ.ศ. 2573 

สัดส่วนของประชากรที่เข้าถึงการ
ขนส่งสาธารณะได้อย่างสะดวก 
 

 6. เป้าหมายที่ 12 :  
สร้างหลักประกันให้มีแบบแผนการผลิต
และการบริโภคที่ยัง่ยืน 

เป้าหมายย่อย 12.4 : บรรลุเรื ่องการจัดการ
สารเคมีและของเสียทุกชนิดตลอดวงจรชีวิตของ
สิ่งเหล่านั้น ด้วยวิธีที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม ตาม
กรอบความร่วมมือระหว่างประเทศที่ตกลงกัน
แล้ว และลดการปล่อยสิ่งเหล่านั้นออกสู่อากาศ 
น้ำ และดินอย่างมีนัยสำคัญ เพื่อจะลดผลกระทบ
ต่อสุขภาพของมนุษย์และสิ่งแวดล้อมให้มากที่สุด 
ภายในปี พ.ศ. 2563 

จำนวนภาคีสมาชิกของข้อตกลง
พหุภาคีด้านสิ่งแวดล้อมด้านของ
เ ส ี ย อ ั น ต ร า ย แ ล ะ ส า ร เ ค มี  
อื ่น ๆ ที ่บรรลุวัตถุประสงค์ของ
พันธกรณีและข้อผูกพันในการ
ถ่ายทอดข้อมูลตามที่กำหนดไว้ใน
แต่ละข้อตกลงที่เก่ียวข้อง 

 7. เป้าหมายที่ 13 : ปฏิบัติการอย่าง
เร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ และผลกระทบที่เกิดขึ้น 

เป้าหมายย่อย 13.2 : บูรณาการมาตรการด้าน
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศในนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และการวางแผนระดับชาติ 

 

ปริมาณรวมการปล่อยก๊าซเรือน
กระจกต่อปี 

 

 8. เป้าหมายที่ 16 : ส่งเสริมสังคมที่สงบ
สุขและครอบคลุมเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยนื 
ให้ทุกคนเข้าถึงความยุติธรรม และสร้าง
สถาบนัที่มีประสิทธผิล รับผิดชอบ และ
ครอบคลุมในทุกระดับ 

เป้าหมายย่อย 16.6 : พัฒนาสถาบนัที่มี
ประสิทธผิล มีความรับผิดชอบ และโปร่งใสในทุก
ระดับ 

 

สัดส่วนประชากรที่พึงพอใจกับ
บริการสาธารณะครั้งลา่สุดทีต่นได้
ใช้บริการ 

 

 9. เป้าหมายที่ 17 : 
 เสริมสร้างความแข็งแกร่งให้แก่กลไกการ
ดำเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือ
ระดับโลกเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

เป้าหมายย่อย 17.17 : สนับสนุนและส่งเสริม
หุ ้นส่วนความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาครัฐ-
ภาค เอกชน และประชาส ั งคม  สร ้ า งบน
ประสบการณ์และกลยุทธ์ด้านทรัพยากรของ
หุ้นส่วน 

จำนวนเงินดอลลาร์สหรัฐที่มีภาระ
ผูกพันให้ใช้ในโครงการความร่วมมือ
ภาคร ัฐ-เอกชนด ้านโครงสร ้าง
พื้นฐาน 

ดังมีรายละเอียดแผนที่เกี่ยวข้องปรากฏตามภาคผนวก ช. และสามารถสรุปความสอดคล้องของแผน 3 ระดับได้ตาม
แผนภาพที่ 24 ดังนี้



 

67 
  

แผนภาพที่ 24 ความสอดคล้องของแผนระดับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับของภารกิจของกรมการขนส่งทางบก 

 ที่มา : กองแผนงาน กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร ์
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ที่มา : กองแผนงาน กลุ่มนโยบายและยุทธศาสตร์ 

 




