
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565  

ของสำนักงานคลังจังหวัดกำแพงเพชร 

พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน ประเด็น
ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

1. กำกับ ตรวจสอบและ
อนุมัติการเบิกจ่ายเงิน 

1. ด้านการเงิน
การคลังภาครัฐ
แบบ
อิเล็กทรอนิกส์ 
(GFMIS) 
 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเป็นกลไกหลัก
ขับเคลื่อนนโยบาย
การคลังในภูมภิาค 
เป้าประสงค์ : 
การใช้จ่ายเงิน
ภาครัฐมี
ประสิทธิภาพ 
โปรงใส ถูกต้อง 
คุ้มค่า ตรวจสอบ
ได้ และส่งผลดตี่อ
การพัฒนา
เศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน 

1. สรา้งความ
เข้มแข็งด้านการใช้
จ่ายเงินให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 
 
 

1. การประชาสมัพันธ์ และสร้าง
ความรู้เกี่ยวกับระบบ GFMIS ใน
รูปแบบ info graphic 
 
2. การเร่งรัดติดตามการใช้จ่ายเงิน
งบประมาณ 
 
 
 
 

    กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
 
กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
 

2. สนับสนุนการนำ
นวัตกรรมมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

1. พัฒนาช่องทางการให้คำปรึกษา
ผ่านระบบ online 
 
 

    กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
 

2. ด้านเบีย้หวัด
บำเหน็จบำนาญ
(e-Pension)  

1. ยกระดับ
มาตรฐานการ
ให้บริการ 
 

1. ให้คำปรึกษา แกไ้ขปัญหาและ
ประชาสมัพันธ์ข้อมูลเบีย้หวัดบำเหน็จ
บำนาญผ่าน Application Line 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

2. การสร้างความ
เข้มแข็งด้านการใช้
จ่ายเงินให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 

1. ประชุมช้ีแจงการยื่นขอรับบำเหน็จ
บำนาญด้วยตนเองผ่านระบบ e-filing 
และ e-pension ให้กับส่วนราชการ
และผูเ้กษียณอายุราชการ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   กลุ่มงาน
วิชาการ 
 
 
 
 
 
 



พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

2. ให้คำปรึกษาด้านการ
บัญชี ตรวจสอบภายใน 
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ
และหลักเกณฑ์ด้านการเงิน
การคลังและการพสัด ุ
 
 

1. ด้านกฎหมาย
ระเบียบการเงิน
การคลัง 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเป็นกลไกหลัก
ขับเคลื่อนนโยบาย
การคลังในภูมภิาค 
เป้าประสงค์ : 
การใช้จ่ายเงิน
ภาครัฐมี
ประสิทธิภาพ 
โปรงใส ถูกต้อง 
คุ้มค่า ตรวจสอบ
ได้ และส่งผลดตี่อ
การพัฒนา
เศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน 

1. สรา้งความ
เข้มแข็งด้านการใช้
จ่ายเงินให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 

1. จัดอบรมสร้างความเขม้แข็งด้าน
การเงินการคลัง การบัญชี การพสัดุ 
และการควบคุมภายใน ให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 
 
2. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะคน
คลัง 
    - สร้างผู้เชี่ยวชาญกฎหมาย
ระเบียบ/3 เรื่อง ใน 1 คน 
    - สร้างวิทยากรตัวคูณชุดวิชา
ควบคุมภายใน 1-2 คน  
     
3. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการคลัง
ท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
พ.ย. – ก.ย. 

   กลุ่มงาน
วิชาการ 
 
 
 
กลุ่มงาน
วิชาการ 
 
 
 
 
 
กลุ่มงาน
วิชาการ 

2. ยกระดับ
มาตรการการ
ให้บริการ 
 

1. จัดทำ Infographic กฎหมาย 
ระเบียบ เข้าใจง่ายในแผ่นเดียว 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

3. สนับสนุนการนำ
นวัตกรรมมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน 

1.การเพิ่มประสิทธิภาพการจัดทำ
รายงานการเงินขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจังหวัดกำแพงเพชร 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

4. สรา้งระบบการ
ปฏิบัติงานตาม
หลักการของ
กฏหมายระเบยีบที่
ถูกต้อง 
 
 
 
 

1. นำกระบวนงานมาใช้ในการ
ปฏิบัติงานให้เป็นมาตรฐานเดียวกนั 8 
กระบวนงาน 

    ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 



พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

2. ให้คำปรึกษาด้านการ
บัญชี ตรวจสอบภายใน 
กฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ
และหลักเกณฑ์ด้านการเงิน
การคลังและการพสัด ุ
 

2. ด้านการบัญชี
ภาครัฐ 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเป็นกลไกหลัก
ขับเคลื่อนนโยบาย
การคลังในภูมภิาค 
เป้าประสงค์ : 
การใช้จ่ายเงิน
ภาครัฐมี
ประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ถูกต้อง 
คุ้มค่า ตรวจสอบ
ได้ และส่งผลดตี่อ
การพัฒนา
เศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน 

1. สรา้งความ
เข้มแข็งด้านการใช้
จ่ายเงินให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 
 
 

1. ประชุมช้ีแจงแนวทางการขึ้นระบบ
บริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (NEW GFMIS 
Thai) 
 
2. ประชุมช้ีแจงเกณฑ์ประเมินผล 
การปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐของ
หน่วยเบิกจ่ายในจังหวัด (GAQA)  
 
3. ประชุมชี้แจงแนวทางการ
ปฏิบัติงานในระบบ GFMIS ช่วงสิ้น
ปีงบประมาณ 
 

พ.ย. - ธ.ค.    
 
 
 
 
 
 
 
 

ส.ค. - ก.ย. 

กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
 
 
กลุ่มงาน
วิชาการ 
กลุ่มงานระบบ
การคลัง 
กลุ่มงานระบบ
การคลัง 
 

3. ด้านการจัดซื้อ
จัดจ้างภาครัฐ 

1. สรา้งเครือข่าย
ทำงานภายในและ
ภายนอก 
 

1. โครงการ QR สานสมัพันธ์
ผู้ประกอบการ 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

4. ด้านเงินทดรอง
ภัยพิบัต ิ

1. สรา้งความ
เข้มแข็งด้านการใช้
จ่ายเงินให้กับ
หน่วยงานภาครัฐ 
 

1. กิจกรรมให้ความรู้ให้กับเจ้าหนา้ที่
ผู้ตรวจติดตามในการใช้จ่ายเงินทดรอง
ภัยพิบัต ิ

พ.ย. – ม.ค.    กลุ่มงานระบบ
การคลัง 

3. เร่งรดัและติดตามการใช้
จ่ายเงิน 

1.เร่งรัดและ
ติดตามการใช้
จ่ายเงิน 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การเป็นกลไกหลัก
ขับเคลื่อนนโยบาย
การคลังในภูมภิาค 
เป้าประสงค์ : 
การใช้จ่ายเงิน
ภาครัฐ  

1. สนับสนุนการนำ
นวัตกรรมมาใช้ใน
การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 

1. ลงพื้นที่ติดตามเร่งรัดการก่อหนี้
และเบิกจา่ยเงินให้เป็นไปตาม
เป้าหมายทีร่ัฐบาลกำหนด 
 
2. การบันทึกข้อมลูผ่านระบบ 
google Drive (Data Online)  

    กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 



พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

  มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ถูกต้อง 
คุ้มค่า ตรวจสอบ
ได้ และส่งผลดตี่อ
การพัฒนา
เศรษฐกิจอย่าง
ยั่งยืน 

       

4. จัดทำรายงานการเงิน
การคลัง 
 
5. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือ
สนับสนุนการปฏิบตัิงานของ
หน่วยงานอ่ืน 

1. ด้านสนับสนุน
ภารกิจ
กระทรวงการคลัง 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสนับสนุน
ศักยภาพการ
พัฒนาเศรษฐกิจ
จังหวัด 
เป้าประสงค์ : 
บริการข้อมลูด้าน
การเงินการคลัง
และเศรษฐกิจ
จังหวัดเพื่อการ
ตัดสินใจในหลาย
มิติตามความ
ต้องการ 

1. สรา้งเครือข่าย
ทำงานภายในและ
ภายนอก 
 

1. โครงการ คบจ.กำแพงเพชร  
“เพิ่มประสิทธิภาพผู้ประกอบการ 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม 
(SMEs) เพือ่ลดต้นทุนผลิต” 

        กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 

2. ด้านสนับสนุน
ภารกิจจังหวัด 

1. สรา้งเครือข่าย
ทำงานภายในและ
ภายนอก 
 

1. โครงการสนับสนุนให้ความ
ช่วยเหลือด้านสวัสดิการสังคม          
(ผู้มีรายได้น้อยที่เป็นหนี้นอกระบบ) 

    กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 

3. ด้านเพิม่
ประสิทธิภาพการ
คลังท้องถิ่น 

1. พัฒนาและ
ยกระดับคุณภาพ
การให้บริการ 

1. กิจกรรมสอบทานผลการประเมิน
ตามแบบสอบทานผลการประเมินด้าน
การตรวจสอบภายในสำหรับองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

4. ด้าน
สารสนเทศ
เศรษฐกิจการคลัง 

1. พัฒนาระบบ
จัดการฐานข้อมลูให้
ทันสมัยและ
ครบถ้วน 

1.บันทึกและจัดเก็บข้อมลูใน Google 
Drive เพื่อให้สามารถเรยีกดูข้อมูลได้
ทุกที่ทุกเวลา 

    กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 

2. เสริมสร้างทักษะ
การคิดเชิงวิเคราะห์
และการทำงานเชิง
วิจัย 
 
 
 

1. แถลงข่าวภาวะเศรษฐกิจและ
ประมาณการเศรษฐกิจจังหวัด
กำแพงเพชร ปี 2565 
 
2. จัดทำปฏิทินกิจกรรมเหตุการณ์
สำคัญที่เกดิขึ้นในจังหวัด/ประเทศ/
โลก เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในเชิง
วิเคราะห ์

   ก.ย. 
 
 

 
 

กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 
กลุ่มงาน
นโยบายและ
เศรษฐกิจ
จังหวัด 



พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

 5. สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอ่ืน 

ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 2 
การสนับสนุน
ศักยภาพการ
พัฒนาเศรษฐกิจ
จังหวัด 
เป้าประสงค์ : 
บริการข้อมลูด้าน
การเงินการคลัง
และเศรษฐกิจ
จังหวัดเพื่อการ
ตัดสินใจในหลาย
มิติตามความ
ต้องการ 

1. สรา้งเครือข่าย
ทำงานท้ังภายใน
และภายนอก 

1. โครงการส่งเสรมิ สนับสนุนองค์กร
สู่ความเป็นเลิศในการบริหารจดัการ
ด้านการเงินการคลังของส่วนราชการ
จังหวัดกำแพงเพชร 
   -  บันทึกข้อตกลง (MOU) 
   -  ติดตาม/รายงานผล 
   -  มอบรางวัล 

    กลุ่มงาน
วิชาการ 

6. การบริหารราชการ
แผ่นดิน 

การบริหารองค์กร ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
องค์กร 
เป้าประสงค์ : 
ยกระดับองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ 

1. ทบทวนข้ันตอน
และวิธีปฏิบตัิงาน 

1.พัฒนามาตรฐานการให้บริการของ
สำนักงานคลังจังหวัด 

    ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 

2. ศูนย์ราชการสะดวก 
(Government Easy Contact 
Center :GECC) 

    ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 

3. จัดทำแผนปฏิบตัิงานรายกลุ่ม
ประจำป ี

    ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 

2.เสริมสร้างความ
ผาสุกภายในองค์กร 
 

โครงการรณรงค์แต่งกายด้วยผ้าไทย
หรือผ้าพื้นถ่ิน 
 
 

    ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 

3. สรา้งผู้เชี่ยวชาญ
เฉพาะด้าน 
 
 
 

1. โครงการเสริมสร้างสมรรถนะคน
คลัง 
 
 
 
 

พ.ย.-ก.ย.    กลุ่มงาน
วิชาการ 



พันธกิจ ภารกิจ 11 ด้าน 
ประเด็น

ยุทธศาสตร์ 
เป้าประสงค์ 

กลยุทธ ์ กิจกรรม/แผนงาน/โครงการ 
ระยะเวลาดำเนินการ (ระบุเดือน) 

ผู้รับผิดชอบ 
(กลุม่/ฝ่าย) ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

6. การบริหารราชการ
แผ่นดิน 

การบริหารองค์กร ประเด็น
ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การเสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
องค์กร 
เป้าประสงค์ : 
ยกระดับองค์กรสู่
ความเป็นเลิศ 

ขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตาม
ค่านิยม
กรมบัญชีกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ซื่อสัตย์ โปร่งใส : โครงการ
กำหนดการจดัทำบันทึกข้อตกลง
(Mou) มาตรฐานทางจริยธรรมและ
ข้อบังคับว่าด้วยจรรยาของข้าราชการ 
 
2. บริการด้วยใจ : โมบายเร่งรัดฯ    
การให้คำปรึกษาผ่านระบบ online 
 
 
3. รักษาวินัยการคลัง : Check list 
เอกสารการเบิกจ่ายให้ถูกต้อง
ครบถ้วนตามระเบยีบ 
 
4. รวมพลังพันธมิตร : ร่วมมือและ
สนับสนุนการปฏิบตัิงานร่วมกับ
หน่วยงานอ่ืนๆ/ MOU 
 
5. มีหลักคิดพัฒนา : นำนวัตกรรม
และเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบตังิาน 
 

    ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 
 
กลุ่มงาน 
ระบบการคลัง 
 
ฝ่ายบรหิาร
ทั่วไป 
 
 
ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 
 
 
 
ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 
 

ขับเคลื่อน
คุณธรรมอัตลักษณ์ 
(HAT) 

1. H: ความซื่อสัตย์ : ส่งงานตาม
กำหนดเวลา 
 
2. A : ความรบัผิดชอบ : ส่งงานตาม
กำหนดเวลา 
 
3. T: ทำงานเป็นทีม : ร่วมใจลดการ
ใช้กระดาษ /ประหยดัพลังงาน 
 

    ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 
 
 
ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 
 
 
ทุกกลุ่ม/ฝ่าย 

 


