
สรุปขอตรวจพบจากการตรวจสอบการปฏิบัติงานของหนวยรับตรวจ 
ตามขอเสนอแนะสตง.และผูตรวจสอบภายในจังหวัดปงบประมาณ 2556 - 2561 

ดานการจายเงิน 
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    เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล  

1. การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล 
และเบิกจายคาตรวจสุขภาพประจําปบางรายการเกินกวา
อัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอเสนอแนะ 
เมื่อหนวยรับตรวจมีการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การรักษาพยาบาลเกินกวาอัตราที่กระทรวงการคลัง
กําหนดใหดําเนินการ ดังน้ี 
     1. กรณียังไมไดจายเงิน ใหนําสงคืนคลังภายใน 15 
วันทําการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 
     2. กรณีมีการรับคืนเงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืน
คลังภายใน 15 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับคืน โดยให
หนวยรับตรวจเรียกเงินจากผูมีสิทธิรับเงินและดําเนินการนํา
เงินสงเบิกเกินสงคืนคลัง ระบุประเภทเอกสารนําสง“รายได
แผนดิน”ตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติในการเบิกจายเงิน 
การรับเงินและการนําเงินสงคลังของสวนราชการผานระบบ
อิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate Online) 
     3. หนวยรับตรวจสามารถตรวจสอบอัตราคาบริการของ
สถานพยาบาล จากเว็ปไซตกรมบัญชีกลาง
http://welcgd.cgd.go.th/wel/searchmed.jsp  โดย
การกรอกรหัสรายการ/ชื่อรายการ ในใบเสร็จรับเงินของ
สถานพยาบาล 

1. หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยวิธีการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553  

ขอ 29 “ในกรณีที่ผูมีสิทธิหรือสถานพยาบาลเบิกเงิน
คารักษาพยาบาลไม เปนไปตามพระราชกฤษฎีกาเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 หรือเกิน
สิทธิที่จะไดรับตามพระราชกฤษฎีกาฯ ใหดําเนินการสงเงิน
คื น กระทรวงการคลั งทั้ งนี้ ให เป น ไปตามหลักเกณฑ
กระทรวงการคลังวาดวยการสงเงินคืนคลัง  
2. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 8 การนําเงินสงคลัง
และฝากคลัง 

ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด
ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับ
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืนเงินที่ได
จายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ นับจาก
วันที่ไดรับคืน 
3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0410.3/  
ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทาง
บัญชีในการจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 

กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการเรียก
เงินคืนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารสําหรับรับเงินงบประมาณที่ขอ
เบิกจากคลังของบมจ.ธนาคาร กรุงไทยและนําเงินสงคลัง 
สําหรับ คารักษาพยาบาลท่ีเบิกเกินสิทธิและนําเงินสงคลัง
ภายในปงบประมาณหรือนําสงคืนคลังขามปงบประมาณให
นําสงเปนรายไดแผนดิน 
4. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0417/ว 177
ลงวันที่24 พฤศจิกายน 2549 เรื่อง อัตราคาบริการ



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
สาธารณสุขเพ่ือใชสําหรับการเบิกจายคารักษาพยาบาลใน
สถานพยาบาลของทางราชการ  
     ขอ 4 ใหสวนราชการตรวจสอบหลักฐานการรับเงิน 
หรือใบแสดงรายการคารักษาพยาบาลหรือหนังสือรับรอง
ของสถานพยาบาลกรณีใหผูมีสิทธิซื้อหรือรับการตรวจทาง
หองทดลองหรือเอ็กซเรยจากสถานที่อ่ืนซึ่งอยูในประเทศไทย
เบิกจายตรวจสอบตามรหัสและรายการในประกาศกระทรวง 
การคลังกําหนดดังกลาว หากสถานพยาบาลใดมิไดระบุรหัส 
ใหชัดเจนขอใหแจงผูมีสิทธิหรือสถานพยาบาลลงรหัสใหเพ่ือ
ใชประกอบการพิจารณาการเบิกจาย 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
        ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือ
ระเบียบที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 
5 เดอืน ถึง 8 เดือน) 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลัง 
สวนที่ 2 รายจาย  
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
มาตรา  39  การเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนําเงินสงคลัง ใหเปนไปตามระเบียบท่ี
รัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
มาตรา  40 เงินที่ขอเบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด ใหหนวยงานของรัฐผูเบิกนําสงคืนคลังโดยไมชักชา 
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2. การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลมี
การเบิกเกินสิทธิ ที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอเสนอแนะ 
     1. เมื่อหนวยรับตรวจมีการเบิกจายเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการรักษาพยาบาลเกินกวาสิทธิที่กระทรวงการคลัง
กําหนดใหดําเนินการ ดังน้ี 

1) กรณียังไมไดจายเงินใหนําสงคืนคลังภายใน 
15 วันทําการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 

2) กรณีมีการรับคืนเงินที่ ไดจ ายไปแลวใหนํา
สงคืนคลังภายใน 15 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับคืน  
โดยใหหนวยรับตรวจเรียกเงินจากผูมีสิทธิรับเงินและ

1. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0410.3/ว 399   
ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทางบัญชีใน
การจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของสวนราชการ
ผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate Online) 

กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการ
เรียกเงินคืนเขาบัญชีเงินฝากธนาคารสําหรับรับเงินงบประมาณ
ที่ขอเบิกจากคลัง ของบมจ.ธนาคารกรุงไทยและนําเงินสง
คลัง สําหรับ คารักษาพยาบาลท่ีเบิกเกินสิทธิและนําเงินสง
คลังภายในปงบประมาณหรือนําสงคืนคลังขามปงบประมาณให
นําสงเปนรายไดแผนดิน 
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ดําเนินการนําเงินสงเบิกเกินสงคืนคลัง ระบุประเภท
เอกสารนําสง “รายไดแผนดิน”ตามหลักเกณฑและวิธี
ปฏิบัติในการเบิกจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลัง
ของส วนราชการผ านระบบอิ เล็ กทรอนิ กส  (KTB 
Corporate Online) 
       2. หนวยรับตรวจสามารถตรวจสอบสิทธิของผูมี
สิทธิและบุคคลในครอบครัวของผูมีสิทธิจากเว็ปไซตของ
กรมบัญชีกลางhttp://welcgd.cgd.go.th/wel/login.jsp โดยการ
กรอกเลขประจําตัวประชาชนของผูมีสิทธิ หรือบุคคลใน
ครอบครัวของผูมีสิทธิฯ เชน บิดา มารดา คู สมรส/จด
ทะเบียนสมรส บุตร/ชอบดวยกฎหมาย  

3. เพ่ือใหการเบิกจายเงินสวัสดิการเก่ียวกับการ
รักษาพยาบาลของขาราชการในหนวยงานเปนไปอยาง
ถูกตองเจาหนาที่ควรมีการตรวจสอบขอมูลของใบเบิก
เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล(แบบ 7131)
รวมท้ังหลักฐานการรับเงินของสถานพยาบาลวามีการ
บันทึกขอมูลถูกตอง ครบถวนตามระเบียบของทาง
ราชการกอนดําเนินการขออนุมัติเบิกเงิน 

4. ควรมีการจัดทําคูมือหรือข้ันตอนการปฏิบัติงาน
เพ่ือการปฏิบัติเปนไปอยางตอเนื่อง 

5. เห็นควรผูที่ไดรับมอบหมายตรวจสอบรายการ
ขอเบิกกอนการเบิกจายเงินทุกกรณีและตองทําความ
เขาใจและติดตามการปรับปรุงกฎระเบียบหลักเกณฑ
เกี่ยวกับการเบิกเงินคารักษาพยาบาลอยูเสมอเพ่ือให
การเบิกจายเปนไปตามประเภทและอัตราที่กระทรวง 
การคลังกําหนด 

2.พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการรักษาพยาบาล  
พ.ศ. 2553  

มาตรา 4 ผู มี สิ ทธิ ได รั บเงินสวั สดิ การเกี่ ยวกับการ
รักษาพยาบาล 3 ประเภท 

1) ขาราชการและลูกจางประจําซึ่งไดรับเงินเดือนหรือ
คาจางประจําจากเงินงบประมาณรายจายงบบุคลากรของ
กระทรวงทบวงกรมเวนแตขาราชการตํารวจชั้นพลตํารวจซึ่ง
อยูในระหวางรับการศึกษาอบรมในสถานศึกษาของสํานักงาน
ตํารวจแหงชาติกอนเขาปฏิบัติหนาท่ีราชการประจํา 

2) ลูกจางชาวตางประเทศซึ่งมีหนังสือสัญญาจางท่ี
ไดรับคาจางจากเงินงบประมาณรายจายและสัญญาจางนั้น
มิไดระบุเก่ียวกับคารักษาพยาบาลไว 

3) ผูไดรับบํานาญปกติหรือผูไดรับบํานาญพิเศษเพราะ
เหตุทุพพลภาพตามกฎหมายวาดวยบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการหรือกฎหมายวาดวยกองทุนบําเหน็จบํานาญ
ขาราชการและทหารกองหนุนมีเบี้ยหวัดตามขอบังคับ
กระทรวงกลาโหมวาดวยเงินเบ้ียหวัดอยางไรก็ตามผูมีสิทธิ
สามารถนําคารักษาพยาบาลของบุคคลในครอบครัว(ผูอาศัย
สิทธิ) มาเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาลได 

บุคคลในครอบครัว (ผูอาศัยสิทธิ) ไดแก 
1) บิดาหรือมารดาท่ีชอบดวยกฎหมายของผูมีสิทธิ 
๒) คูสมรสที่ชอบดวยกฎหมายของผูมีสิทธิ 
3) บุตรชอบดวยกฎหมายของผูมีสิทธิซึ่งยังไมบรรลุ

นิติภาวะหรือบรรลุนิติภาวะแลวแตเปนคนไรความสามารถหรือ
เสมือน ไรความสามารถซ่ึงอยูในความอุปการะเลี้ยงดูของผูมี
สิทธิแตทั้งนี้ไมรวมถึงบุตรบุญธรรมหรือบุตรซ่ึงไดยกใหเปน
บุตรบุญธรรมของบุคคลอ่ืน 

3. พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล
พ.ศ. 2553 ลงวันที ่2 เมษายน 2553 
4. หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยวิธีการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเกี่ยวกับการรักษาพยาบาล พ.ศ. 2553 ลงวันที่ 
22 กันยายน 2553 

      เงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  

การเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร  บาง
รายก าร เกิ น ก ว าสิ ท ธิ  แล ะ อั ต ราขอ งระ เบี ย บ
กระทรวงการคลังกําหนด 

1. พระราชกฤษฎีกาเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร 
พ.ศ. 2523  
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ขอเสนอแนะ 
เมื่อหนวยรับตรวจมีการเบิกจายเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาบุตรเกินกวาสิทธิที่กระทรวงการคลังกําหนด ให
ดําเนินการ ดังนี้ 

1. กรณียังไมไดจายเงิน ใหนําสงคืนคลังภายใน 
15 วันทําการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 

2. กรณีมีการรับคืนเงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสง
คืนคลังภายใน 15 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับคืน 
โดยใหหนวยรับตรวจเรียกเงินจากผูมีสิทธิรับเงินและ
ดําเนินการนําเงินสงเบิกเกินสงคืนคลัง ระบุประเภท
เอกสารนําสง “เบิกเกินสงคืน”ตามหลักเกณฑและวิธี
ปฏิบัติในการเบิกจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลัง
ของสวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 
 

2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงิน
สวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาของบุตร พ.ศ. 2560 

  
 3. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551  

หมวด 8 การนําเงินสงคลังและฝากคลัง 
ขอ 95 “เงินท่ีเบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไม

หมดใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทํา
การ นับจากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีท่ีสวนราชการมีการ
รับคืนเงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวัน
ทําการนับจากวันที่ไดรับคืน 

ข อ  96“ก า รนํ า เงิ น ส งค ลั งถ า นํ า ส ง ก อ น สิ้ น
ปงบประมาณหรือกอนสิ้นระยะเวลาเบิกเงินท่ีกันไวเบิก
เหลื่อมปใหสวนราชการนําสงเปนเงินเบิกเกินสงคืน แตถา
นําสงภายหลังกําหนดดังกลาวใหนําสงเปนรายไดแผนดิน
ประเภทเงินเหลือจายปเกาสงคืน” 
4. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0410.3/  
ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทาง
บัญชีในการจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 

กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการ
เรียกเงินคืน เขาบัญชี เงินฝากธนาคารสํ าหรับรับ เงิน
งบประมาณที่ขอเบิกจากคลัง ของ บมจ.ธนาคาร กรุงไทยหากมี
การเบิกเกินสิทธิและนําเงินสงคลังภายในปงบประมาณให
นําสงเปนเงินเบิกเกินสงคืน แตถาเบิกเกินสิทธิและนําสงคืน 
คลังขามปงบประมาณ ใหนําสงเปนรายไดแผนดิน 
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5. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค0422.3/ว 257
ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
บํารุงการศึกษาและคาเลาเรียน 

6. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0408.5/ว 22    
ลงวันที่ 12 มกราคม 2561 เรื่อง ประเภทและอัตราเงิน
คาเลาเรียนในสถานศึกษาของเอกชนประเภทอาชีวศึกษา 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) หรือเทียบเทา 
ประเภทวิชาหรือสายวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสารตั้งแตภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2557 เปนตนไป 

1) ไมรับเงินอุดหนุนปการศึกษาละไมเกิน 22,900 บาท 
      2) รับเงินอุดหนุน ปการศึกษาละไมเกิน 5,800 บาท 

 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
      ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎระเบียบหรือระเบียบ
ที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองช้ันที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน 
ถึง 8 เดือน) 
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2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
     มาตรา  39  การเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงิน การเก็บรักษาเงิน และการนําเงินสงคลัง ใหเปนไปตาม
ระเบียบที่รัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
     มาตรา  40 เงินที่ขอเบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด ใหหนวยงานของรัฐผูเบิกนําสงคืนคลังโดยไมชักชา 
 

     เงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  

1. การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการมีการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการกอนไดรับ
อนุมัติจากหัวหนาสวนราชการ 

ขอเสนอแนะ 
ควรมีการกํากับดูแลเก่ียวกับการเบิกจายเงินตอบ

แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการเพื่อประโยชนของ
ทางราชการและใหคํานึงถึงความเหมาะสมเปนสําคัญ 

1. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการปกติจะตองเปน
งานลักษณะเรงดวนและตองปฏิบัติงานใหครบตามเวลา
ที่ขออนุมัต ิ

2.ตองไดรับอนุมัติจากหัวหนาสวนราชการเจาของ
งบประมาณหรือผูที่ไดรับมอบหมายกอนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550  
     ขอ ๕ การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตองไดรับอนุมัติ
จากหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณหรือผูที่ไดรับ
มอบหมายกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการโดยใหพิจารณา
เฉพาะชวงเวลาท่ีจําเปนตองอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ในครั้งนั้นๆเพ่ือประโยชนของงานราชการเปนสําคัญและให
คํานึงถึงความเหมาะสมและสอดคลองกับระบบและวิธีการ
จัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตรของ
สวนราชการ 
     กรณีที่มีราชการจําเปนเรงดวนตองปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการโดยยังไมไดรับอนุมัติตามวรรคหน่ึงใหดําเนินการขอ
อนุมัติจากผูมีอํานาจโดยไมชักชาและใหแจงเหตุแหงความ
จําเปนที่ไมอาจขออนุมัติกอนได 

   2. การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการสวนใหญไมมีรายงานผลการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการใหผูมีอํานาจทราบ 

ขอเสนอแนะ 
ควรมีการกํากับดูแลการรายงานผลการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการใหครบตามเวลาที่ขออนุมัติและสงรายงานใหทัน
ภายในกําหนด 

 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550 

ขอ 9 การควบคุมดูแลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ใหปฏิบัติดังนี้ 

(1)กรณีมีผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการรวมกัน
หลายคน ใหผูปฏิบัติงานคนใดคนหน่ึงเปนผูรับรองการ
ปฏิบัติงาน หากเปนการปฏิบัติงานเพียงลําพังคนเดียว ให
ผูปฏิบัติงานนั้นเปนผูรับรอง  

(2)  ใหรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตอผูมีอํานาจอนุมัติภายในสิบหาวันนับแตวันที่เสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงาน 
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     3. การเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการ  
        3.1 บางรายการมีการเบิกเงินไมถูกตองกับ
ชวงเวลาปฏิบัติงาน และบางรายการเบิกเงินเกินกวา
อัตราที่กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอเสนอแนะ 
เพ่ือใหการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบกระทรวง  การ
คลังเห็นควรใหหนวยรับตรวจ 

 1. กํากับดูแลเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานประกอบการเบิกจายกอนเสนอผูมีอํานาจ
อนุมัติและกําชับใหเจาหนาที่ผูรับผิดชอบถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการพ .ศ. 2550อยาง
เครงครัด 

  2. มีการควบคุมเกี่ยวกับผู มีสิทธิรับเงินจายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการจะตองไมเบิกเงิน
ซ้ําซอนกับการเบิกคาตอบแทนอ่ืนของทางราชการ เชน 
การเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการการฝกอบรมให
เบิกไดทางเดียว 

   3. ควรมีการกํากับดูแล ใหเจาหนาที่มีการสอบทาน
การบันทึกรายการในหลักฐานการเบิกจายเงินตอบแทน
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามแบบที่กรมบัญชีกลาง
กํ าหนดและให ถื อปฏิ บั ติ ตามระเบี ยบหลั กเกณฑ ที่
กระทรวงการคลังกําหนด อยางเครงครัด 

 3.2 การเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ เบิกไมถูกตองเปนเงิน 420 บาท เนื่องจาก
มีการเบิกเงินใหกับขาราชการ 1 รายในกรณีที่ไมมีคําสั่ง
ใหปฏิบัติงานและไมไดปฏิบัติงานในวันหยุดราชการ 
รวม 1 วัน เบิกจายใหในอัตราวันละ 420 บาท ซึ่งไดมี
การนําเงินสงคืนเรียบรอยแลวเปนเงินจํานวน 420 
บาท 

ขอเสนอแนะ 
1. ในการปฏิบัติงานครั้งตอไป  หากมีการเบิก

จายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการให
เจาหนาที่ผูเกี่ยวของตรวจสอบ/สอบทาน การนับเวลา
ปฏิบัติราชการใหถูกตอง 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550 

 
ขอ 4 “เวลาราชการ หมายความวา เวลาระหวาง 

08.30 น.ถึง 16.30 น. ของวันทําการและใหหมายความ
รวมถึงชวงเวลาอ่ืนที่สวนราชการกําหนดใหขาราชการใน
สังกัดปฏิบัติงานเปนผลัดหรือกะหรือเปนอยางอ่ืนดวย”  

“วันทําการ หมายความวา วันจันทรถึงวันศุกร และให
หมายความรวมถึงวันทําการ ที่สวนราชการกําหนดเปน
อยางอ่ืนดวย” 

“วันหยุดราชการ หมายความวา วันเสารและวันอาทิตย
หรือวันหยุดรการประจําสัปดาหที่สวนราชการกําหนดไว
เปนอยางอ่ืนและใหหมายความรวมถึงวันหยุดราชการ
ประจําปหรือวันหยุดพิเศษอ่ืนๆที่คณะรัฐมนตรีกําหนดให
เปนวันหยุดราการนอกเหนือจากวันหยุดราชการประจําป” 

“การปฏิบัติงานเปนผลัดหรือกะ หมายความวา การ
ปฏิบัติงานประจําตามหนาที่ของขาราชการในสวนราชการ
นั้นๆ ซึ่งจัดใหมีการปฏิบัติงานผลัดเปลี่ยนหมุนเวียนกัน
ตลอดย่ีสิบสี่ชั่วโมง ชวงเวลาท่ีปฏิบัติงานดังกลาวถือเปน
เวลาราชการของขาราชการผูนั้น ทั้งนี้ การปฏิบัติงานใน
ผลัดหรือกะหนึ่ งๆ ตองมีเวลาไมนอยกวาแปดชั่วโมง 
โดยรวมเวลาหยุดพัก” 

ขอ 7 “การเบิกเงินตอบแทนใหเปนไปตามหลักเกณฑ
และอัตรา ดังนี้” 

(1)  การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทําการ ใหมี
สิทธิเบิกเงินตอนแทนไดไมเกินวันละสี่ชั่วโมงในอัตราชั่วโมง
ละหาสิบบาท (4 ชั่วโมงๆละ 50 บาท ไมเกิน 200 บาท) 

(2) การปฏิบัติงานในวันหยุดรายการ ใหมีสิทธิเบิก
เงินตอบแทนไดไมเกินวันละเจ็ดชั่วโมงในอัตราชั่วโมงละ
หกสิบบาท (7 ชั่วโมงๆละ 60 บาท ไมเกิน 420 บาท) 

(3) กรณีมีความจําเปนตองปฏิบัติงานซ่ึงเปนภารกิจ
หลักของหนวยงานเปนครั้งคราวหรือเปนไปตามนโยบายของ
รัฐบาลที่มอบหมายใหหนวยงานปฏิบัติ เพ่ือมิใหเกิดความ
เสียหายแกราชการหรือประโยชนสาธารณะ หัวหนาสวน
ราชการอาจสั่งการใหปฏิบัติงานนอกเวลาราชการติดตอกัน 
โดยใหมีสิทธิเบิกเงินตอบแทน เปนรายครั้งไมเกินครั้งละเจ็ด
ชั่วโมง ในอัตราชั่วโมงละหกสิบบาท (7 ชั่วโมงๆละ 60 บาท) 
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     2. ขอใหหัวหนาสวนราชการสั่งกําชับ และกํากับ
ดูแลการปฏิบัติงานของเจาหนาที่ที่เกี่ยวของใหปฏิบัติ
ใหถูกตองตามระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวของ
โดยเครงครัดตอไป 

 

 

 

 

(4) การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหลายชวงเวลา
ภายในวันเดียวกัน ใหนับเวลาปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ทุกชวงเวลารวมกัน เพ่ือเบิกเงินตอบแทนสําหรับวันนั้น 

(5) การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการที่มีสิทธิไดรับ
คาตอบแทนอ่ืนของทางราชการสําหรับการปฏิบัติงานนั้น
แลว ใหเบิกได ทางเดียว 

ขอ 10 “หลักฐานการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงาน
นอกเวลาราชการ ใหเปนไปตามแบบท่ีกรมบัญชีกลางกําหนด 
หรือตามท่ีไดรับความเห็นชอบจากกรมบัญชีกลาง” 

2.ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาใชจายใน
การบริหารงานของสวนราชการ พ.ศ. 2553 
     หมวด 1 คาตอบแทน ขอ 10 คาใชจายสําหรับบุคคล 
ภายนอกท่ีปฏิบัติงานใหสวนราชการ ใหหัวหนาสวนราชการ
เบิกจายเปนคาตอบแทนไดตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด 

1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ พ.ศ. 2550 
     ขอ ๕ การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตองไดรับอนุมัติ
จากหัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณหรือผูที่ไดรับ
มอบหมายกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการโดยใหพิจารณา
เฉพาะชวงเวลาท่ีจําเปนตองอยูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ในครั้งนั้นๆเพ่ือประโยชนของงานราชการเปนสําคัญและให
คํานึงถึงความเหมาะสมและสอดคลองกับระบบและวิธีการ
จัดการงบประมาณแบบมุงเนนผลงานตามยุทธศาสตรของ
สวนราชการ 
     กรณีที่มีราชการจําเปนเรงดวนตองปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการโดยยังไมไดรับอนุมัติตามวรรคหน่ึงใหดําเนินการขอ
อนุมัติจากผูมีอํานาจโดยไมชักชาและใหแจงเหตุแหงความ
จําเปนที่ไมอาจขออนุมัติกอนได 

ขอ 9 การควบคุมดูแลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
ใหปฏิบัติดังนี้ 

(1)กรณีมีผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการรวมกัน
หลายคน ใหผูปฏิบัติงานคนใดคนหน่ึงเปนผูรับรองการ
ปฏิบัติงาน หากเปนการปฏิบัติงานเพียงลําพังคนเดียว ให
ผูปฏิบัติงานนั้นเปนผูรับรอง  
          (2) ใหรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ตอผูมีอํานาจอนุมัติภายในสิบหาวันนับแตวันที่เสร็จสิ้นการ
ปฏิบัติงาน 
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2. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 8 การนําเงินสงคลัง
และฝากคลัง 

ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด
ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับ
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืนเงินที่
ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับจาก
วันที่ไดรับคืน 
3. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0410.3/  
ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทาง
บัญชีในการจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 
      กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการ
เรียกเงินคืน เขาบัญชี เงินฝากธนาคารสํ าหรับรับ เงิน
งบประมาณที่ขอเบิกจากคลัง ของบมจ.ธนาคาร กรุงไทยหากมี
การเบิกเกินสิทธิและนําเงินสงคลังภายในปงบประมาณให
นําสงเปนเงินเบิกเกินสงคืน แตถาเบิกเกินสิทธิและนําสงคืน
คลังขามปงบประมาณ ใหนําสงเปนรายไดแผนดิน 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544 
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
      ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎระเบียบหรือระเบียบ
ที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองช้ันที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน 
ถึง 8 เดือน) 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
        มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 

   คาใชจายในการฝกอบรมการจัดงานและการประชุม
ระหวางประเทศ 

 

    1. การเบิกคาสมนาคุณวิทยากรคาที่ พัก คาพาหนะ
เดิ นทางในการจั ดการฝ กอบรม เกิ นกว าอั ต ราที่

1. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 8 การนําเงินสงคลัง



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
กระทรวงการคลังกําหนด  

ขอเสนอแนะ 
เมื่อหนวยรับตรวจมีการเบิกคาสมนาคุณวิทยากร

เกินกวาอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนดใหดําเนินการ
ดังนี้ 

1. กรณียังไมไดจายเงิน ใหนําสงคืนคลังภายใน 15 
วันทําการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 

2. กรณีมีการรับคืนเงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืน
คลังภายใน 15 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับคืนใหหนวย
รับตรวจเรียกเงินจากผูมีสิทธิรับเงินและดําเนินการนําเงิน
สงเบิกเกินสงคืนคลังตามหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติ    ในการ
เบิกจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ สวน
ราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส  (KTB Corporate 
Online) ดังนี้ 

2.1  กรณี นํ าส งเงิ นที่ เบิ ก เกิ นสิ ทธิ ภายใน
ปงบประมาณระบุประเภทเอกสารนําสง “เบิกเกินสงคืน” 

2.2 กรณีนําสงเงินที่เบิกเกินสิทธิเกินปงบประมาณ
ระบุประเภทเอกสารนําสง “รายไดแผนดิน” 
      3. เนื่องจากรายจายแตละประเภทของการเบิก
คาใชจายในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุม
ระหวางประเทศมีหลายประเภท เห็นควรใหเจาหนาที่
การเงินเจาของโครงการและผูเกี่ยวของตระหนักถึง
ระเบียบกฎหมายแนวทางปฏิบัติหนังสือ ส่ังการที่
เกี่ยวของและถือปฏิบัติอยางเครงครัด เพ่ือปองกันการ
เบิกจายไมถูกตองตามหลักเกณฑ 
     4. ควรจัดใหมีการประชุมหารือหรือแจงเวียนขอมูล
ขาวสารเก่ียวกับระเบียบกฎหมายนารูที่มีการปรับเปลี่ยน
ใหกับเจาหนาที่ที่เก่ียวของในหนวยงานทราบ 
      5. การเบิกคาอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับ
การจัดฝกอบรม ถามีการจัดอาหารวางและเคร่ืองดื่ม
ใหในระหวางการฝกอบรมใหเบิกจายเทาท่ีจายจริงตาม
ความจํ าเป น  เหมาะสม  และประห ยัด  ตามมติ
คณะรัฐมนตรี ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2556 เห็นชอบ
กําหนดอัตราคาอาหารวางและเครื่องดื่มสําหรับการ
ฝกอบรม  
 

และฝากคลัง 
ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด

ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับ
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืนเงินที่
ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับจาก
วันที่ไดรับคืน 

2. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ท่ี กค 0410.3/   
ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทาง
บัญชีในการจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 

กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการ
เรียกเงินคืน เขาบัญชี เงินฝากธนาคารสํ าหรับรับ เงิน
งบประมาณท่ีขอเบิกจากคลัง ของบมจ.ธนาคาร กรุงไทย 
และนําเงินสงคลังหากมีการนําเงินสงคลังภายในปงบประมาณให
นําสงเปนเงินเบิกเกินสงคืน หรือมีการนําสงคืนคลังขาม
ปงบประมาณใหนําสงเปนรายไดแผนดิน 
3. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการ
ฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ 
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2555  

ขอ 14 การจายคาสมนาคุณวิทยากรให เปนไปตาม
หลักเกณฑและอัตรา ดังนี้ 

1) หลักเกณฑการจายคาสมนาคุณวิทยากร 
(ก)  ชั่วโมงการฝกอบรมท่ีลักษณะเปนการบรรยายให

จายคาสมนาคุณวิทยากรไดไมเกิน 1 คน 
(ข)  ชั่วโมงการฝกอบรมที่ลักษณะเปนการอภิปราย

หรือสัมมนาเปนคณะใหจายคาสมนาคุณวิทยากรไดไมเกิน 5 คน
โดยรวมถึงผูดําเนินรายการอภิปรายหรือสัมมนาที่ทําหนาที่
เชนเดียวกับวิทยากรดวย 

(ค) ชั่วโมงการฝกอบรมที่ลักษณะเปนการแบงกลุม
ฝกภาคปฏิบัติแบงกลุมอภิปรายหรือสัมมนาหรือแบงกลุม
ทํากิจกรรม ซึ่งไดกําหนดไวในโครงการหรือหลักสูตรการ
ฝกอบรมและจําเปน ตองมีวิทยากรประจํากลุม ใหจายคา
สมนาคุณวิทยากรไดไมเกินกลุมละ 2 คน 

(ง) ชั่วโมงการฝกอบรมมีวิทยากรเกินกวาจํานวนท่ี



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
กําหนดไวตาม (ก) (ข) หรือ (ค) ใหเฉลี่ยจายคาสมนาคุณ
วิทยากรไมเกินภายในจํานวนเงินที่จายตามหลักเกณฑ 

(จ) การนับชั่วโมงการฝกอบรมใหนับตามเวลาที่
กําหนดในตารางการฝกอบรมโดยไมตองหักเวลาที่ พัก
รับประทานอาหารวางและเครื่องดื่มแตละชั่วโมงการฝกอบรม
ตอมีกําหนดเวลาการฝกอบรม ไมนอยกวาหาสิบนาที กรณี
ไมถึงหาสิบนาทีใหจายคาสมนาคุณวิทยากรไดกึ่งหนึ่ง 

2) อัตราคาสมนาคุณวิทยากร 
(ก) วิทยากรที่เปนบุคคลของรัฐไมวาจะสังกัดสวน

ราชการที่จัดการฝกอบรมหรือไมก็ตามใหไดรับคาสมนาคุณ
สําหรับการฝกอบรมขาราชการประเภท กไมเกินชั่วโมงละ 
800 บาท สวนการฝกอบรมขาราชการประเภท ข และ
การฝกอบรมบุคคล ภายนอก ใหไดรับคาสมนาคุณไมเกิน
ชั่วโมงละ 600 บาท 

(ข) วิทยากรที่ ไมใชบุคคลตาม (ก) ใหไดรับคา
สมนาคุณสําหรับการฝกอบรมขาราชการประเภท ก ไมเกิน
ชั่วโมงละ 1 ,600 บาท สวนการฝกอบรมขาราชการ
ประเภท ข และการฝกอบรมบุคคลภายนอก ใหไดรับคา
สมนาคุณไมเกินชั่วโมงละ 1,200 บาท 

(ค) กรณีมีความจําเปนตองใชวิทยากรท่ีมีความรู 
ความสามารถและประสบการณเปนพิเศษเพ่ือประโยชนใน
การฝกอบรมตามโครงการหรือหลักสูตรที่กําหนดจะให
วิทยากรไดรับคาสมนาคุณสูงกวาอัตราที่กําหนดตาม (ก) 
หรือ(ข) ก็ไดโดยอยูในดุลพินิจของหัวหนาสวนราชการของ
งบประมาณ 

(ง) การฝกอบรมท่ีสวนราชการจัดหรือจัดรวมกับ
หนวยงานอ่ืน ถาวิทยากรไดรับคาสมนาคุณจากหนวยงาน
อ่ืนแลว ใหสวนราชการท่ีจัดฝกอบรมงดเบิกคาสมนาคุณ
จากสวนราชการท่ีจัดการฝกอบรม เวนแตจะทําขอตกลง
กับกระทรวงการคลังเปนอยางอ่ืน 

3) การจายคาสมนาคุณวิทยากรใหใชแบบใบสําคัญรับ
เงินสําหรับวิทยากร ที่แนบทายระเบียบฯ เปนหลักฐานการ
จาย 

ขอ 15 ในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีมีการ
จัดอาหารใหแกประธานในพิธีเปดหรือพิธีปดการฝกอบรม 
แขกผูมีเกียรติ และผูติดตาม/เจาหนาที่/วิทยากร/ผูเขารับ
การฝกอบรม/ผูสังเกตการณ  ใหสวนราชการที่จัดการ



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
ฝกอบรมเบิกจายคาอาหาร  ไดเทาที่จายจริง แตไมเกิน
อัตราท่ีกําหนด 

ขอ 16 ในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีมีการ
จัดที่พักใหแกประธานในพิธี เจาหนาที่ วิทยากร ผูเขารับ
การฝกอบรมและผูสังเกตการณใหสวนราชการที่จัดการ
ฝกอบรมเบิกจายคาเชาท่ีพักไดเทาที่จายจริงแตไมเกิน
อัตราคาเชาที่พักตามบัญชีหมายเลข 2 และบัญชีหมายเลข 3 
ทายระเบียบ 

ขอ 18  การจัดการฝกอบรมท่ีสวนราชการท่ีจัดการ
ฝกอบรมไมจัดอาหาร ที่พัก หรือยานพาหนะทั้งหมดหรือ
จัดใหบางสวนใหสวนราชการผูจัดฝกอบรมเบิกจายคาใชจาย
ทั้งหมดหรือสวนที่ขาด แตถาผูเขารับการฝกอบรมหรือผู
สังเกตการณเปนบุคลากร ของรัฐใหเบิกจายจากตนสังกัด
ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนด  

ขอ 19 การเบิกจายคาอาหาร กรณีที่สวนราชการผู
จัดฝกอบรมจัดอาหารและออกคาใชจาย 

1) ใหสวนราชการพิจารณาจัดอาหารกอนหรือ
หลังการฝกอบรม ไดตามความจําเปน โดยอยูในดุลพินิจ
ของหัวหนาสวนราชการผูจัดการฝกอบรม 

2) ในโครงการหรือหลักสูตรการฝกอบรมท่ีมีการ
จัดอาหารใหแกผูเขารับการฝกอบรมใหเบิกคาอาหารได
เทาท่ีจายจริงแตไมเกินอัตราที่กําหนด 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
       ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือ
ระเบียบที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 
5 เดือน ถึง 8 เดือน) 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 

ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ ระเบียบ หลกัเกณฑที่เกี่ยวของ 

    2. จากการตรวจสอบใบสําคัญจาย 
       1) นับเวลาเพ่ือคํานวณเบี้ยเลี้ยงในการเดินทาง 

1. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551  



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
เขารับการฝกอบรมผิดกรณีมีการลงทะเบียนและเลี้ยง
อาหาร 
 

   2) ไมแนบเร่ืองเดิม เชน อนุมัติในหลักการจัด
ฝกอบรมหนังสือเชิญประชุมสัมมนาเน่ืองจากมีผลกับ
การคํานวณเบี้ยเลี้ยง 

   3) เอกสารการเบิกคาเชาที่ พักไมถูกตอง เชน 
ใบเสร็จรับเงินมีสาระสําคัญไมครบถวน 

  4) มีการเบิกคาพาหนะเกินสิทธิเชนมีการเบิกคา
พาหนะรับจาง (แท็กซี่) ระหวางที่พักกับสถานท่ีฝกอบรม 
      5) มีการเบิกคาอาหารไมสัมพันธกับลายมือชื่อผู
เขาอบรมการฝกอบรม 
       6) มีการเบิกคาอาหารวางและเคร่ืองดื่มไมสัมพันธกับ
ลายมือชื่อผูเขารับการฝกอบรม 
       7) การเบิกจายคากระเปาสําหรับผูเขารับการฝกอบรม
มากกวาจํานวนผูเขารับการฝกอบรมและไมมีกระเปา
เหลือ 
      8) การเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากรมีใบสําคัญรับ
เงินคาวิทยากร แตไมแนบสําเนาบัตรประชาชนหรือบัตร
ขาราชการ 
     9) ผูยืมเงิน/ผูจัดฝกอบรมสงเอกสารใบสําคัญ
คาใชจาย และเงินเหลือจาย (ถามี) เพ่ือหักลางเงินยืม
เกินกําหนด 

ขอเสนอแนะ 
หากมีการไมปฏิบัติตามระเบียบฯ เจาหนาที่ควร

ดําเนินการ ดังนี้ 
1. ชี้แจงเจาหนาที่ผูขอเบิกในวิธีการคํานวณเบี้ยเลี้ยงที่

ถูกตองเพ่ือปองกันขอผิดพลาดที่จะเกิดขึ้น 
2. ขอเอกสารเร่ืองเดิมที่เกี่ยวของจากผูจัดฝกอบรม 
3. ชี้แจงผูเบิกจายใหทราบถึงการเบิกจายคาเชาที่พัก 

โดยใหตรวจสอบสาระสําคัญของใบเสร็จรับเงินและใบ
แจงรายการการเขาพัก 
     4. ชี้แจงผูเบิกจายใหทราบถึงระเบียบการเบิก 
คาพาหนะในการฝกอบรมโดยใหเบิกจายเฉพาะ 
คาพาหนะประจําทางเทานั้น 
     5 . ชี้แจงใหผู จัดฝกอบรมเขาใจถึงวิธีการเบิก
คาอาหารซ่ึงตองเทากับจํานวนผูเขารับการฝกอบรม

หมวด 4 การจายเงินของสวนราชการ สวนที่ 1 หลักเกณฑการ
จายเงิน  
 
     ขอ 37 “ให เจาหนาท่ีผูจายเงินประทับตราขอความวา
“จายเงินแลว”โดยลงลายมือชื่อรับรองการจายและระบุชื่อผู
จายเงินตัวบรรจงพรอมทั้งวันเดือนปที่จายกํากับไวในหลักฐาน
การจายเงินทุกฉบับ” 
       สวนที่ 2 หลักฐานการจายขอ 41 ใบเสร็จรับเงิน อยาง
นอยตองมีรายการดังตอไปนี้ 

1) ชื่อ สถานที่อยู หรือท่ีทําการของผูรับเงิน 
2) วันเดือนป ที่รับเงิน 
3)  รายการแสดงการรับเงินระบุวาเปนคาอะไร 
4)  จํานวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 
5) ลายมือชื่อของผูรับเงิน 

2.  พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
     มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ใน
การตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาต
ใหจาย 
     มาตรา  39  การเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการนําเงินสงคลัง ใหเปนไปตามระเบียบ
ที่รัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
    มาตรา  40 เงินที่ขอเบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจาย
ไมหมด ใหหนวยงานของรัฐผูเบิกนําสงคืนคลังโดยไมชักชา 
3. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกจายคาใชจาย 
ในการบริหารงานของสวนราชการ พ.ศ. 2553 
หมวด 2 คาใชสอย  
      ขอ 12 คาใชจายที่เปนคาใชสอย ใหหัวหนาสวนราชการ
เบิกจายตามความจําเปน เหมาะสม ประหยัดและเพ่ือ
ประโยชนของทางราชการ ทั้งนี้ ตามที่กระทรวงการคลัง
กําหนด 



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
ยกเวนประธานในพิธีเปดฝกอบรมวิทยากรแขกผูมี
เกียรติและผูติดตามและตองไมเกินอัตราที่กําหนด 
     6 .ชี้ แจงใหผู จั ดฝกอบรมเขาใจถึ งวิธีการเบิก
คาอาหารวางและเครื่องด่ืมซึ่งตองเทากับจํานวนผูเขารับ
การฝกอบรมยกเวนประธานในพิธีเปดฝกอบรมวิทยากร
แขกผูมี เกียรติและผูติดตามและตองไม เกินอัตราท่ี
กําหนด 
    7. ชี้แจงใหผูจัดฝกอบรมทราบถึงการจัดซื้อกระเปา
เพ่ือใชสําหรับแจกผูเขารับการฝกอบรมเทาน้ันซึ่งไมรวม 
ถึงวิทยากรและหากซ้ือมากกวาจํานวนผู เขารับการ
ฝกอบรมใหนําไปใชสําหรับการฝกอบรมคร้ังตอไป  
    8. ใหผูจัดฝกอบรมประสานกับวิทยากรกอนการจัด
ฝกอบรมเพ่ือขอเอกสาร (สําเนาบัตรประชาชนหรือ 
บัตรขาราชการ) สําหรับแนบใบสําคัญรับเงินคาสมนาคุณ
วิทยากรดังกลาว 
     9.  มีการติดตามทวงถามการสงใชเงินยืมราชการ
และใบสํ าคัญคาใชจ าย  ทั้ งโดยวาจาและเอกสาร
ตลอดเวลา 
     10. ผูบังคับบัญชาและฝายบริหารฯ ควรจัดใหมี
การอบรมประชุมชี้แจงเจาหนาที่ใหมีความรูเกี่ยวกับ
วิธีการปฏิบัติในการจัดฝกอบรมใหถูกตอง ตามระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยคาใชจายในการจัดฝกอบรม
ของสวนราชการ พ.ศ. 2549 เพ่ีอปองกันขอผิดพลาด
ที่จะเกิดข้ึน 
โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
ขอ 24 เจาหนาท่ีผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือระเบียบที่ใช
บังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 
8 เดือน) 
ขอ 25 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกจายเงิน จายเงินนั้นโดยไมมีหลักฐานการจายเงินตามกฎหมายหรือระเบียบทีใชบังคับ
กับหนวยรับตรวจ หรือทําหลักฐานการจายเงินเปนเท็จ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน 
ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 
      ขอ 26 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงิน ทําหลักฐานการเบิกเงินเปนเท็จ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษ
ปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลัง 
สวนที่ 2 รายจาย  



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 

     คาใชจายในการเดินทางไปราชการ  

     1. การเดินทางไปราชการกอนไดรับอนุมัติใหเดินทาง
ไปราชการซึ่งตองใหหัวหนาสวนราชการลงนามอนุมัติการ
เดินทางไปราชการ ทุกคร้ังกอนที่จะเดินทางไปราชการ 

ขอเสนอแนะ 
     ผูวาราชการจังหวัดอาจมอบอํานาจใหหัวหนาสวน
ราชการอนุมัติการเดินทางไปราชการของขาราชการและ
ลูกจางในสังกัดแทน ก็ไดเมื่อผูวาราชการจังหวัดมอบ
อํานาจใหแลวหัวหนาสวนราชการตองลงนามอนุมัติใน
นามตําแหนงปฏิบัติราชการแทนผูวาราชการจังหวัดเพ่ือ
จะไดทราบว าเป นการอนุมัติ ในตํ าแหน งที่ ได รับ
มอบหมายไมใชอํานาจของตนเองแตถาเปนการอนุมัติให
เบิก-จายเงินจากคลังจะลงนามในตําแหนงของตนเอง
เพราะเปนอํานาจเฉพาะในแตละเร่ืองชัดเจน 

ผูมีอํานาจอนุมัติการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการอนุมัติให
เดินทางไปราชการและการจัดการประชุมของทางราชการ
พ..ศ. 2524  
    ขอ 11 (5) ผูวาราชการจังหวัดสําหรับการเดินทางของ
ขาราชการและลูกจางในราชการบริหารสวนภูมิภาคในจังหวัด
นั้นทุกตําแหนงและผูมีอํานาจตามขอนี้จะมอบหมายหรือมอบ
อํานาจโดยทําเปนหนังสือใหผูดํารงตําแหนงใดๆเปนผูอนุมัติ
การเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรแทนก็ได 
 

     2. การเบิกคาใชจายเดินทางไปราชการเกินอัตราที่
กระทรวงการคลังกําหนด 

ขอเสนอแนะ 
     1. เมื่อหนวยรับตรวจมีการเบิกคาใชจายเดินทาง
ไปราชการเกินกวาอัตราที่กระทรวงการคลังกําหนดให
ดําเนินการดังนี้ 

1) กรณียังไมไดจายเงิน ใหนําสงคืนคลังภายใน 
15 วันทําการ นับจากวันรับเงินจากคลัง 

2) กรณีมีการรับคืนเงินที่ไดจายไปแลวใหนํา
สงคืนคลังภายใน 15 วันทําการ นับจากวันที่ไดรับคืน 

ใหหนวยรับตรวจเรียกเงินจากผูมีสิทธิรับเงินและ
ดําเนินการนําเงินสงเบิกเกินสงคืนคลังตามหลักเกณฑ
และวิธีปฏิบัติในการเบิกจายเงิน การรับเงินและการนํา
เงินสงคลังของสวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส 
(KTB Corporate Online) ดังน้ี 

     2.1 กรณีนําสงเงินที่ เบิกเกินสิทธิภายในป 
งบประมาณ ระบุประเภทเอกสารนําสง “เบิกเกินสงคืน” 

2.2 กรณีนําสงเงินที่เบิกเกินสิทธิเกินป งบประมาณระบุ
ประเภทเอกสารนําสง “รายไดแผนดิน” 
     2. ควรมีการกํากับดูแล ใหเจาหนาที่มีการสอบทาน

1.ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 8 การนําเงินสงคลังและ
ฝากคลัง 

ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด 
ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ นับ
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืน
เงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ 
นับจากวันที่ไดรับคืน 
2. หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ท่ี กค 0410.3/   
ว 399 ลงวันที่ 10 ตุลาคม 2559 เรื่อง แนวปฏิบัติทาง
บัญชีในการจายเงิน การรับเงินและการนําเงินสงคลังของ
สวนราชการผานระบบอิเล็กทรอนิกส (KTB Corporate 
Online) 

กรณีโอนเงินเกินกวาสิทธิที่รับเงินไดรับ (เบิกเกินอัตรา
ที่กระทรวงการคลังกําหนด) ใหสวนราชการดําเนินการ
เรียกเงินคืน เขาบัญชี เงินฝากธนาคารสํ าหรับรับ เงิน
งบประมาณท่ีขอเบิกจากคลัง ของบมจ.ธนาคาร กรุงไทย 
และนําเงินสงคลังหากมีการนําเงินสงคลังภายในปงบประมาณให
นําสงเปนเงินเบิกเกินสงคืน หรือมีการนําสงคืนคลังขาม
ปงบประมาณใหนําสงเปนรายไดแผนดิน 
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การบันทึกรายการในหลักฐานการเบิกคาใชจายในการ
เดินทางไปราชการ  และใหถือปฏิบัติตามระเบียบ 
หลักเกณฑที่กระทรวงการคลังกําหนด อยางเครงครัด 

 

3. การจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไปราชการ 
ขอเสนอแนะ 
คาน้ํามันเชื้อเพลิงในการเดินทางไปราชการ ถือเปน

คาพาหนะของผู เดินทางไปราชการตามพระราช
กฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ พ.ศ.2526ไม
จําเปนตองถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงการคลัง วา
ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 

1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจายในการ
เดินทาง ไปราชการ พ.ศ. 2554 (ฉบับท่ี 2) 
2. พระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526 
3. พระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ (ฉบับท่ี 8) 
พ.ศ. 2553 
4. พระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 9) 
พ.ศ. 2560 
5. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 
    มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาท่ีใน
การตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาต
ใหจาย 
     มาตรา  39  การเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจายเงิน 
การเก็บรักษาเงิน และการนําเงินสงคลัง ใหเปนไปตามระเบียบ
ทีร่ัฐมนตรีกําหนดโดยความเห็นชอบของคณะรัฐมนตรี 
     มาตรา  40 เงินที่ขอเบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจาย  
ไมหมด ใหหนวยงานของรัฐผูเบิกนําสงคืนคลังโดยไมชักชา 

4. การเบิกจายคาที่พักในลักษณะเหมาจายทั้ งหมด
และหลักฐานการจายคาเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการ 
ปฏิบัติไมเปนไปตามระเบียบ 

ขอเสนอแนะ 
เห็นควรมีการกําชับใหเจาหนาท่ีรับผิดชอบตรวจสอบ

หลักฐานการจายคาท่ีพักเหมาจาย หรือคาเบี้ยเลี้ยง โดย
ถือปฏิบัติตามพระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไป
ราชการ (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2548 อยางเครงครัด 

1. อัตราเบี้ยเลี้ยงเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
ในลักษณะเหมาจาย ตามบัญชีหมายเลข 2 

 - ตําแหนงระดับ 8 ลงมา อัตรา 240บาท/วัน/คน 
 - ตําแหนงระดับ 9 ขึ้นไป อัตรา 270บาท/วัน/คน 
2. อัตราคาที่พักในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร

ตามบัญชีหมายเลข 3 
2.1 กรณีเบิกลักษณะจายจริง  

1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจาย
เดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 
    ขอ 9 ใหยกเลิกความในบัญชีหมายเลข 2 , 3 , 6 , 7,  
8 , 10 ของระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาใชจาย
เดินทางไปราชการ  พ.ศ. 2550และใหใชบัญชีหมายเลข 2 , 
3 , 6 , 7,  8 , 10 ของระเบียบกระทรวง การคลังวาดวย
การเบิกคาใชจายเดินทางไปราชการ (ฉบับที่ 2) พ .ศ . 
2554 
2. พระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ ((ฉบับที่ 7))
พ.ศ. 2548 
    มาตรา 16 การนับเวลาเดินทางไปราชการเพ่ือคํานวณ
เบี้ยเลี้ยงเดินทางใหนับต้ังแตเวลาออกจากสถานท่ีอยูหรือ
สถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนกลับถึงสถานท่ีอยูหรือ
สถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติ แลวแตกรณี 
      เวลาเดินทางไปราชการในกรณีที่มีการพักแรม ใหนับ
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ขาราชการ พักเดี่ยว พักคู 

ระดับ8ลงมา 1,500/บ./วัน/คน 850/บ./วัน/คน 
ระดับ9 2,200/บ./วัน/คน 1,200/บ./วัน/คน 
ระดับ10ขึ้นไป 2,500/บ./วัน/คน 1,400/บ./วัน/คน 

 

2.2 กรณีเบิกลักษณะเหมาจาย เบิกไดไมเกินอัตรา 
 

ขาราชการ อัตรา 
ระดับ8ลงมา 800/บ./วัน/คน 
ระดับ9 1,200/บ./วัน/คน  

ยี่สิบสี่ชั่วโมงเปนหน่ึงวัน ถาไมถึงยี่สิบสี่ชั่วโมงหรือเกินยี่สิบสี่
ชั่วโมงและสวนที่ไมถึงหรือเกินยี่สิบสี่ชั่วโมงน้ันนับไดเกินสิบ
สองชั่วโมง ใหถือเปนหนึ่งวัน 
 
      เวลาเดินทางไปราชการในกรณีที่มิไดมีการพักแรม 
หากนับไดไมถึงยี่สิบสี่ชั่วโมงและสวนที่ไมถึงนั้นนับไดเกินสิบ
สองชั่วโมง ใหถือเปนหนึ่งวัน หากนับไดไมเกินสิบสองชั่วโมง 
แตเกินหกชั่วโมงข้ึนไป ใหถือเปนครึ่งวัน 
 
 
 
 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและ  การคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกบัการเบิกเงิน และการจายเงิน 
ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือระเบียบที่ใชบังคับ
กับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นท่ี 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 
เดือน) 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไปตามที่
กําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามท่ีไดรับอนุญาตใหจาย 
 

      การจัดซื้อน้ํามันเช้ือเพลิงเพื่อใชในการปฏิบัติราชการ
ตามภารกิจของหนวยงาน 

 

     การจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการ
ตามภารกิจของหนวยงานใบส่ังซื้อระบุปริมาณและราคา
ตอลิตรซึ่งขอเท็จจริงจะไมทราบราคาลวงหนา,รายงานขอซื้อ
ไมกําหนดระยะเวลาท่ีตองการใชพัสดุ,ผูมีอํานาจสั่งซ้ือ
ไมลงนามใบสั่งซื้อ 

ขอเสนอแนะ 
    ในการใชรถราชการ สวนราชการยังตองควบคุมการใช
รถราชการโดยถื อป ฏิ บั ติ ต าม ระ เบี ยบ สํ านั ก
นายกรัฐมนตรีวาดวยรถราชการ พ.ศ. 2523 และที่แก
ไชเพ่ิมเติม 

1. กรณีสวนราชการไมมีภาชนะท่ีใชสําหรับเก็บ

1. หนังสือคณะกรรมการวาดวยการพัสดุ กรมบัญชีกลาง   
ดวนที่สุด ที่กค (กวพ) 0421.3/ว 462 ลงวันที่ 28 
พฤศจิกายน 2555 เรื่อง แนวทางปฏิบัติในการจัดซ้ือน้ํามัน
เชื้อเพลิงเพ่ือใชในการปฏิบัติราชการตามภารกิจของหนวยงาน 
ลงวันที่ 2 กรกฎาคม 2523 

2. การจัดซื้อน้ํ ามันเช้ือเพลิงโดยถือปฏิบัติตามมติ
คณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 15 มิถุนายน 2542 ประกอบ
มติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน 2551 ซึ่งเสนอ
โดยคณะกรรมการพิจารณาสิทธิพิเศษของหนวยงานและ
รัฐวิสาหกิจ 
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รักษาน้ํามันเชื้อเพลิงเห็นควรใหสวนราชการจัดซื้อน้ํามัน
เชื้อเพลิงโดยวิธีตกลงราคาจากสถานีบริการน้ํ ามัน
เชื้อเพลิงใดก็ไดโดยใหดําเนินการ จัดทํารายงานขอซ้ือ
น้ํามันเชื้อเพลิง  ดําเนินการจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิง และการ
จัดทําทะเบียนควบคุมการจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิง 

2.  กรณีสวนราชการมีภาชนะที่ใชสําเก็บรักษา
น้ํามันเชื้อเพลิง ใหดําเนินการ 

2.1  จัดทํารายงานขอซื้อน้ํามันเชื้อเพลิง โดยแต
ละครั้ง ในวงเงินที่กําหนด 

2.2  การดําเนินการจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงโดยให
มีการทําสัญญาซื้อขายหรือขอตกลงเปนหนังสือไวตอกัน 

2.3  การตรวจรับนํ้ามันเชื้อเพลิง 
2.4  การควบคุมนํ้ามันเชื่อเพลิง 

3. กรณี จัดซื้อนํ้ามันเชื้อเพลิงจํานวนตั้ งแต 
10 ,000 ลิตร ขึ้นไป ใหสวนราชการตองจัดซื้อจาก 
บริษัท ปตท. จํากัด (มหาชน) หรือคลังนํ้ามันหรือสถานี
บริการจําหนายน้ํามันเชื้อเพลิของจาก บริษัท ปตท. จํากัด 
(มหาชน) โดยตรง 

3.การจัดซื้อน้ํามันเชื้อเพลิงโดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
กระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0405.2/ว 89 ลงวันที ่
18 ธันวาคม 2550 เรื่อง หลักเกณฑและขั้นตอนการใช
บัตรเติมน้ํามันราชการ 

พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
มาตรา 37  หนวยงานของรัฐจะกอหน้ีผูกพันหรือจายเงินไดก็แตโดยอาศัยอํานาจที่มีอยูตามกฎหมาย 
      การกอหนี้ผูกพันและการจายเงินของหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติหนาที่หรือการดําเนินการตองเปนไปอยาง
โปรงใส คุมคาและประหยัด โดยพิจารณาเปาหมาย ประโยชนที่ ไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพของหนวยงานของรัฐ 
และตองเปนไปตามรายการและวงเงินงบประมาณรายจายของหนวยงานของรัฐนั้นดวย 
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 

     คาเบ้ียประชุมกรรมการ  

1. การเบิกจายคาเบี้ยประชุมกรรมการใหแกผูทีม่ิได
เปนคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ เนื่องจาก
คณะกรรมการบางทานไมไดเขารวมประชุมดวยตนเอง
และไมมีหนังสือมอบหมายใหประชุมแทน 

ขอเสนอแนะ 
1. การเบิกจายคาเบ้ียประชุมใหกับผูมีสิทธิไดรับเงิน

คาเบี้ยประชุมกรรมการตองไดรับมอบหมายใหประชุม
แทน 
     2. เจาหนาที่ควรมีการตรวจสอบเอกสารหลักฐาน

1. พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2550 

มาตรา 3 ใหเพิ่มความตอไปนี้เปนมาตรา 11/1 แหง
พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2547 

“มาตรา 11/1 ในกรณีที่กรรมการหรืออนุกรรมการ
ซึ่งเปนการแตงต้ังไมสามารถเขารวมประชุมได แตถาได
มอบหมายใหผูอ่ืนเขารวมประขุมแทน โดยทําเปนหนังสือ
หรือมีหลักฐานการมอบหมายใหถือวาผูไดรับมอบหมาย
ปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการหรืออนุกรรมการแทนผูดํารง



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
การเบิกจายคาเบี้ยประชุมกรรมการ ใหถูกตอง และเปนไป
ตามหลักเกณฑท่ีกระทรวงการคลังกําหนด  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ตําแหนงนั้นๆ และใหนับ เปนองคประชุม ตลอดจนมีสิทธิไดรับ
เบี้ยประชุม ในอัตราเดียวกับกรรมการหรืออนุกรรมการ” 

2. หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที่ กค 0406.4/ว 16 
ลงวันที่ 4มีนาคม 2557 เรื่อง ประกาศกระทรวงการคลัง 
เรื่อง กําหนดรายชื่อคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการท่ี
มีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมเปนรายเดือน และอัตราเบี้ยประชุม
เปนรายเดือนและเปนรายครั้งสําหรับกรรมการ อนุกรรมการ
เลขานุการและผูชวยเลขานุการ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2557 
ตามบัญชีแนบทายหมายเลข 3 ดังนี้ 
 

ประเภท 
 (พรก.เบี้ยประชุมกรรมการพ.ศ.2547) 

อัตราไมเกิน 
(บาท:คน:คร้ัง) 

1. กรรมการในคณะกรรมการตามมาตรา 6(2)  
2..เลขานุการและผูชวยเลขานุการใน
คณะกรรมการตามมาตรา 6  
3.อนุกรรมการในคณะอนุกรรมการตามมาตรา 
7 (2)  
4.เลขานุการและผูชวยเลขานุการในคณะ 
อนุกรรมการ ตามมาตรา 7  

1,600 
1,600 

 
1,000 

 
1,000 

 
2. การเบิกจายเงินคาเบ้ียประชุมคณะอนุกรรมการ

พิจารณาเงื่อนไขในใบอนุญาตประกอบการขนสงไมประจํา
ทางประจําจังหวัด ใหแกผูเขาประชุมแทน แตไมมีหลักฐาน
การมอบหมายใหประชุมแทนเปนลายลักษณอ ักษร 

ขอเสนอแนะ 
       ใหเจาหนาที่การเงินตรวจสอบและทบทวนการเบิก
จายเงินคาเบี้ยประชุมดังกลาว วามีหลักฐานการมอบหมาย
ใหประชุมแทนเปนลายลักษณอักษรหรือไม หากไมมีก็ไม
สามารถเบิกจายไดตามพระราชกฤษฎีกาเบี้ ยประชุม
กรรมการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550 มาตรา 11/1 ก็ใหเรียก
เงินคืนแลวนําสงคลังตอไป 

1. ประกาศคณะกรรมการควบคุมการขนสงทางบกกลาง 
เรื่อง ปรับปรุงอํานาจหนาที่และคณะอนุกรรมการพิจารณา
เงื่อนไข ในใบอนุญาตประกอบการขนสงไมประจําทางประจํา
จังหวัด ยกเวนกรุงเทพมหานคร 

2. พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2550  
มาตรา 3 ใหเพ่ิมความตอไปนี้ เปนมาตรา 11/1 

แหงพระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ พ.ศ. 2547 
“มาตรา 11/1 ในกรณีที่กรรมการหรืออนุกรรมการ

ซึ่งเปนการแตงต้ังไมสามารถเขารวมประชุมได แตถาได
มอบหมายใหผูอ่ืนเขารวมประขุมแทน โดยทําเปนหนังสือ
หรือมีหลักฐานการมอบหมายใหถือวาผูไดรับมอบหมาย
ปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการหรืออนุกรรมการแทนผูดํารง
ตําแหนงนั้นๆ และใหนับ เปนองคประชุม ตลอดจนมีสิทธิไดรับ
เบี้ยประชุม ในอัตราเดียวกับกรรมการหรืออนุกรรมการ” 
3.ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและการนํา
เงินสงคลัง พ.ศ. 2551หมวด 8 การนําเงินสงคลังและฝากคลัง 
    ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด
ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการนับ



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืน
เงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ 
นับจากวันที่ไดรับคืน 

3. คาเบี้ยประชุมคณะอนุกรรมการ ไมมีคําสั่งแตงต้ัง
คณะอนุ กรรมการ/ไม มี ใบสํ าคั ญ รับ เงินของคณะ 
อนุกรรมการแตละบุคคล /ไมมีหนังสือมอบหมายใหเขารวม
ประชุมคณะอนุกรรมการแทน กรณีไมสามารถเขารวม
ประชุมได 

ขอเสนอแนะ 
1. ผูบังคับบัญชาควรใหความสําคัญในการปฏิบัติงาน 

รวมถึงการดําเนินงานดานเอกสาร หลักฐานการเบิกจายเงิน 
ตองมีความถูกตองตามระเบียบที่เกี่ยวของและครบถวน 

2. ควรกําชับเจาหนาท่ีใหดําเนินการเปนไปตาม
ระเบียบของทางราชการอยางเครงครัด เพ่ือไมใหเกิดผล
เสียหายแกทางราชการ 

3. กรณีหลักฐานการเบิกจายเงินไมครบถวน เบิก
จายเงินไมถูกตอง ขอใหดําเนินการสงคืนคลังตามระเบียบ ฯ 
ตอไป 

พระราชกฤษฎีกาเบี้ยประชุมกรรมการ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2550  
     มาตรา 11/1 ในกรณีที่กรรมการหรืออนุกรรมการซึ่ง
เปนการแตงต้ังโดยตําแหนง ไมสามารถเขารวมประชุมได 
แตไดมอบหมายใหผู อ่ืนเขารวมประชุมแทน โดยทําเปน
หนังสือหรือมีหลักฐานการมอบหมาย ใหถือวาไดรับ
มอบหมายปฏิบัติหนาที่ในฐานะกรรมการหรืออนุกรรมการ
แทนผูดํารงตําแหนงนั้นๆ และใหนับเปนองคประชุม 
ตลอดจนมีสิทธิไดรับเบี้ยประชุมในอัตราเดียวกับกรรมการ
หรืออนุกรรมการ 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติ 
ตามระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
     ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาท่ีเบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือระเบียบ
ที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองช้ันที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน 
ถึง 8 เดือน) 
 

ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ ระเบียบ หลักเกณฑที่เกี่ยวของ 

     คาตอบแทนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจาง
กอสรางและผูควบคุมงานกอสราง 

 

      1. การเบิกคาตอบแทนใหกับผูที่ไมเปนคณะกรรมการ
ตรวจรับพัสดุในงานจางกอสรางและผูความคุมงานกอน
สราง โดยไมมีคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการจากสวน
ราชการเจาของงบประมาณ 

ขอเสนอแนะ 
1. เบิกเฉพาะวันที่ ไดมาปฏิบัติหน าที่ จากเงิน

1. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางกอสรางเปนผูที่
ไดรับแตงตั้ งจากสวนราชการเจาของงบประมาณงาน
กอสรางใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุใน
งานจางกอสราง ตามขอ 176 ของระเบียบกระทรวงการคลัง
วาดวยการจัดซือ้จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 
2. ผูควบคุมงานกอสรางเปนผูที่ไดรับแตงต้ังจากสวนราชการ
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งบประมาณงบดําเนินงานหรืองบรายจายอ่ืนที่ เบิกจาย
ในลักษณะเดียวกันโดยเบิกจายได ไม เกินกําหนด
ระยะเวลาของสัญญางานกอสราง 

2. กรณีใหปฏิบัติหนาท่ีทั้งคณะกรรมการตรวจรับ
พัสดุในงานจางกอสรางและหรือผูควบคุมงานกอสราง
หรือกรณีไดรับแตงตั้งมากกวาหน่ึงโครงการและไดปฏิบัติ
หนาที่ในวันเดียวกันหลายโครงการใหเบิกในอัตราที่สูง
กวาเพียงอัตราเดียวในวันน้ัน 

เจาของงบประมาณงานกอสรางใหปฏิบัติหนาที่เปนผูควบคุม
งานกอสรางตามขอ 178 ของระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 

 
 

     2. การเบิกคาตอบแทนอ่ืนในลักษณะเดียวกันเกิน
กําหนด 

ขอเสนอแนะ 
1. หากวันนั้นไดรับคาตอบแทนอ่ืนในลักษณะเดียวกัน

กับคาตอบแทนกรรมการตรวจการจางและหรือผูควบคุม
งานกอสรางเชนคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการจะไดรับคาตอบแทนตามหลักเกณฑนี้ไดตอเมื่องด
เบิกคาตอบแทนอ่ืน 

2. กรณีมีการหยุดงานกอสรางในวันใดหากคณะ 
กรรมการตรวจการจางและหรือผูควบคุมงานกอสรางได
เดินทางไปปฏิบัติหนาท่ีและไมทราบลวงหนาวาไดมีการ
หยุดงานหรือทราบลวงหนาวามีการหยุดงานแตตองเขา
ไปปฏิบัติหนาที่เพ่ือติดตามและแกไขปญหาอุปสรรค
เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานตอไปไดก็ใหถือวาไดปฏิบัติ
หนาที่ดังกลาวแลวและใหมีสิทธิไดรับคาตอบแทนการ
ปฏิบัติหนาที่ในวันน้ัน 

3. การเบิกคาตอบแทนตองไมกระทบถึงสิทธิในการ
เบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการตามพระราช
กฤษฎีกาคาใชจายในการเดินทางไปราชการพ.ศ. 2526
และที่แกไขเพ่ิมเติมหากไดรับอนุมัติ ให เดินทางไป
ราชการชั่วคราวตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวา
ดวยการอนุมัติใหเดินทางไปราชการและการจัดประชุม
ของทางราชการพ.ศ. 2524 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 

4. กรณีคณะกรรมการตรวจการจางไดเดินทางไป
ปฏิบัติหนาที่ ณ สถานที่ที่กําหนดไวในสัญญาเบิกจายได
ไมเกินอัตรา 350 บาทตอคนตอวัน 

5. หัวหนาผูควบคุมงานกอสราง : 350 บาทตอวันตอคน 
 6. ผูควบคุมงานกอสราง (ผูปฏิบัติงาน) : 300 บาทตอ

วันตอคน 

1. คณะกรรมการตรวจรับพัสดุในงานจางกอสราง เปนผูที่
ไดรับแตงตั้ งจากสวนราชการเจาของงบประมาณงาน
กอสรางใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการตรวจรับพัสดุใน
งานจางกอสราง ตามขอ 176 ของระเบียบกระทรวงการคลัง
วาดวยการจัดซือ้จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 
2. ผูควบคุมงานกอสราง เปนผูที่ไดรับแตงต้ังจากสวนราชการ
เจาของงบประมาณงานกอสรางใหปฏิบัติหนาที่เปนผูควบคุม
งานกอสรางตามขอ 178 ของระเบียบกระทรวงการคลังวา
ดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
๒๕๖๐ 
3. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 8 การนําเงินสงคลัง
และฝากคลัง 

ขอ 95 “เงินที่เบิกจากคลัง ถาไมไดจายหรือจายไมหมด
ใหสวนราชการผูเบิกนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ นับ
จากวันรับเงินจากคลัง”ในกรณีที่สวนราชการมีการรับคืน
เงินที่ไดจายไปแลว ใหนําสงคืนคลังภายในสิบหาวันทําการ 
นับจากวันที่ไดรับคืน 
       กรณีคณะกรรมการตรวจการจางไดปฏิบัติหนาที่ใน
ลักษณะการประชุมคณะกรรมการตรวจการจางเพ่ือพิจารณา
รูปแบบหรือรายละเอียดของงานกอสรางใหไดรับเบี้ยประชุม
กรรมการตามนัยหลักเกณฑและอัตราแหงพระราชกฤษฎีกา
เบี้ยประชุมกรรมการพ.ศ. 2547 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
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      7. กรณีแตงตั้งบุคคลภายนอกซ่ึงมิใชบุคลากรของ
รัฐให ไดรับคาตอบแทนเพ่ิมขึ้นอีกหน่ึงเทาของอัตรา
คาตอบแทนที่กําหนด 
       8. หัวหนาสวนราชการเจาของงบประมาณสามารถ
กําหนดหลักเกณฑเกี่ยวกับการเบิกจายคาตอบแทน
คณะกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงานกอสราง
เพ่ือควบคุมการเบิกจายเปนการภายในไดทั้งน้ีเพ่ือให
การบริหารงบประมาณของสวนราชการเปนไปโดย
เหมาะสมและสอดคลองกับวงเงินงบประมาณของแตละ
สวนราชการที่ไดรับจัดสรร 
โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
     ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎระเบียบหรือระเบียบท่ี
ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 
8 เดือน) 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
       มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 
     การขอเบิกเงินของสวนราชการสําหรับการซื้อ
ทรัพยสิน จางทําของ หรือเชาทรัพยสิน 

 

       1. การซื้อทรัพยสิน จางทําของ หรือเชาทรัพยสิน
ดําเนินการขอเบิกเงินจากคลังลาชาเกินหาวันทําการนับจาก
วันที่ไดตรวจรับทรัพยสินหรือตรวจรับงานถูกตองแลว
หรือนับจากวันที่ไดรับแจงจากหนวยงานยอย 

ขอเสนอแนะ 
เห็นควรใหมีการควบคุมกํากับดูแลอยางใกลชิด

จากหัวหนางานเพ่ือลดปญหาการเบิกจายเงินใหผูรับจาง
ลาชามากไมเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง
การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 

ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551  
     ขอ 24 วรรคทายการซื้อทรัพยสินจางทําของหรือเชา
ทรัพยสินใหสวนราชการดําเนินการขอเบิกเงินจากคลัง
โดยเร็วอยางชาไมเกินหาวันทําการนับจากวันที่ไดตรวจรับ
ทรัพยสินหรือตรวจรับงานถูกตองแลวหรือนับจากวันที่ไดรับ
แจงจากหนวยงานยอย 

 2.  ตรวจสอบหลักฐานและการปฏิบัติงานจัดซื้อจัด
จางปฏิบัติตามที่ระเบียบกําหนดไมครบถวน 

ขอเสนอแนะ  
เห็นควรใหขนสงจังหวัดดําเนินการดังนี้ 
1. เรงรัดใหหัวหนางานบริหารงานท่ัวไปคนหาเอกสาร 

1. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซือ้จัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ขอ ๒๒ ในการซื้อหรือจางแตละวิธี นอกจากการ
ซื้อที่ดินหรือสิ่งปลูกสรางตามขอ ๒๓ และขอ ๗๙ วรรค
สอง ใหเจาหนาที่จัดทํารายงานขอซื้อหรือขอจางเสนอ
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     2. กํากับดูแลใหหัวหนาพัสดุดําเนินการจัดซื้อจัดจาง
ใหครบถวนเปนไปตามท่ีระเบียบกําหนด 

หัวหนาหนวยงานของรัฐเพ่ือขอความเห็นชอบ โดยเสนอ
ผานหัวหนาเจาหนาที่ ตามรายการดังตอไปนี้ 
 (๑) เหตุผลและความจําเปนท่ีตองซื้อหรือจาง 
 (๒) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะ  
เฉพาะของพัสดุหรือแบบรูปรายการงานกอสรางที่จะซื้อ
หรือจาง แลวแตกรณี 

(๓) ราคากลางของพัสดุที่จะซื้อหรือจาง 
(๔ ) วงเงิน ท่ี จะซื้ อหรือจ าง  โดยให ระบุ วงเงิน

งบประมาณ  ถาไมมีวงเงินดังกลาวใหระบุวงเงินที่
ประมาณวาจะซื้อหรือจางในครั้งนั้น 

(๕) กําหนดเวลาที่ตองการใชพัสดุนั้นหรือใหงานน้ัน
แลวเสร็จ 

(๖) วิธีที่จะซื้อหรือจางและเหตุผลที่ตองซื้อหรือจาง
โดยวิธีนั้น 

(๗) หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
(๘ ) ขอ เสนออื่น  ๆ  เชน  การขออนุมั ติแต งตั้ ง

คณะกรรมการตาง ๆ ที่จําเปนในการซื้อหรือจาง การ
ออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนังสือเชิญชวน 
 การซื้อหรือจางกรณีจําเปนเรงดวนอันเนื่องมาจาก
เกิดเหตุการณที่ไมอาจคาดหมายไดตามมาตรา  ๕๖ 
วรรคหน่ึง (๑) (ค) หรือกรณีมีความจําเปนตองใชพัสดุ
นั้นโดยฉุกเฉิน มาตรา ๕๖วรรคหนึ่ง (๒) (ง) หรือกรณี
การซื้อหรือจางท่ีมีวงเงิน เล็กนอยตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวงท่ีออกตามความในมาตรา ๙๖ วรรคสอง 
ซึ่งไมอาจทํารายงานตามปกติได  เจาหนาที่หรือผูที่
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานนั้นจะทํารายงานตามวรรค
หนึ่ง เฉพาะรายการที่เห็นวาจําเปนก็ได 
2. พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
3. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551  
หมวด ๓ การเบิกเงิน สวนที่ ๓ วิธีการเบิกเงิน 
      ขอ ๒๔ การขอเบิกเงินของสวนราชการสําหรับการซื้อ
ทรัพยสิน จางทําของ หรือเชาทรัพยสินตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีวาดวยการพัสดุใหปฏิบัติ ดังนี้ 

(๑ ) ในกรณีที่ มี ใบสั่ ง ซ้ือ ใบสั่ งจาง สัญญาหรือ
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ขอตกลง ซึ่ งมีวงเงินตั้ งแตหาพันบาทขึ้นไปหรือตามที่
กระทรวงการคลังกําหนด ใหสวนราชการจัดทําหรือลงใบส่ัง
ซื้อ หรือใบส่ังจางเพ่ือทําการจองงบประมาณในระบบ โดย
กรมบัญชีกลางจายเงินเขาบัญชีใหกับเจาหนี้หรือผูมีสิทธิรับ
เงินของสวนราชการโดยตรง 

(๒) นอกจากกรณีตาม (๑) สวนราชการไมตองจัดทํา
หรือลงใบสั่งซื้อหรือใบสั่งจางในระบบ โดยกรมบัญชีกลางจะ
จายเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารของสวนราชการเพ่ือให
สวนราชการจายเงินใหเจาหนี้หรือผูมีสิทธิรับเงินตอไป หรือ
หากสวนราชการตองการใหจายเงินเขาบัญชีใหกับเจาหน้ี
หรือผูมีสิทธิรับเงินของสวนราชการโดยตรงก็ได 

การซ้ือทรัพยสิน จางทําของ หรือเชาทรัพยสิน ใหสวน
ราชการดําเนินการขอเบิกเงินจากคลังโดยเร็ว อยางชาไมเกิน
หาวันทําการนับจากวันที่ไดตรวจรับทรัพยสินหรือตรวจรับ
งานถูกตองแลวหรือนับจากวันที่ไดรับแจงจากหนวยงานยอย 

     3. ขั้นตอนการจัดซื้อ/จัดจาง ไมถูกตองและครบถวน
ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

3.1 โดยเจาหนาที่พัสดุ ตกลงราคากับผูขายหรือผู
รับจางกอนทํารายงานขอซื้อ/ขอจางเสนอหัวหนาสวน
ราชการใหความเห็นชอบ และไมไดจัดทํารายงานผล
การพิจารณา และขออนุมัติสั่งซื้อ/สั่งจาง 

ขอเสนอแนะ  
เห็นควรกําชับ เจาหนาที่ ปฏิบั ติตาม ระเบียบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ 22 และ 24  

   3.2 รายงานขอซ้ือ ขอจาง ปฏิบัติไมครบถวนตาม
ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ขอ 22 คือ ระบุ
รายละเอียดของพัสดุที่จะซื้อ/จาง ไมชัดเจน 

ขอเสนอแนะ  
เห็ นควรกํ าชับ เจ าหน าที่ ปฏิ บั ติ ต าม ระเบี ยบ

กระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ขอ 22 อยางเครงครัด 

ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 ขอ ๒๒ ในการซ้ือหรือจางแตละวิธ ีนอกจากการซื้อ
ที่ดินหรือสิง่ปลูกสรางตามขอ ๒๓ และขอ ๗๙ วรรคสอง 
ใหเจาหนาที่จดัทํารายงานขอซื้อหรือขอจางเสนอหัวหนา
หนวยงานของรัฐเพื่อขอความเหน็ชอบ โดยเสนอผาน
หัวหนาเจาหนาที ่ตามรายการดงัตอไปนี ้

(๑) เหตุผลและความจําเปนท่ีตองซื้อหรือจาง 
(๒) ขอบเขตของงานหรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ

ของพัสดุหรือแบบรูปรายการงานกอสรางท่ีจะซื้อหรือ
จาง แลวแตกรณี 

(๓) ราคากลางของพัสดุที่จะซื้อหรือจาง 
(๔) วงเงนิที่จะซื้อหรอืจาง โดยใหระบวุงเงนิงบประมาณ 

ถาไมมีวงเงนิดงักลาวใหระบวุงเงินท่ีประมาณวาจะซื้อ
หรือจางในครั้งนัน้ 

(๕) กําหนดเวลาทีต่องการใชพัสดุนั้นหรอืใหงานนัน้
แลวเสร็จ 

(๖) วิธีที่จะซื้อหรือจางและเหตุผลทีต่องซื้อหรือจาง
โดยวธิีนัน้ 

(๗) หลักเกณฑการพิจารณาคัดเลือกขอเสนอ 
(๘) ขอเสนออื่น ๆ เชน การขออนมุัตแิตงตัง้
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คณะกรรมการตาง ๆ ที่จําเปนในการซื้อ หรือจาง การ
ออกประกาศและเอกสารเชิญชวน และหนังสอืเชญิชวน 
 การซื้อหรือจางกรณีจําเปนเรงดวนอันเนื่องมาจาก
เกิดเหตุการณที่ไมอาจคาดหมายได ตามมาตรา ๕๖ 
วรรคหน่ึง (๑) (ค) หรือกรณีมีความจําเปนตองใชพัสดุ
นั้นโดยฉุกเฉิน มาตรา ๕๖ วรรคหน่ึง (๒) (ง) หรือกรณี
การซื้อหรือจางท่ีมีวงเงินเล็กนอยตามท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวงท่ีออก ตามความในมาตรา ๙๖ วรรคสอง 
ซึ่งไมอาจทํารายงานตามปกติได  เจาหนาที่หรือผูที่
รับผิดชอบในการปฏิบัติงานนั้นจะทํารายงานตามวรรค
หนึ่ง เฉพาะรายการที่เห็นวาจําเปนก็ได 
 ขอ ๒๔ เมื่อหัวหนาหนวยงานของรัฐใหความเห็นชอบ
ตามรายงานที่เสนอตามขอ ๒๒ หรือขอ ๒๓ แลว ให
เจาหนาที่ดําเนินการตามวิธีซื้อหรือจางนั้นตอไปได 
     

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
      ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือ  จายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือ
ระเบียบที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 
5 เดอืน ถึง 8 เดือน) 
 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561หมวด 3 วินัยการเงินการคลังสวนที่ 2 รายจาย  
       มาตรา 37  หนวยงานของรัฐจะกอหนี้ผูกพันหรือจายเงินไดก็แตโดยอาศัยอํานาจที่มีอยูตามกฎหมาย 
      การกอหนี้ผูกพันและการจายเงินของหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติหนาที่หรือการดําเนินการตองเปนไปอยาง
โปรงใส คุมคาและประหยัด โดยพิจารณาเปาหมาย ประโยชนที่ไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพของหนวยงานของรัฐ 
และตองเปนไปตามรายการและวงเงินงบประมาณรายจายของหนวยงานของรัฐนั้นดวย 
 
การจายเงินยืม  

     1. การจายเงินยืมผูมีอํานาจอนุมัติใหยืมเกินความ
จําเปนอาจทําใหราชการเสียหายได 

 ขอเสนอแนะ 
     1. กรณีที่มีการยืมเงินเพ่ือซื้อวัสดุ ตองดําเนินการ 
ตาม ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

1. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 

     ขอ 54 การอนุมัติใหยืมเงินเพ่ือใชในราชการใหผูมี
อํานาจพิจารณาอนุมัติใหยืมเฉพาะเทาท่ีจําเปน และหามมิ
ใหอนุมัติใหยืมเงินรายใหมในเมื่อผูยืมมิไดชําระคืนเงินยืม
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และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ พระราชกฤษฎีกา
วาดวยการจัดซื้อ/จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 
2560 โดยเจาหนาที่พัสดุตองรายงานขอซื้อขอจาง มี
การเสนอราคา/มีคณะกรรมการดําเนินการและตอง
ตรวจรับกอนการเบิกจาย 
 
 
     2. เห็นควรกํากับดูแลเจาหนาท่ีในการปฏิบัติงาน 
กรณี มีการยืมเงินเพ่ือซื้อวัสดุ คาจางเหมาบริการบุคคล 
ภายนอก ตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
และพระราชกฤษฎีกาวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 อยางเครงครัด  
      3. เจ าหน าที่ ต องหมั่ นศึกษา ความรู  ระเบี ยบ 
ขอบังคับ  ที่มีการปรับเปล่ียนไปอยูตลอดเวลาเพ่ือเปนการ
ลดขอผิดพลาดจากการปฏิบัติหนาท่ี 

รายเกาใหเสร็จสิ้นไปกอน 
      ขอ 55 การจ ายเงินยืมจากเงินนอกงบประมาณให 
สวนราชการกระทําไดเฉพาะเพ่ือใชจายในการดําเนินงาน
ตามวัตถุประสงคของเงินนอกงบประมาณประเภทน้ันหรือ
กรณีอ่ืน ซึ่งจําเปนเรงดวนแกราชการ และไดรับอนุมัติจาก
หัวหนาสวนราชการผูใหยืมนั้น 
    ขอ 58  การเบิกเงินเพ่ือจายเปนเงินยืมใหแกบุคคลใดใน
สังกัดยืมเพ่ือปฏิบัติราชการใหกระทําไดเฉพาะงบรายจาย
หรือรายการดังตอไปน้ี 

(1)  รายการคาจางชั่วคราว สําหรับคาจางซ่ึงไมมีกําหนด
จายเปนงวดแนนอนเปนประจํา แตจําเปนตองจายให
ลูกจางแตละวันหรือแตละคราวเม่ือเสร็จงานที่จาง 

(2)  รายการคาตอบแทนใชสอยและวัสดุ 
(3)  รายการคาสาธารณูปโภค เฉพาะคาบริการไปรษณีย

โทรเลข 
(4)  งบกลาง เฉพาะท่ีจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับ

การศึกษาของบุตร หรือเงินสวัสดิการเกี่ยวกับเงินเพ่ิมคา
ครองชีพชั่วคราวสําหรับลูกจางชั่วคราวซ่ึงไมมีกําหนดจาย
คาจางเปนงวดแนนอนเปนประจํา แตจําเปนตองจายแตละ
วันหรือแตละคราวเม่ือเสร็จงานที่จาง 

(5)  งบรายจายอ่ืนๆ ที่จายในลักษณะเดียวกันกับ (1) 
(2) หรือ(3) 
2. ระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจาง

และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ 
3. พระราชบัญญัติวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
    2.  การรับหลักฐานการสงใชเงินยืมแตเจาหนาท่ีไมได
ออกใบรับใบสําคัญการสงใชเงินยืมใหกับผูยืม 

ขอเสนอแนะ 
1. เห็นควรใหหนวยรับตรวจมีการวางแผนบริหาร

จัดการเรื่องการยืมเงินราชการเพ่ือลดอัตราการยืมเงิน
เกินความจําเปน  

 2. กรณีมีการรับหลักฐานการสงใชยืมใหเจาหนาที่
ดําเนินการรับชําระเงินยืมราชการ 

    1) ถาการรับคืนเปนใบสําคัญใหออกใบรับใบสําคัญ
เปนหลักฐานทุกคร้ัง 

ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 
     ขอ 61 เมื่อผูยืมสงหลักฐานการจายและ/หรือเงิน
เหลือจาย ที่ยืม (ถามี) ใหเจาหนาที่ผูรับคืนบันทึกการรับคืน
ในสัญญายืมเงินพรอมท้ังออกใบเสร็จรับเงินและหรือใบรับ
ใบสําคัญตามแบบท่ีกรมบัญชีกลางกําหนดใหผูยืมไวเปน
หลักฐาน 
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    2) ถารับคืนเปนเงินสดใหออกใบเสร็จรับเงินเปน

หลักฐานและออกใบรับใบสําคัญใหกับผูยื มไวเปน
หลักฐานการจายดวยทุกคร้ัง รวมถึงการบันทึกรายการที่
เกี่ยวของใหครบถวน 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
    ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือระเบียบที่
ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน 
ถึง 8 เดือน) 
ขอ 35  ผูบังคับบัญชาหรือเจาหนาท่ีผูใดมีอํานาจหนาที่อนุมัติเกี่ยวกับเงินยืมของหนวยรับตรวจอนุมัติใหยืมเงินหรือ
จายเงินยืมโดยไมถูกตองตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีใชบังคับกับหนวยรับตรวจเปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกรัฐ ตองรับ
โทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 
      ขอ 36 ผูบังคับบัญชาหรือเจาหนาที่ผูใด มีหนาท่ีเรงรัดหรือติดตามทวงคืนเงินยืมของหนวยรับตรวจตามกฎหมาย
หรือระเบียบที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจ ละเลยไมเรงรัดหรือติดตามทวงคืนเงินยืมนั้น ภายในระเวลาท่ีกฎหมายหรือ
ระเบียบที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจกําหนด เปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกรัฐ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 2(โทษ
ปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 2 เดือน ถึง 4 เดือน) 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 สวนที่ 2 รายจาย  
มาตรา 37  หนวยงานของรัฐจะกอหนี้ผูกพันหรือจายเงินไดก็แตโดยอาศัยอํานาจที่มีอยูตามกฎหมาย 
      การกอหนี้ผูกพันและการจายเงินของหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติหนาที่หรือการดําเนินการตองเปนไปอยาง
โปรงใส คุมคาและประหยัด โดยพิจารณาเปาหมาย ประโยชนที่ไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพของหนวยงานของรัฐ 
และตองเปนไปตามรายการและวงเงินงบประมาณรายจายของหนวยงานของรัฐนั้นดวย 
      มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐให เปนไป
ตามท่ีกําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 
 
   คาสาธารณูปโภค  

    1. งบทดลองแสดงยอดบัญชีคาสาธารณูปโภคคาง
จายสูงไป 

ขอเสนอแนะ 
ให เจ าหน าที่ ผู รับ ผิ ดชอบปฏิ บั ติ ต ามห นั งสื อ

กรมบัญชีกลาง ดวนมาก ที่ กค 0423.3/ว 335   ลงวันที่ 
31 สิงหาคม 2555 เรื่องแนวปฏิบัติทางบัญชีสิ้นป 
งบประมาณและผูบังคับบัญชาตองกํากับดูแลและ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานของผู ใตบั งคับบัญชาอยาง
ใกลชิด สม่ําเสมอ 

หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนมาก ที่ กค 0423.3/ว 335 
ลงวันที่ 31 สิงหาคม 2555 
    ขอ 2.2 คาใชจายคางจาย 
  หนวยงานภาครัฐมีคาใชจายเกิดขึ้นแลวในรอบ
ระยะเวลาบัญชีปปจจุบัน แตยังไมไดมีการจายเงิน โดยจะ
รับรูเปนคาใชจาย ใหปรับปรุงรายการบัญชี ณ วันสิ้นป 
งบประมาณ ดวยคําสั่งงาน ZFBS1 ประเภทเอกสารSW 
หรือคําสั่งงาน ZGL_JV หรือ บช 02 ประเภทเอกสาร SW 
หรือ บช 01 ประเภทเอกสาร JV ดังนี้ 
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      เดบิต คาใชจาย (ระบุประเภท) (51xxxxxxxx)  xx 
             เครดิต คาใชจายคางจาย (2102xxxxxx)  xx 
และเมื่อขึ้นปงบประมาณใหม ใหกลับรายการทางบัญชี 
ดวยคําสั่ง F81 จะไดประเภทเอกสาร RW (กรณีปรับปรุง
รายการบัญชี ดวยคําสั่งงาน ZFBS1 ประเภทเอกสาร SW) 
หรือ บช 02 ประเภทเอกสาร SW คําสั่งงาน ZGL_JV 
(กรณีปรับปรุงรายการบัญชี ดวยคําสั่งงาน ZGL_JV) หรือ 
บช 01 ประเภทเอกสาร JV (กรณีปรับปรุงรายการบัญชี
ดวย บช 01 ประเภทเอกสาร JV ดังนี้ 
       เดบิต คาใชจายคางจาย (2102xxxxxx)  xx 
               เครดิต คาใชจาย (ระบุประเภท)  
   (51xxxxxxxx)                     xx 

     2. การจัดหาผูใหบริการดานสาธารณูปโภค 
ขอเสนอแนะ 
1. กรณีเปนการใชบริการดานสาธารณูปโภคและ

การสื่อสารของรัฐวิสาหกิจตามปกติเชนน้ําประปาไฟฟา
โทรศัพทการฝากสงไปรษณียเปนตนถือวาเปนการใช
บริการดานสาธารณูปโภคจากรัฐวิสาหกิจซึ่งมีกฎหมาย
บังคับใหตองติดตั้งหรือใชบริการและจายคาใชบริการ
รายเดือนในอัตราตามที่กฎหมายกําหนดไว 

ดังนั้นการเบิกจายคาสาธารณูปโภคจึงเปนรายจายเมื่อ
ไดรับใบแจงใหชําระหน้ีซึ่งไมตองดําเนินการจัดหาตาม
ระเบียบพัสดุ 

2. กรณีเปนการใชบริการดานสาธารณูปโภคบางประเภท
เชนคาใชบริการอินเตอรเน็ตรวมถึงอินเตอรเน็ตการดและ
คาสื่ อสารอ่ืนๆเชนคาเคเบิลที วีค าเช าชองสัญญาณ
ดาวเทียมคาเชาระบบวงจรสื่อสารความเร็วสูงเปนตนซึ่งมี
ผูใหบริการหลายรายไมเฉพาะเปนหนวยงานรัฐวิสาหกิจ
เทานั้นและไมมีหลักเกณฑหรือขอบังคับกําหนดใหตอง
จัดหาจากผู ให บริการรายใดรายหนึ่ งโดยเฉพาะ
เชนเดียวกับกรณีที่ 1 สวนราชการตองดําเนินการจัดหา
ตามระเบียบพัสดุ 

ตามหนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที ่กค (กวจ) 
0405.2/ว260 ลงวันที่ 5 มิถุนายน 2561 เรื่อง 
แนวทางปฏิบัติในการจัดหาผูใหบริการดานสาธารณูปโภค 

 

    3. การเบิกจายคาสาธารณูปโภค 
ขอเสนอแนะ 
ถาเปนใบแจงหนี้ประจําเดือนกรกฎาคม 2553 จะถือ

เปนคาใชจายคางเบิกขามปทันที 

หนังสือกระทรวงการคลังที่กค 0502 /ว 178 ลงวันที่ 
12 พฤศจิกายน 2535 
      รายการที่ถือเปนรายจายที่เกิดขึ้นเม่ือสวนราชการ
ไดรับแจงใหชําระหนี้โดยใหเบิกจายจากงบประมาณรายจาย
ประจําปที่ไดรับใบแจงหน้ีโดยไมถือเปนคาใชจายคางเบิก
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ขามปเฉพาะเดือนสิงหาคม – กันยายน 

     4. การรับและการจายคาโทรศัพทเคล่ือนที่  
กรณี มีคาบริการเกินกวาอัตราที่กําหนดจากผูถือ

ครองไมเปนไปตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง 
การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 
โดยไมไดออกใบเสร็จรับเงินใหผูจายเงิน 

ขอเสนอแนะ 
ใหเจาหนาที่ปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจายเงิน

จากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 
2551 ขอ  74 และขอ  76 และหนั งสือสั่ งการ 
ที่เก่ียวของโดยเครงครัด โดยใหออกใบเสร็จรับเงินใหแก
ผูชําระเงินทุกคร้ัง และบันทึกบัญชีในระบบ GFIMS ให
ถูกตองโดย 

- เมื่อไดรับเงินใหบันทึกรับเงินนอกงบประมาณฝาก
ธนาคารพาณิชย (บช. 01 RE) 

เดบิต  เงินสด 
     เครดิต  เงินรับฝากอ่ืน 

-  เมื่อจายเงิน ใหบันทึกจายเงินนอกงบประมาณฝาก
ธนาคารพาณิชย (บช.01 PP)  

เดบิต  เงินรับฝากอ่ืน 
                 เครดิต  เงินสด 

ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551  
    ขอ 74 ในการจัดเก็บหรือรับชําระเงินใหสวนราชการซ่ึง
มีหนาที่จัดเก็บหรือรับชําระเงินนั้นออกใบเสร็จรับเงินใหแก
ผูชําระเงินทุกครั้งเวนแตเปนการรับชําระเงินคาธรรมเนียมที่
มีเอกสารของทางราชการระบุจํานวนเงินที่รับชําระอันมี
ลักษณะเชนเดียวกับใบเสร็จรับเงินโดยเอกสารดังกลาว
จะตองมีการควบคุมจํานวนที่รับจายทํานองเดียวกันกับ
ใบเสร็จรับเงินหรือเปนการรับเงินตามคําขอเบิกเงินจากคลัง 
 ในกรณีที่มีความจําเปนตองใหเจาหนาที่ไปจัดเก็บหรือ
รับชําระเงินนอกท่ีตั้งสํานักงานปกติใหปฏิบัติเชนเดียวกับ
วรรคหนึ่ง 
     ขอ 76 ใหสวนราชการบันทึกขอมูลการรับเงินในระบบ
ภายในวันที่ไดรับเงินเงินประเภทใดที่มีการออกใบเสร็จ รับ
เงินในวันหนึ่งๆหลายฉบับจะรวมเงินประเภทนั้นตามสําเนา
ใบเสร็จรับเงินทุกฉบับมาบันทึกเปนรายการเดียวในระบบก็
ไดโดยใหแสดงรายละเอียดวาเปนเงินรับตามใบเสร็จเลขท่ีใด
ถึงเลขที่ใดและจํานวนเงินรวมรับทั้งสิ้นเทาใดไวดานหลัง
สําเนาใบเสร็จรับเงินฉบับสุดทาย 
       ในกรณีที่มีการรับเงินภายหลังกําหนดเวลาปดบัญชี
สําหรับวันนั้นแลวใหบันทึกขอมูลการรับเงินนั้นในระบบใน
วันทําการถัดไป 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
      ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาท่ีเบิกเงินหรือจายเงินปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎระเบียบหรือระเบียบ 
ที่ใชบังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองช้ันที่ 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน  
ถึง 8 เดือน) 
 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561สวนที่ 2 รายจาย  
มาตรา 37  หนวยงานของรัฐจะกอหน้ีผูกพันหรือจายเงินไดก็แตโดยอาศัยอํานาจที่มีอยูตามกฎหมาย 
      การกอหนี้ผูกพันและการจายเงินของหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติหนาที่หรือการดําเนินการตองเปนไปอยาง
โปรงใส คุมคาและประหยัด โดยพิจารณาเปาหมาย ประโยชนที่ไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพของหนวยงานของ
รัฐ และตองเปนไปตามรายการและวงเงินงบประมาณรายจายของหนวยงานของรัฐนั้นดวย 
มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไปตามท่ี



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
กําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามที่ไดรับอนุญาตใหจาย 

     หลักฐานการจาย  

     1. เจาหนาที่ผูจายเงินไมไดประทับตราขอความวา
“จายเงินแลว” และลงลายมือชื่อรับรองการจายและ
ระบุชื่อผูจายเงินตัวบรรจงพรอมทั้งวันเดือนปที่จาย
กํากับไวในหลักฐานการจายเงินทุกฉบับ”  

ขอเสนอแนะ 
1. ควรมีการกําชับเจาหนาที่ผูปฏิบัติ มีการตรวจสอบ

และสอบทานหลักฐานการเบิกจายใหเปนไปตามระเบียบ
การเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงินและการนํา
เงินสงคลัง พ.ศ. 2551 หมวด 4 การจายเงินของสวน
ราชการ สวนที่ 1 หลักเกณฑการจายเงินขอ 37 โดยถือ
ปฏิบัติอยางเครงครัด 

2. ควรมีการตรวจสอบหลักฐานเอกสารประกอบการ
จายเงินดวยความระมัดระวังความครบถวนและความ
สมบูรณของเอกสารการจายเพ่ือลดขอผิดพลาดในการ
เบิกจายเงินที่ ไมถูกตองตามกฎระเบียบขอบังคับหรือ
หลักเกณฑที่เก่ียวของ 

ตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551 หมวด 4 การจายเงินของ
สวนราชการ 

สวนที่ 1 หลักเกณฑการจายเงิน 
     ขอ 37 ให เจาหน าที่ ผู จ ายเงินประทับตราขอความวา 
"จายเงินแลว" โดยลงลายมือชื่อรับรองการจายและระบุชื่อผู
จายเงินตัวบรรจงพรอมทั้งวันเดือนปที่จายกํากับไวใน
หลักฐานการจายเงินทุกฉบับ  
     

      2.การจายเงินเขาบัญชีเงินฝากธนาคารใหเจาหนี้
ของหนวยงานโดยตรงบางรายการยังไมมีใบเสร็จรับเงิน
ของเจาหนี้ประกอบหลักฐานการจาย 

ขอเสนอแนะ 
เห็นควรมีการกําหนดใหเจาหนาที่เรงรัดติดตาม  

ทวงถามใบเสร็จรับเงินจากเจาหน้ีใหครบถวนหากเจาหนี้ไม
จัดสงใหก็ใหมีหนังสือแจงสํานักงานสรรพากรพ้ืนที่ทราบ 

 

ตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงินและ
การนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551 หมวด 4 การจายเงินของ
สวนราชการ 
สวนที่ 2 หลักฐานการจาย  
     ขอ 40 การจายเงินโดยกรมบัญชีกลาง เพ่ือเขาบัญชี
ใหกับเจาหนี้หรือผูมีสิทธิรับเงินโดยตรง ใหใชรายงานใน
ระบบตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด เปนหลักฐานการจาย 

 
หนังสือกระทรวงการคลัง ดวนที่สุด ที ่กค 0406.3/ว115  
ลงวันที่ 29 ตุลาคม 2551 
    ขอ 3 กรณีการขอเบิกเงินงบประมาณรายจายของ
จังหวัดท่ีไมมีการจัดทําPO ใหแกสํานักงานจังหวัดโดยให
สํานักงานจังหวัดขอเบิกเงินจากคลังเพ่ือจายเขาบัญชีเงิน
ฝากธนาคารของเจาหนี้หรือคูสัญญาของหนวยงานที่แจง
ขอเบิกเงินโดยตรงและใหใชรายงานการจายในระบบ
GFMIS เปนหลักฐานการจายพรอมทั้งสงสําเนารายงาน
การจายเงินในระบบดังกลาวใหหนวยงานที่แจงขอเบิก



ขอตรวจพบ / ขอเสนอแนะ                   ระเบียบหลักเกณฑที่เก่ียวของ 
ขางตนทราบวาไดมีการจายเงินเรียบรอยแลวเพ่ือให
หนวยงานติดตามเรียกใบเสร็จรับเงินจากเจาหนี้หรือ
คูสัญญามาเก็บไวเปนหลักฐานประกอบการตรวจสอบ 
       ในกรณีที่เจาหนี้หรือคูสัญญาไมออกใบเสร็จรับเงิน
ใหหนวยงานใหทําหนังสือแจงใหสํานักงานสรรพากรพ้ืนท่ี
หรือสํานักงานสรรพากรพ้ืนที่สาขาดําเนินการในสวนที่
เกี่ยวของตอไป 

3. การจายเงินตองมหีลักฐานการจายเงิน 

ขอเสนอแนะ 
    1. หลักฐานการจายกรณีใบเสร็จรับเงินอยางนอย
ตองมีองคประกอบตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง
การเก็บรักษาเงินและการนําเงินสงคลัง พ.ศ.๒๕๕๑  ที่
กําหนดเจาหนาที่ผูเกี่ยวของตองสอบทานใบเสร็จรับเงินจาก
ผูขาย/ผูรับจางใหถูกตองครบถวนของหลักฐานการจาย
และสอบทานรายละเอียดประเภทและจํานวนเงินที่จายกับ
หลักฐานใบสําคัญคูจายดวยทุกคร้ังเพ่ือปองกันความ
ผิดพลาดคลาดเคลื่อนในการเบิกจายเงินทั้งนี้เมื่อไดเบิก
จายเงินแลวใหติดตามหลักฐานการจายแนบประกอบ
ชุดใบสําคัญใหครบถวน 
     2. หลักฐานการจายใหใชใบเสร็จรับเงินหรือใบสําคัญรับ
เงินซึ่งผูรับเงินเปนผูออกใหหรือใบรับรองการจายเงินหรือ
เอกสารอื่นใดที่มีระเบียบกําหนดใหใชเปนหลักฐานการ
จาย 
     3. กรณีผูประกอบการจดทะเบียนนิติบุคคลและ
ภาษีมูลคาเพ่ิมจะตองมีใบกํากับภาษีนอกเหนือจาก
ใบเสร็จรับเงินหรือจะใชใบกํากับภาษีกับใบเสร็จรับเงิน
ในฉบับเดียวกันโดยระบุเลขประจําตัวผูเสียภาษีอากร
ของผูประกอบการนั้น (ตามประมวลกฎหมายรัษฎากร 
มาตรา 86/4 กรมสรรพากร) 

1. ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลังการเก็บรักษาเงิน
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ.2551 หมวด 4 การจายเงิน
ของสวนราชการสวนที่ 2 หลักฐานการจาย 
ขอ 39 การจายเงินของสวนราชการใหใชใบเสร็จรับเงินหรือ
ใบสําคัญรับเงิน ซึ่งผูรับเงินเปนผูออกให หรือใบรับรองการ
จายเงิน หรือเอกสารอ่ืนใดที่กระทรวงการคลังกําหนดเปน
หลักฐานการจาย 

2. ประมวลกฎหมายรัษฎากร มาตรา 86/4 กรมสรรพากร 
 

4. สาระสําคัญของใบเสร็จรับเงินและการใชใบสําคัญรับ
เงินเปนหลักฐานการจายเงิน 

ขอเสนอแนะ 
ใบเสร็จรับเงิน อยางนอยตองมี 5 รายการดังกลาวถา

ขาดขอใดขอหนึ่ งจะใช เปนหลักฐานการจ ายไม ได
ขาราชการหรือลูกจางจะตองทําใบรับรองการจายเงิน
เพ่ือนํามาใชเปนหลักฐานประกอบการขอเบิกเงินจากคลัง

ตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงิน 
และการนําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551 สวนที่ 2 หลักฐานการจาย 
    ขอ 41  ใบเสร็จรับเงิน อยางนอยตองมีรายการดังตอไปนี้ 

1) ชื่อ สถานที่อยู หรือท่ีทําการของผูรับเงิน 
2) วันเดือนป ที่รับเงิน 
3)  รายการแสดงการรับเงินระบุวาเปนคาอะไร 
4) จํานวนเงินทั้งตัวเลขและตัวอักษร 
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และเม่ือสวนราชการไดจายเงินคืนใหกับขาราชการหรือ
ลูกจางแลวใหทําใบสําคัญรับเงินใหกับสวนราชการเพ่ือใช
เปนหลักฐานการจายของสวนราชการ 

5) ลายมือชื่อของผูรับเงิน 
 

     5. การใชใบรับรองการจายเงิน (แบบ บก.111) 
เปนเอกสารประกอบการขอเบิกเงินและการใชใบสําคัญรับ
เงินเปนหลักฐานการจาย 

ขอเสนอแนะ 
     1. กรณีการเบิกจายเงิน ซึ่งตามลักษณะไมอาจเรียก
ใบเสร็จรับเงินจากผูรับเงินได ใหผูรับเงินลงช่ือรับเงินใน
ใบสําคัญรับเงินเพื่อใชเปนหลักฐานการจาย เชน จัดจาง
บุคคลธรรมดา หรือการจายเงินคาพาหนะของวิทยากร 
     2. กรณีบุคลากรในหนวยงานไดสํารองเงินจายไป 
โดยไดรับใบเสร็จรับเงินซึ่งมีรายการไมครบถวน ใหผูขอ
เบิกทําใบรับรองการจายเงิน (แบบ บก.111) พรอมคํา
ชี้แจงเพ่ือนํามาเปนเอกสารประกอบการขอเบิกเงินและ
ใชใบสําคัญรับเงินเปนหลักฐานการจาย  

ตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงิน 
และการนําเงินสง พ.ศ. 2551 
     ขอ 42  กรณีสวนราชการจายเงินรายใด ซึ่งตามลักษณะ  
ไมอาจเรียกใบเสร็จรับเงินจากผูรับเงินได ใหผูรับเงินลงชื่อ
ผูรับเงินในใบสําคัญรับเงินเพ่ือใชเปนหลักฐานการจาย 
 

6. กรณีใบเสร็จรับเงินสูญหาย (กอนการเบิกจายเงิน) 
 

 
ขอเสนอแนะ 
ใหขอสําเนาใบเสร็จรับเงินจากรานคาหรือผูขายโดย

ใหผูรับเงินรับรอง เพ่ือใชเปนเอกสารประกอบการขอ
เบิกเงินแทน 

ตามระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงิน 
และการนําเงินสง พ.ศ. 2551 
      ขอ 43  กรณีขาราชการหรือลูกจางของสวนราชการ
จายเงินไป โดยไดรับใบเสร็จรับเงินซึ่งมีรายการไมครบถวน
ตามขอ 41 หรือซึ่งตามลักษณะไมอาจเรียกใบเสร็จรับเงิน
จากผูรับเงินได ใหขาราชการหรือลูกจางนั้น ทําใบรับรอง
แทนการจายเงินเพ่ือนํามาเปนเอกสารประกอบการขอเบิก
เงินตอสวนราชการ และเมื่อมีการจายเงินแลว ใหขาราชการ
หรือลูกจางนั้น ทําใบสําคัญรับเงินและลงชื่อในใบสําคัญรับ
เงินนั้น เพ่ือเปนหลักฐานการจาย  
 ในกรณีที่ไดรับเงินใบเสร็จรับเงินแลว แตเกิดสูญหาย 
ใหใชสําเนาใบเสร็จรับเงิน ซึ่งผูรับเงินรับรองเปนเอกสาร
ประกอบการขอเบิกเงินแทนได 
      ในกรณีที่ไมอาจขอสําเนาใบเสร็จรับเงินตามวรรคสองได
ใหขาราชการหรือลูกจางนั้นทําใบรับรองการจายเงิน โดย
ชี้แจงเหตุผลพฤติการณที่สูญหายหรือไมอาจขอสําเนา
ใบเสร็จรับเงินไดและรับรองวายังไมเคยนําใบเสร็จรับเงินนั้น
มาเบิกจาย แมพบภายหลังก็จะไมนํามาเบิกจายอีกแลวเสนอ
ผูบังคับบัญชาตั้งแตชั้นอธิบดีหรือตําแหนงเทียบเทาขึ้นไป
สําหรับสวนราชการในราชการบริหารสวนกลาง หรือผูวา
ราชการจังหวัดสําหรับสวนราชการในราชการบริหารสวน
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ภูมิภาค แลวแตกรณี เพ่ือพิจารณาอนุมัติ เมื่อไดรับอนุมัติ
แลวใหใชใบรับรองน้ันเปนหลักฐานประกอบการขอเบิกเงินได 
เมื่อมีการจายเงินแลว ใหขาราชการหรือลูกจางนั้นทํา
ใบสําคัญรับเงินและลงชื่อในใบสําคัญรับเงินนั้น เพ่ือเปน
หลักฐานการจาย 

7. การใชใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน (แบบ บก.
111) เปนหลักฐานการจาย 

ขอเสนอแนะ 
การใชใบรับรองแทนใบเสร็จรับเงิน (แบบ บก.111)  ใช

บันทึกรายการคาแท็กซี่ เปนหลักฐานการจายในกรณีที่
เบิกคาพาหนะเดินทางไปราชการ 

พระราชกฤษฎีกาคาใชจายเดินทางไปราชการ พ.ศ. 2526   
    มาตรา 14 คาใชจายเดินทางไปราชการชั่วคราว ไดแก  

1)  เบี้ยเลี้ยงเดินทาง 
2)  คาเชาที่พัก 
3)  คาพาหนะ รวมถึงค าเช ายานพาหนะ ค า

เชื้อเพลิงหรือพลังงานสําหรับยานพาหนะ คาระวางบรรทุก 
คาจางคนหาบหามและอ่ืนๆ ทํานองเดียวกัน 

    8. การเบิกจายเงินตามใบสําคัญจาย 
เมื่อหลักฐานการเบิกจายเงินและการจายเงินใน

Statement ของธนาคารกรุงไทยจํากัด (มหาชน) ,ทะเบียน
คุมเช็คตนขั้วเช็ครายงานการขอเบิกเงินคงคลัง/ขอเบิกเงิน
งบประมาณท่ีไมอางอิงใบส่ังซื้อ(ZINF_R09) /ขบ. 02 
และรายงานการจ ายชํ าระเงิ น โดยส วน ราชการ 
(ZAP_RPT503) ขจ.05 พบวาเอกสารการเบิกจายไม
สมบูรณ, การดําเนินการไมเปนไปตามระเบียบ ,ใชเวลา
ดําเนินการเบิกจายเงินเกินกวา5 วันทําการ 

ขอเสนอแนะ 
เห็นควรใหขนสงจังหวัดเรงรัดใหหัวหนางานบริหารงาน

ทั่วไปดําเนินการ 
1. ปรับปรุงแก ไขเอกสารการเบิ กจ ายให ถูกตอง

ครบถวนเปนไปตามระเบียบที่เกี่ยวของ 
2. ในโอกาสตอไปเรงรัดการดําเนินการเบิกจายใหแลว

เสร็จภายใน 5 วันทําการ 

ระเบียบการเบิกจายเงินจากคลัง การเก็บรักษาเงิน และการ
นําเงินสงคลัง พ.ศ. 2551   
หมวด 4 การจายเงินของสวนราชการ  
    - สวนที ่1 หลักเกณฑการจายเงิน 
     ขอ 37 ให เจาหนาที่ ผู จ ายเงินประทับตราขอความวา 
"จายเงินแลว" โดยลงลายมือชื่อรับรองการจายและระบุชื่อผู
จายเงินตัวบรรจงพรอมท้ังวันเดือนปที่จายกํากับไวใน
หลักฐานการจายเงินทุกฉบับ  
 
    - สวนที่ 2 หลักฐานการจาย  
      ขอ 40 การจายเงินโดยกรมบัญชีกลาง เพ่ือเขาบัญชี
ใหกับเจาหนี้หรือผูมีสิทธิรับเงินโดยตรง ใหใชรายงานใน
ระบบตามท่ีกระทรวงการคลังกําหนด เปนหลักฐานการจาย 
 

    9. การเบิกจายเงิน 
ไมพิมพรายงานสรุปรายการขอเบิกเงินกับขอมูล

การขอเบิกเงินของสวนราชการจากระบบ GFMIS มา
ตรวจสอบและสงใหหัวหนาสวนราชการลงลายมือชื่อเพ่ือ
รับรองความถูกตอง 

ขอเสนอแนะ 
เจาหนาที่ผูเกี่ยวของควรปฏิบัติใหถูกตองตามหนังสือ

กรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ที่ กค 0409.3/ว 88 ลงวันที่ 4 
ตุลาคม 2549 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานในระบบการ

หนังสือกรมบัญชีกลาง ดวนที่สุด ท่ี กค 0409.3/ว 88 
ลงวันที่ 4 ตุลาคม 2549 เรื่อง แนวทางการปฏิบัติงานใน
ระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบ
อิเล็กทรอนิกส (GFIMS) ใหมีความรอบคอบรัดกุมยิ่งขึ้น 
     ขอ 3 (3.1) ในการตรวจสอบรายงานสรุปรายการขอ
เบิกเงินกับขอมูลการขอเบิกเงินของสวนราชการพิจารณาวา
ถูกตองตามขอเท็จจริงหรือไม อยางไร หากพบขอคลาดเคล่ือน
ใหทําการพิสูจนยอดกอนพิมพรายงานเพ่ือเสนอหัวหนาสวน
ราชการลงลายมือชื่อรับรองความถูกตองกอนเก็บรักษาไวรอ
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บริหารการเงินการคลังภาครัฐดวยระบบอิเล็กทรอนิกส 
(GFIMS) ใหมีความรอบคอบรัดกุมยิ่งขึ้น “ทุกสิ้นวันทํา
การถัดไป ใหสวนราชการจัดใหมีการตรวจสอบการรับ-
จายเงิน โดยเรียกรายงานสรุปรายการขอเบิกเงินกับ
ขอมูลการขอเบิกเงินของสวนราชการ พิจารณาวา
ถูกตองตามขอเท็จจริงหรือไม อยางไร หากพบขอ
คลาดเคลื่อนใหทําการพิสูจนยอดกอนพิมพรายงานเพ่ือ
เสนอหัวหนาสวนราชการลงลายมือชื่อรับรองความ
ถูกตองกอนเก็บรักษาไวรอการตรวจสอบตอไป” โดย
เครงครัด 

การตรวจสอบตอไป” 
 

โทษทางวินัย หากไมปฏิบัติตาม 
1. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผนดินวาดวยวินัยทางงบประมาณและการคลัง พ.ศ. 2544  
หมวด 2 ความผิดวินัยทางงบประมาณและการคลัง สวนที่ 2 ความผิดเกี่ยวกับการเบิกเงิน และการจายเงิน 
      ขอ 24 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงินหรือจายเงิน ปฏิบัติหรือละเวนการปฏิบัติหนาที่ตามกฎระเบียบหรือระเบียบที่ใช
บังคับกับหนวยรับตรวจโดยมิชอบ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นท่ี 3 (โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 
      ขอ 25 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกจายเงิน จายเงินนั้นโดยไมมีหลักฐานการจายเงินตามกฎหมายหรือระเบียบท่ีใช
บังคับกับหนวยรับตรวจ หรือทําหลักฐานการจายเงินเปนเท็จ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษปรับเทากับ
เงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 

  ขอ 26 เจาหนาที่ผูใดมีหนาที่เบิกเงิน ทําหลักฐานการเบิกเงินเปนเท็จ ตองรับโทษปรับทางปกครองชั้นที่ 3 (โทษ
ปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 5 เดือน ถึง 8 เดือน) 

  ขอ 27 ถาการกระทําความผิดตามขอ 24 ขอ 25 หรือขอ 26 เปนเหตุใหเกิดความเสียหายแกรัฐ เจาหนาที่
ผูกระทําตองรับโทษทางปกครองช้ันที่ 4 (โทษชั้นที่ 4 โทษปรับเทากับเงินเดือน ตั้งแต 9 เดือน ถึง 12 เดือน) 
2. พระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 สวนที่ 2 รายจาย  
มาตรา 37 หนวยงานของรัฐจะกอหน้ีผูกพันหรือจายเงินไดก็แตโดยอาศัยอํานาจที่มีอยูตามกฎหมาย 

 การกอหนี้ผูกพันและการจายเงินของหนวยงานของรัฐในการปฏิบัติหนาที่หรือการดําเนินการตองเปนไปอยาง
โปรงใส คุมคาและประหยัด โดยพิจารณาเปาหมาย ประโยชนที่ไดรับ ผลสัมฤทธิ์ และประสิทธิภาพของหนวยงานของ
รัฐ และตองเปนไปตามรายการและวงเงินงบประมาณรายจายของหนวยงานของรัฐนั้นดวย 
มาตรา 38 ใหผูมีอํานาจอนุมัติการจายเงินมีหนาที่ในการตรวจสอบการใชจายเงินของหนวยงานของรัฐใหเปนไปตามที่
กําหนดไวในกฎหมายหรือกฎ หรือตามท่ีไดรับอนุญาตใหจาย 
 
 
 
 
 
 
 


