
สว่นที ่1  

การจดัท าแผนการด าเนนิงาน ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2562 

******** 
1.1 บทน า 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น         
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ก าหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งหมายรวมถึง
องค์การบริหารส่วนต าบลต้องจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อเป็นการก าหนดทิศทางในการพัฒนาท้องถิ่น ซึ่ง
หมายความว่า แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา
และกิจกรรมท่ีด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยโครงการพฒันาท่ีจะด าเนินการ
จะต้องมีวัตถุประสงค์สนองต่อแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนนิการเพื่อให้
การพัฒนาบรรลุวิสัยทัศน์ท่ีท้องถิ่นก าหนดไว้ 

 เพื่อให้การพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร เป็นไปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาท่ี
ได้  วางไว้และให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  จึงได้จัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ขึ้น 

1.2 วัตถปุระสงค์ของแผนการด าเนนิงาน 

  การจัดท าแผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์การบริหารส่วนต าบลโสธร 
เพื่อแสดงให้เห็นถึงรายละเอียดแผนงาน /โครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีจะด าเนินการจริงท้ังหมดในพื้นท่ี และเป็น
การน าแผนงาน/โครงการท่ีก าหนดไว้แล้วในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ( พ.ศ. ๒๕61 – ๒๕๖4 ) เพิ่มเติม 
เปล่ียนแปลง ครั้งท่ี 2 พ.ศ. 2561 มาพิจารณาด าเนินงานตามสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น  

   แผนการด าเนินงานนับว่าเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุม
การด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังยังเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงาน
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

1.3 ขัน้ตอนในการจัดท าแผนการด าเนนิงาน 

  จากระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น          
พ.ศ.2548  หมวด 5  ข้อ 26 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559  ข้อ 12  ก าหนดให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนการด าเนินงานโดยมีข้ันตอน ดังนี้ 
  1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน  โครงการพัฒนาของ    
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจ  และหน่วยงานอื่นๆ ท่ีต้อง
ด าเนินการ  ในพื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ท้ังนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินการภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีประกาศเพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยท่ัวกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

3. แผนการด าเนินงาน... 
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  3. แผนการด าเนินงานให้จัดท าเสร็จภายในสามสิบวันนับต้ังแต่วันท่ีประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานโครงการจาก
หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ท่ีต้องด าเนินการในพื้นท่ีองค์การบริหารส่วน
ท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น  การขยายเวลาการจัดท าและการแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
 

1.4  ประโยชนข์องแผนการด าเนนิงาน 

1. ผู้บริหารสามารถใช้เป็นเครื่องมือในการควบคุมการด าเนินงานให้เป็นเป็นอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ท าให้ประชาชนในท้องถิ่นได้ทราบถึงเป้าหมายและระยะเวลาการด าเนินการต่างๆ ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลและหน่วยงานอื่นๆ ท่ีจะด าเนินการในพื้นท่ี และใช้เป็นเครื่องมือในการตรวจสอบและ
ติดตามการผลด าเนินงาน 
  3. ท าให้การติดตามประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล  
มีความสะดวก รวดเร็ว เกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผลมากขึ้น 
 
 

 


