
คําแถลงนโยบายของนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
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ณ ห้องประชุมอาคารเอนกประสงค์องค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
************************** 

                     
                    ตามท่ีคณะกรรมการการเลือกต้ัง และคณะกรรมการการเลือกต้ังประจําจังหวัดฉะเชิงเทราได้มี
ประกาศรับรองผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน ลงวันท่ี ๑๘ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๕๕ โดย
ประกาศให้กระผม นายสมชาย  กมลวงษ์ เป็นผู้ได้รับเลือกต้ังเป็นนายกองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
                  บัดน้ี กระผมได้กําหนดแนวนโยบายบริหารราชการส่วนท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบล  
เกาะขนุนเรียบร้อยแล้ว โดยยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชนให้เข้มแข็ง ในการร่วมแก้ไขปัญหา ร่วมกําหนด
ทิศทางในการพัฒนาให้เป็นไปตามความต้องการของประชาชน เปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดทํา
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลเพ่ือผลักดันการแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถ่ินไปสู่เป้าหมายอย่างสมบูรณ์ 
อีกท้ังส่งเสริมให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจ ในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
ส่งเสริมแนวทางแก้ไขปัญหาเพ่ือให้เกิดความร่วมมืออย่างจริงจัง ระหว่างฝ่ายการเมือง ฝ่ายพนักงานประจํา กลุ่ม
องค์กรเอกชน กํานัน-ผู้ใหญ่บ้าน เพ่ือสร้างและพัฒนาตําบลเกาะขนุนให้เข้มแข็ง โดยองค์การบริหารส่วนตําบล
เกาะขนุน จะเป็นแกนกลางในการขับเคลื่อนกลไกทุกภาคส่วนให้เดินหน้าพัฒนาในทุกด้านอย่างสอดคล้องต้องกัน 
                 นอกเหนือไปจากแนวนโยบายการบริหารส่วนท้องถ่ินขององค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุนท่ี
ดําเนินการให้องค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุนเป็นเมืองน่าอยู่ โดยมีนโยบายพัฒนาด้านต่างๆ ตามความ
เหมาะสมของท้องถ่ินและความต้องการของพ่ีน้องประชาชน ให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์นโยบายของรัฐบาลและ
จังหวัดฉะเชิงเทรา 
                  ดังน้ัน เพ่ือให้การบริหารงานองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน สามารถบรรลุถึงเป้าหมาย
ดังกล่าว กระผมจึงได้กําหนดแนวนโยบายการบริหารงานไว้ ๗ ประการ ดังน้ี 
                      ๑. นโยบายเรื่องเขตท่ีย้ายเข้ามาใหม่ 

-  เรื่องของประชาชนในเขตเทศบาลตําบลเกาะขนุน ท่ีย้ายเข้ามาอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน
ตําบลเกาะขนุน ให้เป็นไปตามประชาคมของประชาชนว่าจะอยู่ในเขตใดจะได้ดําเนินการต่อไป 

  
๒.  นโยบายด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน การสาธารณูปโภค-บริโภค 
-  ศึกษาความเหมาะสม ออกแบบระบบโครงสร้างพ้ืนฐานการสาธารณูปโภค-บริโภค และวางผัง

เมืองรวม ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล เพ่ือให้การก่อสร้างและการแก้ไขปัญหาได้มาตรฐานและระบบ
อย่างแท้จริง 

-  ปรับปรุงถนนทุกสายให้ได้มาตรฐาน และสามารถเชื่อมโยงกันได้ มีความสะดวกปลอดภัยใน
การสัญจรไปมา 

-  ปรับปรุง ก่อสร้างระบบระบายนํ้าสาธารณะให้ได้มาตรฐาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการระบาย
นํ้าและป้องกันปัญหานํ้าท่วม 

-  ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะให้ครอบคลุมถนนทุกสาย 
-  ขยายเขตประปาให้เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน พัฒนาประปาให้เป็นประปาขนาด

ใหญ่ หรือให้เป็นประปาส่วนภูมิภาค เพ่ือคุณภาพของนํ้าและระบบบริหารการจัดการท่ีดีพอ 
-  ติดต้ังกล้องวงจรปิดตามจุดเสี่ยงภัยต่างๆ 



                     ๓.  นโยบายด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม  
-  พัฒนาตําบลเกาะขนุนให้มีความสวยงาม สะอาด เป็นระเบียบเรียบร้อย กลมกลืนกับธรรมชาติ

ตามโครงการเมืองน่าอยู่ 
-  สนับสนุนให้กลุ่ม อสม. เข้ามามีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
-  สํารวจและข้ึนทะเบียนผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และผู้สูงอายุในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะ

ขนุน เพ่ือให้ได้รับเบ้ียยังชีพตามท่ีระเบียบกําหนด 
-  ปรับปรุงพัฒนาศูนย์สุขภาพ 
-  ป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ และโรคไม่ติดต่อต่างๆ 
-  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพร่างกายและจิตใจแข็งแรง 
-  บริหารการจัดเก็บขยะให้มีคุณภาพ 
-  สนับสนุนชาวบ้านให้เข้มแข็ง ในการช่วยกันสอดส่องดูแลขยะและวัสดุมีพิษไม่ให้มาท้ิงไว้ใน

พ้ืนท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
 ๔.  นโยบายด้านเศรษฐกิจ 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพให้ได้รับความรู้วิทยาการสมัยใหม่ 
-  พัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งของระบบเศรษฐกิจของชุมชน โดยส่งเสริมอาชีพ ส่งเสริมการ

ออมทรัพย์ 
-  ปรับปรุงและพัฒนาระบบการจัดเก็บรายได้ขององค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
 ๕.  นโยบายด้านสังคม 
-  สนับสนุนการรวมกลุ่มของชุมชน และสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ในการมีส่วนร่วมฟ้ืนฟูรักษา 

รวมท้ังอนุรักษ์มรดกวัฒนธรรมเพ่ือคงไว้ซ่ึงเอกลักษณ์ท่ีดีขององค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
-  ส่งเสริมให้ชุมชนรู้จักคิดเอง วางแผนเอง และจัดทําโครงการต่างๆ เอง โดยองค์การบริหาร

ส่วนตําบลเกาะขนุนเป็นผู้สนับสนุนท้ังทางด้านวิชาการและวัฒนธรรม 
-  แสวงหาความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินข้างเคียง รวมท้ังเผยแพร่องค์ความรู้ให้กับ

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอ่ืนๆ และส่วนราชการอ่ืนด้วย 
-  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
-  ส่งเสริมและพัฒนาผู้สูงอายุ เด็ก สตรี คนพิการ และผู้ป่วยเอดส์ 
๖. นโยบายด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และกีฬา 
-  ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กได้รับการดูแลท่ีถูกสุขลักษณะและได้รับการฝึกฝนพัฒนาตามวัย

และเต็มตามศักยภาพ 
-  พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหรือเด็กก่อนวัยเรียนให้มีคุณภาพย่ิงข้ึน 
-  ส่งเสริมการแข่งขันกีฬาเยาวชน และประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตําบล 
-  ส่งเสริมอนุรักษ์ฟ้ืนฟูวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
-  ส่งเสริมการออกกําลังกายของประชาชน 
 ๗.  นโยบายด้านการเมือง-การบริหาร 
-  ส่งเสริมและสร้างจิตสํานึก ให้ประชาชนตระหนักในการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
-  เน้นให้มีความรักความสามัคคีในหมู่สมาชิกองค์การบริหารส่วนตําบล และกํานัน ผู้ใหญ่บ้าน 

ประชาชน 



-  เสริมสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายโดยผ่านเวทีประชาคม และเปิดโอกาสให้ชุมชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบล 

-  การบริหารจัดการองค์การบริหารส่วนตําบลภายใต้หลักธรรมาภิบาลโดยอยู่บนพ้ืนฐานของ
จริยธรรม คุณธรรมและความเป็นธรรม 

-  นําเทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงานของสํานักงาน 
-  พัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน และปลูกจิตสํานึกในการทํางานของพนักงาน ลูกจ้างประจํา 

และพนักงานจ้าง โดยพร้อมท่ีจะรองรับการให้บริการประชาชน 
 

                                     
(นายสมชาย  กมลวงษ์) 

นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเกาะขนุน 
 


