
 
 

 

ประกาศสำนกังานขนสงจงัหวัดฉะเชิงเทรา 
เร่ือง  ขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมาก 

------------------------------------------- 
   ตามหนังสือสำนักงาน ก.พ. ที่ นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยายน 2552 เรื่อง หลักเกณฑ
และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติราชการของขาราชการพลเรือนสามัญ กำหนดใหผูประเมินประกาศรายชื่อ
ขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูในระดับดีเดนและดีมากในที่เปดเผยใหทราบโดยทั่วกนั เพ่ือเปนการยกยอง
ชมเชยและสรางแรงจูงใจใหพฒันาผลการปฏิบัติราชการในรอบการประเมินตอไปใหดียิ่งขึ้น  

   ดังนั้น สำนักงานขนสงจังหวัดฉะเชิงเทรา จึงประกาศรายชื่อขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการ
อยูในระดับดีเดนและดีมาก ในรอบการประเมินที่ 1 ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2565 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2566  ดัง
บญัชีรายละเอียดแนบทายน้ี  

                               ประกาศ  ณ  วันที่  20  เมษายน พ.ศ. 2566 
 

        

  

                                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 (นางกนกวรรณ  เจริญลิ้มประเสรฐิ) 
 ขนสงจังหวัดฉะเชิงเทรา  

 

 



 
 

บัญชีรายช่ือขาราชการผูมีผลการปฏิบัติราชการอยูระดับดีเดนและดีมาก 
รอบการประเมินท่ี 1 ตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม 2564 ถึงวันที่ 31 มีนาคม 2565 

 
ลำดับที่ ชื่อ-สกุล ระดับ หมายเหตุ 

1. นางปยะมาศ เดชชวง ดีเดน  
2. นางสาวอินทิรา แกวมะณี ดีเดน  
3. นางสาวนฤมล คงทน ดีเดน  
4. นางสาวพัชรี อธิปตตานนท ดีเดน  
5. นายสุนทรวุฒิ สุพรหมมา ดีเดน  
6. นางจินตนา หมานหยะ ดีเดน  
7. นางสาวประวีณา สุวรรณปาล ดีมาก  
8.. นางสาวศรัณญา พิพัฒนสมพร ดีเดน  
9.. นายนพรัตน สรไชยากร ดีเดน  
10. นางสาวพัชรี เรอืงฤทธิ์ ดเีดน  
11. นางนุจรี สมจิตต ดเีดน  
12. นางเฉลา เรืองคลาย ดีเดน  
13. นายสมเดช ชัยวรภัทร ดีเดน  
14. วาท่ีรอยตรสีมบัติ มุขสมบัติ ดีเดน  
15. นายดำรงค คำเสียง ดีเดน  
16. นางจำลองลักษณ คูณวัตร ดเีดน  
17. นางนฤมล ศรีหะทัย ดีเดน  
18. นางสาวณัฐพร เอกบัว ดีเดน  
19. นางนงลักษณ ลวนมณี ดเีดน  
20. นางราตรี เสนาใจ ดีเดน  
21. นางกัลยา ทรงพรวาณิชย ดีเดน  
22. นายวิสิษฎ ฤกษอุดม ดีเดน  
23. นางมารศรี เหลืองเจริญพัฒนะ ดีเดน  
24. นายสมพงษ มหายศปญญา ดีเดน  
25. นางสาวณัฐชยา ผสมทา ดเีดน  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


