
บันทึกข้อความ

ฟ่านักงานคลังขิงหพันครราช๖., 
! รับ ที_่____ ........................ 
1.....

ส่วนราชการ สำนักงานคลังเขต ๓ กสุ่มงานตรวจลอบและกำกับการคลัง โทร ๐ ๔๔๒๔ ๓๐๑๐
ทีก่ค ๐๔๒๕■๒/ _______________ วันที ่เมษายน ๒๕๖๘ 

เรื่อง รายงานผลการตรวจการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

เรียน คลังจังหวัดนครราชสีมา

ตามที่สำนักงานคลังเชต ๓ได้รับอนุมัติแผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ตามหนังลือกรมบัญขีกลาง ที ่กค ๐๔๐๙.๕/๖๖๔ ลงวันที ่๒๘ พฤศจิกายน ๒๕๖๗ 

เรื่อง แผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดและสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดินภูมิภาคชองสำนักงานคลังเขด 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และหนังสือสำนักงานคลังเขต ๓ ที ่กค ๐๔๒๕.๒/๐๐๙๖ ลงวันที่ ๒๔ 
มกราคม ๒๕๖๘ ได้ขอให้สำนักงานคลังจังหวัดจัดเตรียมข้อภูล และเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อตรวจสอบการ 
ดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้อง นั้น

สำนักงานคลังเขต ๓ ได้ดำเนินการตรวจสอบการดำเนินงานและการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้อง ของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา เมื่อวันที ่๒๐ มีนาคม ๒๕๖๘ โดยม ี
■รายงานผลการตรวจสอบตามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้  ทั้งนี้เม่ือได้ปฏิบัติตามข้อเสนอแนะแล้ว ให้รายงานผลให้ 

คลังเขต ๓ ทราบด้วย

จึงเรียนมาเพื่อทราบและดำเนินการต่อไป

(นางสุกมาส ประภัสขัย) 
คลังเขต ๓

ฟ้^^ 
04^. 4.



รายงานผลการตรวจสอบแจ้งสำนักงานคลังจังหวัด

สำนักงานคลังเขต ๓

รายงานผลการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสืมา

ซิงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘

ในวันที ่๒0 มีนาคม ๒๕๖๘

©. ข้อมูลทั่วไป '
สำนักงานคลังเขต ๓ มีหน้าที่ความรับผิดชอบตามกฎกระทรวงการแบ่งส่วนราชการกรมบัญชีกลาง  

กระทรวงการคลัง พ.ศ. ๒๕๖๒ ในการกำกับการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดในเขตพื้นท่ีรับผิดชอบเพื่อ 

ติดตามผลการดำเนินงานในภารกิจทุกด้านให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสนองต่อนโยบายของ 
กรมบัญชีกลาง ชึ่งสำนักงานคลังเขตได้กำหนดแผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสืมา ในวันที่ 

๒0 มีนาคม ๒๕๖๘ โดยมุ่งเน้นการตรวจสอบการปฏิบัติงานตามภารกิจ และติดตามผลการปรับปรุงแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะในการตรวจสอบครั้งก่อน

๒. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ
๑. เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงานตามภารกิจหลัก และภารกิจสนับสนุน ของสำนักงานคลังจังหวัด 

ให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ มต ิข้อสั่งการ และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง
๒. เพื่อส่งเสริมสนับสนุน และติดตามผลการดำเนินงานตามนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล ให้บรรล ุ

เป๋าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ |ร0 รั^1*’^^

๓ เพื่อให้เชื่อมั่นวำการดำเนินงาน ตามภารกิจหลัก ภารกิจสนับสนน และภารกิจที่ได้รับมอบหมายอ่ืน ๆ 
ของสำนักงานคลังจังหวัด เป็นไปตามระเบียบ ข้อบังคับ และมาตรฐานการปฏิบัติงานที่กำหนดไว ้และบรรล 

เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ
๔. เพื่อให้ทราบปัญหาอุปสรรคจากการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัด และนำมาวิเคราะห ์

รวบรวมให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาปรับปรุงงานให้ดีขึ้น รวมท้ังเป็นไปด้วยความถูกต้อง โปร่งใส 

มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และตรวจสอบได้
๕. เพื่อติดตามผลการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดวืามีการแก้ไข ปรับปรุง หรือปฏิบัติตาม 

ข้อเสนอแนะตามรายงานผลการตรวจสอบครั้งก่อนหรือไม่

๓. ขอบเขตการตรวจสอบ
พ - ชั^* .ำ ’

๓.๑.๑ ภารกิจการควบคุมการเบิกจ่ายเงินของแผ่นดิน
ด้านการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ (GFMIS)
(๑) การปฏิบัติงานในฐานะหน่วยงานกลาง ได้แก ่การเป็นศูนย์ก็ากับดูแล ให้ความรู้ ดำแนะนำ 

และการให้บริการ แก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติงานในระบบ GFMIS

(๒) การตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัด การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ
1 ๓.๑.๒ ภารกิจการควบคุมการใซ้จ่ายเงินของส่วนราชการ

(๑) การให้คำปรึกษาต้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง
- การให้คำปรึกษาแนะนำ ตอบข้อหารึอ ประเมินผล รวมท้ังสนับสนุนและให้ความ 

ช่วยเหลือทางวิชาการเก่ียวกับหลักเกณฑ์ กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และวิธีปฏิบัต ิต้านการเงิน 
การคลัง การบัญชี การตรวจสอบภายใน และการพัสดุ

(๒) การให้คำปรึกษาและกำกับดูแลด้านการบัญชีภาครัฐ



- การให้คำปรึกษาแนะนำ ตอบข้อหารือ ประเมินผล รวมทั้งสนับสนนและให้ความ 

ช่วยเหลือทางวิชาการ ด้านการบัญชีภาครัฐ และสนับสนุนในการจัดทำบัญชีชองหน่วยงานภาครัฐ 
และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด

(๓) การประสานงาน แก้ไขปัญหา ลิดตามตรวจสอบประเมินผล และรวยงานผลเกี่ยวกับ 
การใช้จ่ายเงินทดรองภัยพิบ้ตกรณีอุกเธนให้แก่หน่วยงฺานที่เก่ียวข้องภายในจังหวัด

(๔) การดำเนินการเกี่ยวกับงานด้านการจัดซื้อจัดจ้างด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ และ 
ตรวจสอบ ดูแลการจัดสรรรหัสผ่าน รวมทั้งการให้คำปรึกษาและแก้ไขปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติงาน 
ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง .

๓.๑.๓ ภารกิจควบคุมงบบุคลากรภาครัฐ
การให้คำปรึกษาด้วนกฎฺหมายและระเบียบการเงินการคลังในส่วนของเงินเดือนค่าจ้าง 

บำเหน็จบำนาญค่าตอบแทนสวัสดิการและระบบลูกจ้าง
๓.๑.๔ ภารกิจการสนับสบุนนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล

(๑) ด้านสนับสนุนภารกิจกระทรวงการคลัง ได้แก่ การติดตามการตำเนินงานเกี่ยวกับการ 
ขับเคลื่อนนโยบายของกระทรวงการคลังในพื้นที่จังหวัดผ่านคณะดู้บรืหารการคลังประจำจังหวัด(คบจ.)และการ 

ดำเนินการ ลง ทะเบียนบัตร สวัสดิการ แห่ งรัฐ ■ K

(๒) ด้านสนับสนุนภารกิจจังหวัด ในการสนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบุรณาการ 
ตามนโยบาย คุทธคาสตร์และภารกิจต่างๆ ของชังหวัด -

(๓) การเพิ่มประสิทธิภาพการคลังท้องถิ่น
๓.๒ การติดตามงานภารกิจสนับสนุน

๓.๒.๑ การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีของสำนักงานคลังจังหวัด รายงานการเงิน งบประมาณ 
และการพัสดุ พร®®!

๓.๒.๒ การติดตามและประเมินผลระบพารควบคุมภายในของสำนักงานคลังจังหวัด ตามแนวปฏิบัต ิ
การควบคุมภายโนภาคราชการ แสะการบริหารความเสี่ยง '

๓.๓ การลิดตามงานภารกิจที่ได้รับมอบหมายอิน ๆ
๓.๓.๑ การจำหน่วยสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ได้รับจัดสรร และการใช้จ่ายเงินที่ได้รับจัดสรรส่วนสดสลาก 

กินแบ่งรัฐบาล ' ;
๓.๓.๒ การติดตามผลการควบคุม การกำกับดูแล เก็บรักษา และรายงานธนบติรตัวอย่าง
๓.๓.๓ งานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย ' !

๓.๔ ติดตามผลการตำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน

๔. ปริมาณการตรวจสอบ
การตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดทุกแห่งที่อยูในความรับผิดชอบ แห่งละ ๑ ครั้งต่อป ีโดยตรวจสอบ 

เ^หงละ ๑ วันต่อคร้ัง ประมาณร้อยละ ๖0 - ๗0 ของแต่ละเรึ่องฺท่ีตรวจสอบ (ตามความสำคัญและ 
ความเหมาะสมของเรื่องที่ตรวจ)

๕. ระยะเวลาที่ใช้ในการตรวจสอบ

ปีงบประมาณ พ.ค.๒๕๖๘กำหนดระยะเวลาตรวจสอบในช่วงเดือนมีนาคม๒๕๖๘
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๖. ผลการตรวจสอบ
จากการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา พบว่า การปฏิบัติงานตามภารกิจหลักและภารกิจ 

สนับสบุนโดยภาพรวมการปฏิบัติงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ และคู่มือฺหรือแนวทางตามที่กรมบัญชีกลาง 
กำหนดและมีการดำเนินงานเป็นไปตามแผนที่กำหนด มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอและ 
มีการปฏิบัติตามอย่างสมื่าเสมอ แต่อย่างไรก็ดีมีบางภารกิจที่มีข้อตรวจพบและข้อสังเกต พร้อมข้อเสนอแนะ 
ผลปรากฏตามรายละเอียด ตังนี ้
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ภารกิจควบคุมการเบิกจ่ายเงินชองแผ่นดิน
๑.๑ ด้านระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส ์(GFMIS) ,

๑) การปฏิบัติงานในฐานะฺหน่วยงานกลาง ได้แก ่การเป็นศูนยกำกับดูแล 
ให้คำปรึกษาแนะนำ ตอบข้อหารือเก่ียวกับการปฏิบตงานระบบ New GFM!S Thai

การปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติในการปฏิบัติงานผ่านระบบบริหารการเงิน 
การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) กำหนดหลักเกณฑ์และวิธีปฏิบต 
ในการปฏิบัติงานผ่านระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New 

GFMIS Thai)
สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา มึคำสั่งมอบหมายการใช้งานในระบบบริหารการเงิน 

การคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม(่New GFMIS Thai) ด้วยระบบการพิสูจน์ยืนยันตัวตน (Soft 
Token) ในฐานะหน่วยงานกลาง ได้กำหนดตัวบุคคลผู้มีสิทธิถือ Soft Token เพื่อปฏิบัติงานใน 
ฐานะหน่วยงานกลาง ตามคำส่ังสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ที ่๑/๒๕๖๘ ลงวันที ่๒ 
มกราคม ๒๕๖๘ เรื่อง การมอบหมายการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐ 
แบบอิเล็กทรอนิกส์!หม ่(New GFMIS Thai) ในฐานะหน่วยงานกลาง

๒) ภารตรวจสอบ อนุมัติรายการขอเบิก และกระบวนการที่เกี่ยวช้องในระบบ New 

GFMIS Thai
- ก่อนอนุมัติรายการขอเบิกเงินในระบบ New GFMIS Thai สำนักงานคลังจังหวัด 

นครราชสีมา ได้กำหนดแนวปฏิบัติการตรวจสอบรายการขอเบิกเงินในระบบ New GFMIS Thai 
เพื่อป้องกันธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (รายการ Return) ของสำนักงานคลังจังหวัด 

นครราชสีมาให้เจ้าหน้าทกลุมงานระบบการคลังทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด
■ เมื่อเกิดรายการ (Return) สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมาได้แจ้งด้วยวาจาและ 

ได้จัดทำหนังสือแจ้งหัวหน้าส่วนราชการ เพื่อให้ทราบถึงข้อผิดพลาดที่เกิดข็้นและคำเนิบการ 

แก้!ขให้ถูกต้องตามแนวทางปฏิบัติ 
- ไม่มีข้อสังเกต
๑.๒ การตรวจสอบ ติดตาม เร่งรัด การเบิกจ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณ

๑. แนวทางการชิดตามเร่งรัดการใช้จ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘
- จังหวัดนครราชสีมาได้มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเร่งรัดการเบิกจ่ายและการใช้จ่าย 

งบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ-ศ. ๒๕๖๘ ของจังหวัดนครราชสีมา ตามคำสั่งจังหวัด

' ะ ส1ุ-" <
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นครราชสีมา ที ่๑๔๖๕๐/๒๕๖๗ ลงวันที่ ๑๕ ตุลาคม ๒๕๖๗ เพื่อคำเนินการซับเคลื่อนการใช้จาย
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ของส่วนราชการไนจังหวัดนครราชสีมา
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
- ชังหวัดนครราชสีมา โดยสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมาได้แจ้งเวียนมาตรการเร่งรัด 

การเบิกจ่ายงบประมาณและการใช้จ่ายภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ ให้แก่ส่วนราชการ 
ในจังหวัดนครราชสีมาทราบทุกแห่ง เพื่อให้สามารถเบิกจ่ายและใช้จ่ายงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘เป็นไปตามเบิาหมายที่คณะรัฐมนตรีกำหนด •>'1

' - มีการจัดประชุมคณะกรรมการเร่งรัดการัเบิกจ่ายงบประมาณฯ ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ เตือนละ ๑ ครั้ง โดยจัดประชุมไปแล้ว จำนวน ๓ ครั้ง ดังนื ้ ‘ "

) ไ ครั้งที่^ 1วนที ่๒®พฤศจิกายน๒๕๖๗ ' 1. "ร 1.

ครั้งที ่๓ วันที ่๑๗ มีนาคม ๒๕๖๘ ะ

- จัดทำรายงานผลการเบิกจ่ายเงินงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ 
ในรูป Infographic เป็นรายสัปดาห ์ลงเว็บไซต์/Eaceook/Line กลุ่มผู้บริหาร/มกร 
กลุ่มส่วนราชการและติดบอร์ดประซาสัมพันธ์ ณ สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ' . โ?

- มีการประชาสัมพันธ์หนังลึอเวียนที่เก่ียวข้องกับการเพื่มประสิทธิภาพการใช้ราบ ฺ
งบประมาณโดยนำซ้นเว็บไซต์ชองลำบักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา และ!เธุ^เฬ้ลเคชัน 
ไลน์กลุ่มส่วนราชการ กลุ่มเร่งรัด เป็นด้น■ - . ม่'-ร,”.-''"/,''

' :.๒- ผลการใช้จ่ายและเบิกจ่ายเงินงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ข้อมูล ณ จันที่ ๒๘คุมภาพันธ ์๒๕๖๘
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๒.© ด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง 1
๑) การให้คำแนะนำปรึกษา BiSilS

- สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมาได้ปฏิบัติงานด้านการให้คำแนะนำปรึกษา 
กฎหมายและระเบียบการเงินการคลังให้กับผู้รับบริการภายในจังหวัด ผ่านช่องทางการให้บริการ 
ต่างๆได้แก่การรับบริการด้วยตนเองณ ลำนักงาน ผ่านจุดประชาสัมพันธ์ (One Stop 
Service) และการให้บริการเฉพาะด้านโดยเจ้าหน้าที่ที่มีความชำนาญ กาพฺทั้บริการผ่าน 
ช่องทางโทรสัพท ฺรวมท้ังกา'รึเหุ้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ jusงลำนักงาน โดย-; 
มอบหมายเจ้าหน้าที่ปฎบติงาน ณ จุดประชาสัมพันธ ์OneStop Service ตามคำสั่งลำนักงาน 
คลังจังหวัดนครราชสีมา ที ่๑๐/๒๕๖๘ ลงวันที ่๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งผู้ปฏิบัติ 
หน้าที่ประจำวัน ณ จุดประชาสัมพันธ ์การให้บริการแบบ One Stop Service - c V ำ 

.. - สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำบันทึกสถิติการให้บริการ และรายงานผลการให้บริการ 
เสนอผู้บังคับบัญชาทราบเป็นประจำทุกเดือน OlJlfj

๒) การจัดการความรู้ภายในลำนักงานคลังจังหวัด (KM) (ข้อมูลตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - 

๒๘ คุมภาพันธ์ ๒๕๖๘)



ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
๒.๑) รีดให้บุคคลากรได้มีการเรียนรู้ด้วยตนเองผ่านระบบ e-learning 

ของสำนักงาน ก.พ. ตามตัวชี้วัดของกรมบัญชีกลาง ภายในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๘

๒.๒) จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรส่ำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ประจำปี 
งบประมาณ พ.ก็. ๒๕๖๘ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ หลักสูตร แบ่งปันความรู ้ครอบครัวคนคลัง 
โดยเป็นการสรุปหนังสือเวียน หนังสือสั่งการ ประเด็นร้อนและปัญหาปัจจุบัน ด้านการบัญช ี
การตรวจสอบภายใน กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหลักเกณฑ์ด้านการเงินการคลัง และการ 
พัสดุภาครัฐ เป็นประจำทุกเดือน .

๒.๓) จัดทำรายงานผลการให้คำปรึกษาแนะนำด้านการเงินการคลังด้วย 
อิเล็กทรอนิกส ์(Nakhon Ratchasima e-Consult) เวียนแจ้งให้บุคลากรภายในทราบเป็น 
ประจำทุกเดือน

๓) การชัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลัง แก่ส่วนราชการ่ไนภมิภาค (ข้อมูล 
ตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘)

๓.๑) สำนักงานคลังจังหวัดได้จัดทำคลิปวิดีโอประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูล เพื่อสร้าง 

คัวามรู้ความเข้าใจให้กับหน่วยงานของรัฐและบุคลากรของกรมบัญชีกลางโดยเผยแพร่ผ่าน 
ช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ ชองสำนักงาน

๓.๒) จัดทา LINE Official Account ะ คลังความรู้โคราช (Korat Knowledge)
๓.๓) จัดอบรมหรือกิจกรรมให้ความรู้แก่ส่วนราชการ และองค์กรปกครองส่วน 

ท้องถิ่น ในฎมิภาค ดังนี้
(๑) โครงการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการจัดชี้อจัดจ้าง และการเบิกจ่าย

งบประมาณและการใช้จ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน 
จังหวัดนครราชสีมา ประจำปีงบประมาณ พ.ก็. ๒๕๖๘ ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๖๗ - มีนาคม ๒๕๖๘

(๒)โครงการเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตามแนวทางการประเมิน

ผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐของส่วนราชการในจังหวัดนครราชสีมาประจำปีงบประมาณ 
๒๕๖๘ วันที ่๒๐ กุมภาพันธ ์๒๕๖๘

- ไม่มีข้อสังเกต
๒.๒ ด้านการบัญชีภาครัฐ

๒.๒.๑. ผลการดำเนินการตามเกณฑ์ประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐประจำป ี
งบประมาณ พ.ก็. ๖๕๖๗ ของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา โดยหน่วยเบิกจ่ายทั้งหมด 

จำนวน ๑๗๙ หน่วยเบิกจ่าย สามารถดำเนินการได้คะแนนเต็ม จำนวน ๑๖๗ หน่วยเบิกจ่าย 
คดเป็นร้อยละ ๙๓.๓๐

๒.๒.๒ การเตรียมความพร้อมการปฏิบัติงานตามเกณฑ์ประเมินผลด้านบัญชีภาครัฐ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ก็.๒๕๖๘ ด้งนี้

สำนักงานคลังชังหวัดนครราชสีมาวิเคราะห์ปัญ่หาของหน่วยงานที่ผลการประเมิน
การปฏิบัติงานด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ก็. ๒๕๖๗ ไม่ผ่านเกณฑ์ และได ้
ดำเนินการจัดประชุมสำหรับที่ไม่ผ่านเกณฑ์ผลด้านบัญชีภาครัฐ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
จำนวน ๑๒ หน่วย ในวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗ โดยจัดแบบ (Focus Group) เพื่อหา 
แนวทางในภารแก้ไขปัญหา เช่น การให้ดำปรึกษาแนะน่าอย่างใกล้ขีด เพื่อร่วมกันหาแนว 

ทางแล๒้ต่อไป '
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ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต
๒.๒.๓ การจัดทำรายงานการเงินรวมของจังหวัด

สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ได้จัดหำรายงานการเงินรวมของจังหวัด 
นครราชสีมา ประจำปีงบประมาพ พ.ศ. ๒๕๖๗ และส่งภายในระยะเวลาที่กำหนด ด้งนี้

- สำเนาส่งผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัด 
นครราชสีมา ที ่นม ๐0๐๓/๑0๒๓ ลงวันที ่๑๗ ธนวาคม ๒๕๖๗

- สำเนาล่งผู้อำนวยการกองบัญช ีตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา 
ทนม ๐๐๐๓/๑๐๕๒ ลงวันที ่๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๗

• สำเนาส่งคลังเขต ๓ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา
ที ่นม C>๐๐๓/๑๐๕๓ ลงวันที ่๒๕ ธันวาคม ๒๕๖๗

- ไม่มีข้อสังเกต -
๒.๓ การประสานงาน แกไชปัญหา ลิดตามตรวจสอบประเมนผล และรายงานผลเก่ียวกับ 
การใช้จ่ายเงินทดรองภัยพิบัติของจังหวัด

๑. สรุปผลการตรวจสอบการใช้จ่ายงินทดรองราชการเพื่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณี 
จุกเนิน ส่งกรมบัญชีกลางทันภายในกำหนด (ข้อมูลตั้งแต ่๑ จุ.ลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ คุมภาพันธ์

-ไม่มีรายการ ำำเำ' . .Jill
๒. การบันทึกลดยอดลูกหนี้เงินทดรองราชการเพี่อช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีอุกเนินใน  

ระบบ GFMSS ครบถ้วนทุกรายการ (ข้อมูลตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗- ๒๘ คุมภาพันธ ์๒๕๖๘)

-ไม่มีรายการ
๒.๔ ด้านการจัดชื้อจัดจ้างภาครัฐ

๑) การให้คำแนะนำปรึกษา
- สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ได้ปฏิบัติงานด้านการให้คำแนะนำปรึกษาด้านการ 

จัดชื้อจัดจ้างภาครัฐให้กับผู้รับบริการภายในจังหวัด ผ่านช่องทางการให้บริการต่าง ๆ ได้แกํ การ 

รับบริการด้วยตนเอง ณสำนักงาน ผ่านจุดประชาสัมพันธ์ (One Stop Service) และ 
การให้บริการเฉพาะด้านโดยเจ้าหน้าท่ีที่มีความชำนาญ การให้บริการผ่านช่องทางโทรคัพท ์
รวมหงการให้บริการผ่านช่องทางออนไลน์ต่าง ๆ ของสำนกงาน โดยมอบหมายเจ้าหน้าที ่
ปฏิบัติงาน ณ จุดประชาสัม่พันธ ์One Stop Service ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัด 
นครราชสีมา ที ่๑๐/๒๕๖๘ ลงวัน่ที ่๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้งผู้ปฏิบัติหน้าที่ประจำวัน 

ณ จุดประชาสัมพันธ์ การให้บริการแบบ One Stop Service

- สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำบันทึกสถิติการให้บริการ และรายงานผลการให้บริการ 
เสนอผู้บังคับบัญชาทราบเป็นประจำทุกเดือน

๒) การจัดการความรู้ภายในสำนักงานคลังจังหวัด (KM) (ข้อมูลตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - 
๒๘ คุมภาพันธ์ ๒๕๖๘)

๒.๑) จัดให้บคลากรได้มีการเรียนรู้ด้วยตนุเองผ่านระบบ e-learning ของสำนักงาน 
ก.พ. ตามตัวชี้วัดของกรมฺบัญชีกลาง ในเนื้อหาที่เกี่ยฺวชัอง

๒.๒) จัดทำแผนพัฒนาบุคลากรสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ประจำป ี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพ หลักสูตรแบ่งปันความรู ้ครอบครัวคนคลัง 
.โดยเป็นการสรุปหนังสือเวียน หนังสือสั่งการ ประเด็นรอนและปัญหาปัจจุบัน ด้านการบัญชี



£๙

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ,
การตรวจสอบภายใน ก.2หมาย ระเบียบ ข้อบังคับและหลักเกณฑด้านการเงินการคลัง และการ 
พัสดุภาครัฐ เป็นประจำทุกเดือน

๒.๓) จัดทำรายงานผลการให้คำปรึกษานนะนำด้านการเงินการคลังด้วย 
อิเล็กทรอนิกส์ (Nakhon Ratchasima e-Consult) เวียนแจ้งให้บุคลากรภายในทราบเป็น 
ประจ้าทุกเดือน -ำ

๓) การจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการเงินการคลัง แก่ส่วนราชการในภูมิภาค 
(ข้อมูลตั้งแต ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ คุมภาพันธ ์๒๕๖๘)

ส่านักงานคลังจังหวัดได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖๘ ซึ่งกรมบัญชีกลางได้มอบหมายให้ส่านักงานคลังจังหวัดเป็นผู้ดำเนินการ 
จัดขิกอบรม ๕โครงการ ซึ่งดำเนินการแล้ว ๒ โครงการ ดังนี้

๓.®) โครงการขิกอบรม หลักสูตร ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดชื้อ 
รัดจ้างและการบริหารหัสฺคุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖O และหนั๋งลือเวียนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง สำหรับ 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องด้านการจัดชื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ 
ชองหน่วยงานชองรัฐในภูมิภาค ดำเนินการเนี้อวันที ่๑0 คุมภาพันธ์ ๒๕๖๘

๓.๒) โครงการขิกอบรม หลักสูตร การเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดช้ือจัดจ้างภาครัฐ 
ด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส ์(Electronic Government Procurement: e-GP) ส่าหรับ 
เจ้าหน้าที่ผู้ปฺฏีบตงานของหน่วยงานชองรัฐในสวนภูมิภาคดำเนินการจันที่๒๖กุมภาพันธ์๒๕๖๘

ทั้งนี้ ดำเนินการแล้วเสร็จในเดือนมีนาคม ๒๕๖๘ จำนวน ๒ โครงการ นละในเดือน 
เมษายน ๒๕๖๘ จำนวน ๑ โครงการ ตามที่กรมบัญชีกลางก่าหนค

นอกจากนี้ยังได้ดำเนินการจัดขิกอบรมให้ความรู้แก่ส่วนราชการนอกเหนือจากท่ี 
กรมบัญชีกลางกำหนด ได้แก่ โครงการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการจัดชื้อรัดจ้าง และการเบิกจ่าย 
งบประมาณและการใช้จ่ายเงินงบประมาณของส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องลี่นใน 
จังหวัดนครราชสีมาประจ้าปึงบประมาณพ.ศ.๒๕๖๘ ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๖๗-มีนาคม๒๕๖๘ 
-ไม่มีช้ธสังเกต

รท ภารกิจการควบดุมงบบุคลากรภาครัฐ
- การให้คำปรึกษาด้านกฎหมายและระเบียบการเงินการคลัง ในส่วนชองเงินเดือน คำจ้าง 
บัาเหนิจบำนาญ ค่าตอบแทน สวัสดิการและระบบลูกจ้าง

๑. ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ (ข้อมูลต้ังแต ่๑ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ คุมภาพันธ ์

๒๕๖๘) สำนักงานคลังจังหวัดได้ปฎบีตงาบด้านการออกหนังสือรับรองสิทธิในบำเหนิจตกทอด 
เพื่อใช้เป็นหลักทรัพย์ประกันการผู้เงินในระบบบำเหน็จบำนาญและสวัสดิการรักษาพยาบาล 
(Digital Pension) โดยมอบหมายเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานตามคำสั่งส่านักงานคลังรังหวัด 
นครราชสืมา ที ่๓/๒๕๖๗ ลงวันที ่๒๓ กุมภาพันธ ์๒๕๖๗ เรื่อง การกำหนดสิทธิเข้าใช้งาน 
ระบบ Digital Pension กลุ่มสิทธิกรมบัญชีกลาง (บำเหน็จคำประกัน) ทั้งนี ้เพื่อให้การ 
ปฏิน้ตงานเกิดความรวดเร็ว คล่องตัว และสามาถให้บริการได้อยำงมีประสิทธิภาพ จึงมีคำสั่ง 
มอบมายให้เจ้าหน้าที่เวรประจำวัน ณ จุดประชาสัมพันธ์ (One Stop Service) มีสิทธิเข้าใช้ 
งานในระบบ Digital Pension โดยใช้รหัสชองผู้ปฏิบัติงาน ในการบันทึกรับคำร้อง รหัส 
ผู้อำนวยการกลุ่ม ในการตรวจสอบข้อมูล และรหัสคลังรังหวัดหรือผู้รักษาราชการแทนในการ 
อนุมิต ิตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ที ่๑๑/๒๕๖๗ ลงวันที ่๑๘ มีนาคม ๒๕๖๗



ข้อเสนอแนะข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต
๒. สำนักงานคลังจังหวัด ได้มีการบันทึกทะเบียนคุมการใช้งานรหัสของผู้มีสิทธิและรายงาน 

ผู้บังคับบัญชาทราบทุกครั้ง
๓. สำนักงานคลังจังหวัดจัดทำทะเบียนการขอรับหนังสีอรับรองสิทธิๆ และได้จัดทำสรุปผล 

การให้บริการรายงานต่อผู้บังคับบัญชาทราบเป็นประจำทุกเดือน
- ไม่มีข้อสังเกต
สนับสนุนนโยบายกระทรวงการคลังและรัฐบาล
๔.® ด้านสนับสบุนภารกิจกระทรวงการคลัง ได้แก ่การติดตามการดำเนินงานเก่ียวกับ 
การขับเคล่ือนนโยบายของกระทรวงการคลังในพ้ืนที่จังหวัด

๑. การใช้จ่ายเงินคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัด (คบจ.) '
๑) หลักเกณฑ์

- หนังสือกรมบัญชีกลวัง ด่วนที่สุด ที่ กค ๐๔๐๒.๓/๔๕๕๙๕ ลงวันที ่
๒๖ พฤศจิกายน ๒๕๖๘ เรื่อง ขออนุมิตขยายระยะเวลาการใช้จ่ายเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษี 
ท้องถิ่นที่รอจัดสรรร้อยละ ๑๐ และเงินฝากค่าใช้จ่ายในการเรียกเก็บเงินบำรุงองค์การให้แก่ 

องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (๑๐%)
- หนังสือคณะทำงานสนับสนุนทึมเฉพาะกิจวายุภักษฺเพื่อการแปลงยุทธศาสตร์  

กระทรวงการคลังส่ภมิภวัค ที่กค ๐๔๐๓.๕/๑๕๔ ลงวันที ่๗ มิถุนายน ๒๕๖๕ เรื่อง 
ซ้อมความเข้าใจการใช้จ่ายเงินฝากค่าใช้จ่ายเก็บภาษีท้องถิ่นร้อยละ ๑๐

๒) การดำเนินงาน (ข้อมูลตั้งแต่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ - ๒๘ กุมภาพัพ ์๒๕๖๘)

- รายงานการใช้จ่ายเงินสนับสบุน คบจ.
การใช้จ่ายเงินสนับสนุน คบจ. เป็นไปตามหลักเภณฑ์ที่กํวหฺนดโรฒ่มีจำนวนเงินคงเหลือ 

ณ วันที ่๒๘ กุมภาพันธ ์๒๕๖๘ จำนวนเงิน ๖๓๕,๕๕๔00 บาท ดังนี้

ปีงบประมาณ วงเงินชัตสรร ผลการเบิกจ่าย คงเหลือ
๒๕๖๖ ๑,๘๗๔.๐๐ - ๑,๘๗๔.0๐
๖๕๖๗ 

(รางวัล คบจ.ดีเด่น)
๑๐๐,00๐.00 ๗๖,๕๗๕.00 ๒๓,๔๒๕.00

๒๕๖๗ ๓๐0,000.๐๐ ๑0๙,๗๔๕.00 ๑๙0,๒๕๕.00
๒๕๖๘ ๔๒๐,๐๐๐.00 - ๔๒๐,๐๐๐.๐๐
รวม ๘๖๑,๘๗๔.00 ๑๘๖,๓๒0.00 ๖๓๕,๕๕๔. O ๐

- รายงานผลการตำเนินง่านของ คบจ.
(๑) จัดประชุม จำนวน ๕ ครั้ง รายละเอียดดังนี้

(๑.๑) จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนครราชสีมา (คบจ.) 
ครั้งที ่๙/๒๕๖๗ วันที ่๑๑ ตุลาคม ๒๕๖๘

(๑.๒) จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนครราชสีมา (คบจ.) 
ครั้งที ่๑๐/๒๕๖๗ วันที ่๑๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๗

(๑.๓) จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนครราชสีมา (คบจ.) 
คฺรั้งที ่๑๑/๒๕๖๗ วันที ่๑๑ รันวาคม ๒๕๖๗

(๑.๔) จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนครราชสีมา (คบจ.) 
ครั3้ที ่๑/๒๕๖๘ วันที่ ๑๗ มกราคม ๒๕๖๘



๙

จ้อตรวจพบ/จ้อสังเกต จ้อเสนอแนะ
(๑.๕) จัดประชุมคณะผู้บริหารการคลังประจำจังหวัดนครราชสีมา (คบจ.) 

ครั้งที ่๒/๒๕๖๘ วันที ่๑๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘
(๒) การดำเนินการตามมติทีมเฉพาะกิจวายุทักบ์ๆ ดังนี้

(๒.๑) กิจกรรมส่งเสริมประชาสัมพันธ์และให้ความรู้เกี่ยวกับการแก้ไชปัญหา 
หนี้นอกระบบ

(๒.๒) ลงพื้นที่ประชุมชี้แจง การดำเนินโครงการที่ตอบลนองต่อยุทธศาสตร์ 
จังหวัดหรือความต้องการชองพ้ืนที่ (Area Based)

(๒.๓) โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพด้านการชัดชื้อจัดจ้าง และการเบิกจ่ายและ 
ใช้จ่ายงบประมาณชองส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องลิ่นในจังหวัดนครราชสีมา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ ได้แก่
- กิจกรรมที ่๑ ชัดประชุมช้ีแจงแนวทางการเร่งรัดติดตามการเบิก 

จ่ายเงินงบประมาณชองเทศบาลตำบล
- กิชีกรรมท่ี ๒ และ ๓ จัดอบรมห้องเรียนอ่อน ’ไลน ์(e-GP Wall Room)

๒. การติดตามการจัดทำโครงการที่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์จังหวัด หรือความต้องการ 
ชองพ้ืนที ่(Area Based) โดยมุ่งเนันการช่วยเหลือสนับสบุน ส่งเสริม วิสาหกิจชนาดกลางและ 
ชนาดย่อย (SMEs) โนจังหวัด ขณะน้ีได้จัดท้าโครงการส่งเสริมและพัฒนากลุ่มวิสาหกิจชุนชน/ 

กลุ่มแปลงใหญ่ของจังหวัดนครราชสีมาประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๘ โดยบูรณการความ 
ร่วมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวจ้องเพิ่อส่งเสริมให้กลุ่มนาแปลงใหญ่ในพื้นที่ใกล้เคียง เช่น ตำบลลำ 

มูล ตำบลธารปราสาท และตำบลลำคอหงส์ ให้ได้รับการรับรองมาตฐาน GI/GAP งบประมาณ 
คำใช้จ่าย จำนวน ๑๐๖,๙๐๕-บาท (หนี้งแสนหกพันเล้ารัอยห้าบาทล้วน) ขณะนี้กำลังเสนอ 
อนุมืตเครงการดังกล่าว 
-ไม่มีช้อสังเกต
๔.๒ ด้านสนับสบุนภารกิจชังหวัด ในการสนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
ตามนโยบายยุทธศาสตร์ และภารกิจต่าง ๆ ชองชังหวัด

สำนักงานคลังจังหวัดนครราชลีมา ได้รับมอบหมายจากผู้ว่าราชการจังหวัดในฐานะคลัง 
จังหวัดชี่งเป็นหน่วยงานในสังกัดฎฺมิภาคในการร่วณ์นคณะกรรมการและคณะท้างานต่าง ๆ ดังนี้

๑) คณะกรมการจังหวัดนครราชลีมา
๒) คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ (ก.บ.จ,) นครราชลีมา
๓) คณะกรรมการ อ.ก.พ. จังหวัด
๔) คณะกรรมการ กกจ. กทจ. และ ก.อบต.
๕) คณะกรรมการกองทุนยุติธรรมจังหวัด
๖) คณะกรรมการกองทุนบทบาทสตรีจังหวัด 

- ไม่มีจ้อสังเกต
๔.๓ การเพิ่มประสิทธิภาพการคลังห้องลิ่น

ติดตามการดำเนินการตามแนวทางการส่งเสริมด้านการตรวจสอบภายใน การควบคุม 
ภายใน และการบริหารจัดการความเสียง สำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องล่ิน

: สำนักงานคลังจังหวัดได้ดำเนินการ ตามแนวทางการส่งเสริมด้านการตรวจสอบภายใน 
การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเล่ียง สำหรับองค์กรปกครองส่วนห้องลิ่น ได้



ข้อเสนอแนะ

๑0

_______________________ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต__________________________  
คัดเลือก อปท, จำนวน ๒๐ แห่ง เพี่อสอบทานการประเมินการตรวจสอบภายใน และรายงาน 
ผลให้กรมบัญชีกลางและสำนักงานคลังเขตทราบภายในคำหนค

สำหรับปึงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สำนักงานคลังจังหวัดโด้ชี้แจงการจัดทำแบบประเมิน 

ด้านการตรวจสอบภายใน และแบบสำรวจด้านการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความ 
เสี่ยงสำหรับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผ่านระบบ Application Cisco Webex Meeting 
เมื่อวันที ่๑๘ มีนาคม ๒๕๖๘ เพี่อให ้อปท.ส่งแบบประเมินตนเอง ภายในเดือนมีนาคม ๖๕๖๘. 

และเตรียมดาเชินการคัดเลือกอปท.สอบทานผลการประเมินด้านการตรวจสอบภายใน จำนวน 
๑๕ แห่ง แลฺะสอบทานผลการสำรวจด้านการควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 

จำนวน ๓ แห่ง
-ไม่มีข้อสังเกต
ภารติดตามงานภารกิจสนับสมุน
๕.®การปฏิบัติงานด้านการเงินและบัญชีของสำนักงานคลังจังหวัด รายงานการเงิน 
งบประมาณและการพัสดุ

- ด้านการรับเงิน
๑. สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายผู้ใช้งาน KTB Corporate Online 

ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ที๓่๒/๒๕๖๗ ลงวันที ่®๕ พฤศจิกายน ๖๕๖๗
๒. มีการรับเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ เป็นใปตามหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติที ่

กระทรวงการคลังคำหนด
• ■ด้านการจำยเงิน

สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำคำสั่งมอบหมายงานผู้ใช้งานอุปกรณ์ New GFMIS 

Token Key ในการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ 
(New GFMIS Thai) ตามคำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ที ่๓๗/๒๕๖๗ ลงวันที ่
๒๖ ธันวาคม ๒๕๖๗

สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำทะเบียนคุมต่าง ๆ ครบถ้วน
- การจัดส่งรายงานการเงิน

สำนักงานคลังจังหวัด จัดส่งรายงานการเงินประจำเดือนตรงตามคำหนด
ทั้งนึ๋ได้มีการสุ่มตรวจเอกสารการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการเดินทางโปราชการ  ค่าใช้จ่ายในการ 

ฟิกอบรม และเงินสวัสดิการการศึกษาบุตร ในเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๗ ธันวาคม ๒๕๖๗ และ 
มกราคม ๒๕๖๘ พบว่าโดยภาพรวมการดำเนินการเป็นโปตามระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวข้อง

-ใม่ฏีข้อสังเกต
- ด้านพัสฺดุ

สำนักงานคลังหวัด ปฏิบัติงานตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดชื้อจัดจ้างและ 
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ โดยมีคำสั่งมอบหมายการปฏิบัติงาน

๑) คำสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที ่๑๒๑๖๐/๒๕๖๖ ลงวันที ่๖๒ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๖ 
เรื่อง กวฺรแต่งตั้งหัวหน้าหน่วยพัสด ุหัวหน้าเจ้าหน้าที ่และเจ้าหน้าที ่ของสำนักงานคลังจังหวัด 

นครราชสีมา
- การดำเนินการควบคุมพัสดุประเภทวัสดุคงคํลัง บัญชีวัสดุคงคลัง และใบเบิก-จ่าย 

วัสด ุเป็นปัจจุบัน



ข้อเสนอแนะ____________ ___ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต________________________
๒ ) กระบวนการชัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและ 

การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐
- ได้รับการจัดสรรเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ รายจ่ายลงทุน 

จำนวนเงิน ๗๓0,๑00.00 บาท (เจ็ดแสนสามหมื่นหนึ่งร้อยบาทถ้วน) เป็นค่าซ่อมบ้านพัก 
จำนวน ๑๑ หลัง ดำเนินการประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ ลงนามในสัญญาเลขที ่
๕/๒๕๖๘ ลงวันที ่๑๗ มกราคม ๒๕๖๘ จำนวนเงิน ๖๔๗,๕๐๐.๐0 บาท (หกแสนส่ีหมื่นเจ็ด 
พันห้าร้อยบาทถ้วน) แบ่งงวดงาน ๒ งวด งวดที ่๑ จำนวนเงิน ๓๒๓,๗๕๐.๐๐ งวดที ่๒ (งวด 
สุดท้าย) จำนวนเงิน ๓๒๓,๗๕๐.๐๐ บาท สิ้นสุดสัญญาวันที ่๑๗ เมษายน ๒๕๖๘ ณ วันที่เข้า 

ตรวจสอบการดำเนินการบริหารสัญญาการปรับปรุงซ่อมแซมบ้านพัก ยังไม่มิการเบิกจ่าย คาดว่า 
ผู้รับจ้างจะส่งมอบงานและเบิกจ่ายภายในเดือน มีนาคม ๒๕๖๘ (๓๑ มีนาคม ๒๕๖๘)

ข้อสังเกต
- จากการตรวจสอบพบว่าสำนักงานคลังจังหวัดไมได้เตรียมการจัดซื้อจัดจ้างไวัเป็นการ 

ล่วงหน้า และมีการทบทวนราคากลาง ๒ ครั้ง ทำให้ระยะเวลากระบวนการดำเนินการจัดจ้างม ี

ความล่าช้า

- ไม่ได้จัดทำบันทึกผลการพิจารณา เมื่อส้ินสุดกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างในแต่ละ 
โครงการ

เมื่อได้รับแจ้ง 

กรอบวงเงินการ 
จัดจ้าง ให้ 
ดำเน ินการ 
เด่ริยมการจัดซื้อ 

จัดจ้าง ตาม 
ห น ังส ือ
คณะกรรมการ 
วินิจลัยปัญหา 
การชัดซื้อจัดจ้าง 

และการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ 
ด่วนท่ีสุดท่ี กค 

(กวจ)๐๔๐๕ธ/ 
ว๔๒๘ลงวันที่ 

๒๕ก-ค.๒๕๖๗ 
-ให ้จัด ทำ
รายงานผลการ 
ตรวจรับพัสดุ 
ตามระเบี ยบ 
กระทรวงการคลัง 
ว่าด้วยการ 
จัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหาร 
พัสดุพ.ศ.๒๕ซว 
1



จ้อเสนอแนะ

๑๒

จ้อตรวจพบ/จ้อสังเกต
๓) คำสั่งจังหวัดนครราชสีมาที ่๑๒๙๗๙/๒๕๖๗ ลงวันที ่๒๕ กนยายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เรื่อง 

แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจถึอบพัสดุประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ตรวจสอบพัสดุและ 
ครุภัณฑ์ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ ของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา และรายงาน 
ผลการตรวจสอบพัสดุและครุภัณฑ์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ โดยมีพัสดุครุภัณฑ์ 
สิงก่อสร้างชำรุด จำนวน ๓๗ รายการ และจัดส่งรายงานให้สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
และผู้ว่าราชการจังหวัดนครราชสีมา

๔) คำสั่งจังหวัดนครราชสีมา ที ่๑๘๔๑/๒๕๖๘ ลงวันที ่๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ เรื่อง แต่งตั้ง 
คณะกรรมการตรวจสอบหาจ้อเท็จจริงกรผีพัสดุชำรุด เลื่อมสภาพ หมดความจำเป็นใช้งาน จำนวน 
๓๗ รายการ และรายงานผลการตรวจสอบจ้อเท็จจริงตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัด 
นครราชสีมา ที ่นม ๐๐๐๓/๐๒๕๐ ลงวันที ่๑๔ มีนาคม ๒๕๖๘ เรียบร้อยแล้วอลู่ระหว่าง 
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินราคา และ การดำเนินการจำหน่ายพัสดุ

- บ้านพักชองทางราชการ
สำนักงานคลังจังหวัดมีบ้านพักราชการ ดังนี้

๑) บ้านพักอาลัยจำนวน ๑๘ หลัง มีผู้พักอาลัยจำนวน ๑๑ หลัง เป็นบ้านว่าง ๗ หลัง
๒) ทาวน์เร้าส์ จำนวน ๑ ยูนิต ๔ ห้อง ไม่มีผู้พักอาลัย เนื่องจากชำรุดไม่สามารลหักอาลัยได ้
จัดทำรายงานการตรวจสอบสภาพบ้านหักประจำปีงบประมาณ พ.-ศ. ๒๕๖๗ ส่ง 

สำนักงานคลังเขต ๓ เรียบร้อยแล้ว ตามหนังสือสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ที ่นม 
๐๐๐๓/๐๘๕๖ ลงวันที ่๑๐ ตุลาคม ๒๕๖๗

การขอจัดสรรเงินงบประมาณเพื่อช่อมแชมบำรุงรักษาบ้านพักราชการ ดังนี้

๑. ขอรับจัดสรรเงินงบประมาณโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประจำปีงบประมาณ พ.กิ. ๒๕๖๘ 
เพื่อช่อมแชมบ้านหักจำนวน ๑๒ หลัง เป็นจำนวนเงิน ๔๓๐,๓๗๔.๐๐ บาท (สี่แสนสามหมื่น 
สามร้อยเจ็ดสิบล่ีบาทล้วน)

๒. ขอรับจัดสรรเงินงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพื่อช่อมแชม 

ปรับปรุงทาวน์เฮาส์ ๑ ยูนึต ๔ ห้อง จำนวนเงิน ๓,๐๐๔,๐๐๐.๐๐ บาท

เพิ ่อเป็ นการ 

เตรียมความ 
พร้อม เมื่อ'เด้รับ 
แจ้งกรอบวงเงิน 
งบประมาณให ้
เตรียมแผนการ 
ดำเนินการตาม 
ระเบียบๆให้ได ้
ผู้รับจ้าง เมื่อ 
ได้รับการจัดสรร 
เงินงบประมาณ 
สามารถลงนามใน 
สัญญาได้ทันที

• การใช้รถราชการ
สำนักงานคลังจังหวัด ปฏิบํตตามหลักเกณฑ์ระเบียบกรมบัญชีกลางว่าด้วยการใช้และการ 

บำรุงรักษารถราชการชองกรมบัญชีกลาง พ.ศ. ๒๕๖๓ ณ วันที ่๑ ตุลาคม ๒๕๖๗ มีรถราชการ 
จำนวน ๑ คัน รถยนต์ด้โตโยต้า หมายเลขทะเบียน นข ๗๘๙ นครราชสีมา

สำนักงานคลังจังหวัด ปฏิบัติตามระเบียบกรมบัญชีกลางว่าด้วยการใช้และการบำรุงรักษา 
รถราชการของกรมบัญชีกลาง พ.ศ. ๒๕๖๓ เป็นปัจจุบัน



ข้อเสนอแนะ

๑๓

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต
๕.๒ การติดตามและประเมินผลระบบการควบคุมภายในของสำนักงานคลังจังหวัด ตาน 
แนวปฏิบัติการควบคุมภายในภาคราชการ และการบริหารความเสียง

สำนักงานคลังจังหวัด มีการจัดทำรายงานการควบคุมภายในเป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำหรับหน่วยงาน 
ของรัฐ พ.ค. ๒๕๖๑ และได้จัดส่งรายงานภายในระยะเวลาที่กำหนด ทั้งนี้รายงานการควบคุม 
ภายในได้มีการะบุความเสี่ยงการวิเคราะห์ความเลี่ยงโดยบุคลากรชองทุกกลุ่มงาน/ฝ่าย 
ได้ร่วมกันระดมความเห็นเพ่ือกำหนดกิจกรรมควบคุมภายใน การลดความเสี่ยง

สำหรับปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ อยู่ระหว่างดำเนินการ
-ไมํมีข้อสังเกต______________________ •
๖. การติดตามงานภารกิจที่ได้รับมอบหมายอ่ืน ๆ
๖.๑ การจำหน่วยสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ได้รับจัดสรร และการใช้จ่ายเงินที่ได้รับจัดสรรส่วนลด 
สลากกินแบ่งรัฐบาล

- สำนักงานคลังจังหวัดได้รับการจัดสรรสลากกินแบ่งรัฐบาลจำนวน ๗๔๐ เล่ม ตัวแทน 
จำหน่ายสลาก ๑๔๘ รายๆ ละ ๕ เล่ม เป็นจำนวนเงิน ๕,๒๐๙,๐0๐.๐๐ บาท

- มีการจัดทำรายงานการรับชำระเงินคำสลากประจำวัน และสรุปรายงานส่งสำนักงาน 
สลากกินแบ่งรัฐบาลและสำเนาแจ้งสำนักงานคลังเขต ๓ ทราบ

'ไ - จัดทำบัญชีรับ-จ่ายเงินส่วนลดสลากเป็นไปตามแนวทางปฏิบัติชองกรมบัญซีกล่าง ร??^. 

- ไม่มีข้อสังเกต
๖.๒ การติดตามผลการควบคุม ฤารกากับ ดูแล เกบรักษา และรายงานธนบัตรตัวอย่าง ■ ,

สำนักงานคลังจังหวัด มีธนบัตรตัวอย่างที่ต้องกำกับดูแลเก็บรักษา จำนวน ๔๐ ฉบับ 
มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการเก็บรักษาธนบัตรตัวอย่าง-รวมทั้งจัดทำทะ!,ซียฺบุสุมธนบัตรุตว่สูย่าง' 

และจัดเก็บไวในต้นิรภัยของสำนักงานคลังจังหวัด 4 - ' . ;

-ไม่มีข้อสังเกต
๖.๓ ติดตามความกัาวหน้าตามแผนพฒนาการปฏิบัติงานเพื่อปรับปรุงผลการสำรวจความ 
พึงพอใจของผู้รับบริการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗; ■

จากผลการสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อการ 
ให้บริการของสำนักงานคลังจังหวัด ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ สำนักงานคลังจังหวัด 
มีระดับความพึงพอใจเฉลี่ยภาพรวม ๔.๗๑ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๘๐ และผลการสำรวจ 
ที่ผู้รับบริการมีความพึงพอใจต่ําสุค ได้แก ่ด้านข้ันตอนการปฏิบัติงาน คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๑ คิด 
เป็นร้อยละ ๙๐.๒๐ ด้านเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๒ คิดเป็นร้อยละ ๙๐.๔๐ 
และด้านช่องทางการติดต่อสื่อสาร คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๒ คิดเป็นร้อยละ ๘๐.๔๐ สำนักงานคลัง 
จังหวัดจัดทำโครงการเพิ่มประสิทธิภาพการให้บริการของสำนักงาน่คลังจังหวัดนครราชสีมา 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และจัดทำแผนเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัดิโครงการเพิ่ม 

พัฒนาปรับปรุงคุณภาพทารให้บริการ 
-ไม่มีข้อสังเกต



๑๔

■ร®

ข้อตรวจพบ/ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ
ดีดตามผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน

- ข้อเสนอแนะจากการตรวจสอบงวดก่อน
จากข้อเสนอแนะในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๖ ยังพบว่าการจัดทำเลขดรุภัณฑ์บาง 

รายการยังไม่ครบล้วน
- ผลการดำเนินงานตามข้อเสนอแนะ

สำนักงานคลังจังหวัดได้ดำเนินการตามข้อเสนอแนะเรียบรัอยแล้ว


