
ประกาศสำน ักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา
เรื่อง ร ับสม ัครค ัดเล ือกบ ุคคลเข ้าเป ็นล ูกจ ้างช ั่วคราวรายเด ือนจากเง ินนอกงบประมาณ

ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็น 
ลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนจากเงินนอกงบประมาณ ตำแหน่งนักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้

๑. ตำแหน่งที่ร ับสมัครและระยะเวลาการจ้าง
๑.๑ ตำแหน่งนักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ สนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการเงิน การคลัง การพัสดุ การงบประมาณ 

สวัสดิการ การบริหารงานบุคคล การบัญชี และปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย
๑.๒ ระยะเวลาการจ้าง ให้จ้างไดืไม1เกินวันที, ๓๐ กันยายน ๒๕๖๒ หรือตามที่กรมบัญชีกลาง

กำหนด
๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 

๒.® คุณสมบัติทั่วไป
(๑) มีสัญชาติไทย
(๒) อายุไม่ตากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น 

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธึ๋ใจ
(๔) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งกำนัน แพทย์ประจำตำบล สารวัตรกำนัน ผู้ใหญ่บ้านและ

ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน
(๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งข้าราชการพลเรือน
(๖) ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือ 

จิตฟ้นเพืเอน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามที่กำหนดในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน
(๗) ไม,เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งให้พักราชการหรือถูกสั่งให้ออกจากราชการไว้ก่อน ตาม 

ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น 
(๘) ไม1เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจบเป็นที่รังเกียจชองสังคม 
(๙) ไม่เป็นกรรมการพรรคการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
(๑๐) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
(๑๑) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถีงที่สุดให้จำคุก เพราะกระทำผิดทาง 

อาญา เว้นแต่เป็นั[ทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(๑๒) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น

ของรัฐ

/ (๑๓)ไม ่เป ็นผู้...
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(๑๓) ไม'เป ็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออกเพราะกระทำผิดวิน ัยตามระเบ ียบ 
กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น

(๑๔) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษไล่ออกเพราะกระทำผิดวินัย ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่า 
ด้วยลูกจ้างประจำของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น

(๑๕) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ 
๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง

ได้รับปริญญาตรี หรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาการบัญชี 
สาขาวิชานิติศาสตร์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ หรือวิชาบริหารธุรกิจ

๓ . การรับสมัคร
๓.๑ วัน เวลา และสถานที่ยื่นใบสมัคร

ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน สามารถยื่นใบสมัคร 
ด้วยตนเองพร้อมด้วยเอกสารและหลักฐานทั้งหมด ตั้งแต่วันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ ถึง วันท่ี ๒๒ มีนาคม ๒๕๖๒ 
ในวันและเวลาราชการ ณ สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ชั้น ๑ ศาลากลางจังหวัดนครราชสีมา ถนน 
มหาดไทย อำเภอเมือง จังหวัดนครราชสีมา

๓.๒ เอกสารและหลักฐานที่ต้องน่ามายื่นพร้อมใบสมัคร
(๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด ๑ น้ิว โดยถ่ายไวิไม่เกิน ๑ ปี 

นับถึงวันยื่นใบสมัคร จำนวน ๒ รูป
(๒) ส ำเน าท ะเบ ียน บ ้าน ,ส ำเน าบ ัตรป ระซ าซ น ,ป ระกาศน ียบ ัตร,ห ล ักฐาน แส ดง 

วุฒิการศึกษา,ใบสำคัญทางทหารตัวจริงพร้อมถ่ายสำเนาอย่างละ ๑ ฉบับ
(๓) ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ซ่ึงออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน 

ทั้งนี้ สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “สำเนาถูกต้อง” และ 
ลงลายมือซื่อกำกับไว้ด้วย

๓.๓ เงื่อนไขการรับสมัคร
(๑) ผ ู้สม ัครสอบจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆ ในใบสมัครให้ขัดเจนและครบถ้วน 

สมบูรณ์ พร้อมยื่นใบสมัคร เอกสาร และหลักฐานด้วยตนเอง
(๒) ผู้สมัครสอบต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติ 

ท่ัวไป และมีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สมัครสอบจริงตามประกาศรับสมัครสอบและต้อง 
กรอกรายละเอียดต่าง  ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร 
หรือตรวจพบว่าเอกสารหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบนำมายื่นเพื่อประกอบการสมัครสอบไม่ตรงหรือไม,เป็นไปตาม 
ประกาศรับสมัครสอบของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา จะถือว่าผู้สมัครสอบขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบ 
ครั้งนี้มาตั้งแต่ต้น

๔. ประกาศรายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก
สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและจะประกาศรายซื่อผู้มี 

สิทธิเข้ารับการคัดเลือก และกำหนดวัน เวลา สถานที่คัดเลือกให้ทราบ ตั้งแต่วันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ เป็นด้นไป 
ทางเว็บไซต์ของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา https://www.cgd.go.th/nma หัวข้อข่าวประชาสัมพันธ์ 
หรือ Facebook ของสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา หรือสามารถสอบถามได้ที่ฝ่ายบริหารทั่วไป ๐ ๔๔๒๔ 
๒๒๑๕ ต่อ ๓๒๑

/ ๕. วิธีการ ...

https://www.cgd.go.th/nma


-๓-

๕. วิธีการคัดเลือก
สำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา จะดำเนินการคัดเลือกด้วยการประเมินความเหมาะสมกับ 

ตำแหน่งด้วยวิธีผึเกปฏิบัติความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ที่เกี่ยวช้องกับงานที่ปฏิบัติ เซ่น โปรแกรม 
Power Point, Infographic และวิธีการสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับ 
ตำแหน่งในด้านต่าง  ๆ เซ่น ความรู้ความสามารถ ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประสบการณ์ ห่วงทีวาจา 
อุปนิสัย ทัศนคติ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ คุณธรรม จริยธรรม ความสามารถในการปรับตัวเช้า 
กับผู้อ่ืน และบุคลิกภาพอย่างอื่น เป็นต้น

๖. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ผ่านการคัดเลือก จะต้องเป็นผู้ที่ได้คะแนนรวมการสอบภาคปฏิบัติและสอบสัมภาษณ์ไม่ตํ่ากว่า 

ร้อยละ ๖๐ การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกได้ จะเรียงลำดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลำดับ ในกรณีที่มีผู้ได้ 
คะแนนเท่ากันจะให้ผู้!ด้รับเลขประจำตัวก่อนเป็นผู้อยู่ในลำดับสูงกว่า

๗. การประกาศรายขื่อ และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก
สำนักงานคลังวังหวัดนครราชสีมา จะประกาศและขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกไว้เป็นเวลา ๑ ปี 

นับแต่วันที่ได้ประกาศขึ้นบัญชี
๘. การจ้างผู้ผ ่านการคัดเลือก

จะได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตามลำดับที่คัดเลือกได้ตามประกาศผลการสอบ
คัดเลือก

ประกาศ ณ วันท่ี มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒

(นางวันเพ็ญ อำพาส)
คลังวังหวัดนครราชสีมา

ประธานคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวๆ



คำสั่งสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา
ที่ d  /๒ (ท3๒

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนจากเงินนอกงบประมาณ 
ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี)

ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา จะดำเนินการสอบคัดเลือกบุคคลเช้าเป็นลูกจ้างชั่วคราว 
รายเดือนจากเงินนอกงบประมาณ ตำแหน่งนักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) ตามประกาศสำนักงานคลังจังหวัด 
นครราชสีมา ฉบับลงวันท่ี ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ โดยจะทำเริ่มรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๑๓ -๒๒ มีนาคม ๒๕๖๒ และทำการ 
สอบคัดเลือกในวันที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๒ เพื่อให้การดำเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ้ยุติธรรม บรรลุ 
วัตถุประสงค์ อาศัยอำนาจตามคำสั่งกรมบัญชีกลางที่ ท.๓/๒/๒๕๖๒ เร่ือง แต่งตังคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้าง 
ชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) จึงขอแต่งต้ังกรรมการดำเนินการสอบ ดังน้ี

๑. เจ้าหน้าที่รับสมัคร มีหน้าที่จ ัดทำใบสมัครและเอกสารต่าง ๆในการรับสมัคร ตรวจสอบ 
คุณสมบัติของผู้สมัคร ได้แก่ นางสาวพิมลรัตน์ พรหมพะเนาว์ ตำแหน่งนักวิชาการคลังปฏิบัติการ

๒. เจ้าหน้าที่ฝ่ายออกข้อสอบ มีหน้าที่ออกข้อสอบข้อเขียน (ภาคปฏิบัติ) ตรวจสอบข้อสอบ และ 
รวมคะแนนส่งให้ฝ่ายเลขานุการ ประกอบด้วย

๑) นางสาวกัลยา ช่อกระถิน ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการ
๒) นางสาวพิมลรัตน์ พรหมพะเนาว์ ตำแหน่งนักวิชาการคลังปฏิบัติการ

ประกอบด้วย
๓. เจ้าหน้าที่ฝ่ายสอบสัมภาษณ์ มีหน้าที่จัดสอบสัมภาษณ์ และรวมคะแนน ส่งให้ฝ่ายเลขานุการ

๑) นางวันเพ็ญ อำพาส
๒) นางสาวจารุพร ตามกลาง 
๓) นายบุญช่วย สมอหมอบ
๔) นางสาวกัลยา ช่อกระถิน 
๕) นางสาวพิมลรัตน์ พรหมพะเนาว์

ตำแหน่งคลังจังหวัดนครราชสีมา 
ตำแหน่งนักวิซาการคลังชำนาญการพิเศษ 
ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการ 
ตำแหน่งนักวิชาการคลังชำนาญการ 
ตำแหน่งนักวิชาการคลังปฏิบัติการ

ทั้งนี้ ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเคร่งครัด ให้บรรลุวัตถุประสงค์
ตามที่กำหนดไว้

ส่ัง ณ วันท่ี มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๒

(}*เๆ  .
(นางวันเพ็ญ อำพาส) 
คลังจังหวัดนครราชสีมา



ประกาศสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสิมา
เรื่อง รายซื่อผู้มีลิทธิเข้ารับการคัดเลือกบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือนจากเงินนอกงบประมาณ

ตำแหน่ง นักวิชาการคลัง

ตามที่ได้มีประกาศสำนักงานคลังจังหวัดนครราชสีมา ลงวันที่ ๑๓ มีนาคม ๒๕๖๒ รับสมัคร 
คัลเลือกบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่งนักวิชาการคลัง โดยเปิดรับสมัครตั้งแต่วันที่ ๑๓-๒๒ 
มีนาคม ๒๕๖๒ น้ัน

บัดนี้ การรับสมัครคัดเลือกได้เสร็จสิ้นลงแล้ว คณะกรรมการๆ จึงประกาศราย'ซื่อผู้มีสิทธิ 
เข้ารับการคัดเลือก พร้อมกำหนดวัน เวลา สถานท่ี และวันประกาศผลการคัดเลือก ดังนี้ 

๑. รายซื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
๑. นางสาวศุภนิดา บำรุงผล 
๒. นางบังอร เว่าลันเทียะ 
๓. นางสาวเจตพินิฐ สุรัตนเศรษฐ์

๒. กำหนดวัน เวลา และสถานที่คัดเลือก
วันที่ ๒๗ มีนาคม ๒๕๖๒ ตั้งแต่เวลา ๐๙.๓๐ น. เป็นต้นไป ณ สำนักงานคลังจังหวัด

นครราชสีมา
๓. วันประกาศผลการคัดเลือก

วันที่ ๒๘ มีนาคม ๒๕๖๒ ทางเว็บไซต์ และ facebook  ของสำน ักงานคลังจังหวัด
นครราชสีมา

ประกาศ ณ วันท่ี ไช!รั มีนาคม ๒๕๖๒

(kเๆ.
(นางวันเพ็ญ อำพาส)

คลังจังหวัดนครราชสีมา
ประธานคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวฯ


