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แผนการตรวจสอบสำนักงานคลังจังหวัดในเขต ๔ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๔๖๔ สำนักงานคลังเขต ๔ 
ได้กำหนดแผนการตรวจสอบและติดตามผลการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดในเขต ๔ ประจำปี 
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กรมบัญชีกลาง ซ่ึงสำนักงานคลังเขต ๔ ได้เข้าตรวจสอบการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัดขอนแก่น 
ในวันท่ี ๒๘ - ๒๙ มิถุนายน ๒๔๖๔ น้ัน

สำนักงานคลังเขต ๔ ได้ดำเนินการตรวจสอบการปฏิบัติงานของสำนักงานคลังจังหวัด 
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รายงานฉบับบ้ี

จึงเรียนมาเพ่ือทราบ

(นางอรัญญา ย่ังยืนพงษ์) 
คลังเขต ๔
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รายงานผลการตรวจสอบแจ้งสำนักงานคลังจังหวัด 
สำนักงานคลังเขต 4

รายงานผลการตรวจสอบสำนักงาบคลังจังหวัดขอนแก่น 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

1. ข้อมูลท่ัวไป
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ก ำ ก ับ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ใ น เ ข ต พ ื้น ท ี่ 

ร ับ ผ ิด ซ อ บ  เ พ ื่อ ต ิด ต า ม ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ใ น ภ า ร ก ิจ ท ุก ด ้า น ใ ห ้ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ  ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  แ ล ะ ส น อ ง ต ่อ น โ ย บ า ย  

ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  ซ ึ่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ไ ด ้ก ำ ห น ด แ ผ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ใ น เ ข ต พ ื้น ท ี่ 

ร ับ ผ ิด ช อ บ จ ำ น ว น  1 2  จ ัง ห ว ัด  ใ น ร ะ ห ว ่า ง ว ัน ท ี'  2 7  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5  ถ ึง ว ัน ท ี่ 1 8  ส ิง ห า ค ม  2 5 6 5  โ ด ย ม ุ่ง เ น ้น  

ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม ภ า ร ก ิจ  แ ล ะ ต ิด ต า ม ผ ล ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ก ้ไ ข ข ้อ เ ส น อ แ น ะ ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ค ร ั้ง ก ่อ น

2. วัตถุประสงค์การตรวจสอบ
1 . เ พ ื่อ ต ร ว จ ส อ บ ผ ล ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม แ ผ น ง า น  ง า น แ ล ะ โ ค ร ง ก า ร ต ่า ง ๆ  ข อ ง ห น ่ว ย ร ับ ต ร ว จ ใ ห ้เ ป ็น ไ ป  

ต า ม ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ เ ป า ห ม า ย ห ร ือ ม า ต ร ฐ า น ท ี,ก ำ ห น ด อ ย ่า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ป ร ะ ส ิท ธ ิผ ล  แ ล ะ ค ุ้ม ค ่า โ ด ย ม ี 

ผ ล ผ ล ิต  แ ล ะ ผ ล ล ัพ ธ ์เ ป ็น ไ ป ต า ม ว ัต ถ ุป ร ะ ส ง ค ์แ ล ะ เ ป ้า ห ม า ย ซ ึ่ง ว ัด ไ ด ้จ า ก ต ัว ช ี้ว ัด ท ี่เ ห ม า ะ ส ม

2 .  เ พ ื่อ ต ร ว จ ส อ บ ค ว า ม ถ ูก ด ้อ ง เ ช ื่อ ถ ือ ไ ด ้ข อ ง ข ้อ ม ูล ท า ง ก า ร เ ง ิน  ก า ร บ ัญ ช ี แ ล ะ ร า ย ง า น ท า ง ก า ร เ ง ิน  

ต ล อ ด จ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น ต ่า ง ๆ  ใ ห ้เ ป ็น ไ ป ต า ม น โ ย บ า ย  ก ฎ ห ม า ย  ร ะ เ บ ีย บ  ข ้อ บ ัง ค ับ  ค ำ ส ั่ง  ม ต ิค ณ ะ ร ัฐ ม น ต ร ี 

ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง  ร ะ บ บ ว ิธ ีก า ร  แ ล ะ ม า ต ร ฐ า น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ท ี่ก ำ ห น ด ไ ว ้

3 .  เ พ ื่อ ส อ บ ท า บ แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม เ พ ีย ง พ อ ข อ ง ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น ข อ ง ห น ่ว ย ร ับ ต ร ว จ ต า ม ข อ บ เ ข ต  

ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ท ี' ก ำ ห น ด  โ ด ย ค ร อ บ ค ล ุม ถ ึง ร ะ บ บ เ ท ค โ น โ ล ย ีส า ร ส น เ ท ศ ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง  อ า ท ิ ร ะ บ บ บ ร ิห า ร  ก า ร เ ง ิน  

ก า ร ค ล ัง ภ า ค ร ัฐ แ บ บ อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ ( G F M I S )  เ ป ็น ต ้น  เ พ ื่อ เ ส น อ แ น ะ ม า ต ร ก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น  ก า ร บ ร ิห า ร  

ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท ี่ร ัด ก ุม แ ล ะ เ ห ม า ะ ส ม  ซ ึ่ง เ ป ็น ก า ร เ พ ิ่ม ค ุณ ค ่า แ ล ะ ป ร ับ ป ร ุง ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น

3. ขอบเขตการตรวจสอบ
3.1 ประเด็นการตรวจสอบ

1 . ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ใ ห ้ค ำ ป ร ึก ษ า  แ น ะ น ำ  ต อ บ ข ้อ ห า ร ือ  ร ว ม ท ั้ง ส น ับ ส บ ุน แ ล ะ ใ ห ้ค ว า ม  

ช ่ว ย เ ห ล ือ ท า ง ว ิช า ก า ร เ ก ี่ย ว ก ับ ก ฎ ห ม า ย ก า ร เ ง ิน ก า ร ค ล ัง ภ า ค ร ัฐ  ร ว ม ท ั้ง ก า ร ค ว บ ค ุม ง บ บ ุค ล า ก ร ภ า ค ร ัฐ  โ ด ย ก า ร ใ ห ้ 

ค ำ ป ร ึก ษ า เ ก ี่ย ว ก ับ ก ฎ ห ม า ย ร ะ เ บ ีย บ ใ น ส ่ว น ข อ ง เ ง ิน เ ด ือ น  ค ่า จ ้า ง  ค ่า ต อ บ แ ท น  แ ล ะ ส ว ัส ด ิก า ร

2 .  ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ก ำ ก ับ  ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ะ อ น ุม ัต ิก า ร เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ เ ง ิน น อ ก  

ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ส ่ว น ร า ช ก า ร

3 . ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น เ ก ี่ย ว ก ับ  ก า ร ต ิด ต า ม  เ ร ่ง ร ัด  แ ล ะ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ส ่ว น ร า ช ก า ร

4 .  ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ก า ร เ ง ิน ก า ร ค ล ัง ข อ ง จ ัง ห ว ัด

5 .  ก า ร ต ิด ต า ม ก า ร ด ำ เ น ิน ง า บ ด ้า น ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร ท ำ บ ัญ ช ี แ ล ะ ร า ย ง า น ก า ร เ ง ิน ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น

6 .  ก า ร ต ิด ต า ม ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น  แ ล ะ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ด ้า น เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  ร า ย ง า น  

ป ร ะ ม า ณ ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ค ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  ร า ย ง า น ด ัช น ีช ี้ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด
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7 .  ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น เ ก ี่ย ว ก ับ โ ค ร ง ก า ร ค ว า ม โ ป ร ่ง ใ ส ใ น ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ภ า ค ร ัฐ  ( C o n s t r u c t io n  S e c t o r  T r a n s p a r e n c y :

8 .  ด ำ เ น ิน ง า บ เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ต ้น ท ุน ผ ล ผ ล ิต ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด

9 .  ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร ต า ม น โ ย บ า ย ร ัฐ บ า ล / ก ร ะ ท ร ว ง / ก ร ม / จ ัง ห ว ัด

1 0 . ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ร ่ว ม ก ับ  ห ร ือ ส น ับ ส น ุน ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง ห น ่ว ย ง า น อ ื่น ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง  ห ร ือ ท ี่ไ ต ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย

3.2 ปริมาณการตรวจสอบ
ต ร ว จ ส อ บ ผ ล ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต ั้ง แ ต ่เ ด ือ น ต ุล า ค ม  2 5 6 4  ถ ึง  เ ด ือ น พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  จ า ก เ อ ก ส า ร ห ล ัก ฐ า น  

ร า ย ง า น ต ่า ง  ๆ  ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง

3.3 วิธีการตรวจสอบ
-  ก า ร ส ุ่ม ต ร ว จ

-  ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  ต ร ว จ ส อ บ เ อ ก ส า ร  ก า ร ส อ บ ท า น  ก า ร ส ัง เ ก ต ก า ร ณ ์ ค ำ น ว ณ  ก ร ะ ท บ ย อ ด  แ ล ะ ก า ร ส ัม ภ า ษ ณ ์

เ จ ้า ห น ้า ท ี่ผ ู้ท ี่เ ก ี่ย ว ข ้อ ง

4. ระยะเวลาในการตรวจสอบ
เ ข ้า ต ร ว จ ส อ บ ว ัน ท ี่ 2 8  -  2 9  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5

5. ผลการตรวจสอบ

1.

ข้อตรวจพบ
การดำเนินงานเก่ียวกับการให้คำปรึกษา แบะนำ ตอบข้อหาริอ

ข้อเสนอแบะ

รวมทั้งสนับสนุนและให้ความช่วยเหสิอทางวิชาการเกี่ยวกับ 
กฎหมายการเงินการคลังภาครัฐ รวมท้ังการควบคุมงบบุคลากร 
ภาครัฐโดยการให้คำปรึกษาเก่ียวกับกฎหมายระเบียบในส่วนของ 
เงินเดือน ค่าจ้าง ค่าตอบแทน และสวัสดิการ 

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ใ ห ้ 

ค ำ ป ร ึก ษ า  แ น ะ น ำ  ต อ บ ข ้อ ห า ร ือ แ ก ่ส ่ว น ร า ช ก า ร  

ช่องทาง ไ ด ้แ ก ่ เ ว ็บ ไ ซ ต ์ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ,  ต ิด ต ่อ ด ้ว ย  

ต น เ อ ง ,  โ ท ร ศ ัพ ท ์, ห น ัง ส ือ ห า ร ือ ,  L i n e  ส ่ว น ร า ช ก า ร / อ ป ท . / เ จ ้า ห น ้า ท ี่

ผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ ,  F a c e b o o k  ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  

ผ ู้มารับบริการ ป ร ะ ก อ บ ด ้ว ย  ส ่ว น ร า ช ก า ร ,  อ ป ท . ,  ร ัฐ ว ิส า ห ก ิจ ,  

ห น ่ว ย ง า น อ ิส ร ะ ,  ผ ู้ค ้า ภ า ค ร ัฐ ,  ข ้า ร า ช ก า ร ,  ผ ู้ร ับ บ ำ น า ญ  

เร่ืองท่ีฃอรับบริการ ไ ด ้แ ก ่

1 . ก า ร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง / ก า ร จ ัด ห า พ ัส ด ุ

2 .  ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ  G F M I S

3 .  เ ง ิน เ ด ือ น  ค ่า จ ้า ง

4 .  บ ำ เ ห น ็จ บ ำ น า ญ



ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแบะ
5 .  ค ่า ร ัก ษ า พ ย า บ า ล  ก า ร ศ ึก ษ า บ ุต ร

6 .  ค ่า เ ช ่า บ ้า น

7 . ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เ ด ิน ท า ง ไ ป ร า ช ก า ร / ฝ ึก อ บ ร ม

8 .  อ ื่น ๆ

โ ด ย ส ถ ิต ิผ ู้ม า ร ับ บ ร ิก า ร  ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  3 1  พ ฤ ษ ภ า ค ม  

2 5 6 5  ร ว ม ท ั้ง ส ิ้น  6 3 5  ร า ย

2. การดำเนินการเก่ียวกับการกำกับ ตรวจสอบ และการอนุมัติการเบิก 
จ่ายเงินงบประมาณ และเงินนอกงบประมาณของส่วนราชการ 

Z1 การควบคุมการใช้ New GFMIS Token key ในฐานะหน่วยงานกลาง 
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว * ' ด ข อ น แ ก ' บ  ไ ด ้ร ับ ก า ร น ัด ส ร ร อ ุป ก ร ณ ์ 

N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  ท ั้ง ส ึ๋น  4  อ ัน  ค ือ  ก ล ุ่ม อ น ุม ัต ิ 2  อ ัน  ก ล ุ่ม ข ้อ ม ูล  

ห ล ัก ผ ู้ข า ย  แ ล ะ ก ล ุ่ม บ ัญ ช ีแ ย ก ป ร ะ เ ภ ท  ก า ร ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ก า ร ใ ช ้อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  โ ด ย อ อ ก ค ำ ส ั1ง เ ป ็น  

ล า ย ล ัก ษ ณ ์อ ัก ษ ร  ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ท ี, 7 / 2 5 6 5  

ล ง ว ัน ท ี่ 1 0  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  แ ล ะ ม ีก า ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร ใ ช ้ง า น  

อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  

ข ้อ สังเกต
ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ใ ช ้อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  

k e y  ย ัง ไ ม ่เ ห ม า ะ ส ม  ค ือ  ก า ร ใ ช ้อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  ไ ม ่เ ป ็น ไ ป  

ต า ม ค ำ ส ั่ง ท ี,ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  ซ ึ่ง ท ำ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท ี' ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ค น เ ด ีย ว ก ัน ป ฏ ิบ ัต ิง า น ท ั้ง  2  ห น ้า ท ี่ค ือ  ห น ้า ท ี่ใ น ก า ร อ น ุม ัต ิร า ย ก า ร ข อ เ บ ิก  

แ ล ะ อ น ุม ัต ิข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ก ับ ห น ้า ท ี่ใ น ก า ร ย ืน ย ัน ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  

ก า ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร ใ ช ้ง า น อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  

ไ ม ่เ ป ็น บ ิจ จ ุบ ัน  ซ ึ่ง อ า จ ท ำ ใ ห ้เ ก ิด ค ว า ม เ ส ี่ย ง ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ด ้ 

ก า ร จ ัด เ ก ็บ อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  ไ ม ' เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง  

ท ี่ไ ต ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  ค ือ  จ ัด เ ก ็บ อ ุป ก ร ณ ์ฯ  ไ ว ้ก ับ เ จ ้า ห น ้า ท ี่ค น เ ด ีย ว ท ั้ง  4  อ ัน

2.2 การอนุมัติรายการเบิกในระบบ New GFMIS Thai 
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง พ ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร ต ร ว จ ส อ บ ร า ย ก า ร ฃ อ เ บ ิก เ ง ิน จ า ก ค ล ัง  

จ า ก ส ่ว น ร า ช ก า ร ผ ู้เ บ ิก ใ น จ ัง ห ว ัด  แ ล ะ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร อ น ุม ัต ิร า ย ก า ร  

ข อ เ บ ิก ใ น ร ะ บ บ ฯ  ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ท ร า บ เ ป ็น ป ร ะ จ ำ ท ุก เ ด ือ น

1. เ จ ้า ห น ้า ท ี่ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี่ย ว ก ับ ก า ร ใ ช ้อ ุป ก ร ณ ์ 

N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  ใ ห ้เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง  

ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  เ พ ื่อ ล ด ค ว า ม เ ส ี่ย ง ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า บ  

ท ี่ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น ค น เ ด ีย ว จ ะ ป ฏ ิบ ัต ิง า น ท ั้ง  2  ห น ้า ท ี่

2 .  ก า ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร ใ ช ้ง า น อ ุป ก ร ณ ์ N e w  

G F M I S  T o k e n  k e y  ใ ห ้ค ร บ ถ ้ว น  ส ม บ ูร ณ ์ แ ล ะ  

เ ป ็น ไ ป ต า ม ข ้อ เ ท ็จ จ ร ิง ท ี, เ ก ิด ข ึ่น  แ ล ะ ส า ม า ร ถ  

ต ร ว จ ส อ บ ไ ด ้

3 . ก า ร จ ัด เ ก ็บ อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  

ใ ห ้เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง ท ั้! ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  แ ล ะ จ ัด เ ก ็บ ไ ว ้ 

ใ น ท ี่ป ล อ ด ภ ัย



ข้อตรวจพบ
ข ้อ ม ูล ก า ร อ น ุม ัต ิร า ย ก า ร ข อ เ บ ิก ใ น ร ะ บ บ ๆ  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ .ค .  2 5 6 5  ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  3 1  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  ม ีด ัง น ี้

รายการ
จงบประมาณ พ.ศ. 2565

ต.ค.64 พ.ย.64 ธ.ค.64 น.ศ.65 ก.พ.65 มึ.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 รวม
จ ่ายครง 
เจ้าหน้ี

2,167 4,977 6,581 6,218 6,008 7,108 4,888 6,532 44,479

จ่ายเข้า 
บัญข้ส่วน 
ราขการ

4,825 6,764 7.894 8.103 6,790 8,359 7.859 8.475 59,067

รวม 6,992 11,741 14,475 14,321 12,798 15,467 12,747 15,005 103,546

2.3 การอนุมัติข้อมูลหลักผู้ขาย 
ผลการตรวจสอบพบว่า
เ ม ือ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ร ับ เ อ ก ส า ร แ บ บ ข อ อ น ุม ัต ิ/  

แ บ บ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  จ ะ ด ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ อ ก ส า ร  

ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง  ค ร บ ถ ้ว น  แ ล ะ ส ม บ ูร ณ ์ ก ่อ น ก า ร อ น ุม ัต ิ/ ย ืน ย ัน แ ล ะ อ น ุม ัต ิ 

ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  แ ล ะ ม ีก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม เ อ ก ส า ร  

ใ น ร ูป แ บ บ  E x c e l  F i l e

ข ้อ ม ูล ก า ร อ น ุม ัต ิ/ ย ืน ย ัน ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ .ศ .  2 5 6 5  ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  3 1  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  ม ีด ัง น ี้

รายการ
จงบประมาณ พ.ส. 2565

ต.ค.64 พ.ย.64 ธ.ค.64 ม.ค.65 ก.พ.65 ม.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 รวม
แบบขอ 
อนุม้ต 95 105 135 92 127 129 63 110 856

แบบขอ 
เปล่ียนแปลง 31 21 17 11 22 25 14 26 167

รวม 126 126 152 103 149 154 77 136 1,023

ข้อสังเกต

ข้อเสนอแบะ

จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ อ ก ส า ร ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ก ับ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร ใ ช ้ง า น  

อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  แ ล ะ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ใ ช ้ง า น  

อ ุป ก ร ณ ์ N e w  G F M I S  T o k e n  k e y  พ บ ว ่า เ จ ้า ห น ้า ท ี่ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิเ ก ี่ย ว ก ับ  

ก า ร อ น ุม ัต ิ/ ก า ร ย ืน ย ัน ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ไ ม ่ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ค ำ ส ั่ง ท ี่ไ ด ้ร ับ  

ม อ บ ห ม า ย  แ ล ะ ก า ร ล ง น า ม ใ น แ บ บ ข อ อ น ุม ัต ิ/ แ บ บ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ข ้อ ม ูล  

ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ไ ม ่ค ร บ ถ ้ว น  ส ม บ ูร ณ ์

ก า ร จ ัด เ ก ็บ เ อ ก ส า ร แ บ บ ข อ อ น ุม ัต ิ/ แ บ บ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง ข ้อ ม ูล ห ล ัก  

ผ ู้ข า ย ไ ม ่ม ีก า ร  R u n n i n g  N u m b e r  ข อ ง เ อ ก ส า ร  จ ัด เ ก ็บ ไ ม ่เ ป ็น ร ะ เ บ ีย บ  

ย า ก ต ่อ ก า ร ส ิบ ค ้น ข ้อ ม ูล

1 . ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย  ก า ร อ น ุม ัต ิ/  

ย ืน ย ัน ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย ใ ห ้เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง ท ี่ไ ค ้ร ับ  

ม อ บ ห ม า ย

2 .  ก า ร ล ง น า ม ใ น แ บ บ ข อ อ น ุม ัต ิ/ แ บ บ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง  

ข ้อ ม ูล ห ล ัก ผ ู้ข า ย ใ น ส ่ว น ผ ู้อ น ุม ัต ิแ ล ะ ผ ู้ย ืน ย ัน ข ้อ ม ูล  

ใ ห ้ล ง น า ม ใ ห ้ถ ูก ต ้อ ง  ค ร บ ถ ้ว น  ส ม บ ูร ณ ์ ก ่อ น  

ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด เ ก ็บ เ อ ก ส า ร เ ข ้า แ ฟ ้ม

3 .  ก า ร จ ัด เ ก ็บ เ อ ก ส า ร  ค ว ร ม ีก า ร  R u n n in g  

N u m b e r  ข อ ง เ อ ก ส า ร ใ น แ ต ่ล ะ เ ด ือ น  ใ ห ้ส ัม พ ัน ธ ์ 

ก ับ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ท ี' จ ัด ท ำ ใ น  E x c e l  F i l e  เ พ ื่อ ง ่า ย ต ่อ  

ก า ร ส ืบ ค ้น ข ้อ ม ูล ภ า ย ห ล ัง



ห ใ / ๆ  I 5

ข้อตรวจพบ
2.4 รายการขอเบิกท่ีธนาคารปฏิเสธการโอนเงิน (Return)
ผลการตรวจสอบพบว่า
ร า ย ง า น ท ีข อ เ บ ิก ร า ย ก า ร ข อ เ บ ิก ท ี, ธ น า ค า ร ป ฏ ิเ ส ธ ก า ร โ อ น เ ง ิน

ข้อเสนอแบะ

( R e t u r n )  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  

3 1  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  ม ีด ัง น ี้

สาเหต ุการปฏ ิเสธการจ ่ายเง ิน
04 22 27 51 53 โอบสิทธิ ซ ื่อบัญชีผ ิด
6 1 - 1 3 - - 11

ข้อสังเกต
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ม ีร า ย ก า ร ข อ เ บ ิก ท ี,ธ น า ค า ร ป ฏ ิเ ส ธ  

ก า ร โ อ น เ ง ิน  ( R e t u r n )  จ ำ น ว น  1 1  ร า ย ก า ร  ซ ็่ง อ ย ู่ใ น ร ะ ด ับ ส ูง โ ด ย  

ส า เ ห ต ุก า ร ป ฏ ิเ ส ธ ก า ร จ ่า ย เ ง ิน  ค ือ  ส า เ ห ต ุบ ัญ ช ีป ีด  ไ ม ่ม ีแ ฟ ้ม ข ้อ ม ูล จ า ก  

ธ น า ค า ร  เ ล ข บ ัญ ช ีไ ม ่ถ ูก ต ้อ ง  แ ล ะ บ ัญ ช ีถ ูก  L o c k  ด ้ว ย ธ น า ค า ร / บ ัญ ช ี 

ไ ม ่เ ค ล ื่อ น ไ ห ว

เ พ ิ่ม ค ว า ม ร ะ ม ัด ร ะ ว ัง ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ข ้อ ม ูล บ ัญ ช ี 

เ ง ิน ฝ า ก ธ น า ค า ร ว ่า ถ ูก ต ้อ ง ห ร ือ ไ ม ่ ย ัง ใ ข ้ง า น อ ย ู่เ ป ็น  

บ ิจ จ ุบ ัน แ ล ะ ม ีก า ร เ ค ล ื่อ น ไ ห ว ข อ ง บ ัญ ช ีภ า ย ใ น  

ร ะ ย ะ เ ว ล า  6  เ ด ือ น  ก ่อ น อ น ุม ัต ิข ้อ ม ูล ใ น ร ะ บ บ ๆ  

เ พ ื่อ บ ิอ ง ก ัน ไ ม ใ ห ้เ ก ิด ร า ย ก า ร ท ี่ธ น า ค า ร ป ฏ ิเ ส ธ ก า ร  

โ อ น เ ง ิน  แ ล ะ บ ิอ ง ก ัน ไ ม ใ ห ้เ ก ิด ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ท ี่ไ ม ่จ ำ เ ป ็น  

ซ ึ่ง เ ป ็น ภ า ร ะ ต ่อ ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง แ ผ ่น ด ิน

2.5 การตรวจสอบรายการเบิกจ่าย ตลอดจนใบสำคัญและบันทึก 
การลด/ล้างยอดลูกหน้ี เงินทดรองราขการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัย 
พิบัติกรณีฉุกเฉิน 

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ด ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ เ อ ก ส า ร  

ก า ร ใ ช ้จ ่า ย  เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ช ก า ร เ พ ื่อ ช ่ว ย เ ห ล ือ ผ ู้ป ร ะ ส บ ภ ัย พ ิบ ัต ิก ร ณ ี 

ฉ ุก เ ฉ ิน  ซ ึ่ง ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ต า ม ร ูป แ บ บ  แ ล ะ ภ า ย ใ น  

ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ก ำ ห น ด  

ก า ร ล ้า ง ล ูก ห น ี้เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ซ ก า ร เ พ ื่อ ช ่ว ย เ ห ล ือ ผ ู้ป ร ะ ส บ ภ ัย พ ิบ ัต ิ 

ก ร ณ ีฉ ุก เ ฉ ิน  ด ำ เ น ิน ก า ร ล ้า ง ล ูก ห น ี้ฯ  เ ป ็น บ ิจ จ ุบ ัน
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3.
ข้อตรวจพบ

การดำเนินงานเก่ียวกับการติดตาม เร่งรัด และรายงานผลการใข้จ่าย
ข้อเสนอแนะ

เงินงบประมาณของส่วนราชการ
ผลการตรวจสอบพบว่า
จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ส ่น  ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ิด ต า ม เ ร ่ง ร ัด ก า ร ใ ช ้จ ่า ย  

เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ภ า ค ร ัฐ จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  2 5 6 5  ต า ม ค ำ ส ั่ง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ท ี'  5 2 5 4 / 2 5 6 4  ล ง ว ัน ท ี่ 

2 2  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 4  ซ ึ่ง ม ีก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ป ร ะ ช ุม ต ิด ต า ม เ ร ่ง ร ัด  

ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ จ ำ น ว น  2  ค ต ั้ง  แ ล ะ ผ ล ก า ร ใ ช ้จ ่า ย  

เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ น ไ ต ร ม า ส ท ี่ 3  เ ป ็น ไ ป ต า ม เ ป ๋า ห ม า ย ท ี่ก ำ ห น ด  

ผ ล ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ .ค .  2 5 6 5  ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  3 1 พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  ม ีด ัง บ ี้

หบ่')ย : ต้าน'บาท

งบประมาณ จัดลรร พจำ ย
(PO+เบ ิกจำย)

ร้อยละ
เป้าหมาย 
‘เพรมาร 3

สูง/ตํ๋า

ประจำ 9,980.30 9,270.48 92.89 81.76 11.13
ลงทุบ 9,585.71 8.448.85 88.14 81.65 6.49
ภาพรวม 19,566.01 17,719.33 90.56 81.74 8.82

4. การจัดทำรายงานการเงินการคลังของจังหวัด 
4.1 การดำเนินงานด้านเกณฑ์ประเมินผลการปฏิบัติงานด้าน 

บัญชีภาครัฐ
ต า ม ท ี,ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ไ ด ้ก ำ ห น ด เ ก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ด ้า น บ ัญ ช ีภ า ค ร ัฐ  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5  ต า ม ห น ัง ส ือ  

ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ท ี่ ก ค  0 4 1 0 . 3 / 1 6 0  ล ง ว ัน ท ี่ 2 8  ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ 2 5 6 5  น ั้น  

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร แ จ ้ง เ ว ีย น ส ่ว น ร า ช ก า ร  

ใ น จ ัง ห ว ัด เ พ ื่อ ท ร า บ แ ล ะ ถ ือ ป ฏ ิบ ัต ิแ ล ้ว  ต า ม ห น ัง ส ือ ท ี่ ข ก  0 0 0 3 / ว  6 2 7 3  

ล ง ว ัน ท ี่ 9  ม ีน า ค ม  2 5 6 5

4.2 การดำเนินงานด้านการจัดทำรายงานการเงินของจังหวัด
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ก า ร เ ง ิน  

ข อ ง จ ัง ห ว ัด  แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ใ ห ้ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง แ ล ะ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง  

เ ข ต  4  ท ร า บ เ ร ีย บ ร ้อ ย แ ล ้ว  ต า ม ห น ัง ส ือ  ท ี ฃ ก  0 0 0 3 / 1 5 5 4  

ล ง ว ัน ท ี่ 2 8  ธ ัน ว า ค ม  2 5 6 4



ข ้อ ต ร ว จ พ บ ข ้อ เ ส น อ แ บ ะ

5 .  ก า ร ด ำ เ น ิบ ง า น ด ้า น ก า ร ส ่ง เ ส ร ิม ก า ร ท ำ บ ัญ ช ีข อ ง ส ่ว น ร า ซ ก า ร  

ใ น จ ัง ห ว ัด  ( ส ่ว น ร า ฃ ก า ร แ ล ะ อ ป ท . )  แ ล ะ ร า ย ง า บ ก า ร เ ง ิน ข อ ง อ ง ค ์ก ร  

ป ก ค ร อ ง ส ่ว น ท ้อ ง ถ ิ่น  

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง ' จ ัง ห ว ัด 'ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้' ร ับ ก า ร ส น ับ ส น ุน ' ง บ 'ป ร ะ ม า ณ 'จ า ก  

ส ำ น ัก ง า น จ ัง ห ว ัด ใ น ก า ร จ ัด ท ำ โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ด ้า น ก า ร เ ง ิน  

ก า ร ค ล ัง  ก า ร เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ ใ น จ ัง ห ว ัด  

ข อ น แ ก ่น  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ส ำ ห ร ับ ห ัว ห น ้า ห น ่ว ย ง า น  

ภ า ค ร ัฐ  เ พ ื่อ ใ ห ้ผ ู้บ ร ิห า ร ร ะ ด ับ ส ูง ข อ ง ห น ่ว ย ง า น ไ ด ้ร ับ ค ว า ม ร ู้ ค ว า ม เ ข ้า ใ จ  

ใ บ ก า ร บ ร ิห า ร ง า น  ด ้า น ก า ร เ ง ิน ก า ร ค ล ัง  ก า ร บ ัญ ช ี ก า ร พ ัส ด ุ ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  

ภ า ย ใ น  แ ล ะ ก า ร บ ร ิห า ร ค ว า ม เ ส ี่ย ง  เ พ ื่อ ส ร ้า ง ค ว า ม เ ข ้ม แ ข ็ง ใ ห ้ก ับ ห น ่ว ย ง า น  

ส ำ น ัก ง า บ ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ด ำ เ น ิน ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ก า ร เ ง ิน  

ข อ ง อ ง ค ์ก ร ป ก ค ร อ ง ส , ว า ภ า อ ง ถ ิ่น  แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ใ ห ้ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ท ร า บ เ ร ีย บ ร ้อ ย แ ล ้ว  ต า ม ห น ัง ส ือ  ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 8 3  ล ง ว ัน ท ี่ 2 4  ม ก ร า ค ม  2 5 6 5

6 .  ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ด ้า น เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ร า ย ง า น ป ร ะ ม า ณ  

ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  แ ล ะ  

ร า ย ง า น ด ัช น ีภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  

6 . 1  ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ป ร ะ ม า ณ ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ป ร ะ ม า ณ ก า ร  

เ ค ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด  แ ล ะ  

ไ ด ้เ ผ ย แ พ ร ใ น ซ ่อ ง ท า ง ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ต ่า ง  ๆ  ข ้อ ม ูล เ ป ็น บ ิจ จ ุบ ัน

ภ า พ ร ว ม ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ป ร ะ ม า ณ ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ก า ร ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  

ม ีค ว า ม ส ม บ ูร ณ ์ถ ูก ต ้อ ง ด ี ร า ย ง า น เ ป ็น ไ ป ต า ม ร ูป แ บ บ ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ก ำ ห น ด  ม ีก า ร น ำ ข ้อ ม ูล ส ถ ิต ิผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์ม ว ล ร ว ม จ ัง ห ว ัด  ( G P P )  ป ีล ่า ส ุด  

( ป ี พ .ศ .  2 5 6 3 )  จ า ก ส ำ น ัก ง า น ส ภ า พ ัฒ น า ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม  

แ ห ่ง ซ า ต ิม า ใ ซ ใ น ก า ร จ ัด ท ำ ข ้อ ม ูล ใ ห ้เ ป ็น บ ิจ จ ุบ ัน แ ล ้ว  แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ข อ ง  

ร า ย ง า น ป ร ะ ม า ณ ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด อ ย ู่ใ น เ ก ณ ฑ ์ด ี 

ข ้อ ส ัง เ ก ต

ก า ร ส ่ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม ค ว า ม ค ิด เ ห ็น  ( C o n s e n s u s )  ไ ป ย ัง ผ ู้เ ช ี่ย ว ช า ญ  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  ย ัง จ ัด ท ำ ใ น ร ูป แ บ บ ก า ร ต อ บ ใ น ก ร ะ ด า ษ  ท ำ ใ ห ้ข ้อ ม ูล ท ี่ไ ด ้ร ับ  

น ั้น ล ่า ข ้า  ร ว ม น ั้ง ม ีก า ร ส อ บ ถ า ม ค ว า ม ค ิด เ ห ็น  ( C o n s e n s u s )  ไ ป ย ัง  

ห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ เ ป ็น ส ่ว น ใ ห ญ ่

-  ค ว ร ป ร ับ ร ูป แ บ บ ก า ร ส อ บ ถ า ม ค ว า ม ค ิด เ ห ็น  

( C o n s e n s u s )  ไ ป ย ัง ผ ู้เ ช ีย ว ช า ญ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  เ ป ็น  

ร ูป แ บ บ อ อ น ไ ล น ์ ( G o o g l e  F o r m )  เ พ ื่อ ใ ห ้ข ้อ ม ูล ท ี่ 

ไ ด ้ร ับ น ั้น ร ว ด เ ร ็ว ม า ก ข ึ้น
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ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ

6.2 การจัดทำรายงาบภาวะเศรษฐกิจการคลังจังหวัด 
ผลการตรวจลอบพบว่า
ท ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ต ้จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  

จ ัง ห ว ัด ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี' ก ำ ห น ด  แ ล ะ ไ ด ้ 

เ ผ ย แ พ ร ่ใ น ซ ่อ ง ท า ง ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ต ่า ง  ๆ  ข ้อ ม ูล เ ป ็น 1ป ิจ จ ุ,ป ัน  

ภ า พ ร ว ม ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  ม ีค ว า ม ส ม บ ูร ณ ์ 

ถ ูก ต ้อ ง ด ี ร า ย ง า น เ ป ็น ไปต า ม รูปแ บ บ ท ี่ก ร ม บัญชีก ล า ง ก ำ ห น ด  ม ีก า ร น ำ  

ข ้อ ม ูล ส ถ ิต ิผ ล ิต ภ ัณ ฑ ์ม ว ล ร ว ม จ ัง ห ว ัด  ( G P P )  ป ีล ่า ส ุด  ( ป ี พ . ศ .  2 5 6 3 )  

จ า ก ส ำ น ัก ง า น ส ภ า พ ัฒ น า ก า ร เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ แ ล ะ ส ัง ค ม แ ห ่ง ช า ต ิม า ใ ข ้ใ น ก า ร  

จ ัด ท ำ ข ้อ ม ูล ใ ห ้เ ป ็น ป ัจ จ ุบ ัน แ ล ้ว  แ ล ะ ค ุณ ภ า พ ข อ ง ร า ย ง า น ภ า ว ะ  

เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด อ ย ู่ใ น เ ก ณ ฑ ์ด ี

6.3 การจัดทำรายงานดัขนีภาวะเศรษฐกิจจังหวัด 
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ด ัช น ีภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  

จ ัง ห ว ัด ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ีก ำ ห น ด  แ ล ะ ไ ด ้ 

เ ผ ย แ พ ร ใ บ ซ ่อ ง ท า ง ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ต ่า ง  ๆ  ข ้อ ม ูล เ ป ็น ป ัจ จ ุบ ัน  

ภ า พ ร ว ม ก า ร จ ัด ท า ร า ย ง า น ด ํ' ซ บ ีภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด  

ม ีค ว า ม ส ม บ ูร ณ ์ถ ูก ต ้อ ง ด ี ร า ย ง า น เ ป ็น ไ ป ต า ม ร ูป แ บ บ ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ก ำ ห น ด  ม ีก า ร ป ร ับ เ ป ล ี่ย น ไ ฟ ล  F o r m a t  ด ัช น ีค ว า ม เ ช ื่อ ม ั่น เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ  

ป ี พ . ศ .  2 5 6 5  ต า ม ท ี่ก ร ม ก ำ ห น ด แ ล ้ว  แ ล ะ ม ีก า ร จ ัด ส ่ง แ บ บ ส อ บ ถ า ม  

ไ ป ย ัง ห น ่ว ย ง า น ท ั้ง ภ า ค ร ัฐ แ ล ะ ภ า ค เ อ ก ซ น ได้อ ย ่า ง ค ร อ บ ค ล ุม แ ล ะ ท ั่ว ถ ึง  

โ ด ย ค ุณ ภ า พ ข อ ง ร า ย ง า น ด ัช น ีภ า ว ะ เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ จ ัง ห ว ัด อ ย ู่ใ น เ ก ณ ฑ ์ด ี

-  ค ว ร เ พ ัม ก า ร ส อ บ ถ า ม ค ว า ม ค ิด เ ห ็น ไ ป ย ัง  

ห น ่ว ย ง า น ภ า ค เ อ ก ซ น ใ น จ ัง ห ว ัด  ท ี, เ ก ี่ย ว ข ้อ ง ก ับ  

เ ค ร ื่อ ง ข ี้เ ศ ร ษ ฐ ก ิจ ท ี,ส ำ ค ัญ ใ น แ ต ่ล ะ ต ้า น  เ พ ื่อ ให้ 
ข ้อ ม ูล ท ี' ไ ต ้ร ับ ค ล อ บ ค ล ุม  แ ล ะ ม ีค ว า ม น ่า เ ช ื่อ ถ ือ  

ย ิ่ง ข ึ้น

7 .  การดำเนินงานเกี่ยวกับโครงการความโปร่งใสในการก่อสร้าง 
ภาครัฐ (Infrastructure Transparency Initiative : CoST)

ผลการตรวจสอบพบว่า
ใ น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5  ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  

ไ ด ้ค ัด เ ล ือ ก โ ค ร ง ก า ร ก , อ ส ร ้า ง เ พ ื่อ ส ุ่ม ต ร ว จ ต า ม แ น ว ท า ง  C o S T  

จ ำ น ว น  2  โ ค ร ง ก า ร  ไ ด ้แ ก ่



ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ
1 โ ค ร ง ก า ร ป ร ับ ป ร ุง ถ น น ล า ด ย า ง แ บ บ แ อ ส - ฟ ้ล ท ์ค อ น ก ร ีต  ส า ย  ฃ ก . ถ .  

1 0 0 6 5 2  บ ้า น ท อ ง ห ล า ง  -  บ ้า น โ ต ้น  อ . เ ม ือ ง  จ . ข อ บ แ ก ่น  

ข อ ง อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส ่ว น จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก 1น  ว ง เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ  

1 0 , 0 0 0 , 0 0 0  บ า ท  ว ง เ ง ิน ต า ม ส ัญ ญ า  9 , 9 7 5 , 0 0 0  บ า ท  ( ว ัน เ ร ิม ต ้น  

ส ัญ ญ า  1 9  เ ม ษ า ย น  -  1 6  ส ิง ห า ค ม  2 5 6 5 )  ร ะ ย ะ เ ว ล า ด ำ เ น ิน ก า ร  

ต า ม ส ัญ ญ า  1 2 0  ว ับ  น ิจ จ ุบ ัน ล ่า 1ข ้า ก ว ่า ท ี่ก ำ ห น ด ' ใ น ส ัญ ญ า  ซ ึ่ง ผ ู้ร ับ จ ้า ง  

ย ัง ไ ม ไ ต ้ด ำ เ น ิน ก า ร  แ ล ะ แ จ ้ง ว ่า จ ะ เ ข ้า พ ี1น ท ีก ่อ ส ร ้า ง  ป ร ะ ม า ณ  

ก ล า ง เ ด ือ น ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 6 5

2 .  โ ค ร ง ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง ถ น น ค อ น ก ร ีต เ ส ร ิม เ ห ล ็ก  ร ห ัส ส า ย ท า ง ห ล ว ง  

ท ้อ ง ถ ิ่น  ฃ ก . ถ .  9 9 - 0 0 4  จ า ก  ก ม . 0 + 8 5 0  ถ ึง  ก ม . 2 + 8 5 0  บ ้า น ท ุ่ง บ ่อ  

ห ม ู่ท ี่ 1 4  ต . ด ง เ ม ือ ง แ ร ม  อ . เ ข า ส ว บ ก ว า ง  จ . ข อ น แ ก ่น  ข น า ด ผ ิว จ ร า จ ร  

ก ว ้า ง  6  เ ม ต ร  ย า ว  2 , 0 0 0  เ ม ต ร  ห น า  0 . 1 5  เ ม ต ร  ห ร ือ ม ีพ ื้น ท ี่ไ ม ่น ้อ ย  

ก ว ่า  1 2 , 0 0 0  ต า ร า ง เ ม ต ร  พ ร ้อ ม ล ง ล ูก ร ัง ไ ห ล ่ท า ง ข ้า ง ล ะ  0 . 5 0  เ ม ต ร  

ข อ ง อ ง ค ์ก า ร บ ร ิห า ร ส ่ว น ต ำ บ ล  ด ง เ ม ือ ง แ อ ม  ว ง เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ  

7 , 4 0 9 , 0 0 0  บ า ท  ว ง เ ง ิน ต า ม ส ัญ ญ า  5 , 9 9 9 , 0 0 0  บ า ท  ( ว ัน เ ร ิม ต ้น  

ส ัญ ญ า  1 2  เ ม ษ า ย น  -  7  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 5 )  ร ะ ย ะ เ ว ล า ด ำ เ น ิน ก า ร  

ต า ม ส ัญ ญ า  2 1 0  ว ัน  น ิจ จ ุบ ัน ล ่า ช ้า ก ว ่า ท ี,ก ำ ห น ด ใ น ส ัญ ญ า  ซ ึ่ง ไ ด ้ 

ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ป แ ล ้ว  ค ิด เ น ิน ร ้อ ย ล ะ  4 1 อ ย ู่ร ะ ห ว ่า ง ต ร ว จ ร ับ ง า น ง ว ด 'ท ี่ 1 

จ า ก ท ั้ง ห ม ด  6  ง ว ด

ท ั้ง บ ี้ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้แ น ะ น ำ ใ ห ้เ จ ้า ข อ ง โ ค ร ง ก า ร  

ท ั้ง ส อ ง  เ ร ่ง ร ัด ต ิด ต า ม ผ ู้ร ับ จ ้า ง ใ ห ้ร ีบ ด ำ เ น ิน ก า ร ใ ห ้แ ล ้ว เ ส ร ็จ โ ด ย เ ร ็ว  

เ พ ื่อ จ ะ ไ ด ้ส ่ง ม อ บ ง า น แ ล ะ เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ต ่อ ไ ป  โ ด ย ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  

ข อ บ แ ก ่น ไ ด ้ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ใ ห ้ส ำ น ัก ง า บ ค ล ัง เ ข ต  4  ท ร า บ  

ท ุก ไ ต ร ม า ส

8 .  การดำเนินงานเกี่ยวกับการจัดทำรายงาบต้นทุนผลผลิตของ 
สำนักงานคลังจังหวัด 

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ต ้จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ต ้น ท ุน ผ ล ผ ล ิต  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 4  แ ล ะ ไ ด ้จ ัด ส ่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  

เ ร ีย บ ร ้อ ย แ ล ้ว  ต า ม ห น ัง ส ือ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  

ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 0 0 0 1 5 9  ล ง ว ัน ท ี่ 4  ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ 2 5 6 5
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9. การดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล/กระทรวง/กรม/จังหวัด

9.1  การดำเน ินงานเกี่ยว ก ิ' ,บการขับเคลือนบโยบายของ 
กระทรวงการคลังในพ้ืนท่ีจังหวัดผ่านคณะผู้บริหารการคลังประจำ 
จังหวัด (คบจ.)

ผลการตรวจสอบพบว่า
ม ีก า ร จ ัด ป ร ะ ช ุม ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด  ( ค บ จ . )  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5  จ ำ น ว น  4  ค ร ํ่ง  ( ข ้อ ม ูล  ณ  2 8  

ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5 )  เ พ ื่อ ข ับ เ ค ล ื่อ น น โ ย บ า ย แ ล ะ เ ร ่ง ร ัด ร ัด ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น  

ต ' า ง  ๆ  ต า ม ภ า ร ก ิจ ข อ ง  ค บ จ .  ใ ห ้เ ป ็น ไ ป ต า ม น โ ย บ า ย ข อ ง  

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง  ม ีก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ส น ับ ส น ุน ก า ร ด ำ เ น ิบ  

ภ า ร ก ิจ ค ณ ะ ผ ู้บ ร ิห า ร ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ จ ัง ห ว ัด  ( ค บ จ . )  ต า ม แ บ บ  ค บ จ .  

6 5 - 2  แ ล ะ ก า ร ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ก า ร ต า ม เ ก ณ ฑ ์ก า ร พ ิจ า ร ณ า ๆ  

เ ป ็น ร า ย เ ด ือ น  ส ่ง ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด

ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ต า ม ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ก า ร พ ิจ า ร ณ า  ค บ จ . ด ีเ ด ่น  ป ร ะ จ ำ ป ี 

ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ( ข ้อ ม ูล  ณ  เ ด ือ น พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5 )  ด ัง น ี้

-  ด ้าน ท ี'  1  ด ้า น น โ ย บ า ย ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ท ีส อ ด ร ับ ก ับ น โ ย บ า ย  

ร ัฐ บ า ล / ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง  ( T o p  d o w n / A g e n d a  B a s e d )  ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ด ้ 

3 7  ค ะ แ น น  จ า ก ค ะ แ น น เ ต ็ม  4 0

-  ด้าน ท ี 2  ด ้า น น โ ย บ า ย ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ท ี' ส อ ด ร ับ ย ุท ธ ศ า ส ต ร ์ 

จ ัง ห ว ัด  ห ร ือ ค ว า ม ต ้อ ง ก า ร ข อ ง พ ื่น ท ี่ ( A r e a  B a s e d )  ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ด ้ 

8  ค ะ แ น น  จ า ก ค ะ แ น น เ ต ็ม  3 0

-  ด้านท ี่ 3 ง า น ต า ม ภ า ร ก ิจ ห ล ัก  ( F u n c t i o n  B a s e d )  ด ำ เ น ิน ก า ร ไ ด ้ 

1 8  ค ะ แ น น  จ า ก ค ะ แ น น เ ต ็ม  3 0

ท ั้ง น ี้ ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ต า ม เ ก ณ ฑ ์ฯ  ข อ ง ค บ จ . ข อ น แ ก ่น  พ บ ป ิญ ห า แ ล ะ  

อ ุป ส ร ร ค ใ น ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น  เ น ื่อ ง จ า ก ก า ร แ พ ร ่ร ะ บ า ด ข อ ง โ ร ค ต ิด เ ซ ื้อ ไ ว ร ัส  

โ ค โ ร น า  ( C O V I D - 1 9 )  ท ี, ย ัง ค ง แ พ ร ่ร ะ บ า ด ใ น จ ัง ห ว ัด  ท ำ ใ ห ้ก า ร ด ำ เ น ิน  

โ ค ร ง ก า ร ต ่า ง  ๆ  ต า ม เ ก ณ ฑ ์ๆ  ไ ม ่เ ป ็น ไ ป ต า ม เ ป ้า ห ม า ย เ ล ็ก น ้อ ย

9.2 การดำเนินงานต้านบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ
ผลการตรวจสอบพบว่า
ก า ร ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  ต า ม ห น ัง ส ือ ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ท ี่ ก ค  0 4 1 2 . 6 / 0 0 1 6 6 0  ล ง ว ัน ท ี่ 2 2  ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 6 4  ไ ด ้แ จ ้ง แ น ว ท า ง  

ก า ร ส ่ง ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  ก ร ณ ีภ า ย ห ล ัง ม ีผ ู้ป ร ะ ส ง ค ์จ ะ ส ่ง คืน 
บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ ใ ห ้ส ่ง ค ืน ไ ด ท้ ี่ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  พ ร ้อ ม ก ร อ ก  

แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  โ ด ย ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด



ห น า  I 11

ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ
ร ว บ ร ว ม แ บ บ ฟ อ ร ์ม ก า ร ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ พ ร ้อ ม เ จ า ะ ร ู 

แ ล ะ จ ัด ท ำ แ บ บ ส ร ุป ก า ร ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  ส ่ง ใ ห ้ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ก อ ง บ ร ิห า ร ร ับ  -  จ ่า ย เ ง ิน ภ า ค ร ัฐ  แ ล ะ ท า ง ไ ป ร ษ ณ ีย ์ภ า ย ใ น ว ัน ท ี่ 

2 5  ข อ ง เ ด ือ น ท ุก เ ด ือ น  โ ด ย เ ร ิ่ม ต ั้ง แ ต ่เ ด ือ น ส ิง ห า ค ม  2 5 6 4  เ ป ็น ต ้น ม า  

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ม ีผ ู้ป ร ะ ส ง ค ์ข อ ค ืน บ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  

ใ น ช ่ว ง เ ด ือ น ต ุล า ค ม  2 5 6 4  -  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5  จ ำ น ว น  1 1 4  ร า ย  ด ัง น ี้

รายการ
สรุปการคืนบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ

ต.ค.64 พ.ย.64 ธ.ค.64 ฆ.ค.65 ก.พ.65 มี.ค.65 เม.ย.65 พ.ค.65 รวม
จำนวน
(ราย) 25 14 5 18 15 6 21 10 114

9.3 การดำเนินงานด้านโครงการ “คนละคร่ึง”
ผลการตรวจสอบพบว่า
ก า ร ด ำ เ น ิน โ ค ร ง ก า ร  ' ' ค น ล ะ ค ร ึ่ง ”  จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ( ข ้อ ม ูล  ณ  ว ัน ท ี่ 

3 0  เ ม ษ า ย น  2 5 6 5 )  ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ด ัง น ี้

ระยะเวลาโครงการ จำนวนร้านค้าที่เข้าร่วม ยอดใช้จ่ายสะสม
ระยะท่ี' 4 (1 ม.ค. 65 -  30 เม.ย. 65) 24.671 ร้านค้า 1,296.58 ล้านบาท

9.4 อ่ืน  ๆ (ถ้ามี) เซ่น โครงการเราเที่ยวด้วยกัน เป๋าตัง และ 
โครงการเพ่ิมกำลังซ้ือให้ผู้ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 

ผลการตรวจสอบพบว่า
1 )  ก า ร ด ำ เ น ิน โ ค ร ง ก า ร เ ร า เ ท ี่ย ว ด ้ว ย ก ัน  จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ( ข ้อ ม ูล  

ณ  ว ัน ท ี่ 3 0  เ ม ษ า ย น  2 5 6 5 )  ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ด ัง น ี้ 

-  ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร ท ี่เ ข ้า ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร เ ร า เ ท ี่ย ว ด ้ว ย ก ัน  ร ะ ย ะ ท ี่ 4

จำนวนผู้ประกอบการ ยอดใช้จ่ายคูปองสะสม หมายเหตุ
66 แห่ง 4.65 ล้านบาท ข้อ);เก ผ  เด็อนพฤพภาคม 2565

-  ส ถ า น ป ร ะ ก อ บ ก า ร ท ี่ร ่ว ม โ ค ร ง ก า ร ย ิ่ง ใ ช ้ย ิ่ง ไ ด ้

จำบวบผู้ประกอบการ ยอดใช้จ่ายคูปองสะสม หมายเหตุ
87 แห่ง 43.10 ล้านบาท ข้อมูล ณ เดอนธันวาคม 2564

2 )  ก า ร ด ำ เ น ิน โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม ก ำ ล ัง ซ ื้อ ใ ห ้แ ก ่ผ ู้ต ้อ ง ก า ร ค ว า ม ช ่ว ย เ ห ล ือ  

เ ป ็น พ ิเ ศ ษ  ร ะ ย ะ ท ี่ 2  จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ( ข ้อ ม ูล  ณ  ว ัน ท ี่ 3 0  เ ม ษ า ย น  

2 5 6 5 ) ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ด ัง น ี้

โครงการเพฆกำลังฃีอใหัแก่ผู้ค้องการความช่วยเหล๊อเปีนพิเศษ ระยะที่ 2
เค็อน รายการ ผลการเพม ผลการฬสัหร พลการ'พรหร

างพิน วงเงิน คิดเ'ป1ยบฟ้ยบทับ
ผลการเพิ่มวงเงน

คิดเป็นร้รยละ
กุมภาพันธ์ 2565 จำนวน (ราย) 70,494 40.052 56.82

มูลค่า(ล้านบาท) 14.10 8.00 56.74
มีนาคม 2565 จำนวน (ราย) 70.337 39,627 56.34

มูลค่า (ล้านบาท) 14.07 7.92 56.29
พ,บาย,น 2565 จำนวน (ราย) 70,146 39,276 55.99

มูลค่า(ล้านบาท) 14.03 7.85 55.95
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ข้อตรวจพบ ข้อเลนอแนะ
3 )  ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น โ ค ร ง ก า ร เ พ ิ่ม ก ำ ล ัง ซ ื้อ ใ ห ้ใ เ ก ่ผ ู้ม ีบ ัต ร ส ว ัส ด ิก า ร แ ห ่ง ร ัฐ  

ร ะ ย ะ ท ี่ 4  จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ( ข ้อ ม ูล  ณ  ว ัน ท ี่ 3 0  เ ม ษ า ย น  2 5 6 5 )  

ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ด ัง น ี้

โครงการเพิ่มกำลัง1ขีอ'ให้แก่ผู้มีบัตรสวัสดิการแห่งรัฐ ระยะที่ 4
พ๊อบ รายการ ผลการเพิ่ม 

วงเงิน
ผลการใข้ทิทธิ 

วงฝ็น
ผลการ'พรทธ  ิ

ค็ทเปร๊ยบเท็ยบกั•บ 
ผลการเพมางพน 

ทิตเป็นเอยล!;
กุม๓ทันธ์ 2565 จำนวน (ราย) 423,942 417,832 98.56

ยูลค่า (ล้านบาท) 84.79 83.49 98.47
รนาทม 2565 จำนวน (ราย) 423,311 417.018 98.51

มูลค่า(ล้านนาท) 84.66 85.34 98.43
เมษายน 2565 จำนวน (ราย) 422.678 416,856 98.62

ยูลค่า (ล้านบาท) 84.54 83.31 98.55

10. การปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของ 
หน่วยงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง หรือท่ีได้รับมอบหมาย

10.1 การปฏิบัติงานด้านการเงินและการบัญชีของสำนักงานคลัง 
จังหวัด รายงานการเงิน งบประมาณ และการพัสดุ 

ด้านการเงินและการบัญชี
1) การจัดทำคำส่ังมอบหมายงาน 
ผลการตรวจสอบพบว่า
1 .1 )  ม ีก า ร จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น  

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 6 / 2 5 6 5 4  ล ง ว ัน ท ี่ 2 0  เ ม ษ า ย น  2 5 6 4

ข้อสังเกต
ใ น ร ะ ห ว ่า ง บ ีเ ม ีก า ร โ ย ก ย ้า ย ห ร ือ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง บ ุค ล า ก ร  ท ำ ใ ห ้ค ำ ส ั่ง  

ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ม ่เ ป ็น บ ีจ จ ุบ ัน

1 . 2 )  ม ีก า ร จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ บ ร ิห า ร  

ก า ร เ ง ิน ก า ร ค ล ัง ภ า ค ร ัฐ แ บ บ อ ิเ ล ็ก ท ร อ น ิก ส ์ใ ห ม ่ ( N e w  G F M I S  T h a i )  

ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 5 / 2 5 6 5  ล ง ว ัน ท ี่ 8  เ ม ษ า ย น  

2 5 6 5  จ ัด เ ก ็บ ร ัก ษ า  G F M I S  T o k e n  k e y  โ ด ย เ จ ้า ข อ ง ผ ู้ม ีส ิท ธ ิใ ช ้ง า น  

ต า ม ค ำ ส ั่ง เ ป ็น ผ ู้จ ัด เ ก ็บ ร ัก ษ า

ข้อสังเกต
ส ำ ห ร ับ อ ุป ก ร ณ ์ G F M I S  T o k e n  k e y  ส ิท ธ ิใ น ก า ร เ ข ้า ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ผ ู้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล  แ บ ่ง ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ป ็น  2  ก ร ณ ี

1 . ก ร ณ ีใ ช ้ส ำ ห ร ับ ก า ร บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล เ บ ิก จ ่า ย  ร ับ แ ล ะ น ำ เ ง ิน ส ่ง ค ล ัง  

ป ร ับ ป ร ุง ร า ย ก า ร บ ัญ ช ีแ ล ะ ก า ร เ ร ีย ก ร า ย ง า น ต ่า ง ๆ

ค ว ร จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ ห ้เ ป ็น  

บ ิจ จ ุบ ัน

ค ว ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร ใ ช ้อ ุป ก ร ณ ์ G F M I S  T o k e n  

k e y  ผ ู้บ ัน ท ึก  เ น ื่อ ง จ า ก อ ุป ก ร ณ ์ G F M I S  T o k e n  k e y  

ผ ู้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล  น า ง ส า ว ว ร ฤ ท ัย  ว ง ศ ์ล ะ  เ ป ็น ผ ู้ล ง ท ะ เ บ ีย น  

ถ ือ อ ุป ก ร ณ ์ใ น ร ะ บ บ  N e w  G F M I S  T h a i  แ ต ่ค ำ ส ั่ง  

ไ ด ้แ บ ่ง ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ผ ู้บ ัน ท ึก เ ป ็น  2  ก ร ณ ี แ ล ะ แ ต ่ล ะ
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2 .

ข้อตรวจพบ
ก ร ณ ีใ ช ้ส ำ ห ร ับ ก า ร บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล เ ก ี่ย ว ก ับ ร ะ บ บ จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง

ข้อเสนอแนะ
ก ร ณ ีไ ด ้ม อ บ ห ม า ย ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ ห ล า ย ค น

ร ะ บ บ ง บ ป ร ะ ม า ณ  แ ล ะ ร ะ บ บ ส ิน ท ร ัพ ย ์ 

โ ด ย แ ต ่ล ะ ก ร ณ ีไ ด ้ม อ บ ห ม า ย เ จ ้า ห น ้า ท ี่ผ ู้ม ีส ิท ธ ิป ฏ ิบ ัต ิง า น ห ล า ย ค น

ซ ึ่ง ม ิใ ช ่ผ ู้ม ีส ิท ธ ิถ ือ ' ใ ช ้ง า น อ ุป ก ร ณ ์

แ ล ะ จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ อ ุป ก ร ณ ี G F M I S  T o k e n  k e y  ผ ู้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล  

พ บ ซ ื่อ  น า ง ส า ว ว ร ฤ ท ัย  ว ง ศ ์ล ะ  เ ป ็น ผ ู้ล ง ท ะ เ บ ีย น ถ ือ อ ุป ก ร ณ ีใ น ร ะ บ บ  

N e w  G F M I S  T h a i  เ พ ื่อ เ ป ็น ผ ู้ม ีส ิท ธ ิใ ช ้แ ล ะ เ ข ้า ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ

N e w  G F M I S  T h a i

1 .3 )  ม ีก า ร จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ  K T B  

C o r p o r a t e  O n l i n e  ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ด ัง น ี้

1 . ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 1 5 / 2 5 5 9  

ส ั่ง  ณ  ว ัน ท ี่ 3  ต ุล า ค ม  2 5 5 9

2 . ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 2 1 / 2 5 6 1  

ส ั่ง  ณ  ว ัน ท ี่ 6  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 1

3 . ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 2 3 / 2 5 6 1  

ส ั่ง  ณ  ว ัน ท ี, 1 2  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 1

4 . ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 1 8 / 2 5 6 4  

ส ั่ง  ณ  ว ัน ท ี่ 2 9  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 4

ข้อสังเกต
-  ใ น ร ะ ห ว ่า ง ป ีม ีก า ร โ ย ก ย ้า ย ห ร ือ เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง บ ุค ล า ก ร  ท ำ ใ ห ้ค ำ ส ั่ง  

ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ม ่เ ป ็น ป ีจ จ ุบ ัน

-  ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ม , เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง  เ น ื่อ ง จ า ก ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น  

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ท ี่ 2 3 / 2 5 6 1  ส ั่ง  ณ  ว ัน ท ี่ 1 2  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 1  

ไ ด ้ม ีก า ร เ ป ล ี่ย น แ ป ล ง  C o m p a n y  U s e r  A u t h o r i z e r  ( ค น ท ี'  2 )  จ า ก เ ต ิม  

น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  เ ป ล ี่ย น เ ป ็น  น า ย ส ุค น ธ ์ ว ิจ ิต ร ก ุล ส ว ัส ด ึ๋โ ด ย ไ ม ่ไ ด ้ 

เ พ ิม น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  ก ล ับ เ ช ้า ม า เ ป ็น ล ำ ด ับ ถ ัด ไ ป ใ น ค ำ ส ั่ง  

แ ล ะ จ า ก ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ย ัง พ บ  น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ใ บ ร  ะ บ บ  K T B  C o r p o r a t e  O n l i n e

2) การเบิกจ่ายเงินและการจัดส่งรายงาน
ผลการตรวจสอบพบว่า
2 . 1 )  ก า ร ส ุ่ม ต ร ว จ เ อ ก ส า ร ใ บ ส ำ ค ัญ ป ร ะ ก อ บ ก า ร เ บ ิก จ ่า ย  จ ำ น ว น  1 6  

ร า ย ก า ร  พ บ ค ล ัง ด ัง ห ว ัด เ ป ็น ผ ู้อ น ุม ัต ิเ บ ิก เ ง ิน ใ น บ ัน ท ึก ข อ เ บ ิก  

แ ล ะ ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ห ร ือ ผ ู้ท ี่ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ม อ บ ห ม า ย เ ป ็น ผ ู้เ บ ิก เ ง ิน จ า ก ค ล ัง  

แ ล ะ อ น ุม ัต ิจ ่า ย เ ง ิน ใ ห ้เ จ ้า ห น ี้ห ร ือ ผ ู้ม ีส ิท ธ ิร ับ เ ง ิน  เ อ ก ส า ร ห ล ัก ฐ า น ป ร ะ ก อ บ  

ก า ร เ บ ิก จ ่า ย ค ร บ ถ ้ว น ถ ูก ต ้อ ง  ม ีก า ร ป ร ะ ท ับ ต ร า จ ่า ย เ ง ิน แ ล ้ว  โ ด ย ล ง ล า ย ม ือ

ค ว ร จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ ห ้เ ป ็น  

บ ีจ จ ุบ ัน  แ ล ะ ส อ ด ค ล ้อ ง ก ับ ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ  

K T B  C o r p o r a t e  O n l i n e
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ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแนะ
ซ ื่อ ร ับ ร อ ง ก า ร จ ่า ย แ ล ะ ร ะ บ ุซ ื่อ ผ ู้จ ่า ย พ ร ้อ ม ท ั้ง  ว ัน  เ ด ือ น  ป ี ท ี่จ ่า ย ก ำ ก ับ ไ ว  

ใ น ห ล ัก ฐ า น จ ่า ย เ ง ิน ท ุก ฉ บ ับ

-  ส ำ ห ร ับ ก ร ณ ีร า ย ก า ร 'ข อ เ บ ิก เ ง ิน  3  ร า ย ก า ร  ด ัง น ี้

1 . ค ่า ใ ช ้จ ่า ย เ ด ิน ท า ง ไ ป ร า ซ ก า ร  เ ล ข เ อ ก ส า ร อ ้า ง อ ิง  P 6 5 0 0 0 0 1 8 1  

ผ ่า น ร า ย ก า ร ว ัน ท ี่ 2 2  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5

2 .  เ ง ิน ซ ' ว ย ค ่า ศ ึก ษ า บ ุต ร  เ ล ข เ อ ก ส า ร อ ้า ง อ ิง  P 6 5 0 0 0 0 1 8 2  

ผ ่า น ร า ย ก า ร ว ัน ท ี่ 2 2  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5

3 .  ค ่า น า ม * ' น เ ซื่อเพลิง เ ล ข เ อ ก ส า ร อ ้า ง อ ิง  P 6 5 0 0 0 0 1 8 3  

ผ ่า น ร า ย ก า ร ว ัน ท ี่ 2 2  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5

โ ด ย  3  ร า ย ก า ร น ี้ พ บ ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ ฯ ค ือ

ผ ู้บ ัน ท ึก ข ้อ ม ูล  ค ือ  บ า ง ส า ว ว ร ฤ ท ัย  ว ง ค ์ล ะ

ผ ู้อ น ุม ัต ิเ บ ิก เ ง ิน  ( อ น ุม ัต ิ 1 ) ค ือ  น า ย ธ ีร า พ ร  ส ิง ห ์ว ง ษ ์

ผ ู้อ น ุม ัต ิจ ่า ย เ ง ิน  ( อ น ุม ัต ิ 2 )  ค ือ  น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  ร ัก ษ า ร า ช ก า ร  

แ ท บ ค ล ัง จ ัง ห ว ัด

ข้อสังเกต
ผ ู้อ น ุม ัต ิ 1 แ ล ะ ผ ู้อ น ุม ัต ิ 2  ไ ม ่เ ป ็น ไ ป ต า ม ค ำ ส ั่ง ท ี่ม อ บ ห ม า ย  เ น ื่อ ง จ า ก  

ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี' 5 / 2 5 6 5  ล ง ว ัน ท ี่ 8  เ ม ษ า ย น  

2 5 6 5  อ ุป ก ร ณ ี G F M I S  T o k e n  k e y  อ น ุม ัต ิ 1 ( ผ ู้' อ น ุม ัต ิเ บ ิก เ ง ิน )  

ม อ บ ห ม า ย  น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  เ ป ็น ผ ู้ม ีส ิท ธ ิใ ช ้แ ล ะ เ ข ้า ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ใ น ร ะ บ บ  N e w  G F M I S  T h a i  ก ร ณ ีท ี่ น า ง ส า ว ส ม พ ร  พ ร ห ม ม า ก  ไ ม ่อ ย ู่ห ร ือ  

ไ ม ่ส า ม า ร ถ ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ด ้ ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ น า ง ส า ว ป ็ย พ ร  พ ร ม พ ิม พ ีพ ุฒ แ ก ้ว  

ป ฏ ิบ ัต ิง า น แ ท น  แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ี G F M I S  T o k e n  k e y  อ น ุม ัต ิ 2  ( ผ ู้อ น ุม ัต ิจ ่า ย เ ง ิน )  

ม อ บ ห ม า ย  น า ง ป า น จ ิต ต ์ ต ะ เ พ ีย น ท อ ง  เ ป ็น ผ ู่ม ัส ิท ธ ิใ ช ้แ ล ะ เ ช ้า ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ใ น ร ะ บ บ  N e w  G F M I S  T h a i  ก ร ณ ีท ี่ น า ง ล า ว ป า น จ ิต ต ์ ต ะ เ พ ีย น ท อ ง  ไ ม ่อ ย ู่ 

ห ร ือ  ไ ม ่ส า ม า ร ถ ป ฏ ิบ ัต ิง า น ไ ด ้ ม อ บ ห ม า ย ใ ห ้ น า ย 'ร ีร า 'พ ร  ส ิง ห ์ว ง ษ ่ ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

แ ท น

2 . 2 )  ก า ร จ ัด ท ำ แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น จ า ก ร ะ บ บ  G F M I S  

ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ก า ร ต ร ว จ เ ง ิน แ ผ ่น ด ิน  ภ า ย ใ น ว ัน ท ี, 1 5  ข อ ง เ ด ือ น ล ัด ไ ป  

พ บ ว ่า ม ิก า ร ท ำ แ ล ะ จ ัด ส ่ง ภ า ย ใ บ เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด

2 .3 )  ก า ร จ ัด ท ำ แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ล ะ เ อ ีย ด ข ้อ ม ูล แ ล ะ ง บ ท ด ล อ ง ป ร ะ จ ำ เ ด ือ น  

ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  ภ า ย ใ น ว ัน ท ี, 5  ข อ ง เ ด ือ น ถ ัด ไ ป  พ บ ว ่า ม ิก า ร จ ัด ท ำ  

แ ล ะ จ ัด ส ่ง ภ า ย ใ น เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด

ค ว ร ก ำ ช ับ เ จ ้า ห น ้า ท ี่ผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ ใ ห ้ป ฏ ิบ ัต ิต า ม  

ค ำ ส ั่ง ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย



2 . 4 )  ก า ร จ ัด ท ำ แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ง บ ป ร ะ ม า ณ ร า ย จ ่า ย  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น เ ล ข า น ุก า ร ก ร ม  ภ า ย ใ น ว ัน ท ี่ 

5  ข อ ง เ ด ือ น ถ ัด ไ ป  พ บ ว ่า ม ีก า ร จ ัด ท ำ แ ล ะ จ ัด ส ่ง ภ า ย ใ น เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด

ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแบ o>
ft/

3) การควบคุมเงินทดรองราชการ
ร ะ เ บ ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง ว ่า ด ้ว ย เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ซ ก า ร  พ .ศ .  2 5 6 5  

( เ ร ิ่ม ใ ช ้แ ต ่ 1 4  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 2 )

ผลการตรวจสอบพบว่า
3 . 1 )  ก า ร ต ร ว จ น ับ เ ง ิน ส ด ค ง เ ห ล ือ  ณ  ว ัน ท ี'  2 8  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5  

ค ร บ ถ ้ว น ต ร ง ต า ม ท ะ เ บ ีย น ค ุม เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ช ก า ร แ ล ะ ร า ย ง า น เ ง ิน ค ง เ ห ล ือ  

ป ร ะ จ ำ ว ัน  แ ล ะ จ ัด เ ก ็บ ใ น ท ี่ป ล อ ด ภ ัย

3 . 2 )  ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ฐ า น ะ เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ช ก า ร  จ ัด ท ำ ถ ูก ต ้อ ง แ ล ะ  

จ ัด ท ำ เ ป ็น ป ร ะ จ ำ ท ุก เ ด ือ น

3 . 3 )  ก า ร จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ก ร ะ ท บ ย อ ด เ ง ิน ฝ า ก ธ น า ค า ร เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ช ก า ร  

ถ ูก ต ้อ ง แ ล ะ จ ัด ท ำ เ ป ็น ป ร ะ จ ำ ท ุก เ ด ือ น

3 . 4 )  ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ท ด ร อ ง ร า ช ก า ร  ใ ช ้จ ่า ย ถ ูก ต ้อ ง เ ป ็น ไ ป ต า ม ร ะ เ บ ีย บ  

แ ล ะ ไ ม ่ม ีใ บ ส ำ ค ัญ ค ้า ง เ บ ิก น า น

ด้านงบประมาณ
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ด ้า น ก า ร เ บ ิก จ ่า ย  1 2

ง บ ป ร ะ ม า ณ  ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ด ัง น ี้ 

( ข ้อ ม ูล ต ั้ง แ ต ่ 1 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  ถ ึง  3 1  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 5 )

งบประมาณ
วงเงิน

ที,ได้รับจัดสรร
ผล

การเบ ิกจ ่าย
คงเหลีอ

ร้อยละ 
เบ ิกจ ่าย

งบดำเนินงาบ 402 ,534 .05 286 ,682 .72 115,851.33 71.22
งบลงทุบ - - - -
งบรายจ่ายอึ๋น 44,200 .00 27,600.00 16,600.00 62.44

รวม 446 ,734 .05 314 ,282 .72 132,451.33 70.00
การพัสดุ
ผลการตรวจสอบพบว่า 
การปฏิบัติงานด้านการพัสดุ
1. ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ห ัว ห น ้า เ จ ้า ห น ้า ท ี่พ ัส ด ุ แ ล ะ เ จ ้า ห น ้า ท ี่พ ัส ด ุ ต า ม ค ำ ส ั่ง  

จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี, 4 4 7 4 / 2 5 6 2  ล ง ว ัน ท ี่ 3  ต ุล า ค ม  2 5 6 2

2 .  ม ีก า ร จ ัด ท ำ แ บ บ ป ร ะ ก า ศ ผ ล ผ ู้ช น ะ ก า ร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง ห ร ือ ผ ู้ไ ด ้ร ับ  

ก า ร ค ัด เ ล ือ ก แ ล ะ ส า ร ะ ส ำ ค ัญ ข อ ง ส ัญ ญ า ห ร ือ ข ้อ ต ก ล ง เ ป ็น ห น ัง ส ือ  

ภ า ย ใ น  3 0  ว ัน  น ับ แ ต ่ว ัน ส ุด ท ้า ย ข อ ง แ ต ่ล ะ ไ ต ร ม า ส  ต า ม ห น ัง ส ือ
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ข ้อ ต ร ว จ พ บ ข ้อ เ ส น อ แ น ะ

ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  ด ่ว น ท ี่ส ุด  ท ี่ ก ค  0 4 0 5 . 2 / ว  6 2  ล ง ว ัน ท ี่ 5  ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ 

2 5 6 2  ค ร บ ท ุก ไ ต ร ม า ส  

3 .  ก า ร จ ัด ซ ื้อ น ํ้า ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร จ ัด ซ ื้อ แ ล ะ จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม  

ก า ร จ ัด ซ ื้อ น ํ้า ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง  โ ด ย ป ฏ ิบ ัต ิต า ม แ น ว ท า ง ป ฏ ิบ ัต ิใ น ก า ร จ ัด ซ ื้อ  

น ํ้า ม ัน เ ช ื้อ เ พ ล ิง เ พ ื่อ ใ ช ้ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม ภ า ร ก ิจ ข อ ง ห น ่ว ย ง า น  

ต า ม ห น ัง ส ือ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ว ิน ิจ ฉ ัย บ ีญ ห า ก า ร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง แ ล ะ  

ก า ร บ ร ิห า ร พ ัส ด ุภ า ค ร ัฐ  ด ่ว น ท ี,ส ุด  ท ี่ ก ค  ( ก ว จ . )  0 4 0 5 . 2 / ว  1 7 9  

ล ง ว ัน ท ี่ 9  เ ม ษ า ย น  2 5 6 1  

ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ป ร ะ จ ำ ป ี 

หลักเกณฑ์
- ร ะ เ บ ีย บ ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง ว ่า ด ้ว ย ก า ร จ ัด ซ ื้อ จ ัด จ ้า ง แ ล ะ ก า ร บ ร ิห า ร  

พ ัส ด ุภ า ค ร ัฐ  พ . ศ .  2 5 6 0  ข ้อ  2 1 3  ก ำ ห น ด ใ ห ้ภ า ย ใ บ เ ด ือ น ส ุด ท ้า ย ก ่อ น  

i ' น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ 1ข อ ง ท ุก บ ี ใ ห ้ห ัว ห น ้า ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ร ัฐ แ ต ่ง ต ั้ง  

ผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ ใ น ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ุเ พ ื่อ ต ร ว จ ส อ บ ก า ร ร ับ จ ่า ย พ ัส ด ุ 

ง ว ด  1 ป ีท ี,ผ ่า น ม า  เ พ ื่อ ด ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  แ ล ้ว ใ ห ้เ ส น อ ร า ย ง า น  

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ  ต ่อ ผ ู้แ ต ่ง ต ั้ง  ภ า ย ใ น  3 0  ว ัน ท ำ ก า ร  น ับ แ ต ่เ ร ิ่ม  

ต ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ุ แ ล ะ ข ้อ  2 1 4  เ ม ือ ไ ด ้ร ับ ร า ย ง า น  

ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ุ แ ล ะ ป ร า ก ฏ ว ่า ม ีพ ัส ด ุช ำ ร ุด  เ ส ื่อ ม ส ภ า พ ห ร ือ ส ูญ ไ ป  

ห ร ือ ‘น . ] จ ำ เ ป ีน ต ้อ ง ใ ข ้ใ น ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ร ัฐ ต ่อ ไ ป  ก ็ใ ห ้แ ต ่ง ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  

ส อ บ ห า ข ้อ เ ท ็จ จ ร ิง  เ พ ื่อ พ ิจ า ร ณ า ใ ห ้ด ำ เ น ิน ก า ร จ ำ ห น ่า ย ต ่อ ไ ป  

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

1 . ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ุ ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  

พ . ศ .  2 5 6 4  ต า ม ค ำ ส ั่ง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 4 1 1 6 / 2 5 6 4  ล ง ว ัน ท ี่ 

2 1  ก ัน ย า ย น  2 5 6 4  แ ล ะ ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฯ  ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ แ ล ้ว  

เ ส ร ็จ ภ า ย ใ น เ ว ล า ก ำ ห น ด  ซ ึ่ง ป ร า ก ฏ ต า ม ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ ัส ด ุ 

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 4  ท ี ฃ ก  0 0 0 3 / 1 2 7 7  ล ง ว ัน ท ี่ 

2 6 ต ุล า ค ม  2 5 6 4  ด ัง น ี้

1 ) พ ัส ด ุค ร ุภ ัณ ฑ ์ ใ น ร ะ บ บ  G F M I S  ท ั้ง ห ม ด  1 0 2  ร า ย ก า ร

2 )  ว ัส ด ุค ง เ ห ล ือ  1 1 4  ร า ย ก า ร

3 )  พ ัส ด ุค ร ุภ ัณ ฑ ์ บ อ ก ร ะ บ บ  G F M I S  ท ั้ง ห ม ด  3 1  ร า ย ก า ร

4 )  พ ัส ด ุข ำ ร ุด  เ ส ื่อ ม ส ภ า พ ห ร ือ ส ูญ ไ ป  ห ร ือ พ ัส ด ุไ ม ่จ ำ เ ป ็น ต ้อ ง ใ ช ้ 

ใ น ห น ่ว ย ง า น ข อ ง ร ัฐ  จ ำ น ว น  3  ร า ย ก า ร



ข ้อ ต ร ว จ พ บ ข ้อ เ ส น อ แ บ ะ

5 )  เ อ ก ส า ร ฝ ่า ย ร ับ - จ ่า ย  ก ับ บ ัญ ช ีพ ัส ด ุแ ล ะ ท ะ เ บ ีย น ค ร ุภ ัณ ฑ ์ 

ป ร า ก ฏ ว ่า ถ ูก ต ้อ ง

2 .  ม ีก า ร จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ ไ ป ย ัง ส ำ น ัก ง า น ก า ร ต ร ว จ  

เ ง ิน แ ผ ่น ด ิน  ต า ม ห น ัง ส ือ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 5 1 9  

ล ง ว ับ ท ี่ 2 7  ต ุล า ค ม  2 5 6 4  แ ล ะ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ต า ม ห น ัง ส ือ ส ำ น ัก ง า น  

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ ข ก  0 0 0 3 / 1 2 8 4  ล ง ว ัน ท ี่ 2 7  ต ุล า ค ม  2 5 6 4

3 .  ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ส อ บ ห า ข ้อ เ ท ็จ จ ร ิง  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  

ป ร ะ เ ม ิน ร า ค า ฯ  ต า ม ค ำ ส ั่ง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 4 8 5 6 / 2 5 6 4  ล ง ว ัน ท ี่ 

2 7  ต ุล า ค ม  2 5 6 4  ซ ึ่ง พ บ ว ่า

1 ) ก ร ณ ีพ ัส ด ุค ร ุภ ัณ ฑ ์ ใ น ร ะ บ บ  G F M I S  จ ำ น ว น  1 ร า ย ก า ร

2 )  ก ร ณ ีพ ัส ด ุค ร ุภ ัณ ฑ ์ น อ ก ร ะ บ บ  G F M I S  จ ำ น ว น  2  ร า ย ก า ร  

ช ำ ร ุด จ ร ิง  เ น ื่อ ง จ า ก ก า ร ใ ช ้ง า น ป ก ต ิ แ ต ่ย ัง ส า ม า ร ถ ใ ช ้ง า น ต ่อ ไ ป ไ ต ้

จ ึง ไ ม ่ม ีพ ัส ด ุค ร ุภ ัณ ฑ ์ท ี่จ ะ จ ำ ห น ่า ย

ก า ร ต ร ว จ น ับ ว ัส ด ค ง ค ล ัง

-  ม ีข ้อ ม ูล ร า ย ง า น ย อ ด ส ิน ท ร ัพ ย ์ค ง เ ห ล ือ  แ ล ะ ท ะ เ บ ีย น ค ุม ว ัส ด ุ 

ค ง เ ห ล ือ  ต ร ง ก ับ ร า ย ง า น ง บ ท ด ล อ ง  ณ  ว ัน ท ี่ 3 0  ก ัน ย า ย น  2 5 6 4

-  ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ล ด ก า ร ใ ช ้ก ร ะ ด า ษ  ( P a p e r l e s s )  

จ ึง ม ีก า ร เ บ ิก ว ัส ด ุ ผ ่า น  E x c e l  โ ด ย บ ัน ท ึก ร า ย ก า ร ข อ เ บ ิก  ว ัน ท ี่ข อ เ บ ิก  

แ ล ะ ผ ู้เ บ ิก  ต ล อ ด จ น ม ีก า ร บ ัน ท ึก ใ น ท ะ เ บ ีย น ค ุม ว ัส ด ุใ บ  E x c e l  บ ีจ จ ุบ ัน  

เ จ ้า ห น ้า ท ี่ก ำ ล ัง เ ร ่ง บ ัน ท ึก ใ ห ้ค ร บ ถ ้ว น แ ล ะ เ บ ีน บ ีจ จ ุบ ัน

ก า ร ด แ ล ร ัก ษ า ท ร ัพ ย ์ส ิบ อ ย ่า ง ม ีป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ

1 . ร ถ ร า ช ก า ร

หลักเกณฑ์
- ร ะ เบ ีย บ ส ำ น ัก (น า ย ก ร ัฐ ม น ต ่ร ี ว ่า ด ้ว ย ร เ า ร า ช ก ก ร พ ค 2 5 2 3 เ!ล ะท ี่พ า ไ ข เพ ิ่ม เต ิม

-  ร ะ เ บ ีย บ ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  ว ่า ด ้ว ย ก า ร ใ ช ้แ ล ะ ก า ร บ ำ ร ุง ร ัก ษ า  

ร ถ ร า ข ก า ร ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  พ .ศ .  2 5 6 3

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีร ถ ส ่ว น ก ล า ง  ( ร ถ ต ู)  จ ำ น ว น  1 ค ัน  

ย ี่ห ้อ  T O Y O T A  ส ีข า ว  ห ม า ย เ ล ข ท ะ เ บ ีย น  น ฃ  7 2 3 3  ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ม า  

เ ม ื่อ ว ัน ท ี่ 6  ธ ัน ว า ค ม  2 5 5 6  อ า ย ุก า ร ใ ช ้ง า น  9  ป ี

-  ม ีก า ร จ ัด ท ำ แ ล ะ ใ ช ้แ บ บ ฟ อ ร ์ม ต า ม ร ะ เ บ ีย บ ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ก ำ ห น ด

-  ม ีก า ร ข อ อ น ุญ า ต น ำ ร ถ ส ่ว น ก ล า ง ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ไ ป เ ก ็บ  

ร ัก ษ า ไ ว ่ใ น โ ร ง จ อ ด ร ถ บ ้า น พ ัก ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร
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ข ้อ ต ร ว จ พ บ ข ้อ เ ส น อ แ บ ะ

2 .  บ ้า น พ ัก ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร

หลักเกณฑ์
- ร ะ เ ป ีย บ ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  ว ่า ด ้ว ย ก า ร จ ัด ก า ร บ ้า น พ ัก ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร  

พ .ศ .  2 5 6 2

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร  

ต ร ว จ ส อ บ บ ้า น พ ัก แ ล ะ ส ภ า พ บ ้า น พ ัก  ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  

ข อ น แ ก ่น  ท ี่ 1 3 / 2 5 6 4  ล ง ว ัน ท ี่ 5  พ ฤ ศ จ ิก า ย น  2 5 6 4  ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฯ  

ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ร า ย ง า น ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต ท ร า บ ภ า ย ใ น  

เ ว ล า ท ี,ก ำ ห น ด  ต า ม ห น ัง ส ือ ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 1 1 9 4  ล ง ว ัน ท ี'  7  ต ุล า ค ม  

2 5 6 4  ( ภ า ย ใ น เ ด ือ น ต ุล า ค ม ข อ ง ท ุก ป ี)

-  ม ีก า ร จ ัด ท ำ ผ ัง บ ้า น พ ัก ร า ช ก า ร  ร า ย ง า น ท ะ เ บ ีย น ป ร ะ ว ัต ิบ ้า น พ ัก  

ร า ย ง า น ส ภ า พ บ ้า น พ ัก  ก า ร ส ่ง ค ืน บ ้า น พ ัก  ก า ร ข อ เ ข ้า พ ัก อ า ศ ัย  ถ ูก ต ้อ ง  

แ ล ะ ใ ช ้แ บ บ ฟ อ ร ์ม ต า ม ร ะ เ บ ีย บ ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ก ำ ห น ด

-  ไ ม ่ม ีพ น ัก ง า น จ ้า ง เ ห ม า บ ร ิก า ร  เ ข ้า พ ัก บ ้า น พ ัก ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร

1 0 . 2  ก า ร ต ิด ต า ม แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น  

ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด  แ ล ะ ท ี,ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย จ า ก ส ำ น ัก ง า น  

จ ัง ห ว ัด  ( ถ ้า ม ี)  ต า ม แ น ว ท า ง ป ฏ ิบ ัต ิก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น ภ า ค ร า ข ก า ร  

แ ล ะ ก า ร บ ร ิห า ร ค ว า ม เ ส ีย ง

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร จ ัด ท ำ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ร ะ บ บ  

ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น ร ะ ด ับ ห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ  ต า ม ม า ต ร ฐ า น แ ล ะ ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ 

ท ี' ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง ก ำ ห น ด  เ พ ี่อ ป ร ับ ป ร ุง ก า ร ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น ข อ ง  

ห น ่ว ย ง า น  แ ล ะ เ ป ีน ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท ี่เ ก ิด ข ึ้น ใ น แ ต ่ล ะ ป ี

ข ้อ ส ัง เ ก ต

ก า ร จ ัด ท ำ ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ร ะ บ บ ค ว บ ค ุม ภ า ย ใ น ร ะ ด ับ ห น ่ว ย ง า น ภ า ค ร ัฐ  

ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ย ัง ไ ม ่ม ีก า ร พ ิจ า ร ณ า ก ร ะ บ ว น ง า น ท ี่ม ี 

ค ว า ม เ ส ี่ย ง ม า ก ข อ ง แ ต ่ล ะ ก ล ุ่ม ง า น

1 0 . 3  ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม เ ก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น  

ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5  ( K P I )

ผ ล ก า ร ต ร ว จ ส อ บ พ บ ว ่า

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้จ ัด ท ำ ร า ย ง า น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ต า ม เ ก ณ ฑ ์ก า ร ป ร ะ เ ม ิน ผ ล ก า ร ด ำ เ น ิน ง า น ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ .  2 5 6 5  ( ร อ บ  6  เ ด ือ น )  จ ัด ส ่ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง

ค ว ร พ ิจ า ร ณ า ค ว า ม เ ส ี่ย ง ใ ห ้ค ร บ ท ุก ก ร ะ บ ว น ง า น  แ ล ะ  

ร ะ บ ุก ิจ ก ร ร ม ท ี่ค ว บ ค ุม ค ว า ม เ ส ี่ย ง ท ี่เ ก ิด ข ึ้น



ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด  ต า ม ห น ัง ส ือ ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  

ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 4 1 3  ล ง ว ัน ท ี่ 1 4  เ ม ษ า ย น  2 5 6 5

10.4 การบริหารงาบด้านโครงสร้าง และทรัพยากรบุคคล
อ ัต ร า ก ำ ล ัง ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น

ข้อตรวจพบ ข้อเสนอแบะ

ข้าราซทาร พนง.
ราขการ

ลูกจ้าง 
ขวคราว

รวม
กรอบ

จำนวน 
ผู้ปฏบัตงาน

อัตรา
ว่าง

ประจำ เหมา ผู้ปฏิบ้รงาน

17 15 2 2 - 3 2 22

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 พฤษภาคม 2565
10.5 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร และกิจกรรมต่าง ๆ
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ม ีก า ร ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์เ ผ ย แ พ ร ่ข ้อ ม ูล  

ข ่า ว ส า ร  แ ล ะ ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง  ๆ  ข อ ง ห น ่ว ย ง า น อ ย ่า ง ต ่อ เ น ื่อ ง แ ล ะ ส ม ร เ ส ม อ  

ซ ึ่ง ไ ด ้ม ีก า ร ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ข ้อ ม ูล ข ่า ว ส า ร  ภ า ร ก ิจ ข อ ง ห น ่ว ย ง า น  

ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต า ม ภ า ร ก ิจ ห ล ัก  ภ า ร ก ิจ ส น ับ ส น ุน ข อ ง ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง  ง า น น โ ย บ า ย ข อ ง ร ัฐ บ า ล  ก า ร เ ข ้า ร ่ว ม ก ิจ ก ร ร ม ต ่า ง  ๆ  

ข อ ง จ ัง ห ว ัด  แ ล ะ ใ น ห ล า ย ซ ่อ ง ท า ง  เซ ่น  W e b s i t e  ส ำ น ัก ง า น ,  F a c e b o o k ,

A p p l i c a t i o n  L i n e  , e - o f f i c e  แ ล ะ บ อ ร ์ด ป ร ะ ซ า ส ัม พ ัน ธ ์ เ ป ็น ต ัน

10.6 การรับชำระเงินค่าสลากกินแบ่งรัฐบาลที่ไ ด ร้ับจ ัด สรร 
และการใช้จ่ายเงินท่ีได้รับจัดสรรส่วนลดสลากกินแบ่งรัฐบาล 

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร ร า ย ง า น ก า ร ช ำ ร ะ เ ง ิน ค ่า ส ล า ก  

ก ิน แ บ ่ง ร ัฐ บ า ล ท ี่ไ ด ้ร ับ จ ัด ส ร ร ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ซ ต  4  ท ร า บ  ท ุก ร อ บ  

ก า ร ร ับ ช ำ ร ะ ฯ

ก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ท ี่ไ ด ้ร ับ จ ัด ส ร ร ส ่ว น ล ด ส ล า ก ก ิน แ บ ่ง ร ัฐ บ า ล  ม ีก า ร จ ัด ท ำ  

บ ัญ ช ีก า ร ใ ช ้จ ่า ย เ ง ิน ฯ  เ ป ็น ร า ย เ ด ือ น  แ ล ะ เ ส น อ ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ท ร า บ  

ข้อสังเกต
ข ั้น ต อ น ก า ร จ ่า ย เ ง ิน ส ล า ก ๆ  ใ น แ ต ่ล ะ ค ร ั้ง  ไ ม ่ม ีก า ร ข อ อ น ุม ัต ิจ ่า ย  

แ ต ่เ ป ็น ก า ร ร ว บ ร ว ม ค ่า ใ ช ้จ ่า ย ท ี่จ ่า ย ไ ป แ ล ้ว ภ า ย ใ น เ ด ือ น  แ ล ะ ท ำ ข อ อ น ุม ัต ิ 

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด เ พ ีย ง ค ร ั้ง เ ด ีย ว ต อ น ส ิ้น เ ด ือ น  ซ ี่ง ไ ม 1เ ป ็น ไ ป ต า ม ห ล ัก เ ก ณ ฑ ์ 

ท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ก ำ ห น ด  ต า ม ห น ัง ส ือ เ ว ีย น  ท ี, ก ค  0 5 0 1 . ร / ว  4 6  

ล ง ว ัน ท ี่ 1 6  ม ิถ ุน า ย น  2 5 4 0

ก า ร เ บ ิก จ ่า ย เ ง ิน ส ล า ก ๆ  แ ต ่ล ะ ค ร ั้ง  ค ว ร ม ีก า ร จ ัด ท ำ  

เ อ ก ส า ร ข อ อ น ุม ัต ิเ บ ิก เ ง ิน ท ุก ค ร ั้ง  โ ด ย ใ ห ้ห ัว ห น ้า  

ก ล ุ่ม ง า น ท ั้ง  3  ก ล ุ่ม ง า น พ ิจ า ร ณ า ก ่อ น  แ ล ้ว น ำ เ ส น อ  

ค ล ัง จ ัง ห ว ัด พ ิจ า ร ณ า ใ ห ้ค ว า ม เ ห ็น ช อ บ ต ่อ ไ ป



ข้อตรวจพบ
a y

ข้อเสนอแบ
10.7 การรายงานผลการควบคุม การกากบ ดูแล การเกบรกษา

0/

ธนบัตรตัวอย่าง 
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีธ น บ ัต ร ต ัว อ ย ่า ง  จ ำ น ว น  2 5  ฉ บ ับ  

ม ีก า ร จ ัด ท ำ ท ะ เ บ ีย น ค ุม เ ก ็บ ร ัก ษ า ธ น บ ัต ร ต ัว อ ย ่า ง  แ ล ะ เ ก ็บ ร ัก ษ า ไ ว ้ใ น  

ต ู้เ ซ ฟ ข อ ง ส ำ น ัก ง า น  ม ีก า ร แ ต ่ง ต ั้ง ก ร ร ม ก า ร ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ เ ก ็บ ร ัก ษ า  

ธ น บ ัต ร ต ัว อ ย ่า ง  แ ล ะ ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ต ร ว จ น ับ ธ น บ ัต ร ต ัว อ ย ่า ง ใ ห ้ 

ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ท ร า บ ท ุก ส ิ้'■น ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  ต า ม ห น ัง ส ือ  

ท ี่ ข ก  0 0 0 3 / 1 1 8 6  ล ง ว ัน ท ี่ 6  ต ุล า ค ม  2 5 6 4

10.8 การดำเนินการสำรวจเงินฝากกระทรวงการคลังภายในจังหวัด
ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ' น  ด ำ เ น ิน ก า ร ส ำ ร ว จ เ ง ิน ฝ า ก  

ก ร ะ ท ร ว ง ก า ร ค ล ัง ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ค .  2 5 6 5  แ ล ะ จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น  

ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  เ ร ีย บ ร ้อ ย แ ล ้ว  ต า ม ห น ัง ส ือ  ท ี่ ฃ ก  0 0 0 3 / 6 1 8  

ล ง ว ัน ท ี่ 1 6  ม ิถ ุน า ย น  2 5 6 5

10.9 การดำเนินการเก่ียวกับการตรวจสอบเคร่ืองมือเคร่ืองจักร
และอุปกรณ์การก่อสร้าง 

ผลการตรวจสอบพบว่า
จ ัง ห ว ัด ข อ บ แ ก ่น  ม ีผ ู้ป ร ะ ก อ บ ก า ร ง า น ก ่อ ส ร ้า ง ท ี่ฃ อ ข ึ้น ท ะ เ บ ีย น  

ก ับ ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง  จ ำ น ว น  5  ร า ย  ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร  

ล ง พ ื้น ท ี่ต ร ว จ ส อ บ ค ุณ ส ม บ ัต ิด ้า น เ ค ร ื่อ ง ม ือ  เ ค ร ื่อ ง จ ัก ร แ ล ะ อ ุป ก ร ณ ์ 

ก า ร ก ่อ ส ร ้า ง  ด ัง น ี้

ที่ ทีอสถานประกอบกา,ร
สาขาๆ ที่ฃอขึ้น 

ทะเบียน
วันที่ลงพื้นที่ 
ตรวจสอบ วันทีรายงาน

1 หจก.จำลองชัยคอนกรต ลาขางานก่อสร้างทาง 
ซนท่ี 5

26 ม-ค. 2565 26 ม-ค. 2565

2 หจก.อุดรพรทพย์ก่อลร้าง 
(1992)

ลา1ขางานก่อสร้าง/ 
ทาง ซนท่ี 4

18 ม็.ค. 2565 18 มิ.ค. 2565

3 หจก.ณรงค์ซ่างยนต์ สาขางานก่อสร้าง/ 
ชลประทาน ชนที 6

23 ม.ค. 2565 23 มิ.ค. 2565

a หจก.อดิสคัฟเวอรี่ 
คีเวลลอปฒนท์

สาขางานก่อสร้าง/ 
ชลประทาน ชนที 6

29 ม-ค. 2565 29 ม-ค. 2565

5 บจก.ลยาม เอบจํเ{เย 
ฟอรั่ม

สาขางานก่อสร้าง/ 
สะพาน ขั้นท่ี 3

5 พ.ค. 2565 5 พ.ค. 2565



ข้อตรวจพบ
10.10 การออกหนังสิอรับรองสิทธิในบำเหน็จตกทอดเพ่ือใช้เป็น 

หลักทรัพย์ค้ําประกันการกู้เงิน
ผลการตรวจสอบพบว่า

ก า ร อ อ ก ห น ัง ส ือ ร ับ ร อ ง ส ิท ธ ิใ น บ ำ เ ห น ็จ ต ก ท อ ด  เ พ ื่อ ใ ช ้เ ป ็น ห ล ัก ท ร ัพ ย ์ 

ค า ป ร ะ ก ัน ก า ร ก ู้เ ง ิน ข อ ง ผ ู้ม ีส ิท ธ ิ เ จ ้า ห น ้า ท ี, ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น ร ะ บ บ ฯ  

ป ฏ ิบ ัต ิต า ม ข ั้น ต อ น แ ล ะ ว ิธ ีป ฏ ิบ ัต ิท ี่ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง ก ำ ห น ด  แ ล ะ ม ีก า ร จ ัด ท ำ  

ท ะ เ บ ีย น ค ุม ก า ร อ อ ก ห น ัง ส ือ ร ับ ร อ ง ฯ  เ พ ือ ใ ช ้เ ป ็น ฐ า น ข ้อ ม ูล  

ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น

ข้อสังเกต
ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น เ ก ี ย ว ก ับ ร ะ บ บ บ ำ เ ห น ็จ บ ำ น า ญ แ ล ะ ส ว ัส ด ิก า ร  

ร ัก ษ า พ ย า บ า ล ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น ไ ม ่ม ีก า ร จ ัด ท ำ เ ป ็น ค ำ ส ั่ง  

ม อ บ ห ม า ย ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ใ น เ ร ื่อ ง น ี้เ ป ็น ก า ร เ ฉ พ า ะ

10.11 การปฏิบัติงานตอบข้อซักถามด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและ 
ข้อซักถามผ่านซ่องทางต่าง  ๆ

ผลการตรวจสอบพบว่า
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ม อ บ ห ม า ย เ จ ้า ห น ้า ท ี่ จ ำ น ว น  2  ร า ย  

เ ป ็น ค ณ ะ ท ำ ง า น บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร ค ว า ม ร ัด ้า น ก า ร จ ัด ซ ือ จ ัด จ ้า ง แ ล ะ

ข้อเสนอแนะ

ใ ห ้จ ัด ท ำ ค ำ ส ั่ง แ ต ่ง ต ั้ง ม อ บ ห ม า ย ผ ู้ม ีส ิท ธ ิป ฏ ิบ ัต ิง า น  

ไ น ร ะ บ บ  D i g i t a l  P e n s i o n  ใ น ฐ า น ะ น า ย ท ะ เ บ ีย น  

บ ุค ล า ก ร ภ า ค ร ัฐ ข อ ง ห น ่ว ย ง า น  ใ น ฐ า น ะ ห น ่ว ย ง า น  

ผ ู้ข อ - ห น ่ว ย ง า น ผ ู้เ บ ิก ข อ ง ห น ่ว ย ง า น  แ ล ะ ใ น ฐ า น ะ  

ห น ่ว ย ง า น ก ล า ง  ใ น ค ำ ส ั่ง แ ต ่ง ต ั้ง ๆ  น ี้ ค ว ร ร ะ บ ุห น ้า ท ี่ 

ใ น ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ข อ ง เ จ ้า ห น ้า ท ี่แ ต ่ล ะ ค น ใ ห ้ซ ัด เ จ น  

โ ด ย ส ิท ธ ิก า ร เ ข ้า ใ ช ้ง า น ใ น ร ะ บ บ ฯ  ต ้อ ง เ ป ็น ไ ป ต า ม  

ส ิท ธ ิท ี ก ร ม บ ัญ ช ีก ล า ง อ น ุม ัต ิใ ห ้ต า ม ร ะ ด ับ  

ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น

ต อ บ ข ้อ ซ ัก ถ า ม  ผ ่า น ซ ่อ ง ท า ง ต ่า ง  ๆ  ข อ ง ส ำ น ัก ง า น ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  

ป ร ะ จ ำ ป ีง บ ป ร ะ ม า ณ  พ . ศ .  2 5 6 5  ต า ม ค ำ ส ั่ง ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  

ท ี, ท . 4 / 2 2 / 2 5 6 4  ล ง ว ัน ท ี่ 2 7  ก ัน ย า ย น  2 5 6 4  ร ับ ผ ิด ช อ บ ต อ บ ค ำ ถ า ม  

ใ น ร ะ บ บ  L iv e  C h a t  ร ะ ห ว , า ง เ ด ือ น ก ุม ภ า พ ัน ธ ์ • ม ีน า ค ม  2 5 6 5  

โ ด ย ม ีก า ร จ ัด ส ่ง ร า ย ง า น ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต ภ า ย ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า ท ี่ก ำ ห น ด

ข้อสังเกต
ก า ร ป ฏ ิบ ัต ิง า น ต อ บ ข ้อ ซ ัก ถ า ม ฯ  เ ว ร ป ร ะ จ ำ ว ัน ท ี่ร ับ ผ ิด ช อ บ ใ น บ า ง ว ัน  

เ จ ้า ห น ้า ท ี่ท ี่ร ับ ผ ิด ข อ บ ม ีก า ร เ ข ้า ใ ช ้ง า น ใ ห ้ค ำ ป ร ึก ษ า ฯ  ใ น ร ะ บ บ  L i v e  

C h a t  เพ ีย ง  1 ร ห ัส  ( A g e n t )  เ ท ่า น ั้น

เ จ ้า ห น ้า ท ี่ค ว ร เ ข ้า ต อ บ บ ีญ ห า ใ น ร ะ บ บ  L i v e  C h a t  

ใ ห ้ค ร บ ท ั้ง  2  ร ห ัส  ( A g e n t )  ต า ม ท ี่ไ ด ้ร ับ ม อ บ ห ม า ย  

ห า ก เ จ ้า ห น ้า ท ีผ ู้ร ับ ผ ิด ช อ บ ห ล ัก ต ิด ภ า ร ก ิจ  

ค ว ร ม อ บ ห ม า ย ผ ู้ป ฏ ิบ ัต ิง า น แ ท น
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6. ความเห็นของสำนักงานคลังจังหวัด
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ร ับ ท ร า บ ข ้อ ส ัง เ ก ต แ ล ะ ข ้อ เ ส น อ แ น ะ ข ้า ง ต ัน  แ ล ะ จ ะ น ำ ไ ป แ ก ้ไ ข ป ร ับ ป ร ุง  

แ ล ะ จ ะ ร า ย ง า น ค ว า ม ค ืบ ห น ้า ใ ห ้ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4  ท ร า บ ต ่อ ไ ป

7. การปฏิบัติงานท่ีดีฃองสำนักงานคลังจังหวัด
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ม ีก า ร ล ง เ ว ล า ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร ด ้ว ย  Q R  C o d e  เ พ ื่อ เ พ ิ่ม ป ร ะ ส ิท ธ ิภ า พ ใ น  

ก า ร บ ร ิห า ร จ ัด ก า ร ข ้อ ม ูล ก า ร ม า ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร  ท ำ ใ ห ้ม ีข ้อ ม ูล ก า ร ม า ป ฏ ิบ ัต ิร า ช ก า ร ข อ ง บ ุค ล า ก ร ท ี,ถ ูก ต ้อ ง แ ล ะ  

ค ร บ ถ ้ว น  แ ล ะ ก า ร จ ัด พ ิม พ ์ร า ย ง า น ต ่า ง ๆ  เ ป ็น ไ ป แ บ บ อ ัต โ น ม ัต ิ ส า ม า ร ถ น ำ เ ส น อ ผ ู้บ ร ิห า ร ไ ด ้ท ัน เ ว ล า  ถ ูก ต ้อ ง  แ ล ะ  

ค ร บ ถ ้ว น

8 .  การติดตามผลการตรวจสอบคร้ังก่อน
ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง จ ัง ห ว ัด ข อ น แ ก ่น  ไ ด ้ด ำ เ น ิน ก า ร ป ร ับ ป ร ุง แ ก ้ไ ข ต า ม ข ้อ เ ส น อ แ น ะ จ า ก ส ำ น ัก ง า น ค ล ัง เ ข ต  4

ใ น ง ว ด ก ่อ น  ค ร บ ท ุก ป ร ะ เ ด ็น

9. รายข่ือผู้รายงานและผู้ปฏิบัติงานตรวจสอบ
1 )  น า ง อ ร ัญ ญ า  ย ั่ง ย ืน พ ง ษ ์

2 )  น า ง ค ิร ิพ ร  ก ัน ย า ท อ ง

3 )  น า ง ส า ว ว ิม ล พ ัก ต ร ์ ก ล ั่น ไ พ ร

4 )  น า ง ส า ว ว ิไ ล ล ัก ษ ณ ์ ส ีช ม พ ู

5 )  น า ง ล ัค น ิต ย ์ น พ ร ัต ย ์ต ิย ก ุล

ต ำ แ ห น ่ง  ค ล ัง เ ข ต  4

ต ำ แ ห น ่ง  ผ ู้อ ำ น ว ย ก า ร ก ล ุ่ม ง า น ต ร ว จ ส อ บ แ ล ะ ก ำ ก ับ ก า ร ค ล ัง  

ต ำ แ ห น ่ง  น ัก ว ิช า ก า ร เ ง ิน แ ล ะ บ ัญ ช ีช ำ น า ญ ก า ร  

ต ำ แ ห น ่ง  น ัก ว ิช า ก า ร ค ล ัง ช ำ น า ญ ก า ร  

ต ำ แ ห น ่ง  น ัก ว ิช า ก า ร ค ล ัง ช ำ น า ญ ก า ร

6) นางสาวจิระนันทิ แสนพันนากิจสกุล ตำแหน่ง นักวิชาการคลังปฏิบัติการ


