


วันที่ 21 เมษายน 2565
ส ำนักงำนเลขำนุกำรกรม ในฐานะ

ผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของ
ราชการกรมสุขภาพจิต จัดโครงกำรประชุม
เชิงปฏิบัติกำร เรื่อง “ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
เกี่ยวกับ พ.ร.บ.ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร 
พ.ศ.2540” โดยนายแพทย์จุมภฏ พรมสีดา 
รองอธิบดีกรมสุขภาพจิต ให้เกียรติมาเป็น
ประธานในพิธีเปดิโครงการฯ        

โดยได้รับการสนับสนุน วิทยำกรจำก
ส ำนั กงำนปลัดส ำนั กนำยกรัฐมนตรี        
มาถ่ายทอดองค์ความรู้ และ จัดสนำมสอบ 
เพ่ือทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540 
ให้กับเครือข่ำยงำนศูนย์ข้อมูลข่ำวสำร
หน่วยงำนส่วนกลำง ซึ่ งผู้ ที่ สอบผ่ าน     
การทดสอบในครั้งนี้ จะได้รับใบเกียรติบัตร
จากส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี
ต่อไป

จัดอบรม พระรำชบัญญัติ
ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร
พ.ศ. 2540 ให้กับบุคลำกร
ส่วนกลำงกรมสุขภำพจิต



กำรบรรยำย
“หลักกำรและสำระส ำคัญ
ของ พ.ร.บ.ข้อมูลข่ำวสำร
ของรำชกำร พ.ศ. 2540”
โดย อ.ภำวนำ ฤกษ์หร่ำย



กำรฝึกปฏิบัติ
“กำรเปดิเผยข้อมูลข่ำวสำร
สำธำรณะ” โดย 
1. อ.ภำวนำ ฤกษ์หร่ำย
2. อ.วิมลพัชร ทองไทยนันท์



สนำมสอบ
“ทดสอบวัดควำมรู้ เกี่ยวกับ
พ.ร.บ.ข้อมูลข่ำวสำรฯ
คุมสอบโดย ส ำนักงำนปลัด
ส ำนักนำยกรัฐมนตรี



ภำพบรรยำกำศ
กำรอบรม พระรำชบัญญัติ
ข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร
พ.ศ. 2540

















ล ำดับ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง หน่วยงำน
ผู้บริหำร

1 นายแพทย์จุมภฏ พรมสีดา รองอธิบดี กรมสุขภาพจิต

2 นางเอ็นดู วิเรปะนะ เลขานุการกรม ส านักงานเลขานุการกรม

วิทยำกร

1 นางภาวนา ฤกษ์หร่าย ผู้อ านวยการส่วนนโยบายและวิเคราะห์ ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี

2 นางสาววิมลพัชร ทองไทยนันท์ เจ้าหน้าท่ีวิเคราะห์นโยบายและแผน ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี

คณะท ำงำน

1 นางสาวสุภาวดี เพ็ชร์สว่าง นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการพิเศษ ส านักงานเลขานุการกรม

2 นางสาวณัฐพร สุขชุม นักจัดการงานท่ัวไปช านาญการ ส านักงานเลขานุการกรม

3 นางสาวมุทิตา  ช่ืนอารมณ์ นักวิชาการเงินและบัญชี ส านักงานเลขานุการกรม

4 นางสาวฐิกรรัชน์ รอดคุ้ม นักจัดการงานท่ัวไป ส านักงานเลขานุการกรม

5 นายอยุธพงษ์ ศิริพัฒนานันทกูร นักจัดการงานท่ัวไป ส านักงานเลขานุการกรม

ผู้เข้ำร่วมโครงกำร

1 นางสาวกฤตยา บางเหลือ เจ้าพนักงานเวชสถิติปฏิบัติงาน ส านักเทคโนโลยีสารสนเทศ

2 นางสาววิกันดา เกิดรัตนศักด์ิ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

3 นางสาวอัญชิสา กิมฮง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

4 นางสาวณัฐกมล นุ่มมีชัย นักวิชาการคอมพิวเตอร์ กองยุทธศาสตร์และแผนงาน

5 นายธีรภัทร์ ชัยดรุณ นักจัดการงานท่ัวไปปฏิบัติการ กองบริหารทรัพยากรบุคคล

6 นางสาวอาทิติยา อินเอ่ียม นักทรัพยากรบุคคล กองบริหารทรัพยากรบุคคล

7 นางสาวสุดาทิพย์ เนตรพ่วง นักจัดการงานท่ัวไป กลุ่มตรวจสอบภายใน

8 นางสาวณัฐฐวี เพชรบุญเพ็ญ นักวิชาการคอมพิวเตอร์ กองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต

9 นางสาวเปมิกา ติงสมบัติยุทธ์ นักจัดการงานท่ัวไป กองบริหารระบบบริการสุขภาพจิต

รำยช่ือผู้เข้ำร่วมโครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร

เร่ือง "ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เก่ียวกับพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ.2540"

ในวันท่ี 21 เมษำยน 2565

ณ ห้องประชุม 4 ช้ัน 4 อำคำร 1 กรมสุขภำพจิต 



ล ำดับ ช่ือ - สกุล ต ำแหน่ง หน่วยงำน

10 นางขนิษฐา คล้ายมาก นักจัดการงานทัว่ไป ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจติแหง่ชาติ

11 นายธนากร เทาศิริ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ ส านักงานเลขานุการคณะกรรมการสุขภาพจติแหง่ชาติ

12 นางอัญชลี ราชรักษา นักวิชาการเงินและบัญชีช านาญการ กองบริหารการคลัง

13 นางสาวธัญยพรรณ อินเกตุ นักวิชาการเงินและบัญชี กองบริหารการคลัง

14 นายณัฐพล พนารินทร์ นักจัดการงานทัว่ไป ส านักงานโครงการ TO BE NUMBER ONE

15 นางนรกมล ทองเปล่ียน นักประชาสัมพันธ์ปฏิบัติการ ส านักงานวิชาการสุขภาพจิต

16 นางสาวอัญชลี ตู้ทอง นักวิชาการเผยแพร่ ส านักงานวิชาการสุขภาพจิต

17 นางสาวอาภรณ์ วงศ์แหยม นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

18 นายนนท์ดิฐพัฒน์ ลีละบุตร นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

19 นายธิเบศ ยิ้มแย้ม นักวเิคราะหน์โยบายและแผนปฏบิติัการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

20 นางสาวทัศนีย์ จันประเสริฐ นักวเิคราะหน์โยบายและแผนปฏบิติัการ กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

21 นางอธิฏฐาน ภัทรสุข นักวิเคราะห์นโยบายและแผน กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร

22 นางสาวประภาศรี ปัญญาวชิรชัย นักจิตวิทยาคลินิกช านาญการ กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต

23 นางสาวสุจิตรา แคล้วภัย นักจัดการงานทัว่ไปปฏิบัติการ กองส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต

24 นายชรัช ราชรักษา นักจัดการงานทัว่ไปช านาญการ ส านักงานเลขานุการกรม

ผู้สังเกตุกำรณ์

25 นางสาวปาริชาติ บางเหลือ นักศึกษาฝึกงาน ส านักงานเลขานุการกรม

รำยช่ือผู้เข้ำร่วมโครงกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร

เร่ือง "ควำมรู้ ควำมเข้ำใจ เก่ียวกับพระรำชบัญญัติข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร พ.ศ.2540"

ในวันท่ี 21 เมษำยน 2565

ณ ห้องประชุม 4 ช้ัน 4 อำคำร 1 กรมสุขภำพจิต 



 
 
 

 
 
 

สรุปผลการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง “ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัตขิ้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 

วันพฤหัสบดีที ่๒๑ เมษายน ๒๕๖๕ 
ณ ห้องประชุม ๔ ชั้น ๔ อาคาร ๑ กรมสุขภาพจิต 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดโดย งานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ กรมสุขภาพจิต 
กลุ่มงานเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ สำนักงานเลขานุการกรม 

 
 
 



 
 

สรุปผลการจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
เร่ือง “ความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัตขิ้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” 

 
๑. หลักการและเหตุผลในการจัดโครงการ 

 พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ กำหนดให้หน่วยงานของรัฐจัดให้บริการ
ข้อมูลข่าวสารที่เปิดเผยได้และเปิดเผยไม่ได้  ซึ่งเจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐจะต้องมีความรู้ความเข้าใจ และถือปฏิบัติ
ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายบัญญัติไว้  

  สำนักงานเลขานุการกรม ในฐานะหน่วยงานที่รับผิดชอบการดำเนินงานศูนย์ข้อมูลข่าวสาร     
ของราชการกรมสุขภาพจิต จึงกำหนดจัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” เพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับผู้รับผิดชอบ     
งานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานในสังกัดกรมสุขภาพจิต หรือผู ้สนใจได้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
พระราชบัญญัติข ้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ได้มีแนวทางในการปฏิบัต ิงานข้อมูลข่าวสาร         
ของราชการ กรมสุขภาพจิต ได้อย่างมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  

๒. วัตถุประสงคใ์นการจัดโครงการ 
 ๒.๑ เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ      

พ.ศ. ๒๕๔๐ ให้แก่ผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ หรือผู้สนใจในสังกัดกรมสุขภาพจิต 
 ๒.๒ เพ่ือทดสอบความรู้  ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ         

พ.ศ. ๒๕๔๐ ของผู้รับผิดชอบงานศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ หรือผู้สนใจในสังกัดกรมสุขภาพจิต 
  ๒.๓ เพ่ือให้ เป็น ไปตามเกณฑ์ ขั้นสู งของการประเมินศูนย์ข้อมูลข่ าวสารของราชการ          

สำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ สำนักนายกรัฐมนตรี  

๓. กลุ่มเป้าหมาย  
  ๓.๑ ผู้เข้าร่วมประชุม   จำนวน ๒๕ คน 
  ๓.๒ วิทยากร และคณะทำงาน  จำนวน   ๙ คน 

       รวมทั้งสิ้น    จำนวน ๓๔ คน     
  
๔. ระยะเวลาดำเนินการและสถานที่ 

 วันพฤหัสบดีที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๖๕ ณ ห้องประชุม ๔ ชั้น ๔ อาคาร ๑ กรมสุขภาพจิต  

๕. เนื้อหาของการประชุมเชิงปฏิบัติการ 
    ๕ .๑ การบรรยาย หัวข้อ “หลักการและสาระสำคัญของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร           
ของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐” โดย นางภาวนา ฤกษ์หร่าย วิทยากรจาก สำนักงานปลัดสำนักนายกรัฐมนตรี         
เนื้อหาการบรรยาย ได้แก่ เจตนารมย์ของพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ หลักการของ
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสาร นิยามความหมาย ข้อมูลข่าวสารที่อาจไม่ต้องเปิดเผย และการจัดแสดงข้อมูล
ข่าวสารของหน่วยงาน ประกอบด้วย   

 
 
 
 
 



- ๒ - 
 

       ๕.๑.๑ ศูนย์ข้อมูลข่าวสารทางกายภาพ มีหลักเกณฑ์การให้บริการ ดังนี้  
             ๑. จัดตั้งคณะกรรมการขอ้มูลข่าวสารของหน่วยงาน  
           ๒. จัดทำคู่มือการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่  
            ๓. จัดทำแผนพัฒนาศูนย์ข้อมูลข่าวสารของราชการ 
            ๔. มีสมุดทะเบียนผู้ขอเข้าใช้บริการ แบบคำขอใช้บริการ 
            ๕. มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลระหว่างหน่วยงาน / การศึกษาดูงาน 
            ๖. มีช่องทางการประชาสัมพันธ์ศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
            ๗. มีการสำรวจความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ 
            ๘. การจดัทำรายงานเสนอผู้บังคับบัญชา 
       ๕.๑.๒ ศูนยข์้อมูลข่าวสารทางอิเล็กทรอนิกส์  

             จัดแสดงข้อมูลข่าวสารตามมาตรา ๗ ที่ได้ลงพิมพ์ในราชกิจจานุเบกษา และมาตรา ๙         
โดยรวบรวมข้อมูลข่าวสารให้ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ดังนี้ 
   มาตรา ๗ (๑) โครงสร้างและการจัดองค์กร 
   มาตรา ๗ (๒) สรุปอำนาจหน้าที่ วิธีดำเนินงาน 
   มาตรา ๗ (๓) สถานที่ติดต่อเพ่ือขอรับข้อมูล 
   มาตรา ๗ (๔) กฏ มตคิณะรัฐมนตรี ข้อบังคับ คำสั่ง หนังสือเวียน ระเบียบ  
   มาตรา ๙ (๑) ผลการพิจารณาหรือคำวินิจฉัยที่มีผลโดยตรงต่อเอกชน 
   มาตรา ๙ (๒) นโยบายและการตีความ  
   มาตรา ๙ (๓) แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
   มาตรา ๙ (๔) คู่มือหรือคำสั่งทีเ่กี่ยวกับวิธีปฏิบัตงานของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
   มาตรา ๙ (๕) สิ่งพิมพ์ที่ได้มีการอ้างอิงถึงในราชกิจจาฯ ตามมาตรา ๗ วรรคสอง 
   มาตรา ๙ (๖) สัญญาสัมปทาน  
   มาตรา ๙ (๗) มติ ครม. หรือ มติคณะกรรมการที่แต่งตั้งโดย 
   มาตรา ๙ (๘) สิ่งแวดล้อมและสุขภาพ 
   มาตรา ๙ (๘) สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง (แบบ สขร. ๑)  

มาตรา ๙ (๘) เกณฑ์มาตรฐานความโปร่งใสและตวัชี้วัดความโปร่งใสของหน่วยงาน ดังนี้  
๑. การจัดหาพัสดุ ๒. การให้บริการประชาชน ๓. การบริหารงานของหน่วยงาน ๔. การบริหารงบประมาณ ๕.การ
บริหารงานบุคคล ๖. การติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงาน  

มาตรา ๙ (๘) งานวิจัยที่ใช้เงินงบประมาณ 
มาตรา ๙ (๘) ที่สาธารณประโยชน์ 
มาตรา ๙ (๘) รายชื่อผู้เข้ารับการอบรม 
มาตรา ๙ (๘) ประกาศเชิญชวนทั่วไป ประกาศผลผู้ชนะ และสัญญาสั่งซื้อหรือสั่งจ้าง 
มาตรา ๙ (๘) รายงานผลการตรวจสอบอาคาร มาตรา ๓๒ ทวิ ตาม พ.ร.บ.ควบคุมอาคาร ฯ 

 
  ๕.๒ การแบ่งกลุ่มฝึกปฏิบัติ หัวข้อ “ข้อมูลข่าวสารสาธารณะ” โดย นางภาวนา ฤกษ์หร่าย และ
นางสาววิมลพัชร ทองไทยนันท์ วิทยากรจากสำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ สำนักงานปลัด    
สำนักนายกรัฐมนตรี เปิดโอกาสให้ผู้ เข้าร่วมโครงการถามตอบข้อซักถาม และให้ผู้ เข้าร่วมโครงการฝึกปฏิบัติ            
ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับพระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ ผ่านระบบ E-Learning ของ
สำนักงานคณะกรรมการข้อมูลข่าวสารของราชการ   
   



- ๓ - 
 
 

๖. ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 
เบิกจ่ายจากเงินงบประมาณสำนักงานเลขานุการกรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ดังนี้  

 

๗. การติดตามประเมินผลโครงการ 
 การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วยแบบสอบถามความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
ประชุม และความพึงพอใจต่อวิทยากร ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืนๆ จากผู้ตอบแบบประเมินจำนวน ๒๕ คน 
สรุปตามแต่ละข้อคำถาม สรุปได ้ดังนี้  
 

 
 
 

 
 
    ผู้ตอบข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ จำนวน ๑๐ ราย ดังนี้  

๑. วิทยากรบรรยายบางประเด็นไม่ชัดเจน   จำนวน ๑ ราย (๑๐%) 
๒. วิทยากรบรรยายเร็ว ตามไม่ทัน  จำนวน ๑ ราย (๑๐%) 
๓. วิทยากรบรรยายกฎหมายให้เข้าใจง่ายข้ึน จำนวน ๑ ราย (๑๐%) 
๔. ข้อสอบยาก      จำนวน ๑ ราย (๑๐%) 
๕. อยากให้จัดอบรมทบทวนต่อเนื่องทุกปี   จำนวน ๔ ราย (๔๐%) 
๖. โครงการมีประโยชน์ดี ภาพรวมดี  จำนวน ๓ ราย (๓๐%) 
 
 
 

รายการ แผน ผล 

ค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ ๑๑,๒๐๐ บาท ๑๑,๒๐๐ บาท 

จำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ ๒๕ คน ๓๔ คน 

ค่าใช้จ่ายต่อคน (บาท/คน) ๔๔๘ บาท/คน ๓๒๙ บาท/คน 

วิทยากรถ่ายทอด
ความรู้และตอบข้อ
ซักถามได้ครบถ้วน 

การใช้สื่อการสอน
เหมาะสมกับเนื้อหา 

รูปแบบการจัด
ทดสอบวัดความรู้
ความเข้าใจ 

การจัดโครงการ 
ในภาพรวม 

วิทยากรบรรยาย 
สอดคล้องกับ 
วัตถุประสงค์โครงการ 




