
ประกาศสำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา 
เร่ือง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 

ลังกัด สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา

ด้วยสำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา กรมบัญชีกลาง มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือก 

บุคคลทั่วไปเพื่อจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน ตำแหน่ง นักวิซาการคลัง เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานใน 

สายงานท่ีเก่ียวข้อง จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน โดยมีรายละเอียดการรับสมัคร ดังนี้

๑ .  ตำแหน่งที่รับสมัครและระยะเวลาการจ้าง
ตำแหน่งนักวิชาการคลัง (ปริญญาตรี) จำนวน ๑ อัตรา อัตราค่าจ้างเดือนละ ๑๕,๐๐๐ บาท 
ลักษณะงานที,ปฏ ิบ ัต ิ ปฏ ิบ ัต ิงานในฐานะผ ู้ปฏ ิบ ัต ิงานระด ับต ้น ที่ต้องใช้ความรู้ 

ความสามารถทางวิชาการในการทำงาน สนับสนุนการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง งานนโยบายรัฐบาล และ 
ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

ระยะเวลาการจ้าง นับต้ังแต่วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ จนถึงวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

หรือตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด

๒. คุณสมบัติทั่วไป และคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง 
๒.® คุณสมบัติทั่วไป

(๑) มีสัญชาติไทย
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสิบแปดปี
(๓) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
(๔) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ไร้ความสามารถหรือจิต 

ท่ีนเทืเองไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกำหนดไว้ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน
(๕) ไม่เป็นผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่

ในพรรคการเมือง
(๖) ไม,เป็นผู้เคยต้องรับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที,สุดให้จำคุกเพราะกระทำ 

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้กระทำโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ
(๗)ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ
(๘) ไม่เป็นข้าราชการหรือลูกจ้างของส่วนราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของ 

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ รัฐวิสาหกิจ หรือพนักงานหรือลูกจ้างของส่วนราชการท้องถ่ิน
(๙) ไม่เป็นผู้เคยกระทำการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงานใน

หน่วยงานของรัฐ 

สิทธึ๋สมัครสอบคัดเลือกได้

ทั้งนี้ ผู้สมัครเพศชาย ต้องเป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือได้รับการยกเว้น จึงจะมี

๒.๒ คุณสมบัติ



-๒-

๒.๒ คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่ง
(๑) เป็นผู้ได้รับวุฒิการศึกษาระดับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้!■น 

ระดับเดียวกันในสาขาวิชาการบัญชี สาขาวิชานิติศาสตร์ สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ สาขาวิชาบริหารธุรกิจ หรือ 
ตามวุฒิท่ี ก.พ. รับรอง

(๒) มีความรู้ความสามารถในการใช้งานโปรแกรม Microsoft office เป็นอย่างดี 

๓. การรับสมัคร
๓.๑ วน เวลา และวิธียื่นใบสมัคร

ผู้ประสงค์ที่จะสมัครเช้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน สามารถ 
ยื่นใบสมัครด้วยตนเองพร้อมเอกสารหลักฐานทั้งหมด ได้ท่ีสำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา ช้ัน ๑ ศาลากลาง 
จังหวัดฉะเชิงเทรา (หลังเก่า) ถนนเรืองวุฒิ ตำบลหน้าเมือง อำ๓ อเมือง จังหวัดฉะเชิงเทรา ต้ังแต่ วันท่ี ๑๙ - ๒๗ 
มิถุนายน ๒๕๖๗ ในวัน เวลาราชการ ๐๘.๓๐ - ๑๖.๓๐ น. หรือสอบถามรายละเอียดได้ท ี่โทรศัพท์ 
๐๓๘-๕๑๑๐๙๔ ทั้งนี้ ผู้ประสงค์สมัครเช้ารับการคัดเลือกสามารถดาวน์โหลดแบบฟอร์มใบสมัครๆ และ 
รายละเอียดการรับสมัครได้ทางเว็บไซต์สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา http://www.cgd.go.th/cco หัวข้อ 
“ข่าวประซาสัมพันธ์” โดยผู้สมัครไม่เสียค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่างใด

๓.๒ เอกสารหรือหลักฐานที่จะต้องนำมายื่นในวันสมัคร
(๑) รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวก และแว่นตาดำ ขนาด ๑ น้ิว จำนวน ๒ รูป

(รูปถ่ายไม่เกิน ๖ เดือน)
(๒) สำเนาบัตรประจำตัวประขาซน จำนวน ๑ ฉบับ 
(๓) สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ
(๔) ปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรอง และใบแสดงผลการเรียนที่แสดงว่าเป็นผู้มืวุฒิ 

การศึกษาตรงกับตำแหน่งท่ีสมัครคัดเลือกตัวจริง พร้อมสำเนา จำนวน ๑ ฉบับ
(๕) ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง จำนวน ๑ ฉบับ 
(๖) สำเนาเอกสารอื่นๆ (ถ้ามี) เข ่นใบทะเบ ียนสมรสใบเปล ี่ยนช ี'อ-สก ุล 

(ในกรณีท่ีซ่ือ -  สกุล ในใบสมัครและหลักฐานอ่ืนไม่ตรงกัน) หลักฐานซ่ึงแสดงว่าผ่านการเกณฑ์ทหารหรือได้รับ 
การยกเว้น (เฉพาะเพศขาย) จำนวนอย่างละ ๑ ฉบับ

ทั้งน้ี สำเนาเอกสารและหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนคำรับรองว่า “ สำเนาถูกต้อง” 
และลงลายมือซ่ือกำกับไว้ด้วย และให้นำหลักฐานต้นฉบับมาแสดงในวันสมัครเพ่ือใช้ประกอบการตรวจสอบ

๓.๓ เงื่อนไขการสมัคร
(๑) ผู้สมัครต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆในใบสมัครให้ชัดเจนและครบถ้วนสมบูรณ์ 

พร้อมย่ืนใบสมัคร เอกสาร และหลักฐานด้วยตนเอง
(๒) ผู้สมัครต้องรับผิดขอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่าเป็นผู้มืคุณสมบัติ 

ทั่วไปและมีวุฒิการศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที,สมัครสอบเช้ารับการคัดเลือกจริงตามประกาศ 
รับสมัครสอบ และต้องกรอกรายละเอียดต่าง  ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณีที่มีความ 
ผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครหรือตรวจสอบพบว่าเอกสารหลักฐานซึ่งผู้สมัครสอบนำมายื่นเพื่อประกอบการ 
สมัครไม่ตรง หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครสอบของสำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา จะถือว่าผู้สมัคร 
สอบขาดคุณสมบัติในการสมัครสอบในคร้ังน้ีมาต้ังแต่ต้น

๔. การประกาศ...

http://www.cgd.go.th/cco
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๔. การประกาศรายข่ือผู้มีสิทธ๋ึสอบเพ่ือวัดความรู้ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตำแหน่ง
สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศรายซื่อ 

ผู้มีสิทธ้ีเข้ารับการสอบคัดเลือก และสถานท่ีสอบคัดเลือก ในวันท่ี ๑ กรกฎาคม ๒๔๖๗ ณ บอร์ดประขาสัมพันธ์ 

และเวบไซด์สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา http://vwwv.cgd.go.th/cco หัวข้อ “ ข่าวประขาสัมพันธ์”
๔. วิธีการสอบคัดเลือก

ดำเนินการสอบคัดเลือกเพื่อวัดความรู้ ความสามารถที่ใข้เฉพาะตำแหน่งและสอบ 
เพื่อวัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง ดังน้ี

๔.๑ การสอบเพื่อวัดความรู้ ความสามารถท่ีใซ้เฉพาะตำแหน่ง
๔.๑.๑ ทดสอบความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับงานในตำแหน่ง นักวิชาการคลัง ข้อสอบ 

ปรนัย จำนวน ๔๐ ข้อ ๑๐๐ คะแนน ประกอบด้วย
- ความรู้ด้านเศรษฐกิจและสังคม
- ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับกรมบัญชีกลางและสำนักงานคลังจังหวัด
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. ๒๔อ๖ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม
- ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกเงินจากคลัง การรับเงิน การจ่ายเงิน 

การเก็บรักษาเงินและการนำเงินส่งคลัง พ.ศ. ๒๔๖๒
๔.๑.๒ สอบภาคปฏิบัติ ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน

- การจัดทำ Infographic ด้วยโปรแกรม Power Point หรือ โปรแกรม Canva
- การจัดทำสื่อประขาสัมพันธ์ด้วยวีดิทัศน์

๔.๒ การสอบเพื่อวัดความเหมาะสมกับตำแหน่ง คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน
พ ิจารณาความเหมาะสมก ับตำแหน ่งจากประว ัต ิส ่วนต ัว ประว ัต ิการศ ึกษา 

ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย ทัศนคติ ความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ คุณธรรมและจริยธรรม 
ความสามารถในการปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืน และบุคลิกภาพ เป็นด้น

ท้ังน้ี สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทราจะดำเนินการสอบเพ่ือวัดความรู้ 
ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตำแหน่ง (สอบข้อเขียน) ก่อน และเม่ือสอบผ่านการสอบแข่งขันเพ่ือวัดความรู้ 
ความสามารถท่ีใช้เฉพาะตำแหน่งแล้วจึงจะมีสิทธิเช้าสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับตำแหน่งต่อไป

๖. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ท่ีผ่านการสอบคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ท่ีสอบผ่านการสอบแข่งขันเพ่ือวัดความรู้ความสามารถ 

ท่ีใช้เฉพาะตำแหน่งท่ีได้คะแนนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๖๐ และเป็นผู้สอบผ่านการสอบแข่งขันเพ่ือวัดความเหมาะสมกับ 
ตำแหน่งท่ีได้คะแนนไม่ต่อกว่าร้อยละ ๖๐

๗. กำหนดวันทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง และความรู้ความสามารถ 
เหมาะสมตำแหน่ง

๗.๑ กำหนดวันสอบความรู้ ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง และทักษะด้านคอมพิวเตอร์ 
ในวันพฤหัสบดีท่ี ๔ กรกฎาคม ๒๔๖๗ ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ สำนักงานคลังจังหวัด 

ฉะเชิงเทรา และให้ผู้เข้าสอบนำบัตรประจำตัวสอบพร้อมกับบัตรประจำตัวประซาซน มาแสดงก่อนเข้าห้องสอบ 
๗.๒ กำหนดวันสอบความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่ง 
ในวันอังคารที, ๙ กรกฎาคม ๒๔๖๗ ต้ังแต่เวลา ๐๙.๐๐ น. เป็นต้นไป ณ สำนักงานคลัง

จังหวัดฉะเชิงเทรา
๘. การประกาศรายข่ือ

http://vwwv.cgd.go.th/cco


๘. การประกาศรายซ่ือผู้ผ่านการทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง และความรู้ 
ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่ง

๘.๑ ประกาศรายขื่อผู้ผ่านการทดสอบความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง ในวันจันทร์ 

ท่ี ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ บอร ์ดประซาส ัมพ ันธ ์ หร ือเว ็บไซต ์สำน ักงานคล ังจ ังหว ัดฉะเช ิงเทรา 

http://vvww.cgd.go.th/cco หัวข้อ “ข่าวประซาสัมพันธ์”

๘.๒ ประกาศรายซื่อผู้ผ่านการทดสอบความรู้ความสามารถเหมาะสมกับตำแหน่ง 

ในวันพุธที่ ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ณ บอร์ดประซาสัมพันธ์ หรือเว็บไซต์สำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทรา 

http://www.cgd.go.th/cco หัวข้อ “ ข่าวประขาสัมพันธ์” และขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกไว้เป็นเวลา ๑ ปี 

นับแต่วันท่ีได้ประกาศข้ึนบัญชี แต่ถ้าสำนักงานคลังจังหวัดฉะเชิงเทราจัดให้มีการคัดเลือกในตำแหน่งเดียวกันอีก 

และได้มีการข้ึนบัญชีใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกคร้ังน้ีเป็นอันยกเลิก

๙. การจ้างผู้ผ่านการคัดเลือก
ผู้สอบผ่านการคัดเลือก จะได้รับการจ้างเป็นลูกจ้างซั่วคราวตามลำดับในบัญชีผู้ผ่านการ 

สอบคัดเลือกได้ โดยมีกำหนดระยะเวลาเริ่มจ้างครั้งแรก วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๗ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

หรือตามท่ีกรมบัญชีกลางกำหนด

ประกาศ ณ วันท่ี 3๗ มิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗

(นางสาวนภาวรรณ ศานต้ีสุทธิกุล)

คลังจังหวัดฉะเชิงเทรา

ประธานคณะกรรมการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราว

http://vvww.cgd.go.th/cco
http://www.cgd.go.th/cco


ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราวรายเดือน 
สังกัดสำนักงานคลังจังหวัดฉะเซิงเทรา 

กรมนัญซิกลาง กระทรวงการคลัง

มีความประสงค์สมัครตำแหน่ง แแ นักวิชาการคลัง
๑. ข้อมูลส่วนตัวของผู้สมัคร
ซ่ือ - นามสกุล (นาย/นาง/นางสาว).......................................................................

เกิดวันท่ี...........เดือน.................................. พ.ศ............ {เจจุบันอาย.ุ.................... ป ี.......................เดือน

สัญชาติ.............  เชื้อชาติ................ ศาสนา..............................

หมายเลขประจำตัวประซาซน........................................... ออก ณ อำเภอ/เขต.........................................

จ ังหวัด..................................................  ออกเมื่อวันที.่........  เด ือน............................. พ.ศ..................

หมดอายุวันที.่...... เด ือน.............................. พ.ศ....................

ที่อยูตามทะเบียนบ้าน บ้านเลขที.่...........  หมู่ที่.......... ตรอก/ซอย................ ถนน....................................

ตำบล/แขวง.............................. อำเภอ/เขต......................จังหวัด..........................  รหัสไปรษณีย์............

หมายเลขโทรศัพท์................................................

ที่อยู่บีจจุบัน บ้านเลขที.่...........  หมู่ที่.......... ตรอก/ซอย..................... ถนน..........................................

ตำบล/แขวง.............................. อำเภอ/เขต......................จังหวัด..........................  รหัสไปรษณีย์............

หมายเลขโทรศัพท์................................................

กรณีฉุกเฉินติดต่อ(ระบุซ่ือบุคคล ความสัมพันธ์ ท่ีเก่ียวข้องกับผู้สมัคร สถานท่ี หมายเลขโทรศัพท์).....................

ติดรูปถ่าย 
ขนาด ๑ น้ิว 
ถ่ายไว้ไม่เกิน 

๑ ปี

๒. ประวัติครอบครัว
บิดาซื่อ................................................................
ปิจจุบัน ( ) ยังมีชีวิต ( ) ถึงแก่กรรม
กรณียังมีชีวิตอย่ให้ระบ อาย ....ป ี อาชีพ..................
หมายเลขโทรศัพท์.................................................

มารดาซ่ือ.............................................................
ปีจจุบัน ( ) ยังมีชีวิต ( ) ถึงแก่กรรม
กรณียังมีชีวิตอยให้ระบ อาย ....ป ี อาชีพ..................
หมายเลขโทรศัพท.์................................................

สถานภาพการสมรส ( ) โสด ( ) สมรส ( ) หม้าย ( ) หย่าร้าง จำนวน บตร..............คน

สามี/ภรรยาซื่อ...................................... อาย....... ปี
อาชีพ............................... .โทรศัพท์......................

ซ่ือบตร ...........................................อาย.......... ปี
ซ่ือบตร ...........................................อาย.......... ปี
ซ่ือบตร ...........................................อาย.......... ปี



๓. วุฒการศกษา
ปีท่ีสำเร็จ 
การศึกษา

ข่ือสถานศึกษา วุฒิท่ีได้รับ วิชาเอก/สาขา
คะแนน
เฉล่ีย

๔. ประวัติการทำงาน/ฝึกงาน
ปี พ.ศ.- ปีพ.ศ. ข่ือหน่วยงาน ตำแหน่ง ลักษณะงาน สาเหตุที่ลาออก

๕. ความรู้ความสามารถพิเศษ
๕.๑ ภาษาต่างประเทศ (โปรดระบุภาษาและระดับการใช้งาน)

๑....................................... 1ร.....................................  ๓.
๕.๒ คอมพิวเตอร์ (โปรดระบุโปรแกรม)

๑....................................................... ๒ ...............................

๓....................................................... ๔................................
๕.๓ อ่ืน ๆ .................................................................................................

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นถูกต้องและเป็นความจริงทุกประการ

(ลงข่ือ).................

(.......
วันที, ..........เดือน

)

.พ.ศ.



ห ล กั ฐ า น ก า ร ร บั ส ม ตั ร

๑. สำเนาบัตรประซาซน

๒. สำเนาทะเบียนบ้าน

๓. วุฒิการศึกษา(ใบปริญญาบัตร)

๔. สำเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)

๕. ใบรับรองแพทย์แสดงว่าไม่เป็นโรคติดต่อร้ายแรง จำนวน ๑ ฉบับ 

๖. สำเนาใบเปลี่ยนซื่อ นามสกุล (ถ้ามี)

๗. สำเนาใบผ่านเกณฑ์ทหาร หลักฐานการพ้นภาระทางการทหาร (ซาย) 

(รับรองสำเนาถูกต้องในเอกสารทุกฉบับ)


